PLANO DE TRABALHO 2023

,;,' PREFEITURA
1% BELQ HORIZONTE

1-DADOS
CADASTRAIS:

1.1- Dados da OSC:

Nome: CRECHE CASINHA FELIZ DA COMUNIDADE DA VILA SAO JOSE | Cédigo: ARO-22
Enderego: AVENIDA SIDERAL, 605 Bairro: MADRE GERTRUDES
CEP: 30.518-140 Telelone: 3386-5582 Regional: OESTE

(E-mail: casinha.feliz@yahoo.com.br

Portaria SMED Autorizagda Funcionamento N°: 242/2023 S Vigéncia da Portaria: 17/2/2027 ~—
ICNPJ: 22 352 637/0001-80 Data gbertura CNPJ: 3/2/1987

Dados Bancidrios: Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia: 1422  Conta: 30254
1.2- Dados da Unidade de Atendimento

Nome: CRECHE CASINHA FELIZ DA COMUNIDADE VILA SAC JOSE CNPJ: 22,352.637/0001-80
Endereco: AVENIDA SIDERAL, 605 Bairmo: MADRE GERTRUDES
ICEP: 30.518-140 Telefone: (31)3386-5582 Regional: OESTE

E-mail: casinha.feliz@yahco.com

1.3-dentificagio do Rasponsavel Legal da Organizagio da Sociedade Civil:

N il Periodo de Mandato da Diretaria:
ome: PALOMA SOARES DD COUTO 7 1A |
Cargoffungio: Presidente l CPF: 041.630.166-51 09/08/21 A 09/08/25 7 1 l

1.4-Identificacio do Orgia da Administragio Piiblica

Orgéo da Administragao Plblica: Municfpio de Belo Horizonte — Secretarfia Municipal de
Educagio

Enderego: Av: Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte ] UF: MG
Administrader Publico Responsavel pela Parceria: Roberta Rodrigues Marlins Vieira ~ CPF: 062.504.896-22

CNPJ: 18.715.383/0001-40

Cargo: Secretaria Municipal de Educagio

Enderego: Rua Carangola, 288 - Bairro: Santo Antdnio — Belo Horizonte | UF: MG

2. Descrigdo do Objeto

2.1- Tituto: Atendimento & Educagao Infantil

[2.2- Periodo de Execugio:inicio: 01/01/23 Témino: 311512025

2.3- Objeto:

Objeto: Atendimento de criangas da Educagio Infantil atendendo s Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

3. Detalhamento do Plano de Trabalho:

3.1- Descrigao da realidade do Objeto da Parceria:

A legislagdo brasileira, aprimorando o entendimento da Educag3o Infant! como elapa da Educagio Basica e reconhecendo suns
especificidades, define por meio da Resclugio MEC/CNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infanlil em seu
Art. 5%, a "Educagéo Infantil como primeira etapa da Educagio Basiea, que é oferecida em creches e pré-escolas, as quais se caracterizam|
como espacos institucionais n3o domésticas que conslituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cuidam de
criangas de 0 a 5 anos de idade no pericdo diumo, em jornada integral ou parcial, regulades e supervisionados por érgac competente do
sislema de ensino e submelidos a controle sogial.”

A parlir do reconhecimento da sociedade da Imporiancia da Educagao Infantil, além da gqualidade do servigo ofertado, cresce a demanda por
este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder P(blico, que tem realizado esforgos continuos para
sua ampliagdo. Assequrando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educagia Infantil & estendida a rede de creches
parceiras,

Historicamente, as creches comunitinas tém uma trajeloria de lutas por melhoria da qualidade do atendimento das ariangas de 0 a 5 anos em
Belo Herizonte. A parir do processo de parceria com o poder pliblico, a rede parceira e a SMED trabalham juntas pela exceléncia da

Dando cor_i'.:’nuidade a este processo e atendendo a nova Lei Federal 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educagio — SMED vem propao
termo aditive com a instituicio em epigrafe para continuidade de atendimento a Educagdo Infantil, em consondncia com a legislagio naciona
€ com as Proposigdes Curriculares para Educagao Infantil de Belo Harizonte.
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= : . Prazo de
Metas Agoes Indicadores Documentagao verificagio
atendidas Adquirir os itens complementares para o sequranga Relatério da itens
cardépio disponibilizado pela SUSAN e, alimentar e complementares
quando selicitado, adquirir géneros nutricional adquiridf:&
alimenticlos nocessarios para o atendimento | (ealizadas Prestagéo de
a crianga, contas de aquisicio Semestral
de géneros
alimenticios.
: . : ; Relalério de
Garan'tlrl adeguagao do cardipio para dietas cardapios para
especiais. dietas especiais
realizados
Manter uma horia escolar ulilizando de Relatorio
produtos da propria horta na alimentagio. fotografico
GRUPO II: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tando-a como o centro do pre ducativo, r do sua
cultura, individualidade e potencialidades.
2.1 - Assegurar atendimento M'.segﬂrar alen:_lin;enlo animo para a;. :Eg!slro em
as criancas conforme e criangas, cumprindo uma das opgdes de egimento
e i hordric: 7h &s 16h - 7:30 3s 16.30 ou Bh as escolar
delerminagdes legais. 17h:
Assegurar a formagdo continuada dos Plar;?!::dgnna;aa
2.2- Assegurar Coordenacdo | profissianais da instituigao; f:;istms sl
pedagogica qualificada e cOURIGaS
habilitada durante todo o pedagégicas
tempo de atendimento,
garantindo a gestao Assegurar a contratagdo de coordenador Diploma da
democralica e a sua pedagdgico, com habilitagdo minima em coordenagdo
formagiio continuada. pedagegia ou normal superior. pedagdgica Semestral
Garantir a liberagao deste(s) profissional(is) Coordenagao
para participagBo em formages extemas, pedggdg'lca Relatdrio de
assegurando o custeio do ransporte, sendo. | qualificada e participagio nas
po minimo 1 participacio por semestre:. habilitada formagdes e
assegurada certificados ou
Garantir a participagao da coordenacio declaragio,
pedagdgica nas formagdes oferladas pela quando houver.
SMED sejam em formato virtual ou -
presencial.
Incentivar a participag3o da coordenagdc
pedagdqica em pds-graduagdo, com
tematicas na Educagao Infantl e Geslao
Pedagégica; Semindrios, Congressaos e Anual
outras eventos de formagdo, sendo no
minimo 1 participagdo por ano letivo. A
instiluigdo poderd cuslear alé R$2.000,00
(dois mil reais) por ano em Inscrigdes e
didgrias;
Oferecer recursos necessarios para a
realizagdo de formagdes junto aos
professores, tais como: materialidade, Relatéric das
espagos, tempos, elc. materialidadas
adquiridas e
Garantir a autonomia da coordenagao g:,;o?;g:;?g::
pedagogica no exercicio de suas fungies e a Semestral
efetivagdo de uma gestdo democratica,
pautada no didlogo e na participagio do
coletivo na tomada de decisbes.
" : - Livro de registro de
2.3 - Assegurar a contratag@o | Realizar a contratagdo de professores funcionirios ¢ Conforme
de prtofessorcs com habilitados. diploma dos necessidade
habilitagic em Pedagogia ou professores
Normal Superior, garantindo 5
a gostio domocratica e a Possibilitar a participag3o dos professores Numero de
participacdio dos professores | ©m semindrios, congressos, seja custeando profassares Relatério d
em formacées continuadas. | @ inscrigio ou liberando-o para participar, habilitados £aiong ga
sendo no minimo 1 participagao per ano, Cﬂﬂfratados e participacio nas
para cada profissional; A instituigio poderd participando de f‘i"“ac'ées' declara
custear até R$ 2.000,00 (dois mil reais)por | formagdes a0 de presenca e
ano em inscrigdes e didrias; conlinuadas cerfificado quando
houver

Garantir a participagao dos professores em
formacgGes, presenciais ou virtuais,
oferecidas pela SMED e outras Instituigbes
Educativas, bem coma assegurar o
transporte para a participagio quando a
formagao for presencial, sendo no minimeo 1
participagdo por ano, para cada profissional;

Anual
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utilizando fantoches, teatros, marioneles, aventals
€ oulros, sendo no minimo 1 uma vivéncia por
semesire,

Opartunizar a participagio da coordenagio efou

registro folografico

professores{as) nas formacgbes oferladas pela Relatério do g?]:i:;g(:na do
SMED através do Projeto Tecendo lagos, lendo o Tama o Projota
mundo: leitura e letramentos na Infincia qenincanos, )
quando houver
2 o Adgquirir 8 manler itens necessarios para a .
2.6.- A‘d:_;mnr mlalena! realizagio das atividades pedagégicas que Matcr{ilals. ReIatano‘sgnmstral
pedagégico e brinquedos promovam o desenvolvimento Integral das pedagagicos e fle malariafidocias Semestral
adeq_u:.dos ao atendimento criangas, inclusive que atendam s questdes brinquedos adauiridas ¢ registro Es
3s faixas etdrias. €tnica-raciais e diversidade, conforme orientagio | 2dquiridos folografico
da SMED.
Contratos de
2.7 - Promogao, no ambiente Promover quatro eventos anuais junto prestagao de
da escola ou fora dele, de pelo comunidade escolar, com a presenga de grupos servigos (quando
menos 4 evenlos anuais do de teatro, apresentagdes das prdprias criangas, houver), registro
incentivo A leitura em suas sarau de poesias, dentre oulros. Numero de evenlos fotografico, lista de
agbes ampliadas como teatros, realizados presenga Anual
conlagao de histbrias, saraus, Relatdnos das
museus denlre outros. Estabelocer parcerias com os Centros Culturais, parcerias
bibliotecas, famllias e outros segmentos no estabelecidas
leritério. & beneficios
gerados
GRUPO IIi: Espago Fisico- G blante nas condigd arias ao pleno desenvelvimento das atividadas escolares de acerdo com a
proposta pedagdgica
N . Realizar a2 manutengiic de imp cm todos os
1= Garanifr sopag Lo ambientes, diariamente.
adequado, limpo, iluminado e
ventilado. Realizar as adequagfies e aquisigdes para
garantir a boa utilizagdo do amblente e a Espago fisico
seguranga das eriangas nos espagos da creche. | o yo0ia00 para a Registro lotografico
utilizagio {limpo, e lista dos materiais
Realizar a aquisizao dos produtos e organizado, adquiridos ou Anual
equipamentos para assegurar a manutengio do estimulante, servigos contralados
ambiente, sempre que necessarlo. seguro, para garantir a
iluminado e manutencao.
ventilado)

Realizar a aquisicio de moblliario,
cquipamentos, materiais pedagdgicos, fivros
infantis e brinquedos diversificados para garantir
que 05 £5pagos sejam aconchegantes, atraentes
o ostimulanles para as criangas;

3.7 - Realizar a manutengio
predial da unidade garantindo a
salubridade, conservagio,

Realizar as adequagfes descrilas no escopo da

Manutengao predial
realizada com

Nota Fiseal / TRDS
fContrato e registro

Conforme Plano

sequranga, acessibilidade e obra, quanda esta for autorizada. Artlele s de Obras
Aikicas A sl conclusia das obras og
pedandgico. Conforme o Plano
de Obras quando houver,
Alvard de localizagao,
3.3 - Manter regularidade do Garantir o cumprimento das regras de Alvars Sanitario e
funcionamento da Instituicao funcionamento e as adequagdes do espago Autorizagao de
nas aspectos fisicos, fisico, apontadas no plano de Metas; funcionamento
administrativos s regulares e
pedagogicos. vigantes
Regularidade de
Cumprimentla do Calendario Escolar de acordo funcicnamerto nos | Calenddrio aprovado
com a Portaria SMED N° 426/ 2015 aspectos fisicos, pela Assembleia o
administrativos e GAFINf SMED Confonme
pedagdyglcos. validade dos
Manter a documentagio cadastral atualizada: CNCE gulares’e depimenien
vigentes
Proposta pedagégica
Manter atualizada a Proposta Pedagégica, com atualizada e em
revisdo anual apresentada no 1° trimastre do ano consgnancia com a
cormenta. BNCC e as Proposigtes
Curriculares para a
Educag3o Infantil em
Belo Horizonte
GRUPQ IV: Prestagdo de canta e obrigagdes patronals
4.1- Manter os langamentos no
SUCC alualizados,alé o vigésime | Garantir o SUCC atualizads, Langamente na Relatéric ou print do Mensal
dia subsequente 3 liquidagio da suce succ
despasa.
4.2- Mantor em conta banciria
especifica, recursos destinados Pagamento da multa contratual (40%) nas Conla poupanga Guia de Recolhimento Mensal

an provisionamento de mukta
resciséria contratual dos
roflssionais,

demissdes de profissionais.
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ANEXO | - ATRIBUI(;CIES DO AUXILIAR DE AFOIO A EDLIC.AQRO INFANTIL 01/01423 a 31/5/2025
Em confermidade com o Offcio SMED/DEIN/GPAED — 171/2018, define-se:

Ceondicdes Obrigatorias para a contratagio:

- Idade minima de 21 anos;

- Formagao em nivel médio completo;

- Apresentar perfil para trabalhar com criangas pequenas;

- E desejavel que tenha experiéncla em lrabalhos que envolvam criangas pequenas,

S50 atrihulcaes da Auniliar de Apalo  Educacio Infantil:

- Auxiliar o (a) professor {a), a partir de sua orientagio, em atividades de culdado, bem como quaisquer outras atividades soliciladas
pelo (a} professor (a), nos diversos espagos da instituigio, nas turmas de bergdrio e 01 ano de idade: rodinha, parquinho, entrada e salda
das criangas na instituigdo, distribuigao de materiais, organizagio dos pertences das criangas, organizagdo dos espagos a serem utilizados
e outras atividades cotidianas, bem como nas alividades de vida diaria - aslimentagio, banho, repouso, trocas de fraldas e
acompanhamenta das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilid-las na construgao da autonomia no cue se refere A sua
higiene pessoal, sempre sob a coordenagdo do (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo ¢ possuir boa interagao com os demais prefissionals da instituigio, nas atividades cotidianas, bem como nas
atividades de vida didria - alimentagio, banho, repouso, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando
necessario, para auxilid-las na construgio da autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenacdo do (a)
profassor {a);

-Cumnprir as orientagdes recebidas pela Coordenagio Padagéglea e Administrativa da instituig¢io.
ANEXO Il - QUADRO GERAL

Aendimento em Alendimenta em Valgres reforonte ao Alandimento em
Falxa Etdria 2022 0101723 00123
N° de tunmas N' Crangas N°® de bunmas. N° Criangas Valores Per Capita (RS) | valor do Resasse
R : : Peio Numero de
Parcial Integra! | Parcial | Integral § Parclal Integral | Parcial | Integral Parcial ntegral S s
Bergari
A partir :':r. [+ :*;mnzz 0 2 0 12 D 2 Q 12 700,00 1.400,00 16600,00
1 ana
01/0412021 8 311032022 0 2 Y] 24 1] 2 0 24 arscoo TH0.00 1800000
2 anos
01/0412020 a 31032021 a 2 ] 32 1] 2 1] iz 255,00 510.00 1632000
3 anos
01/04/2019 a 31/03/2020 a 2 0 40 0 2 0 40 202,00 404,00 16166,00
4 ani
D1/04°2048 a gimmmg 0 2 0 42 1] 2 0 42 135.00 270,00 11340.00
5 anos
Q042017 a 3102018 ] 2 o a1 o 2 ] 41 135,00 270.00 11070.0C
Subtatal o 12 o 1% 0 12 o 181 #9690,00
TOTAL
TOTAL 12 191 12 191 b

Obs.: Perfodo Integral — de 2%, A 6%, Feira, por, no minime, 8 horas didrias Periodo
Parcial — de 2. A B". Feira , por, na minimo, 4 horas didrias

ANEXD lll - QUADRO DE PROFISSIONAL DBRIGATORIO §
PROFESSOR (A) REFERENCIA® ®
: Atondimento Atendimento wm }:
. Hordrio de Trabalho 2022 01701723 b
Nimero de Professores (as): Harario do Trabalho Parcial 0 0 g
Harério de Trabalho Integral 12 12 %
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO* e
A cada quatro lurmae: 1 professor Horério de Trabalho Parcial | 0 | [i]
A cada quatro turmas: 1 prof r Horério de Trabalho Integral i 3 1 3

* Educador {a) habilitado (a). com curso comploto em Nivel Modalidada Normal ou Superior am Pedagogla.

AUXILIAR DE APOIO PARA O BERGARIO
Namero de Auxiliar — 1 auxiliar para cada Hordrio de Trabalho Parcial 0 g
espago de atendimento Herario de Trabalho Integral 1 1

AUXILIAR DE APOIO PARA TURMA DE 1 a 2 ANOS

NOmero de Auxiliares:

FEEYET FOETA11964Y - Paca vai car o docurmanio 1oasse sas malurad gital pbh. gy

Ta 2 lurmas — 1 auxiiar Horério de Trabalho Parcial 43 4]
3 a 4 turmas — 2 auxiliares v
E assim sucessivamente Hordrio de Trabalho Integral 2 2

23C

AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS

POITAL DA ASSINATURA - Dacwronts 435 nada elatmricaments, do acerds com Dacrpto 17171

Numero de Auxiliares: ?
1a 2 urmas — 1 auxiar Horardo de Trabalho Parcial 0 a o
3 a 4 Wwimas — 2 auxiliares &
[E assim SUcessvamente Horério de Trabalho Integral 2 2 ul
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANCAS COM DEFICIENCIA %

Nomero de auxiliares: 01 auxiliar para cada Hordrio de Trabalha Parcial 0 0 3
crianga com deficiancia Horério de trabalho Integral 1 1 by
COORDENADOR {A) PEDAGOGICO (A) g

] Horario de Trabalho Parcial 0 0 °
Nomero de coordenadores (a) Pedagdgico {a): Horério de Trabalho Integral 1 1 £
Profassor com cursa superior em Pedagogia ou Normal supenor.complelo em Nivel Médio Normal ou Superior ;'.'
Coordenador Pedagdgico com curso superior em Pedagogia ou Normal superior. Z

A Instituig3o deverd garantir a presenga do coordenador pedagdgico durante todo o periodo de alendimenta,

i



ANEXO V- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONSOLIDADO PARA ELABORAGAD DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nome da Instituigio:;

GCRECHE CASINHA FELIZ DA COMUNIDADE DA VILA SAQ JOSE

ARD-22

HISTORICO DO INICIO DA PARCERIA ATE A VIGENCIA ATUAL

Folha 858

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO- RETROATIVO e REAJUSTE DE 6% + RECURSOS PARA INTERVENGOES FISICAS

LEWA MARIA RIBEIRD PINHEIRD

GPAED — GERENCIA DAS PARCERIAS DA EDUCACAD

ANEXO V1 — RELAGAO DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretoria de Educagdo Infantil)

ANEXG VIl - PLANO,DE OBRAS, QUANDO HOUVER

Assinaturas

Eu, representante legal desta inclituicdo, concordo em cuinprir @ execitar as melas estabelecidas no Plano de Trebalho e demais clausulas desto
Termo de Colaboragia.

Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2023

Neme/assinatura do parceiro ou representante legal da OSC

Secretdria Municipal de Educagao

e Roberta Rodrigues Martins Vieira

VIGENCIA e =
ANTERIOR 1/11/15 a 31/5/25 | Valor total da vigéncia anterior R$11.211.875,87
VIGENCIA DO
IR ARG 1/1/23 a 31/5/25 VALOR SUBVENCOES - RS 2.394.686,89
: 7 T ) G AT Ty NUMERO DE ANGS|
Parcela unica f repasse anual 2024 | VALORANUAL = | R$8.100,00 | WIGENTE NG 1 RS 8.100,00
5% g S R L. ADmV i
Repasse anual 2025([Propercional a NUMEIRO DEANOS
05 meses) VALOR ANUAL RS 3.375,00 m:s;ﬁgo 1 RS 3,375,00 !
Retirada para ajuste do repasse anual 2025, conforme item “c” do Oficio de abertura -R$ 4.725,00 |
Repasse Gnico- Extraordindrio(Vencimentos e vantagens- Retroativa 6% de Janciro a Novembrof2023) conforme I
Quadro 4 Anexo IV Rs 46‘980178
Repasse (inico- Extraordindrio{QbrigagGes Patronais- Retroativo 6% de Janeiro 3 Novembro/2023) conforme Quadro
4 Anexo IV RS 10.067,31
VALOR TOTAL DO 122 ADITIVO RS 156.046,89
VIGENCIA
GLOBAL UA 1/11/15 a 31/5/25 Valor total DA PARCERIA RS$ 11.367.922,76
VALOR DA PARCELA ATUAL [ 75 116.308,18 | :
VALDR DA PARCELA ANTERIOR [Ritiings|  DFEREWAMINAL RES18612
5;' parcela 54° parcela S50 parcela 56% parceia 52 parcela SB? parcela 592 parcela )
JANEIRO A MARGO 2024
+ DESPESA ANUAL 2024 + Jaz r; S?? ;gp::io
oyl REPASSE ABRIL A JUNHO JULAD A RO A Fod ABRIL E MAID
| EXTRAORDINARIQ 6% 014 SETEMBRO 2024 | DEZEMBRO 2023 | 300 pronrciona 2025
RETRUATIVO REAJUSTE ! 205 meses)
SALARIAL |
RS 237.616,18 RS 414.072.66 R$ 34892457 | R$ 34892457 | R§ 46523176 | RS 15229957 | RS 23161638 :
i 1
Vaior 4 previsto no 11¢ Termo Aditivo

PORTAL DA ASEINATUAA

Dzcumenic assinada eelaricairente, de cce-ic com Decata 11710 22 12 de Setamore de 2521
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12° Termo Aditive ao Termo de Colaboracdo que entre si celebram o

PREFEITURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE e a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE

CIVIL CRECHE CASINHA FELIZ DA COMUNIDADE DA VILA SAO JOSL,
DE BELO HORIZONTE objetivando & execugdo de acdes relativas ao atendimento na Educacae

Infantil para criangas de 0 a 3 anos.

Processo n® 01-118.915-15-90 ARO-22

Instrumento Juridico: 01.2015.2200.0103 1 )¢jq

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n° 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso
Pena, n° 1212, Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de Educacdo, Roberta
Rodrigues Martins Vieira, ADMINISTRADOR PUBLICO da presente parceria, doravante
denominado MUNICIPIO ¢ a Organizagao da Sociedade Civii CRECHE CASINHA FELIZ DA
COMUNIDADE DA VILA SAO JOSE, CNPJ 22,352.637/0001-80, com sede & AVENIDA SIDERAL,
605, BAIRRO MADRE GERTRUDES, Belo Horizonte, CEP 30.518-140, neste ato representada
por PALOMA SOARES DO COUTO, portador do CPF n® 041.630.166-51, doravante denominada
0.8.C., e ambaos em conjunto denominados PARCEIROS, sujeitando-se, no que couber, aos
termos da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, Decreto Municipal n® 16.746, de 10 de outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orcamentarias
vigente, Lei n° 9.394/96 (LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), Lei 12.796 de
04/04/2013 (alteracdes LDBEN) e demais normas que regulamentam a espécie, RESOLVEM
celebrar o presente Termo de Colaboragao mediante as sequintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1 - O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao tem por objeto:

1.1 - a ampliacao do valor global da parceria e consequente alteracdo do Plano de Trabalho,
incluindo:

1.1.1 ~ o reajuste dos salérios, retroativo a janeiro/2023, de acordo com a Convencao
Coletiva (SINTIBREF/SENALBA);
1.1.2 — adequacg&o do cronograma de desembolso com a restituicdo de R$ 4.725,00 (quatro
mil, setecentos e vinte e cinco reais

1.2 - a modificagdo do instrumento juridico da parceria, nos termos da clausula segunda, -

adequando-o ao disposto no Decreto Municipal 18.249 de 31 de janeiro de 2023.
1.2.1 - Ficam revogadas as disposicbes constantes em instrumentos anteriores que sejam

incompativeis ou incompletas em relacao as modificagdes promovidas pelo presente termo
aditivo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES DO INSTRUMENTO JURIDICO

2 - Pelo presente termo aditivo, ficam alterados os termos da parceria originalmente pacluada, que
passam a ter a seguinte redacédo:
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12° Terma Aditivo ao Termo de Colaboragdo que entre si celebram o
PREFEITURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CiVIL CRECHE CASINHA FELIZ DA COMUNIDADE DA VILA SA0 JOSE,
DE BELO HORIZONTE objelivando a execugio de agdes relativas ao alendimento na Educagaon

Infantil para criangas de 0 a 3 anos.

Processo n° 01-118.915-15-90 ARO-22

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

5 - Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas do Termo de Colaboragao aoriginalmente
celebrado e seus Termos Aditivos.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

6 — A publicagéo do extrato do presente Termo Aditivo no “Diario Oficial do Municipio” correra por
conta e dnus do MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7 - Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer ddvidas oriundas da
execugao deste Termo Aditivo.

E por estarem acordes com os termos deste Termo Aditivo, as partes firmam-no em 02 (duas) vias
de igual teor e forma para todos os seus efeitos legais.

Belo Horizonte, o de 2023.

Roberta Rodrigues Martins Vieira
Secretaria Municipal de Educagio

Rrlorne, Soarn A0 Lo

Presidente da Instituicdo Parceira
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