ty PREFEITURA PLANO DE TRABALHO 2021
g3 CCBELO HOMIZONTE

1-DADOS
CADASTRAIS:

1.1-Dados da OSC:

Nome: ASSOCIAGAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA ! Cddigo: ARNE-34
Enderega: RUA CARLOS GARDEL, 200 Bairro: RIBEIRO DE ABREU

CEP: 31.870-530 ] Telefone: 3434-1485 Regional: NORDESTE

=-mail: abelhinhadourada343@gmail.com

Portana SMED Aulorizagao Funcionamento N° 133/2021 Vigéncia da Portaria: 23/1/2023

ICNPJ; 39.971.615/0001-09 Data abertura CNPJ: 09/09/2021

Dados Bancdrios: Banco: Caixa Econdmica Federal  Agéncia: 815 Conta: 4148-9
1.2- Dados da Unidade de Atendimento
MNome: ASSOCIAGAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA

NOURADA CNPJ: 39.971.615/0001-09
Enderego: RUA CARLOS GARDEL, 200 Bairro: RIBEIRO DE ABREU
ICEP: 31.870-530 Telefone: 3434-1485 Regional: NORDESTE

=-mail: abelhinhadourada343@gmail.com

1.3-ldentilicacao do Responsdavel Legal da Organizagio da Sociedade Civil:

Periodo de Mandalo da Diretona:
{ome. MARY CRISTINA BATISTA

Cargo/fungdo: Presidente | CPF:043.172.496-26 01/07/2020 a 30/06/2024

1.4-dentificagio do Orgdo da Administragio Piblica

Orgdo da Administragdo Pablica: Municipio de Belo Horizonle - Secrelaria Municipal de

Educacio CNPJ: 18.715,383/0001-40

Enderego: Av: Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte l UF: MG

Adminisiradeor Pablico Responsavel pela Parceria: Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben — CPF: 294.613.676-00

Cargo: Secreldria Municipal de Educagio

Enderego: Rua Carangola, 288 - Bairro: Santo Antdnio — Belo Horizonte l UF: MG

2. Descrigio do Objeto

2.1- Titulo: Atendimento & Educagdo Infantil

[2.2- Periodo de Execugdo: Inicio: 01/03/2022 Término: 29/02/2024

2.3- Objelo:

12.3- Objeto: Formalizagdo da parceria, com transferéncia de recursos, enlre a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte (PBH) e
Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) que atenda as Direlnzes e Bases da Educagao Nacional no que se refare ao atendimento de
cnangas de 0 a 3 anos.

3. Detalhamento do Plano de Trabalho:

3.1- Descrigdo da realidade do Objeto da Parceria:

A legislagio brasileira, aprimorando o entendimento da Educagdo Infantil como etapa da Educagio Basica e reconhecendo suas
especificidades, define por meie da Resolugiioc MEC/ICNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil em
seu Art, 5%, a "Educagdo Infantil como primeira etapa da Educagio Basica, que é oferecida em creches e pré-escolas, as quais se
caraclenzam como espagos institucionais ndo domésticos que constituem estabelecimentos educacionais pblicos ou privados que educam
e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no pericdo diurno, em jornada inlegral ou parcial, requlados e supervisionados porérgiol
compelente do sislema de ensino e submelidos a conlrole social.”

A partir do reconhecimento da sociedade da importancia da Educagio Infantil, além da qualidade do servigo efertado, eresce a demanda
por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder Pablico, que tem realizado esforgos continuos
para sua amplagdo. Assegurando as especificidades das redes pdblica e privada, a politica de Educacio Infanli é estendida a rede de
creches parcerras,

Historicamente, as creches comunilanas tém uma trajeldria de lutas por melhoria da qualidade do atendimento das criangas de 0 a 5 anes
em Belo Horizonte. A partir do processo de parcena com o poder publico, a rede parceira ¢ a SMED trabalham junlas pela exceléncia da
Educagdo Infanlil do municipio. E esle trabatho somente pode ser realizado através do eslabelecimento de metas a seremcumpndas,
sejam no campo pedagégico ou de infraestrutura, E a isso que este plano se dedica.

Dando continuidade a esle processo e alendendo a nova Lei Federal 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educagio — SMED vem propor|
termo aditivo com a instiluigio em epigrafe para continuidade de atendimento 3 Educagio Infanlil, em consondncia com a legislagio

nacional e com as Proposigoes Cumculares para Educagao Infantil de Belo Horizonte.
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3.2- Justilicativa

A Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, com a execugio do alendimento a Educagdo Infantil, busca garantir o desenvolvimenta integral
das criangas de 0 a 5 anos, ou s¢ja, nio apenas cognilivo, mas também fisico e o socioemocional. Na impassibilidade de alender a todo
o cadaslro na Rede Propria, a Prefeitura busca a expansio de seu alendimento por meio da presenle parceria. O trabalho a ser
desenvolvido pretende, portanto, assegurar que as criangas vivenciem colidianamente ricas experiéncias, com diferentes maleriais e em
relagoes democrdlicas, participativas e respeilosas, que valarizem sempre suas vivéncias, falas e culturas.

4. Objetivos

4.1 Qbjetivo Geral:

Garantir o atendimento da Educagdo Infantil, primeira etapa da Educagao Basica, promovendo o desenvolvimento inlegral da crianga de
até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, afetivo, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agio da familia e da comunidadel
cenforme previsto na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional em seu artigo 28,
4.2- Objetivos Especilicos:

4.2.1- oferecer condigées e recursos para que as criangas usulruam seus direitos civis, humanos e sociais:

4.2.2- possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e enlre adullos e criangas quanto a ampliagio de saberes e conhecimenlos do
diferentes nalurezas;

4.2.3- promover a igualdade de oportunidades educacionais enlre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
bens cullurais ¢ as possibiidades de vivéncia da infancia;

4.2.4- promover o reconhecimento, a valorizagdo, o respeito e a interagdo das criangas com as hislérias e as culluras alricanas, afro-
brasileiras, bem como o combate ao racismo e d discriminagdo;

4.2.5- conslruir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicdade, a democracia, a sustenlabilidade do!
planeta e com o rompimento de relagses de dominagdo etdria, socioecondmica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e religiosa;

4.2.6- garantir 3 crianga acesso a processos de apropriagao, renovacdo e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens, assim como o direito & prolegdo, & saude, 3 hiberdade, 4 confianga, ao respeito, a dignidade, 3 brincadeira, A convivéncia e 4
Neragio com aulras Ccnangas,

4.2.7- prever condigdes para o trabalho coletivo e organizagao dos maleriais, espagos e lempos dentro da instituigio;

4.2.8- desenvolver agées que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;

4.2.9- garantir a participagdo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, bem como o respeito e a valorizagao de suas formas de
organizagao;

4.2.10- estabelecer relagdo efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a gestio democratica considerando ossabems\
da comunidade:;

4.2.11- reconhecer as especaificdades etanas, as singulandades individuais e colelivas das cniangas, premovendo interagdes entre
cnangas de mesma dade ¢ cnangas de diferenles idades,

4.2.12- proporcionar possibilidade de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos espagos internos e externos da instituigao;

4.2.13- garantir acessibilidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes para as criangas com deficiéncia, lranslornos
alobais de desenvelvimento e altas habilidades/superdotagio;

4.2.14- reconhecer a dignidade da cnanga como pessoa humana e a protegio contra qualquer forma de violéncia — lisica ou simbélica —
e negligéncia no interior da instituigdo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de viclagdes para instancias
compelenies.,

5. Formas de Exccugiao:

Prazo de

Metas Agbes Indicadores Documentagio verificagdo

Grupo I: Cuidar — garantir os cuidados e condigées necessdrias para pleno desenvolvimenlo das criangas.

1.1 - Promogio da saude e bem estar das criangas no espago da instiluigdo durante o periodo de alividade e oferta educacional

Relawario de kils

Adguirir, idenlificar e armazenar adquiridos,
adequadamente o kit higiene individual fologréfico e nolas Semestral
coenforme lista anexa de materiais por faixa fiscais dos
claria (anexo lI); produtos
adquiridos
1.1.1 - Realizar agses de Realizar a escovagao de todas as criaf‘ll;as Agdes de Promogio ogi?;i’;‘; ?:Igs
prOMogio o atengdo A saude uma vez por lurno de alendimento: * e alengio & salde Crigiicas ot
das criangas alendidas realizadas tirmantame e Mensal
Realizar a idenlilicagdo e armazenamenlo relatério
correlo das escovas dentais das criangas. fotegrafico
Realizar, lormagdes para profissionais ¢ y
f.'lr‘llil:laﬂl :::m:: pmnﬁocéopde ;ﬁde ¢ bem eslar Lesta do prcs_.en;a
das formagées e Semestral

das criangas, sendo no minimo 2 formagdcs

por ano; registro fotogrifico
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1.1.2 - Realizar agées de

Agoes de promogdo Relatério da
cuidado e promogdo a Cumprir o carddpio disponibilizado pela da seqguranga SUSAN eda OSC \
seguranga alimentar das SUSAN; almentar e sobre cumprimento Semgstn
criangas alendidas nulricional realizadas do cardapio
Adguirir os itens complemenlares para o Relaténo de itens
cardipio disponibilizado pela SUSAN; camglan:m dntﬂres
. adquindos
1.1.2 - Realizar agdes de Agdes de promogao Rcl:::ér'o d
cuidado ¢ promogac a ; » - . da seguranga bl
scguranga alimenlar das Garanlir adequagao do cardipio para dielas abmenisre cardapios para Semesltral

cnangas atendidas

especiais.

nutricional realizadas

Manter uma horta escolar utiizando de

produtos da prépria horta na alimenlagio.

dielas especiais
reahzados

Relateno
folografico

GRUPO II: Educar - Garantir desanvolvimento pleno da crianga, tendo-a como o contro do procosso educalivo, re

cultura, individualidade e pote

ncialidades.

speilando sua

2.1 - Assegurar Coordenagao
pedagégica qualficada e
habilitada durante todo o
tempo de alendimento,

Assegurar a conlratagio de coordenador
pedagégico, com habilitagio minima em
pedagogia ou normal superior;

Garanlir a kberagao desle(s) profissional(is)
para participagao em formagdes externas,
assequrando o custeio do transporte, sendo no
minimo 1 participagdo por semastre;

Garanlir a paticipagio da coordenagio nos
enconlros regionalizados organizados pelas
Diretorias Regionais de Educagio, no minimo
em 70% dos encontros;

Coardenagio
pedagégica

Cuslear a participagdo da coordenagio em pos
graduagdo na Educagdo Infantil e coordenagio
pedagdgica, semindrios, congressos e outros
evenlos de formacgdoe, sendo no minimo 1
participagdo por ano letivo; A instiluigio poderd
cuslear até R51.000,00 (mil reais) por ano em
inscrigdes e didnas;

qualificada e
habilitada
asscegurada

Oferecer recursos necessanos para a
realizagdo de formagdes junlo aos professores,
tais como: matenalidade, espagos, lempos,
elc.

Diploma da
coordenagao
pedagbgica

Relatério de
participagio em
formagdes o
certificados,
quando houver

Semestral

Relatério de
participagdo nos
encontros

Relaténo de
participagio em
formagédes e
certificados,
quando houver

Anual

Relatério das
malerialidades
adquiridas e
dispenibiizadas
paraformagdes

Semestral

2.2 - Assequrar a
contratagdo de professores
com habillagio minima
delerminada por Lei, para
lodas as lurmas e em lodo o
prazo de vigincia da parcena,
garanlindo a participagio dos
professores em formagdes
conlinuadas,

Realizar a conlralagio de professores
habilitades, exclusivamente, coenforme o art 61,
inciso | da Lei 9394/96;.

Possibilitar a participagao dos professores em
semindrios, congressos, seja custeando a
inscrigao cu hberando-o para paricipar, sendo
no minimo 1 participagio por ano, para cada
profissional; A instituigio poderd custear até
R51.000,00 (mil reais) por ano em inscrigdes e
didnas;

Garanlir a participagao dos professores em
formagdes oferecidas pela SMED, bem como
assegurar o transporte para a participagio,
sendo no minimo 1 participagdo por ano, para
cada profissional;

Numero de
professores
habilitados
contratados ¢
parlicipando de
formagdes
continuadas

Contratar cursos, palestras e oficinas,
inclusive que atendam as questdes élnico-
raciais e diversidade, sendo no minimo 1
atividade conlratada por ano lalivo;

Garantir a aquisi¢io de materiais para estudo,
lais como: livros, revistas, CDs, DVDs, dentre
oulros;

Livro de reqistro de
funcionarios ¢
diploma dos
professores

Confarme
necessidade

Relatério de
participagio em
fermagoes ¢
certificados,
quando houver

Relalério de
participagdo nas
formagdes
olerecidas e
declaragio de
presenga, quando
houver

Anual

Relatdrio das
alividades, com
lista de presenga e
registro lotegrafico

Relaténo das
matenalidades
adquiridas e
disponibilizadas
para os
professores
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2.3 - Assequrar a contratagao
de profissional para apoio as

Assegurar a Contragio do auxiliar de apoio ao
educando com formagdo minima de ensino
médio para desempenho das atividades
descritas no anexo |;

Numero de auxiliares

Livio de Registro
de Funciondrnos e
diploma do auxitiar

n
turmas de criangas de 0 a 2 Quakhcadas, T Pegs;?n:: am
anos e/ou para acompanhar s - . l:onlrmn(:!o.s Rgl@lﬁﬂo o .rmca sidad

| : Garanltir a participagio dos auxibares ao conforme crilérios articipagdo nas =310d00
cnangas com deficiéncia, = 4 p pag = para o
conforme os crténos cf!ucando sm formagao conlinuada e g RRLEIERO0Y X Samaghas atendimento
estabelecidos pela SMED servigo conforme pl’OC(!dlﬂ‘!l?ﬂ!OS cstabglccrt_ios SMED. oferecidas e
’ pela SMED, sendo no minimo 1 participagio declaragio de
por ano. presenga, quando
houver
Implementar “cantinhos de leitura® em lodas as Relatério de
salas de atividades e nos diversos ambientes materialidades
da instiluigdo com acervo que contemple adquiridas e
varios portadores textuais; registro falogrifico
Adquirir como acervo maleriais de lileratura
infantil, jornais, revistas, periédicos, CDs, Relalério de
DVDs, fantoches dentre oulros assegurando a materialidade
guakdade grilica textual e a diversidade adquirida
cultural e étnica para a comunidade escolar,
Realizar formagdo com loda o comunidade
2.4 - Realizar o Programa uscg_lar. :sobm literalura, sua impontincia e Agdes do Programa Lista de presenga
Leitura em Conexdo, de uukaagAs, conserv:!can o bom ioda Leitura em Conexdo g IBgISiD Semestral
A acervo, sendo no minimo 1 formagdo por ; {ologrifico
forma efetiva, com gualidade. ; realizadas 09
semestre lelivo;
Registros
Manter o acervo exposto e ao alcance das fotograficos,
criangas ¢ em lugares diversificados dentro da videos,
instiluigio; desenhosdas
criangas ¢ lextos
coletivos
Oportumzar periodicamente s familias o Relatdrio de agdes
contalo com o acervo de leitura; reahzadas
Promover momentos de vivéncias que
conlemplem a contagdo/ audigdo de histdrias: Lista de presenga
utlizando fantoches, tealros, marionetes, o registro
avenlais e oulros, sendo no minimo 1 vivéncia folografico
por semestre,
Adquirir e manler dens necessdrios para a
2.5 - Adquirir material realizagdo das alividades pedagégicas que Materiais Relatério
pedagégico e brinquedos promovam o desenvolvimento integral das pedagdgicos e semestralde Somesiral
adequados ao alendimento ds| criangas, inclusive que alendam as quesloes brinquedos materiakdades
faas etanas. ¢tnico-raciais o diversidade, confarme lisla do adquindos adquiridas e
anexo |1, registro folografico
Contratos de
2.6 - Promogao, no ambiente Promover 4 eventos anuais junto & prestagdo de
di escola ou fora dele, de comunidade escolar, com a presenga de senvigos {qugndo
pelo menos 4 eventos anuais grupos de teatro, apresenlagdes das prépn.:ls houver), registro
de incentivo A leitura em suas|  CM@NEas. sarau de poesias, dentre outros; Namero de eventos folografico, lista i
agoes amphadas como realizados pre::.fnca va
lemﬁos. contagio de histénas, Rolidnos das
BArALS, omut:rs::s S Estabelecer parcerias com o Centro Cullural, parcerias
: bibliotecas, familias e outros segmentos no eslabelecidas
territéno, e beneficios
gerados

GRUPO lll: Espago Fisico — Garantir amblente nas condigdes necessirias ao pleno desenvolvimonto das atividades escolares do
acerdo com a proposta pedagéglca

Realizar a manutengao de impeza em lodos
os ambienles, diariamenle.

3.1 - Garantir espago lisico
adequado, hmpo, iluminado ¢
venulado,

Realizar as adequagdes e aquisighes para
garantir a boa ulilizagdo do ambiente, sempre
que necessario;

Realizar a aquisigio dos produlos ¢
cquipamenlos para assegurar a manulengio
do ambiente, sempre que necessario;

Espago lisico
adequado para a
utilizagao (limpo,

iluminado e
ventilado)

Registro
fologrificoe lista
dos maleriais
adquiridos ou
servigos contratos
para garanlir a
manulengdo.

Anual
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3.2 - Realizar a manutengdo
predial da unidade garantindo
a salubndade, conservagio, ) . .
seqguranga, acessibilidade e Realizar as adequagdes descrilas no escapo Ma:;:f :::: predial Noi? é;sc‘:ll f TRDS Conformae
adequagdo ao projeto da obra, quando esla for autonzada. Il 30d con; : T, ro :I’ Plano de Obras
pedagégico. Conforme Plano conclusdo das obras | registro fotografico
de Obras ANEXO VII, quando
houver,
Alvara de
localizagdo, Alvara
Garantir o cumprimento das regras de Sanitdrio e
funcionamentlo e as adequagdes do espago Autorizagio de
3.3 - Manter regularidade do fisico, aponladas no plano de Metas; Regularidade de funcienamenlo
funcionamento da instituigio funcionamento nos regulares e Conforme
nos aspeclos fisicos, aspectos fisicos, vigentes validade dos
adminisiralivos ¢ . administrativos ¢ | cNDs requlares ¢ | documentas
pedagégicos. Manter a documentagio cadastral atualizada; pedagdgicos. vigc-r"n oo
Manler alualizada a Proposla Pedagégica, com P{;om;s{,n
revisao anual. pecagegica
atualizada
6. Monitoramento e Avaliagao:
[ Wetasa 2 o
sarem Pracedimontos Pariodicidads | Documentos
Responsdivels
avaliadas
Monitorar a frequéncia das criangas e o alendimenlo no sistema Mensall Rede Relatorios
1117112 :
CAT Parceira Flanilhas
22123 Analisar a documentagdo dos prolissionais Trmestral/ GPAED Relalonos
1.1.1/11.2
12141224 Monitorar a preslagdo de conla no SUCC Mensal f GPAED Planithas
23
) , Anual/ GERBI - Relatério de Visttas in-loco
24 Acompanhar o Programa Leituras em Conexio DIREs - GCEDI E folos
3.4 Monitorar a organizagao dos lempos e espagos da malenalidade | Semestral / DIRES — Relatono de Visitas in-loco
. ¢ rolina GCEDI E folos
Moniforar a'presiagao do servigo educacional relalivo ao
26 atendimento ofertado 3s criangas em consonancia com as Semestral / DIREs - | Fotos e filmagens, Relaténo de
* Proposigdes Curriculares / PBH e Direlrizes Curriculares GCEDI - SUSAN | Visitas in loco e Listas de presenga
Nacionais
Monitorar a fermagao dos Profissionais atuantes no setor No decorrer do ano n -
21122 pedagégico /DIRES ~ GCEDI Lista de presenga
Verificagdo da interlocugdo da instituigdo com os diverses
2.6 selares de atendimento & comunidade Semostral/ DIREs Relalérios
Monilorar o prazo da Renovagdo da Autorizagio de )
Funcionamento; Analisar as propostas pedagdgicas e Regimenlo Conl’ormq vahc_!ade Relatérios técnico de visitas in-loco,
33 & 2 i X da autorizagao / p
Escolar; Apontar adequagdes caso haja necessidado; E-mail - Fotos
GAFIN
Acompanhar o Plano de Metas.
Parecer lécnico / Relatarios
De visitas in-loco
39 Analisar e avaliar as solicilagdes; Acompanhar a execugio da | No decorrerdo ano / Planilhas
’ obra; Vistoria da conclusio da obra GMERF Qrgamentos / contralos

Projelos e escopos de obras

Fotos ! TRDS

7. Assinaturas

Eu, representante legal desta instituigdo, concordo em cumprir @ execular as melas estabelecidas no Plano de Trabalho e demais termas deste Termo
de Colaboragdo.

Belo Horizonte, 01 de dezembro de 2021

Ynow . p.Lls

Nomcfasg)at?m do parcriro ou represenlante legal da OSC

Secretana Municipal de Educagio
Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben

@

fsan e

son

a2
'
=
.
a
3

Jecrrta V7 T10ce 13 de Setors
13 Ao

1CATTAle e A 0 Lo [
0L4 - Para v <ar 0 docu e

=4 AT205a%

s

r
"
w1
3
a3
A
<

&

L
o

faasl

ASSINATURA - Cocumar

1A
Caavmaiaa

BPORTALL
“ash



ARNE-34
ANEXO | - ATRIBUIGOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAQ INFANTIL

Em conformidade com o Oficio SMED/DEIN/GPAED — 171/2018, define-se;

Condicoes Obrigatérias para a contratagio:

- ldade minima de 21 anos:

- Formagdo em nivel médio complelo;

- Apresenlar perfil para lrabalhar com criangas pequenas;

- E desejavel que tenha experiéncia em trabalhos que envolvam criangas pequenas.

Sao atribuicoes do Auxiliar de Apoio 3 Educacao Infantil:

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagio, em atividades de cuidado, bem como quaisquer
outras atividades soliciladas pelo (a) professor (a), nos diversos espagos da instiluigao, nas turmas de bergério
e 01 ano de idade: rodinha, parquinho, enlrada e saida das criangas na instiluigao, distribuigdo de materiais,
organizacao dos pertences das criangas, organizagdo dos espagos a serem ulilizados e oulras atividades
colidianas, bem como nas alividades de vida diaria - alimentagdo, banho, repouso, trocas de fraldas e
acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilia-las na construgao daautonomia no
jue se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenagio do (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo e possuir boa interagao com os demais profissionais da instituigao, nas atividades
cotidianas, bem como nas atividades de vida diaria - alimentag3o, banho, repouso, trocas de fraldas e
acompanhamento das crian¢as ao banheiro quando necessario, para auxilia-las na conslrugao daautonomia no
que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenagao do (a) professor (a);

-Cumprir as orientagdes recebidas pela Coordenagdo Pedagégica e Administrativa da instituigio.,

ANEXO Il - LISTA DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANGA/MES

Alcool 70% - 2 | para cada 10 criangas Unidade 11

2 |Condicionador infantil 200ml Unidade 200m!
3 |Creme dental com fidor 80g — alunos de 1 a 2 anos Pacole com 12 unidades
4 |Creme para pentear infantil 150ml Unidade 150 ml
5 |Escova odontcldgica, para criangas de 1 a 2 anos — 1 a cada 6 meses Caixa com 24 unidades
6 |Fraldas médias, do lamanho P, Me G - 4 por dia Pacole 28 unidades
7 |Lengos umedecidos infantil, antialérgico — 01 pacote com 200 un./més Balde com 450 unidades
8 I;gza:é::éz ;:{r)ag:g:ln;z:lo descartavel, latex, com lalco, tamanhos P, Me G — Caixa com 100 unidades
9 |Pomada para prevengao de assaduras — 90 g por més por crianga 1 unidade
10 |Sabonele liquido infantil 500mi 1 unidade de 200 ml

| 11 [Shampoo infantil 200ml 1 unidade 200ml

ANEXO il - LISTA DE MATERIALIDADE DE PAPELARIA

1 |Apontador plastico com deposito para lapis, com 01 furo, modelo comum Caixa com 12 ou 24 unidades
2 |Aponlader plastico com depésilo para 13pis, com 01 furo, modelo jumbo Caixa com 12 unidades

3 |Barbante algoddo - cores e espessuras variadas Rolo de 1 0u 2 kg

4 |Borracha branca retangular, n°40 Caixa com 40 unidades

5 |Caneta hidrografica grande, ponta fina — cores variadas Embalagem com 12 unidades
6 |Canela hidrografica jumbo — cores variadas Embalagem com 12 unidades
7 |Caneta esferografica, plastico, cores variadas Caixa com 50 unidades

8 |Canela marca texlo — cores variadas Caixa com 12 unidades

9 |Canela para retroprojetor, penia fina — cores variadas Caixa com 12 unidades

10 |Canela para lecido - cores variadas Caixa com 12 unidades

11 |Capa para encadernagao em pvc transparente — tamanho a4 Pacole com 100 unidades

12 |Clips niquelado n® 2 Caixa com 500g

13 |Clips niquelado n® 4 Caixa com 500g

14 |Clips niquelado n® 6/0 Caixa com 500g

15 |Cola branca liquida — frasco 1 litro Frasco de 1 litro

16 |Cola branca liguida — frasco 90g Caixa com 12 unidades

®

ordo com Decreto 17.710 de 13 de Setembro do 202
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17

Cola colorida — cores variadas - frasco 23g

Caixa com 6 unidades

18 |[Cola colorida glitter — cores variadas - frasco 23g Caixa com 6 unidades

19 | Cola para isopor - frasco 90g Caixa com 12 unidades

20 |Cola quenle silicone bastdo fina transparente Pacote 1kg

21 |Cola quente silicone bastio grossa transparente Pacote 1 kg

22 |Correlivo liquido a base de agua - 18m| Caixa com 12 unidades

23 | Elaslico latex amarela n°18 (gominha) Pacote 1 kg

24 |Envelope saco, papel kraft natural, 80g. sem timbre (tamanho ad) Caixa com 250 unidades

25 |Envelope saco, papel kraft natural, 80g, sem limbre ( tamanho meio a4d) Caixa com 250 unidades

26 |Espiral para encadernagao preto - 07mm Pacote com 100 unidades

27 |Espiral para encadernagao preto - 12mm Pacote com 100 unidades

28 |Espiral para encadernagio preto - 20mm Pacole com 100 unidades

29 |Estilete estreilo plastico 9mm Caixa com 24 unidades

30 |Etiqueta adesiva branca, 25,4 x 101,6 mm Caixa com 5000 unidades

31 |Fita adesiva colorida 12mm x 10m - cores variadas Pacole com 10 unidades

32 |Fita adesiva crepe 19mm x 50m Pacole com 10 unidades

33 |Fita adesiva lransparente 50mm x 100m Pacole com 05 unidades

34 |Fita adesiva dupla face 19mm x 30m Pacole com 06 unidades

35 |Folha de e.v.a comum lisa, 40 x 60 cm — cores variadas Pacote com 10 unidades

36 |Giz de cera comum atéxico - cores variadas Caixa com 12 unidades

37 |Gizao de cera comum aloxico - cores variadas Caixa com 12 unidades

38 |Giz escolar branco para quadro Caixa com 64 unidades

39 |Giz escolar colorido para quadro Caixa com 64 unidades

40 |Lapis de cor grande - cores variadas Caixa com 12 unidades

41 |Lapis de cor jumbo — cores variadas Caixa com 12 unidades

42 |Massa para modelar escolar atoxica 180g — cores variadas Caixa com 12 unidades

43 |Papelcamurga 40 x 60 cm — cores variadas Pacote com 25 folhas

44 |Papel cartdo, 50 x 70 cm - cores variadas Pacote com 10 folhas

45 |Papel celofane 85 x 100 cm — cores variadas Pacote com 50 folhas

46 |Papel colorset 48 x 60 cm — cores variadas Pacote com 10 folhas

47 |Papel colorset 120g - tamanho a4 - cores variadas Pacote com 24 folhas

48 {Papel contact transparenle adesivo 45cm x25m Rolo com 25 metros

49 | Papel crealive lumi —lamanho a4 — 75g/m? — cores variadas Pacote com 50 folhas

S0 |Papel creative paper — tamanho a4 — 80g/m? — cores variadas Pacote com 48 folhas

51 |Papel crepom comum — 0,48 x 2m — cores variadas Caixa com 40 unidades/rolos

52 |Papel fantasia 48 x 60 cm - cores variadas Pacote com 100 folhas

53 |Papel de seda 50 x 70 cm — cores variadas Pacote com 100 folhas

54 |Papel kraft natural 80g/m? Bobina com 200 metros

55 |Papel sulfite branco - tamanho a3 - 90g/m? Pacote 500 folhas

56 |Papel sulfite colorido — tamanho a4 — 75g/m? — cores variadas Pacote 500 folhas

57 |Pasta catalogo a4 em pvc preta Pacote com 10 unidades

58 |Pasla polionda 6¢cm, com abas e elastico — 335 x 250 x 60 — cores variadas Pacote com 10 unidades

59 [Pincel para pintura escolar redondo, pelo sintatico e cabo curto, n°8 Caixa com 12 unidades

60 |Pincel para pinlura chalo, cerda branca, cabo longo, n°18 Caixa com 12 unidades

61 |Pincel para quadro branco — cores diversas Caixa com 12 unidades

62 |Pistola cola quente para refil fino Unidade

63 |Pistola de cola quente para refil grosso Unidade

64 |Porta cracha com presilha jacaré — 7 x 1 Ocm Pacote com 50 unidades

65 |Régua plaslica transparente milimetrada — 25mm x 30 cm Caixa com 24 unidades

66 |Saco plaslico transparente com 4 furos, oficio a4 — 0,10mm (médio) Pacote com 100 unidades

67 |Saco plastico transparente sem furos, oficio a4 — 0,20mm (grosso) Pacole com 100 unidades
mem INox, lastico, com arredondada - .

Tl e I T

69 ;’gf;;:::azsacrﬁzir:lgn;;g:nox, cabo plastico, ponta arredondada - Cailkacom 24 inldnses

70 | Tesoura para picotar em ago inox, cabo plaslico — aproximadamente 21 em Unidade

71 |Tinta escolar guache pote 250 m! - cores variadas Pole 250 ml

72 |Tinta para pintura facial — cores variadas Caixa com 6 unidades

&
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ARNE-34 01/03/2022
ANEXO IV - QUADRO GERAL
N Qu::l_'lllrdnfde de Qu?:n_udade de Valores Per Capita (RS) Valor do
Faixa Etaria urmas nangas RepassePelo
Parcial | Inlegral | Parcial | Integral . Ndamero de
Parcial (RS) | Integral (RS) Criangas (RS)
Ll 0 2 0 12 700,00 1.400,00 16.800,00
A partir de 01/04/2021 ) A U
Lpne 0 2 0 24 375,00 750,00 18.000,00
01/04/2020 a 31/03/2021 : ! ’ 2
2 anos
01/04/2019 a 31/03/2020 : 9 L g 230,00 21800 0,80
3 ancs
0 0 202,0 404, ]
01/04/2018 a 31/03/2019 0 0 02,00 04.90 990
4 anos
01/04/2017 a 31/03/2018 9 g g 8 g 27040 o
it 0 0 0 0 135,00 270,00 0,00
01/04/2016 a 31/03/2017 ' ' '
Subtotal 0 4 0 36
TOTAL 34.800,00
TOTAL 4 36
Obs.: Pericdo Integral — de 27. A 6°. Feira, por, no minimo, 8 horas diarias
Periodo Parcial — de 2*, A 6, Feira , por, no minimo, 4 horas diarias.
ANEXO V - QUADRO DE PROFISSIONAL OBRIGATORIO
PROFESSOR (A) REFERENCIA*
Nuamero de Professores Horario de Trabalho Parcial 0
(as): Horario de Trabalho Integral 4
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO®
Ale 8 lurmas: 1 professor Horario de Trabalho Parcial 0

A partir de 9 turmas: 2 professores

Horario de Trabalho Integral

* Educador (a) habilitado (a): com curso completo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia.

AUXILIAR DE TURMA PARA O BERGARIO -l ESPAGOS:

Numero de Auxiliar — 1 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0
espaco de atendimento Hordrio de Trabalho Integral 1

AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1 a 2 ANOS
Nt'm'mro g8 Auxﬂiarelsl: Horario de Trabalho Parcial 0
1 a 2 turmas - 1 auxiliar
389 luanas = 2 austies Horario de Trabalho Integral 1
E assim sucessivamenle

AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS
Numefo dé Aumhares; Horario de Trabalho Parcial 0
1 a2 turmas — 1 auxiliar
SEAWmMES -2 duxtiares Hordrio de Trabalho Integral 0
E assim sucessivamente

AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIENCIA
Nomero de auxiliares: 01 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0
crianga com deficiéncia Horario de trabalho Integral 0
COORDENADOR (A} PEDAGOGICO (A)**
Horario de Trabalho Parcial 0

Numero de coordenadores (a) Pedagagico (a):

Horario de Trabalho Integral

1

**Coardenador(a) Pedagdgico(a): Professor com curso completo em Nivel Médio Normal ou Superior na area de
Educacao. A Insltituigao devera garantir a presenga do coordenador pedagdgico durante todo o periodo de

alendimento.

Gy
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ARNE-34 01/03/2022
ANEXO VI - FINANCEIRO
1 — Previsao de Receita Mensal:
ORIGEM VALOR (RS)
Recurso pelo numero de criangas atendidas 34.800,00
Recurso referente ao tolal de auxiliares obrigalérios 4.000,00
Recurso para OSC's com menos de 100 criangas 2.971,00
Recurso para Kit Higiene 9.417.24
Recurso para folhosos e paes 0.00
TOTAL DA RECEITA MENSAL 51.188,24
2 - Previsao de Receita Anual:
ORIGEM VALOR (RS)
Recurso para Manutengdo Preventiva do Imaovel 65.400,00
Recurso para Obras e Reformas 0.00
Recurso para Materialidade de Consumo e Equipamentos Permanentes — Exira 29.908,96
Recurso para 13" Parcela 51.188,24
SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL 146.497,20
3 - Descrigdao das Despesas Mensais Previstas:
NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
—(ROT) As nalurezas eslio pré definidas no SUCC ES?:'S?DO
319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil 29.239,70
319013 Obrigagoes Palronais 6.265,65
339030 Material de Consumo 4.177,10
449052 Equipamentos e Materiais Permanentes 2.088.55
339030 Géneros de Alimentagido — Paes e Folhosos 0,00
Malerialidade de Limpeza e Produlos de Higiene —
339030 Kit Higiene 9.417,24
PREVISAO DE DESPESA MENSAL 51.188,24
4 — Descrigdo das Despesas Anuais Previstas:
NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
- (ROT) As nalurezas esliio pré definidas no SUCC ESTIMADO
(RS)
338030 Recurso Para Manutengao Preventiva do Imavel 65.400,00
449051 Obras e Reformas 0.00
338030 Malerial de Consumo (recurso extraordinario) 13.011,40
Equipamentos e Maleriais Permanentes
443052 (recurso extraordinario) 16.897.56
PREVISAO DE DESPESA ANUAL 95.308,96

ANEXO VIl - PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl -RELAGAO DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretoria de Educagao

Infantil)

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E

- Documento assinado eletromicamente, de acordo com Decreto 17.710 de 13 de Setembro de 2021
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CONSOLIDADO PARA ELABORACAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

My

L
Nome da Institulgio: ASSOCIACAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA J ARNE-34
Parcela(s) extrals) d Obras : Materlalidade:
Ms Inicial Ms final Total demeses | Valor Mensal (rs) "ol Strale) ce P e e Total da Periodo (RS)
marf22 fev/24 24 51.188,24 102.376,48 marf22 65.400,00 Lo R AY 1.426.203,20
mar/22 16.897,56
Total Geral: 1.426.203,20
OBSERVAGOES:
1) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano serd repassada em dobro.
2) A partir de abril de 2018, as entidades receberdo as subvengdes trimestralmente no primeiro més relativo ao trimestre.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nome da Institui¢do: ASSOCIACAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA ARNE-34
:;:::r‘:aa: 1/3/22 a 29/2/24 Valor total: 1.426.203,20
11 parcela 28 parcela 31 parcela 41 parcela 5% parcela 62 parcela 71 parcela 81 parcela 91 parcela
abrf22 julf22 out/22 janf23 abr/23 julf23 out/23 janf24
mar/f22 a a a a a a a a
jun/f22 setf22 dezf22 mar/23 junf23 setf23 dezf23 fev/24
146.497,20 153.564,72 153.564,72 204.752,96 153.564,72 153.564,72 153.564,72 204.752,96 102.376,48
Data: (;‘-7 f-; ( J2022 ,? Leandrd Ozolio - BM: 73.464-4

Geréncia de
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ASSOCIAGAQO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA

QUADRO 1 | RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Periodo: * | mar/22 a fev/24 N° de meses 24
ARNE-34 i e M e S L e Jotalde | Total(RS) | Tol®$) |rotai_ vaior por
Parcial Integral Parcial Integral falxal;:taéﬂ: Parcial Integral falea st 5
Bergario 0 12 700,00 1.400,00 12 0,00 16.800,00 16.800,00
1 ano 0 24 375,00 750,00 24 0,00 18.000,00 18.000,00
2 anos 0 ] 255,00 510,00 0 0,00 0,00 0,00
3 anos 0 0 202,00 404,00 ] 0,00 0,00 0,00
4 anos 0 0 135,00 270,00 0 0,00 0,00 0,00
5 anos 0 1] 135,00 270,00 0 0,00 0,00 0,00
Total de criangas 0 36 36 Total Geral 34.800,00
Obras e g ;
b reeelientd ecurso para | Recurso para Ananuloncbes:. nﬁgﬁn:;ﬁér ARNE-34 Aé';"'r';:i‘;’ tu:ngw:;s?:?zz Apoio a Incluso
menos de 100 |  Kit Higiene pes (RS)
i mar/22 mar/22 Horario Parcial 0 0
2.971,00 9.417,24 0,00 65.400,00 29.908,86 Horério Integral 1 1
Horério Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Horario Integral 2.000,00
2 23 1
Valor Total (R$) 4.000,00
51.188,24 51.188,24 0,00 0,00 0,00
Total mensal: 51.188,24 Total do periodo: 1.426.203,20
ASSOCIAGAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA
QUADRO 2 RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE
Periodo: a i N° de meses 0
ARNE-34 e cﬂ::eﬁ'ladslr?i:;r: e Vﬂ::am::';'gn%?rrnf:rllxt: -a?!:?) 2 cﬂ'l;:lal: e = Total(R$) Total (RS) Total - valor por
Parcial Integral Parcial Integral falxa etaria Parcial Integral | f21xa etéria = (RS)
Bergario 0 0 700,00 1.400,00 0 0,00 0,00 0,00
1ano 0 0 375,00 750,00 0 0,00 0,00 0,00
2 anos 0 0 255,00 510,00 0 0,00 0,00 0,00
3 anos 0 0 202,00 404,00 0 0,00 0,00 0,00
4 anos 0 0 135,00 270,00 0 0,00 0,00 0,00
5 anos 0 | 0 135,00 270,00 0 0,00 0,00 0,00
Total de criangas 0 ; 0 0 Total Geral 0.00
Obras e £
Rgglg;oogamra R ecurso para Rmx;s paera xﬁ:ﬁnmr n:ﬂéas}:?\s::-;avg?& ARNE-34 A;;d:;:i? t:mug:r%fa;a 2 | Apoio a Inclus@o
menos de 100 | Kit Higiene ples (RS)
Glangas Horario Parcial 0 0
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Horério Integral 0 0
Horério Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Hordério Integral 2.000,00
Valor Total (RS) 0,00
0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
Total mensal; 0,00 ‘ Total do periodo: 0,00

Data:

¢d J"'}Z 12022

L8

l..ea;;léo Ozolio - BM: 73.464-4
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