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EPREFHTUI! A

| BELO HORIZONTE

: PLANO DE TRABALHO 2022
1-DADOS CADASTRAIS:

1.1-Dados da OSC:

Noma: NUCLEQ PROMOGAO HUMANA VINHA  DE LUZ | Codigo: ARNO-28

Enderego: RUA: REIS DE ABREU, 110 [Bairro: APARECIDA

CEP: 31250080 Tolefona: 3656-3222 o 984 58-2073 IRngionuI: NOROESTE

{E-mail; vinhadeluz@gmall.com

Fortaria SMED Autorizog3o Funclonamante N°: 16072021 Vigtincia da Portaria: 03/09/2025

[CNP.I:| 25.694.936/0001-90 Dota abertura: 11/07/1989

Dados Banciros: Banco: Banco do Brasil  Agéncia: 34916 Conta: 40.526-4

1.2- Dados da Unidade do Atendi b

|qu: CENTRO PERAGUGICO VINHA DE LUZ CNPJ: 25.684.936/0001-90

Enderego: RUA REIS DE ABREU, 110 Balrro: APARECIDA

[CEP: 31.250-080 |_Talofone: (31) 3656-3222 Regional: NOROESTE

F-_m: nuelecvinhadeluz@gmail.com

13-dentifica¢lio do Responsival Legal da Organlraciio da Sacledada Civil:

Nome: Elsimar Melreles Cammo Parlodo de Mandato da Dirotoria:

Corgoffunc3o: Presidento I CPF: 316.747.716-48 28/08/2019 0 27/08/2023

1.4-1dentificacko do Orglo da Adminlstragio Piblica
e e e A= fenvaainecoal e CNPJ: 18.715.383/000140

Endereco: Av: Afonso Pena, 1212- Balo Horizonle | UF: MG

Administrador Publico Respansével pela Parceria: Angela Imaculada Loureira de Frojtas Dalben -CPF: 294.613.676-00

Cargo?'Secretaria Municipal de Educacsio

Endereco: Rua Carangola, 288 ~ Balro: Santo Anlénio — Bel Horizonte ] UF: MG

2-Deosericdo do Objete

2.1- Tiwlo: Alendimento 3 Educacdo Infantil

272. Pétioda de Exactgo: infcio: 01/01/2022 ITérrnino: 3110112025

2.3- Objeto:

jlenda ds Diretrizes o Basos da Educacdo Naclonal no que s& refere a0 alendimento da criancasde 0 o 5 anos

3-Detalhamenta do Plano do Trabalho:

Formalizacdo de aditivo, com transfeténcia de recursos, entrs a Profeitura Muaicipal de Belo Horizonle (PBH) o Organizagdo da Sededado Civil {OSC) que I

3.1- Descrigho da realidada do Objeto da Parceda:

primelra elapa da Educagdo Basica, que 4 oferecida om creches e pré-escolas, as quais £a caractarizam camo espagos inslitucionais n3o domésli

A logislacdo brasilolra, aprimorando o entendimonto da Educagio Infantii como olapa da Educacio Basica o roconhocendo suas ospacificidades, defing
por melo da Resoliclio MEC/ICNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Curdculares Nacionais para a Educagdo Infantil emsau Art. 5°, a “Educagio Infantil eomd

jomada integral ou parcial, requiados o supervish dos porérglo comp to do sistema de ensino e submatidos a controle sodiol.”

A|partir do reconhecimento da sociedade da Importinda da Educa¢so [nfantil, além da qualdade do servico olertado, eresce o demanda por osle
alendimenta om Belo Horfzonts, pagsando a ser um grando desallo para o Poder Poblico, qua tem reatizado esforcos continues para sua ampliagdo,
Assegurando as especificidades das redes piblica e privada, 8 polfiica de Educaglo Infantil 4 estondide a rede de crechos porceiras,

Historicamante, as crechos comunitdrias tém uma trajetéria da hulss por mothoria da quatidado do alondiments das criangas do 0 a2 5 anos em Belo
Hprl:cnlo. A parlir do processa de parcoria com o peder piblico, a rede parceira o a SMED trabalham juntas pela oxcoldncia da Educagdo Infontl! do

icipio. E osto lrabalho somenie pode ser roalizado através do ostabeledmento do metas a serom cumpridas, sejam no campo pedagdygico ou do
infraestrutura. £ n isso que oste plano se dodica.

Curricularos para Educacfio Infantif de Bolo Horizonte.

que constituem estabelecimentos educacionals piblicos ou privados que educam ¢ cuidam de criangas da D a 5 anos de Idade o perisdo diumo, en

Dando continuidado a esta processa o ntendando a nova Lol Federal 13.018/2014, a Secretaria Municipal do Educagio — SMED vom propor tarmo aditivg
com a instituiclio em eplgrafe para continuidade de atendimento A Educaglo Infantl, em consondncia com a legistagio naclonal o com as Proposicdos

3.2- Justificativa

A Prefeitura Municipal de Belo Honzonte, com a oxecugio do atendimanto A Educagdo Infantl, busca garantr @ desenvolvimento integraldas eriangas

de 0 a5 anos, ou scja, ndo apanas cognitivo. mas tambdm tiglco & o sacioemocional Na impossibilidade de alender a todao cadastro na Reda Prépria,
a Prefaitura busca a expansio do seu alendirmenta por meio da presenle parceria, O lrabalha o ser desenvolvide pratende, portanto, assegurar que os

crlancas vivenciem colidinnamente deas experidneias, com diferentos materials ¢ emrelacdes democrdlicas, padicpativas o respelosas, que valonzem
sempre 5uas vivdncias, falas e culturas.
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4-Objalivos

anos, em seus aspectos lisico, afetivo, psicoldgics, ntelociual @ social, comp
Diratrizes o Bases da Educagio Naclonal em sou anigo 29,

i |4
4.2 Objotives Especificos: ; if
4.2.1- olerecer condigdes 6 rocursos para quo as c:lanm usufruam se .'I__
4.2.2- possiviMar tanto a convivéncia entra criancas @ entre adullos e. qui l’(ga
I

4.1 Objotivo Geral: -
yoranir o alendimento da Educago lnfanti, primeim otapa da Edveafto Q%L
i

nalurezos; ]

423-promvaruloualdhdadeopommidadoseducamlsemas : ngas He difersy
© &3 possibikdades de vivancia da infancio; fh
4,2.4- promover o reconhecimento, nvabﬁznm.nmspmenhm dag 1
bem como o combale oo rocismao ¢ & discriminagfo; i it

425-corswlrmvasfoﬂnasdosodabmdadeedasﬁb]ehﬁdadnm ; 3
fompimenta da rolagdos do dominago etaria, socloecondmica, dtnico-raeia), db gdn

o3sim como o direito & prologlo, A saude, ahhsMado a confianga, a6 rospdito, & dig
criangas;

4,2.7- prevor condicBes para otrnbahooolnﬂvueommlzaﬁo dos matafials, i
4.2.8- desenvolver agbos que busquem a htag:alidaﬁa entre o cuidar &
4.2.9- garanlir a participagio, o didlogo o a escula colldiana das fami
organizacio;

4.2.10- estabelecer relagio efetiva com a comunidade local & de
comunidade; ;
4.2.11- reconhecar as especificidades etdrias, as singularidades individuais - 3
mesma idade ¢ criangas do diferentes idades: i l il
4.2.12- proporcionar possibllidade de deslocamentos @ movimentos arzt di én‘ia
4.2.13- garantir acessibiidade de espages, materals; objetos, bdnqu
desenvolvimento o altas hablidadesisupordotaglo; b i1
4214-moonhemradlgq1hadadauimmopmahummaapm!e@lu _q_:l
0 negligdneia no interior da instituicdo ou praticadas pola famfkia, prevendo os

5. Formas do Exa:u;lu-:

4.2.6- garontir & crlanga acesso a procossas de apropriaglo, ' ) d

.Fu desenvolvimento inlegral da crionga do alé 5 {dneoﬁ
da!mnlhadawmmidadmn!ormonmﬂabmmde

soclals;
8o do sabores o conhecimanlos dediferentes

socials no que go refere a0 acesso abens culturals

1

'ehl’sudas 6ay wlu'ras africanas, afro-braslieiras,

_.ademmda a suslentabilidade doplaneta e com o
linguistica e religiosa;

' nios & aprondizagens de diferontes linguagens,
} brincadeira, 4 convivincia e & interaglio com outras

:"anlm da instituiclio;

]
]

| valorizacdo dé suas formas de

n a gestlo democrética considerando os saberos da
|

. promavendo lnlornebes entrecriangas de

intemos e extemnos da instituigso;
com deﬂcl&naa transtomos globais de

de vlolénm-ﬂslw ou simbdica -

\dohobea para im&ndasmpelms.

[Metas ‘Iﬁﬁu

Grupo!: Clldar - garantir os cul_-__

1.1- meqjodasaudeabemeslnrdasuiu@snoespnwdai{um du

GRUPO Il: Educar - G.huntlrdoumo!ﬂmnﬁmaihﬂn;ﬁ

_{ o ~ 3 . =%
2.1 - Assegurar Coordonagio j
bedagogica quakficad 4 tsmmrnmﬁq&odom .

habililada durante todo o tempo mﬂ‘;ﬁ’f‘:&f"ﬂw‘“ﬁb& miima

do atendimenlo,

Garantir o llbotam daste(s) pm&sm

riicipagio em lormapaes extamas,
F:slaio do transports, sendo nominimo 1
participacio por se:hush‘a

Garanlir a participagso da

lncontros reglonalizados Om
Diretorias Ronbnalsdu Eduee;&o nd min|
T0% dos amonlmm ’

¥

1.1.1 - Roakzor aghes do i 4
macho e atengdo A sacde das [Adquirir, Idantificar & armazenar ad o | Ilate
: ngas atendidas kit higlene individual canforme Esta énoxa I|realt:
teriais por febxaatdria (anexo Ii); ¥
Realizar a escovaglio de todas as, . .q. 5
vz por tumo do atandimento; ® | || | i
Realizar a identificaglio e amzunam} ' 1
a3 escovas dentols das criangas, | | :1
oalizar, formagbod para prof fam
promogao da sadda o bem estar das b z ]
no minimo 2 fonmatdespor ano; ] I H
4 il i
1.1.2 - Realizar agdes do Cumprl:ucamaploulsmi&udomgsu Ny promogo do lddcdasusm ls -
cuidado o promogdio & } | || |jseaheanks alimentara |o da OSC sobre fimos
[seguranga atimontar das | | 91: sl roalfizadas  kumprimontodo
leriangas alandidas i i ¥ L
= ] Romﬂﬁo daitens |Semosiral
1.1.2 - Realizar ngSes do prdquirir os itens complementares para ecat | 'promogdo da
«iklado o promog8o & fisponibiizado pela SUSAN; ¢ | ] 2 alimentar o Wmm e
hsegumnca olimentar da — ﬁo o cordapio = realizadas
criangas atendidas E“ oy oqua m |
Mantor uma rmtutscol.nr uﬂlzanda
prdpria horta na aﬂqmnm;&n o
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Cusloor a participacBo da coordanaglio em pés [Relatdrio de Anual
1graduaqao na Educagio Infanill e coordanagho icipagio em
podagdgica, samindrios, congrossos o outros ormagdes @
evanios de formagao, sanda no minimo 1 riificados, quando
4panldpa;an por ano letivo; A Instituigio poders houver
custoar ath R$1.000,00 (mll reals) por ano em
inscriches o diarias;
Oferecar recursos nacessérios para a realizagho de “""1““.‘”;:;;;’ ety
{lormacdos junla aos professores,tals como: Tdaqﬁa'as oos
maleraidado, ospagos, tempos, otc. disponibilizadaspara
{formagdas
2 - Assegurar a contratagio ealizor o contrataclo da prafessores habilitados,  [NGmers de Livro da reglstro do Conlorma
o professores com sivamentas, conforma o ant.61,inciso ) da Lol fesgom0s funclondros o necossidads
inima determinada por Lei, 354/95;. bllitados it dos
ra todas os tumnas o em lodo ntratados a oy
prazo de vigdnecia da parcara, icipanda do
nlindo a participagio dos Possibifitar o pantieipagso dos professoras em -formlsg'.\es Anual
f;““”:": em formagbes semindrios, congressos, s6]a cusleands o Inscrigho {ooNinuadas
nuadas. ou Iborando-o para participar, sendono minimo 1
participago por ano, para cada profissional; A
instilulgo poderd custear até R$1.000,00 {mi
roals) por ano em inscrigSos odliras;
Garanlir a pariicipagBo dos professores em Relatério de
formagses oferocklas pela SMED, bam como paricipagdo nas
ssegurar o transparto para a parlicipacido, sendo formagdes oferacidas|
E:min!mo 1 participagdo por ano, paracada o declaraglo da
fissional; presenca, quando
houver
[Conlratar cursos, palastras a oficinas, Inclusive Rolatéro das
o atondam as questdes éinico-raciais atividados, com Esta
diversidado, sendo no minimo 1 atividade do presanga o
jcontralada por ane letivo; rog:stro fulogrifico
Garantic & aquisiiio de materais para estudo,tais el
icomoa: fivros, rovistas, CDs, DVDs, denireoutros; adquiridas o
dispenibifizadas
paraas
prefossoros
2.3 ~ Assogurar a comrolngao Assegurar a Contrag3o do awdliar do apo'o 0o Huomero de audiiares Fivro de ﬁtgﬁtro de ‘arlomr.amwm,
prefissional para apoio as od .. jauabficados, Funciondros o ponfc:me o
| ! ycande com formagdo minkma de ensino médio 3 ‘ecassidad
mas da criongas 0.8 2anos para dosempenho das atividades destrilns no anexo/conlf21ados conforme  [diploma do aundllar acesidade para
© 08 para acompanhar i jcritéros estabelacidos b atandimento
& com deficiéncla - Iosla SMED.
rantlr a panticipaco dos awdliares 20 educando Relatdrio do
acidos pala SMED m formagdo continuada o em senvigo conforme participacio nas
procedimentos estabelecidospela SMED, sendo no formagdos
|minimo 1 participa¢io por ano, oforccidas o
declaragfio do
prosanga, quando
houver
- Raalar o Programa Agdes da Programa Eemostral
itura em Conexlo, da forma Implementar “cantinhos de leitura® emtodas as  [Lottura am Conexo
otiva, com qualidade, salas do atividades ¢ nos divérsas ambientes 0o keafizadas
Instituicio com acarvo qua contempls viros
portadoros taxiuails;
, IAdquirir come acervo materials de Lloraturs Jnfantl, Relaténo do
jornats, revistas, perddicos, CDs, DVDs, fantoches imateralidadoadqul
ontre cutros assegurando aqualidade grifica rida
extual & a diversidada cultural o dtnics para a
ada escolar;
rformagdo com loda a comunidadaascolar, iLista do presencae
Heratura, sua Importincia e utilizagso, {registro foloprafico
rvagio @ o bom usa do acovo, sonde no
Inimo 1 formagio por somostro lotive;
{Mantor o acervo eXxposio e o alcance das ciancas Registros,
la em lugaros diversificados dentro dainstituigo; fologréficos, videos,
desenhosdas
chongas o textos
colotivos
[Oporiunizar periodicamante s familias oconlato Rolatddo da acdos
kome acervo da leitura; roalizadas
Promover momentos da vivinclas que contemplem LABC “'p resencac
2 contagaal sudico de histéras: utilizande {rogistra fotografico
antoches, toatros, marlonelas, aventals o outros,
ndo no minimo 1 vivénciapor semestro.
= Adguirir material Adquirlr @ mantar tons necessirios a Materiais Relatério semestralda
ico @ biinquedos realizacio dos atividades podagagicmug podagégicos o matenalidades emesiral
oquados ao alendimonto &s promovam o dasenvolvimento Integral das orinquodos adquiridos ¢ registro
abxas’etdrias. criangas, inclusive quo atondam as questSes adquiridos fologrifica

éinico-racials o diversidade, conlarma lista do
anexo I,
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2.6 - Promogio, no amblenteda Promover 4 evanlos anuais funlo z\

_'

escola ou fora delo, da | scolar, com a prosence de gapos do §
pola manos 4 evenlos anuals de prosentacios durprépda:ghnm o ?
Incentivo 4 leitura em suasacSos s, dentra outros; 'l &
ampliadas como lealrbs : : i ]
contago do histéras, saraus, Lo ] {1 |
musous dontre outros, | ! ! j !
belecer parcerias com o Centro Gulfural il
ibliotecas, familias e outros no Jerdtédo. |

Realizor a manutangso de impeza [
3.1 - Garantir espaco fisico z 1 )
ladequado, kmpo, fluminado o amblantes, diadaments. |
ventilado. Realizar as adequacdes e aqui para I
garantlr a boa utilizacdo do amblsnte) sempfequs |
nocessano; i ' |
leiznrnnquhh;aodosprodmuo - b
equipamentos pmmagwnrn
ombiento, sempraque nocessario; il . i
3.2 - Realizor a manutengio Emliuraz adequagdes desaitas nogdscopdda T
predial da unidade garantindoa ra, quando esta for autorizoda, b
lubridade, conservagdo, i ¢
oguranga, acessibifdado |
adequacdo ao projeto
agdgico. Conforme Plano do |
Obras ANEXO VII, quandahouver, |
2.3 - Manlor regularidade do Garantir o cumprimentio das regras de
funcionamento da instilui¢gio nos |funcionamento ¢ as  §
laspectos fisicos. admhﬂmtms ntadas no plano de Metas; i
o pedagdgicos, ]

Manter a documentagio codnhl_nwtmmdn][

revisfio anual, |

1 Confo Plana |
opredial  Nota Fiscal/ TROS! |4, ong
tralo e registro
das obras rifico
|
!
ade de Alvard do Conforme
iento nos localizacio, Alvard  |validade dos
fisicos, Sanlidro o documentos
tivos o Auldrizacdo do
ﬂmglonaumnto
: regulares o vigentes
! ICNDs regutares o
Migentes
Propostn

6. Monltoramento e Avallagio:

Manler atualizada a Proposts Pedagégica, ::!fn
|

=

7. Assinaturas

Eu, represontanto legal desta instituiclo, concordo am cumprir @ uxua.nar as
do Colaboracho,

[ WMetasa  Procedimentos R
serom .; -
avaliadas E 2 Tt &
1117112 &hnﬂomrnmquorﬂaduuhnwseoammnommsls i/ Rede Relatddos
g, A Planilhas
22123 Analsar. a documentacBo dos profissionals { GPAED Rolatérios
11.171.1.2 Momtornrapmstuﬁodoeonlnnosucc 3PAED Planilhas
121122723 ' | i
24 Acompanhar o Programa Lelluras emConexdo | ARt s [Relalono de Vishos in-oco E Totos
) hbnuomrumwmmusmmqespamdnmm? o - iastihl [ DIRES — _mmnodoVbﬂna:n-hcoEfalos
: i ¥ |
2.6 Morulorar 0 proslagao do 5ongo educacional rol 2 k.. /DIRES — oios @ fimegens, Relatono da Vistias
fertado As criancas am consonfincia com asP fares:
FPBH 8 Ditolizas Cunicosmes Nodaran o i T EaleC loco o Listas de presenca
R1/22 Monitorar o formoagSo dos Profisslonats muantunosotmi | b Mo doanol 1 i
mdam [ 'ﬂ, da prosenca
28 Vndﬂcagﬁo da intarlocugdo da insﬂluipbo ©om o3 dhersossuhc de| 1 IDIREs latérios
' olendimento & comunidade 1 b 1 Bl
Monitorar o prazo da Renovagso da Autorizaglo de Funt LG I\m:idadnda Rolatdros éenico de visitas indoco,E-
3.3 Analisar as propostas pedagégicas e RegimentoEscola ntar . | GAEIN s Foloa
adoquagdos caso haja nocessidade; Acompanhar o Plano de. j i
» Anahisar o avaliar as solicitagdes; Anompanhnmammqoom b doano/ {dcnico / RelaldriosDa
: Vistoria da conclusao da obra " [GME! itas Indoco
'.: i Planiihas
! el 1 contralos
! ,} i 4 6 63c0opos da obras
i gy olos  TRDS
)

Belo Honzanl r, 08

Stnalury

Secreldna Mgnicipa) de Edbica :
tnur de Frﬁ )

Arigela Imacuiada
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ANEXO | — QUADRO DE ATENDIMENTO
fines " “Quiantidads 48 Criancas
S B AT S A e T arCis fegrs Parcial_ " | Integral
- -~ |-Bercério (& parir de 01/04/2020 em diante) 0 0 0 0 |
T T ano (01/04/2018 a 31/03/2020) 0 0 0 0

2 anos (01/04/2018 a 31/03/2019) 0 0 0 0

3'anos (01/04/2017 a 31/03/2018) 0 1 0 19

4 anos (01/04/2016 a 31/03/2017) 0 3 0 45 |

5a_nos (01/04/2015 a 312/03/2016) 0 2 0 36 .

" " |'subtofal © " 0 6 0 100
Total 6 100
__ QObs.: Hordrio de atendimento as criangas:
b Periodo Integral — de 2°. A 6°. Felra, por, no minimo, 8 horas di4rias + 1 hora de repouso.
Periodo Parcial - de 2°, A 6" Feira , por, no minimo, 4 horas dl4rias + 30 minulos de atividades recreativas.
(} ANEXO {i- FINANCEIRO
) ANEXO Mll- RELACAO DE CRIANGCAS POR TURMA - {Obs: Serd arquivada na Diretoria de Educagao Infantil)

ANEXO IV -~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO _—
T___..__ A T
E-['f _.1“;; :“a; 7 I 1 . I. : o
S
"N § v

] [ |
n n
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TN N
[ EXOUl §7 i |
: i § VOB | i
INSTITUICAO ohadetnzs ., . - .
Criangas Atendidas | INTEGRAL | PARCIAL R Y atiars s
Bergdrio| E80%E] 1 ano: [ 'ﬂan Basanos %65 Total | 6
j : R |
Dasp ASME
: PESSOAN PEDAGDGICO —
PROFISSIONAIS ‘Qded [ S 10 TOTAL
[COORDENADOR (A) FEDAGOGICO(A) | & 2043] RS 4.807,04
PROFESSOR (A) Nivel Superior I RS 15.382,52 |
PROFESSOR (A) Magistério Bl 051 RS 6.472,10
PROFESSOR (A) APOIO Magistario i 3 053] RS 3.236,05
| R i 3§ SUB-TOTAL RS 29.897,71
.. PESSOALADMINISTRA 1APOIO | |
PROFISSIONAIS il [ iQded[@ S 0 TOTAL
COORDENADOR (A) ADMINISTRATIVO : 1005 RS 4.040,00
COZINHEIRA | 00 RS 1.700,00
AUXILIAR DE COZINHA | I3 000i] RS 1.500,00
SERVICOS GERAIS [z 00| RS 3.000,00
| il PISUBTOTAL RS 10.240,00
| TOTAL DESPESAPESSOAL | RS 40.137,71
E 0S SO/ __ ~
ENCARGOS TRABALHISTAS 26% ( FGTS, GPSIPIS, 1/3 EERIAS, 13°) RS 10.435,80
PROVISAQ PARA PASSIVOS TRABALHIS AS 4 NS S RS 1.605,51
: i ‘ A | TOTAL RS 12.041,31
OUTRAS DESPESASMENSAIS
CONTABILIDADE D TN
COPASA T E
[ENERGIA ELETRICA R
GAS | [ +
INTERNET / TELEFONE I T RS
MEDICINA DO TRABALHO R REE
SINDICATO SINTIBREE T8 RS
VALE-TRANSPORTE T RS :
otdlide Ou pesas Mensais RS 9 070,00
TR TN |
"DESP| ASAN , .
[MANUTENGAO PREVENTIVAE CORRETI\M(S@EDJ T b 3 20.100,00
[FORMAGAO ] N 7 RS 1.000,00
IFTU | : TR T R$ 1.500,00 |
SINDICATO SINTIBREF PATRONAL i 8 RS 2.500,00
T Totalde Désphsdls Anuais RS 25.100,00
; L K |
— PREVISAQ DE DESPESAS MENSAIS
Natureza da Despesa i |  Béscd Valor
319011 Vencinhentds e varitafie fixas - pessoal R$ 40.137,71
319013 rigactesiPalfonais R$ 12.041,31
339030 Méterial de{Coffsumo RS 9.070,00
] } it Total Mensal R$ 61.249,02
PREVISAO DE DESPESARNUAL
Natureza da Despesa 1l Peschcaly Valor
339030 Méiterial de Cofisumo RS 25.100,00
RN Total Anual RS 25.100,00
H | 1: )
| & W
' I N '
oo e A R R e ﬁ:m}g:# Lo s St oot | \_
B USSR SUVRUDUIN W (| R | :’ |
N |
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