PR H" Termo Aditvo an Termo de Colaboragde que entre s1 celebram o MUNICIPIO DI
A PREFEITURA MUNICIPAL BELO HORIZONTE ¢ a CAIXA ESCOLAR DA ISCOLA MUNICIPAL CORA
T CORALINA
DE BELO HORIZONTE Processo n® 01-166.267/17-03

Instrumento Juridico:

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao. com sede na

Av. Afonso Pena n® 1212, Centro, CNPJ n° 18.715.383/0001-40. neste ato representado por sua Secretaria

Municipal. Angela Imaculada I.oureiro de Freitas Dalben, ADMINISTRADORA PUBLICA da presente

parceria, doravante denominado MUNICIPIO. ¢ a CAIXA ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL CORA

CORALINA. CNPJ n° 00.687.832/0001-28, com sede & R. Lisboa. N° 54, Bairro Copacabana. CEP: 31.550-
130, neste ato representada por ANA PAULA DA SILVA DE ASSIS, portador do CPF 014.449.016-96,
doravante denominada Instituigao Parceira. sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000. Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® 16.746 de 10 de
outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente. ¢ demais normas que regulamentam a espécie,
dentre as quais Lei n° 9.394/96 (LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). e suas alteragdes,
Lei Municipal n® 11.132/2018. Lei Municipal n° 8.146/00 c/c Lei Municipal n°® 11.065/2017, Decreto
Municipal: n° 15.476/14 (Tomada de Contas Especial do Municipio de Belo Horizonte). bem como as
diretrizes de politica educacional do MUNICIPIO. em especial as previstas na Lei Orgénica do Municipio, em
conformidade com o Plano de Trabalho deste instrumento. RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo
ao Termo de Colaboragio, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I - O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo tem por finalidade a complementagio dos valores
previstos a serem utilizados na execucio do plano de trabalho. especificamente para as rubricas de custeio.
complementagdo da merenda escolar, manutengio preventiva e corretiva predial, e pessoal.

Especificagdes dos custos:

Custeio (total): RS 53.959.00 (cinquenta e trés mil, novecentos e cinquenta e nove reais);

a) fixo: R$ 41.100,00 (quarenta e um mil e cem reais):
b) biblioteca: R$ 1.496.00 (um mil, quatrocentos ¢ noventa e seis reais):
c) manutengdo preventiva/corretiva: R$ 11.363.00 (onze mil, trezentos e sessenta e trés reais).

Complementagio de alimentacio escolar: RS 13.060.00 (treze mil e sessenta reais).

Pessoal: R$ 316.709.00 (trezentos e dezesseis mil, setecentos e nove reais);
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11° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio que entre si celebram o MUNICIPIO DE

PREFEITURA MUNICIPAL BELO HORIZONTE ¢ a CAIXA ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL CORA
CORALINA
DE BELO HORIZONTE Processo n® 01-166.267/17-03

CLAUSULA SEGUNDA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2 - Pelo presente termo aditivo, o MUNICIPIO repassara a Institui¢ao Parceira, a partir de 01/06/2021 até
28/02/2022. o valor de RS 383.728.00 (trezentos e oitenta e trés mil. setecentos e vinte e oito reais), de acordo
com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho aprovado, anexo tnico deste instrumento.

2.1- O valor total da parceria. referente ao periodo de 01/01/2018 a 31/12/2022, passa a ser de R$
3.759.792.33 (rés milhoes, setecentos e cinquenta e nove mil, setecentos e noventa e dois reais e trinta e trés
centavos), de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho aprovado, anexo tnico
deste instrumento.

2.2- Das dotagdes or¢amentadrias: As despesas com a execugdo do Termo de Colaboragdo ocorrerdo a conta
de recursos alocados no respectivo orgamento do MUNICIPIO. pelas seguintes dotagdes orgamentarias

vinculadas a SMED ou sua equivalente:

2200.0900.12.361.168.2.046. 3.3.90.39-67 0000 — Subagdes 01, 04, 05 2200.0900.12.367.167.2.046.
3.3.90.39-67 0000 — Subagdes 01, 04, 05

CLAUSULA TERCEIRA - DA INALTERABILIDADE

3 - Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas do Termo de Colaboragdo originalmente celebrado e seus
Termos Aditivos.

CLAUSULA QUARTA- DA PUBLICACAO

4 - A publicagdo do extrato do presente Termo Aditivo no “Diario Oficial do Municipio™ correra por conta e
onus do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

“7e 0 QR Code ao lado para conlerir sobre a assinatura,

5 - Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer duvidas oriundas da execugdo deste
Termo Aditivo.

E por estarem acordes com os termos deste Termo Aditivo, as partes firmam-no em 02 (duas) vias de igual
teor e forma para todos os seus efeitos legais.
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1 - PLANO DE TRABALHO - 2018 / 2019 / 2020 / 2021

RS A e

1.0 - DADOS CADASTRAIS DA PARCERIA

1 1 Norne Cauxa Escolar da Escola Munlmpa! Cora Coralina

—— e —_——

; 1.2 - CNPJ: 00.687.832/0001-28 T SRR |
2 7 ENHETEL0: Rud Lishioa, N°.54 o Regional: Venda Nova _*—T;
Bairro: Copacabana Belo Horizonte/MG | CEP: 31550130 |

| Telefone: (31) 3277-7307 | E-mail: emCC@edU.pr.gw,hr e i “‘?

1.4 - Nome do Presidente: Ana Paula da Silva de Assis

| 1.5 - CPF: 04144901696

. 1.6 - Periodo de Mandato da Diretoria; 04/02/2021 a 31/12/2021

— 1

1.7 - Pessoa Juridica/Orgao Concedente: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de
Educacao

1.8 - Enderego: Rua Carangola, 288 — Bairro Santo Antonio — Belo Horizonte — MG

CNPJ: 18.715.383/0001-40 o ﬁe‘léf&n@ﬁi)‘ﬁ?%ééiﬁ”

1.9 - Representante Legal: Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
3 xyﬁ XL AR 2.0 DESCRICKO DA ATIVIDADE

%\’dﬂm tgﬁiv‘" by {

2.1 - Titulo: Atendlmento aos estudames e desenvolwmento de atividades complememares as da
Politica Publica da Educacao.

2.2 - Periodo de vigéncia do Termo de Colaboragao e de execugido do Plano de Trabalho:
O periodo de vigéncia seré de 60 meses, a partir de 01/01/2018. _

2.3 - Geréncia vinculada a parceria: Geréncia das Caixas Escolares - GERCE.

E 2.4 - Objeto: Promover a geétao democrética e a complem'entacao da polmca_publuca

1 25- Descric¢do da realidade relacionada ao objeto e justificativa da proposicao:

| A LDB e o PNE trazem como diretriz a gestao democratica nas Escolas. A forma adotada pelo

[ Municipio de Belo Horizonte para atender a estas determinagoes foi dotar as Escolas Municipais de
Caixas Escolares, responsaveis pelas adequagdes da oferta publica as suas realidades |
comunitarias, promovendo a complementacao da Politica Publica e o atendimento ao aluno em i
carater suplementar, excepcional ou emergencial. :

EUeEEeS B R

Sao Ob]ethOS desta parcena

I 1 - oferecer condigdes e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis, |
humanos e sociais;

2 - possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e entre adultos e criangas quanto a

=N
ampliagao de saberes e conhecimentos de diferentes naturezas; { {.ﬂj)
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3 - promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes ;'
' classes sociais no que se refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia
da infancia;
4 - promover o reconhecimento, a valorizagao, o respeito e a interagao das criangas com as |
histdrias e as culturas locais;
5 - construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a
| ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do planeta, a alimentagao saudavel, o
| protagonismo cidadao, e outros temas transversais;
| 6 - garantir a crianga acesso a processos de apropriagao, renovagao e articulacao de
' conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens, assim como espacos adequados
i ao seu desenvolvimento, o direito a protegao, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito,
' a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interagao com outras criangas;
| 7 - prever condigoes para o trabalho coletivo e organizagao dos materiais, espagos e tempos
' dentro da instituicao;
8 - desenvolver agoes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;
9 - garantir a participagao, o dialogo e a escuta cotidiana das familias, bem como o respeito
! e a valorizacao de suas formas de organizagao;
| 10 - estabelecer relagao efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a
gestao democratica considerando os saberes da comunidade;
i 11 - reconhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das
! criangas, promovendo interagdes entre criangas de mesma idade e criangas de diferentes
idades;
: 12 - proporcionar possibilidade de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos
| espacos internos e externos da escola;
| 13 - garantir acessibilidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes para as
| criangas com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas
| habilidades/superdotagao;
14 - desenvolver a capacidade de autotutela dos conflitos e promover a melhoria do clima

escolar.
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4.0 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
l o [

5

| ELENCO DE ATIVIDADES

. |
POSSVEISASEREM = | LIMITESDE | INDICADORES A ’

| ESCOLARES CONSULTADAS | FINANCIAMEN | SEREM
1 AS INSTANCIAS ESCOLARES,
METAS MININAS ANUAIS ESPECIALMENTE, | ATIVIDADE OU | PELA ESCOLA
o6 ORD‘;:‘A%ES | GRUPO DE ! EM PARCERIA |
PEDAGOGICAS (aTiviDADEs | ATIVIDADES | COM A SMED !
: SAO EXEMPLIFICATIVAS) | . !
| : '
GRUPO 1: | ‘
|
Projeto Leituras em { E
| conexao (art. 163 da Lei , ®
Organica do Municipio de S
Belo Horizonte): | E
' ! 5
Meta 1.1: i 3
| g
Manutencgao de acervo e Aquisigao de livros, Para as 4 ' Relatério Anual s
condicOes adequadas da CD's, DVD's, aquisicao | Metas do | emitido pela g ]
Biblioteca. de mobiliario, obras de grupo 1, as | Coordenacao de z &
ampliagao e melhoria do | escolas ' Bibliotecas 3 g
Manutengao de um minimo | espaco da Biblioteca, contardo com | baseado em x 2
de 10 livros por aluno, aquisigcao de um minimo | visitas técnicas, =8
respeitadas a variedade dos | equipamentos para 10% dos | fotos, consultas 2 §
titulos e adequabilidade pesquisa e atividades; depdositos | aos Sistemas e ga
para as faixas etarias contratagao de servicos | anuais | Banco de dados 3 =
atendidas; minimo de de implantacaoc e previstos para r mantidos pela ::‘ §
| assinatura de um periddico | manutencao de a categoria | escola. =S
semanal e um jornal diario software; assinatura de | custeio. : g S
para atividades na jornais e revistas. g3
biblioteca; 10 CD’s ou 10 g3
DVD's por escola de g3
histdrias que tenham S8
correspondéncia em livros ; Sz
com volumes suficientes | | s 3
para 25 alunos lerem 5 =g
simultaneamente em 85
atividades de estimulo & £s
leitura (estes livros devem ‘- S 2
ser mantidos em bom 53
estado de conservagao e 55
nao somaréo para R
composicéo do indice de | 29
livros por aluno); instalacio | &%
e manutencao de software , o, g 5
para cadastro de acervo, , ‘ ) S
empréstimos e consultas /\ e 53
entre bibliotecas; mobiliario | v WP Oé E
N

B



e espaco fisicos adequados

| ao devido
acondicionamento dos
livros, periodicos, CDS ou
DVDS; mesas e cadeiras

 suficientes para 25 alunos

| simultaneamente; espaco

| arejado, bem iluminado e

i dotado de todos os

| recursos tecnologicos para

| as atividades propostas.

l Meta 1.2:

| Realizagao de no minimo 2

| atividades de incentivo a

leitura no ambiente escolar
por aluno. Essas atividades
devem envolver dois grupos

| tematicos distintos ou 2

disciplinas e, pelo menos

' uma delas, devera ser

| realizada no ambiente da

| escola.

[I—
|
| Meta 1.3:
i
!

Realizacao de no minimo 1
' atividade de promogao da
' leitura, do livro ou da
| biblioteca fora do ambiente
escolar com esteio em
| projeto pedagodgico para a

| totalidade dos estudantes livros e outras despesas | 10% dos | eventos anuais,

| do Ensino Fundamental. | proprias dos eventos. depositos | se possivel, com

| Esses eventos podem ser | anuais fotografias,

} feiras, festivais literarios, previstos para | acompanhada ‘a

| encontro com autores, a categoria | pelas listas da’i ,
¥

I Contratagao de

equipamentos de

contratagao de servigos

' de sonorizacao,
iluminagao, aluguel de

' cadeiras, compra de

| materiais de figurino,

cénicos, fantoches,

| contratagao eventos ou

de atores, palestrantes,

autores, contadores de

historias, declamadores

profissionais, outros que

' a escola considerar

| apropriados.

Contratagao de
transporte e suporte
para deslocamentos,
aquisicao de ingressos,
vales compra para a
aquisigao orientada de

Para as 4 Relatério da
Metas do | Coordenagao
grupo 1, as | Geral da Escola
| escolas relatando os
| contardao com | eventos anuais,
| um minimo | se possivel, com
10% dos fotos,
depdsitos acompanhados
anuais de lista dos
previstos para | alunos que
a categoria participaram. Se
custeio. possivel, agregar
| ao relatorio o
depoimento de
alguns alunos
| participantes de
| cada atividade e
de professores
que tenham
observado
| impacto das
! atividades no
| conteudo
lecionado.
|
|
Para as 4 Relatdrio da :
Metas do Escola Integrada |
grupo 1, as com aprovacao
escolas da Coordenagao

contardao com
um minimo de

de Bibliotecas,
descrevendo os
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| Visitas guiadas a livrarias,
bibliotecas, editoras,
cinemas, teatros e outros
ambientes nos quais
diversas naturezas de

| textos e projetos de leitura
| possam ser trabalhados.

Meta 1.4:

Realizagao de 4 eventos no |
ano (oficina, seminario, '
roda de conversa, contagao |
de historia, declamacao, ou
outros) aos finais de
semana com o objetivo de
difundir entre pais e
responsaveis a cultura da
leitura para a sua formagao
"' e para a formacgao dos
filhos. Nesses dias, a
biblioteca deve estar aberta
e integrada aos eventos.

GRUPO 2:
Meta 2.1:

Desenvolver, ao longo do
ano, de forma continuada
ou atraves de eventos, a
educagao para alimentacao
saudavel entre os alunos.

_apropriados.

custeio.

Contratagao de
equipamentos de
contratacao de servicos
de sonorizagao,
iluminagao, aluguel de
cadeiras, compra de
materiais de figurino,
cénicos, fantoches,
contratagao eventos ou
de atores, palestrantes,
autores, contadores de
histérias, declamadores
profissionais, outros que
a escola considerar

Para as 4
Metas do
grupo 1, as

| escolas

contarao com
um minimo
10% dos
depositos
anuais
previstos para
a categoria
custeio.

| presen¢a dos |

' estudantes
participantes. Se
possivel, ainda
agregar ao

| relatério o

' depoimento de

| estudantes

| participantes de

| cada atividade e

| professores que

| tenham percebido

| impacto no

contetdo

lecionado,

indicando a

atividade que

contribuiu com o

Projeto de

Leitura.

Relatorio
circunstanciado

' da Escola Aberta,
se possivel, com
| fotos e
depoimentos de
alguns dos
participantes.

Compra de folhosos ou
outros alimentos que
reforcem o componente
nutricional desejavel;
contratagao de palestras
ou fomento a eventos de
educacao nutricional,
abertos ou nao as
familias, criacao ou

As escolas
disporao até
5% do valor
repassado
para as

| categorias

custeio e

' complementag

ao de

Relatorio anual
descritivo das
compras de

| complementagao
de alimentagao
escolar extraido
do SIGAFe -~
relatdrio analitico_|

emitido pela/ \\.3
\ Y
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manutengao de hortas | alimentagdo | SMASAC por

; escolares; visitas a | escolar para meio das

g hortas comunitarias ou | investimentos | supervisoras

' | que difundam o | nessas | nutricionais que
conhecimento sobre a atividades. acompanham
producao hortifrati em | cada escola.

Belo Horizonte, !

distribuicdo de mudas e ' '
‘ capacitagao para hortas
domeésticas; torneios de
|
i

- melhor receita saudavel,
outros que difundam a
importancia dessa
cultura na escola. |

| Grupo 3:

| Apoio ao Programa [

| Escola Integrada: '

| Metas 3.1:
Oferta de, no minimo, 2 1. Realizagao de Até 15% do Relatdrio da
oficinas artistico culturais pesquisa de interesses e | total das Coordenagao
para todos os alunos da compatibilidade | receitas Geral atestando a
integrada de modo a pedagadgica entre | previstas. frequéncia e o
atender a interesses alunos, pais e desenvolvimento
especificos, niveis de coordenacgao geral e ? dos alunos nas
proficiéncia diversos ou integrada; i atividades extra
caracteristicas dos publicos | 2. Conformacao de turno regular e
locais e a fim de propiciar proposta politico seus impactos na
maior integragao entre 0s pedagogica; aprendizagem
conteudos desenvolvidos j 3. Submissao a Diretoria ] regular.
no contra turno escolar e os | do Programa Escola 5
desenvolvidos no horario | Integrada para avaliagao '
regular. | da pertinéncia da

. | proposta com as

' | diretrizes do Programa;

| 4. Selegao, Contratagao

' e gestao de Oficineiros

| sob supervisao do

| coordenador da escola

| integrada ou contratagao
de servigos para

| realizacao das oficinas,

| excepcionalmente e sob

| supervisao do

| coordenador da

Integrada;

5. compra de materiais

necessarios para o

pleno desenvaolvimento

\\

o
€
&
53
o
=]
=
o
w
a
&
o]
=
=
<<
29
L
o
o
L
@
@
-
w
=
]
<
o
=
Z
g
=
g
©
]
£
W
7]
"
2
&
g
=3
=
E
)
2
]
&
2
™
o
a
=
™
E
]
o
o
o
=
g
:
o
E
@
2
€
)
E
b}
=
<]
2
g
]
o
e
o
2
@
E
=
<3
o]

g
2
g
a
]
©
@
5
=]
@
=
@
c
8
g
g
°
@
2
L&)
@
o
[=]
@
B
=
(8]
<
Q
e
o
o
o
=
=
e}
s
Il
(&)
=
3
[
@
[=1
w
-4
g
fe4]
w
b 8
jm ]
o
=1]
m
@
@
w
P~
i
o
2
el
3
]
c
@
a
5
©
£
(%]
]
I

A7

NEZ¥



'Meta3.2:
Apoio a aulas passeio.
(Patrocinio de pelo menos 5
aulas passeio por aluno
entre as disponiveis na

cartela do Programa da
Escola Integrada).

| GRUPO 4:

|

| Apoio ao Programa
Escola Aberta;

Meta 4.1:

|

Oferta de pelo menos duas

oficinas artistico culturais

para os participantes da

' escola aberta nos finais de

' semana de modo a atender

‘ a interesses especificos,
niveis de proficiéncia

| diversos ou caracteristicas

| dos publicos locais e a fim

I de propiciar maior

integragao entre os saberes

escolares e as vivéncias

das familias.

ot Qf@ as.

S 1

| das oficinas. |
| 6.acompanhamento e i

avaliagao dos alunos |
- matriculados nas

|

‘ Contratacao de suporte | Até 5% do total
e transporte, compras de | das receitas

| ingressos, entradas e

| OUtros necessarios as

| aulas passeio.

Relatorio da
Coordenacao

| Geral atestando a
| frequéncia e o

' desenvolvimento
| dos alunos nas
atividades extra
turno regular e
seus impactos na
aprendizagem
regular.

previstas.

| me T O R vl ]
1. Realizagao de Até 5% do total | Relatdrio da
pesquisa de interesses e | das receitas Coordenagao da
compatibilidade previstas. Escola Aberta,
pedagdgica entre alunos validado pela
e pais e 0s Diretoria

coordenadores da
escola aberta;

2. Conformagéao de uma
proposta politico-
pedagogica para essas
oficinas;

3. Submissao a Diretoria |
do Programa Escola f
Aberta para avaliagdo da |
pertinéncia da proposta
com as diretrizes do
Programa;

responsavel na
SMED atestando
a frequéncia e o
desenvolvimento
dos alunos nas
atividades, se
possivel com
fotos e
depoimentos dos
oficineiros sobre
a trajetoria de
alguns alunos e

4. Selecao, Contratagao dos mesmos
e gestao de Oficineiros sobre como o
sob supervisao do | programa
coordenador da escola ' modificou a

relacao da familia
e do aluno com a
| escola.

aberta ou contratagao de
servigos para realizacao
das oficinas,
excepcionalmente e sob
supervisao do

|
|
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coordenador da escola
aberta;
5. compra de materiais
necessarios para o
pleno desenvolvimento
das oficinas;

' 6. acompanhamento e

| avaliacao dos

| participantes das

| oficinas.

i' GRUPO 5:

' Apoio ao Programa
' Escola nas Férias:

i Meta 5.1:

' Promogao de no minimo
' uma semana em julho e
| uma semana em janeiro
| para atividades ludicas
orientadas de alunos na
escola ou fora dela.

Apresentacao do projeto
de Escola nas férias,
discriminando as
atividades e 0s custos
até maio e até junho de
cada ano para analise
da Diretoria responsavel
na SMED. Contratagao
de servigos diversos, de
monitores e de

| funcionarios
responsaveis pelo
suporte a abertura da
escola em periodo de
recesso ou de ferias
coletivas de professores
e de funcionarios.
Aluguel de
equipamentos. Compra

i de Materialidade.

Até 5% do total
das receitas
previstas.

Relatério emitido
pelo coordenador
| responsavel em
| que conste a lista
de atividades e
| de participantes
' de cada dia
acompanhado de
fotos, se possivel
e de depoimentos
dos alunos e de
suas familias,
bem como de
pesquisa de
preferéncia das
criangas, a qual
deve ser levada
em consideragao
na organizagao
do pro

period%
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I

GRUPO 6:

Apoio ao Programa

Familia Escola com vistas

a melhoria do clima
escolar:

Meta 6.1:

| Pelo menos duas
. formagdes por escola para

as questdes referentes aos
conflitos escolares, como
por exemplo, técnicas de

! abordagem e mediacao. As

formagoes devem ser
escolhidas entre as
disponibilizadas
mensalmente pela Diretoria
Responsavel na SMED.

GRUPO 7:

Desenvolvimento da
gestdo democratica das
escolas e da

transparéncia dos gastos:

Meta 7.1:

' Melhoria da Gestao e da

informacao.

| diretrizes do programa.

| locais. Escolha orientada
| pela Diretoria da SMED

| com a natureza de

| unidade.

Conhecimento das

Elaboracao de proposta
de formagao condizente
com as demandas

da melhor formagao
para desenvolvimento |
das habilidades

necessarias para lidar

situagdes de cada '

Até 2% do total
das receitas
previstas.

Contratagao de servi¢cos
de contabilidade e
juridicos especializados
para assessoramento l
das Caixas Escolares no
melhor desempenho da
gestao autbnoma e
responsavel. Entre os
trabalhos essenciais
desses contratos deve
constar a assessoria '
juridica para todos o0s
contratos assumidos
pelas caixas escolares e
0S servigos contabeis
responsaveis pelos
langamentos e
apresentacoes de
resultados que
permitirqo transparéncia

Até 1% do total
das receitas
previstas.

Relatdério da

l

coordenacao
avaliando as |
mudangas
implementadas a
partir da !
formagao, '
resguardado o r
sigilo dos
exemplos
individuais.

Tempestividade e
corregao dos
langamentos
mensais,
trimestrais e

|

?
fechamentos |
anuais. ‘
Executividade,
legalidade e ‘
economicidade \
dos contratos de |
Servigos e ‘

| compras. Atraves

da avaliagao do
balango geral
emitido pela
geréncia de
caixas escolares.
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| Meta 7.2:
- Ampliacao do OPCA.

| Dentre as adequagoes

fisicas, pelo menos uma

' deve ser fruto de
deliberagao dos alunos,

| utilizando-se 0s mesmos

| moldes do OPCA.

'GRUPO 8:
E Projeto Escola Segura:

' Meta 8.1:
|

| Propiciar um ambiente

- escolar seguro conforme os

i padrées nacionais e dos
| orgaos de controle.

R S e P )

e facil entendimento pela |

comunidade escolar

| reunida mensalmente
para tais reunioes,

' controle pelos 6rgaos

i externos e avaliagao da

' performance da entidade
em face as suas metas.

|
|
' 1. Apontamento da
- demanda deliberada
| pelos alunos, utilizando-
| se amesma
' metodologia do “Projeto
OPCA";
2. coleta de orgamentos
| relativos a obra no prazo

anual da Geréncia de

' Rede Fisica;

3. Contratagao do
SEervico nos prazos e
condigoes disciplinados
em manuais, cartilhas e
orientagdes da SMED,;
4. Acompanhamento da
execugao do contrato;

| 5. Prestagao de contas

estabelecido em Portaria |

, Até 1% do total
das receitas
previstas.

| fotos antes e

Relatorio da
Geréncia de
Rede Fisica
sobre a

conclusao da [
obra, da '
melhoria, se
possivel com

depois e
depoimentos de
alunos, familiares
e professores
sobre a melhoria
dos servigos
diante da
modificagao do
espago.

| no SIGAF.

. 1. Contratagao de
atualizacoes e de
levantamento cadastral
e de projeto de combate
| aincéndio (AVCB,
conforme orientagoes da
GMERF), através de
orgamentos no mercado;
2. Adequagoes
apontadas pelo Corpo
de Bombeiros Militar do

Até 5% do total
das receitas
previstas.

|

|
i
|

| Expansao da

Relatorio da |
Geréncia de |
Manutencao e

Rede Fisica
(GMERF) sobre a
conclusao do
projeto.

'GRUPO 9:

| Projeto Ligado No Meu
Tempo:

l Estado Minas Gerais.
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Meta 9.1:

Potencializar o uso de
novas tecnologias no
ambiente escolar.

J GRUPO 10:
Meta 10.1:

Atendimento as
necessidades emergenciais
dos educandos e as
urgéncias da unidade
educacional em razao de
infortinios e acidentes,
for¢a maior, mudanga
normativa, contenda

L

- Aquisicao de i
| equipamentos (Access
| Point e cabeamento) e |
' contratagao de servico |
de instalacédo na sala l
' dos professores, na ’

| biblioteca e no(s)
| laboratério(s) sequndo l
| especificagdes da

Prefeitura Municipal de
Belo Horizonte para |
potencializar a internet
Wi-Fi na escola.

Contratagdes, compras,
obras e outras medidas
gue se fizerem
necessarias para acudir
urgéncia que afete a
rotina escolar e o
desempenho do aluno e
que nao possam ser

R$ 6.000,00

' para escolas

com até 500
alunos.

| R$ 12.000,00
para escolas

f com mais de

Até 10% do
total das

| receitas

previstas.

Atendimento aos
COmMpPromissos assumidos
nos planos de gestao
apresentados no processo

judicial. atendidas, dada a sua
imprevisibilidade e
urgéncia atendidas pelo
proprio poder publico.

GRUPO 11: '

Meta 11.1:

Contratos de servigos ou
aquisigbes que se
fizerem necessarios
para o cumprimento de

eleitoral pelos diretores
escolares, presidentes das
Caixas Escolares, nos |
contratos de metas
firmados ao longo da
gestao entre diregéao e
SMED, nas proposigGes
pedagadgicas da politica
municipal ou que venham a
ser objeto de deliberagao
da Assembleia que titulariza f

outras metas além das
minimas aqui pactuadas.

| Até 70% do

total das
receitas
previstas.

|

' Pesquisa de

| satisfagao sabre
' a qualidade do
sinal de rede sem
fio (Wi- Fi) na

| escola a ser
realizada pela

| Geréncia de

| Manutencgéo e

' Expansao da

| Rede Fisica
(GMERF).

do cumprimento
do limite maximo
} para provisoes
emergenmals no
balanc.o

Relatdrio

| qualitativo e

‘ quantitativo, no

| qual o Presidente
da Caixa Escolar

| expresse, com a

| maior riqueza de

| exemplos e

I dados, os

| resultados

’ conquistados
com recursos da

| caixa escolar que

' superaram o '

| nao se \\)

f
1

I

| Avaliagao apenas !
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a gestao democratica
escolar, incluindo todos 0s
estudantes vinculados

' aguela unidade escolar,

| quer sejam do Ensino

| Infantil, Fundamental ou

| EJA, matriculados na

| escola sede ou nas EMEI's. ‘

' (Lei Municipal n®
| 8679/2003). !

b

‘ encontravam

| previstos entre as
metas minimas
firmadas.

5.0 - DESCRIGAO DOS REPASSES, DAS RECEITAS & DAS DESPESAS

5.1 - REPASSES DESEMBOLSADOS & RECEITAS PREVISTAS

 VALOR

CATEGORIA SR T
Custeio RS 792.373,00
Obras N - RS 1.171.001,38
Pessoal RS 1.737.349,54

Complementacao de Allmentat;.ao Escolar

RS 59.068,41

' Total do Termo de Colaboragao

RS 3.759.792,33

Observaqao Os valores contidos na tabela acima referem-se a soma dos repasses anteriores com as

receitas previstas nas tabelas 5.2 por categoria.

5.2 - PREVISAO DO DESEMBOLSO PARA SUPLEMENTAQKO DE RECURSOS FINANCEIROS

CATEGORIA JUNHOIZO?.‘[ VALOR. _
Custeio RS 1?.908 00

Custe:o—l\.ﬂ;ﬁ:té;i;ad_;revennva e Corretiva RS 3.099,00
| Pessoal RS 98.810,00
I Complementacao de Allmentac;ao Escolar RS 2.612,00

Total do Aditivo de Junho/2020 RS 122.429,00

5.2 - PREVISAO DO DESEMBOLSO PARA SUPLEMENTACKO DE RECURSOS FINANCEIROS

CATEGORIA AGOSTOIZOZl VALOR
_(_:ustelo ) RS 9. 258 00

| Custeio - Manutenq:ao Preventlva e Corretiva R$ 3.099,00
" Pessoal N R$ 70.261,00
' Complementaqao de Alimentagao Escolar - RS 3.918,00

Total do Aditivo de Agosto/2021 R$ 86.536,00
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5:2- PREVISAO DO DESEMBOLSO PARA SUPLEMENTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS
CATEGORIA B BES ~ DEZEMBROJ2021- VALOR
Custeio -\ RS15.430,00
Custeio - Manutengédo Preventiva e Corretiva [ RS 5.165,00
Pessoal | T permeee o]
Eomplementaqéo.aa Tﬁ—h;er?t_aago_és_colé; [ RS 8330,00 |
Total do Aditivo de Dezembro/2021 R$ 174.763,00
Total do Aditivo RS 383.728,00 |

Observacao 1: Os repasses supracitados tém como previsao os meses de maio de 2021 a janeiro de
2022 para serem depositados e os respectivos valores deverio suprir as despesas referentes ao
periodo de junho de 2021 a fevereiro de 2022.

~ Dbservagao 2: Ficam ratificados os outros desembolsos previstos no Plano de Trabalho anterior.

5.3 - ITENS DAS DESPESAS PREVISTAS

a) remuneracéo de pessoal e encargos;

b) aquisi¢do de material didatico - pedagégico;

C) aquisicao de material de consumo;

d) aquisicao de material de expediente;

e) aquisicao de materiais para pequenos reparos/manutencgoes:;

f) pagamentos de servicos de terceiros;

g) pagamentos de conta de agua / luz / telefone / internet, dentre outros:

h) transporte escolar;

i) manutencao de equipamentos;

J) multas e encargos vinculados ao atraso no cumprimento de obrigagoes previstas nos planos de
execucao financeira em consequéncia do inadimplimento da administrac@o publica em liberar,
tempestivamente, as parcelas acordadas. Nao serdo acatadas essas despesas quando a Instituicao
tiver saldo das subvengdes em aplicagao financeira; |
| k) aquisi¢ao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecugao do objeto e servigo |
de adequagao de espago fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e |
materiais; I

) manutengdes necessarias a execugio do objeto da parceria;
m) aquisi¢ao de géneros alimenticios aprovados pela SMASAN:
n) outras despesas previamente aprovadas pela SMED. N
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Observacao:

Despesas referentes as obras, instalagcbes e aquisicdo de material permanente, deverao
solicitadas pela caixa escolar e passar por uma avaliagao do setor técnico competente da SMED, e
aprovagao do gestor da parceria.
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