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O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n°® 18.715.383/0001-40, com sede na Av.
Afonso Pena. n° 1212, Bairro Centro, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Educagdo, Angela Imaculada Lourciro de Freitas Dalben. ADMINISTRADOR PUBLICO da
presente parceria. doravante denominado MUNICIPIO, e a Caixa Escolar da Escola
Municipal de Educagdo Infantil PACAJA ., CNPJ n® 32.619.586/0001-63, situada a RUA
CACHOEIRINHA, 915, bairro SANTA CRUZ, CEP: 31150-260, neste ato representada por
VANI OLIVEIRA CORREA, portador do CPF 428.555.006-72 ¢ N NEESEENEN
doravante denonunada  Instituigiio  Parceira. ¢ ambos ¢m conjunto  denominados
PARCEIROS. sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar n° 101/00,
Lei n°13.019/14, Decreto Municipal n° 16.746/17, Lei de Diretrizes Or¢amentdrias vigente,
Lei Municipal n® 11.132/2018, Lei Orgéanica do Municipio, Lei Municipal n® 8.146/00 c/c
Lei Municipal n® 11.065/17. Decreto Municipal: n° n° 15.476/14 (Tomada de Contas Especial
do Municipio de Belo Horizonte), bem como as diretrizes de politica educacional do
MUNICIPIO, Resolugdes do FNDE, em conformidade com o Plano de Trabalho deste
instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragdo. mediante as seguintes
clausulas e condig¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 - O presente Termo de Colaboragdo tem por objeto a formalizagio da relagdo de parceria
para o funcionamento eficiente e criativo da Fscola, a melhoria qualitativa do ensino e a
execugdo de uma politica de concep¢do da Escola Publica Municipal como agéncia
comunitdria em seu sentido mais amplo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
2 - Como forma mutua de cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de C olaboragdo,
comprometem-se os Parceiros a executar a integralidade das obrigagdes assumidas. no

ambito das respectivas competéncias.

2.1. Sao obrigac¢dcs comuns dos PARCEIROS:
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I - conjugar esforgos € cooperar um com o outro para a plena realiza¢do do objeto;
I - promover publicidade ¢ transparéncia das informagdes referentes a esta parceria;
111 - promover o registro das informagdes cabiveis na plataforma eletrénica;

IV — fornecer, quando requisitadas pelos orgdos de controle interno e externo e nos limites de
sua competéncia especifica, informagdes relativas a parceria independente de autorizagdo
judicial; e

V - priorizar a busca por solugdes pacificas e extrajudiciais, na hipotese de qualquer duvida
ou controvérsia sobre a interpreta¢ido e cumprimento deste Termo.

2.2. Sio obrigag¢des do MUNICIPIO:

I - apoiar a Institui¢do Parceira no alcance dos resultados previstos no objeto da presente
parceria, conforme o Plano de Trabalho;

Il - direcionar esfor¢os para garantir a formagdo continuada de dirigentes e técnicos da
Institui¢do Parceira;

III - efetuar o repasse dos recursos necessarios a execugdo do Plano de Trabalho, na forma
prevista na Clausua Terceira;

IV - sempre que solicitado, prestar informagdes e esclarecimentos referente a parceria aos
integrantes da Instituigdo Parceira;

V - designar, por ato publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM, o gestor da parceria e
os membros da Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do;

VI - publicar o extrato desta parceria no Didrio Oficial do Municipio (DOM) e respectivas
alteragoes, se for o caso:

VII - supervisionar, fiscalizar, monitorar e avaliar a execug¢do do objeto da presente parceria;
VIII - analisar as prestagdes de contas na forma da Clausula Sétima deste instrumento;

IX - publicar ¢ manter atualizados os manuais de orientacdo a gestores publicos e a Institui¢do
Parceira sobre a aplicagdo da Lei 13.019/2014, ouvida a Geréncia de Apoio as Parcerias do
Municipio de Belo Horizonte;

X - analisar eventuais solicitagdes de reformulagdo do Plano de Trabalho, desde que
apresentadas, por escrito, em, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do término de sua
vigéncia, devidamente justificadas e que ndo impliquem em alteragiio do objeto;
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XI - exercer a atividade normativa, o controle ¢ a fiscaliza¢do sobre a execucio deste Termo
de Colaboragao, inclusive, se for o caso, reorientando as agdes, assumindo ou transferindo a
responsabilidade pelo mesmo, no caso de paralisagdo das atividades ou de outro fato
relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade das agdes pactuadas;
XII - suspender a liberagdo dos recursos quando constatar quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal,
comunicando o fato a Instituigdo Parceira, e fixando-lhe o prazo para saneamento ou
apresentagdo de informagdes ¢ esclarecimentos;

XII - prorrogar “de oficio™ a vigéncia deste TERMO DE COLABORACAO. no caso de
atraso na liberagido dos recursos ocasionado pela Administragéo;

XIV - instaurar, depois de esgotadas as medidas administrativas internas, a tomada de contas
especial quando caracterizado pelo menos um dos fatos ensejadores:

XV - acompanhar. supervisionar ¢ avaliar, periodica e sistematicamente as ag¢des pedagogicas
de saude. de alimentac@o € nutricdo desenvolvidas pela Instituiciio Parceira:

XVI - proceder a suspensio da parceria por até 90 dias para que os vicios sejam sanados ou
por prazo superior em caso de interesse publico;

XVII - proceder a extingdo da parceria caso os vicios constatados nio sejam sanados.

2.3. Sao obrigacoes da Institui¢io Parceira:

I - executar a integralidade das obriga¢des assumidas;

IT - observar, no transcorrer da execu¢io deste TERMO DE COLABORACAQO, todas as
orientagdes e eventuais diretrizes emanadas pela Secretaria de Educagio;

I - participar das capacitagdes oferecidas pelo MUNICIPIO;

IV - manter sigilo dos e-mails institucionais recebidos do MUNICIPIO, conforme os artigos

3% inciso X1V, 9° e 10 do Decreto Municipal n° 15.423/2013;

V - realizar o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no
que diz respeito as despesas de custeio e de investimento. na forma da Clausula Sexta deste
Instrumento:

VI - responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos fiscais e comerciais relacionados a
execugdo do objeto desta parceria, conforme Clausula Sexta:

VII - manter ¢ movimentar os recursos exclusivamente em conta bancaria a ser mantida em
estabelecimento bancdrio indicado pela Secretaria Municipal de Fazenda - SMFA. que
também indicard a melhor aplicagiio dos recursos ¢ estabelecera as ICEras para saques ¢ uso
de cartdes;
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VIII - alocar os recursos repassados nos seus registros contabeis conforme as Normas
Brasileiras de Contabilidade, sendo vedada sua classificagdo como receita prépria ou
pagamento por prestagdo de servicos;

IX - ndo remunerar com os recursos repassados: (i) membro de Poder ou do Ministério
Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal; (ii) servidor
ou empregado publico, inclusive que exerga cargo em comissdo ou funcio de confianga, de
orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes or¢amentarias; (iii)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra
o patriménio publico, de crimes eleitorais sujeitos a pena privativa de liberdade, e de crimes
de lavagem ou ocultaciio de bens, direitos e valores;

X - efetuar a restituicdo de recursos nos casos previstos na Lei n® 13.019/2014 e/ou no
Decreto Municipal n® 16.746/2017;

X1 - zelar pela qualidade das ag¢des e servigos prestados, buscando alcangar eficiéncia,
eficacia e efetividade social em suas atividades, assegurando a corregdo de quaisquer
irregularidades:

XII - prestar informagdes aos municipes e quaisquer interessados sobre o carater publico das
acoes realizadas em decorréncia dessa parceria, quando for o caso:

XIII - permitir a supervisdo, fiscalizagio, monitoramento e avaliagdo do MUNICIPIO sobre a
execugdo do objeto da parceria, garantindo o acesso de agentes da administra¢do publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondente aos processos. documentos e
informagdes relativos a esta parceria, e aos locais de execugéio do objeto;

XIV - permitir ¢ facilitar, aos orgdos do MUNICIPIO responsaveis, a supervisdo e o
acompanhamento das a¢des relativas ao cumprimento da presente parceria, assegurando:

a) a Secretaria Municipal de Educa¢do/SMED o acompanhamento in loco, a
qualquer momento, visando a assegurar as condi¢des estabelecidas neste termo, no
ambito pedagdgico e administrativo;

b) 0 cumprimento dos encaminhamentos sugeridos pelo MUNICIPIO:

¢) o comparecimento as reunides convocadas pelos orgdos competentes do
Municipio, responsaveis por garantir os direitos da crian¢a de 0 a 5 anos;

d) o acesso a documentagdo solicitada pelos agentes de acompanhamento;

¢) o acompanhamento sistemdtico de informagdes e orientagdes, por meio
eletronico;

f) a incorpora¢do no Plano de Trabalho, das metas propostas pelo Administrador
Publico;
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XV - quanto a prestagdo de contas disposta na Clausula Sétima deste termo, a Instituigdo
Parceira devera:

a) apresentar, semestralmente, ao MUNICIPIO, Relatério de Execugio do Objeto:

b) registrar na plataforma eletronica. até o vigésimo dia do més subsequente a

liquidagdo das despesas, os dados a elas relativos;

¢) comprovar os pagamentos das obrigacdes fiscais e comerciais;

d) quando notificada, apresentar o Relatorio de Execucdo Financeira, contendo as

atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto, com descrigdo das despesas e

receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto;

e) apresentar a prestagdo de contas anual, exclusivamente com relagdo ao

desenvolvimento de seu objeto, para fins de monitoramento do cumprimento das

metas previstas no plano de trabalho, caso a parceria tenha vigéncia superior a um

ano;

f) prestar contas finais, por meio de Relatorio Final de Execugdo do Objeto, no prazo

de até 90 (noventa) dias. contado do dia seguinte ao término da execu¢do da parceria;
XVI - guardar e controlar a materialidade recebida/adquirida, especialmente quando o
repasse tratar-se de recurso federal; nesse caso o Administrador Pablico fard orienta¢do
complementar;

XVII - prestar contas na forma fixada na Clausula Sétima, mantendo a guarda dos
documentos pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia til subsequente ao da apresentagio
da prestagao de contas final ou do decurso do prazo para a sua apresentacgio;

XVII - comunicar quaisquer alteragdes em seus atos societarios ¢ em seu quadro de
dirigentes, quando houver, em até trinta dias da data de registro no 6rgio competente;

XIX - operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio publico gerado pelos
investimentos decorrentes do Termo de Colaboragdo, de forma a possibilitar a sua
funcionalidade:

XX - manter sua habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria devidamente
regularizada durante toda a vigéncia da parceria;

XXI - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
Plano de Trabalho, se for o caso.

XXII - € vedado a Institui¢do Parceira exigir pagamento, de qualquer natureza. das pessoas
ou familias pelos servigos prestados no atendimento da Educacdo Infantil:

XX - exccutar o plano de obras, quando houver, dc acordo com a proposta formulada e
observando toda a legislagdo pertinente nas esferas municipais, estaduais ¢ federais, sob
pena de rescisiio da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

=y



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Termo de Colaboragdo que entre si celebram o Municipio de Belo Horizonte e a
PREFEITURA MuNICiPalL - CAIXA ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO INFANTIL
£ BELO HORIZONTE PACAJA, objetivando a execugio de agdes relativas ao atendimento na educagio
infantil.
Processo Administrativo 01-025,235/19-05

3 — O MUNICIPIO transferira a Instituicdo Parceira o valor anual de R$ 59.040,00
(cinquenta e nove mil e quarenta reais), de acordo com o cronograma de desembolso previsto
no Plano de Trabalho aprovado, anexo unico deste instrumento.

3.1 - Os recursos serdo depositados em conta a ser mantida em estabelecimento bancario
indicado pela Secretaria Municipal de Fazenda - SMFA, que também indicard a melhor
aplica¢do dos recursos e estabelecera as regras para saques e uso de cartdes;

3.2 - O repasse dos recursos financeiros a que se refere esta clausula sera efetuado conforme
previsto no cronograma de desembolso do Plano de Trabalho aprovado;

3.3 - As despesas decorrentes da execugdo deste Termo de Colaboragdo, ocorrerdo a conta de
recursos alocados no respectivo or¢amento do MUNICIPIO, nas dotagdes or¢amentarias a
seguir informadas, ou suas equivalentes para os proximos exercicios financeiros:

2200.0400.12.365.169.2.046. 3.3.90.39-67 03.00 subagdes 01, 04, 05
2200.0400.12.365.169.2.046. 3.3.90.39-67 03.60 subagdo 01
2200.0400.12.365.169.2.046. 4.4.50.42-01 04.00 subagdo 03

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO FINANCEIRA

4 - Os recursos somente poderdo ser utilizados para pagamento de despesas constantes do
Plano de Trabalho. nas hipéteses previstas na Lei n® 13.019/14, no Decreto Municipal n°
16.746/17, vedada sua utiliza¢do em finalidade diversa da pactuada neste instrumento.

4.1 - A movimentagdo de recursos no ambito desta parceria sera realizada mediante
transferéncia eletronica sujeita a identificagdo eletrénica do beneficiario final. Os
pagamentos devem ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos, por meio da Transferéncia Eletronica Disponivel, —
TED — Documento de Ordem de Crédito, — DOC — débito em conta e boleto bancario, todos
sujeitos a identificagdo do beneficiario final.

4.2 - A Sccretaria Municipal de Fazenda indicara as regras para saques e uso de cartges.

4.3 — O MUNICIPIO retera as parcelas dos recursos financeiros destinados a Instituigdo
Parceira nas hipoteses e condigdes previstas previstas em lei.

CLAUSULA QUINTA - DO ANEXO AO PLANO DE TRABALHO - PLANO DE
OBRAS

5 — Como forma de mitua cooperagdo na execugdo do objeto do Termo de Colaboragdo, ¢ da
responsabilidade das Institui¢do Parceira os orgamentos, contratagdes e defini¢do do escopo
das intervengdes fisicas no espago de atendimento educacional.
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5.1 - Podera a equipe pedagdgica de acompanhamento ou a Geréncia de Rede Fisica
(GMERF), durante a verificag@o. propor altcragdes. supressdes de intervengdes inadequadas
ou incompativeis com o objeto da parceria, bem como a redug¢do do Plano de Trabalho e do
Termo de Colaboracio.

5.2 - Casos de ilegalidades, superfaturamento ou irregularidades acarretario encerramento
imediato da parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA RESPONSABILIDADE PELO VINCULO FISCAL E
COMERCIAL

6 — A Instituigdo Parceira ¢ exclusivamente responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao seu funcionamento € ao
adimplemento do termo de Colaboragdo, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsididria do MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da
parceria ou restri¢ao a sua execugio.

6.1 - A inadimpléncia da Instituicio Parceira em relagdo as obrigagdes previstas no item
anterior ndo transfere ao MUNICIPIO a responsabilidade por seu pagamento.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7 — A prestagio de contas tem por objetivo o controle de resultados e devera conter elementos
que permitam verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance das metas e dos
resultados previstos.

7.1 — A Institui¢do Parceira devera apresentar, a cada seis meses, conforme previsto no plano
de trabalho. relatorio de execugio do objeto. na plataforma eletrdnica ou meio indicado pela
SMED. que devera conter:

I - descricao das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto:

II — demonstragio do alcance das metas;

Il - documentos de comprovagio da execugdo das agdes e do alcance das metas que
evidenciem o cumprimento do objeto. definidos no plano de trabalho como meios de
verificagdo, como listas de presengas, fotos, videos e outros;

IV — documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida em bens ou
servigos, quando houver;

V —relagdo de bens adquiridos. produzidos ou transformados. quando houver:

VI - justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

7.1.1 — O relatorio de que trata este item devera fornecer elementos para

avaliacio:
I - dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des descnvonK




SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

lermo de Colaboragdo que entre si celebram o Municipio de Belo Horizonte e a

_ SREFETUEA MUNICPAL CAIXA ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQO INFANTIL
E 8kl RIZOMNTE ACAIJA, o jetivando a execugdo de agoes relativas ao atendimento na educagio
e EBbla H £ PACAJA, ob d de agoes rel d d
infantil.

Processo Administrativo 01-025.235/19-05

II — do grau de satisfagiio do publico-alvo, quando pesquisado;

7.2 - A Institui¢do Parceira devera obter de seus fornecedores e prestadores de servi¢os notas,
comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome ¢ niimero de inscri¢do no CNPJ da
Institui¢do Parceira ¢ do CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, para fins de
comprovacao das despesas.

7.2.1 - A Institui¢do Parceira devera registrar na plataforma eletronica os dados de
que trata o item anterior até o vigésimo dia do més subsequente a liquida¢do da
despesa.

7.3 — A Institui¢do Parceira devera manter a guarda dos documentos originais relativos a
execugdo das parcerias pelo prazo de dez anos, contados do dia atil subsequente ao da
apresentagido da prestacdo de contas final ou do decurso do prazo para a apresenta¢do da
prestacao de contas.

7.4 — Quando descumpridas as obrigagdes constantes do item 7.2 e 7.3, nos casos em que ndo
estiver comprovado o alcance das metas no relatorio de execug¢do do objeto ou diante de
suspeita circunstanciada de irregularidades, a Institui¢do Parceira sera notificada para
apresentar o relatorio de execugdo financeira, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que
devera ser instruido com os seguintes documentos:

I — relagdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos
captados, e das despesas realizadas com a demonstra¢do da vinculagdo com a
origem dos recursos e a execu¢do do objeto, em observincia ao plano de
trabalho;

IT — extratos da conta bancaria especifica;

11 — memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

IV — copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da Institui¢do Parceira e do fornecedor e
indicac¢io do produto ou servigo;

V - justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros,
fazendo constar os fatos relevantes.

7.4.1 — A memoria de calculo referida no inciso Il devera conter a indicagio do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fra¢dio, com identificagdo do numero e do 6rgdo ou entidade da
parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de
uma mesma parcela da despesa.

7.5 — Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano. a Institui¢do Parceira devera
apresentar presta¢do de contas anual, exclusivamente com relagdo ao desenvolvimento de seu
objeto, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de
trabalho.
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7.5.1 — A prestagiio de contas anual deverda ser aprescntada no prazo de até 90
(noventa) dias apds o fim de cada exercicio:

7.5.2 — A presta¢do de contas anual consistird na apresentaciio do relatorio anual de
execugdo do objeto, que devera observar o disposto no item 7.1.

7.6 — A Instituicdo Parceira deverd apresentar a prestagdo de contas final. por meio de
relatério final de execugdo do objeto, que deverd conter os elementos previstos no item 7.1,

7.6.1 — A prestagdo de contas final deverd ser apresentada no prazo de até 90
(noventa) dias, contado do dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

7.6.2 — Caso haja. devera ser apresentado na prestagao de contas final o comprovante
de recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal n°
13.019/14, ¢ eventual provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas
rescisorias de que trata o § 3° ¢ §4° do art. 44 do Decreto n°. 16.746/17 e o inciso | do
art. 46 da Lei I'ederal n® 13.019/14.

7.6.3 — O MUNICIPIO analisara a prestagio de contas final em até cento e cinquenta
dias, contados da data de recebimento do relatério final de execugiio do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

8 - As agdes de monitoramento e avaliagdo terdo cardter preventivo ¢ sancador, objetivando a
gestdo adequada e regular das parcerias, diante do que deverdo contemplar a andlise das
informagdes da parceria constantes da plataforma eletronica e da documentacdo técnica
apresentada.

8.1 — Cabe ao MUNICIPIO exercer as atribuigdes de monitoramento e avaliagio do
cumprimento do objeto da parceria podendo valer-se de recursos tecnologicos e apoio
técnico de terceiros, que sera designado em ato proprio;

8.2 - O MUNICIPIO designara um gestor para realizar o acompanhamento ¢ fiscalizagido
desta parceria, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio - DOM.

8.3. O MUNICIPIO podera designar técnicos responsaveis para subsidiar o gestor da parceria
em relagdo a analise dos relatdrios de execugdo do objeto ou de execucio financeira, ¢ ainda
para a elabora¢do de seu relatério de monitoramento ¢ avaliagio;

8.4 - O MUNICIPIO designara, em ato especifico, os integrantes da comissio de
monitoramento ¢ avaliag@io para analisar os relatorios técnicos de monitoramento e avaliagio,

que deverdo ser por ela homologados.

8.5 - O gestor cmitira Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagio da parceria e o
submeteri a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo designada para homologagio.
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8.6 - Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagdo evidenciar
irregularidade ou ndao comprovagdo do alcance das metas, ainda que parcial, o gestor da
parceria notificard a Instituicdo Parceira para, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
apresentar Relatorio de Execugéo Financeira, nos termos do item 7.4 deste instrumento.

8.7 — As acdes de monitoramento e avaliag@o dever@o contemplar:

I - a analise das informagdes da parceria constantes da plataforma eletronica e da
documentagao que comprove o pagamento das obriga¢des fiscais, trabalhistas e
previdenciarias até vinte dias do vencimento da obrigagdo;

Il - consulta ao sistema eletrénico que permita aferir a regularidade da parceria;

111 - medidas adotadas para atender a eventuais recomendagoes existentes dos orgios
de controle externo ¢ interno;

IV - a verificac@o de existéncia da denuncias aceitas.

8.8 — Nas hipoteses em que o monitoramento e avaliag@o da parceria constate a existéncia de
evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcelas anteriormente recebidas; desvio de
finalidade da aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da Institui¢do Parceira em relagdo
a obrigagdes estabelecidas no presente Termo de Colaboragdo; ou em que a Instituigdo
Parceira deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pelo
MUNICIPIO ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo, o MUNICIPIO podera reter as
parcelas dos recursos financeiros previstos, até o sanecamento das impropriedades
constatadas:;

8.9 — Na hipotese de existéncia de irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto. mesmo
apos a notificagdo da Institui¢do Parceira para sana-las, o relatério técnico parcial de
monitoramento e avaliagdo podera concluir pela rescis@o unilateral da parceria, determinando
a devolugdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecu¢do apurada ou a
prestacdo de contas ndo apresentada e, em ndo havendo a referida devolugdo, a instauragéo
de tomada de contas especial.

8.10 - O MUNICIPIO devera informar 4 Controladoria Geral do Municipio e a Procuradoria
Geral do Municipio sobre as irregularidades verificadas nas parcerias celebradas.

8.11 — A execugdo da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de
politicas publicas, sem prejuizo da fiscalizagio realizada pelo MUNICIPIO, pelos 6rgdos de
controle € mecanismos de controle social previstos na legislacao.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES

9 - Caso a execucdo da parceria estiver em desacordo com o estabelecido no Plano de
Trabalho e ou com as normas e legislagdo vigente, o MUNICIPIO podera aplicar a
Institui¢do Parceira san¢des de adverténcia, suspensdo temporaria e declaragio de
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inidoneidade, na forma da Lei 13.019/2014 e do Decreto Municipal n® 16.746/2017, sendo
garantidos os direitos de ampla defesa e contraditorio da Instituicdo Parceira.

9.1 - Nas hipoteses dos itens 13.1.1 a 13.1.4 da Clausula Décima Terceira. a rescisdo podera
levar a

9.1.1 - suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico, suspensio
tempordria  parit  requerer credenciamento prévio, suspensdo temporaria  do
credenciamento prévio e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgios e
entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois anos:

9.1.2 — declaragio de inidoncidade para participar de chamamento publico,
declaragdo de inidoneidude para requerer credenciamento prévio. ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo. enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagio perante o MUNICIPIO, que serda concedida sempre que a Parceira
ressarcir a administragdo piblica pelos prejuizos resultantes, ¢ apos decorrido o prazo
da san¢do aplicada com base no item anterior.

9.2 - Na hipotese do item 13.1.2 da Clausula Décima ‘lerceira, a rescisdo devera gerar
apuragdo dos possiveis prejuizos gerados ao MUNICIPIO.

9.2.1 - Havendo constatagio de prejuizo para o MUNICIPIO. a Instituicio Parceira
deverd ressarci-lo sob pena de suspensdo temporaria da participa¢io em chamamento
publico ¢ impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6redos ¢ entidades do
MUNICIPIO, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos:

9.2.2 - Passado o prazo de dois anos ¢ perdurando os motivos determinantes da
puni¢do, a Parceira sera declarada inidonea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
até que ocorra 0 sanecamento.

9.3 — Quando da conclusdo, denuncia ou rescisio da parceria. os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras
realizadas, dcv-;mo ser devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)

dias, sob pena de instauragdo de Tomada de Contas Especial providenciada pelo orgdo
competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA - DA DIVULGACAO E TRANSPARENCIA

10 — Obriga-se a Instituigdo Parceira, em razdo deste Termo de Colaboracdo. a fazer constar
identificagdo do MUNICIPIO de Belo Horizonte, nos formularios. cartazes. folhetos.
anincios e matérias na midia. assim como produtos da parceria, tais como livros. relatorios
videos, internet ¢ outros meios de divulgacio, observando a legislacdo eleitoral vigcn/l/
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10.1 — A utiliza¢do de logomarca, brasdo ou demais simbolos do MUNICIPIO deverdo ser
previamente autorizados pela Assessoria da Comunicag¢do do Municipio.

10.2 - A Institui¢do Parceira compromete-se a publicar no seu sitio eletronico oficial, quando
houver, ou no sitio eletronico piblico do Mapa das Instituigdo Parceira, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exer¢am suas a¢oes. desde a celebragdo
das parcerias até cento e oitenta dias apos a apresenta¢do da prestagdo de contas final, as
informacgdes de que trata o art. 11 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

10.3 — Fica vedada a utilizagdo de simbolos partidarios e ou de carater eleitoral em qualquer
material de divulgacédo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

11 - Este Termo de Colaboragdo, tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, contados a partir
01/03/2019 e encerrar-se-a ao término de sua vigéncia, possibilitada a sua prorrogagao.

11.1 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicita¢do fundamentada da
Instituigdo Parceira por meio de Termo Aditivo, devidamente justificada e formalizada, a ser
apresentada a0 MUNICIPIO, em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término da sua
vigéncia, desde que ndo haja alteragdo de seu objeto.

11.2 - A alterag¢do do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo, em decorréncia de atraso
na liberacd@o dos recursos por responsabilidade do MUNICIPIO, sera promovida “de oficio”,
limitada ao periodo do atraso verificado, por meio de Termo de Apostila.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO

12 — Este Termo de Colaboragdo, podera ser alterado, com as devidas justificativas, mediante
Termo Aditivo, Certiddo de Apostilamento e ajuste no Plano de Trabalho.

12.1 - E vedada a altera¢io do objeto do Termo de Colaboragdo, permitida a ampliagio,
reducdo ou exclusdo de metas, sem prejuizo da funcionalidade do objeto, desde que
respeitados os limites legais e devidamente justificada e aprovada pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

I3 - E facultado aos PARCEIROS rescindirem este instrumento a qualquer tempo,
delimitando as respectivas condigdes, sang¢des e responsabilidades, estipulando-se prazo
minimo de antecedéncia para a comunicagdo dessa intengdo, ndo inferior a 60 (sessenta) dias.

13.1 - Esta parceria podera ser rescindida quando:
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13.1.1 - ocorrer o descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condi¢des nela
estabelecidas:
13.1.2 - quando a Institui¢do Parceira ndo sanar as impropriedades constantes do item
8.9 da Clausula Oitava;
13.1.3 - pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que a
torne formal ou materialmente inexequivel;
13.1.4 - for denunciada a qualquer tempo, por qualquer das partes mediante prévio
aviso com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;
13.1.5 - por interesse publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS PERMANENTES E DA
PROPRIEDADE INTELECTUAL

14 - Os materiais permanentes a serem adquiridos para a implementagdo do objeto desta
parceria devcrdo ser or¢ados ¢ comprados pelo valor médio de mercado, tendo como
norteador os principios da legalidade. moralidade e economicidade, sob pena de nulidade das
despesas.

14.1 - Fica desde ja definida a titularidade do Municipio acerca dos bens permanentes
adquiridos e ou produzidos em razdo da execug¢do deste Termo.

14.2. Nas hipoteses de produgio de bens de propriedade intelectual decorrente da execugio
do objeto desta parceria. « titularidade dos referidos bens serd do Municipio de Belo
Horizonte.

14.2.1. Nas hipoteses em que, em virtude da execugdio do objeto desta parceria, a
Instituigdo Parceira contratar quaisquer servigos dos quais decorram bens previstos no
item 14.2, fica a Institui¢io Parceira obrigada a constar do contrato a ser celebrado.
clausula de cessdo dos referidos direitos por parte de seu detentor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS VINCULADOS AO KIT DE

COMPLEMENTACAO ALIMENTAR

15.1. Deverd a Institui¢do Parceira difundir a educa¢do para alimentagdo saudavel com a
aquisi¢do dos itens complementares para o cardapio ofcrecido pela SUSAN;

15.2. Garantir horta escolar ou agio de formagdo de hortas familiares envolvendo pelo menos
as familias dos estudantes da Escola;

15.3. Os itens complementares a serem adquiridos serdo indicados no cardapio da SUSAN:

15.4. E possivel a compra de insumos e equipamentos para horta. bem como a contratacdo de
servigos especializados;
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15.5. A quantidade de géneros alimenticios serd calculada de acordo com o cardapio
proposto, o numero de criangas atendidas, a faixa etdria, o periodo de permanéncia na
Institui¢do Parceira e o numero de dias letivos de cada més;

15.6. Nos casos das dietas especificas (restri¢des alimentares comprovadas por laudo médico
e/ou do nutricionista), a instituigdo devera assegurar, quando necessaria, a aquisi¢do dos
géneros alimenticios especificos para a adequacdo dos cardapios da SMASAC/SUSAN,
conforme diagnostico. Essa aquisi¢do de géneros especificos devera ser validada pelo
supervisor de alimentagdo da SMASAC/SUSAN, com o objetivo de potencializar o controle
¢ o tratamento da doenga nutricional.

15.7. Também nos casos de dietas especificas, a SMASAC/SUSAN, por meio do supervisor
de alimentagdo, realizard as adequagdes necessdrias nos cardapios e orientara a Instituicao
Parceira.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS RECURSOS VINCULADOS AO KIT HIGIENE

16.1. Devera a Institui¢do Parceira garantir, através dos recursos disponiveis, os cuidados
basicos ¢ necessarios a higiene, saude e bem-estar da crian¢a durante o periodo de atividades
de oferta educacional.

16.2. Podera a Institui¢do Parceira contratar ¢ comprar produtos e servigos complementares
ou suplementares aos oferecidos pela Administragdo no sentido de garantir os cuidados
necessarios as criangas, conforme Plano de Trabalho;

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ASSISTENCIA A SAUDE

17 - Competem a Secretaria Municipal de Saude (SMSA) as a¢des referentes a prevengio e
promog¢do da satde, bem como agGes relativas ao Programa de Prevencdo e Combate a
Desnutri¢do, vigilancia sanitaria, controle de zoonoses e vigilancia a saude, devendo a
Institui¢do Parceira respeitar as normas e orientagdes desta Secretaria.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONVALIDACAO

18 - Ficam convalidados todos os atos a partir do dia 01/03/2019 até a data de sua publicagio.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICACAO

19 - A publicagdo do extrato do presente Termo Aditivo no “Diario Oficial do Municipio”

ocorrera por conta ¢ 6nus do MUNICIPIO.
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CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20 - Nao logrando éxito na tentativa de concilia¢do e solu¢do administrativa, fica eleito o
foro da comarca de Belo Horizonte para dirimir os conflitos decorrentes deste Instrumento.,
com renincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E. por estarem acordados com os termos dessa parceria as partes firmam em 2 (duas) vias de
1gual teor ¢ forma o presente instrumento.

Belo Horizonte, 4 de MoUUEC  de 2019.

/’}, 71§M

Rt.presf.m nte Legal da Institui¢do Parceira

Vani Oliveira Correa - BM 108.291-2
Vice Direlora de Estabeiecimento de Ensing
Nomeagao: DOM 30/12/2017



PLANO DE TRABALHO - 2019

1. Dados Cadastrais da Parceria

1.1- Dados da Caixa Escolar-

Nome: EA?XA ESCOLAR DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ INFANTIL Cadigo: NEI16
PACAJ

Endereco: RUA CACHOEIRINHA, 915 Bairro: SANTA CRUZ

Cep: 31150-260 Telefone: 3246-7514 Regional: NORDESTE
E-mail: emeipc@pbh.gov.br

CNPJ: 32.619.586/0001-63

Dados Bancarios: Banco: CEF

Agéncia: 0092

Conta: 3467-0

1.2-Identificagdo do Responsavel Legal:

Nome: VANI OLIVEIRA CORREA j

CPF: 428.555.006-72

Cargo/fungéo: Presidente

I

Telefone(s): - Periodo de Mandato da Diretoria da
Escola:

1° de outubro de 2018 a

31 de dezembro de 2020.

1.3-Identificacdo do Orgao da Administragio Publica

Orgao da Administracéo Publica: CNPJ: 18.715.383/0001-40
Municipio de Belo Horizonte — Secretaria Municipal de Educacio

Endereco: Av: Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte UF: MG

Administrador Publico Responsavel pela Parceria: Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben

Cargo: Secretaria Municipal de Educagdo — BM: 114.216-8 _ CPF:294.613..676-00
Endereco: Rua Carangola, 288- Bairro Santo Antdnio - Belo Horizonte UF: MG

2. Descrigao do Objeto

2.1- Titulo: Atendimento aos estudantes.

2.2- Periodo de Execucio: Inicio: 1° de margo de 2019. Término: 31 de dezembro de 2019

2.3-Objeto: Funcionamento eficiente e criativo da Escola, a melhoria qualitativa do ensino e a execugdo de uma politica
|de concepgao da Escola Publica Municipal como agéncia comunitaria em seu sentido mais amplo.

3. Detalhamento do Plano de Trabalho

3 1- Descrigdo da realidade do Objeto da Parceria

A LDB e o PNE trazem como diretriz a gestdo democratica nas Escolas. A forma adotada pelo Municipio de Belo
Horizonte para atender a estas determinagdes foi dotar as Escolas Municipais de Caixas Escolares, responsaveis

pelas adequagbes da oferta publica as suas realidades comunitarias, promovendo a complementagio da Politica
Publica.

3.2- Justificativa

Com o advento da Lei Municipal n® 11132/2018 e a autonomia da Escolas Municipais de Educacéo Infantil, a Prefeitura
Municipal de Belo Horizonte busca garantir o desenvolvimento integral das criancas de 0 a 5 anos, ou seja, nao
apenas cognitivo, mas também fisico e o socioemocional

H8



4. Objetivos

4.1- Objetivo Geral

A formalizagéo da relagdo de parceria busca o funcionamento eficiente e criativo da Escola, a melhoria qualitativa do
ensino e a execugao de uma politica de concepgao da Escola Publica Municipal como agéncia comunitaria em seu
sentido mais amplo, complementando a agdo da familia e da comunidade conforme previsto na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional em seu artigo 29.

4.2- Objetivos Especificos’

1- oferecer condicdes e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais;

2- possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e entre adultos e criancas quanto a ampliagdo de saberes e
conhecimentos de diferentes naturezas;

3- promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais no que se
refere ao acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

4- promover o reconhecimento, a valorizago, o respeito e a interagao das criangas com as historias e as culturas
locais;

5. construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia, a
sustentabilidade do planeta, a alimentagéo saudavel, o protagonismo cidadao, e outros temas transversais;

6- garantir a crianga acesso a processos de apropriagao, renovacgao e articulacdo de conhecimentos e aprendizagens
de diferentes linguagens, assim como espagos adequados ao seu desenvolvimento, o direito & protegdo, a saude, a
liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, & convivéncia e a interagdo com outras criangas;

7- prever condi¢des para o trabalho coletivo e organizagao dos materiais, espagos e tempos dentro da instituicéo;

8- desenvolver agdes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;

9- garantir a participago, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, bem como o respeito e a valorizagdo de suas
formas de organizagao,

10- estabelecer relagao efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a gestdo democratica
considerando os saberes da comunidade; "

11- reconhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo
interacdes entre criangas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

12- proporcionar possibilidade de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos espagos internos e externos
da escola;

13- garantir acessibilidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instrugdes para as criangas com deficiéncia,
transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagao

14- desenvolver a capacidade de autotutela dos conflitos e promover a melhoria do clima escolar.

5. Forma de Execugao

Metas Acdes | Indicadores - | Recursos. | Responsavel
Grupo |: Cuidar - garantir os cuidados necessarios para pleno desenvolvimento das criancas.
1) Difundir a educagdo para|Comprar itens|Relatéric  anual  da|Recursos de|Nucleo de
alimentacao saudavel. complementares equipe pedagogica | Complementa | Acompanhame
Adquirir os itens |indicados no cardapio;|relatando projetos na|céo de|nto do PNAE e
complementares  para o|Comprar insumos e |area de natureza (hortas) merenda DIRE's
cardapio  elaborado  pela]equipamentos paraje 0s relatorios
SUSAN. horta; quinzenais da
Garantir horta escolar ou agéo | Contratar servigos | nutricionista responsavel
de formagdo de hortas|especializados. na SUSAN.

familiares envolvendo pelo
menos 5% das familias dos
alunos atendidos.

1 BRASIL.Conselho Nacional de Educacdo — Camara de Educagdo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educaciao Infantil.Resolugdo n® 5/2009. Brasilia.2009.




GRUPO II: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tendo-a como o centro do processo
educativo, respeitando sua cultura, individualidade e potencialidades.

2.1) Leituras em Conexao:|Adquirir e conservar os|Relatério anual da|Recursos de|Geréncia de
Garantir “cantinhos de leitura”|itens de acervo. coordenadoria de | Custeio Bibliotecas
ef/ou sala multiuso com acervo Bibliotecas.
capaz de despertar o
interesse pela leitura através
de pelo menos 5 titulos
diferentes por aluno, incluindo
livros, CD(s), DVD(s), revistas
em quadrinhos, periodicos,
entre outros.
2.2) Promover no ambiente da | Contratar servigos | Relatorio  anual com|Recursos de|DIRE's e
escola ou fora dele pelo|necessarios para offotos, relatos e avaliagio|Custeio GECEDI
menos 4 eventos anuais de|desenvolvimento da|dos 4 eventos.
incentivo a leitura em suas |atividade.
acoes ampliadas como
teatros, contagao de historias,
saraus , museus e outros.
2.3) Manter material | Comprar e manter itens|2 Relatorios  anuais|Recursos de DIRE's
pedagogico adequado. necessarios ao Pleno|contendo checklist de|Custeio
desenvolvimento das|almoxarifado e em uso
atividades pedagogicas. |colhidos in foco.
2.4) Promover a capacitagao Relatorio anual avaliando GPAED,
de professores para atuar no|Possibilitar formagdes, | nivel tecnico dos|Recursos de DIRE's E
atendimento da Educagao|contratar  cursos e | profissionais nos | Custeio GECEDI
Infantil. formacoes. quesitos: qualidade dos
planos de aula conforme
proporgdes curriculares
indicadas pela SMED;
formagao; qualidade da
avaliagao do
desenvolvimento dos
alunos.
2.5) Promover a capacitagio | Possibilitar ao | Relatorios anuais | Recursos de DIRE's /
da coordenagéo pedagogica|profissional a atuagdo|avaliando nivel técnico|Custeio GECEDI
durante todo o tempo de|lcom a comunidade|do coordenador nos
oferta. escolar. Garantir | quesitos: orientagdo
liberagao para|pedagogica dos
formagao. professores;acompanha
Contratar servigos | mento do
especializados de | desenvolvimento
formacao, patrocinar | pedagogico dos alunos e
congressos, cursos de|interagdo com as
formagao continuada e|familias .
outros dentro das
demandas e das
possibilidades de
custeio.

GRUPO Ill: Espago Fisico —
atividades escolares.

Garantir condigées do ambiente necessarias ao pleno desenvolvimento das

3) Manutengdo do prédio da

instituicao garantindo a
salubridade, conservacgao,
higiene, seguranca,

acessibilidade e adequacgéo
ao projeto pedagogico.

Contratar as obras de
manutengdo preventiva
e corretiva estruturais e
fisicas, bem como
adequacées de acordo
com as demandas do
Projeto Pedagagico.

Relatorio da GMERF e
atestado de entrega de
obras.

Recurso para
manutengao /
reforma do
imovel,

GMERF
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GRUPO IV: Autonomia e Gestao Democratica.
4)Atendimento aos | Contratar servigos ou Recurso de|DIRE's
compromissos assumidos nos |comprar o que se fizer|Relatério qualitativo e |custeio.
planos de gestdo|necessario para  o|quantitativo, onde o
apresentados no processo|cumprimento de outras|Presidente expresse,
eleitoral pelos  diretores|metas além das|com a maior riqueza de
escolares-presidentes, aos | minimas pactuadas |exemplos e dados os
contratos de metas firmados|nesse Plano de|resultados conquistados
ao longo da gestdo entre|Trabalho. com recursos das caixas
diregao e Smed, as escolares e que ou
proposi¢bes pedagogicas da superaram ou nao se
politica municipal ou que encontravam  previstos
venham a ser objeto de entre as metas minimas
deliberacao da Assembleia aqui firmadas.
que titulariza a gestao
democratica escolar.
6. Descrigao das Receitas e Despesas
6.1 - Previsdo de receitas para o periodo de margo a dezembro
ORIGEM VALOR (R$)
Recurso de custeio R$ 36.670,00
Recurso para complementacao de merenda R$ 22.370,00
Total R$ 59.040,00
6.2 - Descri¢do das despesas mensais previstas para o periodo de margo a dezembro
NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
As naturezas estéo pré definidas no SUCC ESTIMADO (R$)
339030 Material de consumo R$ 3.301,00
339030 Géneros de alimentagao R$ 2.237,00
449052 Equipamentos e material permanente R$ 366,00
Total R$ 5.904,00




7. Criangas por faixa etaria e nimero de turmas

7.1. Criangas por faixa etaria

Criancas nascidas entre

N total de criangas por faixa etaria

Periodo Integral Periodo Parcial
Manha Tarde

Bergario 0 0 0

1 ano - 01/04/2017 a 31/03/2018 0 24 24

2 anos - 01/04/2016 a 31/03/2017 16 64 48

3 anos - 01/04/2015 a 31/03/2016 0 40 40

4 anos - 01/04/2014 a 31/03/2015 0 40 60

5 anos -01/04/2013 a 31/03/2014 0 25 25
Valor total de criangas atendidas pela Instituigao 16 193 197
7.2. Numero de turmas

NUMERO DE TURMAS
Atendimento em Horario Integral 1
Atendimento em Horario Parcial 22
7.3. Recurso para Complementagio de Merenda
Paes Alface Couve Salsa Cebhola Total anual
R% 14.620,00 R$ 1.610,00 R$ 430,00 R$ 2.160,00 R$ 3.550,00 R$ 22 370,00

8. Cronograma de Desembolso

8.1— 12 PARCELA - MARGO

RECURSQ DE CUSTEIO R$ 3.667,00

RECURSO PARA COMPLEMENTACAO DE MERENDA R$2.237,00
TOTAL DA PARCELA R$ 5.904,00
8.2- 2° PARCELA - ABRIL

/| RECURSO DE CUSTEIO RS 11.001.00

RECURSO PARA COMPLEMENTACAO DE MERENDA R$ 6.711,00
TOTAL DA PARCELA R$ 17.712.00

PO




8.3- 37 PARCELA — JULHO

RECURSO DE CUSTEIO R$ 11.001,00
RECURSO PARA COMPLEMENTAGCAO DE MERENDA R$ 6.711,00
TOTAL DA PARCELA R$ 17.712,00

8.4- 4" PARCELA - OUTUBRO

RECURSO DE CUSTEIO R$ 11.001,00
RECURSO PARA COMPLEMENTAGCAO DE MERENDA R$ 6.711,00
TOTAL DA PARCELA R$ 17.712,00
8.5 -TOTAL

Valor Total do desembolso em 2019 (MAR+ABR+JUL+OUT) R$ 59.040,00

9. Assinaturas

Eu. representante legal desta instituigdo, concordo em cumprir e executar as metas estabelecidas no Plano de Trabalho
e demais termos deste Termo de Colaboragéo.

Belo HorizonteQSdeU—J’ de 2019.

Vani Oiiveira Corea - BM 10.241-2
Vice Direlra de Estabelecimento de Ensino

@2 /nm Nomeagdo: DOM 30/12/2017

Nome/assinatura do par‘beiro ou representante legal da Instituicao

(Ll s 0E
Jpok,moy U\QJLG”ULO aANCAOD (

Mervevgramende,
cesest 45597-4
10fo4 [ 2019

.
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