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Instrumento Juridico:

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao, com
sede na Av. Afonso Pena n° 1212, Centro, CNPJ n°® 18.715 383/0001-40, neste alo representado
por sua Secretaria Municipal, Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben, ADMINISTRADORA
PUBLICA da presente parceria, doravante denominado MUNICIPIO, e a CAIXA ESCOLAR DA
ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAQ INFANTIL IPIRANGA, CNPJ n® 33.135.676/0001-41, com
sede 4 RUA DOM CABRAL, 133, Bairro IPIRANGA, CEP: 31.160-150. neste alo representada por
ROSILEA PEREIRA NASCIMENTO, portador do CPF 049.522.456-16. doravante denominada
Instituigdo Parceira, sujeitando-se, no que couber, acs termos da Lei Complementar n® 101, de
04 de maio de 2000, Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, Decreto Municipal n® 16.746 de 10 de
outubro de 2017, Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente, e demais normas que regulamentam a
espécie, dentre as quais Lei n° 9.394/96 (LDBEN - Lei de Direlrizes e Bases da Educagao
Nacional), e suas alteragdes, Lei Municipal n® 11.132/2018, Lei Municipal n® 8.146/00 c/c Lei
Municipal n® 11.065/2017, Decreto Municipal: n® 15.476/14 (Tomada de Contas Especial do
Municipio de Belo Horizonte), bem como as diretrizes de politica educacional do MUNICIPIO. em
especial as previstas na Lei Organica do Municipio. em conformidade com o Plano de Trabalho
deste instrumento, RESOLVEM celebrar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboracao,
mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1 - O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboracao tem por finalidade:

1.1 - ainclusdo de Clausula destinada a Protecao e Transmissao de Informagao, Dados Pessoais
e/ou Base de Dados, em atendimento a Lei Federal n®. 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao de
Dados), consoante clausula terceira do presente Termo Aditivo.

1.2 - a complementacdo dos valores previstos a serem utilizados na execucao do plano de
trabalho, especificamente para as rubricas de custeio, complementac¢ao da merenda escolar,
manutengdo preventiva e corretiva e despesas de equipe de trabalho complementar, conforme
especificagdo a seguir:

Custeio:

a) fixo: R$ 17.859,61 (dezessete mil, oitocentos e cinguenta e nove reais ¢ sessenta e
um centavos);

b) kit higiene: R$ 6.300,00 (seis mil e quatrocentos reais).

c) biblioteca: R$ 6.300,00 (seis mil e quatrocentos reais).

Complementagéo alimentar: R$ 15.634,50 (quinze mil, seiscentos € trinta e quatro reais e
cinquenta centavos).
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CLAUSULA SEGUNDA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

2 - Pelo presente termo aditivo, o MUNICIPIO repassara a Instituicdo Parceira, a partir de
01/03/2021 até 31/12/2021, o valor de R$ 46.094. 11 (quarenta e seis mil e noventa e qualtro reais
e onze centavos), de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho
aprovado, anexo unico deste instrumento.

2.1 - O valor total da parceria, referente ao periodo de 01/03/2019 a 29/02,2024 passa a scr de
R$ 121.730,11 (cento e vinte e um mil, setecentos e trinta reais e onze centavos), de acordo com
o cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho aprovado, anexo unico deste
instrumento.

2.2 - Das dotagbes orgcamentarias: As despesas com a execucao do Termo de Colaboragao
ocorrerdo a conta de recursos alocados no respectivo orcamento do MUNICIPIO, pelas seguintes
dotagbes orcamentarias vinculadas & SMED ou sua equivalente:

2200.0400.12.365.169.2.046. 3.3.90.39-67 0000 — Subagées 01, 04, 05

CLAUSULA TERCEIRA - DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMAGAO, DADOS
PESSOAIS E/OU BASE DE DADOS

3 - A Instituicao Parceira obriga-se ao dever de protegao, confidencialidade e sigilo de toda
informagdo, dados pessoais efou base de dados a gue tenha acesso, inclusive em razao de
licenciamento ou da operagao dos programas/sistemas, nos termos da Lei n® 13.709/2018, suas
alteracoes e regulamentacoes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no presente
instrumento contratual.

3.1 - A Instituicao Parceira obriga-se a implementar medidas técnicas e adnmiunistrativas suficientes
visando a seguranga, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informagao, dados
pessoais efou base de dados a que tenha acesso a fim de evilar acessos nao autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem deslruicao., perda. alleracdo,
comunicagao ou qualguer outra forma de tratamento nao previstos.

3.2 - A Instituigdo Parceira deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores. consultores e/
ou prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso ef/ou
conhecimento da informagdo efou dos dados pessoais, respeitem o dever de prolecaoc,
confidencialidade e sigilo.

3.3 - A Instituicdo Parceira ndo podera utilizar-se de informagao, dados pessoais e/ou base de
dados a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento
contratual.

3.4 - A Instituicdo Parceira ndo poderd disponibilizar efou transmitir a terceiros. sem prévia
autorizacao escrita, informacéo, dados pessoais efou base de dados a que tenha acesso em
razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

3.4.1 - A Instituicdo Parceira obriga-se a fornecer informacéo, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios caso quando da transmissao autorizada a terceiros durante o
cumprimento do objeto descrito neste instrumento contratual.

=
=

LY CPF

ROY ARAL

b assinante” NATALIA RAGUS. PIR=

221

oo,

q
-DIZ2EBGBCRE4FRECEER

=

com a MP 2

sl

SOFR-

AT aanSunATe

Jocumente assinado dig talmen e

Aty a

1 lado para conferis sobra o a4

y OR Cede

Ltz

e AT

il

D3R

rlash aa assinaturn BOF2:



-&f&-’v 2° Termo Aditwo ao Termo de Colaboracao qua entre =i nelebram o
T " PREFEITURA MUNICIPAL MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE & a CAIXA ESCOLAR DA ESCOLA
) s WMUNICIPAL DE EDUCAGAD INFANTIL IPIRANGA
A g~ v
s - Sord DE BELO HORIZOINTE Processo n® 01 — 041.476/19-02
3.5 - A Instituicdo Parceira fica obrigada a devolver todos ©s documentos. reqistos e copias que

contenham informacéo, dados pessoais e/ou base de dados & "me tenha do acesso curanle a
execucao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual nc prazo de SO (Umia) dias
corridos, contados da data da ocorréncia de qualquer uma das hipoleses e« 280 da par cna
restando autorizada a conservagao apenas nas hipoteses legalmente previsias.

3.5.1 - A Instituicdo Parceira ndo serd permitido deter copias ou backups, infcrmacas. dadlcs
pessoais e/ou base de dados a que tenha lido acesso durante a execugao do cumprimento do
objeto deste instrumento contratual.

3.5.1.1 - A Instituicdo Parceira devera eliminar os dados pessoais a que tiver conhecimento
ou posse em razao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual lao logo néo
haja necessidade de realizar seu tratamento.

3.6 - A Instituigcio Parceira devera notificar, imediatamente, o MUNICIPIO no case de vazamento,
perda parcial ou total de informacac, dados pessoais e/ou base de dados.

3.6.1 - A notificag@o ndo eximira 2 Instituigac Parceira das obrigagdes e/ou sancbes que possam
incidir em razao da perda de informacac, dados pessoals efou base de dados,

3.6.2 - A Instituicdo Parceira que descumprir nos ieimns da Lei n° 13 709/2018 suas alteracoes e
regulamentacdes posteriores, durante ou apos a execusdn do objeln cescrito no presente
instrumento contratual fica obrigado a assumir total responsabiliacde e ao ressarcimento por todo
e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sancées aplicadas pc' autoridad: ~ompelente

3.7 - A Instituicdo Parceira fica obrigado a manter preposto para comunicacan coi  “ontratanic
para os assuntos pertinentes a Lei n° 13.709/2018 suas alteracdbes e regularmc nrdes
posteriores.

3.8 - O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais cbrigacoes descrilas na presenic clausiiii,
permanecerdo em vigor apds a extingao das relacoes entre a Instituicac Parceira ¢ o MUNICIPIO
bem como, entre a Instituicdo Parceira e os seus colaboradaores, subcontratadns, constltores a/on
prestadores de servicos sob pena das sangoes previstas na Lei n® 13.709/2018, suas alteragoes e
regulamentagdes posteriores, salvo decisao judicial contraria.

3.9 - O nao cumprimento de quaisquer das obrigacoes descritas nesta clausula sujeilara a
Instituicdo Parceira a processo administrativo para apuragao de responsabilidade e consequente
sanc&o. sem prejuizo de oulras.

CLAUSULA QUARTA — DA CONVALIDACAO

4 - Ficam convalidados os atos a partir de 01/03/2021, até a dala de publicacdo do presente
Termo Aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DA INALTERABILIDADE

5 - Ficam mantidas e ratificadas as demais clausulas ac Termo de “nlaboracac originalmeante
celebrado e seus Termos Aditivos.
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CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

2° Termo Aditva ao Termo de Colaboracan gue anire =1 celeham o
MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE & a CAIRA ESCOLAR DA ESCOLA
MUNICIPAL DE EDUCAGAD INFAMTIL IPIRANGA

Processo n” 01 - 041.476/10.92

6 - A publicagio do extrato do presente Termo Aditivo no “Diario Oficial do Municipio” correra por

conta e 6nus do MUNICIPIO.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

0]
>y
il

2 g2

7 - Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonle para dirimir quaisquer duvidas oriundas da

execucao deste Termo Aditiv

E por estarem acordes com os teimos deste Termo Aditivo. as partes firmam-no em 02 (duas) vias =
de igual teor e forma para todos os -eus efeitos legais. :

Belo Horizonte, Ao /0 4 de soon. :
Angela Imaculada Loureiro de Zreitas Daibon g .
Secretaria Municipal de E:1cacao 5 2

o

Fied ] { o 3
S | i =
X oA vy ! z i

s ¥ =

~F
s
N

i ]

Prgsidentg da Instituicao Parceira i
ERICANUNES COUTO - BM 10E003- o §

Diratara de EMEI g 5

Nomeagao no DOM: 15/02/2021

Presidente Cx. Esc. - Carimbo/#ssinatura
ERICA NUNES COUTO




Assinatura(s)

Documento assinado digitalmente em consonancia com a MP 2.200-2/2001. Para validar o documento
utilize o link: assinaturadigital.pbh.gov.br
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PLANO DE TRABALHO - 2021

S CADASTRAIS DAPARCERIA = BT }
1.1 - Dados da Caixa Escolar:
Nome: Caixa Escolar da Escola Municipal de Educagao Infantil Ipiranga CodigoNEITO ]
CNPJ: 33.135.676/0001-41 iJ: 01.2019.2200.0157 |
Endereco: Rua Dom Cabral, N® 133 | Bairro. Ipiranga |
CEP: 31160-150 [ Telefone: (31) 3277-6037 | Regional: Nordeste

E-mail: emeii@pbh.gov.br - e S
Banco. Caixa Economica Federal

Dados Bancarios: Agéncia: 2161 s _]
Conla: 3694-0 |

1.2 - Identificagao do Responsavel Legal:

Nome: Rosilea Pereira Nascimento _ _CPF. 049.522456-16 |
Cargo/Funcgéo: Presidente | Periodo de Mandato da Diretoria da Escola: 1° de outubro de 2018 a 31 de dezembro de 2021, |

1.3 - Identificagdo do Orgédc da Administragio Publica

CNPE 18.715.383/0001-40

Orgao da Administragao Publica;
Municipio de Belo Horizonte — Secretaria Municipal de Educacac

g lecidiu bl )

Enderego: Avenida Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte _ UF: MG o
| Administrador Publico Responsével pela Parceria: Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben - CPF. 204 613.676-00
Endereco: Rua Carangola, 288- Bairro Santo Anténio - Belo Horizonte | UF: MG o
[ ey i o0 Y DESCRICAO DOOBIENO oot v - (7

2 1 - Titulo: Alendimento aos esludantes e desenvolvimento de atividades complementares as da Politica Publica da
Educacao.

2.2 - Periodo de vigéncia do Plano de Trabalho: a partir da assinatura até 31 de Dezembro de 2021 |

= el |

2.3 - Objeto: Funcionamento eficiente e criativo da Escola, a melhoria qualitativa do ensino & a execucao de uma politica
de concepcao da Escola Publica Municipal como agéncia comunitaria em seu sentido mais amplo,

T 3.0-DETALHAMENTO DO PLANO DE TRABALHO |

3.1 - Descrigao da realidade do Objeto da Parceria _}
A LDB e o PNE trazem como diretriz a gestao democratica nas Escolas. A forma adotada pelo Municipio de Belo Horizonte
para atender a estas determinacoes foi dotar as Escolas Municipais de Caixas Escolares, responsaveis pelas adequagdes
da oferta plblica as suas realidades comunitarias, promovendo a complementacao da Polilica Publica. .

3.2 - Justificativa

Com o advento da Lei Municipal n® 11132/2018 e a aulonomia da Escolas Municipais de Educacao Infantii a Prefeitura
Municipal de Belo Horizonte busca garantir o desenvolvimenlo integral das criancas dc U a 5 anos, ou seja nac anenas
cognitivo, mas tambem fisico e o socio emocional,

O trabalho a ser desenvolvido pretende, portanto, assegurar que as criangas vivenciem colidianamente ncas experiencias,
com diferenies materiais € em relacdes democraticas, parlicipativas e respeilosas. que valorzem sempre suas
experiéncias e suas falas.

ey
Documento ass:ado digitalmente om # 7
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S A0S OBJETNOB’

4.1 - Objetivo Geral - T T }

A formalizagdo da relagdo de parceria busca o funcionamento eficiente e criativo da Escola, a melhoria qualitativa do
ensino e a execucdo de uma politica de concepgao da Escola Publica Municipal como agéncia comunitaria em seu senlido
mais amplo, complementando a agdo da familia e da comunidade conforme previsto na Let de Drelnzes ¢ Bascs da
Educacao Nacional em seu artigo 29.

4.2 - Objetivos Especificos'

1 — Complementar a materialidade necessana para desenvolvimento e melhoria da atividade pedagogica:

2 — Promover agdes que coniribuam com a convivéncia entre criangas e entre adultos quanio a amphacdo de saberes e
conhecimentos de diferentes naturezas;

3 - Viabilizar agoes que conlribuam no processo pedagogico da escola;

4 - prover condices para o lrabalho coletivo. a gestdo administrativa, boas praticas e organizagao dos maleriais & espacgos
fisicos na escola;

5) Implementar acdes de melhoria e adequagao do espago fisico da escola observadas as normas de acessibilidade ao
PNE |
6) Implementar agdes que permita uma alimentagao nutricional as criangas observando os cardapios definides pela
SUSAN

7) Implemenlar agdes que contribua na melhoria do acervo e do espaco fisico lilerario da escola

Recursos
Complemenlar a
21.1.1) Complementar, aquisicao e fornecer
com entrega de kits de as criangas, até
higiene, os cuidados dezembro/21,
basicos e necessarios a produtos
higiene, saude e bem complementares ou
estar de todas as suplementares aos
criangas da escola |Relatério oferecidos pela
durante o periodo de |emitido 31/12/2021 | Administragdo no kits R$ 6.300,00
atividades de oferta |pela sentido de garantir adquiridos.
educacional até |diregdo da os cuidados
dezembro 2021. escola necessarios as
criancas, conforme
lista de materiais por
faixa etaria (kit
higiene) tais como:
mascaras, alcool em
gel, fraldas, pasta de
dente, fraldas, dentre
outros).
21.1.2) Contribuir no Comprar pelo
processo alimentar das periodo de 02 meses
criangas adquirindo [Relatério cardapio Itens do
itens para atender o [emitido 30/06/2021 | estabelecido pela cardapio RS 15.634.50
cardapio elaborado pela |pela equipe SUSAN e, SUSAN
SUSAN da SUSAN mensalmente, até adquiridos.
dezembro/21 itens
de complementagao
alimentar (folhosos e
leguminosos) para
Documenta assinado diqialmente em
BR&ﬁﬁmemeamdﬂaeinmt}ctezﬁdu& B
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21.1.3) Difundir a
educacdo, viabilizar
praticas e habitos para
uma alimentagao
saudavel;

Relatorio
emitido
pela
direcao da
escola;
SIGAF

31/12/2021

fornecer a todas as
criancas;

Implementar no
minimo 2 (duas)
praticas que
viabilizem habitos de
uma alimentacao
saudavel tais como:
implementar hortas,
palestras técnicas,
dentre oulros).

Praticas
implementaras

GRUPO II: Educar - Garantir o desenvolvimento
educatwo, res eltando asua cultura |nd|wdual|dade e potencialidades.

pleno da crianga, tendo-a como centro do processo

B

Mefag. = it . ndicadores’ Recursos
‘:i;;? ..kﬂ:g*at,i?” ﬁ:_ ‘ .
21.2.1) Biblioteca - 1) Adquirir itens Aquisicao
Leituras em Conexao: solicitados pela de100% dos
Contribuir na manutengao direcao da escola, itens
e adequacao de espaco lais como: livros, solicitados
fisico utilizado a boa revistas em pela diregao
pratica de atividades Relatério quadrinhos, da escola.
ludico-pedagégicas do emitido 31/12/2021 | periodicos, CDs,
processo educacional das |pela que contribua no RS 6.300.00
criangas no despertar o direcao da desenvolvimento
interesse pela leitura escola das alividades
disponibilizando livros, pedagogicas.
CD(s), DVD(s), revistas
em quadrinhos, 2) manter o espaco Realizacao
periodicos, entre outros fisico adequado 3 de 100% das
em atendimento a Lei pratica da leitura demandas
Organica do Municipio, de

Artigo 163.

adequacao

GRUPO llI: Espaco Fisico - Garantir condigoes do ambiente necessarias ao pleno desenvolvimento

das atw:dades escolares.

21.3.1) PROJETO

1) Contratacao de

ESCOLA CONECTADA SErvicos e

aquisicao de g
Assegurar a qualificacdo |Relatdrio equipamentos :?Ponﬁjmegf
permanente de espago [emitido (access point, 0 s
fisico e equipamento da |pela 31/12/2021 roleadores, demandas‘ RS 1.500,00
escola, com tecnologias [diregao da computadores, da direcao
adequadas ao lescola dentre outros) que da escolas
desenvolvimento possibilite o uso
pedagdgico. adequado de

tecnologia de TIC.
21.3.2) PROJETO Formagao e
ESCOLA SEGURA E capacitagao de
ACESSIVEL Relatério pessnas indicadas .

emitido pela direcdo da| '00% das

Assegurar a qualificagdo  [pela 3111212021 | escola que irao [ PePOCS
permanente do espago |[direcdo da compor a Brigada qual'i(fica(‘_ias RS 2.500.00
fisico da escola as |escola de Combate a|

normas de seguranga,
em especial AVCB).

Documento assinado digitalmentg em
conscnancia com a MP 2.200-2/40

em <9i0372021, NATALIA RAQUEL

Incéndio da, em
conformidade com
as normas legais
vigenles.




GRUPO IV: Autonomia e Gestdo Democratica.
e T = Recursos
4 - -
’é 3 T .
Contratar empresas/
21.1 ..4.1} Administrali\:ra proﬁssionais
Praticar a boa gestao | Relatorio especializados que
administrativa e |de coniribuam para
financeira _na | validagdo uma boa gestao Relatorio R$ 8.819.61
contratacdo de servicos g;_suld%AF 311122021 | administrativa: mensal
enrs 1 I s
ea:g)u;swcaoomde geﬂgnz pela - Contabilidade; emitido
9 e GERCE - Servigcos de
monta  (contabilidade, pequenos valores
?{f;;g?ztaﬁvo}cano”a's' necessarios no dia a
’ dia da escola.
21.4.2) Pedagogica Elaborar e executar,
em conjunto com a
1) Promover atividades diregao da escola e
ludicas eventos SMED. cronograma
- 52 i . alividades : -
culturais, sociais on- | Relatério E]E;Jirzcl;wgsemos RS 5.040,00
line/presenciais,  que | emitido 3111212021 i il iy Eventlos
conlnbl._:arn no processo pf;»la ) dentre outras que realizados
educacional e social direcao contribuam com o
das criangas, da desenvolvimento
responsaveis, escola educacional e social
educadores e das criangas,
comunidade local. fEsponsdvels,
educadores e
comunidade local.

Custeio + Klt de Hnglene Pessoal* + Manutencao Prevenlwa e

RS 80.479,61

Corretiva

Complementagio de Alimentagdo Escolar* RS 41.250,50
Pessoal RS$ 0,00
Obras RS 0,00

Total do Termo de Colaboracéo

RS 121.730,11

Observagdo: Os valores contidos na tabela acima referem-se a soma dos repasses anteriores com as receitas previslas

por categoria desse adilivo.

6.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

THUCROED T EME,

OUTHBRO/2021~
EliRs

GRUPO 1 - Cuidar

R$ 16.111.,50

RS 2.911,50

RS 2.911.50

GRUPO 2 - Educar

RS 2.100,00

RS 2.100,00

RS 2.100,00

CUSTEIO GRUPO 3 - Espago Fisico

RS 4.000,00

GRUPO 4 - Autonomia
Gestdo Democratica

e IR 3.999.61

RS 4.680.00

RS 5.180.00

TOTAL DO ADITIVO

R$ 26.211,11

RS 9.691,50

R$ 10.191,50

Documento assinado digitalmente em
cnnsonancia cem a MP 2.200-2/2001,
om 29/03/2021, NATALIA RAQUEL
RIBEIRC ARAUJO CPF. 040.126.286+
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6.3. Recurso para Kit de Higiene Pessoal

*O recurso para Kit de Higiene Pessoal deve ser ulilizado para aquisigao de itens, tais como: fraldas tamanho b {r=ldas
tamanho G, lengo umedecido, shampoo, condicionador, papel toalha, alcool 70%. alcool em gel, miascaras luvas de
procedimento, creme dental, escova dental, entre oulros.

6.4. Recurso para Complementagao de Alimentagao Escolar

*A utilizacdo do recurso para aquisicdc de alimentos e complemenlagdo de alimenlar (tolhosos) 1 segue a Portara
SMASAN/SMED N° 001/2013. as orientagdes contidas no Manual SMASAN para Direjores, Vice-diretores ¢ Coordanariores
de Instituicoes Conveniadas e a legislagao gue as seguem.
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Eu, representante legal desta instituigao, concordo em cumprir e executar as metas estabelecidas no Plano de Trabaihu o
demais termos deste Termo de Colaboragao.

l "} Belo Horizonte, JC de 1\-. \ de 2021
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