PREFEITURA DE

BELO HORIZONTE Secretaria Municipal de Educacao

1° Termo Aditivo ao Contrato 12.0.2023 para prestagao de
servigos que entre si celebram o Municipio de Belo
Horizonte e a MGS - Minas Gerais Administragdao e
Servigos S.A. (Processo n° 01.033.484/23-41).

O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ n°® 18.715.383/0001-40, com sede na Av.
Afonso Pena n° 1212, Bairro Centro, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educac¢ao, Roberta Rodrigues Martins Vieira, inscrito
no CPF/MF 062.504.896-22,, e a MGS — MINAS GERAIS ADMINISTRACAO E SERVIGOS
S.A., sediada nesta Capital, 8 Avenida Alvares Cabral n° 200, 2°, 12° e 16° andares, Centro,
CEP 30170-000, inscrita no CNPJ sob o n° 33.224.254/0001-42, Inscricdo Estadual n°
062.006.799.0060, Inscricao Municipal n°® 305316/001-5, na condicdo de CONTRATADA, e
doravante denominada MGS, representada pelo seu Diretor Presidente, Marcelo Magalhaes
Rosa Isoni, brasileiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 005.289.576-94, pelo Diretor de Operacoes,
Michel Lopes Franca Chaves, brasileiro, inscrito no CPF/MF n°® n° 015.697.076-77, pelo Diretor
Administrativo e Financeiro, Paulo Henrique Fonseca de Melo, brasileiro, inscrito no CPF/MF
sob 0 n° 094.993.766-58 e pelo Diretor Juridico, Helter Vercosa Morato, brasileiro, inscrito no
CPF/MF sob o n° 000.177.786-62, resolvem celebrar o 1° Termo Aditivo contratual com
embasamento legal da Lei Federal n° 8.666/1993, e alteracdes posteriores, pelas condigcbes
estabelecidas no presente contrato e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constituem objetos do presente Termo Aditivo, a inclusdo de adicional de Insalubridade
em 483 (quatrocentos e oitenta e trés) postos, que implica um aumento correspondente a
2,07% (dois virgula zero sete) por cento do valor global do contrato, a substituicdo do Anexo | —
Planilha de Custos de Formacao de Precos, o Anexo lll — Planilha de Resumo de Valores e
Anexo VIII — Planilha de Evolugéo dos Valores, e consequentemente, a atualizagdo do valor
total do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA -DA SUBSTITUIGAO DE ANEXOS

2.1 Substitui o Anexo | — Planilha de Custos de Formacao de Precos, o Anexo lll — Planilha de
Resumo de Valores, pelos Anexo | — Planilha de Custos de Formagao de Pregos, o Anexo Il —
Planilha de Resumo de Valores, e acrescenta o Anexo VIl — Planilha de Evolugao dos Valores
do Contrato, deste instrumento, em decorréncia da inclusdo de postos de adicional de
Insalubridade, cujos impactos financeiros estao previstos a partir de Janeiro/2024:

2.1.1.Inclusbes com impacto na previsao contratual a partir de Janeiro/2024

Qtd. Posto Municipio
483 CANTINEIRO - 44HRS — DIURNO (INSALUBRIDADE) Belo Horizonte
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. Para os efeitos legais altera-se o valor mensal estimado do contrato passando de R$
6.888.104,19 (seis milhdes oitocentos e oitenta e oito mil cento e quatro reais e dezenove
centavos) para R$ 7.196.615,61 (sete milhdes cento e noventa e seis mil seiscentos e quinze
reais e sessenta e um centavos), a partir de Janeiro/2024.

3.1.1 O acréscimo do valor mensal de R$ 308.511,42 (trezentos e oito mil quinhentos e onze
reais e quarenta e dois centavos), referente a inclusdao de adicional de Insalubridade nos
postos, corresponde a um aumento de 4,48 % (quatro virgula quarenta e oito por cento) do
valor mensal vigente do contrato.

3.2. O valor para 12 (doze) meses de contrato passa de R$ 75.769.146,09 (setenta e cinco
milhdes setecentos e sessenta e nove mil cento e quarenta e seis reais € nove centavos)
para R$ 77.342.554,33 (setenta e sete milhdes trezentos e quarenta e dois mil quinhentos
e cinquenta e quatro reais e trinta e trés centavos), conforme Anexo VIllI, sendo corresponde
a um aumento de 2,07% (dois virgula zero sete por cento) do valor global vigente do
contrato.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos para o pagamento das despesas decorrentes deste Aditivo ocorrerdo por
conta das seguintes dotagbes orcamentarias:

2200.1100.12.365.169.2.542 3.3.90.37 - 05 1500000 Sub-Ag¢éo: 0001
2200.1100.12.361.168.2.080 3.3.90.37 - 05 1500000 Sub-Ag&o: 0001

CLAUSULA QUINTA DA CONVALIDAGAO

5.1 Ficam convalidados todos os atos praticados a partir de 01 de janeiro de 2024, até a data
de sua publicacao.

CLAUSULA SEXTA- DA PUBLICACAO

6.1 Ficara a cargo da CONTRATANTE a publicagcao de extrato do presente instrumento em
edicdo do Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA SETIMA - DA RATIFICAGAO

7.1 . Permanecem em vigor e ratificadas as demais disposi¢cbes do Contrato original que nao
conflitarem com o presente Termo Aditivo.
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E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento que é assinado
eletronicamente pelas partes.

Belo Horizonte, de de 2024.

Roberta Rodrigues Martins Vieira
Municipio de Belo Horizonte — PBH

Assinado de forma digital por

inado de f digital
HELTER VERCOSA  heiTer VeRCOSA MICHEL LOPES FRANCA wicHet LOPES FraNcA
MORATO:00017778662 MORATO:00017778662 CHAVES:01569707677  CHAVES:01569707677

Dados: 2024.03.20 12:37:21 -03'00' Dados: 2024.03.20 13:27:49 -03'00'

Helter Vergosa Morato Michel Lopes Frangca Chaves
Diretor Juridico Diretor de Operacoes
PAULO HENRlQUE Assinado de forma digital por
FONSECA DE e
MELO:09499376658 Dados: 2024.03.20 13:34:55 -03'00"
Paulo Henrique Fonseca de Melo Marcelo Magalhdes Rosa Isoni
Diretor Administrativo e Financeiro Diretor Presidente

MGS - Minas Gerais Administragao e Servigos S.A.
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ANEXO | - PLANILHA DE PRECOS DOS POSTOS DE SERVICOS

ANEXO I - PLANILHA DE PRECO DOS POSTOS DE SERVICOS

Posto de Trabalho: Cantineiro (44h/semanal)
Mdidulo 1 - Composicio da Remuneracio
1 Composicio da RBemuneracio Quantidade “alor Unitario {R_SL Valor Total iEﬁ!

A |Salirio-Basze 1749 142141 2.486.046,09
B Funcéo Gratificada -
C  |Adicional de Inzalubridade
D  JAdicional Notumo
E (Adicional de Hora Notuma Feduzida

Total 142141 2.486.046,09
Midulo 2 - Encargos ¢ Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submadule 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) | Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
A 13° (décimo terceiro) Salario 9.16% 130,20 227.719,80
B |Férias e Adicional de Férias 11.01% 156,30 273.718,30
C  |Incidéncia do modulo 2.2 sobre ositens Ae B 7.34% 107,17 187.440.33
D Abono Pecunidrio 0,00% - -

Total 27.71% 30387 688 88337
Submddulo 2.2 - Encargoes Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuicdes.

1.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) | Valor Unitario (RS) | Valor Total (R$)
A JINSS 20,00% 28428 497.203,72
B Salario Educagio 2.,50% 33,34 62.130.46
C SAT 3.60% 51,17 80.496.33
D |SESC cu SESL 1.50% 2132 37.288,68
E SENAI - SENAC 1.00% 1421 2485329
F SEERAE 0.60% 8,33 14918907
G [INCRA 0,20% 2,84 4067,16
H |FGTS 2.00% 113,71 108.878.70

Total 37.40% 531,60 020.768 40
Submadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Quantidade Valor Unitario (RS) | Valer Total (RS)
A |Transporte (2 x R$ 4,50 x 22 dias x quant.empregados - 6% sal) 1749 112,72 197.147.28
B Auxilio-Refeicio/Alimentacio (1 x R$26,79 x 22 x quant.empregadoz - 20% VA) 1749 471,50 824 653,50
C (Outros (especificar) 0.,000% - -

Total 38422 1.021.800,78
Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Percentual (%) | Valor Unitario (RS) | Valor Total (R$)

2.1 |13*(décimo terceiro) Salario, Férias ¢ Adicional de Férias 27.71% 393,87 688.883 37

22 |GPS,FGTS e outras contribuigBes 37.40% 331,60 020.768 40

2.3 |Beneficios Menzaiz e Diarios 58422 1.021.800,78

Total 65,11% 1.509 69 264045255

Modulo 3 - Provisdao para Rescisio

3 Provisdo para Rescisdo Percentual (%) | Valor Unitario (RS) | Valor Total (R$)
A JAviso Prévio Indenizado 6.35100% 92,53 161.834 .97
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0.430% 6,11 10.686.39
C  |Multa do FGTS e contribuigio social sobre o Aviso Prévio Indenizado 3.9000% 5543 96.947.07
D  JAviso Prévio Trabalhado 0.0000% - -
E [ncidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0000% - -
F MMulta do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0000% - -
G |Outros (indenizagio adicional) 0.7300% 10,38 18.1534.62

Total 11,5700% 164 45 287.623,05
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Horizonte

Madulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.1 Auséncias Legais Percentual (%) | Valor Unitirio (RS) | Valor Total (RS)
A [Férias 0,000% - -
B Auséncias Legais 3,260% 46,34 81.048.66
C Licenca-Paternidade 0.,030% 043 752,07
D |Auséneia por acidente de trabalho 0,040% 0,37 006,93
E Afastamento Matemnidade 0.010% 0,14 244,86
F Outros (especificar) 0,000% - -
G |Incidéncia do Mdodulo 2.2 1.25% 17,77 31.079.73

Total 4.590% 6525 114.12235
Moadulo 5 - Insumos Diversos

5 [Insumos Diversos Valor Unitario (R$) | Valor Total (RS)
A |Uniformes 12,97 22684353

B Materiais -
C Equipamentos de Protegio Individual 63,48 111.026,52

D  |Outros (especificar) - -
Total 7645 133.711.03

Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

] Custos Indiretos, Tributes e Lucro Percentual (%) | Valor Unitario (R$) | Valor Tetal (RS$)
A |Custos Indiretos 7% 185,71 324.806,79

B Lucro 0% - -
C Tributos 16,62% 490,33 85793697

C.1. Tributo Federal (COFINS) 7,60% -

C_2. Tributo Federal (PIS) 1.65% -

C 3. Tributo Municipal (ISSQN) 5% -
D |Tributos sobre Vale Alimentacio 5,263% 2482 4341018

D.1. Tributos Municipais (especificar) 30 -
Total 701,06 1.226.153,94

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mio de obra vinculada & execugio contratual (valor por empregado) Valor Unitario (RS) | Valor Total (RS$)
A [Médulo 1 - Composigo da Remuneragio 142141 2486.046,00
B Nodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuvais, Mensais e Diarios 150969 264045255
C  [Méadulo 3 - Provisfio para Rescisfio 164,45 287.623,05
D Modulo 4 - Custo de Reposigio do Profissional Ausente 6325 11412225
E Nodulo 5 - Insumos Diversos 7645 13371105
Subtotal (A +B +C+ D+E) 323725 5.661.954,99
F IMédu.lo 6 — Custos Indiretoz, Tributosz e Lucro 701,06 1.226.153 04
Valor Total 393831 6.888.104,19
alor Total (11 meses) 4332141 75.769.146,09

Informagdes vigentes 2 partir d2 2ssinatur destz instramento contratal
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ANEXO ILA - PLANILHA DE PRECOS DOS POSTOS DE SERVICOS

I - PLANITL.HA DE PRECO DOS POSTOS DE SERVICOS
Posto de Trabalho: Insalubridade 20% (44h/semanal)
Modulo 1 - Composicio da Remuneracio

1 Composicio da Remuneracio Quantidade  |[Valor Unitario (B$) [Valor Total (R$)
A Salario-Base - -
B  [Fongdo Gratificada -
C  |Adicional de Insalubridade 483 28240 136.358.20
D (Adicional Notumno
E  |Adicional de Hora Notuma Reduzida

Total 28240 136.399 20

Mioadulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaduloe 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Percentual (%) | Valor Unitirio (RS) | Valor Total (RS)
A 13° (décimo terceiro) Saldrio 9.16% 235,87 1249521
B |[Férias e Adicional de Férias 11.01% 31,09 15.016 47
C  |Incidéncia do modulo 2.2 sobre os itens Ae B 7.54% 21,29 1028307
D |Abono Pecunidric 0,00% - -

Total 27.71% 7825 37.796,22
Submddule 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

22 | GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual (%) | Valor Unitirio (RS) | Valor Total (RS)
A [mss 20,00% 3648 27.279 84
B Salario Educagdo 2.350% 7.06 340998
C SAT 3.60% 10,17 491211
D SESC oun SESI 1,50% 424 204792
E SENAI - SENAC 1.00% 2,82 136206
F SEBRAE 0.60% 1,69 81627
G |INCRA 0.20% 0,36 27048
H [FGTS 8.00% 22,59 1091097

Total 37.40% 103,61 51.009,63
Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Quantidade Valor Unitirio (R$) | Valor Total (RS)
A Tranzporte (2 x B$ 4,50 x 22 dias x quant empregados - 6% zal) 0 - -
B Aunvilio-Refeicio/Alimentacio (1 x R$26,79 x 22 x quant.empregados - 20% VA) 0 - -
C (Outros (especificar) 0.000% - -

Total - -
Quadre-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Percentual (%) | Valor Unitario (RS) | Valor Total (RS)

2.1 |13°(décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 27.71% 7825 37.796,22

2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 37.40% 105,61 51.009,63

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios - -

Total 63,11% 183,86 88.803,83

Madulo 3 - Provisio para Rescisdo

3 Provisio para Rescisio Percentual (%) | Valor Unitirio (RS) | Valor Total (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado 6.,3100% 18,38 8.877.54
B |Incidéneia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 0.430% 121 58443
C  |Multa do FGTS e contribuico social sobre 0 Aviso Prévio Indenizado 3.,9000% 11,01 531783
D |Aviso Prévio Trabalhado 0.0000% - -
E  |Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0.0000% - -
F (Multa do FGTS e contribuigio social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,0000% - -
G |Outros (indenizacio adicional) 0,7300% 2.06 004 08

Total 11,5700% 32,66 15.774,78
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Madulo 4 - Custe de Reposicio do Profissional Ausente
41 | Auséncias Legais Percentual (%) | Valor Unitario (RS) | Valor Total (RS)
A [Férias 0,000% - -
B |Auséncias Legais 3,260% 0721 444843
C  [Licenga-Patemidade 0,030% 0,08 38,64
D  |Auvséncia por acidente de trabalho 0,040% 0,11 53,13
E (Afastamento Maternidade 0,010% 0,03 1449
F (Outros (especificar) 0.000% - -
G |Incidéncia do Modulo 2.2 1.25% 3,33 1.704.99
Taotal 4.390% 12,96 6.239.68
Module 5 - Insumos Diversos
5 [Insumos Diversos Valor Unitario (RS$) | Valor Total (RS)
A [Uniformes - -
B [Materiais -
C  |Equipamentos de Protecio Individual - -
D IDutms (especificar) - -
Taotal - -
Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6  [Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) | Valor Unitario (RS) | Valor Total (RS)
A |Custos Indirstos 7% 33,83 17.303,89
B |Lucro 0% - -
C Tributos 16,62% 91,03 4396749
(C.1. Tributo Federal (COFINS) 7.60% -
(C.2. Tributo Federal (PIS) 1,65% -
C.3. Tributo Municipal (ISSQN) 5% -
D [Tributos sobre Vale Alimentacio 5,263% - -
|D.1. Tributos Municipais (especificar) 3% -
Total 126,86 61.27338
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor Unitario (RS$) | Valor Total (RS)
A [Meadulo 1 - Composigio da Remuneragio 28240 136.399.20
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anvais, Mensais e Didrios 183,26 28.203,85
C  |Médulo 3 - Provizsiio para Rescisio 32,66 15.774,78
D MModuolo 4 - Costo de Reposicio do Profissional Ausente 1296 6235968
E Modulo 3 - Insumos Diversos - -
Subtotal (A + B +C+ DHE) 511,88 247.23951
F IIUIédulo 6 — Custos Indiretos, Tributoz e Lucro 126,86 6127338
Valor Total 638,74 308.511.42
"alor Total (11 meses) 7.026,14 3.393.625,62
Informagies vigentss 2 partir da assinaturz daste instramento contratuzl
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ANEXO Il - PLANILHA DE RESUMO DE VALORES

Localidade Qtde. Postos|  Total Postos Insal:z:;: sdes | TotalMensal | ) J;‘:;ESF
BELO HORIZONTE 1749 6.888.104,19 308.511,42 |7.196.615,61[79.162.771,71
Soma Mensal: 1749 6.888.104,19 308.511.42 7.196.615,61
Soma (11 Meses) 75.769.146,00 3.393.625,62 79.162.771,71
T OraCes vigesitos & partir 2 284 afiira ieste Mstoumentn Contratia
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ANEXO VIII - PLANILHA DE EVOLUGAO DOS VALORES DO CONTRATO

Instrumento Més Valor Mensal
Contrato A partir de 04/07/2023 6.199 203 77
Contrato agosto/23 6.385.104 19
Contrato setembro/23 6.385.104 19
Contrato outubro/23 6.385.104 19
Contrato novembro/23 6.385.104 19
Contrato dezembro/23 6.385.104 19
TA 01 A partir de 01/01/2024 7.196.615 61
TA 01 feverairo/24 7.196.615 61
TA 01 margo/24 7.196.615 61
TA 01 abril/24 7.196.615 61
TA 01 maio/24 7.196.615 61
TA 01 junhof24 719661 56
TA 01 03 de julho/2024 -
Valor Periodo T7.342 554,33
Walor Global acumulado T7.342 554,33
Informagdes vigentes a partir da assinatura deste instrumanto contratuz
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