PREFEITURA PLANO DE TRABALHO 2022
L I RELO HOMIZONTE
+-DADOS
CADASTRAIS:

1.1-Dadaos da O5C:

Nome: ASSOGH\GA(}‘! 'SCOLA INFANTIL E CASA DE BRIHC{\R ABELHINHA DOURADA " B Codigo ARNE-34 i -
Endereco: RUACARLO! CARDEL, 200 _ Baio RIBENO OF AREY
CEP: 31.870.530 i ] Telefone: 3434-1485 Rug'_c al. NORDESTE -

Ezmaik abethinhadoura i, 343@gmail.com
Portana SMED Autoriz: ¢ o Funcionamanta N 133/2021

. Vigtnciada o !_._n_i-'_a:?.‘:!_u"(l'_l-'?ﬂ:a:_l
CNPJ: 399716150000 119 i Data aberturs CHPJ: 090972023
Dados Boncdrios: I!.‘ln(g. Caixa Econdmica Fedaral Agénoa: iit‘-s Conta: 4148-9 '
1.2-Dados da Unldado e Atendlmento

goora?é:g:ocmcno I ;COLA INFANTIL E CASA DE BRINGAR ABELHINIIA P
|Endcreco: RUA CARLOS GARDEL, 200 Bairro: RIBEIRO DE ADREL
CEP: 31.070.530 ] Telefono: (31)3221-4109 | Regionok: lerHL)ESIE ) o

famal abelhinhadouradad435gmail com

1.3:Identilicagio do Responsivel Legal da Organizagdo da Sociedade Civif:

Patiodo de Mandalo da lliru!u-f;."l._" ’
Homo: LARY CRISTIABATISTA it 2

Cargoflungdio: Prosidento | CPF: 043.172.496-26 ’ 0107/2020 2 30/0612024
1.4-tdentificagio do Orgdo da Administragio Pablica

[} » AhEe ot % o FAuntel ¢ I
Qfgaoda Administragio Pablco: Municiplo de Belo Horizonte — Secrelaris Funicipal do CNIJ: 38 715 283000 1.40
l:ducnc‘su - ————— —
Enduteco. Av: Alonso Pena, 1212- Belo Horizonle l U B

Administrador Poblico Responsavel pela Parceria: Angela Imaculada Lourei o de Freitas Dalben -- CPE: 294 613.676-00

Cargo: Sceralitia Municipal do Educacdo

Enderego: Rua Carangola, 288 - Dairo: Santo Antdnio - Belo Horizenle [ UF: MG
2. Descrigio do Objoto

2.1- Titulo: Alendimento & Educagdo Infanti

2.2- Periodo de Execugfio:  Inicio: 11412022 I_Ténni.nn; 291212024
2,3-Objeto: T R

Objeto: Atendimento de ciangas da Educagio Infanlil atendendo as Dirclrizes e Bases da Educagao Nacional,

3. Detalhamento do Plane do Trabalho:

3.1- Doscrigdio da reatidado do Objeto da Parcoria;

especificidades, dofing por melo da Resalugio MECICNE/CED n? 612009 - Dircliizes Curriculares Nacionais par o Fducagio infantt am 5o
Arl, 5%, a *Educagdo Infantil como primeira clapa da Educacio Basica, que & oferecida em creches e pré-escolas, as quais e caractonzan
como aspagas instifucionais nio doméslicos que consliluem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e cunlam
coangas de 0 a 5 anos do idade no periodo divno, om jornada integeal ou parcal, requiatos ¢ supevisionalon por otgian compelente o,
sistemaade ansinn i suhmelidos a conlrale socil *

A patlir do reconhecimento da sociedade da importancia da Educagdo Infantd, além da qualidade do servigo olertado, croscae o deman il por
esle alendimento em Belo Hotizonte, passando a ser uin grando desafio para o Poder Pablico, que tem realizodo esforgos conlinuss pir

sua amphagao. Assegurando as ospeciicidades das redes publica e privada, a polilica do Educagio Infantl & estand'da o rede do croching
pareeiras,

Hisloricamento, as crechos comunildrias tdm uma trajatdria da ulas por melhoria da qualdade do alendimento das criangas de 0a b anas em
Belo Horizonte, A paitir do processo de parceria com o poder publco, a rede parceira @ a SMED tabalham juntns pel excalénen o
Educagio Infantit do municipio. E esle trabalhio somento podo ser realizado alravés do estabelecimento do motas 4 serem cumptitas, sejan
no campo prdaaégico ou do infraesirutura, £ aisso que osto plano se dedica,

Dando continuidade a esto processo e alendendo a nova Lei Federal 1301902014, 5 Secrelarin Municipal de Eduengan - SMED e propo
termo aditive com a inslitvigdo em epigrale para continuidade de atendimonto A Educagio Infanl), em consanincia com a lag shigin mon,
e com as Proposigoes Curnculares para Educagdo Infantd de Belo Honzon!o.

A legislagio brasilelra, aprimotando o entendimento da Educagdo Infantt como elopu da Educacio Basica ¢ reconhecends St

i
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A7 Justihcativa

A Piefetora Bunapal de Belo Herizonte, com a exccugho do alendimento i Educagao Infantd, husea qaantir o desenvolvimenlo inleqeal das
Crangas de 0.0 5 anus, ou seji, ndo apenas cognitivo, mas também lisico e o socicemacional. Na impossibiidade de atender a todo o cadastro
ni Rede Propria, a Prefetura busea a expansio de seu alend'mento pot meo da presento parceria. O trabatho a ser desenvolvido prelende,
pormanto, dEsCQUIE qua 05 cnangas vivenclem colidanamenle ficas expuifincias, com difgrentes malenais e em relagdes democrilicas,
partcapativas @ tespeilosas, que valonzem serse suas vividneios, falas e culivros,

A Objolivoes

AT Olyoteo Greral,
Guranbr a alendunento da Educagdo Infanhl, primeira etapa do Educagdo BAsica, promovendo o dosenvolvimenlo integral da cianga doe a1 ¢
{cneo) anos, em scus aspectos fisico, afelvo, psicoldgico, inteleclual e sacia), complementando a agio da famikn o da comunidade confoini
previsto na Levde Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional ein seu arligo 20,

A2 Objetivos Bspecihicos:

A0 dlerecer condigoos 0 recursos para que o5 Criangas usuliuam seus d'reitas civis, humonos o socials;

422 possibiitar lanto o convivéncia enlte ciangas ¢ enlro adullos e criangas quanto a ampliagio do saboeres e conhecimentos de
dferentes naturesas,

A2 3. promover ooguatdade do oporlunidades educacionais enlre as ciangas do diferenles dlasses sociais no que so refere oo acesso a bens
cullurais ¢ ds possibidades de vivéncia da infancia;

A2 promover o weconhecimento, a valonzagao, o respeilo e a interagdo Jdas ciangas com as hisldrias ¢ as culturas africanas, afro-
brros leeas, em como o combale ao racismo o & discriminagdo;

4 2 5 canston g novas (ormas de saciabifdadao o de subjelividade compromelidas com a ludicidade, a damocracia, a suslentabilidade do plancia
¢ cam o rompanento de relagoes de dominagio eltino, socioecondmica, dtnico-racial, de género, reglonal, Fngulstica o religiosp;

A7 0 qatanlie O CHanga acesso o processos de apropnagdo, renovagdo e orliculagdo de conhecimentos ¢ aprendizagens de diferenles
I ens, assun oo o dirgilo d protegao, & saude, & hberdade, & confianga, ao respeilo, & dignidade, & brincadeira, & convivéncia a &
AT Lo GUinas COANEAS,

A prever condigdos para o trabalho colelivo o organizagdo dos nalenals, espagos o lempos denlro da insliluigdo;

A0 desenvolyer agdes que busquem ainlegrotidade entre o culihir e educar;

A2 0 qarantie A paiticipagao, o diffoqo e a oscula colidana das farikas, bem como o respoilo o a valonzagdo do suas lormos do

TR P H I

4 7210 estabelecer relagdo efetiva com a comunidade local e de rizcanismos que garantam a gesldo democrdlica considerando o5 saberes da
cosnnedingde,

A2 10 reconhecer as espeofcidades elnas, as singulatidades individuais o colelivas das criangas, promovendo inleragdes ontre

1 idade @ cnangas da dferentos idades;

CInLan e menn

A2 12 puopormonat possnldade de doslocamaentos @ movimento , amplos das criangas nos espagos inleinos ¢ exlemos da inslituigo;

A 21 garantr acessibdade de espagos, matariais, objelas, byngquedos o Instrugdes para as changas com deliciéncio, transtoinos
flobins de desenvolvmento ¢ allas hatrlidadesfsuperdotagdo;

A4 ¥ 1 econhieeer o dignidade da crianga como pessoa humana ¢ o prolegdo contra quakquer forma do vieléncia — lisico ou simbdken -

e oglyénsm nooantenns da instituicdo ou praticadas pela famika, p/avendo os encaminhamentos de violagoes para instncias
conipttonles,

Ch.Formas de Exocugido:

A Prazo deo
Matas Aghos Indlcadoras Documaontagio varilicagio
'Gniin-:'- 1: Guldar — gorantlr os culdados o condigdes nocossSilas para pleno dosonvolvimento das crlangas,
11 Promogao di sadde ¢ bem estor das cnangas no espago da instiluigio durante o perfodo do atividado o ofatta educacional
o T Relalério de kils
Adauine, identiicar ¢ anmazenar adquiridos,
VL Pramagaos o alengao adequadamente o kit higlena indwvidual tologralico o notas Semestral
| st tas [RIMHIRT conflomao cnenlagin da SMED. fiscais dos
1 .
| stternhielas )\9&}05 do pl’OdUlﬂS adquitidos.
Realizar a escovagio dos dontes Je lodas 05 | Promogio o Relatétio d
criangas uma voz pof luino do atendimento; atengo A sadida clat "?5 ?J
reatizadas ;-:i‘;“iﬁ o r"_"‘ Mensal
S - - (B %
Reatzar aidenlificagdo o annazenamenlo Iurm:ftur!:z o
carrelo das escovas denlals das chiangas fatéri
confonme orienlagio da Viglincia Sanitdria, 1eK0ria
fotogrifice
Prosenga do E?ggi]srt‘:ﬁcsos
Realzar os recedimenlos operacionais carlazes com os coilhzos ¢ nolas Mensal
para troca ¢ banho das criangas conlonme POP'scmateriais | Nscals dos
B Aaria S produlos
normas sanldnas, do hrgienizagdo adquiridos
Realizar, no minimo 1 formagao por proximos &s Lista do prosenga
semestie, para prohissionais ¢ lamfiins bancadas do 15k s semoestia
sobra promogio de sadde o bem estar das Irocas ' das formagies e Sermestral
CrRngas, =i ragistro fotoqrifico
S Cumpnir o cardipio dispon bibzado pela Retatdrio da
LAY codala o SUSAN ¢ as diaehizes do Plano Nacional de SUSAN ¢ da OSC S |
IFOTELS it S Uil Amentagiao Escolar, Agoes dy sobro cumprimento omaslial
Al nlar oo changas promogio da do carddpio
ateindiding Adquint os itens complemenlares para o seguranga Relatdriodoilens
cardipio disponibilizado pela SUSAN ¢, akmentar o complementares
yuando solicilado, adquirir géneros nutricional adnuiridos.
almenticios nocessdios par o alendunenlo toatizadns Prestagio do
denanga. conlas do aquisicho Semestral
o do géneros
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Motas

Agdos

Indlcadores

Documentagio

Prozo do

Garanlir adequagio do cardapio para diclas
espocials,

KManleruma hoila escolar uliizando do
produtos da préopria horla na alimentagdo,

_GRUPD Il Educar - Ga 1 ntir

2 imenticios.
Faolaldrio de
carddpios para

¢ elas esperials
realizados
‘Ralatgne
fitogrifico

desonvolvimanto pleno da crlango, tendo-a como o contro do procasso educativo, re

cultura, Individualldada o poto

neclalidados.,

2.1 - Assegurar atendime n'o
i cnangas conloime o
delerminagoes legais,

2.2- Assegurar Coorden: ¢.io
pedagdgica qualificada ¢
hahilitada duranlo lodo o
tempo de atendimento,
gatantindo 2 gestio
democrdlica ¢ a sua
formagdio continuada,

Assegurar alendimento minimo para as
ciangas, cumprindo uma das opgdes do
hordirio: 7h as 16N - 7:30 45 16:30 ou 8l as
17h;

Assegurar a lormagio continuada dos
prefissionais da insbituigio;

Assequrar a contralagdo de coordenadar
poedagogico, com habititagdo minima em
pedagogia ou noimal superior,

Garantir a iberagdo deste(s) profissional{is)
para pardicipagdo em lcnmagdas extemns,
assegurando o custelo do taansporla, sendo.
noninimo 1 padicipagio por semestre,

Coordenagio
pedagdgica
qualficadn o
hat'tada
assequiada

Garanlir a parlicipagdo da coordenagio
pedagégica nas formagdas ofertadas pela
SMED sejam em formalo virtual ou
presencial.

Incenlivar a participagio da coardenagiio
pedagdgica em pés-graduagdo, com
temdticas na Educagdo Infantil ¢ Gestin
Pedagdgica; Somindrios, Congressos o
oulros eventos do formacdo, sendo no
minimo 1 padicipagiio por ano letivo. A
inslilvigia poderd cuslear alé RS 2.000,00
(dois mil reais) por ano em inscrigoes ¢
didirias;

Olerecer racursos necassdrios para a
realizagdo de formagdes junto aos
prolessores, tais como: materiatidade,
ehipagos, tempos, clc.

Garanlir a aulonomia da coordenngio
pedagdgica no exeicleio do svas fungies ¢ a
efetivagdo de uma gestio democrdtica,
paulada no didego ¢ na panticipagdo do
colelivo na leinada do decisdes,

[eqistio om
Reginento
cscolar

canlinuada;
rizgistros das
teuntoes

| pedagogicos

Diptoma da
coordenagio
pedagbgica

Ratatbno Je
paticipagdo nas
formagdes ¢
cartificados ou
decarago,
quando houver,

Relatldrio dos
malenaldades
adquinidas ¢
dispunibiizadas
para formagées

speltando sua

Semosiral

Anual

Semesteal

2.3 - Asscqurar a conlralagio
de professores com
habillagio em Padagogia ou
Normal Superior, garantindo
agestdo damocrdlicae a
participacdio dos prolessoros
em formagdes continuadas,

Realizar a centratagdo de professores
habilitados.

Possibilitar a parlicipacdo dos profossoras
em semindrias, congrassos, seja cusleanda
ainscrigdo ou hberando-o para participar,
sendo no minimo 1 participagio por ano,
para cada profissional; A inslilvigdo podard
cuslear alé 1152.000,00 (dois mil reais) por
ano em inscrigées o didnns:

Numaro de
prolessoies
habillados
conlritados ¢
participando de
formagdos
continuadas

Garanlir o parlicipagdo dos professores em
formagéoes, prasenciais ou viflunis,
olerecidas pels SMED e culias Insliluigdes
Educativas, hem como assequrar o
taansporte para a patticipagio quando a
formagao for presencial, sendo no minimo 1
padicipagdo por ano, para cada prafissional;

e ———— ]

Contratar cursos, palesiras o oficinas,
inclusive que alendam as quesloes élnico-
raciais ¢ diversidade, sendo no minimo 1
atividade contralada por ano letivo;

Livro de registro de
funciondrios ¢
diploma dos
_professores

Relatdrio de
parlicipacao nas
formagaes, declara
a0 de prosenga ¢
cerlificado quando
houver

Ementa do curso o
Nola Fiscal

Confonine
necessidufe

Anuat

vorillcugio
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2.4
thy A

Leduta
i

e

rgos, 1

Metas Agdes Indlcadoros Documontagio vg:ﬁ;g:o
Gatanlir a aquisicio de malerials para Nola Fiscal e Lista
esludo, tais como: vios, ravislas, denlre da malorial dada
oulros; adquirida pora as
pralossoras
Projotos
Manler o5 principios da gestio democritico, desenvolvidos para
Primar pelo didlogo com o5 profissionais, ostabelecer a
Garantir os direitos dos profissionals do gestio democrdlica; | Canlorme
acordo com a legistagdo vigenle o acordos alas do reuniins, validade dos
sindicais, assembldias o documenlos
semindrins;
Reqislros dos
cumprimento; das
obrigagdos
i pationals,
Desenvolver estraléging pam Projslos de
eslabelecimento de relagdo democrdlica atticulagho com as
cam as lamitins @ comunldade, manlendo o familias. Registio
didlogo ¢ articulagdo om prol do de comunicagio
desceavolvimento das criangas com a camun'dade.
Reqglstros do
participagdo das
famllias em
ovontos, reuniéos,
ovalingdes o
formagdos
promovidas pela
creche,
. ) i Assegurar a matricula compulsdria da Comprovantes do
sarantic a contralagan | o ianea com laudo de deficitncia ou maliiciiay
xitiar do turma, transtomo do espectro do aulismo; realizadas apds
confotme enliétios uncaminhamenlos
cilabelecdos pela SMED
S Nimero do
Contralar auxitiar de h:llll‘l‘.! para os tulmas auxiliares Livio da Roqistio da
com crinnga com deficiéncia ou transtorno do qualificados e
especlro do avlismo, apds aprovagio o conlralados 3 E?T:Lt:gfinoozu(:(i'iw Periodicamente,
aulorizagao da SMED, confolmib critdiios P AUxi m'n'mf_‘i‘:’gu i
Conlratar oualior do unna para as lermas cslabelecidos gﬁ‘;?:itﬁn‘luntél )
de cnangas de 0 a 2 anos, conlormo descnto | pela SMED,
no anoxo l;
Relatério do |
Garantir a paticipagiio dos auxitiares ao patlicipagio nas
educando em formagdo continuada @ em lormagoes
servigo conforme precedimenlos ofarecidos o
estabelecidos pela SMED, sendo no minima declaragio de
1 parlicipagio por ano, presenga, quanda
houver
Imptementar “cantinhios de leitura® em lodas os Lista do matonal
sa'as de olvadados e nos deversos ambionles da adquiidos o registro
instluicdo com acenvo quo contemple vinos fologrifico
portadores textuais;
Adquirir como acervo malerials do Meralura
infanlit, jornais, tevistas, periddicos, fanlochos
denlio outros assequrando o quatdade grdfica Lista do matorial
toatual o o diversidado cultural o dfaica pata o adquirkda
comunmidade escolar;
25 - Heatizar o Programa
tT"‘” Conpann.do Realzar formagdo com loda o comunidado
etiv, com quatdade, gt : Listado prosenga o
Parcgae do Projeto Tecentdo oscolar, sobra leratura o culras artos, sua Agdes do A A “\;"
endo omundo: leilurn o ImporlAncia o ubizagdo, consevaglo o o uso Peograma Leitura teqisito fotogrifico Semostral
tettamentos na tnfdncia adequatda do acervo, sendo no minima 1 em Conexio
formagdo por semestre letivo; raatizadas
Heqislios
Manter o acervo exposto o 0o a'cance das lologtdficos, videos,
cringas ¢ em lugares diversificados denlro do dosenhios das
instduicdo, cHangas o toalos
|__colalivos .
OQpottuivror penoed camenlo ds lamtas o Rolatéiio do agbos
cantalo com o nccrvo de leilura o oulras orfos; ahizadas
Piomayer momentos do vivdnelas qua
c?m'.uuuplem a contagdol audigdo do histérias: Lista de presenca u
utilzando lanloches, teatios, manieneles, aventols ) fotoardh
u oulros, sendo no min'mo 1 uma vwvéngia por registio Tetogiihico
semostie, o
Opotlunizar a panticipagdo da coordonagdo efou .
;u[(:?ussoms{.\;r; nas ’lorf;m»;bc: oTcrud:s peta Nolatério do g‘;ﬂ!w?:ﬂ\ s dlo
SKMED atravds do Mrojolo Teconda lagos, lendo o ::::‘i?c:dos. l'.*o;f'.?) o
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munda: leitura e lalramenlos na Infdncia

quando houve '

2.6, - Adquinr matanial
pedogdgleo @ binguedos
adequados ao alendimenlo
A3 falras eldrias

Adquirie ¢ manler itens necassdnos pata o
reatizagdo das atividades pedagdgicas que
promovam o desenvoldmento integral das
ciangas, inclusive quo atendam As questées
éln'co-racials o dversidado, conforme orientagdo
da SMED.

Materials
pedogdgcos o
brinquedos
adquindas

Relatdrio samoshal
do maleriatidados
adqu'nidas o tegisteo
fologidfico

2.4 - Promusdo, no amblenle
daoscola ou Mo do'e, do pelo
menos 4 eventos nauals do
incenlivo & laiturn om suas
agoes amphadas coma teatios,

Pramaver qualro ovenlas anuals junto 3
comunidade escolar, com a presenga de grupos
e teatro, apresentagdes das proprias criangas,
saraw de poesias, dontte aulios.

conlagio do hisldrias, saraus,
muscus denlro oulros.

Cshabelecer parceras cam os Centras Cullurais,
blil«tncas, lamikias o oulros seqgnienlos no
letntérg

Himero de evenlos
oatizados

" Conlralas do
prostagho do
senvigos (quando
howver), reqgistio
fataqrdhico, listn de
prosenga

T Relaiios Jdas

parcerias

oslabelecidas
@ henelicios
getvios

GRUPQ Il Eepago Fisleo — Garanlle amblonto nas condlgdos nocossirtas no plono desanvolvimonto dag allvidades ascolaros do

proposta pedagdglen

3.1 - Garanlir espago lisico
adequado, impo, tuminado o

Reatizar o monutongdo de l mpeza em todos os
nmblentos, diariamento,

van!'ado,

Reakizar as adequagdes o aquisichos para
gqaranlir a boa ullizagdo do amblente o a
sequranga das criangas nos espagos da creche

Reatzar o nquisiglio dos produtos o
equipamentos para assegurar a manutengdo do
amblante, sempio quo necossdrio.

Reatizar a aquisicdo de mobitidrio,
cquipamentos, malerials pedagdgicos, ivias
infantis ¢ brinquedos diversificados para garantir
fue 03 05pagos sojam aconchegantes, atraentes
o osUmulantos para as criancas;

Espago fisico
adequado pata a
ut'izagdo (impo,
afyanirado,
eshimuteite,
sequro,
iluminado o
venllfado)

Registro fologiilco
o bsta dos imatena’s
adauinidas ag
sevigos conliatados
pata gartants p
manutengin

32 - Realzar a manutengdo
predial da unldade garantindo o
salubndade, conservagdo,
sequranga, acossibilidade o
adequagdo ao projolo
poedagbqlea. Conforma o Plano
do Obias quando houver,

Realizar as adoquagdos desciilns nd oscopo da
obra, quanda osla lor aulorizadn.

Manulengio pradial
realeata com
canclusio das obras

Nota Fiscal ) TROS
1Contato o registro
fologrifico

3.3 - Manter regulatidado do
funcionpmento da Instiuicdo
nos aspeclos fislcos,
administiativos o
pedagdgicos,

Garantir o cumprimento das regras do
funcionamento e os ndequagdas do otpago
fisico, opontadas na plano de Melas;

Cumprimento do Ca'enddrio Escolar do acordo
com a Ponaila SMED N* 426/ 2015

Manter a documaontagdo cadastral atuatizada;

Manter atvatizada a Proposta Padagédglca, com
1e¥isdo anval apresentada no 1* tdmestra do ano
cononlo.,

Regularidade de
funcionamenta nos
aspeclos lisicos,
admnistralivos o
poedagdgicos,

Alvard do localizagdo,
Alvarh Sanithno ¢
Avtonizacio de
Tuncionamento
regulares e

vigenles

Co'enddnio aprovada
pela Assembilein o
GAFIN SNED

CNDs regulares o
vigenles

Proposta pedandgica
alvalrada o om
ansoeninga com a
BRCC v os Proposicies
Cunicularos para o
Educagdo Infanl! em
Boto Hotizonto J

Someslint

Anmal
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GRUPO IV: Prostagio do conla o obrigagdes palronals

4.1- Manler os langanientos no
SUCC atonlizados,atd o vigdsimo
dia subsequente A liguidagio da

Garanlir o SUCC alualizade.,

Langamenta no

Rolatério ou print do

SUCG suce
dospesn.,

4.2- Manter e conta bancaria :
aspecifico, izcursos dostinados Pagamento da multa contratual (40%) nas Conta poupanca Guin do Recolhimonto
ao provisleanmento do mulla demissdes da profisslonais. ativa (GRIF)

roscisdeia contralinal dos
profissionals.
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6. Monlteramento e Avaliagio:

Metasa

7. .i'\'.._f.fl;nl_u-r.‘l-'s

shira, Vistonia da canclusiio da obra

1 GMERF

serem | Procodimontos Porlodicidado /
avatladas | Rosponsivals |  DOmnes
1147112 Monitarar o requéneia das criangas o o atendimenlo no sislema | Mensal 7 Redo Relatdrios
T CAT - Parceira Planilhas
22023 |Anatsacn documenlagdo dos profissionais Trimostral / GPAED | Relaldrios
1.1,171.1.2
F2 100220 [ Momtorar a prestagdo de conta no SUGC Mensal  GPAED | Planilhas
23
e o . Anuall GERBI - |Relaldrio do Visitas inlaco o folas
w anhi . : ;
.‘l o Acompanhar o Progroma Leiluras em Conexdo DIRES — GGEDI
; Montorar o orgamzagao dos lempos ¢ 05pagos da matenalidade | Semoslral / DIREs — | Relaldnio do Visitas in-loco o los
1 4
s e toting GCEDI
Monitorar a presiagao do servigo educacional relafivo ao
e alendimento afertado ds criangas em consendncia com os Somestral / DIREs — | Folos o fimagens, Ralatdrio da Visilos in
Proposigoes Curnculares { PBH e Diretrizes Curriculares GCEDI - SUSAN | leco e Lislas de presenga
|Mocionals .
Monitorar a formagao dos Prolissionais atuanles no selor Na decorrer do ano
i oy _ i
£ wdagbgico 1 DIREs - GCEDL Esln'on peosenta
s Vanlicagio da interiocugao da inskituighio com o5 divorsos .
by setores de alendimento 3 comunidade Semestral /DIREs | porrasios
LKaomtarar o prazo da Renovagdo da Aulorizagio de :
- Funcionamento; Analisar as propostas pedagdgicas o Coniarm.o validada Relatérios técnico de visitas in-loco, e-
4 B ? : i ; da aulotizagio/ o
Regmento Escolarn Apontar adequagdes caso haja GAFIN mail - Folos
necossidade; Acompanhar o Plano de Melas.,
Parecer téenico / Relatdrios De visilas
n-loco
1y Analisar ¢ avaliar as sulicilagoes; Acompanhar a execugio da No decorrer do ano  [Planilhas

Orcamentos f conlralos

’rojelos ¢ oscapos de obras

-olos ! TRDS

o, represoentanto :og:il desta mshtuigdo, concorde em cumprin o execular as metas eslabelecidas no Plano do Trabatho o demals termaos deste Termo
e Uolabioragdo.

Belo Horzonte, 24 de novembro de

2022 i
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ANEXQ [ - ATRIBUIGOF 3 10 AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAO INFANTIL

Em conformidade com o

Condicdes Ohrigatérlas 1y 1 aconlmtagio;
- Idado min‘ma doe 21 pnos

- Foimagdo emnivel méd ¢ unpleto;

{liclo SMED/DEINIGPAED — 171/2018, define-so:

- Apresentar peth! para ia! 1 a7 com ciangas pequenas;

- £ desojdvol que tenha + peridngia am trabalhos que envolvim chiangas pequonas,

San olribylgdos do Auxili v do Apolo A Educagdo Infantil:,

ARNE-34 12022

- Auxlliar o (o) profess.: (a), a partir de sua orientagio, em atividades de cuidado, bem como quaisquer oulras alividades solicitintay
pelo (@) prolessor (a), nes diversos espagos da instiluicdo, nas tunnas de bergario e 01 ano do idade: rodinha, parquinho, enlrada e saida
das criangas naInstitulglo distribuican do maleriais, orgonizagao dos pertences das criangas, organizagio dos espacos o serem uthizados
¢ oulras alividades colicianas, bem como nas alividades de vida didia - amentagdo, banho, repouso, ltoras dn fallas o
ncempanhamento das cdingas ao banheiro quando necessinio, par auxitid-as na conshiugio da aulonomia no qun ¢ refom fosun
higiene pesseal, seapre sub a coordenagdo do (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo e possulr boa Interagiio com os demals profissionals da instituigdo, nas atividades calidianas, bem como nas
atividades do vida didnia - atmenlagio, banho. repouso, trocas de fraldas o acompanhamento das criangas 0o banheito quanils

necessdio, para auxilid-las na canstrugdio da nutonomia no que se refere o sua higiene pessoal,

profoessar (a);

-Cumprlr os orlanlagdos recabldas pola Coordanagdo Podagdglea o Administrativa da Instliuigio.

sempre sob a coondenagdo do (a)

Obs.: Porlado Inteqral - do 2% A G". Feita, por,

110 minimo, B horas didnas Merlodo

Parclal = do 2% A G*. Folra, par, no minimo, 4 horas didnas,

— ANEXO i - QUADRO GERAL ]
. Quantidade du Quantidade do ri6t o onaven Bl
i Va'oras Par Caplta (R$) Valar do Hepasso Peto
Faixa Etidnia Ut - Ciiangas Homaero de Coangas ([1S)
Parcial Intogral Parcial Inteqral Parcial (RS) Intearal (RS)
Bercdrio £ I ]
A parte do 0110412021 4 ? 0 12 0000 s e o l'_'__’_’“f‘"“'_ S,
1ano - r
0170112020 » 3110312021 Y 2 0 21 A me00 bl
2 anos
01/04/2018 n 31/03/2020 0 1 o 6 =t it A B N
3 anos
01/012018 a 31/02/2019 0 9 ¢ 9 20000 g —— 'm____ i
4 nnos
01/0472017 2 3170372016 | © 9 i 0 W | N .
S anos -
01/04/12016 a 310372017 0 0 X 0 s i -
Subtotal 4] 5 0 52
TOTAL 42360
TOTAL 5 52

AHEXO Iii - QUADRO DE PROFISSIONAL ODRIGATORIO

PROFESSOR (A) REFERENCIA®

Profossor com curso superior em Padagogia ou NHormal supenar.completo om Nivel Mad o Nommal g

Coord_nn:ldor Podagdgico com curso suparior om Podagoegla ou Nommal suporiar,
Alnstituiedo doverd garante o presenga do coordenador pedagdgico duranto lodo o perlodo de atend mento.

¥

Sunmiha': o

Nimero do Prolessores Hordrio do Trabaino Parcial '] o
(ns): Hordrio de Traba'ho Integral 5
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORID®
A6 8 lurmas: 1 profosaor Hordrio do Trabatho Parcial I
A partic do O lurmas: 2 professoies Haorfrio de Troba'ho Integral 1 o
* Educador (n) habiidatio (a): com Curco complote om Nvel Kodaidato Notmal 6u SUperior o Yndagogio. o
AUXIUAR DE YURMA PARA O BERGARIO  -| ESPAGOS:
Namero do Auxikar - 1 ouxiliar para cada Herdilo do Traba'ho Parcial 9 e
espago do alendimen (3 Hordrio de Traba'ho Integral 1 -
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 12 2 AROS
Himoro do Auoharos: 2 : . - T
AT TS T Hordtio do Trabatho Parclal 0
Jadtumnas — 2 nuxdivos 3 g = o T o
i a3tk EOCOSERAMGITD Hordnio do Trabatho Integral e bl o )
AUXILIAR DEE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS
ﬂ’:ﬁ”ﬁ,ﬁ‘;:ﬂ"‘f&ﬁﬁ:m Herdno do Trabatho Parcial U]
3 a4 wimas - 2 auxdiains : 3 T o
s sim sucostvamonto Hardrio do Traba'ha Integral ) 1 ) )
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIEHCIA
Homero de auxitiares: D1 puxtior para cada Hordrio do Traba'ho Parcial o
caanga com deficibngia Hordvio do trabatho Integral 0
COORDENADOR (A) PEDAGAGICO (A)
; Hordilo de Traba'ho Parcial s e " o
d dores (a) P : - —— =

Kimero do coordenadares (a) Pedagégico (o) Wordiio do Trabalho Integral 3
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CONSOLIDADO PARA ELABORACAD DO CRONDGRAMA DE DESEMBOLSO
Horne da Instiliglo: ASSOGIAGAO ESCOLA INFANTIL E CASA DE BRINCAR ABELHINHA DOURADA ARNE-39

HISTORICO DO INICIO DA PARCERIA ATE A VIGENCIA ATUAL - pev captw falha 136

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

¥ ,}j,_‘,is_:f,‘:g‘?‘_ | ap22 a 29/2/24 | Valor total da vigéncia anterior

RS 1.426.203,20

VIGEHCIADO 12
TERMO ADITIVO

Parcela tnlea [ repasse anual VALOR ANUAL RS 5.400,00

VALORTOTAL DO 12 ADITIVO

1/a/22 a 29/2/24 VALOR SUDVENGOES - RS 1.400.275,00

el 3 | RS 16.200,00

AHIVO

R$ 120.569,00

VIGENCIA GLOBAL DA " A
b ey 1/3/22 a 29/2/24 Valor total DA PARCERIA RS 1.546.772,20
R VALOT DA PARCELA ATUAL | Rsss5363.00 e S
VALOR DA PARCELA AHTERIOR | Rssi.iesea DIFEREHCA MENSAL ____I__ Mg
I parcels M parcely 41 pareels 51 parcely 61 Paiceld T8 parcela &1 pareels I 91 parcely -
o - —_ g{uruug%l FEVEREIROE | ameme I
JUIHOA | DEZEMDR 2 MARCO ABRILA JUHHO UHO A QUTUBRO A
ABRIL AJURHO 2072 | ¢y e pann02022 | + ANEIRO 2023+ | /20234DESPESA 2023 SETERBRD 2023 [0E2ernR0 2023 FEVERTIRO 2029 ¢
I | orspesaANuAL ANUAL I Rtiteidl N
RS 166.039,00 | RS 165.0395,00 | R$282.21500 | K$116.326,00 | RS 16508900 | RS 166.039,00 usm.ns:.ml HS 116.126,00 I

’ TP ‘ .- ;
P (8@,‘.'\'1% : B T8~ ¥ }‘t,g{iam'nﬁiﬂplﬂhﬁ"-iﬂ'm 16140
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