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2. Descrigino do Objeto f:.l ‘f
2.1-Titule Atendimento a Educagao Infantl —[ ; :
2.2- Petlodo de Execugio  Inidio 0111012020 Tarmino 31/05/2025 | g r?
2.3. Objsio. o -

|
|2.3- Ojeto’ Formalizagdo de termo aditivo para atencimento a Educagdo Infantil com prarregacdao da vigénda conforme item 2.2
I
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3. Detalhamento do Plano de Trabalho:

P

3.1- Descngdu da realidade do Objute da Parceria

200-Z72001 em 24032021 ol

Alegislagdo brasileira, aprimorando o entendimento da Educagso Infantl como etapa da Educagie Basica ¢ reconhecendo suas
especficidades, define por meio da Resolugio MEC/CNEICEB n® 52009 - Diretrizes Cumnculares Nadonais para o Educagho Infanti

4
!
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o
em seuArt. 5 a ‘Educagdo Infantl como pnmeira etapa da Educacdo Basica, que ¢ oferecida em creches e pré-escolas as quas se = :%
caractenzam como espagos insbtucionais ndo demésticos que constituem cstabelecimentos educadenais putiices ou privados que g =
educam e cuidam de aiingas de 0 a 5 anos de idad= no perloto diurno, em jernada irtegral ou poraal tegulados o supervisicnades ;’ &
per b1g8a compelente dn sistema d» ensino e =ubmetidos 3 controle =ocial * i
e
Apartr do reconhecimento da sodedade da impertdncta ¢a Educagdo Infantl, além da qualidade do serigo otertado, cresce a EJ g
demanda por este alendmento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafia para o Poder Pibhco, que tem realizado § o
esforgos continues para sua ampliagdo. Assegurando as espeafiodades das redes publica e privada, a pelitica de Educagdo Infant! e
¢ estendida a rede de creches parceiras, s
= A
IS ul
Historicamente, as creches comunitanas tém uma trajeténa da Lutas par melhona da qualidade do atendimento da criargas deQa b g
anus em Belo Honzante, A parur do processo de patcena com o poder pablico, a reda parceira @ a SMED trabalhain juntas pela 54
excelénoa da Educagda Infanul do munitipeo. k este trabalho somente poda ser realizado através do estabeleamento de metas o & :"»3
serem cumpndas, sejam no campo pedagdgico ou ce infraestrutura. £ aiss0 que esle plano se dadica. § R
A
g B
Dando continuidade a este processo e atendendo a nova Lei Fedaral 13.019/2014, a Sccretaria Muniapal de Educagio - SMED vem = E
proport termo adibvo com a insbiuicio em epigrale para continudade de atendimento 4 Educagdo Infantl, em consondneia com a D
legslagio naconal e com as Proposigdes Curnculares para Educagdo Infantl de Belo Honzanle, £ig
£ D
2\aE
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4. Objetives

4.1 Obetiva Geral

Gatanti o 2tenemants ca Ecucagao Infartd, pimena etaca da Educagdo Basiza, promaiendo o desenvolymenta integral da cnanga
Caale 5{ance anos em seus aspectos fisico, alelivo psicologco, intelectual e social, complementanda a aglo da familia s da
camuridade centarme previsto na L ds Dietnzes ¢ Bases da Educagdo Nacional em seu artigo 26

4 2- Chjetves Cospeciicas

4.2.7- oferecer condiydes e recursos pard guo as oiangas usafiuam seus arelos ovis, himanos e sooals

4.2.2- possily

tanto a comuvénaia entre cnangas e entrs adultes e cnangas quanta a amplagho de saberes e conheamentos de
diferentes i 5

1eras

4 2.3- promover a igualaade de cportumdades educaconas enlie as cnangas de dferentes classes S0Ciais no que e fefere ac
acessc a bens culluran e as poss:tahidades de vivéncia da infinda,

4.2 4- premever o 1econhesmento, a valonzagdo, o respeilo e a interagdo das cniangas com as histonas e as culturas afncanas, afro-
brasilerras, bem como o combale ao ragsme e 4 ¢iscriminagdo,

4.2.5 construr novas formas de soozbilidade e de suby iade comp tdas com a ludiodade, a demecrania, a sustentablidaca
do planeta e com o tompmento de refagdes de dominagdo etdria, sosioecondmica, élnico~tacal, de género, regional, inguistca e
religicsa,

4.2.6- garantir a cnanga acessc a processos de apropnagdo, renovagdo e articulagdo de conheaimentos e aprendizagens de
diferantes inquagens assim como o difcito 4 protecdo, 4 salde, & liberdade, & confianga, as respeito, 4 dignidade, a bnncadeira. a
convivéncia e & interagdo com outras cnangas,

I-i 27 prever conoighes para o trabolho coletvo e organizagio dos matenais, espacas @ tempas dentro da instituicdo,
4 2 8- desenvolver agées que busquem aintegralidade enlre o cuidar e educar,

4.2.6- garantr a partcipagdo, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, bem como o resgeito e a valonzagio de suas formas de
organtzagio,
4.2.10- estabelecer elagde eletiva com a vomunidade local e de mecanismos que garamam a gestdo democratica considerando 05

saperes da comunidade;

4 2. 11-1econhecer as espeaficidades elanas, as singulandades individuais e coletivas das criangas, promovendo interagdes entre
crangas de mesmaidade e cniangas de dilerentes idades,

4.2 12. proporconar possibl dade de deslocamenlos e movimentos amples das cnangas nos espagos internos e externcs da
instivigao;

47.13- garanur acessithdade de espagos, inalensis, objelos, brinquedos e instrugdes para as cnangas com definénaa, tanstornes
clebais de desenvobamento € sltas habdidades/superdotagdo,

4 2.14- reconhecer a dgridade da cnanga come pessoa humana e a prelegio contra qualquer forma de viclénoa = fisica ou
simbébea — e neghgéncia no intenor da instituigdo ou praticadas pela lamilia, prevendo cs encaminh tos de viclagdes para
Insténcias competentes

& Formas de Execugao:

) i Prazo de
Metas [ Agdes Indicadores Documentagio verificacio

Crupo ! Cuidar - garantir o5 cuidados e condigoes necessdrias para pleno desenvolvimenlo das criangas,

1.1 - Bromogao 42 saude € bem estar das criangas no espage da ingtiluigho durante o periodo de atvidade e oferta educacional

Relaténo de ks
Adquinr, identificar e armazenar 2adquindos,
adeguadamente o kit higiene individual folografico enetas | oo o)
conferme lista anera de matenais por faiva fiscais dos =
etaria {arexo ), predutos
adquindos.
1.1.1- Reabzar aghes de Realizar a escovagdo de lodas as ciangas Agbes de Relaténo de
promogao e alengdo a uma vez pot turno de atendimento; * Promogio e escovagdo das
salde das cnangas atergdo dsatde cnangas par Mensal
atendidas reabzadas wrmalurno e
Reakizar a identficagdo e armazenamento relatetio
cotieto das escovas dentais das cnangas. fotogréfice.
Realizar, formagdes para profisslonals e Lista de presenga
tamilias sobte promogan de salide e bem das !otn_'iacﬁes a Semestral
estar das enangas, sendo no minimo 2 regstio
fonmagdes par ano, fotegrafico,
) Agiies de promeogdo Relateno da
1.1.2- Realizar ages e daseguanga  |SUSAN e da OSC
cuidada & premogdc a Cumpnr o cardapio cispanitilizado pela allmeriars Sobrk Semestral
sequranga al mentar das SUSAN, nutricional cumplimente do
trangas alenddas realbzadas cardapio

D assinante: NATALIA RAQUEL RIBEIRO ARAUID CPF: 040 126 28631,
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2.1- Assequrar
Crordenagio pedagéagica
gualficaca e habltada
durante todo o tempo de

1 atendmente.

ctia na almentagdc

sua cultuta, individualidade e potencialidades.

pedagidces, com habitagio minima em
pedagog 0 ou normal supenar

| Assequidr a centratacdo de coordenador |

para paricpasdo em formagdes externas,
assequrzndo o custeio do transparte, tende
romirmo 1 pariepagd 3 par semestre;

Garantr aliberagiho destels) profissional{in) |

Garantir a particpagdo da cooidenagio nos
encentros regionalizades orgarizados pefas
Direterias Regionais de Ecucagdo, no
minimo em 70% dos encontros,

Custear o partiipag. o da coonlanagio em
pbs gracduasdo na Educagic Infantle
covtdenagio pedagdgica, seminanos,

congressos & outros eventos de formagdo,

sendo no minimo 1 parizpagio por ano
letivo, Ainsttuigio poderd custear até

R%1.000,00 {m reaiz) por aro em inscrigdes

e didrias,

Clerecer recursce necessdnos para a
reahizagdo de formagdes junto acs
professores tais como: matenalidade,
£EpAGOS, tEMpOS, ele.

Coardenacdo
pedagégica
qualificada »
habltada
asseygurada

| Liplama ca
cozrdenagaa
nigea

Refatono d2
particpagdo em
fesmagies o
corvficados,

| quando hauve

—

pleno da crianga, tendo-a como o centro do proeesso educativo, respeitando |

Semestal

Relatono de
parbcipagdo nes
encontros

Relaténo de
parigpagio em
formagdes @
cerificados,
quando houver

Re'atone das

matarialidadas
adguindas e
disponiblizadas
para formagdes.

Anuzl

Semestral

2.2- Assequrara
contratagdo de professores
tom hatihtagio minima
determinada par Lei, para
todas as turmas @ em tode o
prazo dewigénda da
pareena, gar:ntindo a

Ipartiapacic dos profescoles

em formagées continuadas

Realzar a contratagdo de professores
h:bitadas, evdusrsimente, corforme o ar.
51,ircisol daLe! 8354735,

Posoibditar o parucipagdo des professores
em seminanos, congressos, seja custeando a
insencin ou liberando-o para participar,
s2ndo no mirumo 1 parbcipaga? por ano,
para cada profissional, A mstiuicdo paderd
custear até R51.000,00 {mif reais) por ano
em mscricdes ¢ danas,

Garantir a partcpagio dos professores em
farmagdes ofercadas pela SMED, bem como
assegurar o transporle pata a patiapagdo,
sendo no minimo 1 participagda par ano,
pata cada profissional,

Contratar curses, palestras e oficinas,
inclusive que atendam as questies énico-
raciais e dversidade, sendo no minme 1
atwidade contratada por ano letve,

Garantir a aquisigao de matenas para
estudo, tars como livros, revistas, CDs,
DVDs, dentre outros

Nimero de
professores
habiltades
conlraladas e
partupando de
formagoes
conlinuadas

Uvro de registro
de fungenines o
digioma des
professores:

Conforne
necessidade

Relatono de
pamopagdo em
formagies e
certficados,
| quando heuver

Relatono de
parbapagdo nas
formaghes
ofetecidas ©
declaraglode
preschga, quanda
houver,

Relatano das
atwidades, com
lista de preaenca
e tegstro
tatografico

R:-Aators das
matetiakdades
adquiridas e
disponibdizadas
paracs
professores,
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fuier a Cen'ragds do ausdiar de apoe

rouzands com farmacio minuma de

SFEIND Medy para desempenho das
atndages detcntas no anaxo |

Humerc de

3 parteps cos aLatliares an
educando em fermagio continuada ¢ em

serago conforme procedmentos
sstabeleanes pela SMED sendo no minimo
1 paricpagdc por ano,

cond
estabe

digdoma do
audar,

Relatano da

partopa

fotmag
olercnidas ¢
daclarngdo de

presencs guando

heuver

a2k

Impiementar “caninhos de leitura” em todas
as salas de abvndades e nos dversos

amixentes dainsbluigao com acefvo que
contemple vanes portadares textuals,

Adguinr como acervn matenais de hleralura
infant!, jornais, revisias, pencdices, CDs,
DVDs, fantoches dentre culros assegurando

2.4-Reakzar o Programa

a qualidade grafica textudl e a dversidade
cultural e (iica para a comunidade escelar,

Reiatdna de
matenalidades
adquindas e
regstro
Iotografico

Relatono de
materialidades
adquindas.

Realzar formagdo com toda a comunidade
escolat, sobre Iteratura, sua importéncia &

Agdes do Programa

Lista de presenga

Letura em Cotexio, de utdizagdo, conservacdo e o bom uso do Leitura em [ rp;j:r.tra semestral
torma cfelva, com acervo, sendo no minimo 1 formagdo por Conexdo realizadas lotografico,
cuahdade. semeclie letivo,
! Regstres
Marnter o acervo exposto e ao alcance das Ictogréfices,
cnangas e em lugares dversificades dentra videcs desenhos
da instituigdo, das criangas ©
| {extos coletvas
Cpertunizar periocicamente as famllias o Relatono de
cantate com o acervo de letura, agdes realizadas.
Promover momenlos de vivénaas que
contemplem a contagdol sudicho de Lizta de presenga
histénan uthzando fantoches, teatros, eregslro
manonetes, aventas e oulros, sende ne lategrafico.
l minmo 1 vivéncda por semestie.
|
-f Adguinr e manter ilens Recessanss para a Relaténo
| 25-Adquinr matenal realizaghn das atwndades pedagogcas que M tral de
| pedopogice e brunguedos | F m ¢ desenvolvimento integral das pedagogeos e matenalidades Semestral
| adequodos ao slendmento |criangas, inclusive que atendam as questd brnquedc dgundas e .
as xas elanas, strico-raciais e diversidade, conforme bista do adguindes regstio
anexo il folografico.
Contratos de
26~ Premegdo no Promaver 4 eventos onuals funto & pr';s'tacac de
ambaente da esccla ou fora comuridade escelar, com a presensa de serviges (quando
dele, te pelo mencs 4 grupos de tealro, apresentaghes das propnas houver), registro
evantos anuals de incentivo | ENAngas. saray de poewas, dentre cutros, 5 fotegrdfico, hsta
aletura em suas agdcs i mf;i;';g;:m% de presenga. Anual
.]n'.r.il.:d.'ﬁ coms lealros, Relaténos das
contagio de NStonas. | poyplecar parcenas com o Centra Cultural, parcenas
sarauy, musews donlre |y o familias ¢ outras segmentos ho estabeleaidas e
Qanos, ternléno, benclicios
petados,
GRUPO 11 Espago Fizico = Garantir ambiente nas condigdes necessirias ao pleno desenvolvimento das atividades
escolares de acordo com a proposta pedagdgica
Raahear a manutensio de limpeza em lodos
oo ambientas, dianamenta.
S Regstio
Realizar a5 adequagies e aguisiches para Eepago fisico folografico e hsta
31 - Garantir espago lsico (Gatantt a bao ubhzagdo do ambiente, sempre | adequado para a dos matenais
adequado. birpo luminada que NEECEsAne utbzagho (hmpo, adguindos ou Anual
e ventlado, il §o e BenIgos contratas
ventilado) para garantr a

Realzar a agusigio dos produtos o
equ pamienics Bara asseguiar a manutengio
o ambaenle, Sempie QU LECEssang,

manutangio,

THRATY L

O presente

de arguivo / e-mail 1e
| do titular / remetes

pelo seu conteut{)(

documenio ol

L2

Sznidor

G 286-31

RAGUEL RIBEIHO ARAU O CPF 04D

sobite o nasinatura.
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32- Realzar amanutencdo
predal da undade | | !
garanandc acalubndale, o predial
o pietha i

onfema

learrzal |

conservagho sequrar;a (Real2ar 2% ade<uaci w de cota no e eopr alzndacem 1 l

. TS Centiato o Siann L 1

cesshlidade o rdequicho | daotea, quando asta for autonzadh pidusagis, (nozlCemace| famd:
> i = teqisto fotonral o B 25

|
ao projets pedagap co. |
Conforme Flano de Otras |
ANEZO VI, cuands houver,

| Aivara de
lozahzasie,

Garantr o cumpnmento das regras da Alvara Santdno o |
funcionamento e as adequagdes do espago Autenzagde de
, _ fisico, apontadas no plano de Metas funuenamento
33-Manter regulandade do Regulandade de tequlates &
funconamento da institugdo funcignamente nos ;;ggﬂ{c;l Tenlerme
| nos aspactos fisicos, _| aspectes fisicos, yulidade dos
adminstrat vos ¢ st % ~cumontes
| pedagog tos. Manter a docuirenta, do cudastral atualizads aL‘:t::agtgL?::-' © |CNDs reguiares ¢ documentes
| ' a4 s L s A sgentes =
| .
Manter atuabizada a Propesta Pedagégica, n::l:g:g:fa | &
com revi nual. i =
Mg Bnup) atuplzada =
6. Moniteramento e Avaliacio: ks
[ Metasa | T e — T 4
serem Procedimentos l::"“d'a?d‘; ! Documentos | )
avaliadas SSppASUVCIS ] 3
11 140112 Menitorar a frequénoa das eriangas e o atendmento no Mensal / Rede Relatonos I :(;
| sistema CAT Parceira Flanihas £
ol
[ 22723 Analisar a documentacio dos profissicnars Trimestral | GPAED Relaténos _E 3
RRY “ §
1121201 Monitorar a prestagdo de conta no SUCC Mensal f GPAED Flanilnas | b B
22123 :3 :
A Anual f GEREL - Relatério de Visitas inlozo ]
4 d ] o
2. Acompanhar o Programa Leituras em Conexdo DIREsS - BCEQ! E fotos b :
I Moniatar a 01ganizacao dos 1ampas o espacos 43 Semestral/ DIRZs Relatério de Vsitas indocn 5 §
3 ] materialidade e rotina - GCEDI E fetas e
| Monitotar a prestagio do serngo ecucaconal relativo a0 I A 5
-5 stend.mente ofertado ds criangas e conuondnua coti as | Semestral/ DIREe Fc‘?ﬁfa!:ﬁg;;p ﬁ?’l‘;:i 8 ]
" Propasigdes Cumiculares fPEH e Diretnies Curniculzres - GSEDI -8UsaN = kehis ks tx
Nacionals bt it £ 2
* %
- Manitorar a formagéo dos Profissionais aluantes no setor  {No decarter do ano -2
=l | pedagdgico {DIREs = GCEM Lista dn Fresenca g t;
o r-,
- - A L
Venficagdo da interlocugdo da instiuigio com os diversos oy ' o @
28 selores de atendiments a comunidads Semesiral |DIREs Relat & E
Monitorar o prazo da.Runo.-ul;fm 1.1a P.L:nrnza_cau do Confarmn validade . . : '
11 Funiienamento, Anslsar a3 propostas pedagegicas ¢ da autonzacds / Relotones téemico de vistas in- o8
Regmenlo Escolar, Apontar adeguagdes caso haja GAFIN taco, E-mail - Fotes & &
necessdade Acompanhar o Plano de Metas. ; 3
........ - VSIS ]
Par-cer técrvco / Relatonos Sy
De visitas indoco e
42 Anatsar e avaliar os soliztagdes, Acompanhar a execusdo da [No dezorrer do ano Planthas = ?.
* chra, Vistono da condusfo da obra 1 GMERF Organtentos f contritos 5 .;t(l
Projetes # escopos de obens = é
Folos ! TRDS | § u
7. Assinaturas 33
Eu, repressntante legal costa nstiugdo, concordo em cumpfir e exesutar as metas estabelecdas no Plans de Trabatha e demars termios deste § ﬁ
Terma de Colaboragda. E :}]"
5%
E‘ !I.
Belo Honzenle, Q) d*J uh” de rﬂ" . 7 Q
g ; ih
i‘ [ }I C K §
m.‘:?a" phm omrr.e roMrcp:t'erfartc‘lcng da 0sC e
Ed
Secretara Municipal de Educacdo :3 ;";
Angela Imac. lada Lourauo de Freitas Dalban £ L
g
=35 4

Natalie Raquel Ribairo Aradjo ~ Bi 1‘ai 4
“ubsecretaria de Planajamento, Ges¥io © i
SUPGF-ED ! SiFP

A8




ANEXO i - ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE APOIC A EDUCAGAD INFANTIL ARL-05

Em conformidade com o Oficio SNED/DEIN/IGPAED - 171/2018, define-se

Condigacs QhngMonas para g contratagio:

- ldade mimm

{rn 21 appe
1 0 €1 ZN0S
'

- Fatmagio emnivel medio completa

- Aaresentar perfil para abalhar com cnangas pequenas;

- £ desejavel que tenha expenéncia em trabalhos que envalvam crancas pequenas.

Sig atnbuigoes do Auxiliar de Apoio & Educagao Infantil;

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagdo, em atividadas de cuidado, bem como

quaisquer oulras atividades solicitadas pelo (2) professor (a), nos diversos espagos da instiluico, nas
tumias de bercario e 01 ano de idade: rodinha, parquinho, entrada e saida das cnangas na instituigao.
distnbuigic de materiais, organizacdo dos pertences das cnangas, organizagdo dos espagos a serem

util zados e outras atividades cotidianas, bem como nas alividades de vida didria - alimentagdo, banho,

repouse, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao banheire quande necessarno, para
auxilia-las na construgdo da autenomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a

coordenacao co (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo e possuir boa interagdo com os demais profissionais da instituigio, nas

alividades colidianas, bem como nas alividades de vida diania - alimentagéo, banho, repouso, trocas de
fraldas e acompanhamento das crangas ao banheiro quando necessario, para auxilid-las na constiugdo

da aulenomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenagdo do (a) professer (a),

-Cumprir as orientagées recebidas pela Coordenagio Pedagogica e Administrativa da instituigio.

ANEXO Il - LISTA DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANGAIMES

1 |Alcool 70% - 2 | para cada 10 criangas Unidade 11

2 | Condicianador infantil 200m! Unidade 200ml

3 |Creme dental com fbor 80g - alunos de 1 a 2 anos Pacote com 12 unidades
4 | Creme para pentear infant! 150ml Unidade 150 ml

5 |Freova odontolégica, para criangas de 1 2 2 anos — 1 a cada 6 meses Caixa com 24 unidades
& |Fraldas médias, do lamanho P, M e G - 4 por dia Pacote 28 unidades

7 |Lengos umedecidos infantl, antalérgico — 01 pacote com 200 un/més Balde com 450 unidades

B Luvas para procedimento descartivel, litex, com lalco, tamanhos P M e G
- I1~Dﬁ pcada 10 cnangas

Caixa com 100 unidades

9 |Pomada para prevencdo de assaduras — €0 g por més por crianga

1 unidade

10 | Sabonete liquido infantl 500ml

1 unidade de 200 mi

11 | Shampos infantil 200ml

1 unidade 200ml

ANEXO lll - USTA DE MATERIALIDADE DE PAPELARIA

Apontador plastico com depésito para lapis, com 01 fure, modelo comum

Caixa com 12 ou 24 unidades

Apontador plistico com depdsito para lapis, com 01 furo, modelo jumbo

Caixa com 12 unidades

Barbante algodiio — cores ¢ espessuras variadas
I

Rolode 1 ou 2 kg

Borracha lranca retangular, n®40

Caixa com 40 unidades

Canets hidrografica grande, ponta fina - cotes vanadas

Emhb 'u veom 12 unidad

Caneta hidrografica jumbo - cores variadas

Embalagem com 12 unidades

| Canela esferografica, plastico, cores variadas

Caixo com £0 unidades

Canela marca lexto — cores vanadas

Caixa com 12 unidades

Caneta pata tetroprojetor, ponta fina — cores variadas

Caixa com 12 unidades

Caneta para lecido - cores vanodas

Caia com 12 unidades

Zialele|~aololalwlo] -

Cupa para encademagdo em pvc ransparente — tamanho a4

Pacole com 100 unidades

12 |Clips niqueladon®2 Caixa com 500g
13 |Clos niquelado n® 4 Caixa com 500g
14 |Clips niguelado n® 6/0 Caixa com 500g
15 [ Cols branca lquida — frasco 1 litro Frasco de 1litro

(5

Cela brarea liquida - frasco 903

Caixa com 12 unidades
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Cola colonda - cores vanadas - frasco 22g

Caixa tom 6 unidades

13 |Cola colanda gltter — cores vanadas - frasco 2ig Caixa com b unidades T
13 |Cola paraisopor = frasco 90g Canta com 12 umidades

20 [ Cola quente s cone bastio fina tramparente Pacote 1kg B
21 | Cola quente silicone bastao grossa transparente - Prote ' kg

22 |Correbvo liguido a base de agua - 13ml

Caizn com 12 unidades

23 |Elastico letex amarela n®18 {gominha)

Pacole 1 kg

24 |Envelope saco, papel kiaft natural, 80g, sem timbre (tamarhe a4)

Caixa com 250 unidades

25 |Envelope saco, papel kraft natural, 80g, sem timbre {tamanho meio a4)

Caira com 250 unidades

26 |Espiral para encadernagdo preto - 07mm

Pacote som 100 unidades

27 |Espiral para encadernagio preto - 12mm

P2acote som 100 unidades

28 |Espual para encadernagdo preto - 20mm

Pacote com 100 unidades

29 |Estlete estreilo plastico 9mm

Caixa com 24 unidades

30 |Euqueta adesiva branca, 254 x 101,6 mm

Caira com 5000 unidades

31 |Fita adesiva colorida 12mm x 10m - cores vaniadas

Pacole com 10 unidades

32 |Fita adesiva crepe 19mmx 50m

Pacole com 10 unidader

| 33 |Fita ade.iva tansparente 50mm ¢ 100m

Pacole com U5 unidades

34 |Fita adesiva dupla face 19mm x 30m

Pacote com 06 unidades

35 |Folha de e.v.a comum lisa, 40 ¥ 60 cm - cores vanadas

Pacaote com 10 unidades

26 |Giz de cera comum atdxico - cores variadas

Caixa com 12 unidades

37 |Gizao d= cera comum atoxico - cores variadas

Caira com 12 unidades

38 | Giz escolar branco para quadio

Caixa com 64 unidades

35 | Giz escolar colorido para quadro

Caixa com (4 unidades

40 |Lapis de cor grande - cores variadas

Caixa com 12 unidades

41 |Lapis de cor jumbo - cores variadas

Caixa com 12 unidades

42 |Massa para modelar escolar atdxica 180q — ceres variadas

Caixa com 12 unidades

43 | Papel camurga 40 x 60 cm - cores variadas

Pacote com 25 folhas

44 |Papel cartdo 50 x 70 cm - cores variadas

Pacote com 10 folhas

45 |Papel celafane 85 x 100 cm - cores variadas

Pacote com 50 folhas

46 |Papel colerse! 48 x 60 cm - cores vaniadas

Pacote com 10 felhas

A7 |Papel coloreet 120 - tamanho a4 - cores variadas

Pacote com 24 folhas

48 | Papel contact transparenle adesivo 45c¢m x 25m

Rolo com 25 metros

48 |Papel aeative lumi - tamanho a4 = T5g/m? - cores variadas

Pacote cam 50 folhas

50 |Papel creative paper —tamanho a4 - B0g/m® - cores variadas

=

Parote com 48 folhnas

51 |Fapel aepoin cotnum — 0,48 & 2m - coles valiadas

Cuiea com 40 unidades/relns

52 |Papel fantasia 48 x 60 cm - cores vanadas

Pacote com 100 folhas

53 |Papel de seda 50 x 70 cm ~ cores variadas

Pacote com 100 felhas

54 |Papel kraft natural 80g/m?

Bobina com 200 metros

55 |Papel sulfite branco ~ tamanhe a3 - 90g/m*

Pacote 500 fothas

56 | Papel sulfite colotide — tamarntho a4 - 750/m? — cores varindas

Pacole 500 folhas

57 |Pasta catélogo a4 em pve preta

Pazote nom 10 unidades

58 |Pasta polionda 6cm, com abas e elistico — 335 x 250 x 60 — ecres variadas

Pacote com 10 unidades

59 |Fincel para pintura escolar redondo, pelo sintdtico e cabo curto, n°8

Caixo com 12 unidades

60 |Pincel para pintura chato, cerda branca, cabo longo, n®18

Caixa com 12 unidades

61 | Pincel para quadro branco — cores diversas

Calxa com 12 unidades

62 |Fistola cola quente para refil fno

Unidade

63 |Pistola de ccla quente para refil grosso

Unidade

64 |Porta cracha com presilha jacaré = 7% 1 Ocm

Pacole com 50 unidades

65 |Régua plastica transparente milimetrada - 25mm x 30 cm

Caixa com 24 unidades

66 |Saco plastico transparente com 4 furos, oticio a4 — 0,10mm (médio)

Pacole com 100 unidades

67 |Saco plastico transparente sem furos, oficio a4 - 0,.20mm {grosso)

Pacote com 100 unidades

53 Tesoura comum em ago inox, cabo plastico, com ponta arredendada -
aproximadamente 20cm

Unidada

€9 Tesoura escolar em ago inox, cabo plastico, ponta arredondada -
aproximadamente 13 cm

Caita com 24 unidades

70 |Tesoura para picatar em ago ino, cabo plastica — aproximadamente 21 cm

Unidade

71 | Tinta escolar guache pote 250 ml - cores variadas

Pate 250 mi

72 | Tinta para pintura tacial - cores varadas

Caiva com 6 unidades
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01/10/20
1— B ANEXO IV - QUADRO GERAL
i Quantidade de Quantidade de Valores Per Capt: Valo -‘J'a
Faixa Slans Turmas Cnancas voles T ertapia Repasse Pela
- | Numern e
Parcial | Integral | Parcial | Integral Parcial Integral Criancas
B 0 2 0 14 | RS70C RS 1.400,00| RS 16.500,00
A partr de 01/04/2018 SHDRE Auy el 5.600,0
1 ano
0 4 0 40 R$37500 | R5750,00 R$ 30.000,00
01/04/2018 a 31/03/2018
2 anns
0 4 0 41 RS 255,00 RS 510,00 RS 20.910,00
1 01/04/2017 a 31/03/2018
il 0 2 0 40 | Rs202,00 | RS404,00 | RS 15.160,00
<202, ; 160,
D1/C4/2016 a 31/03/2017
4 anke 0 2 0 40 RS 13500 | R§S270.00 | RS 10.2800,00
01/04/2015 a 31/03/2016 ' ' o
5 anos
— 0 2 48 0 RE 13500 | RS270,00 RS £.480,00
| 01/0412014 a 3110372015
‘ Subtotal 0 16 48 175
I TOTAL RS 103.550,00
‘ TOTAL 16 223

QObs.: Periodo Integral - de 2a, A Ba, Feira, por, no minimo, 8 horas didrias
Pernodo Parcial = de 2a, A6a. Feira , por, na minimo, 4 horas diarias.

l ANEXO V - QUAD

RO DE PROFISSIONAL OBRIGATORIO

PROFESSOR (A) REFERENCIA®

1
Nuamero de Professores |

Horario de Trabalho Parcial

0

(as): Hordrio de Trabalho Integral 16
PROFESSOR (A} DE APOIO OBRIGATORIO*

Alé B turmas: 1 professor Hordrio de Trabalho Parcial 0

A partir de 9 turmas: 2 prolessores Horano de Trabalha Integral 2

* Educador (a) habiltado {a). com curso completo em Nivel Modalidade Nonnal ou Supenor em

Pedagoyia.

AUXILIAR DE TURMA PARA O BERGARIO - l ESPAGOS: 1
Numero de Awalisr = 1 auwaliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0
espaco de atendimento Horario de Trabatho Integral 1
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1 a 2 ANOS
Nimero ce Auxliares: Hordrio de Trabalho Parcial 0
1 a 2 tunmas — 1 auxliar
2 A3 ?urmas 2 aukhates Hordrio de Trabalho Integral 2
E assim sucessivamente
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 2 3 ANOS
Nimero de »‘\ux.t-':m:s:. Hordno de Trabalho Parcial 1]
1 a2 lurmas - 1 auxiliar
28 & s - £ auxdioreg Hordrnio de Trabalho Integral 2
E assim sucessivamenie
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANCAS COM DEFICIENCIA
Numero de awaliaies. 01 auxiliar para eada Haririo de Trabalho Parcial 0
cranga com deficiencia Hordrio de trabalho Integral 1
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)*
Numero de coordenadores (a) Pedagogico Horario de Trabalho Parcial 0
(a): Horirio de Trabalho Integral 1

**Conrdenadoria) Pedagogice(a): Professor com curso complelo em Nivel Média Normal ou Superior na area de
Educacio. A Instituizdo deverd garantic a presenga do coardenador pedagegico durante lodo o periodo de

atendimenta.
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CONSOLIDADO PARA ELABORACAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO w%-)
Nome da Institulghio: : CRECHE CENTRO INFANTIL AMELIA CRISPIM ARL-05
ALLS Parcelals) extra(s) de Obras e man: Jes: Materialidade:

Misholal 1 mtsfinal Totaldemeses | ValorMensal(ré) | Pl etrals) g s It O Total do perlado (RS) |
novi15 abr/16 6 71.372,00 428.232,00
mai/16 abr/17 12 73.917,00 73.917,00 ) 960.921,00
mai/17 abr/18 12 78.733,00 78.733,00 | 1.023.529.00 |
mai/18 jan/19 9 $0.037,00 9003700 |  maM8 _ | 2565387 | | | 926.023.87

nov/19 75.877,00 1.382.876,46 |
fev/19 janf20 12 100.538,42 05842 b—M4m—————0—-rp—orononioo-————— -
dez/19 B89.278,89 89.278,89
fev/20 fev/20 1 126.075,86 128.075,86
mar/20 seti20 7 130.075,86 mar/20 13.400,00 | 92393102
out/20 dez/20 3 1
Antecipagio i R T ) Z B
dez/20 Jan a Abr/21 4 130,075,86 520.303.44
janf21 abr/21 4
mail21 mail25 48 130.075,86 520.303,44 _6,894.0_2_[]..5\?
Total Geral: 13.277.192,12
OBSERVACOES: =
1) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano serd repassada em dobro.
2] A partir de abril de 2018, as entidades receberdo as subvengdes tri tral no primeiro més relativo ao trimestre. |
3) As parcelas referentes aos meses de janeiro a abril de 2021 foram pagas antecipadamente em dezembro de 2020 ju te com quaisquer valores de obras efou materialidade devidos para o
més de dezembro de 2020.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nome da Institulgio: " CRECHE CENTRO INFANTIL AMELIA CRISPIM ARL-05
Prazo da 1
parcerla: | 1/11/15 a 31/5/25 J_ Valor total: 13.277.192,12
— s — . — ———— — e |
12 parcela 22 parcela 31 parcela 4% parcela 51 parcela 61 parcela T parcela 81 parcela 92 parcela 10% parcela
nov/15 dez/15 jan/16 fev/16 marf16 abrf16 maif16 junf16 jul/16 ago/16
71.372,00 71.372,00 71.372,00 71.372,00 71.372,00 71.372,00 73.917,00 73.917,00 73.917,00 73.917,00
112 parcela 122 parcela 132 parcela 142 parcela 15® parcela 162 parcela 1714 parcela 182 parcela 19|—|:arcela j i fﬁs'p;alh_ ] |
. setf16 out/16 nov/16 dez/16 janf17 fev/17 mar/17 abrf17 maif17 junf17 1
73.917,00 73.917,00 73.917,00 147.834,00 73.917,00 73.917,00 73.817,00 73.917,00 78.733,00 78.733,00
212 parcela 222 parcela 232 parcela 242 parcela 252 parcela 261 parcela 272 parcela 282 parcela 292 parcela
julf17 ago/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17 janf18 fev/18 mar/18
78.733,00 78.733,00 78.733,00 78.733,00 78.733,00 157.466,00 78.733,00 78.733,00 78.733,00
1 T =V | S 2
302 parcela 31# parcela 321 parcela 33# parcela 342 parcela 352 parcela I parcela 3{! parcela 382 parcela __351_?93_;5‘_3 -
abr/18 < julfig out/18 janf18 abrf19 julf19 out/19 janf20 abr/20 julf20
a a a a a a a a a a
jun/18 set/18 dez/18 marf19 junf19 set/19 dez/19 4 maf20 |  junf20 | set/20
284.460,87 270.111,00 360.148,00 291.113,84 301.615,26 i 301.615,26 567.309,57 172.090,14 390.227,58 390.227,58
402 parcela 412 parcela 428 parcela 4312 parcela 442 parcela 452 parcela a6 parceTa_ T an pa{cclam— _43;;“_{3-- A #;i_p.;}_géla'
out/20 rTCr Janf21 abrf21 julf21 outf21 janf22 ahrf22 julf22 out/22
a Abrf21+ Obra efou a a a a a a a a
dez/20 Mangtenglofehomrerl | mar/21 jun/21 set/21 dez/21 _mar/22 jun/22 set/22 _ de22
520.303,44 260.151,72 I 390.227,58 520.303,44 3590.227,58 390.227,58 390.227,58 | 520.303,44
508 parcela 512 parcela 522 parcela 5319 parcela S41 parcela 5 Esl_r.uarcela 562 parcela i ':i—i’_!-nma_ ._.__gﬁ'-ﬁ;ce_la_m us_gﬁé'rc'él'n_ R
jan/23 abr/23 julf23 outf23 janj24 abrf24 julf24 out/24 jan/25 T abr/25
a a a a a a a a a a
mar/23 junf23 set/23 dez/23 marf24 junf24 setf24 dez/24 marf25 | maif2s
350.227,58 380.227,58 350.227.58 520.303,44 | 390.227,58 390.227,58 | 390.227,58 520.303,34 | 390.227,58 260.151,72
!
Data: ) il /2021 Leandro Ozolio - BM: 73.464-4

Geréncla de Planejamento Orgamentdrio / SMED



CRECHE CENTRO INFANTIL AMELIA GR!SEIM s
QUADRO 1 | RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Periodo: maﬂ'zd a ‘ma 25 N° de meses 63
ARL-05 N tondimento | horério de atondimanta~ (RS) _[Total do criancas| T0@ () | Total(RS) | zotai_valor por
Parcial Integral Parcial Integral | POrTabaetiria b - o el intogral | e Sthrla = (RS)
Bercario 14 700,00, 1.400,00 14 19.600,00 19.600,00
1 ano 40 375,00 750,00 40 30.000,00 30.000,00
2 anos 41 255,00 510,00 41 20.910,00 20.810,00
i 3 anos 40 202,00 404,00 40 16.160,00) 16.160,00
B 4 anos 40 135,00] 2?0.00[ 40 10.800,00 10.800,00
5 anos 48 135,00 270,00, 48 6.480,00 6.480,00
Total de criangas 48 175 223 Total Geral 103.950,00
| Recurso para masuﬁ:‘:;es Materialidade: Auxiliar de Auwdliar para
OSC'scom | Recurso para Kit R?dc:g%ga;ra més/anc - valor més!a(l;?s-; Yot Bergario t"mg:goiz Spm sl
menos de 100 Higiene paes (RS) :
cHRncas marf20 Horério Parcial
14.125,86 13.400,00 Horério Integral 1 4 1
- ) Horério Parcial 1.000,00
l—.'- o Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Hordrio Integral 2.000,00
| -~ 20 2 2 2 24 R
— Valor Total (R$) 12,000,00
I_ 130.075,36 130.075,86 130.075,86 130.075,86
[“ Total mensal; ":;5.'0?5,35 1 Total do periodo: 8.338.255,04
CRECHE CENTRO INFANTIL AMELIA CRISPIM
QUADRO 2 RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE
Periodo: fev/20 a Imrzo N°de meses 1
ARL-05 Ml il B e AT B ST (T
Parcial Integral Parcial Integral porfaluawthiia { - barcial Intogral, | s etérla —(RS)
Bergario 14 700,00 1.400,00 14 19.600,00 19.600,00
! 1ano 40 375,00 ?50,00' 40 30.000,00 30.000,00
: - 2anos 41 255,00 51 0,00' 41 20.910,00 20.910,00
[ 3 anos 40 202,00 404,00 40 16.160,00 16.160,00
4 anos 40 135,00 270,00 40 10.800,00 10.800,00
5anos 48 135,00 270,00 48 6.480,00 B6.4RN QO
Total de criangas 48 175 223 Total Geral 103 10
tHea e Malerialidade: Auxiliar para
Rgglgio;ar;a Recurso para Kit Rﬁ:xz’im més/anc T\;Izr n'ﬁsfa(l:s; el Agrlgrrige iurmaa:::la a2 1Anolaainclusiio
| menos de 100 Higiene plies (R$)
| e Horério Parcial
| 14.125,€6 Horério Integral 1 4
N - ‘ Horério Parcial 1.000,00
I Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Horério Integral 2.000,00
i" Valor Total (RS$) 10.000,00
L i
B Mﬂ.u_‘l’olal mensal: —i 128.075,86 Total do periodo: 128.075,86
Data: I 12021 Leandro Oéollo - BM: 73.464-4

Geréncia de Planejamento Orgamentéario / SMED
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Didrio Oficial do Munieipio - DOM

Quarta-feira, 7 de Julho de 2021
Ano XXVI - Edicdo N.: 6304
Poder Executivo

AA-Secretaria Municipal de Educagio
EXTRATO
Extrato 7° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao
1J: 01.2015.2200.0127
Processo: 01-116.116/15-16
IJ: 01.2015.2200.0127.07.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educagao e Organizagédo da Sociedade Civil Creche
Centro Infantil Amélia Crispim.

Objeto: Prorrogagéo da vigéncia por mais quatro meses - a partir de 01/02/25 a 31/05/25 - sem alteragao de valor;
alteragéo do Cronograma de Desembolso referente a antecipagao das parcelas dos meses de janeiro a abril de 2021; e
alteracdo das parcelas previstas para outubro a dezembro de 2020, que serdo repassadas em 2025.

Prazo: De 01/11/15 a 31/05/25
Valor: Inalterado
Assinatura em: 05/07/21

Ato de convalidagao

1J: 01.2015.2200.0127
Processo: 01-116.116/15-16
1J: 01.2015.2200.0127.07.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educagéo e Organizagdo da Sociedade Civil Creche
Centro Infantil Amélia Crispim.

Objeto: Ratifica e convalida os atos referentes ao 7° Termo Aditivo, a partir de 01/10/2020 até a data de publicagao do
presente Termo Aditivo.

~ Belo Horizonte,05 de julho de 2021
Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educacio






