phe PRETEITUES PLANO DE TRABALHO 2021
1-DADOS CADASTRAIS:
1.1- Dados da OSC:

Nome: OBRAS EDUCATIVAS JARDIM FELICIDADE Cadigo: ARN-11
Endereco: RUA: PROFESSORA GABRIELA VARELA 580 - Bairro: CONJUNTO FELICIDADE-
CEP: 31.742-114 . |Te|efuncr 3408-4000 Regional NORTE
E-mail: felicidade@obraseducativas.org.br
Port. SMED aut.Func. N° 274/2019 ~ Vigéncia da Portaria: 23/08/2023
CNPJ: 65.164.832/0001-99 Data aberlura CNPJ 20/08/1991
Dados Bancarios: I Banco: Caixa Economica Federal | Agéncia: 2983 Conta 3509-8

1.2- Dados da Unidade de Atendimento
Nome: OBRAS EDUCATIVAS JARDIM FELICIDADE CNPJ: 65.164 832/0001-99
Endereco: RUA PROF GABRIELA VARELA, 580 Baino: JARDIM GUANABARA ]
CEP: 31.742-173 ITcicfonc: 3408-4000 Regionall  NORTE ;:
E-mail: felicidade@obraseducativas.org.br (*i
1.3-ldentificacao do Responsavel Legal da Organizacao da Sociedade Civil: ’:f
Nome: ALIPIO BATISTA RODRIGUES ~ ; Periodo de Mandato da Diretoria’ n

Cargo/funcio: Presidente ICPF: 657.109.676-53 - 01/06/2019 a 01/06/2023 - r:,
1.4-Identificagdo do Orgdo da Administragéo Publica r;;

T = m— — : = oo <t
E};%i(;gaaoﬁ.dmmlslracao Publica: Municipio de Belo Horizonte — Secretaria Municipal de CNPJ- 18 715.383/0001-40 8 :
Endereco: Av: Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte | UF: MG ,f' -‘;
Administrador Publico Responsavel pela Parceria: Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben - CPF: 294 613 676-00 .=
Cargo: Secretaria Municipal de Educacao :'? f;
Endereco: Rua Carangola, 288 - Baiiro Santo Antonio — Belo Horizonte } UF: MG :t :
2. Descrigao do Objeto z f
2.1- Titulo: Atendimento a Educacao Infantil F
2.2- Periodo de Execucdo:  Inicio: 01/10/2020 Término: 28/02/2025 :3 2
23 Objelo. 33
2.3- Objeto: Formalizacdo de termo aditivo para atendimento a Educacio Infantil com prorrogacio da vigéncia conforme item 2.2 o f‘

=e
3. Detalhamento do Plano de Trabalho: B - ) cé
3.1- Desciricdo da realidade do Objeto da Parcena: 3 5

A legislagao brasileira, aprimorando o entendimento da Educacio Infantil como etapa da Educacio Basica e reconhecendo suas

especificidades, define por meio da Resolucdo MEC/CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil em S
seu Art. 5%, a “Educacdo Infantil como primeira etapa da Educacio Basica, que € oferecida em creches e pré-escolas, as quais se = ;}'
caracterizam como espacos institucionais ndo domésticos que constiluem estabelecimentos educacionais piblicos ou privados que (}' &
educam e cuidam de criancas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, requlados e supervisionados por | 0
orgdo competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.” < :e:J

e

A partir do reconhecimento da sociedade da importancia da Educacao Infantil, além da qualidade do senvico ofertado, cresce a demanda
por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder Pablico, que tem realizado esforcos continuos
para sua ampliacdo. Assegurando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educacio Infantil ¢ estendida a rede de
creches parceiras,

Historicamente, as creches comunitarias tém uma trajetoria de lutas por melhoria da qualidade do atendimento das criancas de 0 a 5 anos
em Belo Horizonte. A pantir do processo de parceria com o poder pablico, a rede parceira e a SMED trabalham juntas pela exceléncia da
Educacéo Infantil do municipio. E este trabalho somenle pode ser realizado através do estabelecimento de metas a serem cumpridas
sejam no campo pedagdgico ou de infraestrutura. E a isso que este plano se dedica

TEnte em consonancia corr
C

Dando continuidade a este processo e atendendo a nova Lei Federal 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educacdo - SMED vem
propor termo aditivo com a instituicdo em epigrafe para continuidade de atendimento a Educacao Infantil, em consonancia com a
legislac@o nacional e com as Proposicdes Curriculares para Educacio Infantil de Belo Horizonte

Jacumento assinado digit



3 2- Justificativa

A Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, com a execucdo do atendimento a Educacdo Infantil, busca garantir o desenvolvimento integral
das criancas de 0 a 5 anos, ou seja, ndo apenas cognitivo, mas também fisico e o socioemocional. Na impossibilidade de atender a todo
o cadaslro na Rede Propna, a prefeitura busca a expansao de seu atendimento por meio da presente parceria. O trabalho a ser
desenvolvdo pretende, portanto, assegurar que as criancas vivenciem cotidianamente ricas experiéncias, com diferentes materiais e em
relacOes demociaticas, participativas e iespeitosas, que valorizem sempre suas vivéncias, falas e culturas.

4. Objetivos

4 1 Objetivo Geral

Garantir o atendimento da Educacao Infantil, primeira etapa da Educagao Basica, promovendo o desenvolvimento integral da crianca de
ate 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, afetivo, psicologico, intelectual e social, complementando a acao da familia e da comunidade
conforme previsto na Lei de Diretnzes e Bases da Educacdo Nacional em seu artigo 29.

4 2- Qbjetivos Especificos:

4.2 1- oferecer condicOes e recursos para que as criancas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais:

4 2.2- possibilitar tanto a convivéncia entre criancas e entre adullos e criangas quanto a ampliacdo de saberes e conhecimentos de
diterentes naturezas:

4.2 3- promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criancas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
bens cullurais ¢ as possibilidades de vivéncia da infancia;

4.2 4- promover o reconhecimento, a valonizaco, o respeito e a interacao das criangas com as histérias e as culturas africanas, afro-
brasileras, bem como o combate ao racismo e a discriminacao;

4.2 5- copstruir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia, a sustentabilidade do
planeta e com o rompimento de relagdes de dominacao elana, socioeconémica, étnico-racial, de género, regional, linguistica e religiosa;
4.2 6- garantir a crianca acesso a processos de apropriagio, renovacao e aticulacdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes
linguagens, assim como o direito a protecdo, a saude, a liberdade, a confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, 4 convivéncia e a
interacio com oulids criancas:

4 2 7- prever condicoes para o trabalho coletivo e organizacdo dos materiais, espacos e tempos dentro da inslituicao;

4 2 8- desenvolver acoes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;

4.2 9- garantir a participacao, o didlogo e a escuta cotidiana das familias, bem como o respeito e a valorizacdo de suas formas de
olganizacao:

4.2 10- estabelecer relacao efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a gestao democratica considerando os
saberes da comunidade;

4 2 11-1econhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo inferacoes entre
cnancas de mesma idade e criancas de diferentes idades:

4 2 12- proporcionar possibilidade de deslocamentos e movimentos amplos das criancas nos espacos internos e externos da instituicao;

4 2 13- garantir acessibiidade de espacos, matenais, objetos, brinquedos e instiucdes para as criancas com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotlacao;

4 2 14-1econhecer a digmdade da crianca como pessoa humana e a protecdo confra qualquer forma de violéncia - fisica ou simbdlica — e
negligencia no interior da instituigao ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagdes para instiancias competentes.

5. Formas de Execugao:

pelo assinanle: NATALIA RAQUEL RIBEIRDO ARAUJO © 7% 040.126.286-37.

Prazo de

Metas Acoes Indicadores Documentagao R
verificagao

Grupo I: Cuidar - garantir os cuidados e condigoes necessarias para pleno desenvolvimento das criangas.

1.1 - Promocio da saude e bem estar das cniancas no espaco da instituicdo durante o periodo de atividade e oferta educacional

Relatorio de kits

Adquinr, identificar e armazenar adquiridos,
adequadamente o kit higiene individual fotografico e notas
5 i St : ¢ Semestral
conforme lista anexa de matenais por faixa fiscais dos
etaria (anexo II); produtos
adauiridos
1.1.1 - Realizar acées de Realizar a escovacao de todas as criangas Acdes de Promocio e Relalorlo e
S vay ‘ uma vez por tumo de atendimento; olid i escovacao das
promocao e alencao a saude 2 ' atencdo a saude 3
: - criangas por
das criancas alendidas realizadas Mensal

turma/turno e
relatério
fotografico.

Realizar a identificacdo e armazenamento
correto das escovas dentais das criancas.

Realizar, formacoes para profissionais e
familias sobie promocao de saude e bem
estar das criancas, sendo no minimo 2
formacdes por ano;

Lista de presenca
das formacdes e Semestral
registro fotografico.

1.1.2 - Realizar acoes de Acdes de promocao Relatério da
cuidado e promuocao a Cumiprir o cardapio disponibilizado pela da seguranca SUSAN e da OSC
X z . T : Semestral
seguranca alimentar das SUSAN; alimentar e nutricional [sobre cumprimento
criancas atendidas realizadas do cardapio

Documento assinado digitalmente em consonancia com a MP 2.200-22001, em 19/04/2021,

qfﬂg’%
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lize 0 QR Code ao lado para conferir sobre a assinalura.
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i i Felatono de itens
Adquinr os itens complementares para o complamentares
cardapio disponibilizado pela SUSAN: ‘ SRRTEA:
. - . - adquindos
1 gﬁ%;?oezllzinig ogts) :e ; & i . A‘?‘JG?;LC E: g:::.)fdu RclfalL.'n o de
p. ¢ : Garanlir adequacao do cardapio para dietas 5 .g St cardapios para Semestial
seguranca alimentar das Sk alimentar e nutricional PR S
criancas atendidas SEpELA; realizadas (Iu,l.],', u?p"m‘m
realizados
Manter uma horla escolar ulilizando de Relatorio
produtos da propria horta na alimentacao. fotografico
GRUPO lI: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tendo-a como o centro do processo educalivo, respeilando sua
cultura, individualidade e potencialidades. f ;
Assegurar a contratacdo de coordenador Diploma da 3 e
pedagogico, com habilitagdo minima em coordenacao DR
pedagogia ou normal superior, pedagogica
Garantir a liberacdo deste(s) profissional(is) R(."ml,“!‘t_) de
para participacdo em formacdes externas, mmm}"}l‘m en
assegurando o custeio do transporte, sendo fomf“u,_oua & Semestral
no minimo 1 padicipacio por semestre: GeHIEados,
quando houver =
Garantir a participacdo da coordenacdo nos Gk 3
encontros regionalizados organizados pelas R‘,“Ifm”? de S
% 7 , : R R participacao nos .

2.1 - Assegurar Coordenacio | Diretorias Regionais de Educacdo, no minimo Coordenacio sriktilies S
pedagogica qualificada e em 70% dos encontros; pedagogica h =
habilitada durante todo o qualificada e a
tempo de atendimento. Custear a participacao da coordenacao em | habilitada assegurada 3

pos graduacao na Educacdo Infantil e Relatorio de =
coordenacdo pedagogica, seminarnios, participacio em =
congressos e outros evenlos de formacéo, formacoes e Anual =
sendo no minimo 1 participacdo por ano letivo: certificados T
A inslituicdo podera custear até RS$1.000,00 quando houver o =
(mil reais) por ano em inscricdes e diarias: z _.
Ll T
=
Oferecer recursos necessarios para a Relal_url_o dasy (,? :w;
realizacdo de formacodes junto aos nmleu_alld:nieb ! -« D
professores, tais como: matenalidade, .;1dqu.|r|.d.as & SEmestral % @
disponibilizadas = =
espacos, tempos, etc, . < S
para formacoes Z °
; s 25
Realizar a contratacio de professores Liva m,: m.g!hlm - g2
habilitados, exclusivamente, conforme o (urlu:umanus & CU”_TU_”"U @2
ant 61, inciso | da Lei 9394/96:. diploma dos | ‘neccssidade b 2
professores: Lo
L3
Possibilitar a participagdo dos professores em B €
Seminarios, congressos, seja custeando a Relalorio de S
inscrigdo ou liberando-o para padicipar, sendo participaciao em > &
no minimo 1 participagao por ano, para cada formacoes e iy
profissional; A instituicdo podera custear até certificados, il
RS1.000,00 (mil reais) por ano em inscricées e quando houver o O
2.2 - Assegurara diarias; =8
contratacdo de professores Nuamero de o i
com habilitagdo minima professores Relatonio de e
determinada por Lei, para Garantir a participacao dos professores em habilitados participacio nas P
todas as turmas e em todo o | formagdes oferecidas pela SMED. bem como contratados ¢ formacoes = 0
prazo de vigéncia da assegurar o ransporte para a participacao, participando de oferecidas e i
parceria, garantindo a sendo no minimo 1 participacio por ano. para formacoes declaracio de Anusl 3 i
participacdo dos professores cada profissional; continuadas presenca. quando e =2 &
em formacdes continuadas. houver = :
39
Contratar cursos, palestras e oficinas, Relatorio das 5 5
inclusive que atendam as questdes élnico- atividades, com £ “,,
raciais e diversidade, sendo no minimo 1 lista de presenca e o
atividade contratada por ano letivo: registro fotografico -f ,"
Relalono das < &
Garantir a aquisicdo de materiais para estudo, materialidades ° 2
tais como: livros, revistas, CDs, DVDs, dentre _quu"'dﬁs > ‘3 2
outros: disponibilizadas s 2
para os 2=
professores =
88



Asseqgurar a Contracao do auxiliar de apoio ao ; :
il = P : Livio de Registro
cducando com formacdo minima de ensino Sl
‘ 2 3 _’r“\‘%"’g'"*" - médio para desempenho das atividades de Funcionarios e
“U'I"'_'“Ia‘\-"‘_“ "J‘—' i"“"f‘b'““‘“' descritas no anexo | Numero de auxiliares diploma:do:auxtian Periodicamente
para apoio as turmas de .
criancas de 0 a 2 anos efou HURINCOuE, Relatério de ! confm_‘me 2
para acompanhar cnancas Garantir a panticipacdo dos auxiliares ao C(rm'tr_:i!adc‘:s conformc parlicipacdo nas necessidade
com deficiéncia. conforme os educando em formacdo continuada e em criterios estabelecidos formacoes il o
critérios estabelecidos pela semvico conforme procedimentos pela, SMED, oferecidas e atendimento
SMED estabelecidos pela SMED, sendo no minimo 1 declaragdo de
participagao por ano presenca, quando pre
houver. Vb
i
Implementar “cantinhos de leitura” em todas Relatorio de OF
as salas de atividades e nos diversos materiahdades
ambientes da instituicdo com acervo que adquiridas e
contemple varios portadores textuais; registro fotografico.
Adguinr como acervo matenais de literatura
infantl, jornais, revistas, penodicos, CDs, Relatdrio de =
DVDs, fantoches dentre outros assegurando a malerialidades )
qualidade grafica textual e a diversidade adquiridas. %
cultural e étnica para a comunidade escolar; o
S
Realizar formacio com toda a comunmidade =
2.4 - Realizar o Programa escolar, sobre literatura, sua importanciae | Ac0es do Programa | | jsia de presenca
Ledura em Conexao, de utilizacdo, conservacio e o bom uso do Leitura em Conexao e registro Semestral
forma efetiva com qualidade acervo, sendo no minimo 1 formacéo por realizadas folografico.
semestre letivo:
Registros
Manter o acervo exposto e ao alcance das fotograficos,

criancas e em lugares diversificados dentro da
instituicao:

Opoitunizar periodicamente as familias o
comtato com o acervo de leitura;

Promiover momentos de vivencias gue
contemplem a contacao/ audicdo de histonas:
utilizando fantoches, teatros, marionetes,
aventais e outros, sendo no minimo 1 vivéncia
por semestre

videos, desenhos
das criancas e
textos colelivos

Relatorio de acdes
realizadas.

Lista de presenca
e registro
fotografico.

2 5 - Adquini matenal
pedagogico e biinquedos

Adquinr e manter itens necessarios para a
realizacdo das atividades pedagogicas que
promovam o desenvolvimento integral das

Materiais pedagogicos

Relatorio semestral
de matenalidades

lize o QR Code ao lado para conferir sobre a assinalura.

adequados go atendimento | criancas, inclusive que atendam as questoes e’blII‘IC!LiEdOS adquiridas e Semestral
as faixas etatias étnico-raciais e diversidade, conforme lista do adquardos registro fotografico.
anexo Il
Contratos de
S5 PIORBEEE. f6 sinbisiis Promover 4.even.los anuais junto a prf}slacﬁo de ud
da escola ou fora dele de conmnldade escolar, com a prescncaldel Senvicos (qui'lndo E:
pelo menos 4 eventos anuais grupos de teatio, aplesen_lar;oes das proprias houv_er_). reglslro d
de incentivo a leilura em suas| CM@neas, sarau de poesias, dentre outros; fifmero:deevenios fotografico, lista de 3
acdes ampliadas como reSlizades presenca. Anual 5
teatros. conlacao de ) ) _ _ Relatorios das u
Fi(oTag Earaus  risaiis E?,tiﬁt)clucel parcerias com o Centro Cultural, parcenas W
dentre outros bibliotecas, familias e outros segmentos no estabelecidas e =
ternitorio. beneficios i
gerados.

GRUPO III: Espago Fisico — Garantir ambiente nas condigoes necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades escolares de
acordo com a proposta pedagogica

2.1 - Garantir espaco fisico
adeguado, limpo . ilurminado e
ventilado

Realizar a manutencio de impeza em todos
os ambientes, dianamente.

Realizar as adequacoes e aquisicbes para
garantir a boa utilizacao do ambiente, sempre
que necessario’

Realizar a aquisicio dos produtos e
equipamentos para assegurar a manutencao
do ambiente, sempre que necessario;

Espaco fisico
adequado para a
utilizacdo (limpo,

iluminado e ventilado)

Registro
fotografico e lista
dos materiais
adquinidos ou
Senvicos contratos
para garantir a
manutencao.

Anual

Documenlo assinado digilaimente em consonancia com a MP 2.200-2/2001, #m 19/04/2021, pelo assinanle: NATALIA RAQUEL RIBEIRD ARAUJO ™
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Hash da assinalura:
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3.2 - Realizar a manutencao
predial da unidade garantindo
a salubridade, conservacao,
seguranca, acessibilidade e
adequacao ao projeto
pedagdgico. Conforme Plano
de Obras ANEXO VII, quando

Realizar as adequacdes descrilas no escopo
da obra, quando esta for autorizada.

houver.

Manutencio predial
realizada com
conclusdo das obras

Nota Fiscal / TRDS
/ Contrato e
registro fotografico

Canforme
Plano de Ohras

Alvara de

. bR
localizacao, Alvara g.‘._:,\l %)
Garantir o cumprimento das regras de Sanitario e s‘-“}':}
funcionamento e as adequacbes do espaco Autotizacio de El%éﬂ}
3.3 - Manter regularidade do fisico, apontadas no plano de Metas: Reqularidade de funcionamento
funcionamento da instituicao funcionamento nos le_t_;u!;;l'cix e Coenforme
nos aspeclos fisicos, aspeclos fisicos, vigentes validade dos
administrativos e ) . administrativos e CNDs requlates e | documentos
pedagdgicos. Manter a documentacio cadastral atualizada; pedagogicos ;”q{.}?“% 56
Manter atualizada a Proposta Pedagogica, flfpi‘_‘wi, *"
com revisao anual p=dagugica &
atlualizada i
3]
6. Monitoramento e Avaliagao: T
Meaias & . Periodicidade / -
serem Procedimentos Restionsavels Documentos it
|_avaliadas B O
1117112 Monitorar a frequéncia das criancas e o atendimenlo no sistema Mensal / Rede Relatonios C;
o o CAT Parceira Planilhas B
22/ 23 Analisar a documentacdo dos profissionais Trimesiral / GPAED Relatorios Es
1117112 £
121122/ Monitorar a prestacdo de conta no SUCC Mensal / GPAED Planilhas
23 i
. ; Anual / GERBI — Relatorio de Visitas inloco |2 =
: Acompanhar ma Leituras em Conexao O w
24 ompanhar o Programe DIRES - GCEDI E folos < 3
31 Monitorar a organizacao dos tempos e espacos da matenalidade | Semestral / DIREs — Relatono de Vistas in-loco a P
e rotina GCEDI E fotos =g
Monitorar a prestacao do servico educacional refafivo ao 't 5
26 atendimento ofertado as criangas em consonancia com as Semestral / DIREs - Folos e filmagens. Relatorio de [ 2
’ Proposicdes Curriculares / PBH e Diretrizes Curriculares GCEDI - SUSAN Visitas in loco e Listas de presenca |2 ©
Nacionais g3
21722 Monitorar a formacgao dos Profissionais atuantes no setor No decomner do ano / T — 2 5
kil pedagogico DIRES — GCEDI HRARRIESER s 5
(o4
Verificacao da interlocucao da instituicdo com os diversos 0
) e T - tral / DI g G
28 setores de atendimento a comunidade Rineatl L DIREs Relatorios \—53 &
Monitorar o prazo da Renovacio da Autorizacio de :f, 9
33 Funcionamento; Analisar as propostas pedagogicas e Conforme validade da [Relatonos técnico de visitas in-loco, |2 #
' Regimento Escolar; Apontar adequacdes caso haja autorizacado / GAFIN E-mail - Foltos g =
necessidade; Acompanhar o Plano de Metas 1
Parecer téenico / Relatarios
De visitas m-loco
12 Analisar e avaliar as solicitacdes; Acompanhar a execuciio da | No decorrer do ano / Planilhas
' obra: Vistoria da conclusdo da obra GMERF Orcamentos / contratos
Projetos e escopos de obras
Fotos / TRDS

7. Assinaturas

Eu, representante legal desta instituiao, concordo em cumprir € execular as melas estabelecidas no Plano de Trabalho e demais termos deste Termo de

Colaboragio.

Belo Horizonte de

de

Nome/assinatura do parceiro ou representante legal da OSC

) Secretaria Municipal de Educacao
Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben

arca comald

weto assinado dgitaiment




ANEXO | - ATRIBUIGOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAO INFANTIL
Em conformidade com o Oficio SMED/DEIN/GPAED — 171/2018, define-se:

ARN-11

Condicoes Obrigatorias para a contratacédo:

- [dade minima de 21 anos;
- Formacao em nivel médio completo;
- Apresentar perfil para trabalhar com criangas pequenas;

- E desejavel que tenha experiéncia em trabalhos que envolvam criancas pequenas.

Sao atribuicdes do Auxiliar de Apoio a Educacao Infantil:

- Augxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagao, em atividades de cuidado, bem como quaisquer outras
atividades solicitadas pelo (a) professor (a), nos diversos espacos da instituicéio, nas turmas de bercario e 01 ano de
idade: rodinha, parquinho, entrada e saida das criangas na instituicdo, distribuicdo de materiais, organizagao dos
pertences das criancas, organizacdo dos espacos a serem utilizados e outras atividades cotidianas, bem como nas
atividades de vida diaria - alimentacao, banho, repouso, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao
banheiro quando necessario, para auxilia-las na construcao da autonomia no que se refere a sua higiene pessoal,
sempre sob a coordenacao do (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo e possuir boa interagao com os demais profissionais da instituicdo, nas atividades
cotidianas, bem como nas atividades de vida diaria - alimentacgdo, banho, repouso, trocas de fraldas e
acompanhamento das criancas ao banheiro quando necessario, para auxilia-las na construcéo da autonomia no que
se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenacio do (a) professor (a);

-Cumprir as orientagoes recebidas pela Coordenagdo Pedagogica e Administrativa da institui¢ao.
ANEXO Il - LISTA DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANGCA/MES
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1 |Alcool 70% - 2 | para cada 10 criancas Unidade 1 | _:%:
2 |Condicionador infantil 200mi Unidade 200ml g
3 [Creme dental com fiutor 90g — alunos de 1 a 2 anos Pacote com 12 unidades o
4 |Creme para pentear infantil 150ml Unidade 150 ml %
5 |Escova odontologica, para criangas de 1 a 2 anos — 1 a cada 6 meses Caixa com 24 unidades z
6 |Fraldas medias, do tamanho P, M e G - 4 por dia Pacote 28 unidades g
7 |Lencos umedecidos infantil, antialérgico — 01 pacote com 200 un./més Balde com 450 unidades g
Luvas para procedimento descartavel, latex, com talco, tamanhos P, Me G - =

8 |100 p cada 10 criancas Caixa com 100 unidades B
9 |Pomada para prevencdo de assaduras — 90 g por més por crianga 1 unidade f
10 |Sabonete liquido infantil 500m| 1 unidade de 200 ml : §
11 |Shampoo infantil 200m| 1 unidade 200m| q4F
ANEXO Ill - LISTA DE MATERIALIDADE DE PAPELARIA g 2

1 JApontador plastico com deposito para lapis, com 01 furo, modelo comum Caixa com 12 ou 24 unidades @ 2
2 |Apontador plastico com deposito para lapis, com 01 furo, modelo jumbo Caixa com 12 unidades E_ I
3 |Barbante algoddo - cores e espessuras variadas Rolode 1 ou 2 kg § E
4 |Borracha branca retangular, n°40 Caixa com 40 unidades a L@
5 |Caneta hidrografica grande, ponta fina — cores variadas Embalagem com 12 unidades § f:‘,
6 |Caneta hidrografica jumbo — cores variadas Embalagem com 12 unidades ™
7 |Caneta esferografica, plastico, cores variadas Caixa com 50 unidades “E‘ lLi:,
8 |Caneta marca texto — cores variadas Caixa com 12 unidades § Q
9 |Caneta para retroprojetor, ponta fina — cores variadas Caixa com 12 unidades § %
10 |Caneta para tecido — cores variadas Caixa com 12 unidades 53
11 |Capa para encadernacao em pvc transparente —tamanho a4 Pacote com 100 unidades § (t;
12 |Clips miquelado n® 2 Caixa com 500g E :‘?
13 |[Clips niquelado n° 4 Caixa com 500g 58
14 |Clips niquelado n°® 6/0 Caixa com 500g f—f: §
15 |Cola branca liquida — frasco 1 litro Frasco de 1 litro § ‘;’
16 |Cola branca liquida — frasco 90g Caixa com 12 unidades g
17 |Cola colorida — cores variadas - frasco 23g Caixa com 6 unidades § i
18 |Cola colorida glitter — cores variadas - frasco 23g Caixa com 6 unidades £ a
19 |Cola para isopor — frasco 90g Caixa com 12 unidades g }:
a8 £



20 |Cola quente silicone bastao fina transparente Pacote 1kg
21 |Cola quente silicone bastdo grossa transparente Pacote 1 kg
22 |Corretivo liquido a base de agua - 18ml Caixa com 12 unidades
23 |Elastico latex amarela n®18 (gominha) Pacote 1 kg
24 |Envelope saco, papel kraft natural, 80g, sem timbre (tamanho a4) Caixa com 250 unidades
25 |Envelope saco, papel kraft natural, 80g, sem timbre ( tamanho meio a4) Caixa com 250 unidades
26 |Espiral para encadernagao preto - 07mm Pacote com 100 unidades
27 |Espiral para encadernagao preto - 12mm Pacote com 100 unidades
28 |Espiral para encadernacdo preto - 20mm Pacote com 100 unidades
29 |Estilete estreito plastico 9mm Caixa com 24 unidades
30 |Etiqueta adesiva branca, 25,4 x 101,6 mm Caixa com 5000 unidades
31 |Fita adesiva colorida 12mm x 10m — cores variadas Pacote com 10 unidades
32 |Fita adesiva crepe 19mm x 50m Pacote com 10 unidades
33 |Fita adesiva transparente 50mm x 100m Pacote com 05 unidades
34 |Fita adesiva dupla face 19mm x 30m Pacote com 06 unidades
35 |Folha de e.v.a comum lisa, 40 x 60 cm — cores variadas Pacote com 10 unidades
36 |Giz de cera comum atoxico — cores variadas Caixa com 12 unidades
37 |Gizéo de cera comum atdxico — cores variadas Caixa com 12 unidades
38 |Giz escolar branco para quadro Caixa com 64 unidades
39 |Giz escolar colorido para quadro Caixa com 64 unidades
40 |Lapis de cor grande — cores variadas Caixa com 12 unidades
41 |Lapis de cor jumbo — cores variadas Caixa com 12 unidades
42 |Massa para modelar escolar atoxica 180g — cores variadas Caixa com 12 unidades
43 |Papel camurga 40 x 60 cm — cores variadas Pacote com 25 folhas
44 |Papel cartdo, 50 x 70 cm — cores variadas Pacote com 10 folhas
45 |Papel celofane 85 x 100 cm — cores variadas Pacote com 50 folhas
46 |Papel colorset 48 x 60 cm — cores variadas Pacote com 10 folhas
47 |Papel colorset 120g — tamanho a4 — cores variadas Pacote com 24 folhas
48 |Papel contact transparente adesivo 45cm x 25m Rolo com 25 metros
49 |Papel creative lumi — tamanho a4 — 75g/m? — cores variadas Pacote com 50 folhas
50 [|Papel creative paper —tamanho a4 — 80g/m? — cores variadas Pacote com 438 folhas
51 |Papel crepom comum — 0,48 x 2m — cores variadas Caixa com 40 unidades/rolos
52 |Papel fantasia 48 x 60 cm — cores variadas Pacote com 100 folhas
53 |Papel de seda 50 x 70 cm — cores variadas Pacote com 100 folhas
54 |Papel kraft natural 80g/m? Bobina com 200 metros
55 |Papel sulfite branco — tamanho a3 — 90g/m? Pacote 500 folhas
56 |Papel sulfite colorido — tamanho a4 — 75g/m? — cores variadas Pacote 500 folhas
57 |Pasta catalogo a4 em pvc preta Pacote com 10 unidades
58 [|Pasta polionda 6¢cm, com abas e elastico — 335 x 250 x 60 — cores variadas  |Pacote com 10 unidades
59 [Pincel para pintura escolar redondo, pelo sintatico e cabo curto, n°8 Caixa com 12 unidades
60 |Pincel para pintura chato, cerda branca, cabo longo, n°18 Caixa com 12 unidades
61 [Pincel para quadro branco — cores diversas Caixa com 12 unidades
62 [Pistola cola quente para refil fino Unidade
63 |Pistola de cola quente para refil grosso Unidade
64 |Porta cracha com presilha jacaré — 7 x 1 Ocm Pacote com 50 unidades
65 |Regua plastica transparente milimetrada — 25mm x 30 cm Caixa com 24 unidades
66 |Saco plastico transparente com 4 furos, oficio a4 —0,10mm (médio) Pacote com 100 unidades
67 |Saco plastico transparente sem furos, oficio a4 — 0,20mm (grosso) Pacote com 100 unidades
Tesoura comum em ago inox, cabo plastico, com ponta arredondada —
68 [aproximadamente 20cm Unidade
Tesoura escolar em ago inox, cabo plastico, ponta arredondada —
69 |aproximadamente 13 cm Caixa com 24 unidades
70 [Tesoura para picotar em acgo inox, cabo plastico — aproximadamente 21 cm  |Unidade
71 |Tinta escolar guache pote 250 ml — cores variadas Pote 250 mi
72 |Tinta para pintura facial — cores variadas

Caixa com 6 unidades

- 24
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ANEXO IV - QUADRO GERAL

3 -
Oua_;_m. a.dfa de Quanﬁl:dade de Valores Per Capita Valor do Repasse
Faixa Etaria urmas Criancas Pelo Nimero de
Parcial | Integral | Parcial | Integral Parcial Integral Criangas
Bercario
0 1 0 9 R$ 700,00 |RS$ 1.400,00 R : ,
A partir de 01/04/2019 ¥ ¥ * 1280000
1 ano
0 2 0 24 R$ 375,00 R$ 750,00 RS 18.000,
01/04/2018 a 31/03/2019 ¥ ¥ b 00
2 anos
0 2 0 32 R : ; . i
01/04/2017 a 31/03/2018 $255.00 AR R%$16.320,00
3 anos
0 2 0 40 RS 202,00 RS 404,00 R$ 16.160,00
01/04/2016 a 31/03/2017
Aanos 0 2 0 40 R$ 13500 | R$270,00 | RS 10.800,00
01/04/2015 a 31/03/2016 ' ' ' '
2 ANgs 0 3 0 59 R$ 13500 | R$270,00 | RS15.930,00
01/04/2014 a 31/03/2015 ' ' T
Subtotal 0 12 0 204
TOTAL RS 89.810,00
TOTAL 12 204
Obs.. Periodo Integral — de 2", A 6", Feira, por, no minimo, 8 horas diarias
Periodo Parcial — de 2" A 6" Feira , por, no minimo, 4 horas diarias.
ANEXO V -~ QUADRO DE PROFISSIONAL OBRIGATORIO
PROFESSOR (A) REFERENCIA®
Numero de Professores Hofério de Trabalho Parcial 0
(as): Horario de Trabalho Integral 12
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO”
Ate 8 turmas: 1 professor Horario de Trabalho Parcial 0
A partir de 9 turmas: 2 professores Horario de Trabalho Integral 2
* Educador (a) habilitado (a): com curso completo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia.
AUXILIAR DE TURMA PARA O BERCARIO - ESPACOS:
Numero de Auxiliar — 1 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0
espaco de atendimento Horario de Trabalho Integral 1
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1 a 2 ANOS
Numero de Auxiliares: X8 .
L e e i e Horario de Trabalho Parcial 0
3 a 4 turmas — 2 auxiliares i
= i RCE S ETE T Horario de Trabalho Integral 1
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS
N“mem de Auxmale:.;'_ - Horario de Trabalho Parcial 0
1 a2 turmas — 1 auxiliar
3a 4_tu””35 =2 ':’iLl).(IhaI'ES Horario de Trabalho Integral 1
E assim sucessivamente
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANCAS COM DEFICIENCIA
Numero de auxiliares: 01 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0
crianca com deficiéncia Horario de trabalho Integral 0
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)™
i ] isned Budisd Horario de Trabalho Parcial 0
er i - { O 5 L= © :
umero de coordenadores (a) Pedagogico (a) Horario de Trabalho Integral )

**Coordenador{a) Pedagoégico(a): Professor com curso completo em Nivel Médio Normal ou Superior na area de
Educacao. A Instituicdo devera garantir a presenca do coordenador pedagogico durante todo o periodo de

atendimento

Documento assinado digitalmente em consonancia com a MP 2.200-2/2001, »m 19/04/2021, pelo assinanle: NATALIA RAQUEL RIBEIRO ARAUJO ~ ~%: 040.126.286-31.

Hash da assinatura: 1C458876374345FCCBEAR4ES12EEFF2DA4S

ilize 0 QR Code ao lado para conferir sobre a assinalura.
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ANEXO VI - FINANCEIRO
1 - Previsdo de Receita Mensal:

ORIGEM VALOR
Recurso pelo nimero de criangas atendidas R$ 89.810.00
Recurso referente ao total de auxiliares obrigatorios R$ 6.000.00
Recurso para OSC's com menos de 100 criancas R$ 0,00
Recurso para Kit Higiene RS 8.632 47
Recurso para folhosos e paes R$931.12

TOTAL DA RECEITA MENSAL

R$ 105.373,59

2 - Previsdao de Receita Anual:

ORIGEM VALOR
Recurso para Manutencdo Preventiva do Imoével RS% 10.400,00
Recurso para Obras e Reformas R$ 0,00
Recurso para Materialidade de Consumo e Equipamentos Permanentes — Extra R$ 0,00

Recurso para 13" Parcela

R$ 105.373,59

SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL

R$ 115.773,59

3 - Descricdo das Despesas Mensais Previstas:

NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
-(ROT) As naturezas estdo pré definidas no SUCC ESTIMADO
319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil RS$ 67.067.00
319013 Obrigagoes Patronais R$ 14.271,50
339030 Material de Consumo RS 9.581,00
449052 Equipamentos e Materiais Permanentes RS 4 790,50
339030 Géneros de Alimentacdo — Paes e Folhosos R$ 931,12
339030 Materialidade de L|rn£tesz:g?E|:;0dutos de Higiene — R$ 863247

PREVISAO DE DESPESA MENSAL

R$ 105.373,59

4 — Descrigao das Despesas Anuais Previstas:

NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
- (ROT) As naturezas estdo pré definidas no SUCC ESTIMADO
339030 Recurso Para Manutenc¢do Preventiva do Imovel RS$ 10.400,00
449051 Obras e Reformas R30.00
339030 Material de Consumo (recurso extraordinario) R3$ 0,00
Equipamentos e Materiais Permanentes
449052 (recurso extraordinario) 580,00
PREVISAO DE DESPESA ANUAL R$ 10.400,00

ANEXO VIl - PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl - RELAGAO DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretoria de Educacao

Infantil)
ANEXO IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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CONSOLIDADO PARA ELABORAGCAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nome da Instituigio: OBRAS EDUCATIVAS JARDIM FELICIDADE ARN - 11
Parcelals) extra(s) de Obras e manutengles: Materialidade:

Mis inicial Mes final Total de meses Valor Mensal (RS) Derembra (RS) Mis/ana - valer (RS) Mésfana - valor (7S] Tatal do Periodo [R$)
nov/15 abr/16 [i] 32.358.00 0,00 194 14800 |
mai/16 abr/17 12 32.852.00 32.852.00 427 076,00
maif17 maif17 1 37.148.00 0.00 3714800
Juni17 abr/18 11 6827500 6827500 #19.300.00
mai/18 jan/19 ] 76.933.00 76.933,00 mai/18 323 220,00 1092 550.00

nov/19 31.177.00
fev/19 jan/20 12 B4 678 46 B4 678 46 dez/19 41 577.00 12047521
jan/20 31.178,73
fevi20 dez/20 11 105.373.59 abri20 10.400,00 1.169 509 49
Antecipagdo
dezi20 Jan a Abr21 4 10537359 421494 36
jan/21 abri21 000 0,00
mair21 tev/2s 46 105.373,59 421494 36 5268.679.50
Total Geral: 10.634.658,06
OBSERVACOES: B

1) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano serd repassada em dobro

2) A partir de abril de 2018, as entidades receberdo as subvenges trimestralmente no primeiro més relativo ao trimestre
3) As parcelas referentes acs meses de janeiro a abril de 2021 foram pagas antecipadamente em dezembro de 2020 juntamente com quaisquer valores de obras efou materialidade devidas para o més de

derembro de 2020,

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Nome da Instituigio: OBRAS EDUCATIVAS JARDIM FELICIDADE ARN - 11
Prazo da
parceria: 3435 a 28/2/25 Valor total: 10.634.658,06
1% parcela 2! parcela 3! parcela 41 parcela 5% parcela 6* parcela 71 parcela B parcela 9 parcela 10 parcela
#N/D #N/D #N/D HN/D HN/D #N/D #N/D #N/D #ND #NSD
32 358,00 32.358.,00 32.358,00 32.358.00 32.358,00 32.358,00 32.852.00 32 852,00 32.852,00 32 852,00
117 parcela 127 parcela 13? parcela 14 parcela 15¢% parcela 16# parcela 17¢ parcela 181 parcela 19¢ parcela 201 parcela
#N/D #N/D #N/D #NJD #N/D #N/D KN/D #N/D HN/D ENJD
32.852,00 32.852,00 32.852.00 65.704,00 32 852,00 32.852,00 32.852,00 32 852,00 37.148 00 6B 275,00
21% parcela 22# parcela 231 parcela 241 parcela 25* parcela 26¢ parcela 27% parcela 28¢ parcela 291 parcela
HN/D #NSD #N/D HN/D H#N/D #N/D HN/D #N/D nNjD
68.275,00 68.275,00 68.275,00 68.275,00 &8 275,00 136.550,00 6827500 68.275,00 68 275,00
30! parcela 31% parcela 321 parcela 331 parcela 34% parcela 35% parcela 361 parcela 37 parcela 387 parcela 39* parcela
H#N/D #N/D ANJD #N/D NJD #N/D #N/D HN/D #NJD HNJD
2 a a a a a a a a a
#N/D HAN/D HN/D #N/D HNJD HN/D #NSD HN/D RN/D HNfD
545.361,00 230.799,00 307.732,00 246.289,92 25403538 25403538 411.467.84 326 604,37 326.520,77 31612077
40¢ parcela 411 parcela 42! parcela 43¢ parcela 441 parcela 45¢ parcela 46* parcela 47! parcela 484 parcela 491 parcela
#N/D Adiantamenta jan a HN/D #NfD #N/D #NfD HN/D #N/D HN/D #NJD
a Abr/f21 + Obea efou a a a a a a a a
#N/D Menutered e Fourmt) #N/D #N/D #N/D #N/D HN/D ANjD #N/D /0
316.120,77 42145436 0,00 210.747,18 316.120,77 42149436 316.120,77 316.120,77 316,120,717 A421.454 16
50¢ parcela 51% parcela 521 parcela 53 parcela 54f parcela 55¢ parcela 56¢ parcela 57¢ parcela 58 parcela
AN/D #NfD #N/D H#NfD #NSD HND #N/D #NfD anfo
a a a a a a a a a
HN/D HN/D #N/D #N/D #N/D HN/D an/D HN/D fev/25
31612077 316.120,77 316.120,77 421.454,36 316.120,77 316.120,77 316.120,77 421 454,36 210,747 18
Data: / f2021 Leandro Ozolio - BM: 73.464-4

Geréncia de Planejamentoa Orgamentdrio / SMED



OBRAS EDUCATIVAS JARDIM FELICIDADE

| _QUADRO1 | RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Periodo: fev/20 a fev/25 N°de meses 61
ARN -~ 11 N° de cri por hordrio de | Valor per capita por faixa otria @ | Total o criang '_'I.’n_tal (RS) Tolal (RS) [ total - vator por |
Parcial Integral Parcial Integral por faixa ctaria Parcial Intogral faixa etaria - (R$)
Bercario o 9 700,00 1.400,00 9 0.00 "1_;6:]0‘_,‘UE i __-2‘6&1724‘ B
1 ano 0 24 375,00 750,00 24 0.00 1800000 wooooo
2 anos o az 25500 510,00 3z 0,00 16 ;JU_UE- } _Ih.;;}llﬂ N
3anos 0 a0 202,00 404,00 40 0,00 1616000 | 1616000
4 anos 4] 40 135,00 270,00 40 0,00 10.8;6-.0—-0 - 10 BDUﬂU
5 anos 0 59 135,00 270,00 59 0,00 1593000 | tse000
Total de criangas 0 204 204 Total Geral -
Obras e i
R;gg'sso;?nm Recurso paraKit | Recurso para mn;:‘:;‘;nm:;r mh;‘:f::zhft‘;?c‘:r ARN - 11 AELI::E::’ Iur;:x;:; ‘:0:12 2| Apoio a Inclusdo
menos de 100 Higiene fohososeples | (mg) (R$) Zadangy o )
Hiarcas abr/20 Haréario Parcial 0 0 o
0,00 8632 47 931,12 10.400,00 0,00 Herdrio Integral 1 - _Tz T - ---'-]' ) )
Hordrlo Parcial 1 UU(]—.l;.O-“_ -----------------
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Harario Integral 2.000,00 ) o
20 21 2 23 R o
Valor Tolal (R$) 6 000,00
0,00 105.373,59 105.373 59 105.373,59 105.373,59
Total mensal: 105.373 59 Total do pericdo: 6.859 683,35 T
OBRAS EDUCATIVAS JARDIM FELICIDADE
QUADRO 2 RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE T
Periodo: fev/19 a jan/20 N° de meses 12 T
ARN - 11 N° de cri por horério do | Valor per capita por faixa otria @ | Toal o criang Total (R§) Tolal (RS) | Total - valer por
Parcial Integral Parcial Integral por faixa ctaria Parcial Integral faixa etiria — (R$)
Bergario o T 586,00 1.172,00 7 0,00 8 204,00 -_H_?a_(m o
1 ano (1} 24 341,50 683,00 24 0.00 16 392 00 1:’;'92(‘0 -
2 anos 0 a2 245,00 492 00 32 0.00 15744 00 il 15 744 l.].(]“ -
3 anos 0 40 185,00 380,00 40 0,00 15 600 Ufl_- ) __"1_5 _!'\;J“;la o
4 anos 0 60 115,50 231,00 60 0,00 1386000 | 13esom0
5 anos 4] 40 115,50 231,00 40 0.00 9 2:;1_00 e ;;&EL(‘ o
Total de criangas 0 203 203 Towal Geral _ﬁ .{9 . 4,1;;]_“ i
Obras e s
Rg?g'ssuc:?;la Recurso paraKit | Recurso para mﬂ‘;as?autn:n-;i:ar mh;;";ﬁanlfiifér ARN - 11 A;:;';;iﬂ I\ﬁl::lg:ﬁa:z Apaio a Inclusan
menos de 100 Higiene folhosos e pAes (RS) (RS) aos |
crancas nov/19 a jan/20 Horario Parcial 0 0
0,00 607 84 1.030,62 10393273 0.00 Horério Integral 1 1 -
Hordrio Parcial 1.000,00 E
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Herario Integral 2.000,00 E
9 A
Valor Total (R$) 4.000,00
84 678,46 0,00 0,00 0,00 0,00
Total mensal: B4.678 .46 Total do periedo. o 120475271 - o i
Data: P S 113 ] Leandro Ozolio - BM: 73.464-4 B

Geréncia de Planejamento Orgamentéario / SMED



w - BELO HORIZONTR

Diario Oficial do Muniefpio - DOM

Quinta-feira, 8 de Julho de 2021
Ano XXVI - Edicdo N.: 6305

Poder Executivo
AA-Secretaria Municipal de Educacao

EXTRATOS

Extrato 7° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao

1J: 01.2015.2200.0087

Processo: 01-116.541/15-41

1J: 01.2015.2200.0087.07.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educagdo e Organizagéo da Sociedade Civil Obras
Educativas Jardim Felicidade.

Objeto: Prorrogagao da vigéncia por mais um més - a partir de 01/02/25 a 28/02/25 - sem alteragéo de valor; alteragao
do Cronograma de Desembolso referente a antecipacdo das parcelas dos meses de janeiro a abril de 2021, e alteragao
da parcela extra prevista para dezembro de 2020, que sera repassada em 2025.

Prazo: De 01/11/15 a 28/02/25

Valor: Inalterado

Assinatura em: 05/07/2021

Ato de convalidagao

1J: 01.2015.2200.0087

Processo: 01-116.541/15-41

1J: 01.2015.2200.0087.07.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educagao e Organizagdo da Sociedade Civil Obras
Educativas Jardim Felicidade.

Objeto: Ratifica e convalida os atos referentes ao 7° Termo Aditivo, a partir de 01/10/2020 até a data de publicagéo do
presente Termo Aditivo

~ Belo Horizonte,08 de julho de 2021
Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educagao






