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R L PLANO DE TRABALHO 2021
1-DADOS CADASTRAIS:

1.1. Dados da OSC:

Nome; ASSOCIAGAO DE RESGATE DA DIGNIDADE HUMANA PROVIDENCIA DIVINA l Codigo ARCS-24

Enderego RUA DQOS CAETES, 741 1. |Bairro: CENTRO

CEP 30.120-080 Telefona:  3517-3800 * |Regional.  CENTRO-5UL

E-mail grecheuniao@gmail com

Port. SMED aul. Func. N 23212020 Vigéncia da Portaria Indeterminado

CNPJ, 22 643 390/0007-61 Data abertura CNP.J 240311087
Dados Bancdrios; Banco Caixa Econdmica Federal | Agéncia. 1530 Conta Q0004608-5

1.2- Dados da Unidade de Alendimento

Nome: CRECHE CENTRO INFANTIL UNIAO CNP: 22 643,309/0001-61

Enderego: RUA QUATRO.B6 Bairro: CONJSANTA MARIA

CEP 30380-470 Talefone:  3344.7330 e 3296-7724 Regional:  CENTRO-SUL

E-mail; crecheuniaofgmail com

1.3-dentificagdo do Responsavel Legal da Organizagdo da Sociedade Civil:

Noma: JOSE GARCIA DE AGUIAR Periodo de Mandato da Direlona
Cargoifungdo: Presidente ICPF; 253.308.025-87 16/08/2016 4 16/08/2022

1.4-Identificagdo do Orgao da Administragdo Pblica

i hlicas ieim [ : o r = ine
g;iig;aondmmmraca\o Publica: Municipio de Beln Horizonte - Secietana Muntipal do CNPJ: 18.715.383/0001-40

Enderego: Av: Afonso Pena. 1212- Belo Horizonte I UF. MG

Administrador Piblico Responsével pela Parcena: Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalven = CPF: 284 613.676-00

Cargo: Secretaria Municipal de Educagio

Enderego: Rua Carangola, 288 — Bairro Santo Anténio — Belo Horizonte 1 UF. MG

2. Descrigdo do Qbjeto

2.1- Titule: Atendimento & Educacdo infantil

2.2- Perindo de Execugdo:  Inicio: 01/10/2020 Término: 31/08/2025

2.3- Objeto:

!2.3- Objeto: Formalizagac de lr.-nno'aditi'w para atendimento a Educacas Infantil com prorrogacao da vigéncia conforme item 2.2

3. Detalhamento do Plano de Trabaiho:

3 1- Descricdo da realidade do Objeto da Parceria;

A legislagio brasileira, aprimorando o entendimento da Educagio Infantil como etapa da Educagido Basica e reconhecends suas
espcecificidades, define por me:o da Re'sm_ucao MEG/CNE/CEB n® 5/2009 - Diretnizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantl em
seu Art. 5%, a "Educagao Infantl como primeira elapa da Educagao Basica, que ¢ oferecida em creches e pré-escolas, as quais se
caracterizam como espagos institucionais nao domésticas que constituem estabelecimentos educacionals punlicos ou privados qus
educam e cuidam de criangas de © a 5 anos de idade no periodo diume, em iormada integral ou parcial, requlados e supervisicnades por
Grgao compelente_do' mslémall_ic ensino @ submetidos a controle social.” :

A parir do reconhecimento da sociedade da importancia da Educagdo Infantil, além da qualidade do servico ofertado, cresce a demanda
por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder Plblico, que tem realizado esforcos continuos

para sua ampliacio. Assequrando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educagao Infantil & estendida a rede de
creches parceiras.

Historicamente, as creches comunitarias tém uma trajeldnia de lutas por methoria da qualidade do atendimento das criangasdaab
anos em Belo Horizente. A partir do processo de parceria com o poder publico, a rede parceira @ a SMED trabalham juntas pela |
exceléncia da Educagao Infantl do municipio. E esle trabalho somente pode ser realizado atraves do estabelecimento de metas a serem
cumpndas, sejam no campao pedagogico ou de infraestrutura. € a isso que este plano se dedica

Dande continuidade a este processo e atendendo a nova Lei Federal 13 0192014, a Secrstana Municipal de Egucacio - SMED vern
proportermo adivo com a instituicao em epigrale para continuidade de atendimento 4 Educagao Infantil, em consonancia com a
legislacdo nacional e com as Proposigdas Curnculares para Eduzacio Infantl de Belo Horizonte
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% 2- Justlicativa

das criangas ¢e 0 a 5 ancs. ou seja, ndo apenas eognitive. mas também fisico e o socicemocional, Na impossibilidace de atender a tado
o cadastro na Rede Propnia, & Prefeitura busca a expansao de seu atendimento por meio da presente parcena. O trabalho a ser
desenvolvido pratende, ponanio, As5egurar que as crangas vivenciem colidianamente ncas experiéncias, com diferentes matariais e em

|

]

‘fa Preluilura Municipal de Belo Horizonte, com a execusao do atendimento a Educacdo Infantil, husea garantr o desenvolvimento integral
{

rriagdes democraticas paricipalivas ¢ respeitosas, que valonzem sempre suas vivéncias, 1alas e culturas

4, Objetivos

[ Otyetivo Gueral

Garantr o atendimento da Educagao Infanti, prmeira etapa da Educacan Basica, promovendo ¢ desenvolvimento integral da crianca de
ate 5 {einco anos, em seus aspectos fisico, atetivo, psicolégico, intelectual e sacial, complementando a agdo da familia e da comunidade
conforme previsto na Lei de Diretnzes e Bases da Educagdo Nacional em seu artigo 29

4 2- Objetivos Especificos.

4.2.7- oferecer condigides ¢ recuUrsOs para que as crangas usufruam seus direitas CIVIS, NUMAanNos & socias,

4 2 2- possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e enlre aduitos e crangas quanto a amplacgdo de saberes e conhecimentas de
diferentes naturezas,

4 4.3 promover agualdade de oportunidades educacionals entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
Lens cullurais e as passibiidades de vivénoia da infAancia;

4 2 4- promover o reconhecimento, a valonzagao, o respeito e a inferacao das criangas com as histdras e as culturas afrizcanas, afro-
brasderas, bem como ¢ combate ao racismo @ a disenminacao,

4.2 5- construir novas formas ce sociabiidade e de subjetividage comprometidas com a ludicidade, a demacracia. a sustentabilidade do
paneti e com o romgimento de relagbes de dominagao etana, socicecondmica, étnico-racial, de género, regional, linguislica e religiosa;

4 2 B- garante & cnanga acesso a processos de apropragio, renovagio 2 articulacao de conhecimentos e aprendizagens de diferenles
NQUagens, assim como o arento a prolegdn, a saude, a iberdade, a conflianga, ao respeilo, a dignidade, a bnneadeira, a convivéncia o A
INeracao com oulras cnangas;

4.4 7- prever condigoes para o tranaiho co'etivo e organizagao ¢os malteriais, espacos e lempos dentro da inslituigdo,;

4 2 5. desenvolver agles que busquem a integralidade entre o cuidar ¢ educar,

4 2 G- garantir a participagie, o didlego @ a escuta cotidiana das familias, bem como o respeito ¢ a valonzagao de suas formas de
OrgAnZagic

A <10 eslabelecer (elagao efetiva com a comumidade local e de mecanismos que garantam a gestio democratica considerando os
sabergs da comun.aade,

4.2 11 recenhecer as especihcidaces etanas, as singulandades individuais e coletivas das cnangas, promovendo interacdes antre
lznangas ce mesma dade e coangas de diferentes idades,

4 2.12- proporcionar possibilidade de daslocamentos e movimentos amplos das Crangas nos espagos intermos e externos da instituigdo;

< 2 13- guantr acessib idade de espagos, materiais, objetos, bnnquedaos e instrucoes para as cnancas com deficiéncia, ranstormos
globais de desenvolvimenta e altas habilidades/superdotagao;

4 2 14- reconhecer a dhamdade da cnanga como pessoa humana e a proiegao contra qualquer farma de violéncia — fisica ou simbolica —
& neghgencia noantencr da insttuigao ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagoes para instancias

competentes
5 Formas de Execugio:

Prazo de

Metas Agoes Indicadores Documentagio verificacio

Grupo I: Cuidar — garantir 0s cuidados e condigdes necessarias para pleno desenvelvimento das criangas.

11 - Promogac da savoe e bem estar das criangas no espago da instituigao durante o periodo de atividade e oferta educacional

Relaténo de kits
Adguir, identilicar e armazenar adquiridos,
adequadamente o kit higiene indnvidual fotografico e notas
X - . Semestral
conforme lisla anexa de matenais por faixa fiscais dos
etana (anexo ), produtos
L adguindos
1.1.1 - Reahzar agbos de Rualizar a escovagdo de todas as criangas Acfies de Promogio Rt e
i s me 1 turno de atendimento; g : escovacao das
promogac & atengdo a saude uma vez por tuino ! ol e atencao A saide criangas por
dus criangas atendidas realizadas turmanturmo e Mensal
Realizar a wentficacac e armazenamento FBIAIAAG
cormele das escovas dentais das cnangas fotografico
Realizar formacées para profissionais e Lista i srasnne
familias sobre promogdo de satde e bem eslar SO Jreserea

das formagdes e Semestral

| dos crangas, senda no minmo 2 fermacdes
Ll e reqistro fotografico,
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1.1.2 - Realizar agbes de
cudado e promo¢ao a
seguranga alimentar das
criangas atendidas

Cumpnr o cardapio disponibilizado pela
SUSAN

Acdes de promocao
da seguranga
alimentar e
nutricional realizadas

Relatdrio da
SUSAN o da O5C
soore cumpnmento

do canfapio

Semestral

1.1.2 - Realizar agbes de
cuidado e promogio &
seguranga alimentar das
criangas atendidas

Adguirir os itens complementares para o
cargaplo disponitilizado pela SUSAN,

Garantir adeguagdo do cardapio para detas
aspeciais

Manter urma horta escolar uliizando de
produtos da prépria horta na alimentacao

Agles de promogao
da seguranca
alimemar a
nulricional realizadas

Relatono de tens
complementares
| adguindos |
Relaténo de
cardaptos para
dietas especiais
realizados

Relatorio
fatografico

Semesirai

GRUPO II: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da erianca, tendo-a como o centro do pro

cultura, individualidade e potencialidadas.

co550 educativo, respeitando sua

2.1 - Assegurar Coordenagdo
pedagogica qualificada e
habilitada durante todo o

tempo de atendimenta

Assegurar a contratagio de coordenador
pedagogico, com habilitacao minima em
pedagogia ou normal superior,

Garantir 2 hberacdo desle(s) profiszional{is)
para participagdo em formagdes cxternas,
assegurando o cusleio do transporte, sendo no
minimo 1 participagac por semestre;

Garantir a parlicipagéo da coardenacio nos
encontros regionalizados organizados pelas
Diretorias Regionais de Educacin, no minimo
em 70% dos encontros,

Custear a participacao da coordanacao em pos
graduagdo na Educacgdo Infantil e coordenacio
pecagogica, Seminanas, congressos e outros
evenos de formagdo, sendo no minimo 1
participagao por ano lelivo, A instituigio podera
custear alé R$1.000,00 (mil reais) por ano em
inscrigoes e dianas,

Ofarecer recursos necessanos para a
realizacio de farmagdes junto aos professores,
tais como. malenalidade, espagos, tempos,
etc

Coordenacac
pedagégica
quatificada e
habilitada
assequrada

Diploma da
coordenagao
pedagogica

Relatonn de
participagic am
formaghes e
certificados,
quanda houver

Relatano do
parlicipagao nas
encontros

Semastral

Relatono de
participacio em
formagdes e
cenificados,
quando houver

Anual

Relaténe das
materialidades
adquiridas e
disponibilizadas
para formagdes

Semestral

2.2 - Assegurar a
caniratagdo de professores
com habilitagao minima
determinada por Lei, para
todas as lurmas e em todo o
prazo de vigéncia da parceria,
garantindo a particpagdo dos
professores em formagdes
continuadas

Realizar a contratacdio de professores
habilitades, exclusivamente, confarme o art.61,
inciso | da Lo 9354/66,,

Possibilitar a participagao dos professoras em
Seminanos, congressos, seja cusleands a
INSCrgdo ou liberando-o para parlicipar, sendo
no mimmo 1 participagao per ano, para cada
profissicnal, A instituicdo podera custear ata
R$1.030.00 (mil reais) por ano em nscricbes e
difinas,

Garantir a participagio dos professores em
formacdes oferecidas pela SMED, bem como
assequrar o transporte para a participagio,
sendo no minime 1 participagdo por ano, para
cada profissional;

Conltratar cursos. pa'estras e oficinas,
inclugive que atendam as questdes élnico-
racials e diversidade, sendo no mimmao 1
atividade contratada por ano letivo;

Garantir a aquisicdo de malenais para estudo.
tais como’ livros, revistas, CDs, DVDs, dentre
culros,

Numero de
professores
habilitados
conlratados e
participando de
formagdes
conlinuadas

Lwvro de registro de
funcignarios e
diploma dos
professores,

Canlorme

necessidads

Relatério de
parteipacao em
formagdes e
certificados,
quando houver

Relaloro de
participagdn nas
formagdes
sferecidas ¢
aaclaracdo de
presenga, quando
houver

Relatorio das
atvidades com
lista de prezenca e
registro fotografico

Reiawdno das
materialidades
agdquindas e
disponibiizadas
para os
professnres

Anual
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2.3 ~ Aszeqgurar a confratagho
de profissional para apoo as
turmas di: cnancasde 0 a 2
anos e/cu para acompanhar

criangas com deficiéncia
conforme os criténios
estabelecdos pela SMED

Assegurar a Contragac do auxiliar de apoio ao
educando com formacdo minima de ensino
méado para desempenho das alividaces
descrtas no anexo |,

MNumero de auxiliares
qualiticados,

Garantir a participacio dos auxiliares ag
educando em formagho continuada e em
servigo conforme procedimentos estabelecidos
pela SMED, sendo no minimo 1 participagio
por ano.

contralados
confarme cnlerios
estabelecidos pela
SMED.

Livrc de Regisiro
de Funcicnarios e
diploma do auxiliar;

Relatono de
participagio nas
formagdes
olerecidas e
declaragdio de
presenca, quando
houver

Periodicamente
, conlorme a
necessidade

para o
atendimento

2.4 - Realizar o Programa

Implementar “cantinhos de leitura® em todas as
salas de atividades e nos diversos ambisnles
da nstituigdo com acervo que contemple
vanos portadaores textuais,

Adguinr como aceivo materiais de literatura
infantl, jornais, revistas, periodicos, CDs,
DVOs, lantoches dentre outros assegurando a
qualdade gralica lextual e a diversidade
cultural e elnica para a comunidade escolar,

Realzar formagdo com loda a comunidade
escolar, sobre kleratura, sua imponancia e

Agles do Programa

Relatdrio de
materialdades
adquiridas e
registro fotografico

Relatono de
matenalidades
adqguindas.

Lizta de presenga

Ledtura em Conexdo, de ,:ii;:;‘;;i%;;%nsgr:srﬁ':;f':?::agg .;gr Leitura em Conexao t;:;?;:g Semestral
torma efetiva, com qualisade 5, ! i realizadas
semestre letivo;
| Registros
| Manter o acervo exposto e ao alcance das fotoqraficos,
| cnangas e em lugares diversificados dentro da videos, desenhos
! instituigao, das cnangas ¢
Oporunizar penodicamente as familas o Relatério de agées
conlalo com o acervo e leitura, realizadas,
Promover momertos de vivéncias que
conlempiem a contagdo’ audigao de histérias Lista de presenca
ulilizanGo fantoches, tealros, marioneles, e registro
[ aventals e oulros, sende no minime 1 vivéncia folografico
por semestre
Adqguinr e manter itens necessanos para a
2.5 - Adguinr matenal realizagac das alvidodes pedogodgicas que Materiais Relatdrio semestral
peaagosgics e bringuedos promovam o desenvolvimento integral das pedagogicos e de matenalidades
adequados ad alendimento as| cnangas, inclusive que atendam as questdes brinquedos adquindas e Semestral
faixas etanas etnico-racius e diversidade, conforme lista do adquiridos registro fotografico
anexc i
| Conlratos de
:? 5 - Promordo, no ambiente fomoyver s eventos anupisjunioa prestagéo de
di eseola ol Torn dala. da comunidade escolar, com a n:esencalc& Servigos (quando
2elo menos 4 eventos anuais | 91UPOS de teatro, apresentagbes das préprias houver), registro
Ge ncenlive b letura em suas| | CTENCAs, sarau de poesias, dentre oulios, Numero de eventos | otografico, ista de
andes ampladas como realizados presqnq:a. Ao
walros, conlagdo de histénas, Relatdrios das
saraus, museus dentre Estabelecer parcernas com o Centro Cultural, parcenas
oulros bibhictecas, familias _e_a_ulms segmentas no estabelecidas e
! terntono, baneficios
! gerados.

|
GRUPQ [Hl: Espaco Fisico — Garantir ambiente nas condigbes necessarias

acordo com a proposta pedagdégica

ao pleno desenvolvimento das atividades escolares de

Realizar a manutengao de limpeza em todos
o8 amzientes dianamente,

11 - Garanur espaco fisico
agequadeo, impo, duminado e

Realizar as adequagdes e aquisighes para
garantir a boa utihzagao do ambiente, sempre
que Necessario,

ventilado

Realizar a aquisicdo dos produtos e
equipamentos para assegurar a manutengao
do ambiente, sempre que necessario;

Espaco lisico
adequado para a
utilizagao {limpo,

uminado e
venhlada)

Registro fotografico
e lisla dos
matenais

adquiridos ou
servicos contratos

para garantir a

manutengao

Anual
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pedagdgico.

3.2 - Realizar a manutengio
predial da unidade garantindo
a salubndade, conservagio,
sequranga, acessibilidade e
adequagio ao projeto

de Obtras ANEXO VI, quando
houver.

Realizar as adequagbes descritas no esCopo
da obra, quando esta for autorizada.
Conforme Plang

Manutengao predial
realizada com
conclusdo das obras

Nota Fiscal | TRDS
f Contrato e
reqisiro fotngrafico

Canfonma
Plano de Obras

3.3 - Manter regularidade do
funcionamenlo da nshituigio
Nes aspectos fisicos,
administrativos e
pedagégicos

Garantir o cumpnmento das regras de
funcionamento e as anequaghes do espago
fisico, apontadas no plano de Metas;

Manter a documentagio cadastral atualizada:

Regulandade de
funcionamenlo nos
aspectos lisicos,
administralivos e
pedagogicos

Alvara de
localizacan, Alvara
Sanitario e
Autorizagio de
funcicnamemno
regulares e
vigentes,

Contorme
validade dos

CNDs regulares e | documentos

obra: Vistana da conclusdo da obra

GMERF

vigenles
Manter atualizada a Proposta Pedagégica, com P‘;r:ng?._ -
revisac anual. pedagogica
atuatizada
6. Monitoramento e Avaliagio:
Metas a
. P ci !
serem Procedimentos Raer;zi[nsii:ies Documentos
|-avaliadas
1411142 tAonitorar a frequencia das criangas e o atendimento no sistema Mensal [ Rede Relatérios
: CAT Parceira Planilhas
22123 Analisar a documentacao dos profissianais Trimestral | GPAED Relaténos
1111112
r2atadl Maniterar a prestagdo de conta no SUCC Mensat / GPAED Planilhas
23
. Anual f GERBI - Relatono de Visitas in-loco
24 Acompanhar o Programa Leituras em Conexa
P MIRahR:Letiuiss e Canaeda DIREs — GCED! E fotos
ay Monitorar a organizacao dos lempos e espacas da matenandade Semaesltral/ DIREs — Reiatono de Vistas in-lcco
e rolina GCEM E fotlos
onitorar a prestacao do servico educacional relanvo ao
26 atendimento ofertadeo 35 criangas em consanancia com as Semestral / DIREs - | Fotos e filmagens, Relatoria de
Proposi¢bes Curriculares / PBH e Diretrizes Curnculares GCEDI - SUSAN | Visitas in loco € Listas de presenca
Nacignais
Moni rmaca fissionais atuan er di
21722 oniterar a formagio dos Profissionais atuantes no setor No decorrer do ano Lisia de:prasanca
pedagadgico ! DIREs - GCEDI
Veriicacdc da interlocucao da instiuigdo com os diversos
2. : ! 5 ;
b setores de atendimento 4 comunidade ekl | DIRE Ralatérios
Manitarar o prazo da Renovacao da Aulonzacao d
; Roear0.prash EA0VER ulo_ g0 Conforme validade ) . . y :
Funcionamento, Analisar as propastas pedagcgicas e Regmento - | Relatdnos donico de wisitas in-loco
33 : da autorizagan / i
Escolar; Apontar adequages caso haja necessidade. GAFIN E-mail - Fotos
SAF
Acompanhar o Plano de Metas
Parecer técnico / Relatdrios
Oe visitas n-leco
505 Analisar e avaliar as solictacées, Acompanhar a execucio da | No decorrer do ann / Planilhas
L4

Orgamentos / contrates |

Projetos e escopos de cbras

Folos / TRDS

7. Assinaturas

Eu, representante legal dosta instituicdo, concordo em cumptir ¢ executar as metas estabeleaidas no Plano de Trabatho ¢ demans lenmos uests Teumo
de: Colaboragao

Belo Horizonte, de \ \ =

de

Nome/assinatura do parceiro ou\%&e.

ntante legal da OSC

Secretana Municipal de Edﬁc‘%cao
Angela Imaculada Loureiro de Fretas Dalhen
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ANEXO I - ATRIBUIGOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAO INFANTIL

Em conformidade com o Oficio SMED/DEIN/GPAED — 171/2018, define-se:

Contdigoes Obrigaldrias para a contratacao:

- ldade minima de 21 anos

Formagio em nivel medic complelo,

- Apresentar perfil para lrabalhar com criangas pequenas;

ARCS-24

- E desgjavel que tenha experiéncia em trabalhos que envolvam criancas pequenas.

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagao, em atividades de cuidado, bem como quaisquer

Sao atribuicoes do Auxiliar de Apoio a Educacgao Infantil:

outras atividades solicitadas pelo (a) professor (a), nos diversos espacos da instituicio, nas turmas de
berganio e 01 ano de idade: rodinha, parquinho, entrada e saida das criangas na instituicso, distribuicao de
materiais, organizagZo dos pertences das criangas, organizagdo dos espacos a serem ulilizados e outras
atividades cotidianas, bam como nas atividades de vida diaria - alimentagao, banho, repouso, trocas de
fraldas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessério, para auxilia-las na construgdo da
autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenagao do (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo e possuir boa interagdo com os demais profissionais da instituicdo, nas
atividades colidianas, bem como nas atividades de vida diaria - alimentag&o, banho, repouso, trocas de
fraldas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilia-las na construcdo da
autcnomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenacéio do (a) professor (a);

-Cumprir as orientagoes recebidas pela Coordenagao Pedagogica e Administrativa da instituigio.

ANEXO Il - LISTA DE MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANCAIMES

Alcool 70% - 2 | para cada 10 cnangas

Unidade 1 |

Condicionador infantil 200ml

Unidade 200ml

3 |Creme dental com fltior 90g - alunos de 1 a 2 anos Pacote com 12 unidades

4 |Creme para pentear infantil 150ml Unidade 150 ml

5 |Escova odontoldgica, para criancas de 1 a 2 anos — 1 a cada 6 meses Caixa com 24 unidades

6 |Fraldas medias, do tamanho P, Me G - 4 por dia Pacote 28 unidades

7 |Lengos umedecidos infantil, antialérgico — 01 pacote com 200 un./més Balde com 450 umdades

8 Luvas para procedimento descartavel, 1atex, com talco, tamanhos P, Me G — Caixa com 100 unidades

100 p cada 10 criancas

9 |Pomada para prevengdo de assaduras — 90 g por més por crianga 1 unidade

10 |Sabonete liquido infantil 500ml 1 unidade de 200 ml

11 |Shampoo infantil 200mi 1 unidada 200ml

ANEXO lll = LISTA DE MATERIALIDADE DE PAPELARIA

1 |Apontador plastico com depdsito para lapis, com 01 furo, modelo comum Caixa com 12 ou 24 unidades

2 __|Apontader plastico com deposite para ldpis, com 01 furo, modelo jumbo Caixa com 12 unidades

3 |Barbante algodao - cores e espassuras variadas Rolo de 1 ou 2 kg

4 |Borracha branca retangular, n°40 Caixa com 40 unidades

5 |Caneta hidragrafica grande, ponta fina — cores variadas Embalagem com 12 unidades

6 |Caneta hidrografica jumbo — cores variadas Embalagem com 12 unidades
|7 [Caneta esferografica, plastico, cores variadas Caixa com 50 unidades

8 |Caneta marca texto — cores variadas Caixa com 12 unidades
| 9 |Caneta para retroprojelor, ponta fina — cores variadas Caixa com 12 unidades

10 |Cancta para tecido — cores variadas Caixa com 12 unidades

11 |Capa para encagemagdo em pvc transparente — tamanho a4 Pacole com 100 unicades

12 |Clips nigquelado n® 2 Caixa com 500g

13 |Chips niquelade n® 4 Caixa com 5009

14 |Clips niquelado n® 6/0

Caixa com 5009

Cala branca liquida ~ frasco 1 litro

Frasco de 1 litro

Cola branca liquida - frasco €0g

Caixa com 12 unidades
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Cola colorida - cores variadas - frasco 23q

Caiva com 6 unidades

18 _|Cola colorida glitter - cores variadas - frasco 23g Caixa com 6 unidades

19 |Cola para isopor — frasco 90g Caixa com 12 unidades

20 |Cola quente silicone bastio fina transparente Pacote tkq

21 _|Cola quente silicone bastao grossa transparante Pacote 1 kg

22 |Corretivo liquido a base de agua - 18ml Caixa com 12 unidades

23 [Elastico latex amarela n®18 {gominha) Pacole 1 kg

24 |Envelope saco, papal kraft natural, 80g, sem timbre (tamanho a4) Caixa com 250 unidades

25 |Envelope saco, papel kraft natural, 80g. sem timbre ( tamanho meio a4} Caixa com 250 unidades

26 |Espiral para encadernacio preta - D7mm Pacote cam 100 unidades

27 |Espiral para encadernagao preto - 12mm Pacote com 100 unidades

28 |Espiral para encadernacio preto - 20mm Pacote com 100 unidades

29 |Estilete estreito plastico 9mm Caixa com 24 unidades

30 |Etiqueta adesiva branca, 25,4 x 101.6 mm Caixa corn 5000 unidades

31 |Fita adesiva colorida 12mm x 10m - cores vanadas Pacote com 10 unidades

32 |Fita adesiva crepe 19mm x 50m Pacote com 10 unidades

33 |Fita adesiva transparente 50mm x 100m Pacote com 05 unidades

34 |Fita adesiva dupla face 19mm x 30m Pacote com 06 unidades

35 [Folha de e.v.a comum lisa, 40 x 60 cm - cores variadas Pacote com 10 unidades

36 |Giz de cera comum atdxico — cores variadas Caixa com 12 unidades

37 |Gizao de cera comum aldxico — cores variadas Caixa com 12 unidades

38 |Giz escolar branco para quadro Caixa com 64 unidades

39 |Gz escolar coleride para quadra Caixa com 64 unidades

40 |Lapis de cor grande — cores variadas Caixa com 12 unidades

41 |Lapis de cor jumbo - cores variadas Caixa com 12 unidades

42 |Massa para modelar escolar atéxica 180g - cores variadas Caixa com 12 unidades

43 |Papel camurga 40 x 60 cm - cores variadas Pacote com 25 folhas

44 |Papel cartdo, 50 x 70 cm — cores variadas Pacote com 10 folhas

45 [Papel celofane 85 x 100 em — cores variadas Pacote com 50 folhas

46 |Papel colorset 48 x 60 cm - cores variadas Pacole com 10 folhas

47 |Papel colorset 120g — tamanho a4 — cores variadas Pacote com 24 folhas

48 |Papel contact transparente adesive 45¢m x 25m Rolo com 25 metros

49 _[Papel creative lumi —tamanho a4 — 75¢/m* - cores variadas Pacote com 50 folhas

50_|Papel crealive paper - tamanho a4 — 80g/m? — cores variadas Paccte com 48 folhas

51 [Papel crepom comum — 0,48 x 2m - cores variadas Caixa com 40 unidades/rolos

52 [Papel fantasia 48 x 80 cm - cores variadas Pacote com 100 folhas

53 [Papel de seda 50 x 70 cm - cores variadas Pacote com 100 folhas

54 |Papel kraft natural 80g/m? Bobina com 200 melros

55 _|Papel sulfite branco — tamanho a3 - 90g/m? Pacote 500 folhas

56 |Papel sulfite colorido — tamanho a4 — 75g/m? - cores variadas Pacote 500 folhas

57 |Pasla catdlogo ad em pvc preta Pacete com 10 unidades

58 |Pasta polionda 6cm, com abas e eldstico — 335 x 250 x 60 — cores variadas  |Pacate com 10 unidades

59 |Pincel para pintura escolar redonda, pelo sintatico e cabo curto, n°8 Caixa com 12 unidades

80 |Pincel para pintura chato, cerda branca, cabo longo, n*18 Caixa com 12 unidades

51 |Pincel para quadro branco — cores diversas Caixa com 12 unidades

62 |Pistola cola quente para refil fino Unidade

63 |Pislola de cola quente para refil grosso Unidade

G4 |Porta cracha com presilha jacaré — 7 x 1 Ocm Pacote com 50 umdades

65 [Reégua plastica transparente milimetrada — 25mm x 30 cm Caixa com 24 unidades

66 |Saco plastico transparente com 4 furos, oficio 84 — 0, 10mm {médio) Pacote com 100 unidades

67 |Saco pldstico transparente sem furos, oficio a4 — 0,20mm {grosso) Pacole com 100 unidades
Tesoura comum em aco inox, cabo plastico, com ponta arredondada —

58 : Unidade
aproximadamente 20cm

69 Tesol_lra escalar em"aco inox, cabo plastico, ponta arredondada = Caixa: corm:24 unitdadas
aproximadamente 13 cm

70 |Tesoura para picotar em aco inox, cabo plastico — aproximadamente 21 cm  |Unidade

71 |Tinta escolar guache pote 250 ml — cores variadas Pote 250 ml

72 |Tinta para pintura facial - cores variadas Caixa com 6 unidades
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ANEXQO IV - QUADRO GERAL
H 4
Oua;ltf'}acie de Quantidade de Valores Per Capita Valor do Repasse
Faixa Etaria urmas Criancas Pelo Numero de
Parcial | Integral | Parcial | Integral Parcial Integral Cnangas
Bercario
0] 0 0 0 R$ 700,00 R%$ 1.400,00 R$ 0,00
A partir de 01/04/2019 % $ . o
1 ano
0 2 0 4 R§$ 375, R$ 750, R$ 18.000,
01/04/2018 a 31/03/2019 2 %7500 5750.00 Bi5000,00
2 anas
0 3 0 48 R$ 255,00 R$ 510,00 RS 24.480,00
01/04/2017 a 31/03/2018 s ¥
3 anos .
- 0 3 0 52 RS$ 202,00 R$ 404,00 RS 21.008,00
01/04/2016 a 21/03/2017
4 anes 0 3 0 59 R$ 13500 | R$270,00 | RS 15.930,00
01/04/2015 a 31/03/2016
2 ands 0 2 0 56 R$ 13500 | R$270,00 | R$15.120,00
01/04/2014 a 31/03/2015
Subtotal 0 13 0 239
TOTAL RS$ 94 .538,00
TOTAL 13 239

Obs. Periodo integral = de 2" A6" Feira, por, no minimo, 8 horas diarias
Perioda Parcial — de 2° A 6° Feira , por. no minimo, 4 horas diarias

ANEXO V - QUAD

RO DE PROFISSIONAL OBRIGATORIO

PROFESSOR (A) REFERENCIA®

Numera de Professores Horarno de Trabalho Parcial 0
(asj. Horario de Trabalho Integral 13
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO*

Ate 8 turmas: 1 professor Horério de Trabalho Parcial 0
A partir de 9 turmas: 2 professores Horario de Trabalho Integral 2
* Educador {a) habilitado {a). com curso completo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia.

AUXILIAR DE TURMA PARA O BERGARIO - ESPACOS: 0

Numero de Auxiliar — 1 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0

espaco de atendimento Horario de Trabalho Integral 0

AUKXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1 a 2 ANOS
E ‘;i :;::r::sc; i;‘:gﬁfs Horario de Trabalho Integral 1
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS

r:'“;‘“;etruonflg:3’;"{?:‘3& Horano de Trabalho Parcial 0

; ;;:::r:l?:c;j\:;‘::;fg’ Horario de Trabalho Integral 2
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIENCIA

Numero de auxiliares: 07 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0

crnianca com deficiéncia Horario de trabalho Integral 0
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)**

Numero de coordenadores (a) Pedagoégico (a); it ol [ :

: Hordrio de Trabalho Integral 1

“*Coordenador(a) Pedagegica(a): Professor com curse completo em Nivel Médio Normal ou Superior na area de
Educacdo. A Instituicac devera garantir a presenca do coordenador pedagogico durante todo o periodo de

atendunento

040 126.2856-31
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ANEXO VI - FINANCEIRO
1 - Previsdo de Receita Mensal:

ORIGEM VALOR o
Recurso pelo nimero de criangas atendidas R$ 84 538.00
Recurso referente ac total de auxiliares obrigatorios R$ 6.000,00
Recurso para OSC's com menos de 100 criangas R3 0,00
Recurso para Kit Higiene R$6 278 16
Recurso para folhosos e paes RS 0,00

TOTAL DA RECEITA MENSAL

R$% 106.816,16

2 - Previsio de Receita Anual:

ORIGEM VALOR
Recurso para Manutengio Preventiva do Imovel R$ 12.400,00
Recurso para Obras e Reformas R50.00
Recurso para Materialidade de Consumo e Equipamentos Permanentes — Extra R% 0,00

Recurso para 13° Parcela

R% 106 816,16

SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL

R$ 119.216,16

3 - Descrigdo das Despesas Mensais Previstas:

NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
- (ROT) As naturezas estao pré definidas no SUCC ESTIMADO
315011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil RS 70.376,60
319013 Obrigacdes Patronais RS 15.080.70
338030 Matenal de Consumo R$ 10,053,860
445052 Equipamentos e Materiais Permanentes R$ 5.026,90
338030 Generos de Alimentacao — Paes e Folhosos RS 0,00
239030 Materialidade de l.im}{;:;e:i{g:g?ei;odulos de Higiene — RS 6 278.15

PREVISAO DE DESPESA MENSAL

RS 106.816,16

4 — Descrigao das Despesas Anuais Previstas:

NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
- (ROT) As naturezas estao pré definidas no SUCC ESTIMADO
3358030 Recurso Para Manutengao Preventiva do Imével R3$ 12 400 00
4489051 Obras ¢ Reformas RS 0.00
339030 Material de Consumo (recurso extraordinario) R$ 0,00
449052 Equipamentos e Materiais Ffelrmancn:es. R3 0.00
(recurso extraordinario)

PREVISAQ DE DESPESA ANUAL

R$ 12.400,00

ANEXO VIl - PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl - RELACAO DE CRIANCAS POR TURMA, - (Obs: Sera arquivada na Diretona de Educacaa

Infantil)

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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! CONSDLIDADO PARA ELABDRA(,‘AO DD CRONOGRRMJ\ DE DESEMBOLSU

| Komecaimsuliior ~ ASSOCIAGAO DE RESGATE DA DIGNIDADE HUMANA PROVIDENCADIVNA | ARcs2a |

! Winimiglal b Bl :’ Total da mesen | Valoe Mezeal (18] "";‘.ﬁ:ﬂ'g;‘;" Uk:m:q':":"_':“:;; .'i!'euln!ubdatlSl
[ aens | e 6| eaaozee | e ] S " amsarzeo
I RP e | e 157,00 A T D srasenon |
fusste | oreEne o f g o 893 805.00 :
: s mans | $66.424,00 ' 1278014.60 |
Tz me200 | 8262200 | w19 | 1240000 ' " 1086 426,00
s [ Twesess | o0 ma0 | 1240000 1 sacagne

; 2 T b= | [ 000
I ouwu “gen20 ST T e T e T ; | 0.00 |
| desp | Micipis e "”mnsmi{ T e i o 427.261.64 I
izl b2l o w0 | €5 : f - 000
e agos | 52 106e1san | 427.264¢4 | | ) o i | 598170396

Total Geral ' 11.1163 728 40
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derembro de 2020,
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o O L2 U L7 S LS N o1 E - TET N SO L. LTSN SO 2 T MNET T
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Taeys T T muygle noviie 1 aeie T aend T wesir | TTmany 0 awpy T manfi? T ey
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5anos | o 55 135,00 \ 27060 ] 0 | ooy 14 "UL'} 15 ?DF-L |
Total ae crangas i o ; 219 : 230 | Totat Geral _t:—:_;_J?‘c'f_ N
; = . : S = = S . -
i Opase ; : | | 1 !
4 i | Kal Wiy | | L Audinr g |
i Rég;r:o P b &l B | H;:-Jutencbcls ! m_’;::: “i"ml:or : \ ARCS.24 A::.fl::r:g:- Mm“r Yazel Apsodinc
C's com courso para Ki ceurse para | mbslano - valer i i e
menosce 100 | Hyglere I2"hosos @ ples | {R%) ES} 1 A SRR TR e T
1 ’q 1
aangas | mar2i) | ' Horano Parcal | o 0 u
oos 627606 800 12 200,00 c.00 Hordno integrni @ . [
I‘Dl‘luu F’:l'd.ﬂ 'I nen O{'r
| Parcelals) ertrafs) de Dezemtro (RS) I | ttﬂrﬁm}ll‘\.:l | 2e\,nm
- e HESEERSS st s o i it ebinitiess o SR ——! Bt |
| t
* - - - - X » * ‘ | Malor Tola! (HS) 6 000 00
oo 0,00 oo ceo 0.60 1 [
Tarat monsst 10681 Tetal do petiedo Edlti <B0 c_{:
_}7 -
Data: ;’ 2 J /_J}un Leaner ,I/—I 1A 73,360,
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CONSOLIDADO PARA ELABORAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A3

Nome da Institul¢do: ASSOCIAGAO DE RESGATE DA DIGNIDADE HUMANA PROVIDENCIA DIVINA ARCS-2
Més inicial Més final Total de meses Valor Mensal (RS) '“;‘éﬂmﬁs de ‘;";;:",:n’:‘_“";‘;’r‘ﬁ;f i t:‘f:::‘ﬂ:gft[:nsl Total Tada [RS)
nov/15 abr/16 6 64.402,00 .00 386.412,00
mail16 abr17 12 67.197,00 67.197,00 873.561,00
main7 abr/18 12 67.985,00 67.985,00 883.805,00
mai/18 jani19 9 71.157,00 71.157,00 mail18 566.444,00 1.278.014,00
fav/19 janf20 12 B82.622,00 82.622,00 out/19 12.400,00 1.086.486,00
fev/20 jun/20 5 106.816,16 00 mar/20 12.400,00 546.480,80
juliz0 sel/20 3 .00 00 0,00
outf20 dez/20 3 00 00 0,00
Antecipagao ) 1T B A
dez/20 Jan a Abr/21 4 106.816,16 .00 I _ 42?2946?
janf21 abr/21 0 00 00 0,00
maif21 ago/25 52 106.816,16 427.264 64 5.981.704,96
Total Geral: 11.463.728,40
OBSERVACOES: i T A T

3) As parcelas referentes aos meses de janeiro a abril de 2021 foram pagas ante

1) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano serd repassada em debro.
2) A partir de abril de 2018, 25 entidades receberio as subvengdes trimestralmente no primeiro més relativo ao trimestre.

ip nte em d

dezembro de 2020,

0 de 2020 juntamente com quaisquer valores de obras e/ou materialidade devidos para o més de

W

1

1
-~

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nome da Instituigdo: ASSOCIACAO DE RESGATE DA DIGNIDADE HUMANA PROVIDENCIA DIVINA ARCS-24
Prazo SR e
parl:er?aa: 1/11/15 a 31/8/25 Valor total: 11.463.728,40
12 parcela 2% parcela 3% parcela 42 parcela 5% parcela 6% parcela 7? parcela 8¢ parcela 3 92 pa_r-i:_e_la_ 107 pa:_c_e_lﬁ_ -
nov/15 dez/15 jan/16 fev/16 mar/16 anr/16 mai/16 jun/16 w16 | agofi6
64.402,00 64.402,00 64.402,00 64.402,00 64.402,00 64,402,00 67.197,00 67.197,00 67.197,00 67.197,00
117 parcela 12* parcela 13! parcela 14* parcela 157 parcela 16! parcela 172 parcela 18'parcela | 19%parcela | 207 parcela
setf16 out/16 novf16 dez/16 janf17 fevf17 mar/17 abr/17 o maifiz ] junf17 :
67.197,00 67.197,00 67.197,00 134.394,00 67.197,00 67.197,00 67.197,00 67.197,00 67.985,00 67.985,00 J
i S thin > |
21 parcela 22% parcela 23! parcela 242 parcela 25! parcela 26 parcela 27% parcela 28 parcela 292 parcela
julf17 agof17 set/17 out/17 nov/17 dezf17 jan/18 fev/18 mar/18
67.5985,00 67.985,00 67.585,00 67.985,00 67.985,00 135.970,00 67.985,00 67.585,00 67.585,00
302 parcela 31% parcela 32* parcela 33* parcela 34¢ parcela 35 parcela 362 parcela 37 parcefau - 381 parcela D parce!a- o
abrf18 julfig out/18 janf19 abrf19 julf1s out/19 janf20 abr/20 jul/z0
a a a a a a a a a a
junf18 set/18 dez/18 marf19 junf19 setf19 de:}ﬂ_ marf20 junf20 o sﬂ_/_@_q -
776.743,00 213.471,00 284.628,00 236.401,00 247.866,00 247.866,00 342.888,00 308.654,32 320.448,48 0,00
402 parcela 41® parcela 42* parcela 43? parcela 442 parcela 45¢% parcela 46% parcela 470 parcela E “age parcela [ age parcela
out/20 R janf21 abrf21 julf21 outf21 janf22 abrf22 julf22 outf22
a Abrf21 + Cbra efou a a a a a a a a
310 Manutengia (se houver) mar/21 junf21 set/21 dez/21 marf22 junf22 set/22 dez/22
0,00 427.264,64 0,00 213.632,32 320.448,48 427.264,64 320.448,48 320,448 48 370.448,48 42726464
502 parcela 512 parcela 52! parcela 53! parcela 547 parcela 552 parcela 561 parcela LY L pa-rcela 58? pa_r-cé.lla___'_ __Eﬁiié-r.'_lé _
janf23 abr/23 julf23 outf23 janf2a abr/24 julfza out/24 jan/25 abr/25
a a a a a a a a a a
mar/23 junf23 setf23 dezf23 marf24 junf24 set/24 dezf24 mar/25 junf25
320.448,48 320.448,48 320.448,48 427.264,64 320.448,48 32044848 320.448,48 427.264,64 320.448,48 370.448,48
60" parcela
julf2s
a
agof2s
213.632,32 N
v rsd
S
a7 g7
- l‘/l 7 ;;
Data: ."" b gt % J2on 7 Leandro Ozolio - BM: 73.464-4
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B ASSOCIAGAO DE RESGATE DA DIGNIDADE HUMANA PROVIDENCIA DIVINA
QUADRO1 | RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Periodo: | out/20 a agoi25 N° de meses 59
. N° de criangas por horario de | Valor per capita por faixa etaria e
ARCS-24 atendimento horario de atendimento — (RS) Yot} ":or Tam (R5) Total (RS) | Total - valor por
Parcial Integral Parcial Integral fatxa-etirla Parcial Integral faixa etaria ~ (RS)
RESE R |
Bergario 0 0 700,00 1.400,00 0 0,00 0,00 0,00
. 1 ano 0 24 375,00 750,00 24 0,00 18.000,00 18.000,00
2 anos 0 48 255,00 510,00 48 0,00 24.480,00 24.480,00
| et i 8
| 3 anos 0 52 202,00 404,00 52 0,00 21.008,00 21.008,00
4 anos 0 59 135,00 270,00 59 0,00 15.920,00 15,930,00
5 anos 0 56 135,00 270,00 56 0,00 15.120,00 15.120,00
Tolal de criangas 0 239 239 Total Geral 94.538,00
- T . Obras e :
Recurso para manutengdes: Malenalidade: Auxiliar de Auxiliar para
OSC'scom | Recurso paraKit| Recurso para | més/ano - valor mésfanao - valor ARCS-24 Bercario turmas de 1 a 2 e| Apoio a Inclusao
menos de 100 Higiene folhosos e pdes | (RS) (RS) 2a3 anos
b Horério Parcial 0 0 0
0,00 6.278,16 0,00 0,00 0,00 Horario Integral 0 3 [s]
Horério Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (RS) Horério Integral 2.000,00
4 * imestre 21 4 5 trimestre 22 4.® rimestre 23 4 ° irimestre 24
- e Valor Total (R$) 6.000,00
| 0,00 106.816,16 106 816,16 106 816,16 106.816,16
S — e ey E———————————— 4
Tolal mensal: 106.816,16 Total do periodo: [ 6.408.969,60 —l
. S e
| ASSOCIAGAO DE RESGATE DA DIGNIDADE HUMANA PROVIDENCIA DIVINA
QUADRO 2 RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE
Periodo: fevi20 a juni20 N° de meses 5
N° de criangas por horario de | Valor per capita por faixa etaria e
ARCS-24 o atendimento horario de atendimento - (RS) cﬁ‘:‘;‘:;:;or i Total (RS) | Total - vator por
Parcial Integral Parcial Integral faixa etaria Parcial Integral |12ixa etéria - (RS)
Bergario 0 0 700,00 1.400,00 0 0,00 0,00 0,00
1 ano 0 24 375,00 750,00 24 0,00 18.000,00 18.000,00
2 anos 0 48 255,00 510,00 48 0,00 24.480,00 24.480,00
3 anos 0 52 202,00 404,00 52 0,00 21.008,00 21.008,00
4 anos 0 59 135,00 270,00 59 0,00 15.920,00 15.930,00
5 anos _ 0 3 56 135,00 270,00 56 0,00 15.120,00 15.120,00
Total de criangas 0 | 239 239 Total Geral 94 538,00
— — e —————————— — S TSN S5 VI MR SO P SV L
R — -r; ] B m;l?l?tr:;cges Malenalidade: Auxiliar de Auxiliar para 7
ecurso pa : i ARCS-24 v turmasde 1 a2 e| Apoloaln
0SC'scom | Recurso para Kit | Recurso para | més/ano - valor meya{";s) 4aloe Bergario 2 a3 anos 3
menos de 100 Higiene folhosos e ples (R$)
sancas mar/20 Horario Parcial 0 0 0
- __0_,00 ¥l 6.278,16 0,00 12.400,00 0,00 Hordrio Integral 0 3 0
. o Horério Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) —| Horério Integral 2.000,00
s Valor Total (RS) 6.000,00
0,00 0,00
[ totrmensa | 106.816,16 l Total do periodo: 546.480,80 T
S st
Data: R R 11 7/ Leandio Ozolio - BM: 73.463-4
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Didrio Oficial do Municipio - DOM
Edicao: 6340 | 1° Edigao | Ano XXVII | Publicada em: 26/08/2021
SMED - Secretaria Municipal de Educagio
EXTRATO

Extrato 8° Termo Aditivo ao Termo de Colaboracéo

1J: 01.2015.2200.0166

Processo: 01-128.133-15-32

1J: 01.2015.2200.0166.0800

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educacao e Organizacao
da Sociedade Civil Associagao de Resgate da Dignidade Humana Providéncia Divina
Objeto: Prorrogacao da vigéncia, por mais 4 (quatro) meses, sem alteracio de valor. a
partir de 01/05/25 a 31/08/25; alteracao do Cronograma de Desembolso referente a
antecipacao das parcelas dos meses de janeiro a abril de 2021, repassadas em dezembro
de 2020, e também a alteracao das parcelas previstas para outubro a dezembro de 2020
que serao repassadas em 2025.

Prazo: De 01/11/2015 a 31/08/2025

Valor: Inalterado

Assinatura em: 24/08/2021

Ato de convalidacao

1J: 01.2015.2200.0166

Processo: 01-128.133-15-32

1J: 01.2015.2200.0166.0800

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educacao e Organizacao
da Sociedade Civil Associagao de Resgate da Dignidade Humana Providéncia Divina
Objeto: Ratifica e convalida os atos referentes ao 8° Termo Aditivo, a partir de 01/10/2020
atée a data de publicagédo do presente Termo Aditivo.

Belo Horizonte, 24 de agosto de 2021

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben






