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;““E,,u“ PLANO DE TRABALHO 2021
BELO HORIZONTE

1-DADOS
CADASTRAIS:

1.1- Dados da OSC:

Nome. CENTRO EDUCACIONAL PROFESSOR ESTEVAO PINTO - CEPEP i Codigo: ARCS-03
Enderego. RUA DONA CECILIA, 340 |pairro-SERRA

ICER. 30.220-070 Telefone: 2526-9033 IRegiona!. CENTRO-SUL
E-mail. Cepep@cepep.org.br

Portaria SMED Autorizagac Funcionamento N° 187/2017

Vigéncia da Portaria: 28/12/2021
ICNPJ: 17.176.538/0001-54 Data abertura CNPJ: 31/12/1969
Dados Bancanos: Banco: Caixa Econdmica Federal Agéncia 21R7 Conta. 5857-8

1.2- Dados da Unidade de Atendimento

Nome: CENTRO EDUCACIONAL PROFESSOR ESTEVAO PINTO - CEPEP CNPJ. 17172 538/0001-54
Endereco. RUA DONA CECILIA, 340 Bairro: SERRA
ICEP: 30.220-070 Telefone: 2526-9033 Regional: CENTRO-SUL

E-m_anl. cepep@cepep.org.br
1.3-Identificacdo do Responsavel Legal da Organizagfo da Sociedade Civil:

| Parioda de Mandale da Direleria
Ivome: JOSE ECUARLU RUBIM DE MOURA

[Cargofiungao: Presidente | CPF 124914.206.78 01/04/2018 A 31/03/22

1'4-1dentificagao do Orgao da Administragio Publica

g;géo MD,\dmmvstra;én Publica: Municipio de Belo Horizonte — Secretaria Municipal de CNPJ: 18.715.383/0001-40

Enderego: Av- Afonso Pena, 1212- Bels Harizonte ] UF: MG

Administrador Publico Responsavel pela Parceria. Angeia Imaculada Loureiro de Freitas Dalben — CPF: 294 613 6756-00
Cargo: Secretaria Municipal de Educagéic ¢

£ndereco: Rua Carangola, 288 — Bairro; Santo Anténio - Belo Horizonte ] UF MG

2. Descrigao do Objeto

2.1- Tituio: Atendimento & Educagao Infantil

2 2- Periodo de Execugio:  Inicio: 0111212021 Término: 2810212025

2 3- Objeto.

2.3- Objeto. Realizar repasse financeiro para acobertar o passivo trabalhista na vigéncia da parcena (Multa 40% - FGTS). |

3. Detalhamento do Plano de Trabalho:
3.1- Descrig8o da realica. e do Objeto da Parceria

especificidades, define por meio da Resolugac MEC/CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagfo Infantil &
seu An. 5%, a "Educagdo Infantil como primeira etapa ce Educagdo Basica, que e oferecida em creches e pré-escolas, as quais s
caracterizam coma espagos institucionais ndo domésticos que consti:~m estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam
€ cuicam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jernada inteqral ou parcial, -egulados e supervisionados porargao)
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social

A legislacio brasileira. apnmorango ¢ entendimento d2 Educagdo Infantl como etapa da Educagfo Basica e reconhecendo suaa

A partir do reconhecimento da sociedade da importancia da Educacac Infantil, além dz qualicads do servico oferiado. cresce a demanda
por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder PGblico, que tem realizado esforcos continuos
para sua ampliagdo Assegurando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educagao Infantil & estendida a rede de
creches parceiras.

Historicamente, as creches comunitarias tém uma trajetéria de lutas por melhoria da qualidade do atendimento das criangas de U a S 2nos
em Belo Horizonte A partir do processo de parceria com o poder piblics. a rede parceira e a SMED trabalham juntas pela exceléncia aa
Educacao Infantil do municipic. E este frabalho somente pode ser realizado através do estabelecimento de metas a seremcumpndas
Sejam no campo pedagigico ou de infraestrutura. E a 18so que este plano se dedica

Dando continuidade a este processo e atendendo a nova Lei Federal 13.019/2014. 3 Secretaria Municipal de Educagao - SMED vem propor
termo aditivo com a instituigdo em epigrafe para continuidade de atendimento & Educagao Infantil, em consonancia com a legislagao
hec.oral e com as Proposigbes Curncuiares para Educagio Infantil de Belo Horizonte
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32- Justficativa

A Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, com a execugsio do atendimento a Educagio Infantil, busca garantir o desenvoivimento integral
aas'oriancas de 0:a.5 anos, ou seja, ndo apenas cagnitivo, mas também fisico e o socicemocional. Na impossibilidade de atender a todo
© cagastro na Rede Propria a Prefeitura busca a expansdo de seu atendimento por meio da presente parceria. O trabalho a ser
desenvolvicc dretende, portanto, assegurar que as criangas vivenciem cotidianamente ricas experiéncias, com diferentes materiais e em
relagbes democ: 7'icas, participat vas  respeitosas, que valerizem sempre suas vivéncias, falas e culturas.

4, Objetivos
4.1 Objetivo Geral: g

Garantir o atendimento ¢ tiducag8o Infarti. primeira etapa da Educagdo Basica. promovendo o desenvolvimento integral da cnanga d
até 5 (cinco) anos, em seus 25pectos fisico, afetivo. psicaldgico, intelectual e social, complementando a a¢do da familia e da comunidad
conforme previsto na Lei de U< ~trizes e Bases da Educacio Nacional em seu artigo 29.

4.2- Objetivos Especificos
4.2.1- oferecer condigdes e recursc.- nara que as cfiancas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais:

4.2.2- possibilitar tanto a convivéncia e-*-e criangas e entre aduitos & criangas quanto a ampliagdo de saberes e conhecimentos de
diferentes naturezas;

4.2.3- promover a igualdade de oportunidades sducacionais entre as criancas de diferentes classes sociais no que se refere ao acesso a
bens culturais e as possibilidades de vivencia ao 'nfancia:

4.2 4- promaver o reconhecimento, a valorizagdo, ¢ i==neitg e a interagéo das criangas com as histérias e as culturas africanas, afro-
brasileiras, bem como o combate ao racisme e a discrim A250;

4.2.5- construir novas formas de sociabilidade e de subjetiviaade comprometidas com & ludicidade, a democracia, a sustentabilidade dol
planeta e com o rompimento de relagdes de dominagdo etaria, su-necondmica, élnico-racial, de género. regional, linguistica e religiosa;
4.2.6- garantir a crianga acesso a processos de apropriagio, renovagan 2 articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de diferentes

linguagens, assim como o direitc a protegfio, a satde, a liberdade a coniianga, ao respeitc a dignidade, a brincaderra, 4 convivéncia e a
interagdo com outras criangas;

4.2.7- prever condigdes para o trabalho coletivo e organizagdc dos matenais e<ragos e tempos dentrs da instituicao,

4.2 8- desenvolver agdes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar

4.2.9- garantir a participagdo, o didlogo e a escuta cotidiana das famitias, bem com~ o respeito e a valonizagao de suas formas de
organizagao;

4.2.10- estabelecer relacio efetiva com a comunidade locai e de mecanismos que garar'"ma gestdo democratca considerando ossaberes
da comunidade;

4:2.11- recanhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das c-angas, promovendo interaghes entre
crancas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

4.2.12- proporcionar possibilidade de deslt?carnentos e movimentos amplos das criangas nos espac. iinternos e extarnos da instituicao;

4.2.13- garantir acessibilidade de espagos, materiais, objetos, brinquedos e instrucdes para as crian .5 com deficiéncia. transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio;

4.2.14- reconhecer a dignidade da crianga como pessoa humana e a protegio contra qualquer forma de «oléncia — fisica ou simbolica —
e negligéncia no interior da instituicSo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagde < para instancias
competentes.

5, Formas de EXecucao:

RS

Indicadores

1.1 - Promogao da satide e bem estar das criangas no espago da instituigio durante o periodo de atividade e oferta edu - sional

Relatorio de kils
Adaquirir, identificar e armazenar adquindos,
adequadamente o kit higiene individual fotografico e notas .
conforme lista anexa de materiais por faixa fiscais dos e}
- etaria (anexo Il); produtos
adquiridos B
11.1-Realzar agdes de | Realizar a escovagio de todas as criangas | acges de Promogao e;‘:f:;% 3‘:5
promogao e atenco 3 salde uma vez por turno de atendimento; e atengiio 4 salde criancas por
das criangas atendidas realizadas turmafturno e Kienks!
Realizar a identificagéo e armazenamento relatério
correto das escovas dentais das criangas fotografico
Realizar, formagbes para profissionais e
familias sobre promogao de salde e bem estar Listade prosenea
das criangas, sendo no minimo 2 formagdes das forma:;oesle Semesiral
pOr ANO; registro fotografico
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1.1.2 - Realizar agdes de Acdes de promogao Relatdrio da
cuidado e promogéo & Cumprir o cardapio disponibilizado pela da seguranga SUSAN e da OSC R anaetet
seguranga alimentar das SUSAN,; alimentar e sobre cumprimento
criangas atendidas nutricional realizadas do cardapio
Adquirir os itens complementares para o Relatdrio de itens
cardapio disponibilizado pela SUSAN; mn;gg?ﬂe:gms
1.1.2 - Realizar agbes de Acdes de promogio -
cuidado e promogao a - o ’ da seguranga Relat{mo g
: : Garantir adequagao do cardapio para dietas : cardapios para Semestral
seguranga alimentar das ; alimentar e s
criancas atendidas Sbreials nutricional realizadas| ‘3iet2S especiais
realizados
Manter uma horta escolar uliizando de Relatorio
produtos da prépria horta na alimentacdo. fologréfroo

| 6RuPO I: Educar - Garantir

dmmorvimemo pleno da crianga, tendo-a'como o centro do mcesso aducaﬁvog,ras-peitmdow
cultura, individualidade e potsncialldados. e : :

Assegurar a contratagio de coordenador Diploma da
pedagogico, com habilitagido minima em coordenagao
pedagogia ou normal superior; pedagdgica
Garantrr a liberagao deste(s) profissional(is) ;t?:t?agod: =
para participagido em formagdes externas, p: fnn'ni; cBes e
assegurando o custeio do transporte, sendo no Ceifeaas Semestral
minimo 1 particpagao por semestre; quando houver
Garantr a particinagio da coordenagao nos oy
encontros regionalizados organizados pelas g pa?t?;'apl::;od: e
2 = Assegurar Coordenagao | Diretorias Regionais de Educagao. no minimo Coordenag3o s
codagégica qualficada e em 70% dos encantros; pedagogica
o qualificada e
naritada durante {odo o . habilitada
ternpo de atendimento Custear a participagio da coordenagdo em pos assegurada
graduacao na Educaco Infantil e cocrdenagdo Relatério de
pedagogica, seminarios, ConNgressos & outros participagdo em
eventos de formagdo, sendo no minimo 1 formagdes e Anual
participagdo por ano letivo; A instituigao podera certificados,
custear até R$1.000.00 (mil reais) por ano em quando houver
inscngdes e diarias;
Oferecer recursos recessarios para a Retat_bnlo LE
reaiizacao de formagdes junto aos professores maten_aydades
tais como: matenalidade, espacos, tempos I _adqu_lndlas 2 Semestral
otc : : dlspomb.hza:_!as
para formagdes
Realizar 2 contratagio de professores Livio de,[egistacs
habilitados, exciusivamente conforme o art61 fur_xuonénos 2 Confqrrne
B ! diploma dos necessidade
inciso | da Lel 9394/96, professores
Possibilitar a oaticipagao dos professores em
indrios. congresses. seja custeando a Relatério de
| inscrigao ou liberando-c para participar, sendo participagdo em
|| no minimo 1 oartcipagac por ano, para cada formagdes e
> profissional; A instiuicao podera custear até certificados,
2%1,000,00 (mi reais) por ano em inscrigdes e quando houver
2.2 - Assegurar a diarias
contratagio de professores —— Numero de e
com h:g.liita;éo minima : S professores Relatério de
determinada por Lei, para Ga '._ur a pamqpaq». \_ -m% professores em habilitados participagio nas
todas as turmas e em todo o formsi” pRORBOCETL: i ?’M F‘D be_m como contratados e {orma_qbes
prazo de vigéncia da parcena _asiﬁk: - 9‘“"%2,"‘_’! a2 ﬂ‘{a"!c'paﬁo' participando de oferecidas e
garantindo a participagio dos sendo - minimo 1 pam\,;uac@u por ano, para formacdes declaragio de
= cada profiss:crial presenca, quando Anual
professores em formagbes continuadas e
continuadas.
Contra: - cursos, palesuss e oficnas Relatédrio das
inciusive ¢ .-t atendam as cuesides etnico- atividades, com
racials ¢ ersidade, senti: no minimg 1 lista de presenga e
atwigs - rcontratada pcr anc letwvo, registro fotografico
Relatdrio das
Garantr a ag. - ¢8o de materiz:s para estudo matsrialcaces
tais coma: tivr - revistas, CDs DWDs dentre adquindas e
s disponibilizadas
para os

professores
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Assegurar a Contragio do auxiliar de apoio ao 2
educando com formagio minima de ensino d:'ﬁni?o;?;:":
2.3 - Assegurar a contratagdo|  médio para desempenho das atividades 5 & : o
de profissional para apoio &s descritas no anexo |- Nume;:!%ec:;ustlares diploma do auxiliar Periodicamenta
turmas de criancasde 0 a 2 q ! - , conforme a
alol anha ?, contratados Relatério de hecessidads
Fnes m 20‘;22 shocll Garantir a participagao dos auxiliares ao conforme critérios | participagio nas s
ARNgAs E té nCos educando em formag3io continuada e em | estabelecidos pela formacbes alegdirnent s
tambei :flnrr?de o8 ‘T SHQED servico conforme procedimentos estabelecidos SMED oferecidas e
saahsiecoos pria " | pela SMED, sendo no minimo 1 participagio declaragio de
por ano. presenca, quando
houver
Implementar “cantinhos de leitura® em todas as Relatério de
salas de atividades e nos diversos ambientes materialidades
da instituigio com acervo que contemple adguiridas e
varios portadores textuais: registro fotografico
Adquinr como acervo materiais de literatura
infantil, jornais, revistas, periédicos, CDs, Relatdrio de
DVDs, fantoches dentre outros assegurando a materialidade
qualidade grafica textual e a diversidade adquirida
cultural e étnica para a comunidade escolar
Realizar formagdo com toda a comunidade
2.4 - Realizar o Programa escglar. sobre literatura, sua importancia e s do Programa Lista de presenca
; utilizagdo, conservagio e o bom uso do Ao e registro
Leitura em Conexdo, de acervo, sendo no minimo 1 formacao por Leitura em Conexdo fotografice Semestral
forma efetiva, com qualidade. Y S realizadas
Registros
Manter o acervo exposto e a0 alcance das fotograficos,
criangas e em lugares diversificados dentro da videos,
instituicao; desenhosdas
criangas e textos
coletivos
Oportunizar periodicamente as familias o Relatério de agdes
contato com o acervo de leitura; realizadas
Promaover momentos de vivéncias que
contemplem a contagdo/ audigdo de histarias: Lista de presenga
utilizando fantoches, teatros, marionetes, e registro
aventais e outros, sendo no minimo 1 vivéncia fotografico
por semestre.
Adgquirir @ manter itens necessarios para a
2.5 - Adquirir material realizagdo das atividades pedagégicas que Materiais Relatério
pedagogico e brinquedos promovam o desenvclvimento integral das pedagégicos e semestralde Semestal
adequados ao atendimento as| criangas, inclusive que atendam as questdes brinquedos materialidades a3
faixas etarias. étnico-raciais e diversidade, conforme lista do adquiridos adquiridas e
anexo . registro fotografico
Contratos de
2.6 - Promogao, no ambiente Promover 4 eventos anuais junto a prestagac de
da escola ou fora dele, de comunidade escolar, com a presenca de servigos (quando
pelo menos 4 eventos a;'!uais grupos de teatro, apresentagdes das proprias houver), registro
de incentivo & Teitura em suas|  C2NGaS, Sarau de poesias, dentre outros; | o eventos | fotografico, lista Anual
agdes ampliadas como realizados de
teatros, contago de historias, —ﬁ”%%—
Saraus; ;n;;:e:s eEAle Estabelecer parcenias com o Centro Cultural, parcerias
2 bibliotecas, familias e outros segmentos no estabelecidas
territdrio. e beneficios
: _— : _ gerados
GRUPO lil: Espago Fisico — Garantir ambie nas condigbes necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades escolares de.
ki : - Bcordocomaproposta pedagégica . : Pusves
Realizar a manutengao de limpeza em todas
©s ambientes, diariamente Registro
Realizar as adequagdes e aquisicbes para Espaco fisico fotograficoe lista
3.1 - Garantir espago fisico | garantir a boa utilizagio do ambiente, sempre | adequado paraa dos materiais
adequado, limpo, iluminado e quie Necessario; utilizaggo (limpo, adquirdos ou Anual
ventilado tluminado e Servigos contratos
Realizar a aquisigio dos produtos e ventilado) para garantira
equipamentos para assegurar a manutengao manutengao.
do ambiente, sempre que necessario;
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3.2 - Realizar a manutengao
predial da unidade garantindo . ;
a salubridade, conservacio, | Realizar as adequacdes descritas no escopo Ma::;t:::::g:‘dla! Not? g's::' : IROSE o e
seguranca, acessibilidade e da obra, quando esta for autorizada. usao das obras | reqi st:o fma or:ﬁoc Plano de Obras
adequagio ao projeto N gistrafotog
pedagdgico. Conforme Plano :
de Obras ANEXO VII, quando
houver.
Alvara de
localizagao, Alvara
Garantir o cumprimento das regras de Sanitario e
funcionamento e as adequagbes do espaco Autorizaco de
3.3 - Manter reqularidade do fisico. apontadas no plano de Metas; Regularidade de funcionamento
funcionamento da instituicio funcionamento nos regulares e Conforme
nos aspectos fisicos, aspectos fisicos, vigentes validade dos
administrativos e . | @dministiativese | anpg regulares e | documentos
pedagégicos Manter a documentac3o cadastral atualizada: pedagdaicos vigentes
Manter atualizada a Propasta Pedagbégica, com Prgpost_a
revisdo anual. ped. géglca
atualizada
3.4 - Garantir o custeio de e Reserva do repasse Extratos
40% das obrigagdes Custear o pagamento das demissdes em destinada a multa do eyt
trabalhistas decorrentes da relagdo ao guadro de funcionarios quando FGTS compativel o sopn'z
= rescisdo dos Contrato de houver. com nimero de sataesb“ d
trabalhoo da equipe de funcionarios iconanios Mensal
pessoal da Instituicio contratado pela | Instituicdo e
vinculada a execucio do instituicao succ
G objeto.
6. Monitoramento e Avaliagao:
_serem S : ﬁlJlglt'.nt:uu'narlttm
avaliadas ORI 1 Y St ) = T
111/1.1.2 Monitorar a frequéncia das criangas e o atendimento no sistema Relatdrics
ki T CAT Parceira Planilhas
22/23 Analisar a documentacio dos profissionais Trimestral / GPAED Relatdrios
1117112 \
1211221 Monitorar a preséacéo de conta no SUCC Mensal / GPAED Planilhas
23
. Anual / GERBI - Relatério de Visitas in-loco
24 Acompanhar o Programa Leituras em Conexdo DIREs -~ GCEDI E fotos
31 Monitorar a organizagZo dos tempos € espagos da matenalidade | Semestaly DIREs— Relatdrio de Visitas in-loco
: erotina GCEDI E fotos
Monitorar a presiagio do SEervico educacional relativo a0
26 atendimento ofertado as criangas em consonancia com as Semestral / DIREs—| Fotos e fimagens, Relatério de
‘ Proposigdes Curriculares / PBH e Diretrizes Curriculares GCEDI - SUSAN | Visitas in loco e Listas de presenga
Nacionais
Monitorar a formagao dos Profissionais atuantes no setor No decorrer do ano :
21722 pedagégico 1 DIREs — GCEDI Lista de presenca
Verificagdo da interlocugao da instituicdo com os diversos
26 setores de atendimento 4 comunidade Semestral / DIREs Relatérios
Monitorar o prazo da Renovagio da Auterizagio de 2
33 Funcionamento; Analisar as propostas pedagégicas e Regimento C::f:&“‘}:::gg:?e Relatérios técnico de visitas in-loco,
Escolar; Apantar adequagdes caso haja necessidade; GAFIN E-mail - Fotos
= Acompanhar o Plano de Metas,
Parecer técnica / Relatérios
De visitas in-loco
32 Analisar e avaliar as solicitagBes; Acompanhar a execucdoda | No decorrer doano/ Planilhas
obra; Vistoria da conclusio da obra GMERF Orgamentos / contratos
Projetos e escopos de obras
Fotos/ TRDS
7. Assinaturas
Eu. representante legal desta instituicdo, concordo em cumprir e executar as metas estabelecidas no Plana de Trabalho e demais termos deste Termo

de Colaboragaa.

dezembro de 2021.

—

feeiro ou representante legal da 0OSC

_ Secretaria Municipal de Educagio
Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
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ARCS-03

ANEXO | - ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAO INFANTIL

Em conformidade com o Oficio SMED/DEIN/GPAED — 171/2018, define-se:

Condicdes Obrigatérias para a contratacao:

- ldade minima de 21 anos;
- Formagao em nivel médio completo;
- Apresentar perfil para trabalhar com criangas pequenas;

- E desejavel que tenha experiéncia em trabalhos que envolvam criangas pequenas.

Sao atribuicdes do Auxiliar de Apoio a Educacao Infantil:

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagao, em atividades de cuidado, bem
como quaisqueroutras atividac;es solicitadas pelo (a) professor (a), nos diversos espacos da
instituicdo, nas turmas de bergario e 01 ano de idade: rodinha, parquinho, entrada e saida
das criangas na instituicdo, distribuicdo de materiais, organizagdo dos pertences das
criangas, organizagdo dos espacos a serem utilizados e outras atividades cotidianas, bem
como nas atividades de vida diaria - alimentagdo, banho, repouso, trocas de fraldas e
acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilid-las na
construcao-daautonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenagéo
do (a) professor (a);

- Ser pontual, assiduo e possuir boa interagdo com os demais profissionais da
institui¢ao, nas atividades cotidianas, bem como nas atividades de vida diaria - alimentaco,
banho, repouso, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando
necessario, para auxilid-las na construgdo daautonomia no que se refere a sua higiene
pessoal, sempre sob a coordenacdo do (a) professor (a);

-Cumprir as orientagdes recebidas pela Coordenacio Pedagdgica e Administrativa

da instituigdo.
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ARCS-03 01/12/2021
e, “ . ANEXO1-QUADRO GERAL
Quantidade de Quantidade de g
. Valores Per Capita (R$) Valor do
Faixa Etaria Turmas Cnang;s RepassePelo
Parcial | Integral | Parcial | Integral ; Numero de
Parcial (R$) | Integral (RS) Criangas (R$)
Bergario
; 400, ;
A partir de 01/04/2019 9 0 g g 00,90 500,00 9,30
1 ano
2. .
01/04/2018 3 31/03/3078 0 8 0 96 375,00 750,00 72.000,00
2 anos
! 10, :
01/0472017 a 31103/2018 0 6 0 96 255,00 510,00 48.960,00
3 anos
4 404, 3
01/04/2016 a 31/03/2017 0 0 2 20200 24,00 S2320.00
4 anos
At
01/0472015 2 311033016 0 3 0 63 135,00 270,00 17.010,00
5 anos
0 }
01/04/2014 a 31/03/2015 ¢ 9 g g 135,90 &100 290
Subtotal 0 21 0 335
TOTAL 170.290,00
TOTAL 21 335
Obs.: Periodo Integral — de 22. A 6. Feira, por, no minimo, 8 horas diarias
Periodo Parcial —de 22. A 6% Feira, por, no minimo, 4 horas diarias.
ANEXO Il - QUADRO DE PROFISSIONAL OBRIGATORIO
: PROFESSOR (A) REFERENCIA”
Numero de Professores Horario de Trabalho Parcial 0
{(as): " Horario de Trabalho Integral 21
PROFESSOR (A) DE APOIO QBRIGATORIO‘
Ateé 8 turmas: 1 professor Horario de Trabalho Parcial 0
A partir de 9 turmas: 2 professores Horario de Trabalho Integral 2

* Educador (a) habilitado (a): com curso completo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia.

AUXILIAR DE TURMA PARA O BERGARIO

ESPAGOS:

Numero de Auxiliar — 1 auxiliar para cada

Horario de Trabalht')' 'Parcial

Numero de coordenadores (a) Pedagégico (a):

0
espago de atendimento Horario de Trabalho Integral 0
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1.a 2 ANOS
Numero de Auxiliares: : :
T TR T T Horario de Trabalho Parcial 0
3 a 4 turmas - 2 auxiliares F
T I T Horario de Trabalho Integral 4
> AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS
Numero de Auxiliares; ° -
T TR I T Horario de Trabalho Parcial (0]
3 a 4 turmas — 2 auxiliares .
E seeln SUcessvaments Horario de Trabalho Integral 3
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIENCIA
Numero de auxiliares: 01 auxiliar para cada Horario de Trabalho Parcial 0
cnanca com deficiéncia Horario de trabalho Integral 0
COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)*
Horario de Trabaiho Parcial 0

Horario de Trabalho Integral

1

**Coordenador{a) Pedagégico(a): Professor com
Educagao. A Instituicio devera garantir a presen
atendimento.

curso complete em Nivel Médio Normal ou Superior na area de
¢a do coordenador pedagégico durante todo o periodo de

o
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ANEXO Il - FINANCEIRO
1 —Pravisdo de Receita Mensal:
Q_RIGEM VALOR (R$)
Recurso pelo nimero de criancas atendidas 0.00
Recurso referente ao total de auxiliares obrigatérios 0,00
Recurso para OSC's com menos de 100 criancas 0.00
Recurso para Kit Higiene 0.00
Recurso para folhosos e paes 0,00
TOTAL DA RECEITA MENSAL 90
1 - Previsdo de Receita Anual:
_ i ORIGEM VALOR (R$)
Recurso para Manutengéo Preventiva do Imével 0,00
Recurso para Obras e Reformas 0,00
Recurso para Materialidade de Consumo e Equipamentos Permanentes — Extra 0.00
Recurso para 13° Parcela 0,00
0,00
SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL
2 - Descrigdo das Despesas Mensais Previstas:
NATUREZA DA DESPESA | _ NOME DANATUREZA DA DESPESA VALOR
FROT) i iR E e As naturezas estdo pré definidas no SUCC EST"‘:?DO
: M e ; (R
318011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil 0,00
319013 Obrigacbes Patronais 0.00
339030 Material de Consumo 0.00
449052 ; Equipamentos e Materiais Permanentes 0,00
339030 Géneros de Alimentagio — Paes e Folhosos 0.00
339030 Materialidade de Umgaza! e Produtos de Higiene — 0,00
Kit Higiene
PREVISAO DE DESPESA MENSAL 0,00
3 —Descrigao das Despesas Anuais Previstas:
NATUREZA DA DESPESA NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
—-(ROT) As natlirezas estio pré definidas no SUCC ESTIMADO
i (R$)
339030 Recurso Para Manutenc¢ao Preventiva do Imével 0.00
449051 Obras e Reformas 0.00
.00
339030 Material de Consumo (recurso extraordinario) 9
Equipamentos e Materiais Permanentes 0,00
449052 SR
(recurso extraordinario)
PREVISAQO DE DESPESA ANUAL 0,00
5- Passivo Trabalhista:
NATUREZA DA DESPESA NOME DA'NATUREZA DA DESPESA VALOR
—(ROT) T As naturezas esto pré definidas no SUCC ESTIMADO
(R$)
319013 Obrigagdes Patronais — Passivo Trabalhista 26242938

ANEXO Vil = PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl - RELAGAQ DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretoria de Educagaolnfantil)

ANEXO IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

0.6
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