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el HoRIZOm A PLANO DE TRABALHO 2020

1-DADOS CADASTRAIS:

1.1- Dados da Mantenedora:

Nome INSTITUTO EDUCACIONAL PING-PONG Codigo ARN-27

.Endereco | B RQA -ALJGUSTAANDRADE LAGE 1197 Bairro JAQUELING

CEP 31.748-200 Telefone 3454-3445 Reqional MNORTE

E-mail md.am2.0.2tl]-(c'_1,.)holmatl com

Porl. SMED aut Func N°® 100/2017 . Vigénaia da Partana 220442020

CNPJ 06.093 370/0001-05 Data abertura CNP. 30122003
Banco Caixa Econdmica Federal

Dados Bancarios Agéncia 1630-6

Conla 490002-4

1.2- Dados da Creche:

Nome - INSTITUTO EDUCACIONAL PING-PONG CNPJ 06 093 370/0001-05
Endereco RUA AUGUSTAANDRADE LAGE. 1 197 Bairro JAQUELINE

CEP 31748-200 Telefone 3454-3445 Regional NORTE

E-mail c:dam?DEﬁ@holmaﬁ com | -

1.3-ldentificagéo do Responsavel Legal da Organizagdo da Sociedade Civil:

Nome JOSE MARIA DOS SANTOS 7

Cl " 876961 ‘ Orgdo Expedidor PMIMG

CPF 525 885 ?;26-34 Cargo/funcdo Presidente

Endereco Resid Rua Baependi. n°308 apt. 302, bl 18 Bairo SANTA CLARA

Cidade CEP Telefone(s) Pericdo de Mandato da Diretona
Vespasiano/MG 33.200-000_ QBBLH-0646 1710172020 2 170112022

1.4-Identificagc&o do Org&o da Administragao Publica

Qrgao da Administragdo Pablica: Municipio de Belo Honizonte - Secretana Municipal
de Educacao

CHNPJ 18 715 382/0001-40
Enderagco Av Afonso Pena. 1212- Belo Honzonte uF G
Administrader Publico Responséavel pela Parceria. Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben

Cargo Secrelaria‘ Mtjnnéipal de Educacé.o -BM 114216-8 RG M 153851 CPF 294 613676-00

Enderego: Rua Carangola. 288 — Bairro Santo Antonio ~ Belo Horizonte UF mG

7DATBZ299C069125687115B3. Utilize o QR Code ao lado para validar a assinatura.

2. Descrigdo do Objeto

25

N
-]
@
]
<o
™
o
=3
=]
[
a
Q
Q
2
<
o4
<
o]
[
w
@
o
i
>
Q
£=4
o
<
—
<
=
<
4
c
i
a
0
©
=
@
(=8
=]
™
(=]
]
[=1]
o
S
E
5]
=
(=]
o
o
7]
=
S
~
o
Q@
-=
m
=1
o
]
=
=
]
c
Q
w
c
3
E
2
=
]
E
£
b=
=]
§
1=
w
w
m
2
k]
E
2
Q2
2
o

(&)

o

2 1- Titulo Atendimento 4 Educagao Infantil ﬁ‘i
- ; L

2 2- Periodo de Execucdo  Inicio 01/02/2020 Termino  30/04/2022 <
- - (=4}

18

23- Objeto: Formalizagao de termo adilivo para: prorrogagdo da vigéncia nos casos aponlados no tem 2 2 concessio (2 ©
aumento do repasse da per capta. aporte de recurso para coniratagao de auxiiar de apoio as turmas de bercano ' ano « 2 ann i
contratacao de auxiliar de apoio a crianga com deficiéncia. aquisicao de matenalidade. execucao de manulencan proventiva %
corretiva. obras de adequacgao e ampliagao do espaco fisico, quando necessanas e devidamente aprovadas nos formos des %
plano de trabalho £
B
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3. Detalhamento do Plano de Trabalho:

$ 1 Descicao daealdade do Qbjeto da Parcena

Alegisiacao brasiera apnmorando o enlendimento da Educagdo Infantil como etapa da Educacdo Basica e reconhecendo suas
sopetibcdades delne por meio da Resolugao MEC/CNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Intantl em seu At 5 a Educagao Infantil como primeira etapa da Educacao Basica, que é oferecida em creches e pré-escolas.
As quans se caraclenzam como espacos institucionas nao domesticos que constituem estabelecimentos educacionais ptiblicos ou
pHvades que educam e cudam de crniangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, requlados e
SUperasionadns por orgao competents do sistema de ensino ¢ submetidos a controle social

A parte go reconhecimento da sociedade da importancia da Educagao Infantil, além da qualidade do servigo ofertado. cresce
denmanda por este atendimento em Belo Honzonte passando a ser um grande desafio para o Poder Puablico, que tem realizad
esl01Cos continuos para sua ampliacdo Assegurando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educaca
Infantl e estendida a rede de creches parceras

EEE

Histonzamente as creches comunitanas tem uma trajetona de lutas por melhona da qualidade do atendimento dascnangas de 0 a 5
anos e Belo Honzonte A parte do processo de parcena com o poder publico. a rede parceira e a SMED trabalham juntas pela
icia da Educacas Infantl do municipio E este trabalho somente pode ser realizado atraves do estabelecimento de metas a serem
WnpHidas se@m no campo pedagogico ou de infraestrutura E a 1sso que este plano se dedica

sALEIC!

bando coninuidade & este processo e atendendo a nova Ler Federal 13 019/2014 a Secretana Municipal de Educagao — SMED vem .
propor termo adiive com a mstitiicao em epigrafe para continuidade de atendimento a Educacao Infantl em consonancia com
cgislanac nacional v com as Proposicoes Curnculares para Educagao Infantil de Belo Horizonte

42 Justihicaliva

126.286-%1

(=)
Pruetetdia Municipal de Belo Honzonte com a execugao do atendimento a Educagao Infantl, busca garantir o desenvolvimento integrag
a5 conneas de U4 b anos ousem nao apenas cognitivo. mas tambem fisico e o socioemocional Na impossibilidade de atender a todo,
i cadastro na Rede Propna a Prefeitura busca a expansao de seu atendimento por meio da presente parcena. O trabalho a sers
desenvolido pretende portanto assegurar quée as cnangas vivenciem cotidianamente ricas expernéncias, com diferentes matenais e emg

it s democraticas paricipativas e respeitosas que valonzem sempre suas vivéncias, falas e culturas g
o <

4. Objetivos &
- w

41 Objetivo Geral e
©

Larantr o atzndimento da Educacao Infantl pnmena etapa da Educagdo Basica promovendo o desenvolvimentointegral da cnanga degl
e BolGinco) Gnos e seus aspeclos fisico  afetivo. psicologico intelectual e social complementando a agdo da familia e daa
Sihuiidade conforme previsto na Len de Dietnzes e Bases da Educagao Nacional em seu artigo 29

42 Objetvos Especificos

©i- oferceer condicoes e recursos para que as cnangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais,
22 possibilitar tanlo a convivencia entre cnangas e entre adultos e cnangas quanlto a ampliagao de saberes e conhecimentos
»eliferentos natutezas

promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao
<0 a bens cullurais @ as possibiidades de vivéncia da infancia,

42 promover o reconhecimento. a valonizagao. o respeilo e a interagdo das criangas com as hislérias e as culturas africanas.
Ao Liasileras bem como o combale ao racismo e d dlscnmmac.‘m_

3o construir novas farmas e sociablidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia a

susteriabiidade do planeta ¢ com o rompimento de relagdes de dominagao elaria. socioecondmica, étnico-racial. de género,
rrponal inguistica e religiosa

+a QR Code ao lado para validar a assinatura.

42 6- garanlic & CHanca acesso a processos de apropnacio, renovacao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de
diterentes inguagens. assim como o direito a protegdo, a saude, a liberdade. & confianga, ao respeito, a dignidade. a brincadeira,
POCIIvencid e @ nleracao com outras cnangas

-

T prever Longicces para o trabalho colelivo @ arganizagao dos malenais. espacos e tempos dentro da instiluigao.
S He desenvolver acoes que busquem aintegrahidade entre o cuidar e educar,
4 ¢ U-garantr a paticipacao o dialogo e a escuta colidiana das familias, bem como o respeito e a valorizagdo de suas formas de

SIGamnZacan

4710 estabelecer relagao efetiva com a comunidade local & de mecanismos que garanlam a gestao democratica considerando

35 saberes da comumdade

il

feconhiccer as espeaficidades etanas, as singularidades individuais e colelivas das criancas, promovendo interagdes
e cnancas de mesmaacade ¢ cnangas de diferentes idades,

G T2 propoiconan possibihdade de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos espacgos inlernos e exlernos da

nshituig ac

G2 To- garanln acessibilidade de espagos. matenais. objelos. brinquedos e instrugdes para as criangas com deficiéncia,
ranstornos globais de desenvelvimento e altas habilidades/superdotacao

¢ b reconhecern o dignidade da cnanga como pessoa humana e a protecao contra qualquer forma de violéncia — fisica ou

simbolica - e negligencia no internor da instituicdo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagoes para
mslancias compelentes

Documento assinado digitalmente em consonéncia com a MP 2.200-2/2001, em 10/09/2020, pelo assinante: NATALIA RA

Hash da assinatura: AETBC91AE4E239D267DA78299C069125687115B3. L



5. Formas de Execug&o:

Metas

Grupo I: Cuidar - garantir os cuidados necessarios para pleno desenvolvimento das criangas

11 - Promogao da
saude e bem eslar das |
cnangas no espago da |

instituicao durante o
periodo de atvidade e
oferta educacional

1 2 - Garantia de um
ambiente limpo.
fluminado. ventilado

1.3 - Contratagao de
profissional para apoio
as turmas de cnangas

com até 0 a 3 anos e/ou
para acompanhar
crangas com
deficiéneia | conforme
0s criternos
estabelecidos pela
SMED

GRUPO II: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tendo-a como o centro do processo educativo,

Agbes

Adquirir. idenlificar e armazenar
adequadamenle o kil higiene conforme lista
anexa de matenais por faixa etana (anexo Il)

Realizar a escovacao de todas as cnangas
uma vez por turno de atendimento;

Adquinr os itens complementares para o
cardapio disponibilizado pela SUSAN

Cumprir o cardapio disponibilizado pela
SUSAN

Implementar a horla escolar

Realizar formagoes para profissionais e familias

sobre promogao de salude e bem estar das
crnangas,

Garanlir adequagao do cardapio para dielas
especiais

Proporcionar um ambiente limpo. iluminado e
ventilado com as devidas manulengoes dianas

Realizar as adequagdes necessanas para
garantir a boa utilizagdo do ambiente

Garanlir a aquisi¢ao dos produlos necessarnos
para assegurar a manutengao do ambiente;

Contratar auxiliar de apoio ao educando para
desempenho das alividades descntas no anexo
}

Garanlir a participacao das auxhares ao
educando em formagao continuada 2 em
servigo conforme procedimentos estabelacidos
pela SMED

diariamente por turno de

Numero de manutencaes

Ut

Responsavel

Indicadores Documentagao

Quantidade de Kits de
higiene adquindos e
acessivels a lodas as

cnancas e profissionals

Numero de cniancas que

; % MNotas Friscars
realizam a escovacao '

dos predutas
atendimento HARUAEOR
Numero de escavas de
denle dentificadas o
armazenarias
adequadamente
Nimero de dias em que ; Aol
: Relatane da
o cardapio elaboradn =i

pela SUSAN for Ieanlta da
SUSAN
cumprito
Horla escolar implemen
tada

MNumero de formacdes

Fotos
realzadas

Numero de parhcipantes
em cada formacgao
Numero de géneros

ofertados para dietas
especias

Mota fiscal dos
produtos

realizadas dianamenle
adaumndos

Numearo de auxiliares
qualificados. contratados
confarme crilénos
astabelacidos pela
SMED

Pravrrtir s

Lista de

noe

prasenca ou

declaragan de

compareciment
C Nnas

farmagae

respeitando sua cultura, individualidade e potencialidades.

Implementar “cantinhos de leitura’ em todas as
salas de alividades e nos diversos ambientes

\da instituicdo com acervo que contemple vanos

portadores textuais

Adquinr como acervo malenais de literatura
infantil. jornais, revislas. peridgdicos. CDs,

|DVD . s. fanloches dentre outros assequrando a

2 1- Programa Leitura |
em Conexdo

! funcionando de forma

efeliva. com qualidade.

qualidade grafica textual e a diversidade
cultural e étnica para a comunidade escolar

Realizar formagdo com toda a comunidade
escolar. sobre hteratura, sua mportancia e
utilizagao. conservagao e o bom uso do acervo

Manter o acervo exposto e ao alcance das
cnangas e em lugares diversificados dentro da
institui¢do.- Oportunizar periodicamente as
familias o contalo com o acervo de leitura,
Promover momenlos de vivéncias que
contemplem a contacao/ audigao de histénas
utihizando fanloches. teatros. marionetes,
aventais e outros

- Numero de cantinhos
de leitura sendo
ulilizados na instituicdo i
Notas Fracins
dos matonas
Numero de livros adauingos
revistas CDs DVDs
fantoches e outros
matenais do acervo
orgamzados nos
cantinhos de leitura e an
alcance das cniancas
Regsiros
fotograficos

videos

Numeros de formacaoes
vivéncias de contacao e
leituras de histanas
realizadas com a
comunidade escolar

desonh

s das

"5 0

criar
texlos colehivos

RArR O
.'ﬂ.u\:]ulnn,r_:-

/Prazo p
Execugao

VAR e IATSTRIAT

o oconfarmes

NNSRENT

il

Documento assinado digitalmente em conscnancia com a MP 2.200-2/2001, em 10/097/2020, " pélo 3ssinante: NATALIA RAQUEL RIBEIRO ARAUJO CPF: 040.126.286-31

Hash da assinatura: AETBCS1AE4E239D26TDATE299C06912
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Promocan no
ierle da escola ou
tera dele de pelo
0s 4 eventos

le incentivo a
L2 suas agoes
arnpnadas como
lealion contagao de
histundgs saraus
Museus dentie oultos

S Aguisigan de
matenal pedagogico o
05 adequados
dimento as
15 etanas

fanx:

24 Manutencao de
niolessores com

NAbLIMIACSG NN

- Conlratar contadores de historia ou grupos de
teatro
- Numero de contadores
Promover eventos junto a comunidade escolar, de historias e grupos de
com a presenca de grupos de teatro, tealro contratados -
apresentagoes das propnas criangas, sarau de
poesias, dentre oulros,

Estabelecer parcenas com o Centro Cultural,
bibhotecas, famihas e oulros segmentos no
termitorio

Numero de passeios e
eventos realizados

Adguinr e manter ilens necessanos para a
realizacao das atvidades pedagoqgicas que
promovam o desenvolvimento integral das
crangas inclusive que atendam as questoes
clnicoraciais e diversidade, conforme lista do
anexo I

- Quantitativo de material
adquindo condizente
com o numearo de
criangas atendidas. bem
como a faixa etana

- Contratar professores habilitados conforme o - 100% de professores
art 81 mnciso | da Ler 9394/96, habilitados,

Numero de liberagdes de
professores para
participagcao em

formagdes externas
Numero de professores

Possibitar a participacao dos professores em
SelmiNanos congressos, seja custeando a
INSCHCao ou hiberando-o para participar

Garantr a participagao dos professores em

- Relatorio.
relatos e
avaliagao dos
eventos
- Contrato do
servigo dos
contadores de

. historias e
grupos de
teatro
- Notas fiscais,
Fotos,

- Registros das
criangas

Notas fiscais
de compra,

Fotos

Liviode |

registro de
funcionarios,

Diploma dos
professores
contralados,

Ao longo do
ano

Ao longo do
ano

participantes em
formagoes olerecidas
pela SMED;

Declaragoes de
participagdo Periodicament
em seminanos, e. conforme a

formacoes oferecidas pela SMED, bem como

detersunada posLe assegurar o transporle para a participagao,

para tedas as Wwnmas e

vt tode o prazo de T = : Numero de lransporte congresso,  necessidade
vigencia da parcena  Contratar Lf:'bm‘ parest;a_-s eéc;::cmas. '"‘.':'S'VE (passagens) custeadas ~ palestras e para o
Garantia de Rl SR aﬁl;‘:[i?d?’zz IRESRESEO: para participagdo em  formagées = atendimento
o

paiticyag oo dos

SHOMeS a¢m

urmiasees contmuadas

formagées
Garantir a aquisicao de maltenais para estudo.
lais como livros, revistas, cds, dvds, dentre
outros

Quantitativo de materiais
de estudo adquiridos

Numero de
computadores
Subsidiar cursos de graduagao e pos-graducio  disponibilizados para os

professores realizarem adquindos
__esludo e pesquisa
-Assequiar a conlratacao de coordenagao N""“F“;gad% citg:?)rgg::]ador ' Livro de
pedagogica com habiltlagao minima em phablglJitagn;éo - registro de
sedagoqa funci 108,
pedagage pedagogia; cionarios
Garantn a hiberagao desle prohissional para Numero de liberagoes Diploma de
participagao em lormacoes externas, realizadas para formagao| pedagogia dos |
assequrando o custelo do transporte externa, coordenadores |

Garanlir a participagao da coordenagao nos

externas ou
oferecidas pela
SMED;

Notas fiscais
dos matenais

| Declaragao ou

certificado de |

encontros regionalizados organizados pelas Numeropi%g:ssagens -pgégt‘;‘:jp:ff(?éga:
Diretonas Regionais de Educacdo, ' 5
Hienas e AER0 'nas formagodes
: . | externas,
Laordenacac
myogqina quabhcada Ao longo do
¢ habiiladas duranle Lista de

S Qe it

Namero de seminanos
congressos custeados
para a formacgao da

Cuslear a participacao da coordenagao em
SEMINaNos congressos e oulros eventos de

presenga ou
| declaragéo de

Iparticipacao da,

form 3
ormagao coordenacio. coordenagao
nos encontros
regionalizados,
Numero de participagdes Lista de

da coordenagao nos
enconlros
regionalizados

Oterecer recursos Necessanos para a
realizacao de tormagdes junto aos professores,

fais como. matenahdade. espacos, lempos, etc 3 -
! § pac s Numero de formacdes

oferecidas aos
professores e equipe

presenga ou

| declaracéo de
participagao

nas formagdes

oferecidas pela
instituigdo
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GRUPO IIl: Espago Fisico — Garantir ambiente nas condig6es necessarios ao pleno desenvolvimento das alividades
escolares
31 - Manulengdo do prédio da inslituicdo
garantindo a salubndade, conservagao
higiene, seguranca. acessibilidade e Realizar as adequaghes . B B tota Fieca Crofeeno Iy
adequagao ao projeto pedagogico Conforme  descrtas no escopo da obra 100% da obra conclutda  qpame’ e e e Pilkeas
Plano de Obras ANEXO VI quando houver

Cumpnr as adequacoes do
espago fisico. apontadas no
plano de Metas

Numero de documentos  Alvoia de
atualizados Incalizacao

Nome/assinatura do parceiro ou representante legal da f.JS;(f- -
Natalia Raguel Ribeiro Aratijo — BM 114.44..

secielana de Planejamento, Gestio @ Figancas

b red
SyUPFc = ¢

] Secretana Municipal de Educacao
Angela Imaculada Lourenro de Frettas Dalben

T
Numero  de  espagos Q‘-‘igf&';
3.2 - Manter regularidade do Manter a  documentacio lisicos adequados Alvara Ce FEEAY)
funcionamento da nstituigdo nos cadastral atualizada. conforme o Plano de  Santano i x2 e
aspeclos fisicos, administrativos e Metas da GAFIN i
pedagogicos Numero de encontros -
: valeslras ASSess0nas
Manter atualizada a Praposlap 3 L Autonzacao de
Padansai realizadas 2 S
edagogica sistematizagio day HHCGRAMENID
. _ _ Proposta
6. Monitoramento e Avaligao:
Metas a ' - . 2
serem | Procedimentos F;egfda'ﬁ;d;de?; Instrumentos &
avaliadas | P &
1 Monitorar a frequencia das criangas e o atendimento no X Relatonos g
2 sistema CAT Mensal{Reds Parcera Plaumihas i
13 [ Analisar a documentagao dos profissionais Trmeslral | GRPAED Relatonos 5
2.4 o
25 Monitorar a prestagao de conta no SUCC Mensal / GPAED Planithas g
5 Acompanhar o Programa Leiluras em Conexao Anuald GERBL DR Visttas m-loc &
GCEDI 8
11 . }
Monttorar a organizagao dos tempos e espacos da Semeslial / DIREs -- @
12 Et T
materialidade e rotina GCEDI . )
23 Comas de progpet o g
1.3 E-mamls 5] =
22 Monitorar a prestacao do servigo educacional relativo ao Folog:/ fimarsie & g
53 atendimento ofertado as cnangas em consonancia com as  Semaestral / DIREs - Rel 1‘m.1f'-; el g =8
2 Proposicbes Curriculares / PBH e Diretrizes Curriculares GCEDI - SUSAN Il RS SR g s
2 Nacionais Lislas Ae presenca a =
25 - Dectaracoes de <z
13 : . compareimenty g
24 Monitorar a formacéao dos Profissionais atluantes no setor  No decorrer do ano Bl g a
= : - “le (3 bt = 0
25 pedagoégico DIREs - GCEDI 2 ¥
. Venficacao da interlocugao da instiluicio com as diversos selores - 2 8
22 de atendimento a comunidade Semestral / DIRES 29
Monitorar o prazo da Renovagdo da Aulorizagao de Visitas in-fecn S ©
39 Funcionamento; Analisar as propostas pedagégicas e Conforme validade da Plano de Meatas g0
& Regimento Escolar, Apontar adequagdes caso haja autonzacao / GAFIN E.mail - Fulos 2 3
necessidade; Acompanhar o Plano de Melas Relalgnos tecniros E =
Parocar aonmea | Fol :9...-.\__'1’_ =
12 " y " Plamibas - Vsitas oo S @
Analisar e avaliar as solicitagdes. Acompanhar a execucao  No decorrer do ano / . , o0
: A ~ - Jrcamentas C contialn ol —
da obra Vistoria da conclusao da obra GMERF S &
31 Frojetos e escopos de obrasg 2
xR S, AyEL e
Fre 0s '”\[] % g
7. Assinaturas =3
E &
Eu representante legal desta instituigdo. concordo em cumpnr e executar as mmetas estabelecidas no Piana de Trabalho e dema s oo 83
deste Termo de Colaboracao 3 E
. Xy g 4+
Belo Horizonte. /{) de _4{’,}4(,{,!. 10 de 4020y 2 o
38
£
oY=
@ w
E <
o g é
m
P~
w
(=4
a
3
m
=
m
-
=
g
o

i
|
[
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Documento assinado digital



ANEXO | ARN-27

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAO INFANTIL
Cmcontoinigade com u Oficio SMED/DEIN/GPAED - 1712018

Condigbes Obrigatorias para a contratacao:
Idade mimuma de 21 anos

Frarmm

10 e mvel medio completa
Aatesentan perfil para tabalhar com cnangas pequenas,

- b deseavel que tenha expenéncia em trabalhos que envolvam cniangas pequenas

Sao atribuigbes do Auxiliar de Apoio 4 Educagao._Infantil;.

Auxiliar o (a) professor (a) a partir de sua orientago. em atividades de cuidado, bem como quaisquer outras atividades
swehicitadas pelo (a) professor (@) nos diversos espagos da instituicdo, nas turmas de bergano e 01 ano de idade. rodinha,
parquinio. entrada e saida das cnangas na instituicao, distribuicdo de matenas, orgamzagao dos pertences das criancas.
Giganizaeao dos espacos a serem utlizados e outras alividades colidianas, bem como nas atividades de vida diana
dlinentacao bunho repouso 0 ke Trdinas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilia-
fas na conslrucao da autononia no que se refere a sua higiene pessoal. sempre sob a coordenacao do (a) professor (a)

- Ser ponlual, asslduo e possuir boa interagdo com os demais profissionais da instituigao, nas atividades cotidianas.
bencomo nas atwidaaes de wda diana - alimentacio, banho, repouso. trocas de fraldas e acompanhamento das criancas ao

banhicino qusndo necessano para auxilia-las na construgao da aulonomia no que se refere a sua higiene pessoal. sempre sob
1 cordenacaoe doal professor tay

-Cumprir as orientagbes recebidas pela Coordenagao Pedagdgica e Administrativa da instituicao.

ANEXO Il

LISTA DE MATERIALIDADE PARA EDUCAGAQ INFANTIL
MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANGA/MES

Alcool Y0¥ - 2 para cada 10 cnangas Unidade 11
Condicionador miantl 200ml Umdade 200m!

¢ Creme dental com fluor 90g - alunos de 1 a 2 anos Pacote com 12 unidades
Cremie para pentear ifantil 150mil Umdade 150 mi
[ecova udontologica para cnancas de 1 a 2 anos - 1 a cada 6 meses Caixa com 24 unidades

o Fraldas medias do lamanho P M e G - 4 por dia Pacote 28 unidades
Loncos umedecidas infantl antialérgico - 01 pacote com 200 un /més Balde com 450 unidades
Luvas para procedime descartavel late m : - x
[:I ,i-f -{ai procedimento descartavel, 1atex. com lalco. tamanhos P M e G - 100 p cada Caiva com 100 uhidades

S LHEnCas ) . )

o Pomada para prevengao de assaduras - 90 g por meés por cnanga 1 unidade

10 Sabonete liqude mfantl 500mi 1 unidade de 200 ml
Shampoo mfantd 700ml 1 unidade 200mi1

ANEXO 111

LISTA DE MATERIALIDADE PARA EDUCAGCAO INFANTIL
MATERIAL DE PAPELARIA

i Apontader plastico com deposito para lapis. com 01 furo. modelo comum Caixa com 12 ou 24 unidades
Apuntader ptastuco com deposito para laps, com 01 furo, modelo jumbo Caixa com 12 umdades
Barbante algodao -~ cores e espessuras vanadas Rolo de 1 ou 2 kg

4 Bonacha tranca retangular 040 o . o Caixa com 40 unidades

Lo saneta hetrogratca grande ponta fina - cores vanadas Embalagem com 12 umdades

G vt iidhogeatica jumbo - cores vanadas Embalagem com 12 unidades

cancla esferogralica plastico cores vanadas © Caixa com 50 unidades
SANCE Marca texlo - cores vanadas Caixa com 12 unidades
Cancta paia retioprojeton. ponta fina — cores vanadas Caixa com 12 unidades
Laneld para lecido - cores vanadas Caixa com 12 umidades
Lapa pard encadernacao em pye ransparenle - tamanho a4 Pacote com 100 unidades
Chps tiquelado nt 2 ' ' Caixa com 500g

s quelago nt 4 Caixa com 500g

14 Clps tiquelado e 6i0 Camxa com 500g
Cala branca nguida - frasco 1 htro ' Frasco de 1 litro

%]
o
w
[=+]
il
w
o~
=
=]
=t
L=
o
o
o
o
=
:
<
o
@
L
-
o
|
i
2
2
<
2
-
<<
=z
8
c
(]
c
@
0
©
o)
[-1]
(=9
=}
o™
(=]
£
[=1]
=]
[=]
-
E
]
—
o
(=]
o
o
[=]
(=]
o
[y}
o
=
(3]
;
9
3]
c
L)
c
o
7]
8
E
@
z
c
@
E
8
=
o
o
-
o
i
7]
0
[y
2
[=
]
E
=
o
o
a

o QR Code ao lado para validar a assinatura.
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71
72

Cola branca liquida - frasco 90g

Cela colorida ~ cores variadas - frasco 23g

Cola colorida ghller - cores variadas - frasco 23g
Ccla para isopor - frasco 90g

Cola quente silicone basldo fina transparente
Cola quente silicone bastao grossa lransparente
Corretivo liquido a base de aqua - 18ml

[Elastico latex amarela n°18 (gominha)

Envelope saco. papel kraft natural, 80g. sem timbre (tamanho ad)
E_nvelcpe saco. papel kraft natural. 80g, sem timbre { tamanho meio ad)
Espiral para encadernacao preto - 07mm

Espiral para encadernagao preto - 12mm

Espiral para encadernacao preto - 20mm

Estilete estreito plastico 9mm

Etiqueta adesiva branca, 25,4 x 1016 mm

Fita adesiva colorida 12mm x 10m - cores varnadas

Fita adesiva crepe 19mm x 50m

Fita adesiva transparente 50mm x 100m

Fita adesiva dupla face 19mm x 30m

Folha de e va comum lisa, 40 x 60 cm - cores variadas
Giz de cera comum atéxico — cores varnadas

Gizao de cera comum atoxico — cores variadas

(Giz escolar branco para quadro

Giz escolar colondo para quadro

Lapis de cor gfande cores variadas

Lapis de cor jumbo - cores variadas

[Massa para modelar escolar atoxica 180g - cores variadas
Papel camurga 40 x 60 cm ~ cores vanadas

‘Papel cartdo. 50 x 70 cm — cores vanadas
'Papel celofane 85 x 100 cm - cores variadas

Papel colorset 48 x 60 cm - cores variadas

Papel colorset 1209 lamanho a4 - cores uanadas

Papel contact lransparente adesivo 45cm x 25m

Papel crealive lumi - lamanho a4 - 75g/m’ — cores variadas
Papel crealive paper - tamanho a4 — Bog!m* - cores vanadas
Papel crébom comum - 0.48 x 2m — cores variadas

Papel fantasia 48 x 60 cm - cores variadas

Papel de seda 50 x 70 cm - cores variadas

Papel kraft natural 80g/m? '

Papel sulfile branco — lamanho a3 — 90g/m?’

'Papel sulfite colorido — tamanho a4 ~ 75g/m? — cores vanadas

Pasta catalogo a4 em pvc preta
Pasla polionda 6cm. com abas e elastico — 335 x 250 x 60 - cores variadas

Pincel para pintura escolar redondo, pelo sintatico e cabo curto n“s

[Pincel para pintura chato, cerda branca, cabo longo. n°18

P|ncel para quac!ro brancc cores diversas

IPistola cola quente para refil fino

Pistola de cola quenle para refil grosso

Porta cracha com presilha jacaré - 7 x 1 0cm

Regua pfas!tca 1ransparente mnhmelrada 25mm x 30 cm

Saco plastnco transparente com 4 furos, oficio a4 — 0. 10mm (medio)

‘Saco plastico transparente sem furos, oficio a4 - 0.20mm {grosso)

Tesoura comum em ago inox. cabo plastico. com ponta arredondada
aproximadamente 20cm

Tesoura escolar em ago inox, cabo plastico. ponta arredondada - aproamadamente 13
cm

Tesoura para picolar em ago inox, cabo plastico — aproximadamente 21 cm
Tinta escolar guache pote 250 ml — cores variadas
Tinta para pintura facial - cores variadas

Camxa com 12

unidades

Cama com & umdades

Canxa com 5 umndades

Caxacom 12

Pacale tkn
Pacote 1 kg

Camxacom 12

Pacote 1 kg

U es

unrdades

Caxa com 250 umidades
Camna com 250 umdades
Pacote cam 100 unidadas

Pacole com 100 umidades

Pacole com

100 umdaces

Caixa com 24 umdades
Carxa com H000 unidades
Pacole com 10 uwmdades

Pacote com 10 umidades

Pacole com 05 umdade,

Pacole com 05 unidades

Pacole com 10 umdades

Caixa com 12 umdados

.

Caixa com 17

umidades

Caixa com 64 umdades

Cama com 64 umidades

Caixa com 12 umdades

Cama com 12 umnidades

Carea com 12 umdades
Pacote com 25 folhas
Pacote com 10 folhas

Pacote com

L0 folhas

Pacote com 10 folhas

Pacote com 24

flolo com

folbas

20 metros

Pacote comn 50 folhas

Pacote com 48 Inlhas

Cawza com 40 umdades/rolo

Pacote com 100 folhas

Pacole com

100 falhns

Bobina com 200 metros

Pacote 500 fcihas

Pacote 500

falhas

Pacote com 10 umidades

Pacote com 10 umdaies

Caixa com 12

Caixa com

umdades

Jumdades

Camxa com 12 umdades

Umidade
Unmidade

Pacote com 50 unudade:

Cama com 24 umdades

Pacote com

100 urmidades

Pacote com 100 umidiades

Unidade

Caixa com ?

Umdade
Pote 250 mi

Caixa com

A umdades

uidades
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ARN-27 01/02/2020

ANEXO IV
QUADRO GERAL
Quantdade de Quantidade de ' Valor do Repasse
Fama Etana Turmas Cnancas Yelores EerCapit | Pelo NL'JmeFrjo de
Parcial Integral Parcial Integral Parcial Integral Cnangas
PTG i 0 0 0 0 RS 70000 RS 140000 RS 0.00
1 ang i i
o rEER ) 0 1 0 12 RS 375.00 RS 75000 RS9 00000
JLOd 08 a 3110342019 ; : _ |
2.anps ‘ |
e - 0 2 0 32 RS 255,00 RS 510,00 RS 16.320.00
JLGR2017 a 31031201 |
v dlos
O1O49016 5 21/03/2017 0 2 0 40 RS 202,00 RS 404,00 | RS 16160,00
CGIEGIe s g P 2 0 a2 RS 135,00 RS27000 | RS 11.340.00
Wb 00 3 SHARL \
s HEANESE | 0 2 0 46 RS 13500 RS27000 RS 12.420.00
010462014 a 3110312015 . _ | !
Subtotal 0 9 0 172
- " . TOTAL RS 65 240.00
TOTAL 9 172
" Ponvaotntegral - a2 AG Fera por no mimmo, 8 horas dianas
Poncdo Parcal - de 2 AL Fera por no minimo. 4 horas dianias
ANEXO V
PROFESSOR (A) REFERENCIA®
Niiriers de Professores Horario de Trabalho Parcial 0
(45} Horano de Trabalho Integral 9
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO*
Ale o tutmias | professor Horario de Trabalho Parcial 0
avponhie e Y lunmas @ professores Horario de Trabalho Integral 7 |

Cboucador ia) habitado (a) com curso completo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia

AUXILIAR DE TURMA PARA O BERGARIO -  ESPACOS:
Mumero di Auahar 1 awabar para cada espago Harario de Trabalho Parcial
1 tendimento Horario de Trabalho Integral 0

o QR Code ao lado para validar a assinatura.

AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1 a 2 ANOS

Muttiero oo Ausiliares

: i Horario de Trabalho Parcial 0
Va2 lunmias - ) gusihiar ; : !
Gad ummas - 2 awalares :
. e B Horano de Trabalho Integral 1
2 asm sudessivamente

AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS

o Aulianes

g - s Horario de Trabalho Parcial 0
S dldid el E oushatts Horario de Trabalho Integral ' 1
Looabsin suycessivamenle
AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANCAS COM DEFICIENCIA
Mutiero ae awahares 61 auxibiar para cada Horario de Trabalho Parcial
HAanca com denciéncia Horarno de trabalho Integral
‘COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)**
Horario de Trabalho Parcial 0
Plurieeres e aordenadores {a) Pl’TGE!EjGQICO (a) .. - e e e e e e e
Horario de Trabalho Integral 1

Coordenadonar Pedagogico(a) Professor com curso completo em Nivel Médio Normal ou Superior na area de Educacao A
sltitao devera garantir a presenca do coordenador pedagogico durante todo o periodo de atendimento.
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ARN-27 01/02/2020 %}’
ANEXO VI
1 - Previsdo de Receita Mensal;
T ORIGEM VALOR
IRecurso pelo numero de criangas atlendidas R3 65 24
Recurso referente ao total de auxiliares obnigalorios P50
.Recurso para OSC’'s com menos de 100 criangas Reoon
Recurso para Kit Higiene 1233 1500
Recurso para fo.ihoso-s“é paes REQ0
TOTAL DA RECEITA MENSAL RS 72 379,08

2 - Previsdo de Receita Anual:

ORIGEM VALOR
Recurso para Manutengao Preventiva do Imavel RS 9400 N0
Recurso para Obras e Reformas R% 000
Recurso para Malenahdade de Consumo e Equnpam;entcs Permanentﬂs Extra 125 0 0
Recurso para 13' Parcela RS 7 30t
SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL RS 81 779,08

3- Dascm;ao das Despesas Mensais Previslas:

NATUREZA DA DESPESA — (ROT) ‘ NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR :

As naturezas esldo pré definidas no SUCG ESTIMADO B

| 319011 - Vencimentos e Vantagens Fixas -- Pessoa Ciil RS AR aG3 o é
319013 | Obrigacoes Patronais RS 10 385 00 IE

339030“ o R I\_ﬂa_!;ndl de Censumo RS G 9:1 0 é

449052 I Equipamenlos & Matenais Permanentas RE 3 44] %

339030 T Géneros de Alimentacan - Paes e Folhosos RS 0NN _§

339030 ; Materialidade de Limpeza e Produtos de Higiene ~ Kit Higiene R3 313008 f;

PREVISAO DE DESPESA MENSAL R$ 72.379,08 Eé
4 - Descrig8o das Despesas Anuais Previstas: 5
| EZA DA DESP =

NATUREEADADESPESA=(ROT) 'I A:!S:uEre[::stg;;l::ré deﬁntdaffm :3?" Egﬁkﬂ%%O %

339030 | Recurso Para Manutengdo Preventiva do Imavel R34 a0 no g

t =]

449051 Obras e Reformas RE 000 {S-E

! o

339030 : Malenal de Cansumo (recurso extranrdinano) RS ’E

449052 Equipamentos e Matenais Permanentes (recurso extracrdinano RS 07 g

]

PREVISAO DE DESPESA ANUAL RS 9.400,00

(=]

ANEXO VIl - PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER
ANEXO VIl - RELAGAO DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs Sera arquivada na Drretona de Educacan Infantl)

ANEEXO IX -~ CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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CONSOLIDADO PARA ELABORAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

INSTITUTO EDUCACIONAL PING-PONG

| ARN - 27
Més inicial Més final Total de meses_ {Valor Mensal (R$) e‘;ha{m: 1';‘(;3 ' | Obras e manutengbes: més/ano — Materalidade: més/ano~ | Total do Periodo
Dezembro (RS) valor (R$} valor (RS) (R$)
maif17 abr/18 12 48.730,00| 48.730,00 633.450,00
malf18 jan/19 9 53.511,00| 53.511,00, maif1g| 27.885,00 562.995,00,
fev/19 jani20 12 55.2?425‘ 55.274 25 dez/ 19[ 9.400.00 769.266,15
janf1 41.320,90 SR
fev/20 abrf22 27 72.379,08 144.758,16| junf20 9.400,00| 2.108.393,32
[ Total Geral: 4.074.164,47
OBSERVAGOES:
1) Dezembro de 2016 = subvengfo + parcela brasil carinhoso.
2) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano sera repassada em dobro.
3) A partir de abril de 2018, as enlidades recebersio as subvengdes timestralmente.
 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
e INSTITUTO EDUCACIONAL PING-PONG ARN - 27
Prazo da ~ =
parceria: | 01/0817 a 30/04/22 Valor total: 4.074.164,47
1* parcela 2* parcela 3* parcela 4° parcela 5* parcela 6° parcela 7* parcela 8" parcela §* parcela 10* parcela
mai/17 jun17 Juin? ago/17 sel/17 out17 novi17 dez/17 jan/18 feviis
48.730,00 48.730,00 48.730,00 48.730,00 48.730,00 48.730,00 48.730,00 97.460,00 48.730,00 48.730,00
11* parcela 12" parcela 13* parcela 14* parcela 15" parcela 16" parcela 17® parcela 18® parcela 18* parcela 20" parcela
mar/18 abr/1Bajun/iB | jul18 asel!18 | oul/18 adez/18 | jan/iBamar/19 | abrfiBajun/19 | JuliB aset/19 | out/19 adez/1d Jan/20 a mar/20 | abr/20 a jun/20
48.730,00 183.637,00 160.533,00 214.044,00 205.380,40 185.822,75 165.822,75 230.497,00 200.032,41 226.537,24
21" parcela 22" parcela 23" parcela 24" parcela 25" parcela 26" parcela 27* parcela 28" parcela
julf20 a set/20 | oul/20 adez/20 | jan/21 amar/21 | abr/21ajun21 | jul21 aset21 | ou/21 a dez21 jan/22 a marf22 abrf22
217.137,24 288.516,32 217.137,24 217.137,24 217.137,24 289.516,32 217.137,24 72.379,08
o, s L MEE 1ses 4
Data: 27 O3 poz

v/
Geréncia de Pl

(o]

Leandro Ozélio - BM 73.464-4

ario JSMED



INSTITUTO EDUCACIONAL PING-PONG:

Geréncia de Planejamento Orgamentario /ISMED

QUADRO1 | RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Poriodo: | fev/20 a fabri22 N° de meses 27
ARN — 27 e S pvisnnes e hntidd de ; “&“;':,‘;ﬁ‘ﬁ,,‘;‘:,‘;’:.ﬁ@:?.{],‘; $ m'ﬁ:‘;::;o | Toul®s) Total (Rs)  [Total~valor por
Parcial Integral _ Parcial Integral flxaasa Parcial Integral (RS)
Bergario 0 0 700,00 1.400,00 0 00 00 00
1ano 0 12 © 375,00 750,00 12 00 9,000,00 9.000,00
2 anos 0 a2 255,001 - 510,00 32 00 16.320,00 16.320,00
3 anos a 40 202,00 404,00 40 00 16.160,00 16.160,00
4anos 0 42 135,00 270,00 42 00 11.340,00 11.340,00
5 anos 0 46 135,00 270,00 46 00 12.420,00 12.420,00
Tolal da criangas 0 172 172 Total Geral 65.240,00]
Obras e 5
OO B | ecurso parn ot | Recumo para | uIBnSD8s: | e ARN-zr | Asderde | (rRCEE | Apooaincusao
menos de 100 Higiene folhosos e paes ®$) (RS) 8nos
cranges juni20 Horério Parcial 0 0
00 3.139,08 00 9.400,00 00 Hardrio Integra! 2 0
Horéirio Parcial 1.000,00
[ Parcela(s) extra(s) de Dezembro (RS) Harario Integral 2.000,00
4" rimeskre 20 4.° trimestre 21 Valor Total {RS) 4.000,00
72.379,08 72.379,08 ,00 .00 .00
Total mensal; 72.379,08 ] Total do periodo; 2.108.393,32
INSTITUTO EDUCACIONAL PING-PONG
QUADRO 2 [ RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE
Paerfodo: ] fov/19 a l[anfzu N°de meses 12
ARN - 27 o tenaimanta | Norkio da ancimanta— (%) | cproide | TowlRS) | Total(Rs) |Tol-valorpor
Parcial Integral Parcial Integral falka stiria Parcial Integral (RS)
Bergario 0 0 586,00 1.172,00 0 00 00 00
1 ano 0 12 341,50 683,00 12 00 8.196,00 8.196,00
2 anos 0 32 246,00 492,00 32 00 15.744,00 15.744,00
3 anos 0 40 - 185,00 390,00, 40 .00 15.600,00 15.600,00
4 anos 40 150,00 300,00 40 6.000,00 00 6.000,00
5 anos 50 0 150,00 300,00 50 7.500,00 ,00 7.500,00
Total de criangas 90 [ 174 Total Geral 53.040,00
Recurso para ma?,ﬂ?:;“ Materialidade: Auxiliar de Auxiliar para
0SC's com Recurso para Kit| Recurso para | mésfano— valér més/ano — valor ARN - 27 Bercario tumade 1 a2 | Apoio aInclus.
menos de 100 Higiene folhosos e paes (RS) RS) anos
criangas Dez/19 a jan/20 Horério Parcial 0 0
00 23425 00 50.720,90 00 Horério Integral 1 0
- Horario Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Horério Integral 2.000,00
4. timestre 19
56527425 00 00 ,00 00 YogI ) 2000
Total mensal; 55.274,25 Total do periodo: 769.286,15 ]
HA Waees -
Data: jl_fﬂ_fzuzu ©/ Leandro 0zélio - BM 73.4644
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
" H.L.] PREFEITURA MUNICIPAL  SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS

%%y DE BELO HORIZONTE DIRETORIA ADMINISTRATIVA
L

GER. DE LICITACOES, CONTRATOS E TERMOS DE PARCERIA

Belo Horizonte, /0 de _/ﬁa’@:})’wd( 2020.

Ref. Processo: (/[-010.635] / 12 <94

Mediante a pandemia do Coronavirus ( OVID-19) e tendgfm v15}a7a impossibilidade de
comparecimento do Presidente da OSC L. Bluwcac tonoy, Yooy

assino em sua substitui¢do o Termo Aditivo ao Termo de Coiéboragao por avocagao de
competéncia.

Publique-se o extrato do mesmo no Diério Oficial do Municipio de Belo Horizonte.
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