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v bR e mzone  PLANO DE TRABALHO 2020
1-DADOS CADASTRAIS:

1.1- Dados da Mantenedora:

Nome: GRUPAC GRUPO DE APOIO A CRIANGA PADRE TEODORO | Cadigo: ARNO 19
Enderego RUA TIRO 50 o Ba-'rrro - SAO SALVADOR
CEP: 30.881-440 Telefone: 3477-6069 Regronal NOROESTE
Fma” ity grupéc@jg_com b_r g PR R __.___ S e o _ S —
Port. SMED aut Func. N°: 161/2017 Vigéncia da Portaria: 27/05/2021 |
CNPJ: 71.087.779/0001-72 Data abertura CNPJ: 07/05/1993
Banco: Caixa Econdmica Federai
Dados Bancarios: | Agéncia: o -242? |

Conta 11212-9

1.2- Dados da Creche:

Nome: GRUF’AC GRUPO DE APOIO A CRIANCA PADRE TEODORO CNPJ: 71.087.779/0001-72
Ende-rer;o: RUATIRO 50 a Béir-rO' SAO SALVADOR
CEP: 30.881-440 Telefone: 3477-6069 Regional: NOROESTE
TE"mé_”: , grupac.@jl.g_.é;;;}. el o e R e e : e

1.3-ldentificagdo do Responsavel Legal da Organizagdo da Sociedade Civil:

.Nomei RUTE RIBEIRO DE MORAES CASTRO

EC.I: M-569.440 Orgao Expedidor SSP/IMG

CPF: 200,241.5d6-49 > - .Cargc.)ffur.!(;éo. Presidente

iEnderet;o Resid.: RUA EXPEDICIONARIO WALTER MAGALHAES, 75 Bairro: Novo Progresso

Cidade: ~ [cEP:  Telefone(s): ~ Periodo de Mandato da Diretoria
Belo Honzome ' 32 115 255 335?-1427 18/02/18 A 17/02/121 |

1 4-Ident|f‘ca:;ao do Orgao da Admm[strat;.ao Pubhca

'Orgéo da Administragcdo Publica: Municipio de Belo Horizonte — Secretaria Municipal AT
'de Educagao CNPJ: 18 715.383/0001-40

Enderego Av: Afonso Pena 1212 Belo Horlzonte ' UF: MG
Admlnlstrador Publico Responsauel pela Parceria Angela Imacufada Loureiro de Freitas Daiben
Cargo Secrelana Mumcrpal de Educac;ao BM: 114 216-8 RG M 153.851 CPF 294, 613 6?6 00

Enderet;o Rua C.arangola 288 — Bairro Santo Anténio — Belo Horizonte UF: MG

2. Descngao do Objeto

2 1- Titulo: Atendimento a Educag:ao Infant:l

2 2- Perlodo de Execugao Imcao 01!029‘2020 Termmo 31!01!2025

2.3- Objeto Formahzat;ao de termo admvo para. prorrogacdo da vigéncia nos casos apontados no item 2.2, concessdo de
aumento do repasse da per capta, aporte de recurso para contratagao de auxiliar de apoio as turmas de bergario, 1 ano, e 2 anos:
contratacao de auxiliar de apclc a crranga com defcnencra aqwsu;éo de matenahdade execugao de manuten;éo preventva ©>

plano de trabalho.




3. Detalhamento do Plano de Trabalho:

3 1- Descrigdo da realidade do Objeto da Parceria:

A legislagao brasileira, aprimorando o entendimento da Educagao Infantil como etapa da Educacéo Basica e reconhecendo suas
especificidades, define por meio da Resolugdo MEC/CNE/CEB n° 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
(Infantil em seu Art. 5°, a “Educacao Infantil como primeira etapa da Educagao Basica, que ¢é oferecida em creches e pré-escolas,
as quais se caracterizam como espacos institucionais ndo domésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos ou
privados que educam e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados e
supervisionados por érgao competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.”

A partir do reconhecimento da sociedade da importancia da Educacao Infantil, alem da qualidade do servigo ofertado, cresce a
demanda por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder Publico, que tem realizado
esforgos continuos para sua ampliagdo. Assegurando as especificidades das redes publica e privada, a politica de Educagao
Infantil € estendida a rede de creches parceiras.

Historicamente, as creches comunitanias tém uma trajetoria de lutas por melhoria da qualidade do atendimento dascriangas de 0 a &
anos em Belo Horizonte A partir do processo de parceria com o poder publico, a rede parceira e a SMED trabalham juntas pela
exceléncia da Educagao Infantil do municipio. E este trabalho somente pode ser realizado através do estabelecimento de metas a serem
cumpndas. sejam no campo pedagogico ou de infraestrutura. E a isso que este plano se dedica.

Dando continuidade a este processo e atendendo a nova Lei Federal 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educagdo — SMED vem
propor termo aditivo com a instituicdo em epigrafe para continuidade de atendimento a Educagdo Infantil, em consonancia com a
legislacao nacional e com as Proposigdes Curriculares para Educagao Infantil de Belo Horizonte.

3.2- Justificativa

A Prefeitura Municipal de Belo Horizonte, com a execugao do atendimento 4 Educagao Infantil, busca garantir o desenvolvimento integral
das criancgas de 0 a 5 anos. ou seja, nao apenas cognitivo, mas também fisico e o socioemocional. Na impossibilidade de atender a todo
o cadastro na Rede Propria, a Prefeitura busca a expansdo de seu atendimento por meio da presente parceria. O trabalho a ser
desenvolvido pretende, portanto, assegurar que as criangas vivenciem cotidianamente ricas experiéncias, com diferentes materiais e em
relacées democraticas. participativas e respeitosas, que valorizem sempre suas vivéncias, falas e culturas.

4. Objetivos

4.1 Objetivo Geral:

iGarannr o atendimento da Educacao Infantil, primeira etapa da Educagao Basica, promovendo o desenvolvimentointegral da crianga de
ate 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisico, afetivo, psicologico, intelectual e social, complementando a agao da familia e da
comunidade conforme previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional em seu artigo 29

4.2- Objetivos Especificos:
4.2 1- oferecer condicdes e recursos para que as criancgas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais,

4 2 2- possibilitar tanto a convivéncia entre criangas e entre adultos e criangas quanto a ampliagao de saberes e conhecimentos
de diferentes naturezas,

4.2 3- promover a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao
acesso a bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia;

4.2 4- promover o reconhecimento, a valorizagdo, o respeito e a interacdo das criancas com as historias e as culturas africanas,
aafro-brasileiras, bem como o combate ao racismo e a discriminagao;

4.2.5- construir novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia, a
suslentabilidade do planeta e com o rompimento de relagdes de dominagdo etaria, socioeconémica, étnico-racial, de género,
regional, linguistica e religiosa,

4.2 6- garantir a crianca acesso a processos de apropriagdo, renovagao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens de

diferentes linguagens, assim como o direito & protegdo, a sadde, a liberdade, a confianga, ao respeito, & dignidade, & brincadeira,
a convivéncia e a interagdo com oulras criangas,

4.2 7- prever condicdes para o trabalho coletivo e organizacao dos materiais, espagos e tempos dentro da instituicao;
4 2 8- desenvolver agdes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;

4 2.9- garantir a participagao, o dialogo e a escula cotidiana das familias, bem como o respeito e a valorizagdo de suas formas de
organizacao;

4.2.10- estabelecer relagao efetiva com a comunidade local e de mecanismos que garantam a gestao democratica considerando
0s saberes da comunidade;

4.2 11- reconhecer as especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo interagbes
entre criancas de mesma idade e criangas de diferentes idades;

4.2.12- proporcionar possibilidade de deslocamentos e movimentos amplos das criangas nos espagos internos e externos da
instituicao

4.2.13- garantir acessibilidade de espacos, materiais, objetos, brinquedos e instrugbes para as criangas com deficiéncia,
ranstornos globais de desenvolvimento e altas habilidades/superdotacao;

2.14- reconhecer a dignidade da crianga como pessoa humana e a protegdo contra qualquer forma de violéncia — fisica ou
imbodlica — e negligéncia no interior da instituicdo ou praticadas pela familia, prevendo os encaminhamentos de violagdes para
tancias competentes.



5 Formas de Execugéo:

Metas

Grupo I

1.1 - Promocgéo da
| satde e bem estar das |
criangas no espago da |
instituicdo durante o |
| periodo de atividade e |
oferta educacional |
{
|
|

12 - Garantia de um
ambiente limpo,
iluminado, ventilado.

| 1.3 — Contratagéo de |
| profissional para apoio |
| as turmas de criangas |
com ate 0 a 3 anos efou|
| para acompanhar |
criangas com
| deficiéncia , conforme |
0s critérios |
estabelecidos pela |
SMED.

{

|

|
Cu

Agbes

Adqwnr. identificar e armazenar
adequadamente o kit higiene conforme lista

| anexa de materiais por faixa etaria (anexo I1);

Realizar a escovagao de todas as criancas
uma vez por turno de atendimento;

Adquirir os itens complementares para o
cardapio disponibilizado pela SUSAN;

Cumprir o cardapio disponibilizado pela
SUSAN;

Implementar a horta escolar;

Realizar formagdes para profissionais e familias

sobre promogao de salde e bem estar das
criangas;

Garantir adequagao do cardapio para dietas
especiais.

| Proporcionar um ambiente limpo, iluminado e

ventilado com as devidas manutencdes diarias;

Realizar as adequagdes necessarias para
garantir a boa utilizagao do ambiente;

Garantir a aquisi¢ao dos produtos necessarios

| para assegurar a manutencédo do ambiente;

Contratar auxiliar de apoio ao educando para
desempenho das atividades descritas no anexo
l;

Garantir a participagao das auxiliares ao
educando em formagado continuada e em
servico conforme procedimentos estabelecidos
pela SMED.

Indicadores

‘Quantidade de Kits de
higiene adquiridos e
acessiveis a todas as |
criangas e profissionais; |

Numero de criangas que |
realizam a escovagéo !
diariamente, por turno de|
atendimento; .

Numero de escovas de |
dente identificadas e
armazenadas
adequadamente;
Nuamero de dias em que
o cardapio elaborado

pela SUSAN foi [
cumprido;

Horta escolar implemen- |

tada;

Numero de formagdes
realizadas;

Numero de participantes
em cada formacéo,
Numero de géneros

ofertados para dietas
especiais.

Numero de manutengées |
realizadas diariamente

qualificados, contratados
conforme criterios
estabelecidos pela
SMED.

|
|
Nuamero de auxiliares |
|
|
i

Documentagso | |

Notas Fiscais |

adquiridos

Relatério da
técnica da
SUSAN

Fotos

produtos
adquiridos

Livro de
Regqistro de

| dos produtos |

Responsavel
/Prazo p
Execugéo

|dar - garantir os cmdados necessarios para pleno desenvolvimento das cnancas.

| Ao longo do

| Nota fiscal dos |

ano

Ao longo do
ano

Funcionarios; |Pericdicament
le. conforme a
| necessidade

Lista de

| presenca ou
| declaracao de |
|compareciment |

0 nas
formagées.

para o
atendimento

GRUPO II: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tendo-a como o centro do processo éducalivo,
respeitando sua cultura, individualidade e potencialidades.

2.1 - Programa Leitura |
em Conexao
funcionando de forma

|
|
i
|
|
|
|
i
{
|
|
|
{
1
|
|
efetiva, com qualidade. |

Implementar ‘canlinhos de leitura’ em todas as
salas de atividades e nos diversos ambientes
da instituicdo com acervo que contemple varios
portadores textuais,

Adquirir como acervo materiais de literatura
infantil, jornais, revistas, periédicos, CDs,
DVD,s, fantoches dentre outros assegurando a
qualidade grafica textual e a diversidade
cultural e étnica para a comunidade escolar,

Realizar formacéo com toda a comunidade
escolar, sobre literatura, sua importancia e

{utilizagao, conservagao e 0 bom uso do acervo,

Manter o acervo exposto e ao alcance das
criangas e em lugares diversificados dentro da
instituicdo,;- Oportunizar periodicamente as
familias o contato com o acervo de leitura;
Promover momentos de vivéncias que
contemplem a contagao/ audi¢do de histérias:
utilizando fantoches, teatros, marionetes,

aventais e outros.

- Numero de cantinhos i
de leitura sendo
utilizados na instituicao;

Numero de livros,
revistas, CDs, DVDs,
fantoches e outros
materiais do acervo,
organizados nos
cantinhos de leitura e ao |
alcance das criangas, |

| Notas Fiscais

dos materiais
adquiridos

Registros

| fotograficos,

Numeros de formacgoes,

vivéncias de contagao e
leituras de historias |
realizadas com a |
comunidade escolar. |

videos,

desenhos das

criancas e

[textos coletivos

| Ao longo do
ano




2.2 - Promogao, no
ambiente da escola ou
fora dele, de pelo
menos 4 eventos
anuais de incentivo a

leitura em suas acdes |

ampliadas como
teatros, contacao de

historias, saraus,
museus dentre outros

2.3 - Aquisigao de

| material pedagogico e |
brinquedos adequados |

ao atendimento as
faixas etarias.

2.4 - Manutencdo de |

p[DfESSOIES com
habilitagao minima
| determinada por Lei,
| para todas as turmas e
em todo o prazo de
| vigéncia da parceria.
Garantia de
participacao dos
professores em

formacoes continuadas. |

2.5 - Coordenagao
pedagogica qualificada
e habilitada durante

todo o tempo de oferta. |

|- Contratar contadores de historia ou grupos de

- Relatorio,

i relatos e
ealre; , avaliagio dos
- Namero de contadores eventos.
Promover eventos junto a comunidade,escolar, | de histdrias e grupos de | _ contrato do
com a presenga de grupos de teatro, teatro contratados;- servico dos |
| apresentagdes das proprias criancas, sarau de contadores de | Ao longo do
poesias, dentre outros, histérias e ano
grupos de
teatro;
Estabelecer parcerias com o Centro Cultural, : : - Notas fiscais:
i s Numero de passeios e AL
bibliotecas, familias Ie'olutros segmentos no eventos realizados:. Floms,
territorio. - Registros das
criangas.
‘Adquirir & manter itens necessarios paraa | o W T ——
. I S : = itativ material| Notas fiscais
| realizacdo das atividades pedagogicas que Qudan[ it de male de compra:
. - adquirido condizente pra;
promovam o desenvolvimento integral das : d Ao longo do
| criangas, inclusive que atendam as questdes RO ?ur?j%ro % ano
| s ol ; : : criangas atendidas, bem Fotes
étnico-raciais e diversidade, conforme lista do como A faia etarla. otos.
anexo lll. L
. " Livro de
| - Contratar professores habilitados conforme o | - 100% de professores registro de
; art.61, inciso | da Lei 9394/96;, habilitados; funcionarios; |
| Possibilitar a participagao dos professores em Num;ﬁ;;g?;;?g:gs de Diploma dos
seminarios, congressos, seja custeando a professores

participagéo em
formacgdes externas
Numero de professores
participantes em
formagoes oferecidas
pela SMED;

inscrigéo ou liberando-o para participar,

| Garantir a participagao dos professores em
| formagdes oferecidas pela SMED, bem como
assegurar o transporte para a participacao;

contratados;

Declaragbes de
participagao

em seminarios, i

Periodicament
e, conforme a

; T ; : Numero de transporte | congresso, | necessidade
! Contratatr c:rsos, palest:gs e _c;flg;mas, :p;luswe (passagens) custeadas | palestrase | para o
que atendam a:jslque;d e:jsg nico-raciais e para participacao em formagées | atendimento
lversiaaae; formagdes, externas ou |
| i isi iai | .. |oferecidas pela|
e eomes” Quanitatvo de materiis|** gD P
' ' e} : A de estudo adquiridos |
outros; .
Numero de |
- computadores Notas fiscais |
Subsidiar cursos de graduagéo e pos-gradugao. | disponibilizados para os | dos materiais |
professores realizarem | adquiridos. |
estudo e pesquisa |
- Assegurar a contratac@o de coordenagao Numeer;ad% c;grggnmador Livro de 'I
pedagogica com habilitagdo minima em phabigllilag(;éo a registrode |
pedagoagia, pedagogia: funcionarios;,
Garantir a liberagao deste profissional para Numero de liberagdes Diploma de
participagdo em formagdes externas, realizadas para formacgao| pedagogia dos |
asseqgurando o custeio do transporte, externa, coordenadoresj
Declaragao ou
. o x certificado de
Garantir a participag&o da coordenagao nos : Reyspes |
encontros regionalizados organizados pelas Numeropdazg:ssagens p?égffj,f:géga [
Diretorias Regionais de Educacéo; nas formacdes :-
externas,
: | Ao longo do
Lista de ! o

Numero de seminarios,
congressos custeados
para a formagéo da
coordenacao;

Custear a participagao da coordenagao em
seminarios, congressos e outros eventos de
formacao;

NGmero de participagdes
da coordenacgao nos
encontros
regionalizados;

Oferecer recursos necessarios para a
realizagao de formagées junto aos professores,

tais como: materialidade, espacos, tempos, elc. | Namero de formagdes

oferecidas aos
professores e equipe.

presenca ou |
declaragao de |
participa¢ao da|
coordenacgéo |

nos encontros |

regionalizados; |

Lista de
presenca ou |
declaragéo de |
participagao |
nas formagdes |
oferecidas pela|

instituicao. ;
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' GRUPO III; Espago Fisico — Garantir ambiente nas condigdes necessarios ao pleno desenvolvimento das atividades X

escolares

3 1 - Manutencao do prédio da instituigdo
garantindo a salubridade, conservagao,
higiene, seguranca, acessibilidade e
adequacao ao projelo pedagogico, Conforme
Plano de Obras ANEXO VII, quando houver

Realizar as adequacgédes
descritas no escopo da obra

Cumprir as adequagdes do
espacgo fisico, apontadas no
plano de Metas:

3.2 - Manter regularidade do
funcionamento da instituicdo nos
aspectos fisicos, administrativos e

Manter a documentagdo
cadastral atualizada;

100% da obra concluida.

Numero de documentos
atualizados;

Numero de espagos
fisicos adequados
conforme o Plano de
Metas da GAFIN;

Numero de encontros,

palestras, assessorias
realizadas para
sistematizagao da
Proposta.

pedagdgicos.
Manter atualizada a Proposta
| Pedagogica.
6. Monitoramento e Avaliggo:
| Metas a .
serem Procedimentos
| avaliadas
i 1 Monitorar a frequencia das criangas e o atendimento no
: 2 sistema CAT
| 13 | Analisar a documentagao dos profissionais
. 24 : ;
| 25 : Monitorar a prestagdo de conta no SUCC
21 ' Acompanhar o Programa Leituras em Conexao
|11
[ 12 Monitorar a organiza¢ao dos tempos e espagos da
materialidade e rotina
23
1.3 ) ) . ) )
29 | Monitorar a prestagao do servico educacional relativo ao
2'3 | atendimento ofertado as criangas em consonancia com as
2'4 | Proposigdes Curriculares / PBH e Diretrizes Curriculares
: | Nacionais
20 S s P
1.3 ; ; 5 G
24 | Monitorar a formagao dos Profissionais atuantes no setor
2j5 pedagogico
29 | Verificagao da interlocugao da instituigdo com os diversos setores
: | de atendimento a comunidade
Monitorar o prazo da Renovagao da Autorizagao de
35 Funcionamento; Analisar as propostas pedagdgicas e
’ Regimento Escolar; Apontar adequagdes caso haja
necessidade; Acompanhar o Plano de Metas.
|
1.2 . ; oo
| Analisar e avaliar as solicitagdes; Acompanhar a execugdo
| 31 da obra; Vistoria da conclusao da obra

7. Assinaturas

Periodicidade /
Responsaveis

Mensal / Rede Parceira
“Trimestral / GPAED
Mensal / GPAED

"Anual/ GERBI - DIREs — |

GCEDI

Semestral / DIREs —
GCEDI

Semestral / DIREs -
GCEDI - SUSAN

No decorrer do ano /
DIREs — GCEDI

Semestral / DIREs

Conforme validade da
autorizagao / GAFIN

No decorrer do ano /
GMERF

|
| |
i Nota Fiscal / |Conforme Plano
{TRDS / Contrato|  de Obras

i Alvara de
| localizagao,

Alvara

Sanitario Conforme

| validade da
| autorizacdo

Autorizacao de |
funcionamento |

Instrumentos

Relatorios
L P_ianilhas
i Relatérios

| Planilhas

Visitas in-loco

E-mails
Fotos / fimagens
Relatérios semestrais
[ Listas de presenca
Declaragées de
[ comparecimento

Planilhas

|
i
|
, Copias de projetos
|
|
|

Visitas in-loco
Plano de Metas
E-mail - Fotos
Relatorios técnicos
Parecer tecnico / Relatarios
Planilhas - Visitas in-loco
Orcamentos / contratos
| Projetos e escopos de obras

]

| Folos/ TRDS

Eu, representante legal desta instituicdo, concordo em cumprir e executar as metas estabelecidas no Plano de Trabalho e demais termos

deste Termo de Colaboracgao

Belo Horizonte, de

Nome/assinatura do par

A

e acufada Loureiro

Freitas Dalben



ANEXO | ARNO-19

ATRIBUICOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCAGAOQ INFANTIL
Em conformidade com o QOficio SMED/DEIN/GPAED - 171/2018

Condictes Obrigatéi trsitacaio:
- ldade minima de 21 anos;

- Formagao em nivel medio completo;

- Apresentar perfil para trabalhar com criangas pequenas,

- E desejavel que tenha experiéncia em trabalhos que envolvam criangas pequenas.

Séo atribuictes do Auxiliar de Apoio & Educacgao Infantil:

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagio, em atividades de cuidado, bem como quaisquer outras atividades
solicitadas pelo (a) professor (a), nos diversos espagos da instituigdo, nas turmas de bergario e 01 ano de idade: rodinha,
parquinho, entrada e saida das criangas na instituigao, distribuigdo de materiais, organizagdo dos pertences das criangas,
organizacado dos espagos a serem utilizados e outras atividades cotidianas, bem como nas atividades de vida didria -
alimentacdo, banho. repouso, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ac banheiro quando necessario, para auxilia-
las na consltrucao da autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenagao do (a) professor (a),

- Ser pontual, assiduo e possuir boa interag&o com os demais profissionais da instituigdo, nas atividades cotidianas,
bem como nas atividades de vida diaria - alimentagdo, banho, repouso, trocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao
banheiro quando necessario, para auxilid-las na construgdo da autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob
a coordenacgao do (a) professor (a);

-Cumprir as orientagdes recebidas pela Coordenag&o Pedagdgica e Administrativa da instituigéo.

ANEXO Il
LISTA DE MATERIALIDADE PARA EDUCAGAO INFANTIL
MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANGA/MES

1 Alcool 70% - 2 | para cada 10 criancas ~ Unidadetl - i
2 Condlcmnador infantil 200m| Unidade 200ml !
3 |Creme dental com fltior 90g — alunos de 1 a 2 ancs Pacote com 12 unidades '
4 Creme para pentear infantil 150ml - Unidade 150 ml P—
5 Escova odontolégica, para cnangas de 1a2anos - 1 a cada I:_S_nf::sies o Caixa com 24_ ur_1|dad_es -
6 |[Fraldas médias, do tamanho P, Me G - 4 por dia Pacote 28 unidades
7 |Lengos umedecidos infantil, antialérgico — 01 pacote com 200 un./més Balde com 450 unidades
8 %gv:r:saﬁzgas procedimento descartavel, latex, com talco, tamanhos P, M e G - 100 p cada T
9 _ " Pomada para prevencao de assaduras 90 g por més pof_cﬂ_anga 1unidade
10 'Sabonete liquido infantil 500ml 1 unidade de 200 ml
11 Shampoo infantil 200ml 1 unidade 200ml

ANEXO Il

LISTA DE MATERIALIDADE PARA EDUCAGAO INFANTIL
MATERIAL DE PAPELARIA

1 Aponlador plasuco com depos:to para Iépls com 01 furo, modelo comum Caixa com 12 ou_iii_dh_iaéd_e_émi
2 |Apontador plastico com deposito para lapis, com 01 furo, modelo jumbo Caixa com 12 unidades i
3 Barbante algodéo - cores e espessuras variadas Rolo de 1 ou 2 kg |
4 Borracha branca relangular n°40 - Caixa com 40 unidades :
5 (Caneta hidrografica grande, ponta fina — cores variadas Embalagem com 12 unidades |
6 Caneta hidrografica jumbo — cores variadas Embalagem com 12 unidades |
7 [Caneta esferografica, plastico, cores variadas Caixa com 50 unidades o
8 |Caneta marca texto — cores variadas Caixa com 12 unidades
9 |Canela para retroprojetor, ponta fina — cores variadas Caixa com 12 unidades
10 |Caneta para tecido — cores variadas Caixa com 12 unidades ;
11 Capa para encadernagao em pvc !ransparenlé—"tgn—';an—r:laﬂéc_l___"“ ~ |Pacote com 100 un|dades -
12 [Clips niquelado n® 2 ~ Caixacom500g -
13 Clips niquelado n® 4 Caixa com 500g
14 Clips niquelado n°® 6/0 Caixa com 500g
| 15 Cola branca liquida - frasco 1t Frascode1lio '



| 16

17
18
19
20

| 22
| 23
| 24

25

26

| 27

28

30

| 31

| 33

34

| 35

36
37

38
39

40

|41
| 42
| 43

i. T

| 45

[ 47 ]

46

48
49

[50

| 52
| 53

[(54

| 55
| 56

57

| 58
| 59
| 60
| 61
| 62

| 63

| 64

65

66
67

68

' 69

70
71

72 |

_|Papel colorset 120g -

/Cola branca liquida - frasco 90g
Cola colorida — cores variadas - frasco 23g

Cola colorida ghlter — cores variadas - frasco éig
ICola para isopor — frasco 90g
Cola quente silicone bastao fina transpa[em_e

'_ (Cola quente silicone bastao grossa lranspa_reme -
(Corretivo liquido a base de égua 18ml

[Elastico latex amarela n°18 (gominha)
|Envelope saco, papel kraft natural, 80g, sem timbre {tamanho a4)

Envelope saco, papel kraft nalural 80g, sem hrnbre ( tamanho melo a4)
[Espiral para encadernagéo preto - 07mm '
|Esp|ral para encadernagdo preto - 12Zmm

Esptral para encadernagéo preto 20mm

Estilete estreito plastico 9mm -
[Etiqueta adesiva branca, 25.4 x 101,6 mm

|Fita adesiva colorlda 12mm x 10m - cores variadas

Fita adesiva crepe 19mm x 50m

|F|ta adesiva transparente 50mm x 100m

Fita adesiva dupla face 19mm x 30m

[Folha de e.v.a comum lisa, 40 X 60 cm — cores vanadas

'G|z de cera comum atcmco ccres vanadas

Gizao de cera comum atoxico — cores variadas
G1z escolar branco para quadro
IG12 escolar colondc para quadro
'Lapls de cor grande cores variadas
|Lép|s de cor jumbo - cores variadas
IMassa _para modelar escolar atoxica 180g - cores variadas
|Pape| camurt;a 40 X 60 cm - E:E_rgé'variadas -
IPapel cartao, 50 x 70 cm — cores variadas
'Papel celofane 85 x 100 cm — cores variadas
*Papel colorset 48 x 60 cm — cores vanadas

t 120g - tamanho a4 — cores variadas
'Papel contact transparente adesivo 45cm x 25m

_|Pape| creative lumi — tamanho a4 - 75g/m? — cores variadas

IPapei creatwe paper — tamanho ad_ _809.-‘m’ - cores vanadas

|Papel crepom comum — 0,48 x 2m — - cores variadas
uPapel fantasia 48 x 60 cm — cores variadas
|Pape| de seda 50 x 70 cm - cores variadas

Papel kraft natural 80g/m* R
IPapel sulfite branco — tamanho a3 - QOQIm’
|Pape| sulfite colorido — tamanho a4 — 75g/m? — cores variadas

Pasta catalogo a4 em pvc preta

Pasta polionda 6cm, com abas e elstico — 335 x 250 x 60 — cores variadas

IPinceI para pintura escolar redondo, pelo sintatico e cabo curto, n°8
|Pmcei para pintura chato, cerda branca cabo rongo n°18

Pincel para quadro branco - cores diversas
|P!st0fa cola quente para refil fino -
.P|stola de cola quente para refil grosso
|Porta cracha com presilha jacaré — 7 x 1 Ocm

|Regua pléstlca transparente m:hmelrada 25rnm X 30 cm

'Saco plasllco transparente com 4 fums oficio a4 — 0 10mm. (medlo)
[Saco plastico transparente sem furos, oficio a4 — 0,20mm {(grosso)

iTesoura comum em ago inox, cabo plastico, com ponta arredondada -
aproximadamente 20cm

|Tesoura escolar em ago inox, cabo pféshco ponla arredondada — aprmumadamente 13

icm
|Tesoura para picotar em aco inox, cabo plastico — aproximadamente 21 cm
Tinta escolar guache pote 250 ml - cores vanadas

Tmta para plntura famal - cores Vafladas -

Caixa com 12 unidades

: Caixa com 6 unidades

Caixa com 6 unidades
Caixa com 12 unidades
Pacote 1kg

Pacote 1 kg

Caixa com 12 unidades
Pacote 1 kg

Caixa com 250 unidades
Caixa com 250 unrdades
Pacote com 100 unidades
Pacote com 100 unidades
Pacote com 100 unidades

"Caixa com 24 unidades

Caixa com 5000 unidades
Pacote com 10 unidades

Pacote com 10 unidades

Pacote com 05 unidades
Pacote com 06 unidades
Pacote com 10 unidades

_ Caixa com 12 unidades

Caixa com 12 unidades
Caixa com 64 unidades
Caixa com 64 unidades
Caixa com 12 unidades
Caixa com 12 unidades
Caixa com 12 unidades
Pacote com 25 folhas

* Pacote com 10 folhas

Pacote com 50 folhas
Pacote com 10 folhas

~ Pacote com 24 folhas

Rolo com 25 metros
Pacote com 50 folhas

" Pacote com 48 folhas

Caixa com 40 unidades/rolos
Pacote com 100 folhas
Pacote com 100 folhas
Bobina com 200 metros

~ Pacote 500 folhas

Pacote 500 folhas

Pacote com 10 unidades
Pacote com 10 unidades
Caixa com 12 unidades
Caixa com 12 unidades
Caixa com 12 unidades
Unidade

Unidade

Pacote com 50 unldades
Caixa corn 24 unidades
Pacote com 100 unidades
Pacote com 100 unidades

Unidade

Caixa com 24 unidades

Unidade
Pote 250 ml
Caixa com 6 unidades




oordenador(a) Pedagogico(a): Professor com curso completo em Nivel Médio Normal ou Superior na area
ituicao devera garantir a presenca do coordenador pedagoégico durante todo o periodo de atendimento.

ARNO-19 01/02/2020
ANEXO IV
QUADRO GERAL |
Quantidade de Quantidade de : Valor do Repasse |
Val Per Capit |
Faixa Etaria Turmas _ Criangas | mmspsivd o Pelo Nimero de |
| Parcrai | Integral Parcial ]. Integral Parcial Integral Criangas i
.' _ C e e
, Bercario o | 0 o | 0 RS 700,00 RS 1.400,00 RS 0,00
| Apartir de 01/04/2019 |
; 1.2no o | o0 o | 0 RS 375,00 RS 750,00 RS 0,00
ir 01/04/2018 a 31/03/2019 [ B b e i R I———
: 2 anas L 0 15 RS 255,00 RS 510,00 RS 7.650,00
| 01/04/2017 a_31103f20_1$ l ) - L R | D
: 3 anos o 0 22 RS 202,00 RS 404,00 RS 8.888,00
! 01/04/2016 a 31/03/2017 | r ' '
' 4 anos ' '
| | RS 270,00 RS 10.800,00
| 010412015 2 31032016 ° | 2 0 ' o ¢ B ibendl kil
i 2anos o | 2 0 47 RS 135,00 RS 270,00 RS 12.690,00 |
01/04/2014 a 31/03/2015 _ I _ R R s
' Subtotal o | 6 0 124
S NN N TOTAL RS 40.028,00 |
TOTAL 6 124 J
Obs  Periodo Integral - de 2° AES Feira, por, n6 mimrﬁo. Bhoras dlar_ié_s- )
Periodo Parcial — de 2° A6" Feira , por, no minimo, 4 horas diarias.
ANEXO V
PROFESSOR (A) REFERENCIA*
Numero de Professores Horario de Trabalho Parcial "
(as): Horario de Trabalho Integral
PROFESSOR (A) DE APOIO OBRIGATORIO*
.Ale 8 turmas 1 professor Horano de Trabalho Parcial 0 |
A partir de 9 lurmas 2 professores Horério de Trabalho Integral 3 5
* Educador (a) hahilitado (a): com curso completo em Nivel Modalidade Normal ou Superior em Pedagogia.
. AUXILARDE TURMAPARAOBERGARIO -  ESPAGOS: 0 l
INGmero de Ausiliar - 1 ausiiar para cada espago Horario de Trabalho Parcial 0
de atendimento Horario de Trabalho Integral I
I_ AUXILIAR DE APOIO PARATURMAS DE1a 2 ANOS 5
Numero de Auxiliares ' ' ’
1a 2 turmas — 1 auxiliar Horaf? d_e Trabgjrl? _Pfrf'_a_l‘,m'__m___w_________“__ﬁ___or__ oo
3 a4 turmas - 2 auxiliares .
E again sursssivanmsnte . Horério de Trabalho Integral 0]
' AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 2 a 3 ANOS
ptim o te Auxiitee, Horario de Trabalho Parcial 0
|1 a2 turmas — 1 auxiliar o e e R e | o
:é a4 turmas — 2 auxiliares Horano de Trabalho !ntegra! 1
I assim suc_esswa_meme_ : = S = s P o Vo
| | ~ AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIENCIA _
Numero de auxiliares 01 auxiliar para cada Hora_r_lg_c_igE’:n_b;_lﬂq_F_’grcnal__v___ SR
crianca com deficiencia Horario de trabalho Integral 1
o COORDENADOR (A) PEDAGOGICO (A)** -
| Horario de Trabalho Parcial 0 |
| INumero de coordenadores (a) Pedagogico (a): - —
| Horario de Trabalho Integral 1

de Educacgéo. A



ARNO-19 01/02/2020
ANEXO VI
1 - Previsdo de Receita Mensal:
OR[GEM VALOR
IRecurso pe!o nimero de criangas atendrdas RS 40028 OO
JRecurso referente ao total de aumhares obr:gatthrlos R3 4.00000
Recurso para OSC s com menos de 100 criancas RS 0.00
iRecurso para Kil nglene R$ 0.00
iRecurso para folhosos e paes RS 0.00
TOTAL DA RECEITA MENSAL R$ 44.028,00
2 - Previsao de Receita Anual:
ORIGEM | VALOR
Recurso para Manutencao Prevemwa do Imouel R$ 940000
Recurso para Obras e Reformas R$ 0.00
Recurso para Matenahdade de Consumo e Eqmpamemos Permanemes Extra RS 0.00
Recurso para 13" Parcela RS 44 028 OO
SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL R$ 53.428,00
3 - Descrigao das Despesas Mensais Previstas:
- NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALO
NATUREZA DA DESPESA — (ROT) Es".ﬁkﬂ‘
o As naturezas est&o pré definidas no SUCC B DO
319011 | Vencnmenlos e Vantagens Fixas — Pessoa er! R$ 3081960
319013 , Obrigagdes Patronais RS 6. 604 20
339030 4 Material de Consumo * R$4.402.80
449052 i Eqmpamentos e Matenals Permanentes R$ 2 201,40
339030 } Generos de Altmentacao Paes e Folhosos R$ 0.00
339030 ' Materlal:dade de Limpeza e Produtos de Higiene - Kit Higiene R$ 0.00
|[PREVISAO DE DESPESA MENSAL R$ 44.028,00
4 — Descrigao das Despesas Anuais Previstas:
NOME DA NATUREZA DA DESPESA i VALOR
NATUREZA DA DESPESA - (ROT I
(ROT) As naturezas estao pré definidas no SUCC . ESTIMADO
| 339030 | Recurso Para Manutencao Preventiva do Imaovel R$ 9.400,00
449051 Obras e Reformas R$ 0.00
[ 339030 Matenal de Consumo (recurso extraordmano} R$ 0.00
‘ 449052 [ Equ|pamemos e Mater:ais Permanentes (recurso extraordmar:o) R$ 0.00
5PREVISA0 DE DESPESA ANUAL R$ 9.400,00

ANEXO VIl — PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl - RELAGAO DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretoria de Educacao Infantil)

ANEEXO IX — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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ARNO-19 01/03/2020
ANEXO VI
1 - Previsdo de Receita Mensal:
ORIGEM VALOR
Recurso pelo numero de criancas atendldas RS 40.028.00
Recurso referente ao total de auxlllares obngator:os RS 6.000.00
Recurso para OSC’s com menos de ‘100 criangas R$ 0.00
Recurso para Kit Higiene R3 0,00
Recurso para folhosos e péaes R3 0.00
TOTAL DA RECEITA MENSAL R$ 46.028,00
2 - Previsdo de Receita Anual:
ORlGEM VALOR
Recurso para Manutengao Prevenlwa do Imove! R$ 9 400.00
Recurso para Obras e Reformas R$ 0,00
Recurso para Materiahdade de Ccnsumo =] Equnpamentos Permanemes - Exlra RS 0. OO
Recurso para 13" Parcela RS 46.028. OO
SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL R$ 55.428,00
3 - Descrigdo das Despesas Mensais Previstas:
M | NOME DA NATUREZA DADESPESA " VALOR
NATUREZA DA DESPESA - (ROT)| YALOR
) [  As naturezas estdo pré definidas no SUCC ESTIMADO
i 319011 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil R$ 32 21960
| 319013 Obrigagdes Patronais RS 6904.20
[ 339030 Material de Consumo R$ 4. 602 80
449052 Equ:pamentos e Matenals Permanentes R$ 2.301.40
| 339030 Generos de Ahmentacao - Paes e Folhosos R$ 0,00
| 339030 | Matenahdade de Limpeza e Produtos de H|g|ene Kit Higiene R$ 0,00
IEPREVISAO DE DESPESA MENSAL R% 46.028,00
4 — Descrig8o das Despesas Anuais Previstas:
,_ NOME DA NATUREZA DA DESPESA VALOR
NATUREZA DA DESPESA - (ROT) |
( ) ; As naturezas estao pré definidas no SUCC ESTIMADO
339030 Recurso Para Manutencéo Preventiva do Imovel R$ 9 400.00
449051 Obras e Reformas R$ 0,00
339030 Material de Consumo (recurso extraordinario) RS 0,00
449052 Equipamentos e Materiais Permanentes (recurso extraordinario) RS 0,00
|PREVISAO DE DESPESA ANUAL

l

ANEXO VIl — PLANO DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl - RELACAO DE CRIANCAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretoria de Educacio Infantil)

ANEEXO IX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

R$ 9.400,00







CONSOLIDADO PARA ELABORAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
GRUPAC - GRUPO DE APOIO A CRIANGA PADRE TEODORO | ARN0-19
Parcela(s) i .
Ob utengdes: més/ano — Materialidade: Total do Periodo
Més inicial Més final Total de meses |Valor Mensal (R$) extra(s) de o rna:a;r (RS; Ll més/ano — valor (RS) (RS)
Dezembro (R$)
nov/15 abr/16 6 36.026,00 0,00 0,00 0,00 216.156,00
maif16 abri17 12 36.952,00 36.952,00 0,00 0,00 480.376,00
mail17 mar/18 1 39.246,00 39.246,00 0,00 0,00 470.952,00
abr/18 jan/19 10 44.751,00 44.751,00 0,00 0,00 492.261,00
fev/19 jan/20 12 48.050,00 48.050,00 oul/19 9.400,00 0,00 634.050,00
Tev/20 fev/20 1 44.028,00 0,00 0,00 0,00 44.028,00
marf20 jan/25 58 46.028,00 230.140,00 mar/20 9.400,00 0,00 2.955.192,00
Total Geral: 5.293.015,00
OBSERVAGOES:
1) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano sera repassada em dobro.
2) A parlir de abril de 2018, as enlidades receberdo as subvengdes lrimestralmente.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Ir::n‘::i:r GRUPAC - GRUPO DE APOIO A CRIANGCA PADRE TEODORO ARNOD-18
Prazo da
. 111/15 a 311125 Valor total: 5.293.015,00
parceria:
1® parcela 2® parcela 3* parcela 4" parcela 5* parcela B6* parcela 7* parcela B* parcela 9" parcela 10* parcela
nov/15 dezf15 jan/16 fev/16 mar/16 abr/16 mal/16 jun/18 julne ago/16
36.026,00 36.026,00 36.026,00 36.026,00 36.026,00 36.026,00 36.952,00 36.952,00 36.952,00 36.852,00
11*® parcela 12" parcela 13" parcela 14" parcela 15* parcela 16" parcela 17* parcela 18* parcela 19" parcela 20" parcela
set/16 out/18 nov/16 dez/16 jan7 fevi17 mar/17 abr/17 mai/17 jun17
36.952,00 36.952,00 36.952,00 73.904,00 36.952,00 36.952,00 36.952,00 36.952,00 38.246,00 39.246,00
21" parcela 22" parcela 23" parcela 24* parcela 25" parcela 26° parcela 27" parcela 28" parcela 29* parcela
junz ago/17 set"17 out!17 nov/17 dez/17 jan/18 fev/18 mar/18
39.246,00 39.246,00 38.246,00 39.246,00 38.246,00 78.452,00 39.246,00 39.246,00 39.246,00
30" parcela 31" parcela 32* parcela 33" parcela 34" parcela 35" parcela 36" parcela 37® parcela 38" parcela 39* parcela
abr/1B jul1g out/18 jan/19 abr/19 jul19 out/18 jan/20 abr/20 julr20
a a a a a a a a : a a
jun/18 set/18 dez/18 mar/19 Jun/19 set/19 dez/19 75 mar/20 junf20 sel/20
134.253,00 134.253,00 179.004,00 140.851,00 144,150,00 144,150,00 201.600,00 ( 147.506,00 J 138.084,00 138.084,00
40" parcela 41® parcela 42* parcela 43* parcela 44" parcela 45* parcela 46" parcela 47" parcela 48* parcela 49" parcela
out20 jan/21 abr/21 jutr21 out/21 janf22 abr/22 juv22 outf22 jan/23
a a a a a a a a a a
dez/20 mar/21 jur/21 sel/21 dezf21 mar/22 Jun/22 setf22 dezf22 mar/23
184.112,00 138.084,00 138.084,00 138.084,00 184,112,00 138.084,00 138.084,00 138.084,00 184.112,00 138.084,00
50" parcela 51* parcela 52* parcela 53* parcela 54° parcela 55" parcela 56* parcela 57" parcela
abrf23 juli23 oulf23 jan/24 abr/24 Julr24 oulf24
a a a a a a a jan/25
jun/23 set/23 dez/23 mar/24 junr24 set/24 dez/24
138.084,00 138.084,00 184.112,00 138.084,00 138.084,00 138.084,00 184.112,00 46.028,00
! A
/ Yy SEL
m f {
i asidahl
Data: I ["j 12020 Leandro Ozolio - éM: 73.464-4

Geréncia de Planejamento Orgamentario / SMED



GRUPAC - GRUPO DE APOIO A CRIANGA PADRE TEODORO
QUADRO 1 | RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Periodo: ’ marf20 a |]mr25 N° de meses 59
ol
ARNO-19 e e | i e e
Parcial Integral Parcial Integral faixa etéria Parcial Integral (RS)
Bergario 0 0 700,00 1.400,00 0 0,00 0,00 0,00
1ane 0 0 375,00 750,00 0 0,00 0,00 0,00
2 anos 0 15 255,00 510,00 15 0,00 7.650,00 7.650,00
3 anos 0 22 202,00 404,00 22 0,00 8.888,00 8.888,00
4 anos 0 40 135,00 270,00 40 0,00 10.800,00 10.800,00
5 anos 0 47 135,00 270,00 47 0,00 12.690,00 12.690,00
Total de criangas 0 124 124 Total Geral 40.028.00
Obras e .
el | T parakit| Recursopara | teniorvocs: frerclaigson ARNC-19 A;;';_f v Apoio a Inclusdo
menos de 100 Higiene folhosos e paes (RS) (R$) 2a3anos
renes mar/20 Horério Parcial 0 o
0,00 0,00 0,00 9.400,00 0,00 Horario Integral 1 2
Horario Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (RS) Horario Integral 2.000,00
20 21 2 2 2]
Valor Total (RS) 6.000,00
46.028,00 46.028,00 46.028,00 46.028,00 46.028,00 |
Total mensal: I 46.028,00 | Total do periodo: 2.955.192,00 |
GRUPAC - GRUPO DE APOIO A CRIANGA PADRE TEODORO
QUADRO 2 , RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE
Periodo: fevi20 a [tswzu N° de meses 1
o
ARND-13 e e e e e e e T
Parcial integral Parcial Integral faixa etéria Parclal integral (R$)
Bergério 0 0 700,00 1.400,00 0 0,00 0,00 0,00
1 ano 0 0 375,00 750,00 0 0,00 0,00 0,00
2 anos 0 15 255,00 510,00 15 0,00 7.650,00 7.650,00
3 anos 0 22 202,00 404,00 22 0,00 8.888,00 8.888,00
4 anos 0 40 135.00[ 270,00 40 0,00 10.800,00 10.800,00
5 anos 0 47 135.0ﬂ| 270,00 47 0,00 12.680,00 12.680,00
Total de criangas 0 124 124 Total Geral 40.028,00
Hisciso paia maﬁ::‘;ﬁ, Materialidade: P Auxiliar para '
0OSC's com Recurso para Kit | Recursopara | maciano - v Ell;l' més/ano — valor ARNO-18 Bercario turmade 1 a2 | Apoio a Incius
menos de 100 Higiene folhosos e paes (RS) (R$) anos
S Horério Parcial 0 o
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Horério Integral 1 1
Horério Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Hordrio Integral 2.000,00
Valor Total (R$) 4.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total mensal: 44.028,00 Tolal do periodo: 44.028,00
Hir ,éf{gy;/{;[/’{"é/—‘-
Data: _QIL_I)’)_-QORD Leandro Ozolio - BM¥73.464-4
Geréncia de Plane] Crg ario / SMED




Diario Oficial do Municipio - DOM

Sabado, 6 de Junho de 2020
Ano XXVI - Edicdo N.. 6032
Poder Executivo

AA-Secretaria Municipal de Educagio

EXTRATOS

_ Extrato do 7° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao
1J: 01.2015.2200.0147
_ Processo: 01.118.636/15-27
1J: 01.2015.2200.0147.07.00
Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educag&o e Organizagéo da Sociedade Civil
GRUPAC — Grupo de Apoio a Crianga Padre Teodoro.
Objeto: Alteragao no valor do repasse, visando atender alteragbes previstas no Plano de Trabalho parte
integrante do Termo Aditivo como Anexo Unico.
Prazo: 01/11/2015 a 31/01/2025
Valor do Aditive: R$ 2.566,770,00
Valor Global: R$ 5.293.915,00
Assinatura em: 04/06/2020

Ato de convalidagao

IJ: 01.2015.2200.0147

Processo: 01.118.636/15-27

IJ: 01.2015.2200.0147.07.00

Municipio: Municipio de Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educac&o e Organizagéo da Sociedade Civil
GRUPAC - Grupo de Apoio a Crianga Padre Teodoro.

Objeto: Ratifica e convalida os atos referentes ao 7° Termo Aditivo, a partir de 01/02/2020 até a data de
publicagao do presente Termo Aditivo.

Belo Horizonte, 04 de junho de 2020

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educacgéo
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e BELO HORIZONTE

Didrio Oficial do Munieipio - DOM
Sabado, 13 de Junho de 2020
Ano XXVI - Edigao N : 6036
Poder Executivo
AA-Secretaria Municipal de Educagio

RETIFICAGAO

Retifica as publicagbes dos Extratos dos Termos Aditivos aos Termos de Colaboragao entre o Municipio de
Belo Horizonte/Secretaria Municipal de Educagdo e as Organizagdes da Sociedade Civil referente aos
Processos abaixo especificados.

Publicagdo no DOM de 06/06/2020:
Onde se 1&:

Extrato do 7° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo
Processo: 01-118.636/15-27.
Valor Global: R$ 5.293.915,00

Leia-se:

Valor Global: R$ 5.293.015,00

Belo Horizonte, 10 de junho de 2020

Angela Imaculada Loureiro de Freitas Dalben
Secretaria Municipal de Educagao






