R PREFEITURA

- RELO HORIZONTE PLANO DE TRABALHO 2020

1-DADOS CADASTRAIS:
1.1- Dados da Mantenedora: ’

;NOI‘I‘I‘" ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XX!H

Cédigo ARO-06

Enderec.o. RUA: VISCONDE RE CAIRU 75 20 ANDAR ,Ba:i‘r.ro-‘. MADRE GERTRUDES
icep, 30.512-780 Telefone: 3386-2020 Regional. ~ OESTE
e ampc},%?maﬁé&fh S R . .
Port. SMED aut.Func. N* 109/2018 Vigéncia da Pertaria: 2711002022
CNPJ: 16.518.821/0001-54 Data abertura CNPJ 21/09/197 4
! l Banco: Caixa Econémlca Federal
' Dados Bancarios: , i:;;ncr;-w—ﬁsg‘
; : Conta 4966-4
1 2 Dados da Credhe.

me; ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIIl - AMPC CNPJ: 16 518 821/0001-5
;eﬁ;;'r}e_;-,'c': o RUA VISCONDE DE CAIRU, 75 T —-ﬁé;;_m " MADRE GERTRUDES
lcep 30.512-780 Telefone: 3386-2020 Regional.  OESTE

'E-mail: ampc321@gmail.com

1.3-ldentificagio do Responsavel Leéal da Organizag3o da Sociedade Civil:

lNome:  MARIA MARGARIDA DE JESUS

EC.l: MG-823 805 Orgao Expedidor PCIMG
TC_i.‘:‘;?_:""W":’a_’g}.890.&!56.‘;_-(;6! Cargo!f.m;é-;;’reszdem;-_ ST
‘iEncerer;o Resid. Rua Viscende de Caird, 75 ;Ba'.rro Madre Gertrudes
Cidade: T ker: T o fTelefone(s)y: . Periodo de Mandato da Diretona
i Belo Hcm:cnle [ 30512-780 ; .:385 2020 ; 03/01/2018 a 02/01/2021

1. 4 ldentlfcagao do Orgao da Admlmstragao Pubhca

:?:ggc?uriigdommrstragao Publica: Municipio de Belo Horizonte ~ Secretaria Mumupal CNPJ 18.745 383/0001-40

ncereco: Av: Afonso Pena, 1212- Belo Horizonte '

I UF MG
h-:.mmls"ador Publico Responsavel pela Parceria: Angela Imaculada Loureire de Freitas Daiben
Cargo Secré;z;a'—i-aw-l\nuntc' )-aTde Educagdo - BM: 114.216-8 RG: M n%38€10;'F 294 613.67G- 00 |
l&qderecc Rua uafango'a 288 Bairro Santo Antdnio ~ Belo Honzon.e ! UF MG

2 Descngéo do Objeto

2.1- Titulo® Atendimento a Educac.’.to tnfanitil

|" Periodode Execucso: inicio: 01:02:2020 Tcrmlno 31:01;2025

}.. - Objeto: Formalizagdc de termo ad:twc para; prorrogacdo da wgénoa nos casos apontados no item 2.2, concessan de
aumento do repasse da per capta, aporte de recurso para contratagdo de auxiliar de a2poio as lurmas de bergario. 1 2no, e 2 anos
icontratagao de auxiliar de apoio 2 crianga com deficiéncia, aquisicio de materialidade, execugao de manuten¢io preventiva e

r‘orrel.va obras de adequagdo € ampliagao do espago fisico, quando necessarias e dewdameme aprovadas, nos lermos deste
phnc de trabalho.
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3. Detalhamento do Plano de Trabalho:

13.1- Descrigzo da realidade do Objeto da Parceria.

Alegislagao brasileita, aprimorando o entendimento da Educagao Infantil como etapa da Educagso Basica e reconhecendo suas’
iespeciticidades, define por meio da Resolugao MEC/CNE/CEB n® 5/2009 - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao!
infanll em seu Art. 57, a “Educagac Infantil como primeira etapa da Educagdo Basica, que é oferecida em creches e pré-escolas, |
125 quais se caraclenzam como espagos inslilucionais nAo domésticos que consliluem estabelecimentos educacicnais piblicos ou

‘privados que educarm e cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada integral ou parcial, regulados ¢
Supcrvisionados por 0rgiio competente do sistema de ensino & submelidos a controle social *

A partic do reconhecimento da sociedade da importancia da Educagac Infantil. além da qualidade do servigo ofertado, cresce af
demanda por este atendimento em Belo Horizonte, passando a ser um grande desafio para o Poder Piblico, que tem realizado:

sforgos conlinuos para sua ampliagio. Assequrando as especificidades das redes piblica e privada, a politica de Educagao|
IIn{anlil & estendida a rede de creches parceiras.

Hisloncamente, as creches comunilanas tém uma trajetoria de lutas por melhoria da qualidade do atendimento das criangas de 0 a 5,
anos em Belo Horizonte A partir do processo de parcéria cem o poder publico. a rede parceira e a SMED tradatham juntas pela
2xcelencia da Educagao Infantil do municipio E este trabalho somente pode ser realizado atraves do eslabelecimento de metas a serem
cumpndas, sejam no campo pedagégico ou de infraestrulura, £ a 1550 que este plano se dedica

Bando conlinuidade & este processo e atendendo a nova Lel Federa! 13.019/2014, a Secretaria Municipal de Educaglo - SMED vem
propor termo aditive com a Insliuicdo em eplgrafe para conunuidade de atendimento a Educag¢do !nfantil, em consonancia com a
fegislacao nacional & com as Proposigdes Cursriculares para Educacaoc Infantil de Belo Horizonte.

3 2- Justificativa

A Prefeitura Municipal de Belo Honzonte, com a execu¢io do atendimento 3 Educagao infantil, busca garantir o desenvolvimiento niegral
“us cnancas de 0 a 5 anos, ou saja, nao apenas cognitivo, mias também fisico e o socioemocional, Na impossibilidade de atender a todo,
© cadastro na Rede Propria. a Prefeitura busca a expansdo de seu atendimento por meio da presente parceria. O trabalho a ser
desenvolvido pretende, portanto, asSLquIar que as criangas vivenciem cotidianamente ricas experiéncias, com diferentes matenais e em
relagtes democraucas, participativas e respeitosas, que valorizem sempre suas vivencias, falas e culturas

4. Objetivos
4.1 Objetivo Geral

IGaranur o atengimento da Educagao infantil, primeira etapa da Educagao Basica, promovendo o desenvolvimentointegral da crianca de!
3¢ 5 (cinco) anos. =m seus aspeclos fisico, afetivo, psicolégico, intelectual e social, complementando a agho da familia e da
cemunidade conforme previsto na Lei de Direlrizes e Bases da Educacao Nacional em seu artigo 26,

A 2- Cbjetvos Especificos:

L

2 1- oferecer condizdes e recursos para que as cnancas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais:
2.2- possibilitar tanto a convivéncia en
L3

lre criangas e entre adultos e criangas quanto a ampliagc2o de saberes e conhecimenlos
diferentes nalurezas,

4
d
|

i

2 3- promover 2 igualdade de oporlunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao
facesso a bens cullurais e 3s possibilidades de vivéncia da infancia;

4.2.4- promover o recenhecimento, 2 valorizagdo, o respeito e a interagao das criangas com as histéd
:afro-brasileiras, bem como o combale ao racismo e & discriminacao;

A 25- conslruir nevas formas de sociabilidade e de subjelividade

lsusremabmdade do planela e com o rompimento de rela
tegonal, hnguistica e religiosa;

.2 6- garantir & crianca acesso a processos de apropriagao,
diferentes linguagens, assim como o direilo 4 prolegao, 3 sande
& convivencia e 4 interacdo com oulras criangas;

rias e as culturas africanas,

comprometidas com a ludicidade, a democracia. a,
¢0es de dominacgdo etdria, socioecondmica, etnico-racial, de género,|

renovagao e articulagdo de conhecimentos e aprendizagens dei
. 8 liberdade. & confianga, ao respeito, a dignidade, a brincadeira,

{3 2 7- prever condigbes para o trabalhc coletivo € organizagao dos materiais, espacos e tempos dentro da instituigio;

[1.2.8- desenvolver actes que busquem a integralidade entre o cuidar e educar;
A 2.9- garantic a partic

: ; 1pacao. o didlego € a escuta cotidiana das familias, bem como o respaito e a valorizagdo de suas
organizagao,

formas de

4.2.10- eslabelecer relagdo efetiva com a comunidade !ocal e de mecanismos que garantam a gestao democratica considerando,
0s saberes da comunidade:

'.'.' 2 11- reconhecer a5 especificidades etarias, as singularidades individuais e coletivas das criangas, promovendo interacoes
£Enlre cnangas de mesma idade e criangas de diferentes idades:

4 2 12- proporcionar possibilidade da deslocamentos & movimentos amplos das criangas nos espages internos e externos da!
INsUGao,

:;1 2.13- garantir acessibildade de espacos. materiais, objetos. brinquedos e instrugtes para as criangas com deficiencra,|
itranslornos globais d= desenvolvimento e aflas habilidadesisuperdotagao:

14.2.14- reconhecer a dignidade da crianga como pessoa humana e

.;;unbé!ica — e negligéncia no interior da instituicZo ou praticadas pela
anstancias competentss.
" g

3 protegao contra qualquer forma de violéncia — fisica ou
familia. prevendo os encaminhamentos de viclagdes para,

%
.
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5. Formas de Execugso:

1

!

com ate C a 3 anos efou!

efetiva, com qualidade

Metas Agles

|
Grupo |: Cuadar—

H
: Indicadores
1

'f
Adaquirir, identificar e armazenar Qh”a“‘:iadc‘;-‘ e *;"5 de
adequadamente o kit higiene conforme lista 5 . igiene a qwr; ose
, anexa de materiais por faixa etaria (anexo Il), | S¢eSSIveis a todas as

: -cnaﬂcas e profissionais;

i Numero de cnang¢as que

i Realizar a escovacao de todzs as criangas | realizam a escovagao

uma vez por turno de atendimente:
i 1

atendimento;

Numero de escovas de
dente identificadas e
armazenadas
adequadamente;
i Nomero de dias em que
0 cardépic elaborado
pela SUSAN for
cumprido:

Adquirir os itens complementares para o

1.1-Promogacda cardapio disponibilizado pela SUSAN: !
saude e bemn estar das i [

criangas no espago da
instituicdo durante o
pericdo de alividade e
ofenta educacional

Cumprir 0 cardapio disponibilizado pela !
SUSAN: !

(=3 b1l
Implementar a horta escolar: tada:
Realizar formagdes para profissionais e familias
sobre promogdo de saude & bem estar das
crnangas:

Numero de formagdes
realizadas;

Nimero de participantes
em cada formacgao,

Numero de géneros
ofertados para dietas
espeoa:s

Garantir adequagio do cardapio para dielas
especiais.

Proporcicnar um ambiente limpo, iluminado e

) ventilado com as devidas manutengoes diarias:
- Garantia de um

ambiente limpo,

Realizar as adequa;oes necessarias para
iluminado, ventilado,

garantir a boa utilizagAc do ambiente:

Garantir 2 aquisig2o dos produtos necessarios
_Para assegurar a manutengéio do amb:eme

1.3 ~ Contratagao de Contratar auxiliar de apoio ac educando para '
profissional para apoio

3 desempenho das atividades descritas no anexo|
as turmas de crniangas | I |

realizadas dianamente

Numero de auxiliares
qualificados, contratados
conforme critérios
estabelecidos pela

para acompanhar |
criangas com
deficiéncia , conforme

Garanltir a participacao das auxiliares ao
educando em formagao continuada e em

1
0s critérios iser\rico conforme procedimentos estabelecidos SMED.
estabelecidos pela | pela SMED.
SMED. |

1
GRUPO II: Educar - Garantir desenvolvimento pleno da crianga, tendo-
respeitando sua cultura, individualidade e potencialidades.
1lrrplerr‘entar “cantinhos de leilura” em todas as
salas de atividades e nos diversos ambientes
da instituicdo com acervo que contemple varios
portadares textuais,

Adquirir como acervo materiais de literatura
infantil, jornais, revistas, periddices, CDs.
DVD,s, fantoches dentre outros assegurando a
qualidade grafica lextual e a diversidade
cullural e étnica para a comunidade escolar,

- Namero de cantinhos
de leitura sendo
utilizados na instituicae:

Numero de livros,
revistas, CDs, DVDs,
fantoches e outros
maleriais do acervo,
organizadcs nos
cantinhes de leitura e a0
alcance das criangas:

2.1 - Programa Leitura
em Conexao

Realizar formagéo com 16da a comunidade
funcionando de forma

escolar, sobre literatura, sua importancia e
utilizagao. conservagio e o bom uso do acervo:

Manter o acervo exposto e ao alcance das
criangas e em lugares diversificados dentro da
instituigdo;- Oportumzar periodicamente as
familias o conlato com o acervo de leitura;

! Promover memenles de vivéncias que |
| contemplem a contagaol audicao de histérias !
utilizando fantoches, teatres, marioneles, |

aventals € outres. )

/\{‘af‘v’aQO Lol

Numeros de formagdes.
vivéncias de contacio e
leituras de histarias
realizadas com a
cemunidade escolar

garantlr os cundados necessénos - para pleno desenvolvimento das cnangas.

idiariamente, por turno de

Horla escolar implemen- |

Numero de n‘anutencoesl

124

I TR Responsavel |
Documentagao | /Prazo p
‘ | Execugao
" |
i
[ |
! [
i [
t |
s |
{ !
| Notas Fiscais |
| dos predulos
v adquindos |
I
i
i
|
t Ao longo do
Relatorio da | ano
lecnica ga
SusanN i
Folos |
[
|
i
!
’ |
Notwa fiscal dos';
produtas | e 12’:1%0 do
i adquiridos
|
|
! Lwro de
| Registroge |
| Funcionanios: 'Periodicament:
Lista de e, conformie a |

presenca ou

declaragaode :  Parao

| necessidade |

compareciment’ atendimento _

1

| 0 nas

]

| formacdes

a como o centra do processo educativo,

1
Notas Fiscais |
dos matenais

[
iI |
| N
|
adquiridos

Registros
fctograficos,
videos, i
desenhos das |
crnangas e
.lextos coletivos |

|
|
|
|
|
|
|
i
i ano

.
i
i

| Ao tongo do

2

-~
/7/



|
'
1
1
|
1

4
!
;
}

!
i

2.2 - Prcmogao, nc
ambiente da escola ou
fora dele, de pelo
menos 4 evenlos
anuais de incenlivo a

! leinura em suas agdes

amphadas como
teatros, contagao de
historias, saraus,
museus dentre cutros.

23 - Aquisigao de
malenal pedagégico &
bnnguedos adequados

ao atendimento as

faixas etarias

2.4 - Manutengao de
professores com
habilitagdo minima
determinada por Lei,
para lodas as turmas e
em lodo o prazo de
vigeéncia da parcena,
Garantia de
parlicipagao dos
professores em
formagdes conunuadas,

2.5 - Coordenacao
pedagogica qualificada
e habilitada durante
todo o tempo de cferta,

- Conlratar contadores de histéria ou grupos de
teatro:

14
.
.

{

Promover evenlos juntoc 3 comunidade escolar,
com a presenga de grupos de teatro,

| apresentagoes das proprias criangas, sarau de

poesias, dentre cutros;

Estabelecer parcerias com o Centro Cultural,
bibliotecas, familias e ouiros segmentos no
territono

i

| Adquirir & manter itens Necessarios para a |
| realizagao das atividades pedagogicas que |
| promovam o desenvoivimento integral das

| criangas, inclusive que atendam as questdes
| étnico-raciais e diversidade. conforme lista do
anexo

- Numero de contadores
de histérias e grupos de
teatro contratados:-

NUmero de passeios e
evenlos realizades;

- Quantitativo de matenal
adquirido condizente
com o nimero de
criangas atendidas. bem
como a fawxa etaria.

| - Relaterio, |

relatos e
avaliagdo dos
eventos.

- Contrato do |
| servicodos |
| contaderes de |

histérias e |

grupos de |

teatro; :

i- Notas fiscais;
Fotos;

- Registros das

criangas. |

1
1
|
|

| Notas fiscais !
i de compra, |
Fotos. i
|

1
- Contratar professores habilitados conforme o |
| art.B61, inciso | da Lei 9394/96:, [

Possibilitar a participacao dos professores em ‘l
seminarios, congressos, seja custeandoa |
Inscrigao cu iberando-o para participar:

Garantir a participa¢ao dos professores em
formagdes oferecidas pela SMED, bem como
i assegurar o transporte para a participacao;

Contratar cursos, palestras e oficinas, inclusive
que atendam as quesldas élnice-raciais e
diversidade:

Garanur a aquisic3o de materiais para estudo,
tais como: livros, revistas, cds, dvds, denlre
outres;

]

Subsidiar curses de graduago e pbs-gradugao. |

- Assegurar a conlratagao de coordenacao
pedzgogica com habilitagao minima em
pedagogia;

| Garantir a liberagao deste profissional para
! participagao em formagdes exlernas,
assegurando o custeio do transporte;

i Garantir a participagao da coordenagao nos
encontros regionalizados organizados pelas
Diretorias Regionais de Educacao;

Custear a participag2o da coordenacdo em
SeMiNaros, cangressos e outras eventos de
, formagao;

j . Oferecer FeCurscs necessanos paraa |
jrealizacao de formagdes junto aos professores, ,
lais como’ matenalidade. espagos, temgos, etc. E

|
|

R oo

- 100% de professores
hakbilitados,

Numero de liberagdes de
professores para
participagao em
formagdes exlernas
Numero de professores
participantes em
formagdes oferecidas
pela SMED,
Numero de transperte

(passagens) custeadas |

para paricipacio em
formagdes,

Quantitativo de materiais
de estludo adquindos

Numero ce
compuladores
disponibilizades para os
professores realizarem
estudo e pesquisa

17 Livro de

registro de
funcionérios:

: Diplema dos

| professores

i contratadecs,

i

!

Declaragdes de

e e

Ao longo do
ano

ang

| Ao longo do |

participagac |Pericdicament;
lem seminancs. |e, conforme a |

congresso,
palestras e
formagdes
. externas ou |
joferecidas pela |
SMED,; |

dos matenais

i
1
Notas fiscais |
|
adquiridos. |

para o
atendimento

NGmero de coordenador

pedagogico com
habilitagao em
pedagagia;
Nimero de liberagdes

¢

Livro de
registrode |
funcionarios:

i
i
'
)
i

i Diploma de

realizadas para formag2o) pedagogia dos

externa;

Numero de passagens
pagas:

Nimero de seminarios,
congressos custeados
para a formagZo da
coordenagao;

Ndmero de particpacdes
da coordenagdo nos
encontros
regionalizades:

Numero de formacdes
oferecidas acs
professores e equipe.

ICOOI’dEﬂadOFES !

| Declaragao ou
| certificado de |
'[parl:cipacéo dai
coordenagao '
nas formagbes ;
externas,

Lista de
presencga cu
declarag2o de |
participagao da|
coordenacio !

nos encontres |
regicnalizados; |

|

| Listade

| presenga ou

! declaragdo de |

| paricipagao

nas formagdes |

oferecidas pelat
insliluigao, |

|

Ao longo do

ang

.1

-

| necessidade !

I



GRUPO lIl: Espago Flsico — Garantir ambiente nas condigbes necessarios ao pleno desenvolvimento das atividades

T3 Manulengao do prédio da nstituicao l """ -
garantindo a salubndade, conservaglo,

i

i escolares
] 1

| “higere, sequranga. acessibiidade e

Realizar as adequagdes
adequagao ao projeto pedagégico. Conforme |

descrtas no escepo da obra

100% da obhra concluida

Nela Fiscal /

Conforme Plano|

|
i {
f ITRDS / ‘
l Plano de Qbras ANEXO VI, quando houver, | | IE B/ Conirats i A Gt l
H ] i |
b L - . ' | |
: Cumprir as adequagées do! . i '
! espaco fisico, apontadas ﬁo|,*\Iumen:) de documentos! Alvara de !
1 plano de Metas: alualszados | localizacao, |
‘ Nemero  de espagoes| [
32 -Manter regq[ari_dade do Manter a documenlacao'hs cos adEQUadOS= Aivara '
| funcicnamento da instituicBo nos  ‘cadastral atualizada: conforme o Plano de{ Sanitario, Conforme |
l aspectos fisicos, administrativos e Metas da GAFIN; ! | vahidade da :
. pedagogicos. Nomero de encontros.| | autansacdg |
; Manter atuslizada a ProposlaI?:;izgg:S assessor;aé%!\utonzacao de '_ }
1 Pedagéglca .s:slematlzat;éo da|funcionamento 1 |
i e |PTOpOSta. | !
6. Monitoramento e AvahgéO'
Metas a 5 3 T ] L - e ———
2 Periodicidade / i
ser Pr i |
Lo :;i::i“as ocedimentos ! Responsavels ‘ Instrumentos
i - .. - - R T L L R i 1)
i 1 i 5% = : = " : { o N
! ; ;:{:‘:;rr:ﬁ;aci}_rcquenma das criangas & o atendimento no | Mensal / Rede Parceirs ] F;\;Tlalc:no:.
. SO o IR I Planihas
=733 | Anzlisar a documentagdo dos profissionais Trimestral / GPAED ] Relatérios i
24 . I
'2“ 5 Monilorar a preslagao de conta no SUCC | Mensal / GPAED | Plantthas
il ! BSOS (1 - -
21 Acomparhar o Programa Leituras em Conexio E Anial f(sgg?:m DiREs - | Visitas in-loco
1.4 | _ . ' i
19 i IMonitorar a organizagao dos tempos e espages da Semestral / DIREs - |
{ = i materialidade e rotina GCED! :
i 2.3 g Copias de projeios
| s 3 . . . -mail
{ 22 Monitorar a prestag2o do servigo educacional relativo ao Folo:!"r‘;"tz L '
! 53 alendimento ofertado as criangas em consonancia com as | Semestral / DIREs — Rel J |
= Proposigdes Curriculares / PBH e Diretrizes Curriculares | GCED! - SUSAN elatonios semestrais
2.4 Nacionais | Listas de presenga !
25 I - Declaragdes de |
1.3 ; _— | comparec |
24 Monitorar a formagéo dos Profissionais atluantes no setor No decorrerdo ano / | r.?: ‘ Hamenlo |
S pedagégico DIREs — GCEDI | -anihas -.
. l ]
| Verificagho da interlocuglo da insliluigio com os diversos sclores! t
22 de atendimento & comunidade Semeslral / DIREs 1
Ionitorar o prazo da Renovacgio da Aulorizag2o de | ! Visitas in-loco
32 Funcicnamento; Analisar as propostas pedagégicas e Conforme validade da | Plano de Metas
{ > i Regimento Escclar; Apontar adequagdes caso haja | autorizagdo / GAFIN | E-mail - Folos
| i Qecessidade‘. Acompanhar o Plano ce Metas., | { Relatérios lecnicos
i | Parecer técnico / Relatorios
12 R . f | Planilhas - \isitas in-1 i
Analisar e avaliar as solictagdes; Acompanhar a execu¢ado ! No decorrerdoano/ RTRR ] S 9kl
i : & : Orgamentos / contratos
! i da obra; Vistona da canclus2o da cbra i GMERF | : i
| 3.4 '. | Projetos e escopos de obras
| 1 | Fatos / TRDS

7. Assmatu ras

Eu. representante legal desta instituiGao, concordo em cumprir € execular as melas estabelecidas no Plano de Trabzlho e demais tlermos

deste Termo de Colaberagde.

Y.

Belo Horizonte, < <" de , ¢ ¢ &.0f

ge +aw

%

A& o

P

. ! \ 1 PR
’\/\ Wiuee A0 Rencouwd Yolaling.,
Nome/assinatura do parcearo ou representante’ fegal da osc
heldlia Raquet Ribeio Araijo — BM 114.448.9
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Secretaria Municpal de Educacao ¥
kAngela Imacu! gdé'Lown]ro dé Freitas.Dalben
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ANEXO | ARO-06

ATRIBUIGOES DO AUXILIAR DE APOIO A EDUCACAO INFANTIL
Em conformidade com o Oficio SMED/DEIN/GPAED — 171/2018

Condigdes Obrigatorias para_a_contratagao:

- Idade minima de 21 anos;

- Foermagac em nivel médio completo,

- Apresentar perfil para trabaihar com criangas pequenas;

~ E cesejavel que tenha experiéncia em trabalhos que envoivam criancas paquenas.

Sao atrbuicdes do Auxiliar de Apoio A Educacio Infantil:

- Auxiliar o (a) professor (a), a partir de sua orientagdo, em atividades de cuidado, bem como quaisquer outras alividades
soliciiadas pelo (a) professor (a), nos diversos espacos da instituigdc, nas turmas de bergano e 01 ano de idade: r9dmha_
parquinho, entrada e saida das criancas na institui¢do, distribuicio de materiais. organizacio dos pertences das criangas,
organizacao dos espagos a serem ulilizados e oulras alividades colidianas, bem como nas atividades de vida diariz -
alimentagdo, banhe, repouso. wrowas de raldas e acompanhamento das criangas ao banheiro quando necessario, para auxilia-
las na construgao Ja autonomia no que se refere a sua higiene pessoal, sempre sob a coordenacio do {a) professor (a);

- Ser pontual, asslduo e possuir boa interagao com os demais profissionais da Instituigdo, nas atividades colicianas
bem como nas atividades de vida diaria - alimentagdo. banho, repouso, lrocas de fraldas e acompanhamento das criangas ao

panherro quande riecessario, para auxilia-las na construgao da aulonomia no que se refere a sua higiene pessoal. sempre sob
a cocrdenagao do (a) professar {a),

-Cumprir as orientagdes recebidas pela Coordenagao Pedagdgica e Administrativa da instituigZo.

ANEXO Il

LISTA DE MATERIALIDADE PARA EDUCAGAO INFANTIL
MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL POR CRIANCA/MES

1 lAlcool 70% - 21 para cada 10 criancas

P1 unidade

110 Sabonete figuido infantil 500ml

| iUnidade 11 5
i 2 fCohdiTa&Hééor infantit 200mi ) Unidade 200m| :
i 3 [Creme dental com fisor 90g - alunos de 13 3 arcs - Pacote com 12 unidades
| 4 |creme para pentear infantil 150m! ~ Unidade 150 mi '

i 5 '{E'si:ﬁx;éﬁcdor{fbl_déimc:a—.?éﬁé'brié'n'g_ag'aﬁ a2 anos - 1 2 cada 6 meses " [Caixa com 24 unidades

i & IFraldas medias. do 1amanho P MeG-4pordia ) ~ Pacote 28 unidades "
| 7 iLengos umedecidos infantil antialérgico - 01 pacote com 200 un /més {Balde com 450 unidades |
! 8 SLuvas para procedimento descartavel, latex, com talco, tamanhos P, M e G — 100p Cada;Caixa St i u;".id-aélz-as

. .0crangas — =

{ _ e _ _l:qu_nada para preJEﬁEéo de assaduras — 90 g por més por crianca

|

1 unidade de 200 ml

11 {Shampoo infantit 200ml i1 unidade 200mi

ANEXO Il

LISTA DE MATERIALIDADE PARA EDUCACAO INFANTIL
MATERIAL DE PAPELARIA

1 /Apontador plastico com depésito para lapis. com 01 furo. medelo comum ’ Caixa com 12 ou 24 unidades
2 |Apontador plastico com depésito para lapis, com 01 furo, modelo jumbo Caixa com 12 unidades
3 - E@q;pgl_ql?__algggio__:_c_:_orgg_e espessuras vanadas . L Rolode 1 ou 2 kg
. A_ Borracha branca retangular, %46~ T _ Caixa com 40 unidades
| 5 [Caneta hidrografica grande. ponta fina —corfes variadas R Embalagem com 12 unidades !
| 6 [Canela hidregrafica jumbo — cores variadas Embalagem com 12 unidades
| 7 [Caneta esferografica, plastico, cores vaniadas " T mm——— "~ Caxa com 50 unidades
I 8 [Caneta marca texto - cores variadas Caixa com 12 unidades
! 97 [Caneta para retroprojetor. ponta fina - Cores variadas T [Caixa com 12 unidades
10

[Caneta para lecido — cores variadas
! 11 [Capa para encadernacio em pve transparenie — tamanho a4
|12 (Clips niquelado nez” ~ " T T T e S e " “Caxacomst0g T
13 ;Cljps_ niguelado n® 4 Caixa com 5@09
; ___1a_@__"CIip;':vnliqﬂgglad_q n°6/0 ) i N Caixa com 500g
.12, Colabmncs louds ~frased g ififigeo de 1. o

Caixa com 12 unidades
Pacote com 100 unidades

NVRQS, dlgien



16 Colat branca liquida - frasco 90g
7 ’Cola colorida — cores variadas - frasco 23g
'Cola la colorida gliller - cores variadas - frasco 23g

]
!
|
|
|

|

I
i

g
¢ Cola para isopor — frasco 90g T
0 1Cola Quente silicone baslao fina transparente

=C0|a quente silicone ba_sléo grossa transparenle

ICorret:vo llquido 2 base de agua - 18ml R T
3 Eiés.lco Tatex a amarela 18 (co'nm*ta]
24 Envelcpe sace, papel kraft natural, 80g, sem timbre (lamanhc ad)

25 Envelcpe sace, papel kraﬂ natural, 809_ sem timbre { tamanho me.o arl)
26 |Espiral para enc. adernacéo preto - 07mm
27 |Espiral para encadernagéo preto - 12mm

28 |Esptralpara encadernacgao preto - 'JOmm

29 [Estiete estreilo plastico Smm T T

20 [Etiqueta adesiva branca, 25.4 x 101.6 mm
31 {Fita adeswa_ cofor:da 12mm x 10m - cores vanadas
32 Fita adesiva crepe 19mm x 50m

33 Fita adesiva transparente Sommxicom_ T o

T34 :Flla adeswa dupla face 18mm x 30m
35 [Fol ha de e.v.a comum hsa 40 % 60 cm — cores vanadas

36 Gizde cera cemum aldxico - cores variadas

i 37 IC‘ 230 de cera com um atéxico — cores vanadas
18 |Giz escolar branco para quadro_

.9 |Giz escolar colorido para quadro

40 !Lap.-s de cor grande — cores variadas S o

47 !Lapis de cor jumbo — cores variadas
42 'Mas sa para modelar escolar atdxica 180g - cores variadas
4° Papel camurga ¢ 40 X €0 cm — cores variadas

aa Pa'p:l cartao, 80 x 70 cm - cc cofes variadas

45 Pape! ‘celofane 85 x 100 ¢m — cores variadas
46 'Papel colorset 48 x 60 cm — cores vanadas

47 iPapel colorset 12Cg — tamanha a4 - cores varadas |

48 [Papel contact transparente adesivo 45cm x 25m R

tamanho a4 — ?Sgr’m- —cores vaﬂadas

49 [Papel creative lumt - das
5C |Papel creative paper — tamanho a4 - 80g/m? — cores variadas

51 |Papel crepom comum — 0,48 x 2m — cores variadas T
52 |Papel fantasia 48 x 80 cm — cores variadas
3 |Pagel de seda 50 x 70 ¢m — cores variadas
34 Pape! kraft natural 80g/m?
g5 Papel sulfite branco — tamanho a., - QDg!m’
suifite colorido — tamanho a4 — ?Sg!m- - cores variadas

56 IPapel sutfite colorido -
57 ,Pasta catalcgo a4 em pve prela

8 iPdsla poli onda Sem, com abas e elastlco 335 % 250 x 60 — cores variacas
59 li- nvet para phtura escolar redondo pelo sintatico e cabo curto, n°8

Caixa com 12 unidades
Caixa com 6 unidades
Caixa com 6 unidades

" Caixa com 12 unidaces
Pacote kg
Pacole 1 kg
Ca!xa com 12 unidades
‘Pacote 1 kg '
‘Caixa com 250 unidades
‘Caixa com 250 unidades
" Pacole com 100 unidades
Pacole com 100 unidades
Pacote com 100 unidades

Caixa com 24 unidades
"'Caixa com 5000 unidades
Paccte com 10 unidades
N E:;?:Efe_;om 10 unidades
“‘Pacote com 05 unidades
Pacote com 05 unidades
‘Pacote com 10 ‘unmidades
Caixa com 1‘> unidades
Caixa com 12 umdades
‘Caixa com 84 urudades
_iCaixa com 64 unidades
‘Caixa com 12 umdades
Calxa com 12 unidades
Canca com 12 umdades
Pacole com 25 folhas
‘Pacote com 10 folhas
"Pacote cem 50 folhas
Pacote com 10 folhas
Pacote com 24 folhas
Rolo com 25 metlros
‘Pacote com 50 folhas
"Pacole com 48 folhas

mea com Ad un:dadewrolos

Pacote com 106 folhas
Pacote com 100 fo;h'ns
‘Bobina com 200 metros
Paccte 500 folhas
Paccte 500 folhas

Pacote com 10 unidades
“Pacote com 10 unidades
‘Caixa com 12 unidades

'Canca com 12 unidades

81 IPincel para quadro branco — cores diversas
62 IPnsroia cola quente para refil fino e
83 iPastola de cola quente para refil grosso

65 ,Pégua pléb‘ttca transparente :mhmetrada 2amm x30ecm

68 lSaco p'éswco transparente com 4 furos, oficio a4 - 0.10mm (rnédm}
67 [Saco p!a:.'t(cot ansparente sem furcs, oficio a4 — 0,20mm (grosso)

88 ‘Tesoura comum em ago inox, cabo plashco com ponta arredondada —
laproximadamenle 20cm

"6;' |Tesnua &SColar em ago Inox, cabe plastico, ponta arredondada — aproximadamente 13

€m
70 'Te-soura para plcotar em ago mox cabo piasl:co aprommadamcnle "1 cm
5

71 [Tinta escolar lar guache pote 250 mi ~ cores variadas
12 {Tma para pintura ‘ac.a! cores variadas

Catx'-' com 12 unidades

L;mdade

Unidade ~

|Pacot2 com 30 umdades
N éwalxé _c:om 24 umdades

" ‘Pacote com 100 unidades

Pacote com 100 unidades
Unidade

Calxa com 24 uni dadeq

;Unidade
‘Pole 250 mi
Caixa com 6 unidades

.
&3.

=~
A
= 9



AROG-06 01/02/2020

ANEXO 1V
' QUADRO GERAL ) e
T T Quantidede de 1 Quanidade de p - | Valor do Repasse |
Faixa Etana i Turmas | Criangas F Nalores .erl e ! Pelo Numero de |
| Parcial 4 Integral i Parc:laf _Integral | Parcial 1 Integral Criangas |
Bergario fg 2 | o 4 | RS70000 | R$1.40000 | RS19.60000 |
A partir de 01/04/2015 ! i : i
1 ano . 06 | & '\ 0 | 72 | RS37500 | RS75000 | RS 5400000
0110412018 2 31/03/2019 | i Wil Wil Ao i
2 anos o | 8 | o | 8s ! Rs25500 | RS510.00 RS 42.840,00 |
0M0a2017 231032018 . © f o ° 1O | | e cmoie)
3 anos ; ! ; ' " s [
4 0 94 R$202.00 | RS404,00 RS 37.975,00
011042016a°1!03f201? |0 ! el Wl Wil RS
o anos 0 0 O | o | RS0 | RS27000 | RsCOO
0110452015.%131.'031'2016 | i | o |
[ T [ R e o - i R .
! 0 f 0] ! C | 0 | R$13500 { RS27000 | RS 0.0
| 01/04/2014 2 31/03/2015 | ' ! : | U AR S —
. repe e e o R . ‘ :
Subtotat 0 % | o | 24 | 5 i
...... S . ! - TOTAL i RS 154.416.00 |
TOTAL f 18 J 264 5 % =
Obb Periodc Ir\'egral de 2.‘ A(:‘ Feira, por r.o minimo, aht:r as dizmas
Periodo Parcial - de 2'. AG* Feira . por. No minimo. 4 horas dianas.
ANEXO v
PROFESSOR (A) REFERENGIA~
Ntmero de Professores | Harario de Trabalho Parcnal { o
(as): : _ Horario de Trabalho Integral ! 18 '
i - as 3 e - ——— i .. ———— — A e —— e e e m——— e L e e — —t
PROFESSOR (A) DE APOiG OBRIGATORIO"
Ale B lurmas ‘1 professor 1 Horario de Trabalho Parcial | 0 .
prEsEe W § | RS e e e e
A partirde 9 lurmas 2 professores q Horario de Trabalho Integra!l ' 2 )
" Educador (a) habilitado (a): com curso completo em Nivel Medalidade Normal ou Superior em Pedagogia.
| T XILIAR DE TURMR PARAO BERGARIO - ESPAGOS: 1 |
Nimero de. Ausiier 1 auxiliar para cada espaco Horario de Trabalho Parcial i 0 :
ce‘aiendmen'.o i Horario de 2 Trabaiho Integral : 1 ;
AUXILIAR DE APOIO PARA TURMAS DE 1 a 2 ANOS {
NUOMEre Ga ALy or s __..__.__..__:._‘.._. . i
- :n;cgfrrii? Ex.:h:i&?ﬁar i Horario de Trabalho Parcial : 0
2 a4 turmas - 2 auxiliares Frrme e T P ! B
E assim sucessivamente | e T psiolllnietsis. - SR -
: T e S D : .
| AUXILIAR DE AF'OIO PARA TURMAS DE 2a3 ANOS |
Nomero de Auxifiares: T T ] i T
1132 wrmas - 1 auxiliar I o .licrano de Trabalho Parclal E 0 :
i3a4q turmas - 2 auxiliares B —r i__"— T
E agsIm sucessivamente e e l i sgegst Horaﬂc_:_dfjr.a?a ho Integral L [,_____ 3 )
L 'AUXILIAR DE APOIO PARA CRIANGAS COM DEFICIENCIA ) i
Nomero de auxiliares: 01 auxiliar para cada ! _ _‘__‘m____'Ho:a'r_:o de Tfiltf"lo_f’_a.r,cf} e 9
|‘:"a“¢=‘ ©om def:mencxa ! Hordno de trabalho Inlegral | 2 i
. COORDENADOR (A) PEDAGOGICO ()~ o
1 Horario de Trabalhc Parcial I 0 i
.Nt.mero de coordenadores (a) Pedagogico (a): ; 2
. ; Horario de Trabalho Integral 1 |
] ; B ;
;¥ "Coordenador{a) "edagogrco(a} Professor com curso corvplelo em Nwel Médio Normal ou Superior na area de Educagio. A

- Instituicao devera garantir a presenca do coordenador pedagoagice durante todo o periodo de atendimento

/r\
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CONSOLIDADO PARA ELABORAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO i
ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXIlI [ ArRows
Més inicial Més final Tolal de meses |[Valor Mensal (RS) ::::g?g? Obras e manutengdes: mésfano - Manutengio: Total do Periodo
Dezembro (RS) valor (R$) ano - valor (R$) (R$)
B M o
nov/15 abr/16 ] 110 964.00| .00 —_— ol 66578400
maif16 abi7 12 114.679.00| 114.679,00 A | 1490827 00
maif17 mar/18 1 119.226,00 119.226,00 . s, | HA43075000
abr/18 abr/18 1 131.432,00] 00 I | 13143200
maig jan/19 9 137.636,00 137.636,00 mai/18 203.423,82 | 1571978382
1
tevi19 fevi19 1 157.515,66 .00 | 15751568
mar/19 abr/19 2 159.515 66, 00| R el B18031.32
____mai/19 jan/20 9 161.515,66, 161.515,66| maifg| 224.189,46 mai18l  16.400,000 185574506
tev/20 janf2s 60 194.912,74 974 563,70 fms n tevi2D) 16400000 126857281 d
Total Geral: 20.316.559,96
e s e
1) A partir de 2017 a parcela referente ao més de DEZEMBRO de cada ano sera repassada em dabro.
\ 2) A partir de abril de 2018, as entidades receberdo as subvengdes trimestralmente. -
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nome da i
Instituigao: ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXIIt ARO-06
o d
s;ff:e,,; 111115 a 31/1/25 Valor total: 20.316.559,96
| 1 parcela 2* parcela 3* parcela 4* parcela 5* parcela 6* parcela 7* parcela ae parce.i;n 5 n‘.:i; [;:‘rc;la_h :10‘: ;;_a_u;ela |
nov/15 dez/15 janf16 fev/16 mar/16 abri16 mai/16 . juni16 julﬂs | agelt6
l_ 110.964 00 110.964,00 110.964,00 110.964,00 110.964,00 110.964,00 114 679,00 11467900 | 11467900 i 114 679,00
11® parcela 12" parcela 13" parcela 14* parcela 15" parcela 16" parcela 17° parcela ) 185_p_a;ce_lé— ._“?Q'-p.-.a;cc.l-a- 26'_p;_|;neru l
setM6 out'16 nov/16 dez/16 jani17 fev/17 marf17 abr17 _ mai? o juni17
114.679,00 114.679,00 114 679,00 229 358,00 114.679,00 114.679,00 114.679,00 " 4.6?9.0_0_ ) 1 9225_00 1 9.2_%6,_00 ]
21" parcela 22" parcela 23" parcela 24 parcela 25" parcela 26° parcela 27" parcela 28 parcéia; e _fgip;;cc_la_ i
julny ago/17 set/17 out/17 novi1? dezf17 jan/18 few/18 | mag
119.226,00 119.226,00 119.226,00 119.226,00 119.226,00 238.452,00 119.226,00 _1_1_9_.226.00 n 9_2 26,00 |
30" parcela 31° parcela 32" parcela 33" parcela 34° parcela 35" parcela 36" parcela ' arp ta | 35', sreela | :!9_2 parcela ]
abr18 juli18 out/18 janf19 abrf19 jutf1e oul/19 janf20 abrf20 julizo
a a a a a a a a a a
junf18 sel/18 dez/18 mar/19 junf19 set/19 dez/19 marf20 /| juni20 o set20
| 61012782 412.908,00 550 544,00 454 667,32 723.136 44 484.546,98 646.062,64 567.741,14 58473822 584.738,22
40" parcela 41% parcela 42" parcela 43" parcela 44* parcela 45" parcela 46" parcela 47° parcela T v;é;ﬂ;réélé_ N éb".ﬁarr:eln '
oul/20 janf21 abrf21 julf21 out/21 janf22 abrf22 julrz2 outf22 |ani23
a a a a a a a a a a
: dez/20 marf21 junf21 sel/21 dezf21 marf22 juni22 set22 dez/22 ) mariz3
779.650,96 584.738,22 584.738,22 584.738,22 779.650,96 584.738,22 584 738,22 584 738,22 779.650,96 584 728,22
T 50° parcela 51* parcela 52* parcela 53" parcela 542 parcela 55 parcela 56" parcela T 57 pnﬂ;eii_l_m
abr/f23 juli23 out23 janf24 abr/24 julr24 outf24
a a a a a a a janf25
e oo __jlllrlp_'_z_ri_ _ set/23 dezf23 marf24 junf24 sel/24 dez/24 )
584 738,22 584.738,22 779.650,96 584 738,22 584.738,22 584.738,22 779.650,96 18491274

A
f_ ; :’ E s Wi
Data: LA i 12020 11 Laa’\d‘}oOzono-aM: 73.464-4
Geréricia de Planejamento Orgamentario / SMED
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ANEXO VI & ‘J"
_Z
1 — Previsao de Receita Mensal: I/
= I T

I"et.urso relo numero de cr:ancas alend:das 1 RS 154 416.00
Re"ursc relerente ao total de auxﬂ:ares obngaténos | Rs18 000 Q0

Rec.;rso para OSC s com menos de 100 cnancas

RSO 0("
iRECUfSO para Kll Higiene | f“% 22 490 71
'Re"urso para fo'hcsos e pées

—. —— & & - QQ 0 00
TOTAL DA RECEITA MENSAL '

[ RS 194.912.74 |

2 - Previsaoc de Receita Anual:

|  ORIGEM - |

VALCR
|ReCl.lfmS; para Manutengdo Preventiva do Imove. T - K RS 1(:; 400 00
RecwsoparaObeseRetomas .
Pecure,o para Matenalidade de Consumo e Equipamentos Permanentes — Extra ' 'lb n 00 5

“acurso para 13° Parcela Rb gr cn? ,-4

!SUBTOTAL DA RECEITA ANUAL

i i
'| i
| RS 211.312,74 |
| !

3 - Descrigdo das Despesas Mensais Previstas:

NOME DA NATUREZA DA DESPESA .
!‘ A RS DA DESPESA=UROT) As nalurezas estao pré definidas no SUCC L i - E;{ﬁkﬂ?‘\%o . :
319011 Vencimenlos e Vantagens Fixas — Pessoa Civil | RS 120691 20
31901.3" . - Obrigagdes Patronais -' RS 25 862 40
i 339030 Matenal de Ccnsumc o o ; }%-‘5-1?247_60“
h— S 449052 . S Equipamenlcs e h;igi;e}aals Permanenleb ' RS 8 620.80 |
T --5:;96‘3:6__#—— o __é.__“_mméé-r;éros de Atsrﬁen'acéo Paes e Falhosos | - RS 0.0C '
'*'“""55-96'30 __; alidade de Limpeza & Produtos de Hi |

Materialidade de Limpeza e Produtos de H|g1ene Kit H:alene . RS2249674 |
PREVISAO DE DESPESA MENSAL | RS 194.912.74

Ty e

4 - Descr:gao das Despesas Anuais Previstas:

NOME DA NATUREZA DA DESPESA i |

]| NATURESA Dit BESERI A (ROT_} ! As naturezas estao pré definidas no SUCC F Es\fgkﬁ(‘)‘\%o |
339030 | Recurso Para Manutengao Preventiva do Imével | RS 16 400 0O .

| " azg0st | ovraseraformas | mscoo |
'l 338030 ' Material de Consumo {recurso extraordinaria) | RS 0.00
! I 44?3052 R _i E__cz_n.il_p_ir.ncnttnls*e—i‘.:i;\;é;al‘s-Fn;r;z.ir;emés (recurso extraordmano) RS 0.0C :

IPREVISAO DE DESPESAANUAL . RS 16.400,00

ANEXO VIl — PLANOC DE OBRAS, QUANDO HOUVER

ANEXO VIl - RELAGAO DE CRIANGAS POR TURMA - (Obs: Sera arquivada na Diretona de Educacao Infantil)
ANEEXO X — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

A /\q ¥ 1o, \_,w\D»



i'] Loalidro Ozolio - BM: 73,4644
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CONSOLIDADO PARA ELABORAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
ORGANIZACAO EDUCACIONAL JOAO XXIit .__ARO-GE
T f i i
j Paurcelas) Otros o manutengdes: mosfano : H =t L
s ] T T ! 51T -1 Hanulengho. mbz/! Taln! ao Peiveda
e Iniclal Més finol Total de mezez (Valor Menszal (RSY  oxlm(s) de ! i TR \ i ns
Dezembro (RS) i valar (RS) H A0 MBI RN i R
novs abi16 6 110.964,00 .00, b b EssTBACE
i [} s 1
malie oy 12 114679001 11467900 R eI A L 14%0027 00
w17 a8 1 119 zza_o(J 115,226, AR | N— o . 1430 Fi2ue
[ | f
| ubms abrf18 1 131.432,00 0 S SRR B ! 131 42200
. __maiB jans19 9 137 636.00 137.626,00 ma18 20342382 o 157978382
] it ' T - H
| fevinn fevn9 1 | 157.51506 _00 . L N o) 157 1566
¥ 1 ] |
| mums sbmg | 2 | 159.515.66 00 . L . L 31903108
i | i - i
| _mano A janmo | s 151 515,66 161.515.6¢ mai/1y 24189860 malls 1640000 185574605
l |
|_, few20 lun25 | o 194,932,743 D?&\Ei:‘._q_.?_ng_________‘_“ e _: o hevan JOA0000 12884 12610
[~ IO U R o o el I
Total Geral: 20.316.559 96
I,,._ ..... z T S i v
1) A pantirde 2017 a parceln referenle 0o més de OEZEMBRO de cada 3n0 serb repas3ods em dobio
4 2) A pattir do obiil de 2018, o= cntdodes receberdo o3 subvengles Wmestintmente.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nomo da i i
Instituigdo: ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XX E ARQ-05
i Prazo da : iy o ar o
| patcarise 11115 a 3114425 Valor total: | 20.316.559,86
1° parcela 2* porcelo 2p 1 4*p 2 5* parcelo 64 purccru-_ 7* purcein - Th_é: pavcela -:[- ;i :_3-_ r.';;-rc;'!;— T 'w-' parceta
novi1S dox/15 jonit6 Tow/16 maif16 wbe/16 | molhe i wne ,: juli1g ‘ ngo/1G
110.964,00 110.964,00 110.964,00 11096400 ; 11096400 110.954,00 11467900 | 11467900 | 114 67903 . 11auTOLO
[ 11" parcelo 12* putceln | 13* purceln 4% porceta | 15 purcely 16* parceln 17* palcelo “r._-l‘a‘;:;cu.m“ 9- puiccf-:;‘l : 20* purecta
| zetis w16 | nové dez/ jsar1? fowi7 | man? | ety | iy
_|_ 114,679.00 114.679,00 i 114.679,00 229.358 00 114 679,00 11467800 | 11467900 | 114679C0 L119226.00
21* parcela 22* parceln 22* purccia 24* puicetn 25% parceln 26 parcely 27* parsela { .“23" pu:é:.-;:; r “2?!“:};;0:.'-‘&1 |
iz vgof7 | selh17 o7 nowiy dezn7 lon18 tevi1@ murig 4
11 'I_R 226,00 11922600 | 11922800 119.226,00 115922500 238.452.00 11922600 | 11922600 | 119 22600
r_;:l-l!}‘ parcela 31" parcela | 32 purcela 23*parcela | 24 porceln a5 purcc?:? 36~ p.nl':eln' 1o a7 puic;!.n_ i L un;cl:i e ar };.;rcc':n
! abri1g ST ] | outg jen19 ! ubii9 juling out19 ! jonf20 i ub20 ! 20
13 t
: a o ! a a i a a a a : a | a
r | ¥ | 5
___juna seU18 | dez/18 math9 ! junng o9 dez/18 mar2s | Junr20 ! zet20 |
l__l_{[P_-_'-_Z_?.BZ | 41260800 | 55054400 45466732 | 72313544 | 48454698 646.062,64 S67.741,14 i 584 ?38_2‘2 -1 ?.33 22
| 40* parcela +1* parcela 42* purcuta ! 43*purccla | 4detparccla | a5 parcotu 46* putcela -_3-7-: ;a;:c.c!u T AU parcels
} o i e
i ouy20 jani21 aber21 julr21 ! oul21 lonrz2 ebrf22 b2z i nni2y !
i a a a a | a a a a | u a
i.___ cozf20 mar21 juni21 3127 dezi21 1nan22 junf22 U2 | a2 man2s
|_ 77965056 50473822 | 584.738.22 047922 | 77005096 | S8a73822 ! seeraazm 8373822 | 77965096 | swarssze
ik ECh IS
!I 50* poreela 51* purcela 52* purcela S3* purcela S4*puicels | S5 patcelo SG° purccta
! ob23 Ju23 cut23 JLUTFZ] abi4 julize outizq
a a o a a a o
l __junrza zou23 ___Gox23 ma2é junizé4 zcu24 dezf24
56473822 | sBarse2z 779.650,06 584.738.22 847322 | 5BATIE22 | 77965096 |
foo
d 1: .': .'.
)'. e \ \ : il ,Jg.:.!,f']i i
Data: Y4 W oo :



CONSOLIDADO PARA ELABORAGAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO |

ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXIlI | ARO-06
. EnctA ]
Parcela(s) i R I
Més inicial Més final Total de \Valor Mensal (RS)I dra(s) de Qbras e manu:enqggs. - A més/ ’VTalal do Periodo
Dezembro (RS) valor (R$) ano - valor (R$)
SR || B SITRTI |
I |
novi1s abrf16 6 110.964.00) 00 I R | 66578400
| |
mai/16 abr/17 12 114.679.00 114.679,00 P T ; 1480827,00
1 |
mai/17 mar/18 1 119.226.00] 118.226,00) — | 143071200
abr/18 abr/18 1 131.432,00 .00 L | L 13143200
| [ |
maif18 jan/19 9 137.636.00, 137.636.00 maif18| 203.423 82 | 1571978382
few/19 fevi19 1 157 515,66 00 - _l ) s 515,66,
1
mar/19 abr/19 2 159.515,66 .00, N _l_ R | 319031 32;
mai/19 jan/20 9 161.515.66) 161.515,66| mai/19) 224.189.46 mai.f_@[__ ~ 16.400, 00!r 185574606,
fevi20 jan25 60 19481274 974.563.70 i __I_e_vg[:_t: 16400, l 12685 728, 10!
|
| [ — |
Total Geral: 20 316. 559 96 |
OBSERVAGOES: - |
1} A partir de 2017 a parcela referente ac més de DEZEMBRO de cada ano sera repassada em dobro, |
2) A partir de abril de 2018, as entidades receberdo as subvenges timestralmente. - ) '
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Nome da |
Instituigio: ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXl ARO-06 |
Prazo da .
Prazode | 1mns a 311125 Valor total: 20.316. 559 96
1* parcela 2" parcela 3* parcela 4" parcela 5% parcela 6 parcela 7" parcela 8 parcela | 9 parcela ]_ -16: p_a-l.ce!a 1
i S 18 =4
novi5 dez/15 jan/18 fev/16 mar/16 abr/16 maif16 junf16 Cuie auoHG
110.964,00 110.964,00 110.964,00 110.964,00 110.964,00 110.964,00 114.675,00 ?1_4 679.00 114 5?9 UD { 114 6?9 {}U
11* parcela 12* parcela 13* parcela 14* parcela 15° parcela 16* parcela 177i:arce!a 18‘_pa_rcé-la-_ T 19‘-' p-;rl:l;lvn- T Zé-pércera .
— o |
sel/16 out/16 nov/16 dez/16 jan17 fev17 mar/17 abr17 maili7 o7 |
114.679,00 114.679,00 114.679,00 229.358,00 114.679,00 114 679,00 114.679,00 114 679,00 _119 _2_2890 1 1 18 226,00
21 p | 22'p | 23* parcela 24" parcela 25" parcela 26" parcela 27* parcela 28* puﬂ;&-!ia- T _1;9" pan:ela )
jumnz ago/17 setf17 out17 novi17 dez7 janf18 fev/18 1 rnar!18
1189.226,00 119.226,00 119.226,00 119.226,00 119.226,00 23B8.452,00 11922600 | . 119.226,00 119 225 DO
30° parcel 31 parcel 32° parcela 33" parcela 34" parcela 35° parcela 36 parcela’ |  37* parcela 33parcela | 39" parceln |
abr18 jumng out/18 jani19 abri9 julng out/19 janf20 abr/20 juli20 B
a a a a a a a a a a
jun/18 set/18 dez/18 mar/19 jun/19 set/18 dez/18 mar/20 /' ]url_f2_0_ sel/20
610.127 82 412.908,00 550.544,00 454 667,32 723.136,44 484.546,98 64606264 |- 5_6?.741 A4 584 ?38 22 A 534.'.’_’38,22
40* parcela 41* parcela 42* parcela 43" parcela 44* parcela 45" parcela 46" parcela g 472 parcela ) :é‘_;;arcé.l_a_. I 49;par:;cla
oulf20 janf21 abrf21 julr21 out/21 janf22 abrf22 julr22 outf22 jani23
a a a a a a a a a a
dez/20 marf21 jun/21 self21 dezf21 marf22 junf22 setf22 dez!zz ) marfz:!
779.650,96 584.738,22 5B4.738,22 584.738,22 779.650,96 584.738,22 584.738,22 5843‘38 22 ??9 650, 95 584 ?38 22
50" parcela 51* parcela 52* parcela 53* parcela 54* parcela 55* parcela 56 parcela g 57 DBID_EE_[
abr/23 julf23 out/23 janf24 abrf24 julf24 cutf24
a a a a a a a janr2s
junf23 set23 dezf23 marf24 juni2a sel/24 dezf24 )
5B4.738,22 584 738,22 778.650,96 584 738,22 584.738,22 584 738,22 779.650,96 19491274
Data: ! ! 12020 Lea Ozolic - BM: 73.464-4
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- - ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXl
QUADRO 1 _{ RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
Periodo: fevi20 a Jan!!s N° de meses 60
N°® de criangas por hordrio de | Valor per capita por faixa etaria e Total d Total - valor por
ARO-06 atendimento horéric de atendimento — (R$) criangas ;or Tl IR Tomiim) faixa eum;:o
R
Parcial Integral Parcial Integral Talen srini Parcial Integral (R$)
Bergario 0 14 700,00 1.400,00| 14 0,00 19.600,00 19.600,00
I 1 ano 1] 72 375,00 750,00 72 0,00 54.000,00 54.000,00
[ 2 anos 0 84 255,00 510,00 96 0,00 42.840,00 42 840,00
i_ 3 anos 0 | 94 202,00 404,00 80 0,00 37.976,00 37.976,00
'l 4 anos ] 0 135,00 270,00 0 0,00 0,00 0,00
5 anos 0 0 135,00, 270,00 0,00 0,00 0,00
. _____'!'Btal de criangas 0 264 . 264 Total Geral 154.416.,00
a Obras e =
. Manutengio: : Auxiliar para
Recurso para manutengdes: Auxiliar de
OSC'scom | RecursoparaKit| Recursopara | macync S o | mésfanc ~ valor ARO-06 Bergéna. | umade a3 | Apoioa ndusdo
menos de 100 Higiene | folhosos e pées (RS) (RS) aaos
criangas
few/20 Horério Parcial ] 0 o
0,00 2249674 0,00 16.400,00 Horario Integral 1 6 2
Horério Parcial 1.000,00
Parcela(s) extra(s) de Dezembro (R$) Horério Integral 2,000,00
4 * tnmestre 21 4 ® Inmestre 22 4 * Inmestre 23 4 * trimestre 24
—_— L Valor Total (RS) 18.000,00
194 912 74 19491274 194.912,74 19491274 194 912,74
Total mensal: ] 19491274 | Total do periodo; 12.685.728,10
ORGANIZAGAO EDUCACIONAL JOAO XXl
QUADRO 2 J RESUMO DETALHADO DO PLANO DE TRABALHO PRECEDENTE
Periodo: maif19 a hanno N° de meses 9
] N°® de criangas por hordrio de | Valor per capita por faixa etaria e <
ARO-06 atendimento horério de atendimento ~ (R$) cﬁ.::t;‘l: ;nr Total (R$) Total (R$) To,:‘&‘ :;Is:;:or
Parcial Integral Parcial Integral 1alea atdris Parclal Integral (RS)
Bergario 0 14 586,00| 1.172,00 14 0,00 16.408,00 16.408,00
1 ano (1} T2 341,50 683,00 T2 0,00 49.176.,00 49.176,00
| 2 anos 0 96 246,00] 492,00 96 0,00 47.232,00 47.232,00
[ 3 anos o] 80 185,00| 390,00 80 0,00 31.200,00 31.200,00
4 anos 0 0 115,50 231,00| 0 0,00 0,00 0,00
| 5 anos 1] 0 115,50| 231,00 0 0,00 0,00 0,00
| o
l Total de criangas 1} 262 262 Total Geral 144 016,00
L !
Obras e ; .
Recurso para manutengoes; | Manutendo: Auxiliar de Auxiar pars
OSC's com | Recurso paraKit| Recurso para | mbaeneoos. | mésfano — valor ARO-06 Borsbo tumade 1a3 | Apoio a Incluséo
menos de 100 Higlene folhosos e pes (RS) (R$) anos
criangas
maif19 maif19 Horério Parcial 1] 0 0
0,00 | 149966 0,00 224.189.46 16 400,00 Horéario Integral 4 3
Heréario Parcial 1.000,00
i Parcela(s) extra(s) de Dezembro (RS) Hordrio Integral 2.000,00
l & *trimestre 19 ]
— L Valor Total (RS) 16.000,00
16151566 | 0.00 0,00 0,00 0,00
S — _
| Total mensal: 161.51566 Total do pericdo: 1.855.746,06
Data: I 12020 r Leandro\Dzolio - BM: 73.464-4
Gerégcia de Planej to Org tirio / SMED




