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INTRODUGCAO

Este Manual de Gestdo foi elaborado para orientar os
projetos aprovados no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLI-
CO SMC N° 03/2024 - BH FOMENTO, referente & Politica
Nacional Aldir Blanc (PNAB). A PNAB € uma iniciativa do
Governo Federal, instituida pela Lei n® 14.399 de 2022,
com o objetivo de apoiar continuamente o setor cultural
e estruturar um sistema federativo de financiamento &
cultura, por meio de repasses de recursos da Unido para
Estados, Municipios e Distrito Federal.

Nosso principal objetivo com este manual é fornecer
todas as informagdes necessdrias para a correta exe-
cugdo dos projetos culturais e a devida elaborag¢do da
prestac¢do de contas.

Este documento contém diretrizes importantes para
assegurar a transparéncia, eficiéncia e conformidade
com as normas estabelecidas. Para facilitar o acesso
e a compreensdo dos principais tépicos, o conteudo
completo estd disponivel em formato digital na pdgina
Atendimento PNAB, através do link:

pbh.gov.brfatendimentopnab



EXECUCAO DO PROJETO

2.1. PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho, projeto originalmente pro-
posto no ato da inscrigdo, contém as informagdes
sobre o que serd feito com os recursos recebidos,
tais como:

+ Descri¢cdo do projeto;
+  Cronograma;

+  Estimativa de custos.

2.2. TERMO DE EXECUQAO CULTURAL

O Termo de Execugdo Cultural € um instrumento ju-
ridico utilizado para formalizar a transferéncia de
recursos publicos destinados a realizagdo de agdes
culturais, estabelecendo responsabilidades e pra-
zos. Sua celebragdo ocorre entre a SMC e o agente
cultural responsdvel pelo projeto selecionado, com o
objetivo de garantir a execugdo do Plano de Traba-
Iho apresentado e aprovado na proposta inscrita.

Informagdes contidas no Termo de Execugdo Cultu-
ral e Plano de Trabalho (projeto aprovado):



* Objeto: concessdo de apoio financeiro para a
realizagdo da agdo cultural a ser executada.

* Partes: SMC e agente cultural beneficiado.

* Recursos: Fonte de financiomento, o valor
total para execugdo e forma de repasse (re-
passe Unico em conta exclusiva).

* Execucgdo: Procedimentos/Acompanhamen-
to, as obrigagdes, a agdo cultural e cronogra-
ma/vigéncia.

* Prestacdo de contas: regras para compro-
vagdo da execugdo e uso dos recursos.

2.3. PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES DO AGENTE
CULTURAL

Os agentes culturais aprovados no edital - artistas,
produtores culturais, gestores culturais, mestres da
cultura popular, curadores, técnicos, assistentes
e outros profissionais dedicados & realizacdo de
agdes culturais — sdo pessoas fisicas, pessoas juri-
dicas, coletivos e grupos sem constitui¢do juridica
representados por uma pessoa fisica com atuagdo
no segmento cultural.

O agente cultural que celebrou o Termo de Exe-
cugdo Cultural (TEC) é o unico responsdvel legal
pela gestdo do recurso recebido e pela prestagdo
de contas. O TEC, que deve ser lido integralmente,
contém as principais responsabilidades, que sdo:



Realizar o projeto conforme a proposta apro-
vada, cumprindo os prazos estabelecidos e
mantendo a qualidade e integridade do tra-
balho.

Divulgar as marcas disponibilizadas pela
SMC em todas as pecgas de promogdo e di-
vulgagdo do projeto e agdes dele decorren-
tes, conforme Guia de Marcas, disponibiliza-
do no Atendimento PNAB.

Aplicar os recursos concedidos na realizagdo
do projeto cultural de acordo com a proposta
aprovada.

Em caso de alteragdes na execugdo do proje-
to em relagdo a proposta inicialmente apro-
vada, o agente cultural deverd solicitar au-
torizagdo através do Atendimento PNAB, o
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo dos
Resultados, de acordo com as regras previs-
tas neste manual e na legislagdo aplicada.

Manter, obrigatdéria e de forma exclusiva, os
recursos financeiros recebidos pela PBH na
conta aberta exclusivamente para o projeto,
especificada no Termo de Execugdo Cultural.

Prestar contas do uso dos recursos publicos,
apresentando Relatdério do Objeto da Execu-
¢do Cultural e, quando for o caso, do Relaté-
rio Financeiro da Execugdo Cultural, de acor-
do com as regras estabelecidas no edital e
legislagdo aplicada.
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+  Guardar por, pelo menos, 5 anos todos os
comprovantes (notas fiscais, recibos, com-
provantes de PIX, transferéncias bancdrias,
entre outros comprovantes de informagdes
financeiras, bem como as comprovagdes de
cumprimento do objeto cultural).

+ Informar e manter ativos e vdlidos seu e-maiil
e telefone de contato, no formuldrio de inscri-
¢do, disponivel na pdgina Atendimento PNAB;

* Na&o realizar despesa em data anterior ou
posterior a vigéncia do termo de execugdo
cultural;

+ Comprometer-se a observar os principios e
as diretrizes estabelecidos no Estatuto da
Crianga e do Adolescente — ECA - Lei Fede-
ral n® 8.069, de 13 de julho de 1990, bem como
as disposi¢gdes contidas na Lein°®11.730, de 24
de julho de 2024.

Data da Homologagdo do Resultado | 31/05/2025

Data limite de Execugdo do Projeto | 31/07/2026

Data limite da Entrega da Prestacdo | 30/11/2026 (até 120
de Contas (Relatério de Objeto da dias apds término do
Execugdo Cultural) prazo de execugdo)
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2.4. CRONOGRAMA DE EXECUQ;&O DO PROJETO
CULTURAL

Os projetos apresentados deverdio ser executados
em até 14 (quatorze) meses, contados a partir da
data da publicagdo da homologagdo do resultado no
Didrio Oficial do Municipio de Belo Horizonte (DOM).

A prestagdo de contas deverd ser entregue em até
120 dias apds o término do prazo de execugdo.

ATENCAO! No caso dos editais da PNAB, o prazo
de execugdo ndo inclui a entrega da prestagdo
de contas.

2.5. ALTERAQ;&O NO PROJETO/PLANO DE
TRABALHO

As alteragdes no plano de trabalho abrangem:
* remanejamentos;
+ criagdo ou supressdo de elementos; e

+ outras modificagdes consideradas necessd-
rias pelo agente cultural.

As alteragdes que representem, no mdximo, 20% do
escopo do plano de trabalho podem ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas a administra-
¢do publica posteriormente, sem a necessidade de
autorizagdo prévia.

Toda alteragdo no escopo do projeto que ultrapas-
sar o limite de 20% deverd ser submetida previa-
mente d andlise e autoriza¢do da Comissdo de Mo-
nitoramento e Avaliagdo dos Resultados.
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A formalizagdo de Termo Aditivo ndo serd necessd-
ria nas seguintes hipdteses:

I. Prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio
pela administragdo publica quando der cau-
sa a atraso na liberagdo de recursos; e

Il. Alteragcdo do plano de trabalho sem modifi-
cagdo do valor global do instrumento e sem
modificagdo substancial do objeto.

As alteragdes no escopo do projeto devem ser en-
viadas a SMC, aos cuidados da Comissdo de Mo-
nitoramento e Avaliagdo dos Resultados, por meio
do Formuldrio de Alteracdo do Plano de Trabalho,
disponivel na pagina do atendimento PNAB’, na
secdo Execucdo do Projeto.

2.5.1. Prorrogacdo da Vigéncia

O prazo mencionado acima, no item CRONOGRA-
MA DE EXECUCAO DO PROJETO CULTURAL poderd
ser prorrogado, no mdximo, por 6 meses, mediante
solicita¢gdo enviada, dentro do prazo de execugdo
original, por meio Formuldrio de Altera¢do do Pla-
no de Trabalho, disponivel na pdgina Atendimento
PNAB, para andlise e aprovagcdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo dos Resultados.

Em caso de prorrogagdo da vigéncia, o saldo de re-
cursos serd mantido automaticamente na conta,
garantindo a continuidade da execugdio do proje-
to. Além disso, os rendimentos de ativos financeiros

* prefeitura.pbh.gov.br/cultura/politica-nacional-aldir-blanc/
atendimento-pnab
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gerados pelo projeto podem ser aplicados em be-
neficio do objeto sem a necessidade de autoriza-
¢do prévia da administragdo publica.

2.,5.2. Tipos de alteracoes que devem ser
submetidas a andlise

+ Objeto da Agdo Cultural

+ Cronograma de Execucgdo

+  Planilha Orgamentdria/Estimativa de Custos
+  Equipe do projeto

As alteragdes da Planilha Orgamentdria/Estimati-
va de Custos serdo analisadas de acordo com os
principios da razoabilidade e economicidade ten-
do em vista a compatibilidade entre a estimativa
de custos apresentada e os pregos praticados no
mercado. O agente cultural deve ser guiado pe-
las tabelas referenciais de valores, com a andlise
de especialistas ou de técnicos da administragdo
publica ou com outros métodos de identificagcdo
de valores praticados no mercado. Os custos de-
vem estar dentro do que é normalmente cobrado
no mercado, e isso pode ser verificado com tabelas
de pregos do poder publico (ex.: compras.gov), ins-
tituicoes de pesquisa, tais como FGV, além do SA-
LIC WEB do Governo Federal, entre outras. Os no-
vos valores devem ser condizentes com as prdticas
de mercado, bem como estarem de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.
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Ao solicitar alteragdo na Planilha Orgcamentdria,
o agente cultural deve preencher o Formuldrio de
Alteragdo do Plano de Trabalho e a planilha orga-
mentdria/estimativa de custos de alteragdo para
anexar ao formuldrio, ambos disponiveis no item
Execucdo do Projeto.

ATENCAO! O projeto poderd apresentar valores di-
vergentes das prdticas de mercado convencionais
na hipdtese de haver significativa excepcionalida-
de no contexto de sua implementacgdo, desde que
seja justificado. Em casos especiais — como pro-
jetos em comunidades indigenas, ribeirinhas, qui-
lombolas ou em locais de dificil acesso — os valo-
res podem ser diferentes dos padrdes de mercado,
desde que isso seja justificado.

ATENGCAO! O agente cultural deverd considerar um
prazo de até 30 dias corridos para resposta de toda
e qualquer solicitagdo de alteragdo. Caso o envioda
solicita¢do seja encaminhado sem a antecedéncia
minima, ressalta-se que o agente cultural € o Unico
responsdvel pelo cumprimento do cronograma do
projeto, bem como pelo seu prazo de execugdo.

ATENCAO! Toda solicitacdo de alteracdo deverd ser
encaminhada por meio do Formuldrio de Alteragdo
do Projeto/Plano de Trabalho para andlise e apro-
vagdo da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo
dos Resultados, disponivel na pdgina Atendimento
PNAB, na se¢cdo Execugdao do Projeto.
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2.6. O QUE PODE SER PAGO COM RECURSOS DO
PROJETO

Os recursos repassados a conta bancdria do proje-
to cultural poderdo ser utilizados para o pagamen-

to de:

Prestacdo de servigos;
Aquisicdo ou locac¢do de bens;

Remuneragdo de equipe de trabalho com os
respectivos encargos;

Didrias para cobrir deslocamento, viagem,
hospedagem, alimentagdo, transporte e ne-
cessidades similares de integrantes da equi-
pe de trabalho;

Despesas com tributos e tarifas bancdrias;

Assessoria juridica, servigos contdbeis ou as-
sessoria de gestdo de projeto;

Fornecimento de alimentag¢do para a equipe
de trabalho ou para a comunidade em que
ocorre a execug¢do da agdo cultural;

Desenvolvimento e manutengdo de solugdes
de tecnologia da informacgdo;

Assessoria de comunicagdio e despesas com
divulgacdo e impulsionamento de conteudo;

Despesas com manutengdo de espagos, in-
clusive aluguel, e com contas de dgua e ener-
gia, entre outros itens de custeio;
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+ Realizagdo de obras e de reformas e aquisi-
¢do de equipamentos;

+ Outras despesas necessdrias do cumpri-
mento do objeto do projeto cultural.

ATENGAO! Apds a formalizacdo do Termo de Exe-
cucgdo Cultural, o agente cultural poderd ser reem-
bolsado por despesas executadas com recursos
préprios ou de terceiros, desde que possam ser
comprovadas mediante apresenta¢cdo de docu-
mentos fiscais vdlidos e tenham sido realizadas
em atividades previstas no plano de trabalho, até
o limite de 20% (vinte por cento) do valor global
do instrumento.

Se o valor efetivo da compra ou da contratacgdo for
superior ao previsto no plano de trabalho, o agente
cultural deverd assegurar a compatibilidade entre
o valor efetivo e os novos pregos praticados no mer-
cado, conforme tabelas de pregcos do poder publico
(ex.: compras.gov), instituicdes de pesquisa, tais
como FGV, além do SALIC WEB do Governo Federal,
entre outras, bem como estarem de acordo com as
caracteristicas e realidades do projeto.

ATENCAO! Os bens permanentes adquiridos, pro-
duzidos ou transformados em decorréncia da agdo
objeto do fomento serdo de titularidade do agente
cultural desde a data de sua aquisi¢dio, nas hipdte-
ses em que:

l. a agdo cultural tiver como finalidade viabi-
lizar a constituicdo de acervo, fortalecer a
transmissdo de saberes e prdticas culturais,
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fornecer mobilidrio, viabilizar aquisicdo de
equipamentos, viabilizar modernizagdo, re-
forma ou construgdo de espagos culturais,
prover recursos tecnoldgicos para agentes
culturais ou prover recursos para garantir
acessibilidade ou objetivo similar;

a andlise técnica da Comissdo de Monitora-
mento e Avaliagdo dos Resultados conclua
que a aquisicdo de bens com titularidade do
agente cultural seja a melhor forma de pro-
mover o fomento cultural no caso concreto.

2.7. RECURSOS COMPLEMENTARES AO PROJETO

O agente cultural poderd complementar os recur-
sos do projeto por quaisquer meios idoneos, condi-
zentes com o Plano de Trabalho apresentado, tais

como:

Cobranga de ingressos, bilheteria ou similares;

Cobrancga pela participagdo em eventos ou
em agoes de capacitagdo, tais como semi-
ndrios, cursos e oficinas;

Cobrancga pelo uso de bens ou pela venda de
produtos;

Doagdes de pessoas fisicas ou juridicas de
direito publico ou privado obtidas por meio
de plataformas virtuais de financiaomento
coletivo ou quaisquer outras ferramentas
aptas a finalidade pretendida;

18



+ Recursos de outras leis de incentivo a cul-
tura, patrocinio direto privado, e outros pro-
gramas e/ou apoios federais, estaduais e
municipais: O apoio concedido por meio do
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMC N°
03/2024 - BH FOMENTO poderd ser acumu-
lado com outros recursos, desde que cumpra
o objeto cultural proposto no Plano de Traba-
lho, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do
de fontes de recursos no custeio de um mes-
mo item de despesa.

ATENGCAO! Em caso de cobranca de ingresso ou
venda de produtos, os recursos provenientes pode-
rdo ser revertidos ao préprio projeto.

2.8. COMUNICAGAO

E obrigatéria a exibicdio das marcas do Governo
Federal, da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomen-
to a Cultura e da Prefeitura de Belo Horizonte em
todas as atividades, publicagdes, comunicagdes
e produtos artistico-culturais resultantes dos pro-
jetos, conforme as regras, diretrizes e orientagdes
técnicas do manual de aplicagdo de marcas elabo-
rado pela PBH e pelo Ministério da Cultura.

Todas as orientagdes sobre a divulgagdo dos proje-
tos — incluindo o conjunto obrigatdrio de logomarcas
a ser incluido nos produtos, suportes fisicos e ma-
teriais de divulgagdo — bem como o "Formuldrio de
Envio de Material Grdfico e Layouts para Aprovagdo”,
que deve ser submetido com no minimo 15 (quinze)
dias corridos de antecedéncia, estdo disponiveis na
secdo Divulgagdo da pdgina Atendimento PNAB.
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As medidas de acessibilidade adotadas no projeto
deverdo constar nos meios de divulgag¢do do proje-
to cultural, de acordo com a na Instrugdo Normati-
va MINC n°10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas
e Acessibilidade).

20



PRESTACAO DE CONTAS

3.1. COMO FUNCIONAA PRESTAQAO DE CONTAS
NA PNAB

O processo de prestagdo de contas dos projetos
aprovados nos editais de fomento da Politica Na-
cional Aldir Blanc (PNAB) segue as diretrizes do
Marco Regulatério do Fomento a Cultura (Lei Fede-
ral N°14.903, de 27 de junho de 2024).

A PNAB inova ao focar a prestagdo de contas no
cumprimento do objeto cultural, ou seja, na execu-
¢do da agdo cultural em si. O relatério financeiro
serd solicitado apenas em situagdes especificas.

O cumprimento do objeto cultural € comprovado
pela entrega da agdo cultural, conforme descrito
na proposta aprovada, por meio do Relatério do
Objeto da Execugdo Cultural. A prestagdo de con-
tas serd avalioda pela Comissdo de Monitoramen-
to e Avaliagdo dos Resultados, que analisard tanto
o Relatdrio do Objeto quanto o Relatdério Financeiro
da Execugdo Cultural.

Este processo é uma ferramenta essencial de con-
trole institucional e social dos recursos publicos na
drea cultural, visando a verificagdo dos resultados
e ao aprimoramento das politicas culturais.
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O agente cultural deverd prestar contas a Secreta-
ria Municipal de Cultura (SMC) utilizando uma das
seguintes modalidades:

Relatério do Objeto da Execug¢do Cultural,
apresentado no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias corridos, contado do fim do prazo
de execucdo;

Relatério Financeiro da Execugdo Cultural,
apresentado no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado do recebimento de notificagdo es-
pecifica, conforme caso concreto, nas se-
guintes hipdteses:

»

»

quando as informagdes apresenta-
das no Relatério do Objeto da Execu-
¢do Cultural forem insuficientes para
demonstrar o cumprimento integral
do objeto ou o cumprimento parcial
justificado, inviabilizando a andlise
da Comissdo de Monitoramento e
Avaliogdo dos Resultados.

quando a administrag¢do publica re-
ceber uma denuncia de irregularida-
de na execugdo de uma agdo cultural,
deverd avaliar se os fatos apresenta-
dos sdo suficientes para dar anda-
mento d apuragdo.

ATENGAO! E fundamental que, durante toda a
execugdo do projeto, o agente cultural organize e
mantenha toda a documentagdo gerada — como
lista de presenca, relatérios fotogrdficos, videos,
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depoimentos, folders e materiais de divulgacdo
— para a elaboragdo do Relatério de Execugdo do
Projeto. Além disso, é crucial guardar comprovantes
de pagamento, recibos e notas fiscais. Essa
documentacgdo subsidiard a andlise da Comissdo
de Monitoramento e Avaliagdo dos Resultados,
que poderd solicitar informagdes adicionais, se
considerar necessdrio.

ATENGAO! A documentacdo relativa a execugdo do
objeto e d execugdo financeira deverd ser manti-
da pelo beneficidrio pelo prazo de 5 (cinco) anos,
contados do fim da vigéncia do Termo de Execugdo
Cultural.

3.1.1. Relatério de Objeto de Execugdo Cultural

O formuldrio do Relatério de Objeto de Execugdo
Cultural, a ser entregue pelo agente cultural atra-
vés de link disponibilizado na pdgina de atendi-
mento da PNAB - PRESTACAO DE CONTAS, deve
conter, no minimo:

« Dados do projeto;

+ Resultados do projeto (as agdes previstas
para o projeto foram alcancadas?)

« Produtos gerados, se for o caso;
+  Publico alcancado;

+  Equipe do projeto;

* Locais de realizagdo;

« Divulgagdo do projeto (descrever como
aconteceu);
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+ Tépicos adicionais (informagdes comple-
mentares para comprovagdo do cumprimen-
to do objeto);

+  Anexos - documentos que comprovem a exe-
cugdo do projeto, taiscomo lista de presencga,
relatério fotogrdfico, videos, depoimentos,
folders, materiais de divulgag¢do do projeto,
entre outros. A SMC poderd solicitar informa-
¢Oes adicionais, caso julgue necessdrio.

ATENQKO! No Relatdrio, o agente cultural respon-
sdvel pelo projeto precisa demonstrar que os ob-
jetivos do projeto foram alcangados e que a agdo
cultural proposta foi cumprida, apresentando ar-
gumentos e justificativas, quando for necessdrio.

ATENQAO! O ANEXO V DO EDITAL - RELATORIO DE
OBJETO DA EXECUCAO CULTURAL contém os da-
dos completos do relatdrio.

3.1.2. Como Funciona a Andlise da Prestacgdo de
Contas

Apds o recebimento do Relatdério de Objeto de Exe-
cucdo Cultural, a Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo dos Resultados poderd, de acordo com o
caso concreto, deliberar:

+ pelo envio de diligéncias a fim de sanar du-
vidas relativas a andlise do cumprimento
do objeto;

+ pelo cumprimento integral do objeto ou
pela suficiéncia do cumprimento parcial
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devidamente justificada e providenciard
imediato encaminhamento do processo a
autoridade julgadora;

*+ pela necessidade de o agente cultural
apresentar Relatdrio Financeiro da Execu-
¢do Cultural.

ATENGAO! Caso receba uma diligéncia, fique aten-
to ao prazo de resposta estipulado na mensagem.

A Comissdo poderd recomendar aprovagdo, com
ou sem ressalvas, ou reprovagdo, parcial ou total do
Relatdrio de Execugdo Financeira.

3.1.3. Resultado Final da Andlise da Prestacdo de
Contas

A partir da andlise e deliberagdo da Comissdo, o ti-
tular da SMC, autoridade responsdvel pela aprova-
¢do da prestagdo de contas, poderd concluir pelos
seguintes encaminhamentos:

+ solicitar documentag¢do complementar;

+ aprovar sem ressalvas a prestacdo de con-
tas, quando comprovado o cumprimento in-
tegral do objeto;

* aprovar com ressalvas a prestagdo de con-
tas, quando for comprovada a realizagdo da
agdo cultural, mas verificada inadequagdo
na execugdo do objeto ou na execugdo fi-
nanceira, sem ma-fé;
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* rejeitar a prestagdo de contas, total ou
parcialmente, e determinar uma das se-
guintes medidas:

a. devolucdo de recursos em valor
proporcional a inexecugdo de objeto
verificada;

b. pagamento de multa, nos termos
do Inciso Il, art. 44 da Lei Federal
14.903/2024:

c. suspensdo da possibilidade de
celebrar novo instrumento do regime
préprio de fomento & cultura pelo
prazo de 180 (cento e oitenta) a 540
(quinhentos e quarenta) dias corridos.

Nos casos em que houver decisdo por aprovagdo
da prestagdo de contas, com ou sem ressalvas,
serd determinado o arquivamento do processo.

3.1.4. Penalidades previstas no caso de rejei¢cdo
parcial ou total da prestacdao de contas

Os procedimentos para a aplicagdo de penalida-
des e a conversdo dessas medidas em plano de
agoes compensatdrias serdo definidos em um ato
normativo especifico.

Nos casos em que for determinada a devolugdo
de recursos, o cdlculo serd realizado a partir da
data de término da vigéncia do Termo de Execugdo
Cultural, com atualizacdo monetdria pelo indice
Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo (IPCA),
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calculado pelo IBGE. Haverd também o acréscimo
de juros de mora, nos termos do art. 406 da Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), sub-
traindo-se eventual periodo de descumprimento
por parte da administrag¢do publica.

Para os casos de pagamento de multa, os pardme-
tros de atualizagdo monetdria e de acréscimo de
juros seguirdo o disposto acima.

Nos casos de rejeigdo parcial ou total da prestagdo
de contas, o agente cultural poderd requerer a con-
versdo das sangdes acima em obrigagdo de execu-
tar plano de agdes compensatdrias.

ATENQZ\O! Nos casos em que estiver caracterizada
md-fé do agente cultural serd imediatamente exi-
gida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a
aceitagdo de plano de agdes compensatdrias.

A decisdo final sobre a prestagdo de contas deverd
ser publicada no Didrio Oficial do Municipio.

3.2. MOVIMENTAGAO BANCARIA

3.2.1. Conta bancadaria especifica

Os recursos vinculados ao Termo de Execugdo Cul-
tural para realizagdo do projeto serdo depositados
pela SMC em conta bancdria especifica, indicada
pelo agente cultural.

A conta bancdria deverd conter funcionalidade de
aplicagdo automdtica dos valores em modalidades
de investimento de baixo risco, a fim de que haja
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rendimentos financeiros durante toda a execugdo
do projeto (ex.: poupanga). Os rendimentos prove-
nientes de aplicag¢do financeira dessa conta pode-
rdo ser utilizados na ag¢do cultural sem necessida-
de de autorizagdo prévia.

3.2.2.Como Realizar os Pagamentos?

Transferéncias bancdrias (transferéncias, TEDs, PIX),
mediante apresentagdo do comprovante da operagdo;

Cartdo de débito da conta onde foi depositado o
recurso, comprovado pela demonstragdo do débito
no extrato;

Os pagamentos devem ter como beneficidrio o préprio
emissor do documento comprobatdério da despesa.

3.2.3.Como Comprovar as Despesas

+ A nota fiscal deve estar no nome do presta-
dor de servigo;

+ O Documento Fiscal deve conter o CNPJ do
fornecedor e CNPJ ou CPF do tomador do
servigo (agente cultural do projeto), quando
for o caso;

+ O CNAE - Classificagdo Nacional das Ativi-
dades Econdmicas (previsto no CNPJ) deve
estar relacionado ao servigo prestado;

+ A Descrigdo do Servigo prestado deve estar
no corpo da NF, juntamente com o nome do
projeto (ex.: servigco de iluminagdo para o
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projeto N® XXXX/20XX, bem como os dados
bancdrios do fornecedor);

Os dados bancdrios para o pagamento de-
vem estar no mesmo nome do CNPJ;

O pagamento deve ser realizado de acordo
com o valor liquido da NF;

Os impostos incidentes na emissdo da NF sdo
de responsabilidade do prestador do Servigo.

Nos casos em gque o agente cultural for pes-
soa juridica, seus dirigentes ou sécios pode-
rdo receber recursos relativos a sua atuagdo
como integrantes da equipe de trabalho ou
prestadores de servigos necessdrios ao cum-
primento do objeto da agdo cultural, poden-
do emitir um recibo simples como comprova-
¢do da despesa.

3.2.4.Sobre o Recibo de Pagamento de Autonomo

(RPA)

Deve ser emitido pelo tomador do servigo
(agente cultural do projeto), cada vez que
ocorrer o pagamento ou no fim da execugdo
dos trabalhos;

Deve conter Nome Completo, CPF e NIT do
Prestador pessoa fisica, identificagcdo dos
impostos incidentes (IR, ISS e INSS);

Deve ser recolhido o INSS Patronal na aliquo-
ta de 20% sobre o valor do servigo;
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+ Deve estar acompanhado das guias de reco-
Ihimento dos impostos, pagas pelo tomador
do servigo (agente cultural do projeto).

3.2.5. Incidéncia de Impostos

Considerando se tratar de repasse de recursos
para fomento ao projeto cultural, com obrigagdes
estabelecidas no Termo de Execug¢do Cultural, o re-
passe para a conta do projeto em nome do agente
cultural é realizado na integralidade, sem descon-
tos de impostos.

O agente cultural pessoa juridica, sempre que con-
tratar pessoa fisica ou juridica para o projeto, de-
verd observar todas as obrigagdes legais e fiscais
inerentes a estas contratagdes.

O agente cultural pessoa fisica, sempre que con-
tratar pessoa fisica para atividades no projeto, de-
verd recolher o INSS Patronal, calculado com a ali-
quota de 20% sobre o valor do servigo. Nesse caso
ndo haverd a retengdo, pois, a contribuicdo é de
obrigatoriedade do tomador de servigos.
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LEGISLACAO APLICADA

Este manual foi elaborado de acordo com o Marco
Regulatdério do Fomento & Cultura e as seguintes
legislagdes relativas a Politica Nacional Aldir Blanc
(PNAB) listadas abaixo:

4.1. LEGISLAQZO FEDERAL

+ Lei N°14.399, de 8 de julho de 2022, institui
a Politica Nacional Aldir Blonc de Fomento
a Cultura

« Lei N° 14.719, de 1° de novembro de 2023 -
Diretrizes para aplicagdo de recursos da
PNAB no &dmbito do Programa de Aceleragdo
do Crescimento (PAC)

« Decreto N°11.740, de 18 de outubro de 2023 -
Decretoregulomentadordalein®14.399/2022

+ LeiN°14.903, de 27 de junho de 2024 - Marco
regulatério do fomento & cultura

+ Decreto N° 11.453, de 23 de margo de 2023 -
Decreto de Fomento a Cultura

+ Decreto N° 12.409, de 13 de margo de 2025 -
Altera o Decreto n° 11.740, de 18 de outubro de
2023
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* Instrugdo Normativa MinC N° 10, de 28 de de-
zembro de 2023 - Agdes Afirmativas e Aces-
sibilidade na PNAB

4.2. LEGISLAGAO MUNICIPAL

Decreto Municipal N° 18.824, de 23 de setembro de
2024 - Regulamenta a Lei federal n°14.399, de 8 de
julho de 2022

Acesse a legislacdo completa no Site do Ministério
da Cultura’.

*www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/politica-nacional-aldir-
blanc/legislacao

32



FOMENTO E ECONOMIA DA
CULTURA NA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA

DIRETORIA DE FOMENTO E ECONOMIA DA
CULTURA - DIFC

Responsdvel pela gestdo de todos os processos re-
lacionados a Politica Municipal de Fomento a Cul-
tura de Belo Horizonte e demais editais de fomen-
to vinculados ds Leis Federais, entre elas a Politica
Nacional Aldir Blanc. Para a gestdo e o monitora-
mento de todas as etapas, a Diretoria de Fomento
e Economia da Cultura - DIFC conta com o apoio
de 3 (trés) geréncias:

GERENCIA DE FOMENTO A CULTURA - GFOC

Responsdvel pela elaboragdo dos editais, etapa de
inscricdo e coordenagdo de selegcdo dos projetos
que sdo analisados pela Comissdo de Selegdo, sub-
sidiada por pareceristas credenciados.

GERENCIA DE CONTRATOS CULTURAIS - GCULT

Responsdvel pela formalizagdo e gestdo do acom-
panhamento da execugdo dos projetos, incluindo
aditamento, alteragdo de plano de trabalho e de-
mais agoes inerentes a realizagdo do projeto.
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GERENCIA DE PRESTAGAO DE CONTAS - GPCON-C

Responsdvel pela etapa de prestagdo de contas
e coordenag¢do da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo dos Resultados dos projetos aprovados
nos editais da PNAB.

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
DOS RESULTADOS

Responsdvel pelo acompanhamento da execu-
¢do dos projetos culturais contemplados nos edi-
tais vinculados a Politica Nacional Aldir Blanc, bem
como a andlise da prestagdo de contas com foco
nos resultados alcangados em relagdo aos objeti-
vos propostos, a fim de subsidiar a decisdo da au-
toridade responsdvel pela aprovagdo da prestagdo
de contas.
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DUVIDAS,
INFORMAGCOES E
COMENTARIOS

Para mais informagdes, envio de dudvidas ou suges-
toes, acesse o canal de atendimento da Politica Na-
cional Aldir Blanc (PNAB) no link Atendimento PNAB'.

A equipe da Diretoria de Fomento estd a disposi-
¢do para apoid-lo na execugdo bem-sucedida do
seu projeto.

Desejamos sucesso ao seu projeto!

*prefeitura.pbh.gov.br/cultura/politica-nacional-aldir-blanc/
atendimento-pnab
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