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EDITAL RETIFICADO PREGAO ELETRONICO Ne 013/2024
PROCESSO N° 01.040.280/24-00

CODIGO UASG: 456844

LICITACAO AMPLA PARTICIPACAO COM A PARTICIPACAO DOS BENEFICIARIOS DA
LEI COMPLEMENTAR 123/2023

e OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE
CESSAO DE MAO DE OBRA DE ASSEIO, APOIO E CONSERVACAO PARA A
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA E SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
PELO PERIODO DE 12 MESES

eCRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco global

eREGIME DE EXECUCAOQ: empreitada por preco global

MODO DE DISPUTA: aberto e fechado

DATA DA SESSAO PUBLICA: 08/10/2024 as 10h (horario de Brasilia)

SITE PARA CONSULTAS: www.gov.br/compras e www.pbh.qgov.br

TELEFONE PARA CONTATO: 31- 3246-0329 / 31- 32774638

IDENTIFICACAO NO COMPRAS: 90013/2024
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1. DO PREAMBULO

1.1 A Fundac&o Municipal de Cultura torna publico que fara realizar procedimento licitatério
na modalidade pregdo, na forma eletrnica, nos termos dos Decretos Municipais n°s
18.096/22, e 18.289/23, da Lei Municipal n°® 10.936/16, da Lei Federal n° 14.133/21 e Lei
Complementar n° 123/06, observadas ainda as determinagfes das Leis Federais n°
12.846/13, n°® 13.709/18 e demais legisla¢cbes aplicaveis.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto da presente licitacdo € a prestacdo de servico de cessao de mao de obra de
apoio e conservacao para a Fundacao Municipal de Cultura e Secretaria Municipal de Cultura,
como recepcionista/atendente, encarregado, zelador e supervisor, num total de 91 (noventa e
um) empregados para a FMC e 9 (nove) empregados para a SMC,.conforme condi¢des e
exigéncias estabelecidas neste Edital, Termo de Referéncia e demais anexos.

2.2. Em caso de discrepancia entre as especificagdes do objeto descritas no Compras.gov.br

e as constantes do Termo de Referéncia, prevaleceréo as ultimas.

3. DA IMPUGNACAO E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

3.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o Edital de licitacdo por irregularidade
ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3

(trés) dias uteis antes da data de abertura da sesséo publica.

3.2. A impugnacgéo ou o pedido de esclarecimento poderdo ser enviados para o e-malil
pregoes.fmc@pbh.gov.br ou ser entregues diretamente na Geréncia Administrativa e de

Logistica, situada na Avenida Augusto de Lima 30, 5° andar, Belo Horizonte, Minas Gerais

3.2.1. O documento enviado devera conter o nome e CPF quando pessoa fisica ou

razdo social e CNPJ quando pessoa juridica.

3.3. O Agente de Contratacao, respondera a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento no
prazo de até 3 (trés) dias Uteis contado da data de recebimento dos documentos, limitado ao

ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
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3.3.1. Excepcionalmente e devidamente justificado, o0 prazo para resposta a impugnacgao
e ao pedido de esclarecimento podera ser prorrogado até o ultimo dia Gtil anterior & data

de abertura do certame, promovendo-se, se for o caso, o adiamento da sessao publica.

3.4. As respostas a impugnacao e ao pedido de esclarecimento seréo divulgadas diretamente

no “site” www.gov.br/compras, no “link” correspondente a este Edital e no “site” da PBH no

endereco https://prefeitura.pbh.gov.br/licitacoes.

3.5. A impugnacéo nédo possui efeito suspensivo, sendo a sua concessao medida excepcional

gue devera ser motivada pelo Agente de Contratacdo nos autos do processo de licitacao.

4. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderdo participar deste procedimento os interessados que atenderem a todas as
exigéncias

contidas neste Edital, anexos e legislacao aplicavel.

4.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do procedimento os interessados que

se enquadrem em quaisquer das situacdes a seguir:

a) estejam constituidos sob a forma de consércio, conforme justificativa para a vedacgao
no Termo de Referéncia,

b) estejam cumprindo a penalidade de suspensao temporaria imposta pelo Municipio de
Belo Horizonte.

c) declarados impedidos de licitar e contratar com Entidades da Administracdo Publica
Direta e Indireta do Municipio de Belo Horizonte;

d) declarados impedidos de licitar e contratar com o Poder Legislativo do Municipio de
Belo Horizonte;

e) declarados iniddneos para licitar ou contratar com quaisquer 6rgdos da Administracao
Publica;

f) com faléncia decretada ou que se encontrem em concurso de credores, dissolugdo ou
liquidacéo;

g) estejam em recuperacao judicial ou extrajudicial, salvo as empresas que comprovarem

gue o plano de recuperacéo foi homologado pelo juizo competente;
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h) enquadrados nas vedagOes previstas nos 88 1° e 2° do art. 9 e no art. 14, ambos da
Lei Federal 14.133/2021, bem como nas do art. 42 da Lei Organica do Municipio de Belo
Horizonte;

i) cujo objeto social seja incompativel com o objeto desta licitacao;

j) sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

k) empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 12 da Lei n°
8.429/92;

[) demais hipoteses proibidas pela legislacdo vigente.

4.2.1. A observancia das vedacdes do subitem 4.2 é de inteira responsabilidade do

licitante que, em caso de descumprimento, sujeitar-se-a as penalidades cabiveis;

4.2.2. O Agente de Contratacdo verificara eventual descumprimento das vedacdes

elencadas acima mediante consulta aos meios legais disponiveis.

5. DO CADASTRAMENTO

5.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema
de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

5.1.1. Informagdes sobre cadastro de fornecedores poderdo ser obtidas no Sistema de
Compras do Governo Federal no endereco https://www.gov.br/compras/pt-br/fornecedor.

5.2. Para ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao
deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, informando-se a respeito do

funcionamento e regulamento do sistema.

5.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do Municipio de Belo Horizonte por eventuais danos decorrentes de uso indevido

das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no

Sistema e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacgéo, devendo
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'proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragcdo dos registros tdo logo identifique

incorrecdo ou desatualizacao.
6. DA APRESENTAC}AO DA PROPOSTA

6.1. Os licitantes encaminhar&o, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta
com o valor ou o percentual de desconto ofertado, conforme o critério de julgamento adotado

neste Edital, até a data e o horério estabelecidos para abertura da sessao publica.

6.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema,

que:

6.2.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre

plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

6.2.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,

nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

6.2.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando

o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

6.2.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

6.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrdnico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de
2021.

6.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0s

requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
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usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto
nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

6.4.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele

item;

6.4.2. nos itens em que a participacéo nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalacao do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006,

mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

6.5. O licitante que prestar declaracdo falsa se sujeita as sancdes previstas na lei e neste

edital.

6.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema,

até a abertura da sesséao publica.

6.7. N&o havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta pelo licitante,

0 que ocorrera somente apos a fase de envio de lances.

6.8. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o
seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto final maximo quando do

cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

6.8.1. A aplicacéo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidir4 tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagédo ao

lance que cobrir a melhor oferta; e

6.8.2. Os lances serdo de envio automético pelo sistema, respeitado o valor final minimo
ou o percentual de desconto final maximo estabelecido e o intervalo de que trata o subitem

acima.

6.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema

podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
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6.9.1. Valor superior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado

o critério de julgamento por menor preco; e

6.9.2. Percentual de desconto inferior ao lance ja registrado pelo fornecedor no sistema,

guando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

6.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma
do item 6.8 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgéo ou entidade
promotora da licitacao, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgaos de

controle externo e interno.

6.11. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operac¢des no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo énus decorrente da
perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de

sua desconexao.

6.12. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de
acesso.

7. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA ELETRONICA

7.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico,

dos seguintes campos:

7.1.1. No campo valor unitario: valor global da prestacéo do servico;

7.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

7.3. No(s) valor(es) proposto(s) estara(ado) incluso(s) todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na execucao do objeto.

7.4. O(s) valor(es) proposto(s) ou o(s) percentual(is) de desconto(s), tanto na proposta

eletrbnica inicial, quanto na etapa de lances, sera(do) de exclusiva responsabilidade do
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licitante, n&o Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de erro,

omissao ou qualquer outro pretexto.

7.5. A apresentacdo da(s) proposta(s) implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposic¢des nela(s) contida(s), em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar o objeto licitado nos seus exatos termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando

requerido, sua substituicao.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS, FORMULACAO DE
LANCES E APRESENTACAO DA PROPOSTA AJUSTADA

8.1. A abertura da sessao publica deste Pregdo, conduzida pelo Agente de Contratacéo, dar-

se-a automaticamente, na data e na hora indicadas neste Edital, no sitio www.gov.br/compras.

8.2. Durante a sesséo publica, a comunicagéo entre o Agente de Contratacdo e os licitantes
ocorrerd exclusivamente mediante troca de mensagens em campo préprio do sistema

eletronico.

8.3. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes poderdo encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro, observando o horario fixado para abertura da

sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

8.4. O lance devera ser ofertado pelo valor anual da prestacédo do servico.

8.5. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e

registrado pelo sistema.

8.5.1. O intervalo minimo de diferenca dos valores entre os lances, que incidira tanto em
relacéo aos lances intermediarios quanto em relacéo a proposta que cobrir a melhor oferta

devera ser de 1.000,00(mil reais).

8.6. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze

segundos apos o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.
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8.7. Durante a sessédo publica de lances, o evidente equivoco de digitacdo pelo licitante que
der causa a preco incompativel ou manifestamente inexequivel podera, motivadamente, ser
excluido do sistema pelo Agente de Contratacéo, no caso de ndo exclusdo pelo licitante nos

moldes do item anterior.

8.8. A etapa de lances seguira pelo modo de disputa aberto e fechado

8.9. No_ modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e

sucessivos, com lance final e fechado.

8.9.1. A etapa de lances da sesséao publica tera duracao inicial de quinze minutos. Apés
esse prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, ap0s o que
transcorrerd o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o

gual serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

8.9.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
gue o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por
cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,

o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.9.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter

0 seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

8.9.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderao
os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacédo, até o0 maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso até

0 encerramento deste prazo.

8.10. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenaré e

divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

8.11. Nas etapas abertas ndo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor,

prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
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8.12. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serédo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

8.13. Na hipétese de o sistema eletrbnico se desconectar para o Agente de Contratacao no
decorrer da etapa de envio de lances da sessao publica e permanecer acessivel aos licitantes,

os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.14. Quando a desconexao do sistema eletronico persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessao publica poderd ser suspensa e reiniciada somente apos decorridas vinte e
guatro horas da comunicacao do fato pelo Agente de Contratacdo aos participantes, no sitio

eletronico utilizado para divulgacéo.

8.15. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.16. Havendo empate entre as ofertas, o sistema aplicara, sucessivamente, o disposto no
art. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006 e, apds, se for o caso, os critérios de desempate
previstos no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021.

8.16.1. Empatadas as propostas iniciais e ndo havendo o envio de lances apoés o inicio
da fase competitiva, aplica-se o disposto no subitem anterior.

8.16.2. Persistindo o empate ap0s a aplicacdo dos critérios referidos nos subitens

anteriores, o desempate ocorrera por meio de sorteio.

8.16.3. Nao sera aplicado o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006
na hipotese estabelecida no 81° do art. 4° da Lei n° 14.133/2021.

8.17. Em relacgé&o a item(ns)/grupo(s)/lote(s) ndo exclusivos para participacdo de beneficiarios
da Lei Complementar 123/06, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificara em coluna prépria os beneficiarios da Lei Complementar 123/06 participantes,
procedendo a comparagédo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da Lei Complementar n® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto Municipal n°
16.535/2016.
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8.17.1. Nessas condi¢des, as propostas dos beneficiarios da Lei Complementar 123/06
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou

melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

8.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior ter4 o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a

comunicacao automatica para tanto.

8.17.3. Caso o beneficiario da Lei Complementar 123/06 melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocados os demais licitantes
beneficiarios da Lei Complementar 123/06 que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacéo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo

estabelecido no subitem anterior.

8.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelos beneficiarios da Lei
Complementar 123/06 que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre eles para que se identifique aquele que primeiro

podera apresentar melhor oferta.

8.17.5. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos,
controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n.° 123/2006.

8.17.6. Na hipétese de néo contratacdo nos termos previstos neste item, o procedimento

licitatorio prossegue com as demais licitantes.

8.17.7. A vencedora se for microempresa ou empresa de pequeno porte NAO PODERA
UTILIZAR EM SUA PROPOSTA OS BENEFICIOS TRIBUTARIOS DO REGIME DO
SIMPLES, estando sujeita, em caso de contratacéo, a exclusdo obrigatoria deste regime
a contar do més seguinte ao da assinatura do contrato, nos termos dos artigos 30, Il e
31, Il da Lei Complementar n° 123/2006.
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8.18. Os lances apresentados e levados em consideracao para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer

alteracgéao.

8.19. Cabe ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da

inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Agente de Contratacdo

podera negociar condices mais vantajosas com a primeira colocada.

8.20.1. A negociacdo podera ocorrer, entre outras hipoteses, quando a proposta do

primeiro colocado néo atender ao critério de aceitabilidade relacionado ao preco.

8.20.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema e podera ser acompanhada
pelos demais licitantes.

8.20.3. Quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacao, for desclassificado em
raz8o de sua proposta permanecer acima do preco maximo estimativo da contratagao, a
negociacédo podera ser feita com os demais licitantes, respeitada a ordem de classificacao

estabelecida.

8.20.4. Nas hipoteses de desclassificacdo do entdo arrematante, sera verificada a
ocorréncia de nova situacdo de empate, assegurando a preferéncia de contratacdo para

os beneficiarios da Lei Complementar n° 123/2006, procedendo da seguinte forma:

a) convocacdo para a realizacdo de sessdo publica que serd previamente
agendada via chat de mensagens, até as 17h do dia anterior, e ndo tera inicio
anterior as 10h do dia util seguinte, na qual sera concedido ao beneficiario mais
bem classificado, oportunidade de exercer o seu direito de preferéncia, no prazo
maximo de 5 (cinco) minutos, apresentando proposta de preco inferior a atual,
ofertada por empresa que ndo esteja enquadrada como beneficiaria. Tal proposta
deverd ser apresentada no prazo e limites estabelecidos, diretamente no sistema

eletronico;
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8.21.

b) a apresentacao de proposta ap0s o prazo estipulado na sesséo publica implicara
na decadéncia do direito conferido pela Lei Complementar n° 123/2006, sendo
convocadas as empresas remanescentes que porventura se enquadrem na
mesma situagdo, respeitada a ordem de classificacdo das propostas, para o

exercicio do mesmo direito, observado o procedimento previsto na alinea anterior.

8.20.4.1. Nao sera aplicado o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123/2006 na hipotese estabelecida no §1° do art. 4° da Lei n® 14.133/2021.

O Agente de Contratacdo solicitard ao licitante mais bem classificado que envie a

proposta ajustada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se

for o caso, dos documentos complementares exigidos neste Edital e anexos.

8.22.

8.21.1. Ser4 garantido ao licitante o0 prazo minimo de 2 (duas) horas entre a convocacéo

e 0 cumprimento da obrigacao.

8.21.2. E facultado ao Agente de Contratac&o prorrogar o prazo estabelecido, por igual

periodo, nas seguintes situacdes:

a) por solicitacdo do licitante no chat de mensagem, durante o transcurso do

prazo concedido, mediante justificativa aceita pelo Agente de Contratacao;

b) de oficio, a critério do Agente de Contratacdo, quando constatado que o prazo

estabelecido ndo é suficiente para o envio dos documentos exigidos.

8.21.3. Quando da convocacao para apresentacdo da proposta ajustada, o licitante

devera apresenta-la em conformidade com as regras dispostas no Termo de Referéncia.

8.21.3.1. A proposta ajustada devera ser anexada por meio da opgédo “Enviar

Anexo” do sistema www.gov.br/compras.

Juntamente com a proposta ajustada a empresa arrematante devera apresentar:

a) Declaracao de elaboracéo independente de proposta, conforme modelo constante no

Anexo Il;
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b) Declaragédo de que no ano-calendario de realizacéo da licitagédo, ainda nao celebrou
contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita
bruta maxima admitida para fins de enquadramento como beneficiario da Lei

Complementar 123/2006, conforme modelo constante no Anexo Il

8.23. Apds a negociacao do preco, o Agente de Contratacdo iniciara a fase de aceitacdo e

julgamento da proposta.
9. DA FASE DE JULGAMENTO
9.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratacdo verificara se o licitante

provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de participagdo no

certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, a legislacao correlata e o subitem

4.2 do Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impec¢a a participagdo no

certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) SICAF, SUCAF
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
ControladoriaGeral da Unido (

“https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1"); e

9.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu

socio majoritario, por forca da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992;

9.2.1. A consulta referente ao sécio majoritario sera realizada na fase de habilitacéo.

9.3. Verificadas as condi¢cfes de participacao, o Agente de Contratacdo examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto e & compatibilidade do preco em
relacdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e anexos, observado o disposto
nos artigos 26 a 33 do Decreto Municipal n® 18.289/2023.

9.4. Sera desclassificada a proposta que:

9.4.1. contiver vicios insanaveis;

9.4.2. ndo obedecer as especificagbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
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9.4.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido
para a contratacao;

9.4.4. nédo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
9.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital e

anexos, desde que insanavel.

9.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias para que o licitante

possa comprovar, eventualmente, a exequibilidade da proposta.

9.6. A andlise da inexequibilidade das propostas sera feita nos termos do disposto nos arts.

30 a 32 do Decreto Municipal n° 18.289/2023, bem como na legislacao cabivel.

9.7. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacéo de amostra e/ou prospectos, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-lo(s) nas condi¢cdes disciplinadas no referido

documento, sob pena de desclassificacao.

9.7.1. A convocacéo sera feita pelo Agente de Contratagao no “chat de mensagens” do

item/grupo/lote arrematado.

9.7.2. O(s) resultado(s) da(s) avaliacdo(cdes) seréa(ado) divulgado(s) no sistema

eletrénico.

10. DA FASE DE HABILITACAO

10.1. Os documentos de habilitacéo previstos no Termo de Referéncia seréo exigidos apenas

do licitante cuja proposta tenha sido aceita na fase de julgamento.

10.1.1. Para efeito do julgamento da habilitacdo, os documentos deverdao comprovar a
sua regularidade na data da abertura do certame, nos termos do art. 34 c/c 8§ 6°-A do
art. 37 do Decreto Municipal n® 18.289/2023, salvo na ocorréncia do previsto no 8§ 1° do
art. 43 da LC n° 123/06.

10.1.2. Os documentos exigidos para fins de comprovacao da habilitacdo poderdo ser
substituidos pelo registro cadastral no SICAF, SUCAF.
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10.2. Os documentos Necessarios para comprovar a habilitacdo exigidos no Termo de
Referéncia, caso ndo estejam contemplados, disponiveis ou véalidos no SICAF, SUCAF e/ou
CAGEF deverao ser enviados em formato digital, por meio da opgao “Enviar Anexo” do

sistema www.gov.br/compras, quando solicitados pelo Agente de Contratacao.

10.2.1. Sera garantido ao licitante o prazo minimo de 2 (duas) horas entre a convocacao

e 0 cumprimento da obrigacao.

10.2.1.1. E facultado ao Agente de Contratac&o prorrogar o prazo estabelecido,

por igual periodo, nas seguintes situacoes:

a) por solicitacdo do licitante no chat de mensagem, durante o transcurso do

prazo concedido, mediante justificativa aceita pelo Agente de Contratacao;

b) de oficio, a critério do Agente de Contratacédo, quando constatado que o prazo

estabelecido néo é suficiente para o envio dos documentos exigidos.

10.2.2. Os documentos remetidos por meio da opcao “Enviar Anexo” do sistema

www.gov.br/compras poderdo ser solicitados em original ou por cépia autenticada, caso

haja duvida justificada, a qualquer momento, em prazo a ser estabelecido pelo Agente

de Contratacao.

10.3. A verificacdo pelo Agente de Contratacdo em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgaos e

entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova para fins de habilitacéo.

10.4. ApoOs a apresentacao dos documentos de habilitacéo, fica vedada a substituicdo ou a

apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

10.4.1. Complementacéo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do

certame;

10.4.2. Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de

recebimento das propostas.
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10.5. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera sanar erros
ou falhas que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante
decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para

fins de habilitagéo e classificacao.

10.6. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido aos beneficiarios da LC 123/06, o Agente de Contratacado

verificara se faz jus ao beneficio.

10.7. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de
Contratacdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de

classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente Edital.

10.8. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao Edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que

trata o subitem anterior.

10.9. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista dos beneficiarios da Lei
Complementar n° 123/06, somente sera exigida para a adjudicagédo, e ndo como condi¢cdo

para participacao na licitacao.

10.9.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista,
sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da convocacao, prorrogavel
por igual periodo, a critério da administracdo publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais

certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.9.1.1. A prorrogacdo do prazo previsto acima deverd ser solicitada
formalmente, via sistema eletrénico, dentro do prazo inicial de 05 (cinco) dias

Uteis concedidos para a regularizacdo da documentacéo fiscal e trabalhista.

10.9.2. A néo regularizacdo da documentagcdo, no prazo previsto acima, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital e
na legislacdo, sendo facultado ao Agente de Contratacdo convocar os licitantes

remanescentes, na ordem de classificagéo.
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10.9.3. Nao sera aplicado o disposto nos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n° 123/2006
na hipotese estabelecida no §1° do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021.

10.10. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serédo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente

apresentados em traducao livre.

10.10.1. Na hipotese da Adjudicataria ser empresa estrangeira que ndo funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e

apostilados nos termos do disposto no Decreto Federal n® 8.660, de 29 de janeiro de

2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos

consulados ou embaixadas.

10.11. Quando permitida a participacdo de empresas em consorcio, além das disposicdes
legais, as empresas deverdo se atentar para as regras de habilitacdo dispostas neste Edital,

no item “Das Condi¢des de Participagcao”.

10.12. Para fins de habilitagdo, os documentos que ndo possuirem prazo de validade dever&o
possuir data de emissdo de no maximo 180 (cento e oitenta) dias, tendo como referéncia a

data de abertura da proposta.
10.12.1. Nao se enquadram no subitem 10.12 os documentos que, pela prépria
natureza, nao apresentam prazo de validade, inclusive quanto aos atestados de
capacidade técnica.

10.13. Comprovada a regularidade da habilitacéo, o licitante sera julgado habilitado.

11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicado de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou

inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou revogacédo da licitagdo, observara o disposto no art.

165 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.2. Apés o término do julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitacéo,

gualquer licitante podera manifestar sua intencéo de recorrer, em campo préprio do sistema,
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durante o prazo de 30 (trinta) minutos, concedido na sessao publica, sob pena de precluséo,
ficando a autoridade superior autorizada a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

11.2.1. O julgamento para considerar a proposta aceita, bem como o licitante habilitado,
sera comunicado em sessao publica previamente agendada via chat de mensagens, até
as 17h do dia anterior, e ndo tera inicio anterior as 10h do dia util seguinte.

11.3. As razfes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em campo proprio

no sistema, no prazo de trés dias Uteis, contados a partir da data de intimacéao.

11.4. Os demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao pessoal ou de

divulgacao da interposicéo do recurso.

11.5. Serd assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus

interesses.

11.6. Caso nao seja possivel incluir no campo especifico do sistema eletrbnico todas as
informacgdes e/ou documentos necessarios para interpor as razfes recursais ou contrarrazdes,
o licitante podera solicitar “no chat de mensagens” o envio por e-mail das razdes e documentos

complementares.

11.7. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo

recorrida até que sobrevenha deciséao final da autoridade competente.

11.8. O acolhimento do recurso importard na invalidacdo apenas dos atos que ndo possam

ser aproveitados.

12. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0s recursos
administrativos, o processo licitatério serd encaminhado a autoridade superior para adjudicar
0 objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei Federal n®

14.133, de 2021.

13. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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13.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes

infracdes:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucédo parcial do contrato que cause grave dano a Administracao,

ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacao exigida,;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente

justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,

guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta,

g) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratacdo sem

motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa ou prestar declaracao falsa durante a

licitagcdo ou a execugéo do contrato;

i) fraudar a licitacéo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitac&o;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. A pratica de atos ilicitos sujeita o infrator a aplicacdo das seguintes sancdes

administrativas:
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13.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave;

13.2.2. multas nos seguintes percentuais:

a) multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso na entrega
de material ou execucéo de servicos, recaindo o calculo sobre o valor da parcela
inadimplida até o limite de 30% (trinta por cento) do contrato ou do instrumento

equivalente;

a.l. a multa moratéria podera ser aplicada mesmo nas hipoteses em que

ocorrer a aceitacao da prorrogacéo do prazo de entrega.

b) multa compensatoria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia ao
licitante ou contratado que retardar o procedimento de contratacdo, descumprir
preceito normativo ou obriga¢des assumidas, nos termos do art. 10 do Decreto
Municipal n°® 18.096/2022;

c) multa compensatoria de até 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela
inadimplida ao licitante ou contratado que entregar o objeto contratual em
desacordo com as especificagbes, condicOes e qualidade contratadas ou com
irregularidades ou defeitos ocultos que o tornem impréprio para o fim a que se

destina;

d) multa compensatoria de até 30% (trinta por cento) do valor do contrato em

razdo do cometimento das infracées administrativas previstas no subitem 13.1.

13.2.2.1. As multas previstas acima seréo fixadas considerando as atenuantes e

agravantes presentes no caso concreto.

13.2.3. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
incisos I, I, IV, V, VI e VII do art. 3° do Decreto Municipal n°® 18.096/2022, sempre que

nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

13.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nos incisos VI, IX, X, XI e Xll do art. 3° do Decreto Municipal n°
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18.096/2022, bem como nos incisos Il, 111, 1V, V, VI e VIl do mesmo artigo, que justifiguem

a imposicao de penalidade mais grave que a sancao prevista no subitem acima.

13.3. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pelo Diretor competente.

13.4. A penalidade de impedimento de licitar e contratar sera aplicada pelo Subsecretario
Municipal ou ocupante de cargo equivalente, nos demais 6rgaos e entidades da administracéo

direta ou indireta.

13.5. A penalidade de declaracao de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario ou autoridade

maxima da entidade, nos demais 6rgéos e entidades da administracdo direta ou indireta.

13.6. A notificada podera apresentar defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias, cujo termo

inicial sera:

a) o primeiro dia apds a confirmacao do recebimento da notificacdo por e-mail;

b) o primeiro dia ap6s a juntada ao processo do Aviso de Recebimento da
correspondéncia em que a notificacdo foi enviada;

c) o primeiro dia apés o fim do prazo indicado no 8§ 3° do art. 44 do Decreto Municipal n°
18.096/2022, quando a notificacao for publicada no DOM.

13.7. No caso de aplicacao das penalidades de adverténcia, multa ou impedimento de licitar
e contratar sera concedido prazo de 15 (quinze) dias para apresentacao de recurso a contar

da publicacéo da decisdo condenatéria no DOM.

13.8. Da aplicacao de sancao de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar cabera
apenas pedido de reconsideracdo, que devera ser apresentado no prazo de 15 (quinze) dias,

contado da data da publicacéo da decisdo no DOM.

13.9. As san¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a

penalidade de multa.

13.9.1. A multa moratoria também poderé ser aplicada cumulativamente com as demais

multas previstas.
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13.10. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela administracdo ao contratado, além da perda desse
valor, a diferenca podera ser paga diretamente a administracdo, descontada da garantia
prestada ou cobrada judicialmente.
13.10.1. A multa inadimplida poderd, na forma do edital ou contrato, ser descontada de
pagamento eventualmente devido pelo Contratante decorrente de outros contratos

firmados com a administracdo municipal.

13.11. A aplicacdo das sancdes previstas neste Edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a

obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

13.12. A aplicacdo das sances realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.13. Os atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida

Lei.

13.14. A personalidade juridica da Contratada poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relagcdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise

juridica prévia.

13.15. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 62 do Decreto municipal n°
18.096/2022.
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13.16. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao

recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

14. DA FRAUDE E CORRUPCAO

14.1. Nos procedimentos licitatérios e nas contrataces realizados pelo Municipio de Belo

Horizonte serdo observadas as determinagdes que se seguem.

14.2. O Municipio exige que os licitantes/contratados, observem o mais alto padrdo de ética
durante a licitacao e execucdo dos contratos. Em consequéncia desta politica, define, com os

propésitos dessa disposi¢ao, 0s seguintes termos:

14.2.1. “pratica corrupta” significa a oferta, a doagéo, o recebimento ou a solicitagao de
gualquer coisa de valor para influenciar a agdo de um funciondrio publico no processo

de licitagcdo ou execuc¢ao do Contrato;

14.2.2. “préatica fraudulenta” significa a deturpacdo dos fatos a fim de influenciar um

processo de licitacdo ou a execugdo de um contrato em detrimento do Contratante;

14.2.3. “pratica conspiratoria” significa um esquema ou arranjo entre 0s concorrentes
(antes ou apods a apresentacao da proposta) com ou sem conhecimento do Contratante,
destinado a estabelecer os precos das propostas a niveis artificiais ndo competitivos e
privar o Contratante dos beneficios da competicao livre e aberta;

14.2.4. “pratica coercitiva” significa prejudicar ou ameagcar prejudicar, diretamente ou
indiretamente, pessoas ou suas propriedades a fim de influenciar a participacao delas

no processo de licitacdo ou afetar a execucdo de um contrato;
14.2.5. “pratica obstrutiva” significa:

14.2.5.1. destruir, falsificar, alterar ou esconder intencionalmente provas
materiais para investigacdo ou oferecer informacdes falsas aos investigadores
com o objetivo de impedir uma investigagdo do Contratante ou outro Orgdo de
Controle sobre alegacdes de corrupgéo, fraude, coercao ou conspiracao; significa
ainda ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte envolvida com vistas a
impedir a liberagao de informacdes ou conhecimentos que sejam relevantes para

a investigacao; ou
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14.2.5.2. agir intencionalmente com o objetivo de impedir o exercicio do direito

do Contratante ou outro Orgdo de Controle de investigar e auditar.

14.3. O Municipio rejeitara a proposta e aplicara as san¢des previstas na legislacédo vigente
se julgar que o licitante, diretamente ou por um agente, envolveu-se em préticas corruptas,

fraudulentas, conspiratdrias ou coercitivas durante o procedimento licitatério.

14.4. A ocorréncia de qualquer das hipoteses acima elencadas, assim como as previstas no
Anexo | da Portaria SDE n° 51 de 03 de julho de 2009, sera denunciada a Secretaria de Direito

Econdmico do Ministério da Justica para ado¢do das medidas cabiveis.

15. DA POLITICA E AVALIACAO DE INTEGRIDADE

15.1. Objetivando afirmar a aderéncia do Contratado aos padrdes éticos e de integridade,

exigidos pela Prefeitura Municipal de Belo Horizonte:

15.1.1. O Contratado se compromete a conhecer e observar as diretrizes da politica de
integridade adotada pela administragdo municipal, nos termos do Decreto n°
18.337/2023.

15.1.2. O Contratado se compromete a se orientar pelos principios do Cédigo de Etica
do Agente Publico Municipal e da Alta Administracdo, insertos no Decreto n°
14.635/2011; atentando-se para a aplicacdo das sangdes previstas na Lei n°
12.846/2013.

15.1.3. O Contratado fica ciente de que é vedada a contratacdo de pessoa fisica ou
juridica, se aquela ou os dirigentes e empregados desta mantiverem vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade Contratante ou com agente publico que desempenhe fungéo na contratacdo ou
atue na fiscalizagdo ou na gestéo do contrato, ou se deles forem cénjuge, companheiro

ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.
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15.1.4. O Contratado deverd assegurar que seus colaboradores, empregados,
subcontratados e agentes estejam cientes e cumpram as referidas diretrizes durante a

execucéao do contrato.

15.1.5. O descumprimento de quaisquer das diretrizes mencionadas podera acarretar a

aplicacao de penalidades contratuais, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

15.1.6. O Contratado fica ciente de que deverd se submeter, nos termos da Lei n°®

11.557/2023, a avaliacédo de integridade nas seguintes situacdes:

| — antes da assinatura do contrato e/ou da celebracdo de aditivo contratual,
considerando a validade prevista no 8 2° do art. 2° da Lei n°® 11.557/2023;

Il - a qualquer tempo durante a vigéncia da relacdo contratual, a critério da
administracdo municipal, em especial no caso de denuncia ou quando constatada

alteracao relevante das informacdes prestadas ou declaradas pela empresa.

15.1.6.1. A avaliacao seré realizada mediante o preenchimento do Formulario de
Due Diligence, nos termos do modelo disponibilizado no “link”

https://prefeitura.pbh.gov.br/sites/default/files/estrutura-de-

governo/controladoria/2024/formulario-due-diligence.pdf, cujo resultado gerara o

Relatério de Avaliacdo de Integridade — RAL.

15.1.6.2. O Contratado devera possuir conta google para a viabilizacdo do

preenchimento do Formulario de Due Diligence.

15.1.6.3. Nos procedimentos de avaliagdo de integridade sera observado o
disposto na Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de

Protecao de Dados Pessoais).

16. DA PROTECAO E TRANSMISSAO DE INFORMACAO, DADOS PESSOAIS E/OU BASE
DE DADOS

16.1. O Contratado obriga-se ao dever de prote¢cédo, confidencialidade e sigilo de toda

informacé&o, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razao de

licenciamento ou da operacdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei n° 13.709/2018,
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suas alteracdes e regulamentacfes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no

presente instrumento contratual.

16.2. O Contratado obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes
visando a segurancga, a protecao, a confidencialidade e o sigilo de toda informacé&o, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos nao autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracao,

comunicacao ou qualquer outra forma de tratamento nao previstos.

16.3. O Contratado deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou
prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informagcdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,

confidencialidade e sigilo.

16.4. O Contratado ndo podera utilizar-se de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados
a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

16.5. O Contratado nao podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia
autorizacao escrita, informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em

razado do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

16.5.1 O Contratado obriga-se a fornecer informacdo, dados pessoais e/ou base de
dados estritamente necessarios caso quando da transmissao autorizada a terceiros

durante o cumprimento do objeto descrito neste instrumento contratual.

16.6. O Contratado fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e copias que
contenham informacé&o, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante
a execucao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data da ocorréncia de qualquer uma das hipoteses de extingdo do contrato,

restando autorizada a conservacao apenas nas hipoteses legalmente previstas.

16.6.1. Ao Contratado ndo sera permitido deter cOpias ou backups, informagéo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucdo do

cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
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16.6.1.1. O Contratado devera eliminar os dados pessoais a que tiver
conhecimento ou posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento

contratual tdo logo n&o haja necessidade de realizar seu tratamento.

16.7. O Contratado devera naotificar, imediatamente, o Contratante no caso de vazamento,

perda parcial ou total de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados.

16.7.1. A notificacdo ndo eximira o Contratado das obrigacdes e/ou san¢des que possam

incidir em razéo da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

16.7.2. O Contratado que descumprir nos termos da Lei n° 13.709/2018 suas alteracdes
e regulamentacdes posteriores, durante ou apds a execucdo do objeto descrito no
presente instrumento contratual fica obrigado a assumir total responsabilidade e ao
ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sancbes

aplicadas pela autoridade competente.

16.8. O Contratado fica obrigado a manter preposto para comunicacdo com o Contratante
para os assuntos pertinentes a Lei n° 13.709/2018 suas alteracdes e regulamentacdes

posteriores.

16.9. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacdes descritas na presente
clausula, permanecerdo em vigor apos a extingdo das relagbes entre o Contratado e o
Contratante, bem como, entre o Contratado e os seus colaboradores, subcontratados,
consultores e/ou prestadores de servicos sob pena das sangbes previstas na Lei n°

13.709/2018, suas alteracdes e regulamentacdes posteriores, salvo deciséo judicial contraria.

16.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta clausula sujeitara o
Contratado a processo administrativo para apuracdo de responsabilidade e, consequente,

sancao, sem prejuizo de outras cominacgdes civeis e penais.
17. DAS DISPOSICOES GERAIS
17.1. Os horarios estabelecidos neste Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarédo

o horario de Brasilia, inclusive para contagem de tempo e registro no sistema eletrdnico e na

documentacéo relativa ao certame.
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17.2. Podera a Administracdo revogar a presente licitagdo, no todo ou em parte, por
conveniéncia e oportunidade devidamente justificada, e devera anula-la por ilegalidade
insanavel, de oficio ou por provocacdo de terceiros, assegurada a prévia manifestacdo dos
interessados, sem que caiba ao licitante direito a indenizagéo, salvo em caso de dano efetivo

disso resultante e na forma da lei.

17.3. O licitante intimado para prestar qualquer esclarecimento adicional devera fazé-lo no

prazo determinado pelo Agente de Contratacdo, sob pena de desclassificacao/inabilitacéo.

17.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da

isonomia e do interesse publico.

17.5. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas propostas
e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,

independentemente da conduc¢é&o ou do resultado do processo licitatorio.
17.6. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

17.7. A tolerancia do Municipio de Belo Horizonte com qualquer atraso ou inadimpléncia por

parte do Contratado ndo importara de forma alguma em alteracéo ou novacéo.

17.8. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da

Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

17.9. As decisdes referentes a este processo licitatério serdo comunicadas aos licitantes via
Sistema Eletrénico ou por qualquer meio de comunicagdo que comprove o0 recebimento ou,

ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

17.10. Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pelo Agente de Contratacdo ou

pela autoridade a ele superior, em conformidade com a legislacao aplicavel.

17.11. A participagdo do licitante neste procedimento licitatorio implica em aceitagéo de todos

0s termos deste Edital e Anexos.
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17.12. Para assinatura do Contrato a Adjudicataria devera estar devidamente cadastrada no
Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF, e

comprovar a manutencao das condi¢des de regularidade demonstradas para habilitacao.

17.12.1. Se a Adjudicataria ndo for cadastrada no SUCAF, ou se houver pendéncias
no cadastro, a empresa devera requerer o seu cadastro ou a sua regularizacéo e
informar o niumero do protocolo para o setor de licitagdes no prazo maximo de até 2

(dois) dias Uteis contados a partir da convocagéo do Orgao.

17.12.1.1. O documento constando o numero do protocolo devera ser

encaminhado para o seguinte e-mail: pregdes.fmc@pbh.gov.br.

17.12.2. O procedimento e a documentacao necessaria para cadastro ou regularizacao
no SUCAF estao disponiveis no endereco eletrénico

https://prefeitura.pbh.gov.br/transparencia/sucaf.

17.12.3. O cadastro regular devera ser apresentado no prazo maximo de 15 (quinze)
dias corridos contados a partir da data da convocacdo citada no subitem 17.12.1,
podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da Adjudicataria, devidamente

justificada.

17.13. Na hipétese de a Adjudicataria ndo apresentar o cadastro do SUCAF no prazo previsto
no subitem anterior, poderda a administracdo restaurar a sessdo publica e convocar os

licitantes remanescentes, segundo a ordem classificatoria, para negociagao.

17.14. O Licitante/Contratado/Fornecedor/Conveniado fica ciente de que ocorrera a
publicacdo dos dados pessoais como home completo e CPF de seu sdcio representante nos
instrumentos juridicos celebrados, que serdo publicados em portal de transparéncia com

acesso livre, para fins de cumprimento da Lei de Acesso a Informacéo.

17.15. E facultado ao Agente de Contratacdo ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase
da licitagdo, promover diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugéo do

processo, nos termos da legislacéo aplicavel.

17.15.1. Na hipotese de necessidade de suspenséo da sesséo publica para a realizacao

de diligéncias, com vistas ao saneamento de que trata o caput, a sessdo publica
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somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte

e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

17.16. O Contratado fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato que se fizerem, nos servicos ou has compras, e, no caso de reforma

de equipamento, o limite para os acréscimos sera de 50% (cinquenta por cento).

17.16.1. Para aditamento do quantitativo deveré ser observado o disposto no Decreto
Municipal n°® 13.757 de 26.10.2009 e suas alteracoes.

17.17. Nos termos do disposto no paragrafo Unico do art. 49-B da Lei Organica do Municipio

de Belo Horizonte, ficam as empresas obrigadas a apresentar ao Contratante, antes do inicio

da execucdo do contrato ou na retirada da Nota de Empenho ou outro instrumento habil

quando ndo houver contrato, declaracdo conforme modelo constante no Anexo 1V.

17.18. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem o0s prazos em dias de

expediente na Administragao.

17.19. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis, na integra, nos sites www.gov.br/compras,

www.pbh.gov.br e no Portal Nacional de Contratac6es Publicas (PNCP).

17.20. O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste

Edital serd o da Comarca de Belo Horizonte.

17.21. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
17.21.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
17.21.2. ANEXO lI- PROJETO BASICO

17.21.3 — ANEXO llI- DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE PRECOS POR FUNCAO
17.21.4 — ANEXO IV- PROPOSTA DA EMPRESA E PLANILHAS DE COMPOSICAO DE
PRECO POR FUNCAO

17.21.5 — ANEXO V- DECLARACAO ACERCA DO CONHECIMENTO PLENO DAS
CONDICOES E PECULIARIDADES DA CONTRATACAO

17.21.6 — ANEXO VI- MODELO DE TERMO DE VISTORIA

17.21.7. — ANEXO VII- TERMO DE OPCAO POR NAO REALIZAR VISTORIA

17.21.8- ANEXO VII- MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO

INDEPENDENTE DE PROPOSTA
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17.21.9- ANEXO IX- MODELO DE DECLARACAO DE BENEFICIARIO DA LEI
COMPLEMENTAR 123/2006

17.21.10- ANEXO X — MODELO DE DECLARAGAO DA LEI ORGANICA

17.21.11- ANEXO XI- MINUTA DO CONTRATO.

Bernardo Correia

Presidente da Fundacdo Municipal de Cultura

ANEXO |
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TERMO DE REFERENCIA N° 155/2024

UNIDADE REQUISITANTE: Diretoria de Planejamento, Gestao e Financas - DPGF-FMC
/ Geréncia Administrativa e de Logistica - GERAL-FMC
RESPONSAVEL PELA EMISSAO: Lucas Antdnio Alves de Faria - Matricula: 347-x

AMPLA PARTICIPACAO SEM O TRATAMENTO DIFERENCIADO PREVISTO NA LC 123/06,
NOS TERMOS DO § 1° DO ART. 4° DA LEI 14.133/2021

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a prestacdo de servico de cessao de
mao de obra de apoio e conservacdo para a Fundacdo Municipal de Cultura e
Secretaria Municipal de Cultura, como recepcionista/atendente, encarregado, zelador
e supervisor, num total de 91 (noventa e um) empregados para a FMC e 9 (nove)
empregados para a SMC, nos termos do Anexo | e conforme condi¢des e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de médo de obra em regime de
dedicacéo exclusiva, a ser contratado mediante licitacdo, na modalidade pregéo, em sua
forma eletronica.

1.2. Os servicos objeto desta contratacdo serao licitados por lote, porque cada um atendera a
um érgao.

1.3. O servico objeto desta contratacéo é caracterizado como comum, pois apresenta padroes
de desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais de
mercado.

1.4. O(s) servico(s) a ser(em) contratado(s) ndo foram parcelado(s), na forma do art. 47, inciso
II, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2023, conforme consta no Estudo Técnico Preliminar.

1.5. Da Contratacgao:

1.5.1. A contratacao do objeto licitado sera efetivada mediante formalizacao de contrato,
nos termos da minuta que sera parte integrante do Edital.

1.5.1.1 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 ano, previsto inicio a partir do
dia 01/11/2024, podendo ser prorrogado até a vigéncia maxima de 10 anos, na
forma dos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.5.1.1.1 O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que o seu
objetivo para a manutencéo da atividade administrativa, decorrente de uma
necessidade permanente da FMC e da SMC, onde a sua interrupcao
comprometera a continuidade das atividades da Administracdo Publica,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico
Preliminar.

1.5.2. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio

econdmico-financeiro, apods o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

1.5.2.1. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da

categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
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acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacdo da
proposta.

1.5.3. Quando a repactuacédo solicitada pelo Contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do
indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IPCA/IBGE).

1.5.4. A Adjudicataria devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias
contados da respectiva convocacao.
1.5.4.1. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso,
desde que ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.
1.5.4.2. A recusa em formalizar o ajuste, no prazo estabelecido no subitem 1.5.4,
sem justificativa por escrito e aceita pela autoridade competente, bem como a
ndo manutencdo de todas as condicbes exigidas na habilitacdo, sujeitara a
licitante vencedora as penalidades cabiveis.

1.5.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo
a vigéncia da Contratacao e reajuste de precos.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Fundamentacao da Contratacdo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnico Preliminar.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO:

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico
do Estudo Técnico Preliminar.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
4.1. Vistoria

4.1.1. A avaliagdo prévia do local de execugcdo do servico é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢Ges e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo
assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por
servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 17 horas.

4.1.1.1. O prazo para a vistoria, mediante prévio agendamento, iniciar-se-a no
primeiro dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util
anterior a data prevista para a abertura da sesséo publica, no horario das 09 horas.
As 17 horas, no(s) locais definidos para a prestacéo dos servicos, elencados no
ANEXO I.

4.1.1.2. A vistoria dever4d ser previamente agendada junto a Geréncia
Administrativa e de Logistica por meio do e-mail: geral.fmc@pbh.gov.br ou telefone
3277-4625.
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4.1.2. A vistoria devera ser realizada pelo representante legal da empresa ou
responsavel técnico, devendo este estar devidamente identificado, apresentando
documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua
habilitacdo para a realizacdo da vistoria, e ser& acompanhada por servidor publico do
Municipio de Belo Horizonte. A declaragdo comprobatoria da vistoria efetuada, que
deverd ter sido preferencialmente elaborada com antecedéncia pelo interessado em
conformidade com o modelo constante do Anexo VI, sera assinada por servidor do
Municipio e devera ser entregue juntamente com a habilitagéo.

4.1.3. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria prévia do local, devera apresentar
declaracao formal assinada pelo responsavel técnico deste acerca do conhecimento
pleno das condicfes e peculiaridades da contratacdo, conforme modelo do Anexo IV. e
deverd ser entregue juntamente com a habilitacéo.

4.1.4. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo do servico, devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos
decorrentes.

4.2. Da amostra

4.2.1. A exigéncia de apresentacdo da amostra sera exigida somente para o fornecimento dos
uniformes, no periodo de vigéncia do contrato, tendo em vista ndo se tratar objeto principal
deste Termo de Referéncia, mas ser também item importante para a devida identificacdo dos
funcionérios, tendo em vista o atendimento ao publico externo e interno, conforme inciso I,
art. 41 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.3. Subcontratacéo

4.3.1. E vedada a subcontratagio total ou parcial do objeto contratado, exceto na
hipotese de servico secundario que ndo integre a esséncia do objeto, desde que
expressamente autorizada pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral
responsabilidade do Contratado.

4.3.2. Em qualquer hipétese de subcontratacao, permanece a responsabilidade integral
do Contratado pela perfeita execucéo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e
coordenacdo das atividades do subcontratado, bem como responder perante o
Contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagdes contratuais correspondentes ao
objeto da subcontratacao.

4.3.3. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes
e empregados desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade Contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na contratacdo ou atue na fiscalizagcdo ou na
gestado do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

4.4. Da participacéo de consorcios:

4.4.1. N&o sera permitida a participacdo de empresas reunidas em consorcio, em razao da
baixa complexidade do servico a ser prestado, considerando que as empresas que atuam no
mercado tém condi¢des de prestar o servico de forma independente.
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4.5. Garantia da contratacao

4.5.1. Exigir-se-a da adjudicataria, previamente a assinatura do contrato, a garantia
no percentual de 5% (cinco por cento) do valor global/anual contratado, podendo optar
por uma das modalidades previstas no art. 96 da Lei n 14.133/2021.

4.5.1.1. A opcédo pela modalidade de garantia sera feita quando da convocagéo
pela Administragdo Municipal.

4.5.1.2. Caso seja feita opcao pela modalidade caucdo em dinheiro, a mesma
devera ser recolhida obrigatoriamente na Caixa Econdmica Federal (Banco 104)
através da Conta N° 71096-9 (Operacdo 006) — Agéncia 0093-0.

4.5.1.3. No caso de opc¢éao pela modalidade de seguro garantia, a adjudicataria tera
1 (um) més, da data da homologacéo da licitagcdo e antes da assinatura do contrato,
para apresentar a garantia ao Contratante.

4.5.1.4. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, devera ser emitida
por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo
Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cdodigo Civil.

4.5.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade
durante a vigéncia do contrato ou por 30 dias apds o término da vigéncia contratual,
permanecendo em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.5.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nado
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pelo Contratante ao Contratado; e

c) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com 0
FGTS, nao adimplidas pelo Contratado, quando couber.

4.5.3.1. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos
0os eventos indicados no subitem acima, observada a legislacdo que rege a
matéria.

4.5.4. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados
guando da contratagao.

4.5.5. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela
Administracao.

4.5.6. Sera permitida a substituicdo da apolice de seguro-garantia na data de renovacao
ou de aniversério, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e
nenhum periodo fique descoberto.

4.5.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data em que for notificada.
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4.5.8. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

4.5.8.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado deverd ser notificado pelo
Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

45.8.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apolice, sua caracterizacdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta
vigéncia, ndo caracterizando fato que justifigue a negativa do sinistro, desde que
respeitados 0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.5.9. Extinguir-se-a a garantia com a restituicao da apdlice, carta fianga ou autorizacéo
para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragéo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.5.10. A garantia somente serd liberada ou restituida apos a fiel execucdo do contrato
e desde que ndo haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer reclamacao a elas
relativas ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em
dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.5.11. O garantidor ndo € parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢ées ao Contratado.

4.5.11.1. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a
garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Regime de execucao: empreitada por preco global.

5.2. As especificagdes, condicdes, prazos e locais para execucéo do objeto encontram-se no
Anexo |.

6. GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021 e do Decreto n° 18.324, de 2023, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspenséao do contrato, o cronograma
de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢fes entre o 0rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. ApOs a assinatura do contrato, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execu¢cdo da contratada,
guando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, na forma do Decreto Municipal n°® 18.324, de 2023
e do artigo 117 da Lein® 14.133, de 2021.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO/MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. Do recebimento

7.1.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, até o 12° (décimo segundo) dia
do més, juntamente com a documentacdo relacionada no item 7.1.4. e respectivos
subitens, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato e/ou
substituto designado, conforme disposto na Lei Federal 14.133/2021 e_Decreto
Municipal n°® 18.324/2023, mediante termo detalhado.

7.1.1.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de
comunicacdo de cobranca oriunda do Contratado com a comprovacdo da
prestacao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.1.1.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega
do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
altimo.

7.1.1.3. A fiscalizacdo nado efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.1.2. Para efeito de recebimento provisoério, ao final do periodo do faturamento, o fiscal
do contrato ira verificar o cumprimento das exigéncias constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, o que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos ao Contratado, registrando no termo detalhado.

7.1.2.1. Nao havera pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razao
do cumprimento das obrigacdes previstas.

7.1.3. Os valores reembolsados pelo Contratante ocorrerdo mediante apresentacdo de
comprovantes e observados os limites de valores totais apresentados na Planilha de
Composicao de Precos, para cada tipo de evento.

7.1.4. Nafiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacgoes.

7.1.4.1. Até o 12° (décimo segundo) dia do més subsequente a prestacdo dos
servicos, a comprovacao de todos os elementos previstos na Planilha de
Composicéo de Preco, conforme Anexo Il, com a devida documentacéo, relativas
ao periodo compreendido entre o 1° (primeiro) e o Ultimo dia util do més da
prestacao.
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7.1.42. A comprovagdo do evento “PAGAMENTO DOS SALARIOS E
ENCARGOS”, da Planilha de Composicéo de Preco, ocorrera por meio de:

| - Copias das folhas de pagamento e/ou relacdo analitica da folha de
pagamento, legiveis e em ordem alfabética, relativa ao més de efetiva
prestacéo do servigo, com 0s respectivos comprovantes de crédito bancario
(nominal), para comprovacéo de pagamento dos salarios;

Il - Cépias da Guia do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e da
Guia do INSS e seus respectivos comprovantes de pagamento e/ou
DCTFweb completa;

Il — Relatérios emitidos via FGTS Digital e/ou e-Social correspondentes a
Relacdo de Trabalhadores, Relacdo de Tomadores de Servigos e Relacao
de Tipos de Valor, correspondentes as Guias citadas no item II;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), valida, emitida pelo
Ministério do Trabalho e Emprego — MTE;

V — Copia da Comunicacao de Acidente de Trabalho — CAT, se houver;

VI - Situacdo do fornecedor no Sistema Unico de cadastro de fornecedor -
SUCAF Ativo;

VIl - Guia de recolhimento do ISSQN, com respectivos comprovantes de
pagamento;

VIIl - Guia de recolhimento do IRRF, com respectivos comprovantes de
pagamento;

IX - Espelho de ponto nominal dos empregados relativa ao més de prestacédo
do servico.

7.1.4.2.1. A competéncia da documentacdo descrita nos itens Il e Ill
refere-se ao més anterior ao da prestacao do servigo apurado.

7.1.4.2.2. O Contratado devera emitir folnas de pagamentos e guias de
recolhimento das obrigacdes previdenciarias e sociais especificas dos
profissionais lotados na prestagcdo do servico objeto do contrato
(Tomador Obra).

7.1.43. Os encargos da Tabela I — ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS POR TRABALHADOR, grupos B, C e D da Planilha de
Composicédo de Preco, serdo faturados a parte, quando da sua ocorréncia.

7.1.4.3.1. Este faturamento somente sera aceito mediante apresentacao dos
comprovantes/recibos originais de pagamento acompanhados de copia
autenticada ou de copia simples que sera autenticada por servidor
responsavel do Contratante.

7.1.4.3.2. Além da comprovacdo do pagamento dos encargos e verbas
rescisoérias, quando for o caso, o Contratado devera apresentar relatorio
descritivo dos encargos calculados e dos impostos.
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7.1.4.3.3. A Tabela Il — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS POR
TRABALHADOR, grupo B, da Planilha de Composicéo de Preco, sdo aqueles
legais decorrentes de auxilio enfermidade, faltas legais, licencas maternidade
e paternidade, acidente de trabalho e aviso prévio.

7.1.4.4. Os encargos da Tabela Il — INSUMOS DE MAO DE OBRA POR
TRABALHADOR da Planilha de Composicao de Precos serdo faturados a parte
para reembolso, mediante apresentacdo do comprovante de compra e/ou extrato
de carga e observados os limites de valores totais apresentados na Planilha de
Composicéao de Precos.

7.1.4.4.1. No tocante ao Vale Transporte, a comprovagao ocorrera por meio
do extrato de carga a bordo da operadora, com respectivo comprovante de
pagamento pelo CONTRATADO, além dos comprovantes de entrega aos
empregados. O reembolso ocorrera com apuracdo nominal conforme
descrito a seguir: [custo individual mensal do vale transporte] = [n°® de
vales/dia] x [tarifa(s) vigente(s)] x [n° de dias trabalhados] — [6% sobre o valor
do salario mensal].

7.1.4.4.2. No tocante ao Vale Alimentacdo/Refeicdo, a comprovagao ocorrera
por meio do extrato de carga da operadora e comprovante de pagamento
pelo Contratado, além dos comprovantes de entrega aos empregados. O
reembolso ocorrera com apuracao nominal conforme descrito a seguir: [custo
individual mensal do beneficio] = [1(um) beneficio/dia] x [valor conforme
convengdo] x [n° de dias trabalhados] — [20% referente a parcela de
contribuicdo do empregado conforme CCT].

7.1.4.4.3. Comprovante de compra e entrega dos uniformes e Equipamentos
de Protecao Individual — EPI's aos empregados lotados na prestagao dos
servigos, e que possuam essa previsao na Planilha de Composicéo de Preco,
dentro da quantidade e periodicidade exigida e na ocorréncia do evento.

7.1.4.4.4. Outros beneficios previstos na CCT serdo reembolsados mediante
apresentacdo de comprovante de compra e recibo de entrega, limitando-se
aos quantitativos e valores previstos na Planilha de Composicdo de Pregos
e/ou neste Termo de Referéncia.

7.1.4.5. E vedado substituir o vale alimentacdo/refeicdo e vale transporte por
dinheiro ou crédito equivalente em conta, com excecao apenas para 0 primeiro
més de trabalho do profissional. Caso a situacéo persista, o valor dos mesmos nao
sera reembolsado e serdo aplicadas as sancfes previstas, salvo em situacdes
excepcionais previstas em acordo ou convencao coletiva.

7.1.4.6. Fica vedado ao Contratante realizar pagamento em virtude de horas extras
cumpridas sem sua prévia e formal autorizacao.

7.1.4.7. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados nos itens anteriores
nao gera direito adquirido para o Contratado das referidas verbas ao final da
vigéncia do Contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas neste
Termo de Referéncia.

7.1.4.8. O desconto referente ao servico ndo prestado ou valor faturado
indevidamente sera realizado preferencialmente na Nota Fiscal do més
subsequente ao da ocorréncia, salvo no ultimo més da prestagéo do servigo, onde
o desconto ocorrerd na mesma Nota Fiscal.
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7.1.5. O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
reparado/corrigido no prazo estabelecido pelo Contratado, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.

7.1.6. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo néo
atestar a ultima e/ou Unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.1.7. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds o recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo do exato cumprimento das exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.1.7.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada e,
caso hajairregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a contratada, por escrito, as
respectivas corregoes;

7.1.7.2. Emitir termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

7.1.7.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.1.7.4. Enviar a documentacdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao.

7.1.8. O prazo para o recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de
forma justificada, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais.

7.1.9. O prazo para a solucéo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto ou
de saneamento da nota fiscal, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia a
liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.1.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo
do contrato.

7.1.11. No caso de controvérsia sobre a execuc¢ao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do_art. 143 da Lei n°® 14.133/2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que for pertinente a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.1.12. Os funcionéarios que prestardo os servicos nas unidades da Fundacdo Municipal de
Cultura que funcionam nos finais de semana teréo sua escala de trabalho respeitando a
jornada semanal de cada categoria, com garantia de ao menos um domingo de folga por més,
conforme legislacdo, em regime de escalas de trabalho a ser definida pelo gestor da unidade;

7.1.13. Nas unidades da Fundacdo Municipal de Cultura que funcionarem em feriados, 0s
funcionarios das categorias recepcionista/atendente, supervisor, encarregado e
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zelador poderdo compensar o dia trabalhado ou ser remunerados de acordo com a previsao
constante das Planilhas de Composicdo de Precos e conforme Convencao Coletiva de
Trabalho;

7.1.14. Quando a CONTRATADA deixar de comprovar a quitacdo de suas obrigacoes
trabalhistas e/ou previdenciarias por meio da apresentacdo dos documentos previstos acima
podera ocorrer a retencdo ou glosa no pagamento e utilizacdo da garantia, sem prejuizo das
sanc0des cabiveis.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEC}AO DO FORNECEDOR
8.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
licitacdo, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢éo do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO.

8.2. Exigéncias de habilitacéo

Para fins de habilitacdo, o licitante devera encaminhar os documentos relacionados abaixo,
0s quais deverdo comprovar sua regularidade na data da abertura do certame, nos termos do
art. 34 c/c 8§ 6°-A do art. 37 do Decreto Municipal n® 18.289/2023, salvo na ocorréncia do
previsto no § 1° do art. 43 da LC n°® 123/06.

8.2.1. Habilitacao juridica

8.2.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que,
por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territorio
nacional;

8.2.1.2. Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.2.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatodrio de seus administradores;

8.2.1.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucédo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

8.2.1.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

8.2.1.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria:
inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdéria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro
onde tem sede a matriz
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8.2.1.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito
no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de
que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.2.1.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracfes ou da consolidacéo respectiva.

8.3. Habilitacéo fiscal, social e trabalhista

8.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.3.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

8.3.3. Prova de regularidade para com as Fazendas federal, estadual/distrital e Municipal
do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.3.4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por lei.

8.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.

8.3.6. Declaracdo expressa de que o licitante ndo emprega trabalhador menor nas
situacdes previstas no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo da Republica.

Observacédo: Os documentos referidos acima poderao ser substituidos ou supridos, no
todo ou em parte, por outros meios habeis a comprovar a regularidade do licitante,
inclusive por meio eletrénico.

8.4. Qualificacdo Econdmico-Financeira

8.4.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante.

8.4.1.1. Na hipotese em que a certiddo for positiva, caso a empresa se encontre
em recuperacao judicial ou extrajudicial, deve o licitante apresentar comprovante
da homologacao/deferimento, pelo juizo competente, do plano de recuperagdo em
vigor.

8.4.2. Célculo dos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), superiores
a 1 (um), comprovados mediante a apresentacdo de balango patrimonial, demonstracao
de resultado de exercicio e demais demonstragfes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:
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8.4.2.1. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em
gualquer dos indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagdo o patriménio liquido minimo de 10 % do valor da proposta.

8.4.2.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacao deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balanco de abertura.

8.4.2.3. O balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis limitar-se-8o0 ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida h4 menos de 2 (dois) anos.

8.4.2.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite
definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo Contabil
Digital - ECD ao SPED.

8.4.2.5. Reserva-se ao pregoeiro o direito de efetuar os calculos dos indices, caso
estes ndo sejam apresentados.

8.5. Qualificacdo Técnica

8.5.1. Comprovacao de aptiddo para a prestacdo de servicos similares com lote(s)
arrematado(s), por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, emitidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, atendendo ao quantitativo minimo de
50% (cinquenta por cento) do LOTE.

8.5.1.2. Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatorio de diferentes atestados.

a. Para a comprovacdo do niumero minimo de profissionais exigido, sera
aceito o somatorio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado por
periodo ndo inferior a 3 (trés) anos, (nos termos IN SEGES/MP n° 5/2017).

b. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao do
contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, (conforme IN
SEGES/MP n° 5, de 2017).

C. Para a comprovacao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito
0 somatoério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade
de os trés anos serem ininterruptos, (conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da
IN SEGES/MP n° 5/2017).

d. Podera ser admitida, para fins de comprovacéo de quantitativo minimo
do servico, a apresentacao de diferentes atestados de servi¢cos executados de
forma concomitante, pois essa situacao se equivale, para fins de comprovacao
de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacéo, (nos termos do
item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n° 5/2017).

e. O licitante disponibilizard todas as informacdes necessérias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte & contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servicgos,
(consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n°
5/2017).
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f. O(s) atestado(s) de capacidade técnica podera(édo) ser apresentado(s)
em nome da empresa, com CNPJ da matriz e/ou da(s) filial(ais) do licitante;

8.5.1.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome
da matriz ou da filial do fornecedor.

8.5.1.3.1. Os atestados ou certiddes deverdo estar emitidos em papel
timbrado do(s) Orgao(s) ou da(s) Empresa(s) que o expediram, ou dever&o
conter carimbo do CNPJ do(s) mesmo(s) ou outra informacao que permita
a devida identificagdo do emitente.

8.5.1.3.2. N&o serdo aceitos atestados ou certiddes de capacidade técnica
emitidos pelo proprio licitante.

8.5.2. Registro ou inscricdo da empresa no Conselho Regional de Administracao - CRA,
constando o nome do Responsavel Técnico de nivel superior em Administracdo e
comprovacao do vinculo empregaticio deste profissional, na forma da lei, sendo admitido
para tanto, contrato de prestacéo de servi¢os firmado entre a empresa e o profissional
constante como seu Responsavel Técnico no registro da empresa no CRA.

8.5.3. Declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

8.5.3.1. Para efeito de validacdo da declaracdo serd realizada consulta junto ao
Ministério do Trabalho e Emprego (https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab) e no
caso de a certiddo apresentar percentual inferior do previsto no art. 93 da Lei
8.213/91, a empresa sera inabilitada.

8.5.4. Nao sera exigida a apresentacdo de declaragbes que ja tenham sido prestadas
via sistema.

8.6. Dos critérios de aceitabilidade da proposta

8.6.1 Apds a convocacao pelo Agente de Contratacdo, o arrematante devera apresentar
Proposta Ajustada, conforme modelo constante no Anexo Il

8.6.2. A proposta de prec¢os devera conter:
8.6.2.1. Razéo social, n.° do CNPJ, endereco, telefone e endereco eletrénico do
licitante;
8.6.2.2. Modalidade e numero da licitacao;
8.6.2.3. Especificacdo sucinta do objeto licitado;
8.6.2.4. Valor global do lote, discriminando o valor mensal/unitario e total;

8.6.2.4.1. O valor mensal/unitario deve ser apresentado em moeda corrente
nacional e em algarismo com no maximo 02 (duas) casas decimais.

8.6.2.4.2. o valor global deve ser apresentado em moeda corrente nacional,
em algarismo e por extenso, com no maximo 02 (duas) casas decimais.

8.6.2.4.2.1. Quando a divisao do valor total/global pela quantidade de
meses /quantidade licitada resultar em valor com mais de 2 (duas)
casas decimais, o valor unitario devera ser adequado ao limite de duas
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casas decimais. O valor global de cada grupo/lote obtido apos a
adequacéao devera ser igual ou inferior ao valor arrematado.

8.6.1.5. Declaracao de validade da proposta de 90 (noventa) dias, contados
da assinatura.

8.6.3. Juntamente com a proposta de precos a empresa arrematante devera
apresentar:

8.6.3.1. Planilha de Composicao de Preco prevista no Anexo IIl que sera
disponibilizada em formato Excel para todos os participantes do pregao, nos
sites www.gov.br/compras e www.pbh.gov.br.

8.6.4. Para elaboragao da proposta deverdo ser observados:
8.6.4.1. A Planilha de Composicéo de Precos elaborada conforme Anexo lll.

8.6.4.2. Os salarios e todas as despesas obrigatorias deverdo estar
conforme Convencao Coletiva de Trabalho de cada categoria e legislacéo
vigente.

8.6.4.3. A taxa administrativa maxima de 7% (sete por cento) para 0s
contratos de prestacdo de servigcos de méo de obra terceirizada, conforme o
art. 4° do Decreto Municipal n® 17.333, de 16 de abril de 2020, da Prefeitura
Municipal de Belo Horizonte (publicado no Diario Oficial do Municipio —
DOM/PBH — em 17/04/2020).

8.6.4.3.1. Para o célculo da taxa de administracéo, ha incidéncia
sobre, apenas, os modulos de remuneracéo, encargos sociais e
trabalhistas e insumos.

8.6.4.4. Para o célculo do adicional noturno, seguir obrigatoriamente as
disposicdes do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestédo e da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, bem como a Convencgéao Coletiva de
Trabalho vigente, para as horas trabalhadas entre 22h e 5h do dia seguinte,
sem prorrogacao, e quando da jornada 12x36h.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizara a
inadimpléncia do Contratado, sujeitando-o as penalidades previstas no Decreto Municipal n®
18.096, de 2022, sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e criminal.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso tendo em vista que a néo
divulgacdo do orcamento tem por objetivo evitar que as propostas/lances gravitem em torno
do orcamento fixado pela administracdo. Essa medida deve se mostrar particularmente eficaz
guando houver a ocorréncia de lances fechados, pois, sem as balizas dos outros licitantes e
do orcamento da administragdo, o competidor deve, jA nessa etapa, oferecer um precgo
realmente competitivo e dentro do limite de sua capacidade de executar a avenga com uma
lucratividade adequada. Caso assim ndo proceda, esse competidor corre o risco de ser
desclassificado sem a possibilidade de apresentar outra proposta mais competitiva, de acordo
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com os critérios que regem a apresentacdo de lances fechados. Amplia-se assim, a
competitividade do certame e propicia-se melhores propostas para administracdo. Nao se
ouvida que determinados agentes do mercado participam de licitacbes e elaboram suas
propostas sem analisar sua capacidade de honra-la. Esses agentes, seja por ndo disporem
de meios para tanto, seja por ndo estarem dispostos a arcar com as despesas dai decorrentes,
simplesmente se baseiam no orcamento efetuado pela administracdo. Esse procedimento,
contudo, € temerdrio porque as propostas podem nao refletir a realidade econdémica do
licitante, redundando em dificuldades posteriores na execucao contratual. Desta feita, a ndo
divulgacdo do orgcamento obriga os licitantes a efetivamente analisarem sua estrutura de
custos para dai elaborarem suas propostas. Espera-se, pois, a apresentacdo de propostas
mais realistas economicamente e sera tornado publico apenas e imediatamente apds o
julgamento das propostas.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes do presente procedimento serdo acobertadas pela seguinte
dotacao orcamentaria:

3103.1100.13.122.146.2.900.0001.339037-03 1.500.000 CO: 0000
3100.1100.13.122.146.2.900.0001.339037-03 1.500.000 CO: 0000

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

12. UNIDADE RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO/FISCALIZACAO:

12.1. No ambito da Secretaria Municipal de Cultura
12.1.1 Diretoria de Gestao Integrada de Cultura

12.2. No ambito da Fundacdo Municipal de Cultura
12.2.1 Geréncia de Recursos Humanos - GERHU-FMC.
12.2.2. Geréncia Administrativa e de Logistica - GERAL-FMC

13. OUTRAS INFORMACOES:

13.1 Para os valores dos salarios constantes na Planilha de Composicdo de Precos foi
observada a Convencéo Coletiva de Trabalho vigente do seguinte Sindicato: SINDEAC -
Sindicato dos Empregados em Edificios e Condominios, em Empresas de Prestacdo de
Servicos em Asseio, Conservacgdo, Higienizacdo, Desinsetizacdo, Portaria, Vigia e dos
Cabineiros de Belo Horizonte.

13.2. O Licitante deve utilizar a(s) Convencao(6es) coletiva(s) observando o seu
enguadramento sindical, a categoria de méo de obra diferenciada do objeto, e a base territorial
do local da prestacao de servicos.

14. INTEGRAM O PRESENTE TERMO O(S) SEGUINTE(S) ANEXO(S):

a) Anexo |: Projeto Basico;

b) Anexo II: Das planilhas de Composi¢cao de Precos por Funcgéo

c) Anexo lll: Proposta da Empresa e Planilhas de Composi¢éo de Precos por Funcao

d) Anexo IV: Declaragéo acerca do conhecimento pleno das condi¢cbes e peculiaridades da
contratacao

e) Anexo VI: Modelo de Termo de Vistoria

Pagina 47 de 92




_. PREFEITURA

A | wmm’
Q&wmmmm
G Fundacao Municipal de Cultura

'f) Anexo VII: Termo de opcédo por nao realizar vistoria

Lucas Antonio Alves de Faria - Matricula; 347-x
Geréncia Administrativa e de Logistica

Bernardo Correia
Presidente da Fundagéao Municipal de Cultura

ANEXO I

PROJETO BASICO
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1. ESPECIFICACAO DO SERVIGO:

Contratacdo de empresa para prestacao de servicos de cessao de méao de obra de apoio e
conservacéao para a Fundacao Municipal de Cultura e para a Secretaria Municipal de Cultura
pelo periodo de 1 ano, com os pisos salariais indicados na tabela do item 1.1, e conforme

especificacdes e condicdes constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos.

1.1. Categorias de trabalhadores e dados basicos

Fundacao Municipal de Cultura

CATEGORIAS: REGI DIASDE PISO | QUANTID QUANTID | ATIVIDA VAGAS
DE ME/ TRABA SALAR ADEDE ADEDE @DESEM POR
TRABALHAD | ESCA LHO IAL DE = VALES VALES FERIAD CATEGO
ORES LA CADA TRANSPO REFEICA (O] RIA
(HOR CARG RTE O (MES) (MES)
AS) o) (MES)
Recepcionist seg./do RS .
40h ' 2.405, 66 22 Sim 37
a /Atendente m oo
R$
Supervisor 44h | seg/dom 2.989, 66 22 Sim 26
47
/d R$
Encarregado =~ 44h 9700 5307 66 22 Sim 14
m 14
R$
Zelador aah | S€9fdo 5 35p 66 22 sim 14
m
14
Secretaria Municipal de Cultura
CATEGORIAS REGI DIASDE PISO @ QUANTID QUANTID | ATIVIDA VAGAS
DE ME/ A TRABA SALAR ADE DE ADE DE DESEM POR
TRABALHAD A ESCA LHO IAL DE  VALES VALES FERIAD CATEGO
ORES LA CADA TRANSPO REFEICA (O] RIA
(HOR CARG RTE O (MES)  (MES)
AS) @) (MES)
Recepcionist seg./do RS ,
40h ' 2.405, 66 22 Sim 7
a /Atendente m o5
R$
Supervisor 44h | seg/dom 2.989, 66 22 Sim 2
47

1.2. Descricéo das atividades dos trabalhadores
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'FUNDAC}AO MUNICIPAL DE CULTURA

CATEGORIA

VAGAS

JORNADA

REQUISITOS

ATIVIDADES

Recepcionista/
Atendente

37

N&o excedera 40
(quarenta) horas
semanais,
conforme escala,
que devera ser
cumprida entre
as 07:00 e as
22:00, entre
segunda-feira e
domingo.

Ensino Médio
Completo

Recepcionam e prestam
servicos de apoio as unidades e
ao publico usuério dos servigos;
prestam atendimento telefonico
e fornecem informacgbes sobre
setores, unidades e
equipamentos culturais;
recebem as pessoas e as
dirigem ao lugar ou a pessoa
procurada; agendar servicos;
observar normas internas de
seguranca, conferindo
documentos e notificando a
seguranca sobre presencas

estranhas. Organizam
informagbes e planejam o
trabalho do cotidiano das
atividades culturais.

Auxiliar na execucdo de
atividades ao controle dos bens
do acervo, tais como

organizacdo de ficharios de
cadastramento de  pecas,
controle de empréstimos e
consultas e manutencdo de
arquivos de documentacgao
comprobatoéria;

Colaborar na montagem de
exposicdes e palcos; Prestar
suporte ao atendimento e a
visitagdo tecnica; Receber e
acompanhar visitas, dando
explicacbes sobre o conteudo
do acervo dos museus e
centros culturais, mostrando
instalagcdes e informando sobre
servicos prestados pela
entidade e como utilizar-se dos
mesmos; Auxiliar na
organizacao de arquivos, envio
e recebimento de documentos,
pertinentes a sua area de
atuacdo para assegurar a
pronta localizacdo de dados;
Zelar pelo local de trabalho;

Acesso e alimentacdo de
sistema internos da
PBH/FMC/SMC. Executar

outras tarefas compativeis com
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CATEGORIA VAGAS  JORNADA REQUISITOS ATIVIDADES
as exigéncias para o exercicio
da funcéo.

Supervisor 26  Nao excedera 44 Ensino Médio Apoiam os gestores publicos
(quarenta e Completo  dos equipamentos culturais na
guatro) horas supervisdo dos servigcos gerais
semanais, de malotes, mensageiros,
conforme escala, transporte, limpeza,
que devera ser manutencdo de equipamento,
cumprida entre mobiliario, instalagbes, bens
as 07:00 e as patrimoniais e materiais de
22:00, entre consumo, inclusive em apoio
segunda-feira e aos técnicos culturais de nivel
domingo. médio, operacao de som e luz,
cenotecnia e producao cultural.
Conferem e organizam
documentos e

correspondéncias.
Encarregado 14  N&o excedera 44 Ensino Executam tarefas relativas ao
(quarenta e Fundamental planejamento, avaliacdo e
guatro) horas Il Completo controle da sua area. Orientam

semanais,
conforme escala,
que devera ser
cumprida entre
as 07:00 e as
22:00, entre
segunda-feira e
domingo.

as atividades e a execucao das

tarefas, solucionando
problemas, prestando
esclarecimentos e tomando

outras medidas para assegurar
a observancia dos padrbes

técnicos estabelecidos.
Examinam as instalagdes,
maguinas, equipamentos e
instrumentos necessarios para
viabilizagdo das atividades
culturais, inclusive em apoio

aos técnicos culturais de nivel
médio, operacdo de som e luz,
cenotecnia e producao cultural.
Asseguram as condicbes e
normas técnicas e de
seguranca. Organizam e
supervisionam as atividades de
manutengdo  preventiva e
corretiva, distribuindo,
coordenando e acompanhando
as tarefas dos trabalhadores,
para assegurar 0
desenvolvimento regular e
eficiente dos servicos.
Distribuem as tarefas de
manutencéo, baseando-se nas
especificagcbes dos programas
e na especializacdo de cada
um, para obter o maximo de
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CATEGORIA

VAGAS

JORNADA

REQUISITOS

ATIVIDADES

rendimento. Requisitam
componentes, equipamentos,
instrumentos e matérias e
outras pecas de reposicao.
Desempenham outras
atividades inerentes a funcéo.

Zelador

14

N&o excedera 44
(quarenta e
guatro) horas
semanais,
conforme escala,
gue devera ser
cumprida entre
as 07:00 e as
22:00, entre
segunda-feira e
domingo.

Ensino
Fundamental
Il Completo

Zelam pela seguranca das
pessoas e do patrimbnio das
unidades e  equipamentos
culturais. Controla, por meio de
comandos, abertura e
fechamento de portas, visando
a correta utilizacdo do
equipamento e a seguran¢a dos
usuarios. Recebem objetos,
mercadorias, materiais,
equipamentos. Executa
servicos de manutencao geral,
realizando pequenos reparos,
assegurando as condicbes de
funcionamento e seguranca das
instalacoes. Prestam
assisténcia em geral. Zelam
pela guarda e conservacao dos
materiais e equipamentos de
trabalho. Contribuem para o
bom funcionamento da unidade
em que estiver desempenhando
as suas tarefas.

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

CATEGORIA

VAGAS

JORNADA

REQUISITOS

ATIVIDADES

Recepcionista/
Atendente

N&o excedera 40
(quarenta) horas
semanais,
conforme escala,
que devera ser
cumprida entre
as 07:00 e as
22:00, entre
segunda-feira e
domingo.

Ensino Médio
Completo

Recepcionam e prestam
servicos de apoio as unidades e
ao publico usuério dos servicos;
prestam atendimento telefénico
e fornecem informacdes sobre
setores, unidades e
equipamentos culturais;
recebem as pessoas e as
dirigem ao lugar ou a pessoa
procurada; agendam servigos;
observam normas internas de

seguranca, conferindo
documentos e notificando a
seguranca sobre presencas
estranhas. Organizam

informacbes e planejam o
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CATEGORIA

VAGAS

JORNADA

REQUISITOS

ATIVIDADES

trabalno do cotidiano das

atividades culturais.

Auxiliar na execucdo de
atividades ao controle dos bens
do acervo, tais como
organizacdo de ficharios de
cadastramento de  pecgas,
controle de empréstimos e
consultas e manutencdo de
arquivos de documentacdo
comprobatoria;

Colaborar na montagem de
exposicdes e palcos;

Prestar suporte ao atendimento
e a visitacao técnica;

Receber e acompanhar visitas,
dando explicagbes sobre o
contetdo do acervo dos museus
e centros culturais, mostrando
instalacdes e informando sobre
servicos prestados pela
entidade e como utilizar-se dos
mesmos;

Auxiliar na organizacao de
arquivos, envio e recebimento
de documentos, pertinentes a
sua &rea de atuacdo para
assegurar a pronta localizacao
de dados;

Zelar pelo local de trabalho;
Acesso e alimentacdo de
sistema internos da PBH/SMC.
Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcéo.

Supervisor

N&o excedera 44
(quarenta e
quatro) horas
semanais,
conforme escala,
gue devera ser
cumprida entre
as 07:00 e as
22:00, entre
segunda-feira e
domingo.

Ensino Médio
Completo

Apoiam o0s gestores publicos
dos equipamentos culturais na
supervisdao dos servigos gerais
de malotes, mensageiros,
transporte, limpeza,
manutencdo de equipamento,
mobilidrio, instalacdes, bens
patrimoniais e materiais de
consumo, inclusive em apoio
aos tecnicos culturais de nivel
meédio, operacdo de som e luz,
cenotecnia e producao cultural.
Conferem e organizam
documentos e
correspondéncias.
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2. DEFINI(;AQ DOS METODOS E ESTRATEGIAS DE EXECU(}%O (LOCAL/HORARIO DA
PRESTACAO DO SERVICO/ CRITERIOS DE ACEITACAO/ CRONOGRAMA DE

EXECUCAOQ)

2.1. Local e horério da prestacéo do servigco

2.1.1. Os servicos serdo prestados nos seguintes enderecos

UNIDADE SIGLA ENDERECO

Arquivo Publico da Cidade de Belo APCBH-FMC Rua Itambé, 227 - Floresta

Horizonte

Biblioteca Publica Infantil e Juvenil de BPIJ-FMC Rua Guaicurus, 50 - Centro (Praca da

Belo Horizonte Estacdo)

Casa do Baile/Centro de Referéncia = CABAUD- Av. Otacilio Negrdo de Lima, 751 -

de Arquitetura, Urbanismo e Design FMC Pampulha

Centro Cultural Alto Vera Cruz CCAVC-FMC Rua Padre Julio Maria, 1.577 - Alto
Vera Cruz

Centro Cultural Bairro das Industrias CCBDI-FMC Rua dos Industriérios, 289 - Bairro
Novo das Industrias

Centro Cultural Jardim Guanabara CCJG-FMC Rua Jo&o Alvares Cabral, 277 -
Floramar

Centro Cultural Liberalino Alves de  CCLAO-FMC Av. Presidente Anténio Carlos, 821 -

Oliveira Lagoinha

Centro Cultural Lindeia/Regina CCLR-FMC Rua Aristolino Basilio de Oliveira, 455 -
Regina

Centro Cultural Padre Eustaquio CCPE-FMC Rua Jacutinga, 822 - Padre Eustaquio

Centro Cultural Pampulha CCP-FMC Rua Expedicionario Paulo de Souza,
185 - Urca

Centro Cultural Sdo Bernardo CCSB-FMC  Rua Edna Quintel, 320, S&o Bernardo

Centro Cultural Salgado Filho CCSF-FMC Rua Nova Ponte, 22 - Salgado Filho

Centro Cultural Sdo Geraldo CCSG-FMC Rua Silva Alvarenga, 548 - Sao
Geraldo

Centro Cultural Urucuia CCU-FMC Rua W3, 500 - Urucuia

Centro Cultural Usina da Cultura CCUC-FMC Rua Dom Cabral, 765 - Ipiranga

Centro Cultural Venda Nova CCVN-FMC Rua José Ferreira dos Santos, 184 -
Novo Leticia

Centro Cultural Vila Fatima CCVF-FMC Rua Séao Miguel Arcanjo, 215 - Vila
Nossa Senhora de Fatima / Serra

Centro Cultural Vila Marcola CCVM-FMC Rua Mangabeira da Serra, 320 - Vila
Marcola / Serra

Centro Cultural Vila Santa Rita CCVSR-FMC Rua Ana Rafael dos Santos, 149 - Vila
Santa Rita

Centro Cultural Zilah Spésito CCZS-FMC Rua Carnauba, 286 - Jaqueline
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UNIDADE SIGLA ENDERECO

Centro de Referéncia da Cultura CRCP-FMC Rua Ministro Hermenegildo de Barros,

Popular e Tradicional Lagoa do Nado 904, Itapoa

Centro de Referéncia da Danca CRD-FMC Av. Professor Alfredo Balena, 586 -
Santa Efigénia

Diretoria de Patrimonio Cultural DIPC-FMC Rua Professor Estevao Pinto, 601 -
Serra

Espago Cénico Yoshifumi Yagi ECY-FMC Rua Jaua, 80 - Alipio de Melo

Fundacao Municipal de Cultura FMC Av. Augusto de Lima, 30 - 4° e 5°

(Sede) andares - Centro

Secretaria Municipal de Cultura SMC Av. Augusto de Lima, 30 - 3° andar -
Centro

Museu Casa Kubitscheck MCK-FMC Av. Otacilio Negréo de Lima, 4.188 -
Pampulha

Cine Santa Tereza CST-FMC Rua Estrela do Sul, 69 - Santa Tereza

Museu da Imagem e do Som MIS-FMC  Av. Alvares Cabral, 560, Lourdes

Museu da Moda MUMO-FMC Rua da Bahia, 1149 - Centro

Museu de Arte da Pampulha MAP-FMC Av. Otacilio Negréo de Lima, 16.585 -
Jardim Atlantico

Museu Historico Abilio Barreto MHAB-FMC' Av. Prudente de Morais, 202 - Cidade
Jardim

Nucleo de Formacéo e Criagédo NUFAC-FMC Av. dos Andradas, 367 - 2° andar -

Artistica e Cultural Centro

Teatro Francisco Nunes TEN-FMC  Av. Afonso Pena, 1.377 - Centro
(Parque Municipal Américo Renné
Giannetti)

Teatro Marilia TM-FMC | Av. Professor Alfredo Balena, 586 -
Santa Efigénia

Observagéo: os trabalhadores contratados ser@o alocados nas unidades relacionadas acima,
conforme demanda dos 6rgaos.

2.1.2. Os servicos serdo prestados no seguinte horario: Conforme escala, que devera ser
cumprida entre as 07:00 e as 22:00, entre segunda-feira e domingo.
Exemplos de escala atualmente:

Quarta/Domingo das 13 horas as 22 horas - Folga Segunda/Terca

Quarta/Domingo das 11 horas as 21 horas / Domingo de 11 horas as 20 horas - Folga
Segunda/Terga

Segunda/Sexta das 08 horas as 17 horas - Folga Sdbado/Domingo
Segunda/Sexta das 09 horas as 18 horas - Folga Sdbado/Domingo
Segunda/Sexta das 10 horas as 19 horas - Folga Sabado/Domingo
Terca/S&bado das 09 horas as 18 horas - Folga Domingo/Segunda

Segunda/Quinta das 07 horas as 17 horas / Sexta das 07 horas as 16 horas - Folga
Sabado/Domingo

Pagina 55 de 92




RO
cutTura

. PREFEITURA

CULTURA ’
@ BELO HORIZONTE
Fundacao Municipal de Cultura

Segunda/Quinta das 08 horas as 18 horas / Sexta das 08 horas as 17 horas - Folga
Sabado/Domingo

Segunda/Quinta das 09 horas as 19 horas / Sexta das 09 horas as 18 horas - Folga
Sabado/Domingo

Segunda/Sexta das 08 horas as 17:48h - Folga Sabado/Domingo
Segunda/Sexta das 09 horas as 18:48h - Folga Sabado/Domingo

Segunda/Quinta das 13 horas as 22 horas / Sexta das 10 horas as 14 horas - Folga
Sabado/Domingo

Quarta/Sabado das 08:30 as 18:30 / Domingo de 09:30 as 18:30 - Folga Segunda/Terca

Terca/Sexta das 10 horas as 19 horas / Sabado de 08:30 as 17:30 - Folga
Sabado/Domingo

2.2. Rotinas a serem cumpridas

2.2.1. A execucdo contratual observara as rotinas abaixo

2.2.1.1. A execucdo do servico sera entre segunda-feira e domingo, entre 07:00 e
22:00;

2.2.1.2. As unidades que possuem atendimento ao publico, deverdo ter
funcionérios disponiveis para trabalhar nos feriados, em regime de escala,
respeitando a jornada semanal de cada funcao;

2.2.1.3. Deverdo ser observadas as condi¢fes previstas nos itens 4.1. e 4.2.

2.3. Condicdes de Entrega

2.3.1. O prazo maximo de entrega do servico € de 1(um) dia, contado a partir do
recebimento da Nota de Empenho pelo Fornecedor.

2.4. Garantia técnica, manutencao e/ou assisténcia técnica

2.4.1. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cadigo de Defesa do Consumidor).

2.5. COMPOSICAO DOS UNIFORMES

A contratada fornecera uniformes para as seguintes categorias:

ESPECIFICAQC)ES CONTRATUAIS
CATEGORIA
FEMININO MASCULINO
Calca Calca
encionista / TECIDO: Oxford (ou similar)| TECIDO: Oxford (ou similar)
\tgndente COR: a ser definida COR: a ser definida
QUANTIDADE: 2 (duas) QUANTIDADE: 2 (duas)
Camisa social Blusa / Camisa social
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ESPECIFICACOES CONTRATUAIS
CATEGORIA

FEMININO

MASCULINO

DETALHES: manga curta
TECIDO: algodao/poliéster
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 4 (quatro)

Blazer
DETALHES: forrado
TECIDO: Oxford (ou similar)
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 1 (um)

DETALHES: manga curta
TECIDO: Algodao/poliéster
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 4 (quatro)

Jagueta
DETALHES: forrada

TECIDO: Oxford (ou similar)
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 1 (uma)

Sapato Sapato
DETALHES: social baixo COR: preto
COR: preto

Calca Calca

TECIDO: Oxford (ou similar)
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 2 (duas)

Camisa social
DETALHES: manga curta
TECIDO: algodao/poliéster
COR: a ser definida

TECIDO: Oxford (ou similar)
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 2 (duas)

Blusa / Camisa social
DETALHES: manga curta
TECIDO: Algodao/poliéster
COR: a ser definida

1carregado QUANTIDADE: 4 (quatro) QUANTIDADE: 4 (quatro)
Blazer Jagueta
DETALHES: forrado DETALHES: forrada
TECIDO: Oxford (ou similar)| TECIDO: Oxford (ou similar)
COR: a ser definida COR: a ser definida
QUANTIDADE: 1 (um) QUANTIDADE: 1 (uma)
Sapato Sapato
DETALHES: social baixo COR: preto
COR: preto
Calca
DETALHES: com elastico
TECIDO: Brim (ou similar)
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 2 (duas)
Camisa
TECIDO: Malha PV (ou similar)
COR: a ser definida
Zelador QUANTIDADE: 4 (quatro)

Jaleco

DETALHES: aberto
TECIDO: Brim (ou similar)
COR: a ser definida
QUANTIDADE: 2 (dois)

Jaqueta
TECIDO: Brim (ou similar)

COR: a ser definida
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ESPECIFICACOES CONTRATUAIS
CATEGORIA
FEMININO MASCULINO

QUANTIDADE: 1 (uma)
Sapato
COR: preto

OBSERVACOES:

a) Cada conjunto de uniforme descrito sera fornecido de uma Unica vez, no inicio da vigéncia
do contrato;

b) Antes de solicitar a confec¢do dos uniformes, a empresa contratada devera apresentar a
Fundacdo Municipal de Cultura, amostras conforme subitem 4.2 do Termo de Referéncia.

c) Os Equipamentos de Seguranca — EPIs deverao ser fornecidos pela contratada de acordo
com especificacbes das Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego,
especialmente a NR 06 do Ministério do Trabalho. Cabe a contratada fornecer o EPIl adequado
ao risco de cada atividade, exigir o uso, substituir sempre que necessario, conforme prazo de
validade ou desgaste, e proceder ao devido controle de fornecimento;

d) N&o ser& necessario o fornecimento de outros materiais, insumos ou equipamentos além
destes aqui especificados, exceto quando decorrente de obrigacao legal.

3. EXIGENCIA DE LAUDOS E/OU CERTIFICACOES COMO REQUISITO TECNICO

N&o se aplica

4. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES

4.1. Das obrigacdes do Contratado

4.1.1. Cumprir todas as obriga¢gBes constantes no TR e em seus anexos, assumindo
exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto.

4.1.2. Efetuar a prestacao de servico conforme fixado no TR e em seus anexos.

4.1.3. Providenciar a imediata correcao das irregularidades apontadas pelo Contratante,
guanto a prestacao do servico.

4.1.4. Garantir a boa qualidade do servico prestado.

4.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Caodigo de Defesa do Consumidor, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.
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4.1.6. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, 1, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacao por eles solicitados.

4.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

4.1.8. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacfGes assumidas, todas as condi¢cdes exigidas para a habilitacdo na licitacdo em
cumprimento ao disposto no Inciso XVI do artigo 92 da Lei n® 14.133/2021.

4.1.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéao contratual
pelo contratante, que ficar4 autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

4.1.10. Responsabilizar-se pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios,
securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre
seu pessoal necessario a execuc¢ao deste contrato.

4.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

4.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021.

4.1.13. Apresentar sempre que solicitado pelo Contratante, comprovacdo de
cumprimento das obrigagfes tributarias e sociais, legalmente exigiveis.

4.1.14. Comunicar ao Contratante a auséncia de produto necesséario para a execugao
do servico, apresentando a devida comprovagédo, tdo logo tome ciéncia do fato que
possa vir a comprometer o efetivo cumprimento da obrigacdo pelo Contratado caso
futuramente demandado.

4.1.15. Submeter-se as normas e determinagdes do Contratante no que se referem a
execucéao do contrato.

4.1.16. Garantir a prestacao do servico nos moldes do convocatorio e do contrato, sendo
vedada qualquer conduta comissiva ou omissiva que possa acarretar descontinuidade
ou falha na execucao do contrato.

4.1.17. Controlar a frequéncia dos trabalhadores designados para a prestacdo de
servicos de acordo com as legislacdes vigentes do Ministério do Trabalho, bem como
providenciar a confirmagdo da frequéncia dos profissionais por meio de relatério de
sistema ou equivalente.
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4.1.17.1. Assegurar gue os empregados que estejam atuando para o atendimento
do objeto do contrato ndo realizem horas extras sem prévia autorizagédo formal da
Administracdo Publica.

4.1.17.2. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servi¢cos no turno imediatamente subsequente.

4.1.18. Decidir sobre as alteragbes na forma de prestacdo do servigo, tais como
negociacao de folgas ou compensacao de jornada.

4.1.19. Fornecer e manter atualizado a relacdo nominal e os demais dados dos
empregados que estejam atuando para o atendimento do objeto do contrato.

4.1.20. Informar sobre eventuais demissdes e substituicdes, no prazo de até 02 (dois)
dias uUteis a contar das respectivas ocorréncias, para fins de afericdo dos servigos
prestados.

4.1.21. Fornecer, sempre que solicitado pela Administracdo Publica, copia integral da
folha de pagamento.

4.1.22. Substituir prontamente os empregados faltosos.

4.1.22.1. Apresentar, quanto aos substitutos dos empregados faltosos, documento
individualizado de encaminhamento, contendo 0 seu home e matricula.
4.1.23. Responsabilizar-se pelos equipamentos e/ou outros bens necesséarios a
execucao do servico.
4.1.24. Fornecer, sem 0nus adicionais, aos empregados ocupantes de postos de
Servigcos que possuem essa previsédo, na Planilha de Composi¢do de Preco, uniformes
completos e equipamentos de protecdo individual ou coletiva, sempre que necessario
para a execucao dos servigos.

4.1.24.1. Assegurar que durante a execucéo dos servigcos os empregados fagcam
uso do uniforme, equipamentos de protecao individual e cracha de identificacdo
funcional.

4.1.25. Corrigir, as suas expensas, dentro do prazo estipulado pela Administracéo
Publica, todos os servicos executados em que se verificarem imperfeigdes, vicios ou
incorrecdes.

4.1.26. Comunicar ao Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis.

4.1.27. Cumprir o disposto na Portaria n°® 3.214/78, que aprova as Normas
Regulamentares — NR — do Capitulo V, Titulo Il, da Consolidag&o das Leis do Trabalho
e Emprego, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, da entdo Secretaria de
Trabalho do Ministério da Economia, no tocante as exigéncias para a preservacao da
saude e integridade dos trabalhadores.

4.1.28. Manter pelo menos 1 (um) preposto na regido metropolitana de Belo Horizonte
com poderes para representa-la nos casos de emergéncias e para solucionar casos
relacionados a execuc¢do dos servicos, disponibilizando um nimero de telefone para
contato.

4.1.29. Prestar as informacdes solicitadas pela Administragdo Publica dentro do prazo
designado.
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4.1.30. Instalar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do contrato,
escritorio no Municipio de Belo Horizonte.

4.1.31. Providenciar para que todos os empregados que atuem no atendimento ao objeto
do contrato tenham domicilio bancério no Municipio de Belo Horizonte.

4.1.32. Apresentar ao fiscal do contrato os seguintes documentos, dentre outros
previstos no instrumento convocatério e anexos, em copia autenticada ou em copia
simples acompanhada dos originais para autenticagao:

4.1.32.1. no inicio da prestacao de servi¢os e ao longo da execuc¢éo do contrato:

a) documentacio necessaria para o registro no Sistema Unico de Cadastro
de Fornecedores- SUCAF, atualizada;

b) copia do Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

c) comprovacao de recolhimento da garantia no percentual estabelecido no
Contrato;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com as
devidas anotacoes;

e) copia da Ficha de Registro dos Empregados devidamente preenchida;

f) copia do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho da categoria
profissional;

g) ficha de entrega de uniforme e/ou equipamento de prote¢éo individual- EPI
e/ou coletivo, se o servigo exigir;

h) comprovagdo do cumprimento das demais obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias, nos termos da legislacdo pertinente.

4.1.33. Responsabilizar-se integralmente pela execugéo dos servigos contratados, nos
termos da legislacéo vigente.

4.1.34. Manter, na execuc¢ao dos servicos contratados, empregados qualificados para a
funcéo exercida.

4.1.35. Prover pessoal para, sempre que solicitado pelo Contratante, substituir qualquer
um dos trabalhadores cujo desempenho, conduta moral ou profissional seja considerada
prejudicial, inconveniente ou insatisfatoria ao interesse do servico, e em caso de rescisdo
ou término do contrato do profissional, sem quaisquer dnus para o mesmo, e observados
0s quantitativos de postos de trabalho alocados e implantados na contratag&o.

4.1.35.1. O Contratado tera o prazo maximo de 2 (dois) dias uteis para substituir o
posto de trabalho, contado a partir da notificagdo do Contratante ou de qualquer
de suas unidades, em carater de urgéncia, ou do ultimo dia trabalhado do
profissional, por rescisdo ou término do contrato.

4.1.36. Manter disponibilidade de pessoal dentro dos padrbes desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a méao-de-
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obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne ao local de prestacéo de servigo.

4.1.37. Submeter-se as condi¢cdes estabelecidas pelo Contratante quanto ao
cumprimento dos horarios e ao controle da presenca dos empregados, incumbindo-se
de substituir, sem interrupcao, agueles que entrarem em licenca médica, férias ou ndo
comparecerem ao servigo por qualquer motivo.

4.1.38. Realizar, quando solicitado pelo Contratante, vistorias nos setores de trabalho
para averiguacdo de possiveis irregularidades, com emissdo do Termo de Vistoria
devidamente preenchido e assinado pelo representante do Contratado;

4.1.39. Zelar pela disciplina de seus trabalhadores, sendo vedadas a eles, dentre outras,
as seguintes condutas:

4.1.39.1. Qualquer tipo de jogo, venda de produtos, circulacdo de listas, rifas,
realizar pedidos e receber presentes de qualquer natureza;

4.1.39.2. Utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade da Contratante, abrir armarios, gavetas ou involucros de qualquer
espécie sem prévia autorizacdo do gerente da unidade competente, quando nédo
estiverem relacionados ao seu trabalho;

4.1.39.3. Consumir e/ou guardar drogas alucinbgenas ou bebidas
alcéolicas em quaisquer situacdes nas dependéncias do Contratante;

4.1.39.4. Realizar servigos e/ou atividades, dentro das dependéncias do
Contratante, que ndo sejam relativas ao objeto do contrato;

4.1.39.5. Garantir a ndo violacdo de documentos e o sigilo de assuntos do
Contratante colocados ao alcance dos trabalhadores alocados na prestacédo de
servicos, respondendo por qualquer dano parcial ou total, causado ao Contratante;

4.1.39.6. E de total responsabilidade do Contratado os danos causados
aos equipamentos e/ou outros bens de propriedade do Contratante, ou de
terceiros, ocasionados por funcionario do Contratado, em virtude de dolo ou culpa,
guando da execugéao do objeto contratado.

4.1.40. Tomar todas as providéncias e assumir as obrigacbes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando em ocorréncias da espécie forem
vitimas os seus empregados, no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles,
ainda que verificadas nas dependéncias do Contratante.

4.1.40.1. Comunicar ao INSS através da CAT (Comunicacdo de Acidente do
Trabalho) quaisquer acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, quando
ocorrerem, mesmo em caso de acidentes sem afastamentos;

4.1.40.2. Todo acidente ocorrido dentro das dependéncias do Contratante,
independente da sua gravidade, devera ser comunicado ao Fiscal do Contrato,
indicando suas causas e as medidas adotadas.

4.1.41. Apresentar mensalmente, conforme item 7.1 do Termo de Referéncia, sob pena
de multa, comprovacao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente
envolvidos na execugao do contrato.
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4.1.42. Fornecer até o ultimo dia do més em curso os vales transporte e os vales refeicdo
na quantidade correspondente ao numero de dias de efetivo trabalho previsto para o
més subsequente, respeitando o calendario mensal (primeiro ao ultimo dia do més),
sendo vedada a substituicdo dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta.

4.1.42.1. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por n&do receber o vale-transporte.

4.1.43. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante
ou de agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitacdo ou que atue na
fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133, de 2021.

4.1.44. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

4.1.45. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

4.1.45.1. Dentre os(as) aprendizes a serem contratados(as) deverd ser
priorizado(a) adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em situacdo de
vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos | a lll, 88
1o e 820, do Decreto Presidencial n° 9.579/2018, com redacao conferida pelo
Decreto no. 11.479/2023;
4.1.46. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢éo do contrato, emprego de méo de
obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de
8% (oito por cento) das vagas, caso o contrato tenha quantitativo minimo de 25 (vinte e
cinco) empregados
4.1.47. Comprovar, quando solicitado, a reserva de cargos a que se refere(m) o(s)
subitem(ns) acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.°
14.133, de 2021).
4.1.48. Nao se beneficiar da condi¢cao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das excecdes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006;
4.1.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, para fins de exclusédo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao,
conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 819 I, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excec¢des previstas no §
5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;
4.1.49.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cesséo de méo de obra, até o ultimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situagcéo de vedagéo.
4.1.50. Fornecer treinamentos visando o aperfeicoamento continuo do pessoal alocado
na prestacéo de servigos previstos neste instrumento.
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4.1.51. Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade,

de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.

4.1.52. Promover acdes objetivando aplicar medidas previstas no PPRA e no PCMSO.
4.1.52.1. Apresentar copias, sempre gque solicitado, do PPRA - PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS e suas revisfes anuais.

4.1.52.2. Apresentar copias, sempre que solicitado, do PCMSO — PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL e suas revisdes anuais, além
de indicar médico coordenador do respectivo programa em atendimento a NR-07
da Portaria 3214 da Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia, mantendo
este local para encaminhamento dos trabalhadores com possiveis acometimentos
a saude originados pela exposi¢cao aos riscos nos processos de trabalho.

4.1.52. Antes de confeccionar os uniformes, a CONTRATADA devera apresentar
amostra dos uniformes para verificacdo e aprovacao prévia das cores e tonalidades,
além de mostruario / portfolio para aprovagdo dos modelos em até 30 dias, apés o inicio
da vigéncia do contrato.
4.1.52.1 A(s) amostra(s) devera(ao) ser entregue(s) nas dependéncias da
Geréncia Administrativa e de Logistica da FMC, situada na Avenida Augusto de
Lima, 30, Centro, Belo Horizonte, Minas Gerais — CEP 30.190.001 , de segunda-
feira a sexta-feira, no horario de 09 as 17 horas. Telefones: (31) 3277-4625, sendo
gue a empresa assume total responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na
entrega.
4.1.52.2. O prazo estipulado podera ser prorrogado, quando solicitado durante seu
transcurso, desde que haja motivo justificado, devidamente aceito pela
Administracao.
4.1.52.3. As amostras ficaréo retidas para comparagcdo com os uniformes.

4.2. Das obrigacfes do Contratante

4.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execucado da prestacdo do servi¢o contratado, por meio
da GERHU-FMC / DGIC;

4.2.2. Fiscalizar a manutencgéo pelo Contratado, das condi¢des de habilitacdo exigidas no
Termo de Referéncia, do cumprimento das exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, durante toda a execucao do contrato, em
atendimento ao disposto nos Incisos XVI e XVII do artigo 92 da Lei n° 14.133/2021;

4.2.3. Pagar no vencimento a Nota fiscal apresentada pelo Contratado correspondente ao
servico prestado.

4.2.4. Notificar o Contratado, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou
irregularidades encontradas na execucgéao do servico.

4.2.5. Executar mensalmente a medi¢do dos servigos, efetuando os descontos devidos,
sem prejuizo das demais sancoes.

4.2.6. Comunicar ao Contratado os danos porventura causados por seus trabalhadores
no ambito da Administracdo, requerendo a sua reparacao.

4.2.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracéo do Contratado, tais como (art. 48
da Lei n.° 14.133/2021):
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a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;
b) fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
Contratado;
c) estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do Contratado;
d) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
e) demandar a funcionario do Contratado a execucao de tarefas fora do escopo
do objeto da contratacao;
f) prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na
gestédo interna do Contratado.
4.2.8. Prestar as informacdes e os esclarecimentos atinentes aos servicos que venham a
ser solicitados pelos empregados do Contratado.
4.2.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n®
14.133, de 2021);

ANEXO IlI
DAS PLANILHAS DE COMPOSICAO DE PRECOS POR FUNCAO

Este Anexo contém o detalhamento dos campos das planilhas de composi¢cdo de precos,
presentes nas abas “1” a “6” do arquivo em formato “xlsx”, correspondente ao Anexo lll, onde
serdo calculados os custos por funcdo a partir da inclusdo dos dados da proposta pela
empresa (vide subitem 5.3).

A Planilha de Composicdo de Custos, disposta na Instrucdo de Servico n° 002/2017 da
Secretaria Municipal de Fazenda da Prefeitura de Belo Horizonte, juntamente com as demais
planilhas do Anexo lll, devem ser adotadas como referéncia para formacéo do preco final.

No Anexo lll, as Planilhas de Composi¢cdo de Precos por funcdo estdo preenchidas nos
valores e percentuais descritos a seguir:

1. REMUNERACAO POR TRABALHADOR - refere-se ao piso salarial da funcéo, acrescido
de demais remuneracdes, caso sejam necessarias.

1.1. O Salario Hora utilizado nos célculos refere-se ao salario em CCT dividido pela quantidade
de horas trabalhadas em cada fungéo.

2. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS POR TRABALHADOR - referem-se a:
2.1. ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS PERCENTUAL INCIDENTE
GRUPO A
INSS 20,00%
SESI ou SESC 1,50%
SENAI ou SENAC 1,00%
INCRA 0,20%
Saléario educacéao 2,50%
FGTS 8,00%
Seguro acidente do trabalho 2,00%
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SEBRAE 0,60%
TOTAL 35,80%

2.1.1. Os percentuais correspondentes ao INSS, Salario Educacdo e FGTS séao fixos. Os
demais sdo variaveis, e deverdo ser informados pela proponente, de acordo com a sua
situacao.

2.2. ENCARGOS TRABALHISTAS, com percentuais seguem predefinidos, obedecendo a
legislacao vigente e/ou considerando a probabilidade de suas ocorréncias:

ENCARGOS PERCENTUAL INCIDENTE
GRUPO B
Férias 12,04%
Auxilio doenca 1,66%
Licenca maternidade 0,55%
Licenca paternidade 0,02%
Faltas legais 0,82%
Acidente de trabalho 0,03%
Aviso Prévio 1,94%
13° Salério 9,03%
TOTAL 26,09%

2.3. E ainda, GRUPO C, relativo a provisdo para as rescisées sem justa causa e GRUPO D
para calculo da incidéncia dos encargos sociais sobre 0s encargos trabalhistas. O percentual
da incidéncia sera recalculado automaticamente apds o preenchimento dos dados da proposta
na aba “Proposta Empresa” (vide subitem 5.3):

ENCARGOS "INGIDENTE |
GRUPO C
Indenizagdes para rescisfes sem justa causa 4,78%
GRUPO D
Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre o grupo B (% do 9.34%
grupo "A" x % do Grupo "B") ,

3. INSUMOS DE MAO-DE-OBRA POR TRABALHADOR - refere-se a outros insumos de mo-
de-obra e devem ser pagos mediante reembolso e foram calculados para fins de composicao
do preco da seguinte forma:

3.1. VALE TRANSPORTE

Tarifa média vigente (x) quantidade média mensal estimada (-) 6% (seis por cento) incidente
sobre o valor do salério.

ONDE:
Tarifa vigente = R$ 5,25 (cinco reais e vinte e cinco centavos);
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'Quantidade média mensal estimada = 66 unidades para todas as fungdes.

3.1.1. Para fins de pagamento sera reembolsada a quantidade de vales utilizados por cada
empregado.

3.2. VALE REFEICAO OU ALIMENTACAO

Quantidade média mensal estimada (x) valor definido na CCT (-) 20% (vinte por cento)
incidente sobre o valor total dos vales, observado o percentual estabelecido na CCT.
ONDE:

Quantidade média mensal estimada: 22

Valor definido na CCT de referéncia: R$27,24 (vinte e seis reais e vinte e quatro centavos).

3.2.1. A contratada deveré fornecer o vale na modalidade refeicdo ou alimentacao de acordo
com a opcéao feita pelo trabalhador.

3.3. UNIFORMES

O custo dos conjuntos para cada categoria foi estimado, conforme pesquisa de mercado, sendo R$
567,06 (quinhentos e sessenta e sete reais e seis centavos) para Recepcionista/Atendente, R$ 567,06
(quinhentos e sessenta e sete reais e seis centavos) para Encarregado e R$ 616,86 (seiscentos e
dezesseis reais e oitenta e seis centavos) para Zelador.

Apenas para fins de composicdo do preco mensal, este valor é dividido por 12 (doze), resultando
em R$ 47,25 (quarenta e sete reais e vinte e cinco centavos) para Recepcionista/Atendente, R$ R$
47,25 (quarenta e sete reais e vinte e cinco centavos) para Encarregado e R$ 51,41 (cinquenta e um
reais e quarenta e um centavos) para Zelador nas Planilhas de Composicao de Precos por Funcéo

3.4. PROGRAMA DE ASSISTENCIA FAMILIAR - PAF (CCT de referéncia)

R$87,18 (oitenta reais e dezoito centavos) mensais conforme definido na Clausula 1423, §4° da
CCT2024 de referéncia, podendo ser alterado conforme CCT a ser considerada pela empresa
no envio da proposta.

3.5. CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL PATRONAL (CCT de referéncia)

R$10,45 (dez reais e quarenta e cinco centavos) conforme definido na Clausula 552, caput,
da CCT2024 de referéncia, podendo ser alterado conforme CCT a ser considerada pela
empresa no envio da proposta, referente a contribuicao total anual por empregado devida
pelas empresas NAO associadas ao Sindicato Patronal, em até 10 (dez) parcelas.

3.5.1. A contribuigéo assistencial € de recolhimento facultativo as empresas ndo associadas
ao sindicato.

4. TRIBUTOS INCIDENTES SOBRE O FATURAMENTO - referem-se aos tributos,
obedecendo a legislacao vigente, e incidirdo sobre o faturamento.

IMPOSTOS | PERCENTUAL INCIDENTE
PIS 1,65%
COFINS 7,60%
ISSON 5,00%

4.1. O percentual correspondente ao ISSQN é fixo. O PIS e a COFINS deveréo ser informados
pela proponente, de acordo com a sua situagao.
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5. BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS (BDI) - refere-se ao custo administrativo mensal
por trabalhador resultante da proposta da empresa e sera expresso em percentual que incide
sobre o faturamento, com duas casas decimais.

5.1. O custo administrativo proposto pela empresa devera contemplar o lucro, todas as
despesas indiretas incidentes sobre a prestac&o do servigo e demais beneficios e obrigactes
concedidos ou determinados na Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT) e legislagéo vigente,
nao previstos nas Planilhas de Composicéo de Prec¢os por Funcao;

5.2. As empresas deverdo adotar como referéncia para formacéo do preco final, as planilhas do
Anexo 111 - Proposta da Empresa e Planilhas de Composicao de Precos Por Funcdo disponibilizadas
em arquivo especifico no formato “xlsx”, especialmente as abas “Condig¢des Gerais” € “1” a “4” ¢
(Cl” é “2”;

5.3. A empresa devera formular sua proposta comercial informando os seguintes itens na aba
“Proposta Empresa” da planilha fornecida, o que recalculara, por consequéncia, o VALOR
MONETARIO GLOBAL DO CONTRATO.

a) na célula “B21”, o PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERACAO, ENCARGOS
E INSUMOS;

b) na célula “B7”, o PERCENTUAL correspondente a contribui¢ao relativa ao SESI ou SESC;

¢) na célula “B8”, o PERCENTUAL correspondente a contribuigéo relativa ao SENAI ou SENAC;
d) na célula “B9”, o PERCENTUAL correspondente a contribuicao relativa ao INCRA;;

e) na célula “B10”, o PERCENTUAL correspondente ao “Seguro de Acidente do Trabalho”, de
acordo com a aliquota devida pela proponente;

f) na célula “B14”, o PERCENTUAL correspondente ao PIS, de acordo com o regime de apuragao
da empresa;

g) na célula “B15”, o PERCENTUAL correspondente & COFINS, de acordo com o regime de
apuracdo da empresa;

h) caso restem custos e beneficios previstos na CCT (como seguro de vida), mas nao previstos na
aba “Condi¢des Gerais”, informa-los nas células “E9”, “E11”, “E13”, “E15”, “E17”, “E19” ¢ “E21”,
bem como os respectivos quantitativos mensais nas células das linhas “9”, “117, “13”, “15”, “17”,

“19” ¢ “21”, nas colunas correspondentes as funcgdes;

5.4. A microempresa ou empresa de pequeno porte participante NAO PODERA UTILIZAR
EM SUA PROPOSTA OS BENEFICIOS TRIBUTARIOS DO REGIME DO SIMPLES, estando
sujeita, em caso de contratacdo, a exclusédo obrigatéria deste regime a contar do més seguinte
ao da assinatura do contrato, nos termos dos artigos 30, Il e 31, Il da Lei Complementar n°
123/2006.

5.5. A planilha “PROPOSTA DA EMPRESA” e as “Planilhas de Composi¢ao de Pregos por
Funcao” do Anexo lll serao disponibilizadas em arquivo especifico no formato “xIsx”.
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ANEXO IV

PROPOSTA DA EMPRESA E B
PLANILHAS DE COMPOSICAO DE PRECOS POR FUNCAO

(Planilhas eletrénicas disponiveis em arquivo no formato “xIs”)

O Arquivo referente as planilhas encontra-se disponibilizado juntamente com o presente
edital no site www.compras.gov.br ou no site www.pbh.gov.br (opcéo Licitacdes).
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ANEXO V
DECLARACAO ACERCA DO CONHECIMENTO PLENO DAS CONDICOES E
PECULIARIDADES DA CONTRATACAO

A empresa , CNPJ n° ,
com sede na Rua/Av. , para fins de participacdo no
Pregdo Eletronico n°® XXX/2024 da Fundagdo Municipal de Cultura, DECLARA
expressamente, sob as penalidades cabiveis, que tem conhecimento pleno das condi¢des e
peculiaridades da contratacao e se responsabiliza por todas as consequéncias deste ato, bem
como estd ciente de que nao serdo admitidas, em hipdétese alguma, alegacbes de
desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacao do servigco, assumindo os 6nus dos servi¢cos decorrentes.

, de de 2024.
(Local) (Data)

Assinatura e identificacdo do Representante Legal/Responsavel Técnico

Pagina 70 de 92




— ’ . PREFEITURA

FUNDACAO wsscwm oo BELO mn'm ..
cutrura " / Fundacdo Municipal de Cultura

ANEXO VI

MODELO DE TERMO DE VISTORIA

Processo Administrativo n® ........ccoveeuvevnreenn.

Pregéo Eletronico n°: ................

Objeto: ...

Atestamos, para fins do previsto no Edital do Pregédo Eletrbnico n° ................ gue o Sr (a)
, Cl n° , CPF n° , representante da empresa
, COMPAr€CEeU @ ...eeveveereeeeeeeiinnnns para conhecimento do local e das

condicdes e peculiaridades de realizacdo do servigo.

Belo Horizonte, de de 20......

(Nome do Responsavel Técnico da Empresa)

Representante da Empresa

Representante do Municipio
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ANEXO VI

TERMO DE OPCAQ POR NAO REALIZAR VISTORIA

Processo Administrativo n% ......cccccovvvvvennnnn.

Pregéo Eletrénico n° ................

Objeto: ....cccccvvvvvviiiiieieee,
A empresa ,com sede (endereco completo), sob o CNPJ n° :
declara para fins de participagdo do Pregdo Eletrénico n°...........ccccceeee.. , que possui

conhecimento pleno das condi¢fes e peculiaridades da contratacdo e se responsabiliza
por todas as consequéncias deste ato, bem como estd ciente de que nado serao
admitidas, em hipétese alguma, alegacdes de desconhecimento das instalacdes,
duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo do servico,
assumindo os 6nus dos servi¢cos decorrentes.

Belo Horizonte, de de 202......

(Nome do Responsavel Técnico da Empresa)

Representante da Empresa
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

PREGAO ELETRONICO N° 013/2024

[IDENTIFICACAO COMPLETA DO REPRESENTANTE DO LICITANTE], como representante
devidamente constituido de [IDENTIFICACAO COMPLETA DO LICITANTE] (doravante
denominado [Licitante]), declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal

Brasileiro, que:

(a) a proposta foi elaborada de maneira independente e que seu contetdo néo foi, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer outro
participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou por qualquer
pessoa;

(b) a intencdo de apresentar a proposta nao foi informada a, discutido com ou recebido de
gualquer outro participante potencial ou de fato do presente certame, por qualquer meio ou
por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisao de qualquer
outro participante potencial ou de fato do presente certame, quanto a participar ou ndo da
referida licitacéo;

(d) que o conteudo da proposta ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
comunicado a ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do presente
certame, antes da adjudicacéao do objeto da referida licitacéo;

(e) que o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante do Municipio antes da abertura
oficial das propostas; e

(f) que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém plenos
poderes e

informacdes para firma-la.

, de de

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE BENEFICIARIO DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006

PREGAO ELETRONICO N° 013/2024

Declaramos, sob as penas da lei, que a licitante € beneficiaria da Lei
Complementar n° 123/2006, na condi¢cdo de considerando os valores da
receita bruta e o atendimento aos requisitos previstos na Lei supracitada e que no ano-
calendario de realizacao da licitacdo, a licitante ndo celebrou contratos com a Administracéo
Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta méaxima admitida para fins de
enquadramento como beneficiario da Lei Complementar 123/2006.

Atestamos para os devidos fins, que a licitante ndo se encontra enquadrada em nenhuma das
hipoteses, que veda a concesséo do tratamento juridico diferenciado, previstas nos incisos |
a Xl do § 4° do art. 3° da Lei n° 123/2006:

a) de cujo capital participe outra pessoa juridica;

b) que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede
no exterior,

c) de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socia de
outra empresa que receba tratamento juridico diferenciado nos termos desta Lei
Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il
do caput deste artigo;

d) cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa
nao beneficiada por esta Lei Complementar, desde que a receita bruta global ultrapasse o
limite de que trata o inciso Il do caput deste artigo;

e) cujo sécio ou titular seja administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins
lucrativos, desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do
caput deste artigo;

f) constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;
g) que participe do capital de outra pessoa juridica;

h) que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario,
de corretora ou de distribuidora de titulos, valores mobilidrios e cambio, de empresa de
arrendamento mercantil, de seguros privados e de capitalizacdo ou de previdéncia
complementar,;

i) resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de
pessoa juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

J) constituida sob a forma de sociedade por acdes.

k) cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servico, relacao
de pessoalidade, subordinacdo e habitualidade.

Possuimos ciéncia da nossa obrigacdo de comunicar ao Municipio de Belo Horizonte
guaisquer fatos supervenientes que alterem a situagcéo de nossa empresa.

, de de

Assinatura do responsavel legal da empresa licitante
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ANEXO X
MODELO DE DECLARACAOQ DA LEI ORGANICA

PREGAO ELETRONICO NO ......cccevivieranane,

Declaro, para os devidos fins, queos trabalhadores da(Razdo Social do

Licitante) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada no

(endereco completo) , envolvidos na execucéo do objeto da licitagéo
mencionada acima nao incorrem nas proibi¢cdes previstas no artigo 49-B da Lei Organica deste

Municipio, in verbis:

Art. 49-B - Nao poderdo prestar servico a 6rgaos e entidades do Municipio os trabalhadores
das empresas contratadas declarados inelegiveis em resultado de decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgéo colegiado relativa a, pelo menos, uma das seguintes situacoes:

Art. 49-B acrescentado pela Emenda a Lei Organica n° 23, de 14/09/2011 (Art. 2°)

| - representacao contra sua pessoa julgada procedente pela Justica Eleitoral em processo de
abuso do poder econdmico ou politico;
Il - condenacao por crimes contra a economia popular, a fé publica, a administracao publica

ou o patriménio publico.

Paragrafo Unico - Ficam as empresas a que se refere o caput deste artigo obrigadas a
apresentar ao contratante, antes do inicio da execucdo do contrato, declaracdo de que os
trabalhadores que prestardo servico ao Municipio ndo incorrem nas proibigcdes de que trata

este artigo. (NR)

Assinatura do responsavel legal da adjudicataria
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ANEXO XI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO CELEBRADO
ENTRE A i, E A EMPRESA

A Fundacao Municipal de Cultura/ Secretaria Municipal de Cultura , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede na Avenida Augusto de Lima n° 30, Centro, na cidade de
Belo Horizonte/MG, neste ato representada por sua Presidente/ Secretaria, nomeada pelo,
publicada no DOM de de de, portadora da Matricula Funcional n°, doravante denominado
CONTRATANTE, € a empreSa .....cccccceeeeeeeeeeneenns inscrita. no CNPJ sob o n°
............................ ,sediadana............ccccvvvvvvvvnnnnnnnnnnn, NA cidade de ........................../[EStado,
neste ato representada Por ........ccccceeeeeeieeeeeeeeeennn. (nome e funcdo na contratada), conforme
atos constitutivos da empresa OU procuragao apresentada nos autos, doravante designada
CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no procedimento n° e em observancia
as disposicoes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e dos Decretos Municipais n°
18.096/2022 e n° 18.324/2023 e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n°. 013/2024, mediante as clausulas e
condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Prestacdo de servicos comuns de cessdo de mao de obra de asseio, apoio de
conservacdo para a Fundacdo Municipal de Cultura, nas condicbes estabelecidas neste
instrumento e seus anexos.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da Licitacao;
1.2.3. A Proposta da Contratada;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 meses contados a partir do dia 01/11/2024,
prorrogavel até o limite de 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.1. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdes e 0sS pregcos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociagcdo com a Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdao contratual, 0o modelo de gestdo, assim como os prazos e condicbes
de concluséo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1.E vedada a subcontratac&o total ou parcial do objeto contratado, exceto na hipotese de
servico secundario que ndo integre a esséncia do objeto, desde que expressamente
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autorizada pelo Contratante, mantida em qualquer caso a integral responsabilidade do
Contratado.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO

5.1. Valor
5.1.1. O presente contrato tem o valor global estimado de R$ (.....), importando no
valor mensal estimado de R$ (......), que a contratante pagara a Contratada pelo

cumprimento do objeto, em conformidade com a fiscalizagdo dos servigos efetivamente
prestados.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.2. Forma de pagamento

5.2.1 O pagamento pelos servigos contratados ocorrerd sempre por meio de REEMBOLSO,
mediante comprovacao dos servicos executados, bem como do pagamento dos encargos
trabalhistas e previdenciarios.

5.2.2 A retencdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou
equivalente observando os percentuais estabelecidos no ANEXO | da IN RFB N° 1234 de
2012 de acordo com o artigo 1°, 81° do Decreto Municipal 18.272/23 e Portaria SMFA n°
11/2023 c/c 85°, artigo 2° da IN RFB N° 1234.

5.2.3 As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipétese
de isencdo ou ndo incidéncia DEVERAO informar essa condicdo expressamente nos
documentos fiscais, de acordo com o artigo 1°, 83° do Decreto Municipal 18.272/23 c/c artigo
4° da IN RFB N° 1234.

5.3. Condicdes de pagamento

5.3.1. Os documentos fiscais deverdo ser atestados mensalmente pela Geréncia
Administrativa e Logistica da Fundacdo Municipal de Cultura ap0s a execug¢ao dos servigos.

5.3.2. O pagamento sera efetuado pela Diretoria de Planejamento, Gestdo e Financas da
Fundacao Municipal de Cultura em até 10 (dez) dias Uteis contados a partir do atestado
firmado na Nota Fiscal pelo Fiscal do Contrato, atendidas completamente as demais
exigéncias do Contrato vigente e da apresentacdo dos documentos fiscais pertinentes;

5.3.2.1. Quando o ultimo dia previsto para pagamento coincidir com feriado, ponto
facultativo na Fundacao Municipal de Cultura ou fins de semana, o pagamento sera
efetuado no primeiro dia Gtil subsequente, sem incidéncia de multa ou corre¢ao;

5.3.2.2 O pagamento sera processado com a emissao de ordem de pagamento
fisica ou eletrbnica, ou ainda por transferéncia eletrénica via sistema de internet
banking, com assinaturas legais fisicas ou eletrdnicas dos titulares das contas
bancarias;

5.3.1.3. A Fundacao Municipal de Cultura podera reter o pagamento em caso de
dano de responsabilidade da CONTRATADA, ou, ainda, para recebimento de
multas aplicadas como penalidade;
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5.3.3. Os documentos fiscais deverdo, obrigatoriamente, discriminar a prestacdo do servigco
realizada e o periodo da execucéo.

5.3.4. A Contratada devera emitir a Nota Fiscal/Fatura conforme legislacéo vigente.

5.3.5. Havendo irregularidades na emisséo da nota fiscal/fatura, o prazo para pagamento sera
contado a partir de sua representacao devidamente regularizada.

CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE E REPACTUACAO

6.1. Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de 1 (um) ano
contado da data do orcamento estimado,em __/ /  (DD/MM/AAAA).

6.2. Apos o interregno de 1 (um) ano, mediante pedido da Contratada, os precos iniciais seréo
reajustados, com a aplicacdo, pelo Contratante, do indice indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IPCA/IBGE)
exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

6.2.1. A repactuacao de precos devera ser realizada, no que toca aos itens salariais da
proposta, com base nos percentuais concedidos a respectiva categoria profissional em
Convencéao Coletiva de Trabalho ou em Dissidio Coletivo de Trabalho.

6.2.1.1. A repactuacdo de precos ocorrera apos o transcurso de 01 (um) ano,
contado da apresentacéo da proposta, e terd como base o disposto na Convencao
Coletiva de Trabalho ou no Dissidio Coletivo de Trabalho vigente.

6.2.1.2. A repactuacdo de precos produzird efeitos retroativos a data da
Convencao Coletiva do Trabalho ou do Dissidio Coletivo de Trabalho que Ihe serviu
de fundamento.

6.2.1.3. Desde que o licitante tenha feito referéncia explicita a tltima Convencao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo de Trabalho no procedimento licitatorio,
a repactuacdo de precos poderd ocorrer a partir da data-base firmada nos
respectivos instrumentos de negociacdo que serviram de fundamento para o
orcamento da proposta comercial.

6.2.1.4. Fica estabelecida como data-base das repactuagbes subsequentes a
primeira, realizada, a data da Ultima repactuacdo, devendo-se observar o
interregno minimo de 01 (um) ano entre uma e outra.

6.2.1.5. As repactuacdes de precos nédo interferem no direito das partes de solicitar,
a qualquer momento, o reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do
contrato, nos termos do art. 124 da Lei Federal n° 14.133/21.

6.2.1.6 O pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro devera
ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo nos
termos do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/21.

6.3. No caso de atraso ou ndo na divulgacéo do indice de reajustamento, o Contratante pagara
a Contratada a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida.

6.4. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.
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6.5. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.6. O reajuste podera realizado por apostila.
CLAUSULA SETIMA — OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. Das obrigacfes da Contratada

4.1.1. Cumprir todas as obrigagfes constantes no TR e em seus anexos, assumindo
exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do
objeto.

4.1.2. Efetuar a prestacao de servico conforme fixado no TR e em seus anexos.

4.1.3. Providenciar a imediata corre¢cao das irregularidades apontadas pelo Contratante,
guanto a prestacao do servico.

4.1.4. Garantir a boa qualidade do servico prestado.

4.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Caodigo de Defesa do Consumidor, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor

correspondente aos danos sofridos.

4.1.6. Atender as determinaces regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.° 14.133/2021) e prestar todo esclarecimento
ou informacao por eles solicitados.

4.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

4.1.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des exigidas para a habilitagéo na licitacdo em
cumprimento ao disposto no Inciso XVI do artigo 92 da Lei n® 14.133/2021.

4.1.9. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucgédo contratual
pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.

4.1.10. Responsabilizar-se pelos salarios, encargos sociais, previdenciarios,
securitarios, taxas, impostos e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre
seu pessoal necessario a execuc¢ao deste contrato.

4.1.11. Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.
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4.1.12. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133/2021.

4.1.13. Apresentar sempre que solicitado pelo Contratante, comprovacdo de
cumprimento das obrigac¢@es tributarias e sociais, legalmente exigiveis.

4.1.14. Comunicar ao Contratante a auséncia de produto necessario para a execucao
do servico, apresentando a devida comprovacgao, tdo logo tome ciéncia do fato que
possa vir a comprometer o efetivo cumprimento da obrigacdo pelo Contratado caso
futuramente demandado.

4.1.15. Submeter-se as normas e determina¢des do Contratante no que se referem a
execucéo do contrato.

4.1.16. Garantir a prestacao do servi¢co nos moldes do convocatério e do contrato, sendo
vedada qualquer conduta comissiva ou omissiva que possa acarretar descontinuidade
ou falha na execucao do contrato.

4.1.17. Controlar a frequéncia dos trabalhadores designados para a prestacdo de
servicos de acordo com as legislacdes vigentes do Ministério do Trabalho, bem como
providenciar a confirmag¢do da frequéncia dos profissionais por meio de relatério de
sistema ou equivalente.

4.1.17.1. Assegurar gue 0s empregados que estejam atuando para o atendimento
do objeto do contrato ndo realizem horas extras sem prévia autorizagéo formal da
Administracdo Publica.

4.1.17.2. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno
preste seus servi¢cos no turno imediatamente subsequente.

4.1.18. Decidir sobre as alteragcbes na forma de prestacdo do servigo, tais como
negociacao de folgas ou compensacao de jornada.

4.1.19. Fornecer e manter atualizado a relagdo nominal e os demais dados dos
empregados que estejam atuando para o atendimento do objeto do contrato.

4.1.20. Informar sobre eventuais demissdes e substituicdes, no prazo de até 02 (dois)
dias Uteis a contar das respectivas ocorréncias, para fins de afericdo dos servicos
prestados.

4.1.21. Fornecer, sempre que solicitado pela Administracdo Publica, copia integral da
folha de pagamento.

4.1.22. Substituir prontamente os empregados faltosos.

4.1.22.1. Apresentar, quanto aos substitutos dos empregados faltosos, documento
individualizado de encaminhamento, contendo o seu nome e matricula.
4.1.23. Responsabilizar-se pelos equipamentos e/ou outros bens necessérios a
execucéao do servigo.
4.1.24. Fornecer, sem 0nus adicionais, aos empregados ocupantes de postos de
servigos que possuem essa previsao, na Planilha de Composi¢céo de Preco, uniformes
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completos e equipamentos de protecdo individual ou coletiva, sempre que necessario
para a execucao dos servicos.

4.1.24.1. Assegurar que durante a execucgéo dos servigos os empregados facam
uso do uniforme, equipamentos de protecdo individual e cracha de identificacdo
funcional.

4.1.25. Corrigir, as suas expensas, dentro do prazo estipulado pela Administracéo
Publica, todos os servicos executados em que se verificarem imperfei¢cdes, vicios ou
incorrecdes.

4.1.26. Comunicar ao Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis.

4.1.27. Cumprir o disposto na Portaria n° 3.214/78, que aprova as Normas
Regulamentares — NR — do Capitulo V, Titulo Il, da Consolidacéo das Leis do Trabalho
e Emprego, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho, da entdo Secretaria de
Trabalho do Ministério da Economia, no tocante as exigéncias para a preservacao da
saude e integridade dos trabalhadores.

4.1.28. Manter pelo menos 1 (um) preposto na regido metropolitana de Belo Horizonte
com poderes para representa-la nos casos de emergéncias e para solucionar casos
relacionados a execucdo dos servicos, disponibilizando um numero de telefone para
contato.

4.1.29. Prestar as informacdes solicitadas pela Administragdo Publica dentro do prazo
designado.

4.1.30. Instalar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do contrato,
escritério no Municipio de Belo Horizonte.

4.1.31. Providenciar para que todos os empregados que atuem no atendimento ao objeto
do contrato tenham domicilio bancério no Municipio de Belo Horizonte.

4.1.32. Apresentar ao fiscal do contrato os seguintes documentos, dentre outros
previstos no instrumento convocatério e anexos, em copia autenticada ou em copia
simples acompanhada dos originais para autenticagao:

4.1.32.1. no inicio da prestacao de servicos e ao longo da execug¢do do contrato:

a) documentag&o necessaria para o registro no Sistema Unico de Cadastro
de Fornecedores- SUCAF, atualizada;

b) copia do Atestado de Saude Ocupacional — ASO;

c) comprovacgao de recolhimento da garantia no percentual estabelecido no
Contrato;

d) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com as
devidas anotacdes;

e) copia da Ficha de Registro dos Empregados devidamente preenchida;

f) copia do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho da categoria
profissional;
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g) ficha de entrega de uniforme e/ou equipamento de protecao individual- EPI
e/ou coletivo, se o0 servigo exigir;

h) comprovacdo do cumprimento das demais obrigagcbes trabalhistas e
previdenciarias, nos termos da legislacao pertinente.

4.1.33. Responsabilizar-se integralmente pela execugéo dos servigos contratados, nos
termos da legislagéo vigente.

4.1.34. Manter, na execuc¢ao dos servicos contratados, empregados qualificados para a
funcéo exercida.

4.1.35. Prover pessoal para, sempre que solicitado pelo Contratante, substituir qualquer
um dos trabalhadores cujo desempenho, conduta moral ou profissional seja considerada
prejudicial, inconveniente ou insatisfatoria ao interesse do servi¢co, e em caso de rescisao
ou término do contrato do profissional, sem quaisquer 6nus para 0 mesmo, e observados
0s quantitativos de postos de trabalho alocados e implantados na contratagéo.

4.1.35.1. O Contratado terd o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para substituir o
posto de trabalho, contado a partir da notificagdo do Contratante ou de qualquer
de suas unidades, em carater de urgéncia, ou do Ultimo dia trabalhado do
profissional, por rescisédo ou término do contrato.

4.1.36. Manter disponibilidade de pessoal dentro dos padrées desejados, para atender
eventuais acréscimos solicitados pelo Contratante, bem como impedir que a mao-de-
obra, que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja mantida ou
retorne ao local de prestagéo de servico.

4.1.37. Submeter-se as condicdes estabelecidas pelo Contratante quanto ao
cumprimento dos horarios e ao controle da presenca dos empregados, incumbindo-se
de substituir, sem interrupcao, aqueles que entrarem em licenca médica, férias ou ndo
comparecerem ao servi¢o por qualquer motivo.

4.1.38. Realizar, quando solicitado pelo Contratante, vistorias nos setores de trabalho
para averiguacdo de possiveis irregularidades, com emissdo do Termo de Vistoria
devidamente preenchido e assinado pelo representante do Contratado;

4.1.39. Zelar pela disciplina de seus trabalhadores, sendo vedadas a eles, dentre outras,
as seguintes condutas:

4.1.39.1. Qualquer tipo de jogo, venda de produtos, circulagcdo de listas, rifas,
realizar pedidos e receber presentes de qualquer natureza;

4.1.39.2. Utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos de
propriedade da Contratante, abrir armarios, gavetas ou invélucros de qualquer
espécie sem prévia autorizacdo do gerente da unidade competente, quando nao
estiverem relacionados ao seu trabalho;

4.1.39.3. Consumir efou guardar drogas alucind6genas ou bebidas
alcéolicas em quaisquer situacdes nas dependéncias do Contratante;

4.1.39.4. Realizar servicos e/ou atividades, dentro das dependéncias do
Contratante, que nao sejam relativas ao objeto do contrato;
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4.1.39.5. Garantir a ndo violagcdo de documentos e o sigilo de assuntos do
Contratante colocados ao alcance dos trabalhadores alocados na prestacdo de
servicgos, respondendo por qualquer dano parcial ou total, causado ao Contratante;

4.1.39.6. E de total responsabilidade do Contratado os danos causados
aos equipamentos e/ou outros bens de propriedade do Contratante, ou de
terceiros, ocasionados por funcionério do Contratado, em virtude de dolo ou culpa,
guando da execucéao do objeto contratado.

4.1.40. Tomar todas as providéncias e assumir as obrigacdes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes do trabalho, quando em ocorréncias da espécie forem
vitimas os seus empregados, no desempenho dos servicos ou em conexao com eles,
ainda que verificadas nas dependéncias do Contratante.

4.1.40.1. Comunicar ao INSS através da CAT (Comunicacdo de Acidente do
Trabalho) quaisquer acidentes de trabalho e doencas ocupacionais, quando
ocorrerem, mesmo em caso de acidentes sem afastamentos;

4.1.40.2. Todo acidente ocorrido dentro das dependéncias do Contratante,
independente da sua gravidade, devera ser comunicado ao Fiscal do Contrato,
indicando suas causas e as medidas adotadas.

4.1.41. Apresentar mensalmente, conforme item 7.1 do Termo de Referéncia, sob pena
de multa, comprovacao do cumprimento das obrigacfes trabalhistas e com o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente
envolvidos na execuc¢do do contrato.

4.1.42. Fornecer até o tltimo dia do més em curso os vales transporte e os vales refeicéo
na quantidade correspondente ao numero de dias de efetivo trabalho previsto para o
més subsequente, respeitando o calendario mensal (primeiro ao dltimo dia do més),
sendo vedada a substituicdo dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta.

4.1.42.1. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem
por n&o receber o vale-transporte.

4.1.43. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante
ou de agente publico que tenha desempenhado fung¢édo na licitagcdo ou que atue na
fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do_artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133, de 2021.

4.1.44. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre.

4.1.45. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116, da Lei
n.° 14.133, de 2021).

4.1.45.1. Dentre os(as) aprendizes a serem contratados(as) deverad ser
priorizado(a) adolescente entre 14 e 18 anos que estejam em situacao de
vulnerabilidade ou de risco social, nos termos do art. 53, caput, incisos | a lll, 88
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1o e 820, do Decreto Presidencial n° 9.579/2018, com redacao conferida pelo
Decreto no. 11.479/2023;
4.1.46. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢éo do contrato, emprego de méo de
obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica, em percentual minimo de
8% (oito por cento) das vagas, caso o contrato tenha quantitativo minimo de 25 (vinte e
cinco) empregados
4.1.47. Comprovar, quando solicitado, a reserva de cargos a que se refere(m) o(s)
subitem(ns) acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos
empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei n.°
14.133, de 2021).
4.1.48. Nao se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das exceg0Oes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006;
4.1.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra, para fins de excluséo
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao,
conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 81° Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no §
5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal,
4.1.49.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratado devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacéo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente
ao da ocorréncia da situacdo de vedacéao.
4.1.50. Fornecer treinamentos visando o aperfeicoamento continuo do pessoal alocado
na prestacao de servigos previstos neste instrumento.
4.1.51. Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua propriedade,
de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE.
4.1.52. Promover acdes objetivando aplicar medidas previstas no PPRA e no PCMSO.
4.1.52.1. Apresentar copias, sempre que solicitado, do PPRA — PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS e suas revisfes anuais.

4.1.52.2. Apresentar copias, sempre que solicitado, do PCMSO — PROGRAMA DE
CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL e suas revisdes anuais, além
de indicar médico coordenador do respectivo programa em atendimento a NR-07
da Portaria 3214 da Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia, mantendo
este local para encaminhamento dos trabalhadores com possiveis acometimentos
a saude originados pela exposi¢cao aos riscos nos processos de trabalho.

4.1.52. Antes de confeccionar os uniformes, a CONTRATADA devera apresentar
amostra dos uniformes para verificacdo e aprovacdo prévia das cores e tonalidades,
além de mostruario / portfolio para aprovagdo dos modelos em até 30 dias, apés o inicio
da vigéncia do contrato.
4.1.52.1 A(s) amostra(s) devera(ao) ser entregue(s) nas dependéncias da
Geréncia Administrativa e de Logistica da FMC, situada na Avenida Augusto de
Lima, 30, Centro, Belo Horizonte, Minas Gerais — CEP 30.190.001 , de segunda-
feira a sexta-feira, no horario de 09 as 17 horas. Telefones: (31) 3277-4625, sendo
gue a empresa assume total responsabilidade pelo envio e por eventual atraso na
entrega.
4.1.52.2. O prazo estipulado poderé ser prorrogado, quando solicitado durante seu
transcurso, desde que haja motivo justificado, devidamente aceito pela
Administracao.
4.1.52.3. As amostras ficaréo retidas para comparagdo com os uniformes.

Pagina 84 de 92




R
FUNDACAO wsscwm oo
culrura

. PREFEITURA

CULTURA ’
@v BELO HORIZONTE
Fundacao Municipal de Cultura

7.2. Das obrigacfes da Contratante

4.2.1. Acompanhar e fiscalizar a execuc¢ao da prestacao do servigo contratado, por meio
da GERHU-FMC / DGIC;

4.2.2. Fiscalizar a manutencao pelo Contratado, das condi¢des de habilitagdo exigidas no
Termo de Referéncia, do cumprimento das exigéncias de reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, durante toda a execucdo do contrato, em
atendimento ao disposto nos Incisos XVI e XVII do artigo 92 da Lei n° 14.133/2021,

4.2.3. Pagar no vencimento a Nota fiscal apresentada pelo Contratado correspondente ao
servico prestado.

4.2.4. Notificar o Contratado, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou
irregularidades encontradas na execucéao do servico.

4.2.5. Executar mensalmente a medi¢do dos servigos, efetuando os descontos devidos,
sem prejuizo das demais sancoes.

4.2.6. Comunicar ao Contratado os danos porventura causados por seus trabalhadores
no ambito da Administracdo, requerendo a sua reparagao.

4.2.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragéo do Contratado, tais como (art. 48
da Lei n.° 14.133/2021):

a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;
b) fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
Contratado;
c) estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do Contratado;
d) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
e) demandar a funcionario do Contratado a execucao de tarefas fora do escopo
do objeto da contratacéo;
f) prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na
gestédo interna do Contratado.
4.2.8. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos atinentes aos servigos que venham a
ser solicitados pelos empregados do Contratado.
4.2.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°
14.133, de 2021);

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

8.1. A Contratada obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade e sigilo de toda
informagé&o, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso, inclusive em razao de
licenciamento ou da operacdo dos programas/sistemas, nos termos da Lei n° 13.709/2018,
suas alteracdes e regulamentagdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no
presente instrumento contratual.

8.2. A Contratada obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas suficientes
visando a seguranga, a protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informacéo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso a fim de evitar acessos nao autorizados,
acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda, alteracao,
comunicacao ou qualquer outra forma de tratamento nao previstos.
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8.3. A Contratada deve assegurar-se de que todos os seus colaboradores, consultores e/ou
prestadores de servicos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou
conhecimento da informagcdo e/ou dos dados pessoais, respeitem o dever de protecao,
confidencialidade e sigilo.

8.4. A Contratada ndo podera utilizar-se de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados
a que tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

8.5. A Contratada n&o podera disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagéo
escrita, informacao, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha acesso em razédo do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

8.5.1 A Contratada obriga-se a fornecer informagéao, dados pessoais e/ou base de dados
estritamente necessarios caso quando da transmissao autorizada a terceiros durante o
cumprimento do objeto descrito neste instrumento contratual.

8.6. A Contratada fica obrigado a devolver todos os documentos, registros e cépias que
contenham informacéo, dados pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante
a execucao do cumprimento do objeto deste instrumento contratual no prazo de 30 (trinta)
dias, contados da data da ocorréncia de qualquer uma das hipoteses de extingdo do contrato,
restando autorizada a conservacao apenas nas hipoteses legalmente previstas.

8.6.1. A Contratada ndo sera permitido deter copias ou backups, informacédo, dados
pessoais e/ou base de dados a que tenha tido acesso durante a execucao do
cumprimento do objeto deste instrumento contratual.

8.6.1.1. A Contratada devera eliminar os dados pessoais a que tiver
conhecimento ou posse em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento
contratual tdo logo ndo haja necessidade de realizar seu tratamento.

8.7. A Contratada devera notificar, imediatamente, a Contratante no caso de vazamento,
perda parcial ou total de informacéo, dados pessoais e/ou base de dados.

8.7.1. A notificacdo ndo eximira a Contratada das obrigacdes e/ou san¢cdes que possam
incidir em razéo da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

8.7.2. A Contratada que descumprir nos termos da Lei n® 13.709/2018 suas alteragdes
e regulamentacdes posteriores, durante ou apos a execucdo do objeto descrito no
presente instrumento contratual fica obrigado a assumir total responsabilidade e ao
ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou prejuizo sofrido, incluindo sanc¢fes
aplicadas pela autoridade competente.

8.8. A Contratada fica obrigada a manter preposto para comunicacdo com Contratante para
0s assuntos pertinentes a Lei n® 13.709/2018 suas alteracdes e regulamentacdes posteriores.

8.9. O dever de sigilo e confidencialidade, e as demais obrigacfes descritas na presente
clausula, permanecerdo em vigor apos a extingdo das relagbes entre a Contratada e a
Contratante, bem como, entre a Contratada e os seus colaboradores, subcontratados,
consultores e/ou prestadores de servicos sob pena das sangOes previstas na Lei n°
13.709/2018, suas alteragfes e regulamentac¢des posteriores, salvo decisao judicial contréria.
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8.10. O ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes descritas nesta clausula sujeitara a
Contratada a processo administrativo para apuracdo de responsabilidade e, consequente,
sanc¢do, sem prejuizo de outras cominacdes civeis e penais.

CLAUSULA NONA — GARANTIA DA EXECUCAO

9.1 O presente contrato sera garantido por meio de ..........cccccvvveeeeeeeeeneiiinnnee, , o valor de
RE.ieiieee , equivalente a 5% (cinco por cento) do valor contratual, nos nos moldes do
art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021.

9.2. A caucdo em dinheiro s6 sera devolvida apés o cumprimento total das obrigacdes
contratuais.

9.3. A cobertura do seguro-garantia vigorara até a extincdo das obrigacdes do tomador,
devendo este efetuar o pagamento do respectivo prémio, por todo o periodo da garantia,
independentemente do prazo de vigéncia indicado na apdlice.

9.4. A garantia na forma de Fianca Bancaria tera sua vigéncia até o cumprimento total das
obrigac@es contratuais.

9.5. O Municipio de Belo Horizonte podera utilizar, total ou parcialmente, da garantia exigida
para se ressarcir de multas estabelecidas neste contrato.

9.6. O valor da garantia podera ser utilizado total ou parcialmente para o pagamento de
gualquer obrigacao, inclusive indenizagcado a terceiros, obrigando-se a Contratada a fazer a
respectiva reposi¢cdo no prazo maximo e improrrogavel de 5 (cinco) dias Uteis, contado da
data em que for notificada.
9.7. A garantia somente sera liberada ou restituida ap0s a execuc¢éo de todas as obrigagdes
contratuais e desde que ndo haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer reclamacéo
a elas relativas.
9.8. Havendo necessidade de alteracdo da garantia, a CONTRATADA devera efetuar a
pertinente adequacéo, no prazo estabelecido pela CONTRATANTE, sob pena de aplicacéao
das sancdes administrativas pertinentes.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infragdo administrativa, a Contratada que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou execucéo do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas a responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecucéo parcial do contrato, sempre
gue nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste contrato, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave

c) Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste contrato, bem como nas alineas
b, c, d, e, f e g, que justifiqguem a imposi¢éo de penalidade mais grave

d) Multa:

(1) moratdria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30% (trinta por cento) do
contrato ou instrumento equivalente;

(2) compensatoéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor da parcela inadimplida
a Contratada que entregar o objeto contratual em desacordo com as
especificagOes, condicbes e qualidade contratadas ou com irregularidades ou
defeitos ocultos que o tornem impréprio para o fim a que se destina;

(3) compensatoria de até 3% (trés por cento) sobre o valor de referéncia ao
licitante ou contratada que retardar o procedimento de contratagdo, descumprir
preceito normativo ou obrigagdes assumidas, tais como:

| — propor recursos manifestamente protelatérios em sede de contratacao
direta;

Il — deixar de providenciar o cadastramento da empresa vencedora da
licitacdo ou da contratacdo direta junto ao Sistema de Cadastro de
Fornecedores dentro do prazo concedido, salvo por motivo justificado e
aceito pela administracao;
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[l — deixar de cumprir as exigéncias de reserva de cargos previstas em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

IV — deixar de cumprir o modelo de gestao do contrato;

V —deixar de complementar o valor da garantia recolhida apds solicitagdo
do Contratante;

VI — ndo devolver os valores pagos indevidamente pelo Contratante;

VIl — ndo manter, durante a execucdo do contrato, todas as condicbes
exigidas para a habilitacdo, em caso de licitag&do, ou para a qualificacao,
em caso de contratacao direta, ou, ainda, quaisquer outras obrigacoes;

VIIl — deixar de regularizar, no prazo definido pela administracdo, os
documentos exigidos pela legislacdo para fins de liquidacdo e
pagamento da despesa,;

IX — manter funcionério sem qualificacdo para a execucdo do objeto;

X — utilizar as dependéncias do Contratante para fins diversos do objeto
do contrato;

XI — deixar de substituir empregado cujo comportamento for incompativel
com o0 interesse publico, em especial quando solicitado pela
administragao;

XIlI — deixar de efetuar o pagamento de salarios, vale-transporte, vale-
refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como deixar de arcar
com quaisquer outras despesas relacionadas a execugdo do contrato
nas datas avencadas;

XIlI — deixar de apresentar, quando solicitado, documentacéo fiscal,
trabalhista e previdenciaria regularizada,;

XIV — deixar de regularizar os documentos fiscais no prazo concedido na
hipotese de a Contratada enquadrar-se como Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte ou equiparados, nos termos da Lei Complementar
Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

XV — ndo manter atualizado e-mail para contato, sobretudo dos
prepostos, nem informar a gestao e a fiscalizagdo do contrato, no prazo
de dois dias, a alteracdo de enderecos, sobretudo quando este ato
frustrar a regular notificacdo de instauracédo de processo sancionador;

XVI — subcontratar o objeto ou a execucao de servicos em percentual
superior ao permitido no contrato, ou de forma que configure inexisténcia
de condic¢Oes reais de prestacao do servigco ou fornecimento do bem.

e) O atraso superior a 30 (trinta)dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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10.3. A aplicacdo das sancgOes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante.

10.4. Todas as sangdes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa

10.4.1. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante a Contratada, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente

10.4.2. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei.

10.7. A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sang0Oes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com a Contratada, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

10.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal e no Cadastro de Fornecedores do Municipio - SUCAF.

10.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 62 do Decreto municipal n°
18.096, de 2022.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
11.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.111/2021,
bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.1.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.1.2. A alteragao social ou modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa néao
ensejara rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

Pagina 90 de 92




R
FUNDACAO wsscwm oo
culrura

. PREFEITURA

CULTURA ’
@v BELO HORIZONTE
Fundacao Municipal de Cultura

11.1.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera
ser formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

11.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.2.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.2.3. Indenizacdes e multas

11.3. A extingdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serda concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio.

11.4. O contrato podera ser extinto caso se constate que a Contratada mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgéo
ou entidade Contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao na licitagéo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Leli
n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

3103.1100.13.122.146.2.900.0001.339037-03 1.500.000 CO: 0000
3100.1100.13.122.146.2.900.0001.339037-03 1.500.000 CO: 0000

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apoés
aprovacdo da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis, Decretos municipais
n° 18.096/2022, n® 17.813/2022 e n° 18.324/2023, e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢fes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1 Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021.

14.2 A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

a. Fica vedada qualquer alteragéo qualitativa ou quantitativa dos contratos, que implique
custos adicionais, ou alteragédo conceitual dos projetos.

b. Incluem-se na vedacgao a repactuagao/revisao de precos.
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C. N&o constitui alteragdo contratual vedada o reajuste de pregos previsto
contratualmente.
d. Excetuam-se da regra o ato autorizativo exarado, prévia e expressamente pelo titular

da Fundacdo Municipal de Cultura em cuja dotacdo or¢camentaria a despesa ocorrera, em
processo préprio, com a justificativa da imprescindibilidade da alteracdo contratual para se
atingir o interesse publico.

14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de
contrato.

14.4 Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condicdes previstas na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO
16.1 O foro da justica estadual na comarca de Belo Horizonte é o competente para dirimir os
litigios que decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos

pela conciliagdo, conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

16.2 E por estarem justas e contratadas, assinarem as partes o presente contrato em 2 (duas)
vias iguais teor forma e valor, para que produza seus efeitos juridicos,

Belo Horizonte, .......... (o [T de 2024.

Bernardo Correia
Presidente da Fundagéao Municipal de Cultura

Nome do representante legal da Contratada
Razao social da Contratada
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