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ACORDO DE COOPERACAO TECNICA PARA A
CONCESSAO DE ESTAGIO NA MODALIDADE
OBRIGATORIO A ESTUDANTES QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE
E O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAOQ,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS
GERAIS.

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, entidade de direito ptiblico interno, inscrito no
CNPJ n.® 18.715.383/0001-40, com sede na Av. Afonso Pena, n.° 1212, Centro, Belo
Horizonte/MG, neste ato representado pela Subsecretdria de Gestdo de Pessoas, Fernanda de
Siqueira Neves, mediante delegacio de competéncia conforme Portaria SMPOG n° 018/2017,
doravante denominadoc CONCEDENTE, e o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA PO SUDESTE DE MINAS GERAIS,
mantenedor do IF DO SUDESTE DE MINAS GERAIS — Campus BARBACENA, pessoa
juridica de direito privado, CNPJ n° 10.723.648/0005-73, neste ato representado por Marcelo
José Milagres de Almeida, brasileiro, CPF 675.076.976.49, CI n® M 4.700.199, com sede na
Rua Monsenhor José Augusto, n® 204, Bairro Sfo José, CEP 36.205-018, Barbacena/MG,
doravante denominado INSTITUICAO DE ENSINO - IE, com base na Lei federal n®
11.788, de 25 de setembro de 2008, c/c a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na
Lei federal n® 8.666, de 21 de junho 1993, no Decreto Municipal n° 10,710, de 28 de junho de
2001, e no Decreto Municipal n® 13.537, de 30 de margo de 2009, firmam o presente Acordo
de Cooperagdo Técnica que se regerd pelas cldusuvlas e condi¢Bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJEFO. .
S on

Objetiva o presente instrumento, mediante cooperagiio entre os participes, possibilitar a
inclusdo no Estigio de Estudantes, mantido pelo CONCEDENTE dos alunos regularmente
matriculados na disciplina de estdgio nos cursos da Instituigio de Ensino - IE, com vistas a
complementacdio educacional e o estabelecimento de vinculo educativo-profissionalizante,
supervisionado e desenvolvido como parte do projeto pedagégico e do itinerdrio formativo do
educando, na modalidade de estdgio obrigatério.

CLAUSULA SEGUNDA_ - DO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO,
EXECUCAO E AVALIACAO DO ESTAGIO

Para proporcionar a complementagio do ensino e da aprendizagem em termos de treinamento
pritico, de aperfeicoamento técnico-cultural, cientifico ¢ de relacionamento humano, o
estdgio, como procedimento diddtico-pedagégico planejade em conformidade com o
calenddrio escolar, com o projeto pedagégico e com as especificidades dos Cursos, deverd ser
acompanhado, executado e avaliado pela parte concedente de acordo com a programacio
previamente estabelecida.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA NATUREZA JURIDICA DO ESTAGIO

O estdgio tem cardter de complementagio do ensino e aprendizagem, nfo acarretando
qualquer vinculo empregaticio com 0 CONCEDENTE, devendo ser planejado, acompanhado,
executado e avaliado, em conformidade com o curriculo, programas e calenddrios escolares, a
fim de se constituir em instrumento de integragio em termos de treinamento prético, de
aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico ¢ de relacionamento humano nas atividades do
CONCEDENTE.

CLAUSULA QUARTA - DO TERMO DE COMPROMISSO

Serd firmado, com a interveniéncia obrigatéria da IE, Termo de Compromisso do Estdgio e
Plano de Atividades de Estdgio, que, relativamente a cada estdgio, partlculanzaré a relag:ao_
_]lll‘fdlca especml exlstcntc entre o éducando e 0 CONCEDENTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE

Para a execugiio deste Acordo de Cooperagiio Técnica, o CONCEDENTE compromete-se a; -
a) lavrar Termo de Compromisso do Estigio e Plano de Atmdades de Estéglo, a serem
assinados pelo CONCEDENTE, pela IE ¢ pelo educando;

b) colaborar no planejamento e exccugdo do treinamento atitudinal e proﬁss1onal do
educando; _ o
¢) promover o planejamento, a programagio e a execugfio das atividades, o acompanhamento
¢ a avaliagio do estdgio;

d) indicar servidor ou empregado pudblico, com formagdo ou expcr1c1101a profissional na (lrea
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, que serd designado para supervisionar
as atividades de estdgio e avaliar o seu desempenho,

¢) prestar & IE informagGes pertinentes aos resultados alcancados pelo ‘estagidrio,
especialmente mediante o preenchimento da avahagao final do aprove1tamento dos
estagidrios;

f) garantir a pamclpagao dos professores onentaclores 1nd1cados pela IE no desenvolwmento
do estagio; - '

&) proporcionar ao estagidrio condi¢es adequadas 3 execugdo de éstdgio; - v

h) fornecer ao estagidrio o Relat6rio Final de Atividades ¢ Avaliacfio do Estdgio Obrigatério,

CLAUSULA SEXTA DAS OBRIGACOES DA IE

Para a execugio do presente Acordo de Cooperagio Técnica, a IE compromete-se a:

a) observar fielmente a leglslagao perlmente a0 est‘iglo e as obrlgagoes assumldas no Termo
de Compromisso; '

b) assinar, como interveniente, o Termo de Compromlsso de Estﬁgxo obngatérlo eo Plano de
Aldividades de Estagio;

¢) indicar professor orientador vinculado aos seus quadros como responsﬁvel pelo
acompanhamento e pela avaliagio das atividades de estéglo,

d) informar aoc CONCEDENTE, com antecedéncia minima de lS(qumzc) dias ao inicio da
execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, as informagdes dos estagidrios que
participardo do projeto, sendo nome completo, CPF, curso, periodo do curso e da vigéncia do
* contrato de estigio;
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e} comunicar a0 CONCEDENTE, por escrito, as ocorréncias de término, desligamento,
mudanga € trancamento de matricula ou a desisténcia do curso pelo estagidrio;

f) responder por todos os eventuais encargos decorrentes da execugiio deste Acordo de
Cooperagio Técnica sejam estes quanto ao eventual pagamento de Bolsa de Complementagéo
Educacional aos estagidrios que desempenham nas unidades da Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte, ou quaisquer outros, de natureza trabalhista, tributdria, previdencidria ou social;

g) encaminhar o estagidrio, mediante autorizagio do CONCEDENTE, sem a qual este nio
poder4 iniciar o estégio. '

h) contratar seguro com cobertura contra acidentes pessoais em favor do estagidrio.

CLAUSULA SETIMA - DO SEGURO

Os alunos da IE participantes do Estigio de Estudantes estarfio segurados contra riscos de
acidentes pessoais por Apdlice de Seguro contratada pela IE, conforme determinagfo do
art.9°, parigrafo Winico, da Lei Federal n° 11.788/08, sendo vedada a transferéncia parc1a1 ou
integral dessa responsabilidade ao estagiério. : Ce : P

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente instrumento € de 60 (sessenta) meses, contados a partir da
data de sua assinatura.

CLAUSULA NONA- RESCISAO E DENUNCIA

Este Acordo de Cooperagio Técnica poderd ser rescindido, a qualquer .te'rlnp-o, poi‘ qualﬁluer
das partes, nas hipéteses de inadimplemento de suas cldusulas efou acordo formal entre os
interessados, ou ainda, por interesse e/ou: cqmremcnma da Administragio, mediante
comumcagao com 30 (trinta) dias de: antecedencna

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

Para a eficécia deste Acordo, 0 CONCEDENTE prov1den01ar{1 a publlcagao do sen extrato no
Didrio Oficial do Municipio - DOM. _

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA HIPOTESE DE ALTERACAOQ

O presente instrumento somente poderd ser alterado mediante Termo Aditivo devidamente
assinado pelos representantes legais de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
O presente Acordo ndo confempla iransferéncia de recurso ﬁnaﬁceiro. |
CLAUSULA IDI;“.CIMA TERCEIRA - DO FORO

Fica eleito o foro de Belo Horizonte para a solugfio de quaisquer ddvidas decorrentes da
execuglo deste instrumento.
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E, por estarem acordes, firmam os participes o presente Acordo, em 03 (trds) vias de igual
teor e forma, para todos os fins de direito.

Belo Horizonte, = ©G de ~ortrmbug- de 2018.

Helgxf dos Santos Ceffim - BM 79,004-9

Cenirat de Administrago de Pessoal
" DCAP/SUGESP/SMPOG
// FERNANDA DE SIQUEIRA NEVES

Subsecretaria de Gestiio de Pessoas

MARCELO JOSE AGRES DE ALMEIDA
Representante legal do Instityto Federal de Educacio, Ciéncia e
Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais

Harceanose Kilagres de A

Diretor-Geral Campus Barh
orlaan® 556 ¢ o
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PLANO DE TRABALHO - ESTAGIO OBRIGATORIO

1. DADOS CADASTRAIS

Orgio: Prefeitura Municipal de Belo Horizonte CNPJ: 18.715.383/0001-40

Endereco: Av. Afonso Pena, 1212 — Centro BH/MG —~ CEP 30130-003 Telefone: (31) 3246-6520

2. INSTITUICAO DE ENSINO

Nome: Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas | CNPJ: 10.723.648/0005-73
Gerais

Enderego: Rua Monsenhor José Augusto, n° 204, Bairro Sao José, CEF' 36.205- | Telefone: (32) 3693-8612
018, Barbacena/MG

3. DESCRICAQ DO PROJETO

Desenvolver atividades nas diversas dreas da graduagio oferecidas pela INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ,
CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS sendo em conformidade com a demanda e necessidade da
Prefeifura Municipal de Belo Horizonte e suas Secretarias

Titulo do Projeto: Periodo de Execugio:

Estagio Obrigatdrio Inicio: A partir da assinatura | Término: durac&o prevista do convénio

| Objetivo: Propiciar ao estagiario a oporiunidade de desenvolver treinamento pratico, aperfeicoamento técnico, cuitural,
cientifico e interpessoal, como complementagio do ensino-aprendizagem a fim de melhor prepara-lo para o exercicio da
profisséo, aprimorando sua capacidade criativa e de anélise critica.

Justificativa: Favorecer o aprendizado através da vivéneia pratica, sendo o Estagio um ato educative escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos
que estejam freqientando o ensino regular em instituigdes de educagao superior.

4. METAS A SEREM ATINGIDAS

O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando, visando ao
aprendizado de competéncias proprias da alividade profissional e & contextualizagdo curricular, objefivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidadd e para o irabaltho, desenvolvendo atividades ligadas a formacgio do
estagiario. Estagio obrigatério & aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovacie e obtencao de dinloma.

5. METODOLOGIA

Planejamento, Organizagao, Execugéo e Discussio das afividades dentro da area de formag&o do estagiario.

6. FORMA DE ORIENTACAOQ, SUPERVISAQ E AVALIAGAO

Reunides - Discussdes sobre o desenvolvimento das atividades — Dindmicas de acordo com o PrOJeto Pedagbgico do
curso para o estagio obrigatdrio.

7. RESULTADOS ESPERADOS

Bom desenvolvimento das atividades em campo de estagio. Dinamisme. Vivéncia Pratica. Desenvolvimento Pessoal e
| Profissional. Troca de experiéncia em conformidade com o Projeto Pedagdgico do curso para o estagio obrigatdrio.

8. CRONOGRAMA/ETAPAS

Treinamento de Integragdo; Conhecimento da 4rea de estigio; Desenvolvimento de atividades repassadas pelo
Supervisor; Discussio em Grupo; Reunibes e Atividades Préticas.

9. DECLARACAO

Na qualidade de representante do Proponente DECLARQ, para fins de prova junto a Prefeitura de Belo Horizonte, para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualguer débito de mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional,
Estadual e Municipal ou qualquer érgéo ou entidade da Administragdo Pdblica,

Marcelo José Milagres de Almeida bow\oa s 06 e QE*,O“’J“’ de 01

Duelor«GeraI Campus Barbacen
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cORVERENH NG DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO SUDESTE DE MINAS GERAIS
10. APROVAQAO DA CONCEDENTE
APROVADO: ,
sanda de Sigueira Neves
W o BM 1142451 Belo Horizonte, 0 o de Q-ﬁ(e&'ﬂ de QQ H)
Subsemténadec-,%setaode?essoas v
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CONCEDENTE — Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
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