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) ki, 3YIHo- INSTRUMENTO JURIDICO:
O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ sob o n.° 18.715.383/0001-40, neste ato representado pelo
Secretdrio Municipal Adjunto de Assisténcia Social, Marcelo Alves Mourdo, presentes o Secretario Municipal
de Finangas, Marcelo Piancastelli de Siqueira, ¢ o Procurador-Geral do Municipio, Rusvel Beltrame Rocha,
doravante denominado CONTRATANTE e a e a Fundagfio de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.
estabelecida na Av. Anténio Carlos, 6.627 — Campus UFMG — Unidade Administrativa Il — 4° andar —
Pampulha — Belo Horizonte-MG, CNPJ n°® 18.720.938/0001-41, representada por seu Presidente, Alfredo
Gontijo de Oliveira, CPF 045.124.216-53, ou procuradores conforme documentagiio no processo, doravante
denominada CONTRATADA, celebram o presente contrato de prestagiio de servigos, em conformidade com o
Decreto Municipal 10.710/01 e com a Lei 8.666/93, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente contrato € firmado mediante dispensa de licitagdo, com fulero no inciso XIIL, do artigo 24, c/c inciso
VI do artigo 13, ambos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagido de servigos técnicos educacionais pela CONTRATADA,
para realizagdo de curso de capacitagdo em “Resolugdo de Conflitos ¢ Acesso & Justica”, na modalidade
presencial, destinado a 120 técnicos da SMAAS, subordinada a0 CONTRATANTE, com carga hordria total de
44 horas/aula, de acordo com a Proposta de Prestagio de Servigos n° 321775/2014 apresentada pela
CONTRATADA, que fica fazendo parte integrante do presente contrato, independentemente de transcrigio.

2.2. As especificagdes da presta¢do do servigo encontram-se discriminadas no Anexo I deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA: DA EXECUCAO DO SERVICO

3.1. A execugdio dos servigos contratados, objeto do presente instrumento, estd a cargo do Departamento do
Direito do Trabalho e Introdugdo ao Estudo do Direito da Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG o qual
se responsabiliza pelo contetido necessario a realizagdio dos mesmos, estando os servigos devidamente
detalhados na proposta da Contratada, que passa a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente
de transcrigdo.

3.2, A execugdo do presente contrato sera realizada sob a coordenagio da Professora Adriana Goulart de Sena
Orsini, lotada no Departamento do Direito do Trabalho e Introdugdo ao Estudo do Direito da Faculdade de
Direito da Universidade Federal de Minas Gerais — UFMG, que deverd desenvolver todos os trabalhos
atribuidos com o padrido de diligéncia que corresponde a sua condigdo profissional no dmbito de atuagio do
Projeto.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

4.1 O presente Contrato tera vigéncia de 03 (trés) meses, com inicio a partir de 27/08/2014, podendo ser
prorrogado, apos justificativa e acordo entre as partes, nos termos do artigo 57 da Lei Federal n° 8666/93.

4.2 O periodo de realizagdo da capacitagdo serd acordado entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE e
documentado no processo por meio de email entre as partes.

CLAUSULA QUINTA: DO VALOR

5.1. O presente Contrato tem o valor total de R$32.788,80 (trinta e dois mil, setecentos e oitenta ¢ oito reais e
oitenta centavos).
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5.2, O prego contratado cobre todas as despesas inerentes a prestagio do servigo: incluindo todos os tributos.
encargos. custos financeiros, lucro. remuneragio de professores e equipe de apoio. encargos sociais ¢
trabalhistas, previdencidrios, despesas fiscais. emissao dos relatorios. equipamentos e demais despesas ¢ onus
que porventura possam incidir sobre a prestagio do servigo, objeto deste contrato.

CLAUSULA SEXTA: DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS
As despesas decorrentes da execugio do presente contrato serdo acobertadas pela scguinte dotagdo orgamentria:

1011.0057.08.244.020.2878.0003 3.3.90.39-54 F-03.40.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. Disponibilizar instalagdes fisicas (sala. mesas e cadeiras) para a formagao de acordo com as normas téenicas
do Ministério do Trabalho e. também as relativas a luminosidade. ventilagdo, aclimatagio. espaco fisico.
limpeza ¢ higiene. ergonomia. seguranga e layout.

7.2. Substituir os instrutores do curso objeto deste contrato. imediatamente. por motivo de faltas injustificadas.
afastamentos médicos, férias, outros afastamentos legais, ou quaisquer outros motivos. scja temporario.
periodico ou definitivo.

7.3. Manter sigilo acerca de informagdes que possam vir a ser discutidas nos debates, estudos de caso e
exercicios.

7.4 Substituir. de imediato. a qualquer tempo e por determinagdo do CONTRATANTE. os professores que nio
atenderem as exigéncias deste contrato ¢ aos requisitos e padroes de qualidade necessdrios ao adequado
desempenho das fungoes e atividades relativas aos servicos contratados.

7.5. Iniciar a prestagdo dos servigos no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias corridos. contados a partir da
assinatura deste contrato.

7.6. Fazer cumprir as normas de seguranga e medicina do trabalho. responsabilizando-se por qualquer acidente
que venha a ocorrer em decorréncia da execugdo dos servicos contratados.

7.7. Dar ciéncia imediata e oficializar por escrito a0 CONTRATANTE qualquer interrupgio, indisponibilidade
ou anormalidade constatada na execugdo dos servicos objeto deste contrato.

7.8. Prestar obrigatoria e imediatamente. esclarecimentos as solicitagdes requeridas pelo CONTRATANTE.
documentando-as.

7.9. Emitir relatorios contendo a frequéncia ao final de cada modulo ¢ a avaliagdo do desempenho dos
participantes.

7.10. Corrigir as suas expensas imperfei¢des ou omissdes nos servicos executados.

7.11. Assegurar que os professores responsaveis por ministrar a capacitagdo objeto deste contrato atendam ao
perfil profissional descrito no Anexo I deste contrato.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE 1
8.1. Exercer controle, administragdo e gestdo da prestagao dos servigos objeto deste contrato. L(/U

8.2. Determinar a substitui¢do de imediato e a qualquer tempo dos empregados da CONTRATADA que ndo
atenderem as exigéncias do contrato e aos requisitos ¢ padroes de qualidade necessdrios ao adequado
desempenho das fungdes de treinamento.

8.3. Notificar a CONTRATADA. por escrito. sobre quaisquer irregularidades referentes a exceugio dos servicos
prestados.
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8.4. Prestar todas as informagdes necessarias com clareza a CONTRATADA para a execucdo dos servigos
contratados.

8.5. Indicar os servidores que participario do curso.

8.6. Alestar as Faturas emitidas pela CONTRATADA referente aos servigos prestados em conformidade com
este Contrato, bem como efetuar o pagamento do valor consoante Clausula Oitava do presente instrumento.

8.7. Arcar com o custo do produto contratado. independente da evasio dos alunos.

CLAUSULA NONA: DAS CONDICOES DE FATURAMENTO/PAGAMENTO

9.1. O pagamento dos servigos contratados serd realizado da seguinte forma;

9.1.1. Primeira dnica: R$ 32.788.80 (trinta e dois mil. setecentos e oitenta e oito reais e oitenta
centavos).

9.2. A contratada devera emitir Fatura conforme legislagdo vigente, discriminando. obrigatoriamente. o nome do
madulo realizado, o contetdo. a carga horaria, 0 nimero de turmas e o nimero de alunos.

9.3. A contratada devera enviar além da Fatura. os seguintes documentos:

-2 9.3.1. Apresentacio prévia de registro fotografico que permita verificar que permita verificar a efetiva
realizagdo do curso. por meio do qual se possa inferir que o local registrado corresponde ao previsto no
ajuste. bem como que a atividade fotografada corresponde a esperada:

 9.3.2. Documento informando a quantidade de alunos inscritos e a quantidade de alunos presentes, bem
como o nome completo, protissdo, endereco eletronico. telefone. enderego residencial:

# 9.3.3. Copia de lista de presenca didria.
9.4. O pagamento dos servigos contratados sera realizado em até 30(trinta) dias da emissdo de cada Fatura, por
meio de deposito em conta corrente bancdria da contratada.
9.5 Os dados bancarios da contratada deverdo ser informados no corpo da Fatura, que deverd estar devidamente
atestada pelo setor competente.

9.6. Havendo irregularidades na emissdo da nota fiscal/fatura o prazo para pagamento sera contado a parlir da

sua reapresentacdo devidamente regularizada.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes assumidas. caracterizara a inadimpléncia da Contratada.
sujeitando-a as seguintes penalidades:

10.1.1. adverténcia.

Nl
10.1.2. multas. nos se uintes percentuais: \J
E"

a) multa moratdria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso. na entrega de material
ou execugdo de servigos. até o limite de 19.8%. correspondente a até 60 (sessenta) dias de atraso.
caleulado sobre o valor correspondente a parte inadimplente. excluida. quando for o caso. a parcela
correspondente aos impostos destacados no documento fiscal:

b) multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da contratacdo. na hipotese de o infrator d
preceito normativo ou as obrigagdes assumidas:

(25

&

) \)\}\




SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIALS
PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE BELO HORIZONTE GERENCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DI SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS. QUE ENTRE SICELEBRAM O MUNICIPIO DE BIELO
HORIZONTE E A FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA -
FFUNDEP.

PROCESSO: 01.098.864.14.77

¢) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagio na hipotese de o infrator entregar o
objeto contratual em desacordo com as especificacdes. condi¢des e qualidade contratadas e/ou com
vicio. irregularidade ou defeito oculto que o tornem improprio para o fim a que se destina;

d) multa indenizatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato quando o infrator der
causa a rescisdo do contrato;

¢) multa indenizatéria, a titulo de perdas e danos. na hipétese de o infrator ensejar a rescisdo do contrato
e sua conduta implicar em gastos a Administragio Publica superiores aos contratados.

10.1.3. suspensdo temporaria de participagio em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

10.1.4. declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragao Publica, por prazo nio
superior a 02 (dois) anos.

10.2. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pela Geréncia Administrativo-Financeira da
Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social, mediante proposta do responsdvel pelo acompanhamento da
execucdo do contrato.

10.2.1. Nos casos previstos pela legislacdo. as multas poderdo ser descontadas do pagamento
imediatamente subsequente a sua aplicagdo.

10.3. As penalidades de suspensdio tempordria e de impedimento de licitar ¢ contratar serdo aplicadas pelo
Secretario Municipal Adjunto de Assisténcia Social.

10.4. A penalidade de declaragao de inidoneidade serd aplicada pela Secretaria Municipal de Politicas Sociais.
10.5. Na aplicagdo das penalidades serd facultada a defesa prévia no respectivo processo, nos seguintes prazos:

10.5.1. No caso de aplicagdo das penalidades de adverténcia. multa ¢ suspensdo temporiria de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar o prazo para apresentagdo de defesa serd de 5
(cinco) dias uteis:

10.5.2. No caso de aplicagdo da penalidade de declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administragdo Piblica, o prazo para apresentagio de defesa serd de 10 (dez) dias ateis:

10.6. As penalidades sdo independentes entre si. podendo ser aplicadas em conjunto ou separadamente, apos a
analise do caso concreto e ndo exime a Contratada da plena execucao do objeto contratado.

10.6.1. Na hipotese de cumulagdo a que se refere o subitem acima serdo concedidos os prazos para defesa
e recurso aplicdveis a pena mais gravosa,

10.7. O atraso injustificado superior a 60 (sessenta) dias corridos sera considerado como inexecugdo total do
Contrato, devendo o instrumento respectivo ser rescindido, salvo razoes de interesse publico devidamente
explicitadas no ato da autoridade competente pela contratacio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO

O presente contrato poderd ser rescindido. garantido o pagamento dos servigos ja prestados. desde que
formalmente motivado nos autos do processo. assegurado o contraditrio ¢ a ampla defesa. nas hipoteses da
CONTRATADA:

1.1, Infringir quaisquer das clausulas ou condi¢des deste contrato.

[1.2. Transferir ou ceder o presente contrato a terceiros. no todo ou em parte. salvo com prévia autoriza¢io
expressa do CONTRATANTE, \}}j

I'1.3. Entrar em regime de faléncia. dissolver-se ou extinguir-se.

I'1.4. Deixar de executar o servi¢o. abandonando-o0 ou suspendendo-o por mais de 2 (dois) dias seguidos. s
por motivo de forga maior. desde que haja comunicagdo prévia e imediata a0 CONTRATANTE.
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I'1.5. Deixar de comprovar o regular cumprimento de suas obrigagoes trabalhistas. tributarias e sociais.
I'1.6. Ser declarada inidonea e/ou suspensa do direito de licitar ou contratar com a Administragdo Municipal.
I'1.7. Subcontratar total ou parcialmente o objeto ajustado. associar-se com outrem. praticar fusdo. cisio ou
incorporagdo. salvo com prévia autorizagao expressa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO POR INTERESSE PUBLICO

Este contrato poderd ser rescindido por qualquer das partes. desde que devidamente justificado. quando o
interesse plblico assim o exigir, sem que disso decorram indenizagdes. garantindo-se. todavia, o pagamento
pelos servigos ja prestados ou eventuais prejuizos a que se submeta a CONTRATADA decorrentes do presente
ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO ADITAMENTO DO PROJETO, SERVICOS E PRECOS

Fica vedada qualquer alteragio qualitativa ou quantitativa do presente contrato que impligue custos adicionais.
ou alteragdo conceitual do projeto.

13.1. Incluem-se na vedacio a repactuagdo/revisdo de pregos.
13.2. Nao constitui alteragao contratual o reajuste de precos previsto contratualmente.

13.3. Excetuam-se da regra as alteracdes autorizadas prévia e expressamente pelo Representante Legal do
CONTRATANTE, em processo proprio. com a Justificativa da imprescindibilidade da alteragio contratual para
se atingir o interesse piblico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

I4.1. Caberd a Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social. por meio de oficio, quando da assinatura do
contrato. indicar o(s) servidor(es) responsavel(eis) pela fiscalizagdo do Contrato bem como para dirimir davidas
que surgirem no curso da prestagdo dos servigos, e de tudo dard ciéncia a contratante. conforme art. 67,
pardgralos 1°¢ 2° da Lei 8.666, de 1993.

14.2. A fiscalizagdo de que trata esta Clausula nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA.
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta. nio implica em
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSICOES GERAIS
I5.1. As relagdes entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE seriio sempre por escrito. ressalvados os

entendimentos verbais motivados pela urgéncia dos servigos que deverdo ser. imediatamente, confirmados por

escrito.

15.2. Os ambientes fisicos. salas e equipamentos utilizados na execucdo dos servigos contratados deverio ser

reservados e de uso exclusivo para os fins do objeto deste contrato, durante o horario em que o curso estiver em
andamento. sendo. também, fornecidos a expensas da CONTRATADA.

15.3. As atividades ou trabalhos a serem contratados somente poderdo ser veiculados pela CONTRATADA.
através de qualquer meio de divulgagio, quando expressa e oficialmente autorizado pela Geréncia de
Coordenagdio das Medidas Socioeducativas ¢ mencionada a participagio do CONTRATANTE como
Coordenador do Projeto e proprietario dos resultados. ¢ da CONTRATADA em conjunto com o
CONTRATANTE. como executores.

I15.4. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar. nas mesmas condigdes contratuais. os acréscimos ou

supressoes que se fizerem até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. confo
paragrafo 1° do art. 65 da Lei 8.666/93.
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15.5. A CONTRATADA sera responsavel perante o CONTRATANTE. sob todos os aspectos, circunstancias e
eventualidades. respondendo pela qualidade dos servigos constantes neste contrato. bem como. pelo sigilo dos
relatorios e trabalhos.

I5.6. Reserva-se ao CONTRATANTE. por meio do Secretdrio da SMAAS. o direito de recusar. em parte. ou no
todo. os servigos executados pela CONTRATADA. desde que apresentados fora das condicoes prescritas.
cabendo @ CONTRATADA., refazé-lo sem quaisquer onus adicionais para 0 CONTRATANTE ¢/ou deduzir o
valor correspondente. conforme seja o caso.

15.7. Eventuais prorrogagoes do contrato ndo implicam, necessariamente. no reajuste dos valores inicialmente
contratados.

15.8. Os locais de realizagdo das aulas poderdo sofrer alteragio de um modulo para outro, de acordo com
plancjamento prévio e divulgado com antecedéncia aos alunos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA PUBLICACAO

A publicagdo do extrato do presente contrato no “Diario Oficial do Municipio™ correra por conta ¢ onus do
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer dividas ou pendéncias oriundas do
presente instrumento,

E por estarem assim justas e contratadas. assinam as partes o presente instrumento. em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, que sera levado a Registro na Procuradoria Geral do Municipio.
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ANEXO I
ESPECIFICACOES DA PRESTACAO DO SERVICO

1. METODOLOGIA:

I.1. A fim de garantir o envolvimento dos servidores e seu maior aproveitamento no curso. a metodologia deve
ser interativa utilizando aulas expositivas, dinamica de grupo. exposigdo ¢ discussdo de contetidos, com apoio de
recursos audiovisuais: data show, flip-chart, video, TV e quadro branco. As indicacdes/referéncias bibliograficas
e os livros adotados ao longo do curso deverio ser atualizados.

L.2. Deve ser plancjada também a utilizagdo de recursos pedagdgicos. debates ¢ pesquisas que aproveitem as
experiéncias profissionais dos servidores.

1.3. O curso devera ter por principio a pratica de construgdo do conhecimento pautada no dialogo, debate e
esclarecimento de davidas.

L4. O curso tera carga hordria total de 44 (quarenta e quatro) horas. sendo que serio 36 (trinta ¢ seis)
horas/aulas e 8 (oito) horasfaulas serdo de supervisdo. O contetido programatico devera ser trabalhado por meio
de aulas expositivas, combinadas com exercicios praticos individuais ou em pequenos grupos.

2. PLANEJAMENTO, CORPO DOCENTE E COORDENACAO
2.1. O planejamento e a execugdo do curso deverdo considerar que:

* A carga hordria total do curso ¢ de 44 (quarenta e quatro) horas. que serio divididas em 4 (quatro)
modulos e 2 (dois) encontros de supervisao. conforme definido no item n° 4.3 da proposta da Fundep
321.775/2014 — Cronograma.

e Os modulos serdqo ministrados sequencialmente. para duas turmas de 60 (sessenta) alunos cada.
perfazendo um total de 120 (cento e vinte) alunos atendidos.

e A participagdo do aluno em todos os médulos do curso serd obrigatoria. ndo podera haver variagdo no
publico alvo de cada mddulo. Sera exigida para fins de expedi¢do do certificado, pela Contratante, a
frequéncia de 75% das aulas presenciais. Havera duas listas de frequéncia em cada periodo (matutino ¢
vespertino) do curso.

® Sera considerado aprovado o participante com frequéncia de 75% das aulas presenciais (para fins de
expedicao do certificado pela Contratante).

2.2, O curso contara com uma Coordenagdo indicada pela CONTRATADA e o CONTRATANTE designara no
ambito da PBH o coordenador para acompanhar a execugdo dos servigos contratados.

2.3. O(s) professore(s) responsdveis por ministrar a capacitagdo. objeto deste contrato deverdo apresentar o
seguinte perfil profissional e habilidades:

e Saber expressar-se com clareza e objetividade. tanto na linguagem oral como na escrita:

e Responder pelo cumprimento e qualidade de atendimento;

e Experiéncia como docente c/ou palestrante;

e Boa fluéncia verbal. boa dicgdo, clareza e objetividade tanto na linguagem oral como na escrita;

e Maturidade emocional para agir com calma e tolerdncia. ndo se desestabilizando frente a situacdes
fujam da sua rotina de trabalho.




SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIALS
PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE BELO HORIZONTE GERENCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS, QUE ENTRI: SI CELEBRAM O MUNICIPIO DIE BELO
HORIZONTE E A FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESOQUISA -
FFLUNDEP.

PROCESSO: 01.098 864.14.77

3. DESCRICAO SUMARIA DOS SERVICOS:

3.1. A sala de aula: deverd ser suficientemente iluminada. ventilada, arejada. paredes limpas ¢ pintadas. Os
assentos deverdo ser em numero suficiente ao de alunos, além de confortaveis e estar em bom estado de
conservagao. A sala de aula deverd também estar equipada como os recursos audiovisuais necessarios:

3.2. Banheiros: deverdo ser disponibilizados banheiros masculinos ¢ femininos. proximos a sala de aula.
devidamente equipados. limpos e em bom estado de conservagio:

3.3. Local para desenvolvimento dos cursos: os cursos deverdo ser realizados em espago disponibilizado pela
CONTRATADA. ¢ deve estar situado em regido de facil acesso aos servidores, seja de transporte publico ou
veiculo proprio. na regido central da cidade de Belo Horizonte:

3.4. A carga horidria total: serd de 44 (quarenta e quatro) horas. sendo realizado em modulos da seguinte
maneira:

e Modulo I -4 horas de concentragdo presencial

e Modulo I1 -4 horas de concentrag@o presencial

e Modulo 11 -4 horas de concentragio presencial

e Maodulo IV — 4 horas de concentra¢do presencial.

* 2 Encontros de Supervisdo — 4 horas de concentragdo presencial cada, totalizando 8 horas de supervisio.
As turmas terdo aulas presenciais independentes e ndo simultianeas, ou seja. cada turma tera o scu cronograma.
nao conflitando dias/hordrios de uma turma com a outra. de modo a permitir que o efetivo docente esleja se
ocupando de uma turma por vez,

3.5. Cronograma: os servigos terdo inicio em até no maximo 60 (trinta) dias corridos da data 25/08/2014.

3.6. Composi¢iio das Turmas: cada turma podera ser composta por no maximo 60 (sessenta) téenicos indicados
pela PBH.

3.7. Publico alvo: Analistas de Politicas Publicas da Equipe Técnica da Geréncia de Coordenacio das Medidas
Socioeducativas ¢ técnicos integrantes da rede (01CMDCA. 03 TJ e 04 SUASE).

3.8. Material Diditico: a CONTRATADA devera entregar a GECMES uma matriz tnica em formato PDF.
CD-Room ou PenDrive). Os direitos autorais do material produzido sdo de propriedade do Programa RECAJ
UFMG. A reprodugdo do material didatico estd autorizada pelo Programa RECAJ UFMG. restando a condicdo
de que o material seja utilizado pela PBH para a formagdo de novos técnicos. Tal reproducio podera ser
utilizada pelo periodo de um ano, prazo estabelecido para que o material seja revisado e atualizado pela equipe
que o elaborou ao final do periodo de concessdo de reprodugdo do mesmo. A revisio do material apos o periodo
de um ano nao esta contemplada no orgamento.

3.9. Certificados: a CONTRATANTE deverd emitir certificados a todos os servidores que obtiverem. no
minimo. 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia das horas/aula previstas na estrutura curricular do curso.
devendo a CONTRATADA encaminhar as listas de presenga de todas as aulas, ao final de cada turma, a
Geréncia de Coordenagio das Medidas Socioeducativas (GECMES).

4. ESCOPO DO CURSO: RESOLUCAO DE CONFLITOS E ACESSO A JUSTICA
4.1. Carga Horiria total do Curso: 44 HORAS

e 44 (quarenta ¢ quatro) horas de aulas presenciais e supervisao
4.2. Nimero de Turmas: 02

4.3. Nimero de alunos por turma: 60
4.4. Niimero de modulos: 04
4.5. Organizacio dos Médulos e conteido programitico:

Moédulo I: Prote¢do da Crianga e do adolescente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS SOCIAIS
PREFEITURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ASSISTENCIA SOCIAL
DE BELO HORIZONTE GERENCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DIE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS. QUE ENTRE STCELEBRAM O MUNICIPIO DI BELO
HORIZONTE E A FUNDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA PESOUISA -
FUNDEP,
PROCESSO: 01.098.864.14.77

Modulo I1: Formas de prevengio e solugio de conflitos ¢ acesso a justica

Modulo I11: Justi¢a restaurativa e praticas restaurativas

Modulo IV: Possibilidades e desafios para o tratamento adequado de conflitos envolvendo adolescentes
pela Prefeitura Municipal de Belo Horizonte.

A discriminacdo detalhada dos contetidos encontra-se na Proposta da Fundep 321.775/2014 anexa ao
processo 01.098.864/14-77.




