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O Municipio de Belo Horizonte, inscrito no CNPJ sob o n.2 18.715.383/0001-40, neste ato
representado pela Secretdria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania,
Maira da Cunha Pinto Colares, presente o Subsecretdrio de Assisténcia Social, José Ferreira da
Crus, doravante denominado CONTRATANTE e a Fundac¢do de Desenvolvimento da Pesquisa -
FUNDEP, estabelecida na Av. Antdnio Carlos, 6.627 — Campus UFMG — Unidade Administrativa
Il — 3° andar — Pampulha — Belo Horizonte/MG, CNPJ n? 18.720.938/0001-41, representada por
seu Presidente, Alfredo Gontijo de Oliveira, CPF 045.124.216-53, ou procuradores, conforme
documentagdo no processo, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
contrato de prestacgdo de servigos, em conformidade com o Decreto Municipal 10.710/01, com
o Decreto Municipal 15.113/13 e com a Lei 8.666/93, mediante as seguintes cldusulas e
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente contrato é firmado mediante dispensa de licitagdao, com fulcro no inciso X!l do artigo
24 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO

2.1. O presente contrato tem como objeto a prestacdo de servigos, pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, para realizar capacitagdes na modalidade Supervisdo Técnica para os técnicos
de nivel superior, trabalhadores da Politica Municipal de Assisténcia Social de Belo Horizonte,
com a temadtica “A integralidade da Protecdo Socioassistencial”.

2.2. A descrigdo das atividades, bem como o contetdo a ser desenvolvido, encontram-se
detalhados na Proposta, a qual serd parte integrante deste instrumento, independentemente
de transcri¢do.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA

O presente Contrato terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, apos justificativa e acordo entre as partes, nos termos do
artigo 57 da Lei Federal n° 8666/93.

CLAUSULA QUARTA: DO VALOR

4.1. O presente Contrato tem o valor total de R$195.667,02 (cento e noventa e cinco mil,
seiscentos e sessenta e sete reais e dois centavos).
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4.2. O preco contratado cobre todas as despesas inerentes a prestacdo do servico; incluindo
todos os tributos, encargos, custos financeiros, lucro, remuneragdo de professores e equipe de
apoio, encargos sociais e trabalhistas, previdencidrios, despesas fiscais, emissdo dos relatorios,
equipamentos e demais despesas e 6nus que porventura possam incidir sobre a prestac¢do do
servico, objeto deste contrato.

CLAUSULA QUINTA: DAS CONDICOES DE FATURAMENTO/PAGAMENTO

5.1. O pagamento dos servicos contratados serd realizado em, até, 30 (trinta) dias apds
apresentacdo da Fatura, pela CONTRATADA, a Geréncia Financeira da SMASAC, devidamente
atestada pelo fiscal do contrato, referente a parcela especifica, dividido em:

5.1.1. Primeira Parcela: apds a conclusdo da 12 etapa, no valor de RS 65.222,34
(sessenta e cinco mil, duzentos e vinte e dois reais e trinta e quatro centavos).

5.1.2. Segunda Parcela: apés a conclusdo da 22 etapa, no valor de RS 65.222,34
(sessenta e cinco mil, duzentos e vinte e dois reais e trinta e quatro centavos).

5.1.3. Terceira Parcela: ap6s a conclusdo da 32 etapa, no valor de RS 65.222,34
(sessenta e cinco mil, duzentos e vinte e dais reais e trinta e quatro centavos).

5.2. A contratada deverd emitir fatura conforme legislagdo vigente, discriminando,
obrigatoriamente, o nome do produto/relatdrio entregue;

5.3. O pagamento dos servigos contratados sera realizado em até 30 (trinta) dias, contados
apos a entrega da Fatura devidamente atestada pelo fiscal do contrato junto & Geréncia
Financeira da SMASAC, por meio de depdsito em conta corrente bancaria da contratada;

5.4, Os dados bancarios da contratada deverdo ser informados no corpo da Fatura, que
devera estar devidamente atestada pelo fiscal designado;

5.5. Havendo irregularidades na emissdo da fatura, o prazo para pagamento seré contado a
partir da sua reapresenta¢do devidamente regularizada.

CLAUSULA SEXTA: DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS

As despesas decorrentes da execugdo do presente contrato serdo acobertadas pela seguinte
dotagdo orgamentaria:

1011.0055.08.244.113.2348.0001 3.3.90.39-54 F03.40/ 129 A

-
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CLAUSULA SETIMA: DA EXECUCAO DO SERVICO

7.1. A execucdo do servico a ser prestado pela CONTRATADA, objeto do presente
instrumento, esta a cargo da Faculdade de Medicina da UFMG, sob a coordenacgdo da Profa.
Cristiane de Freitas Cunha Grillo, a qual se responsabiliza pelo conteido necessdrio a sua
realizacdo, desenvolvendo todos os trabalhos atribuidos com o padrdo de diligéncia que
corresponde a sua condicao de profissional especialista no ambito de atuagdo do Projeto.

7.2. Caso exista algum atraso na prestacdo dos servigos contratados, por descumprimento
de obrigacGes de responsabilidade da CONTRATANTE, esta eximird a CONTRATADA de
quaisquer perdas e/ou danos que aquele venha a sofrer.

CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Disponibilizar, se for necessario, instalagGes fisicas (sala, mesas e cadeiras) para a
formacgdo de acordo com as normas técnicas do Ministério do Trabalho e, também as relativas
a luminosidade, ventilagdo, aclimatagdo, espaco fisico, limpeza e higiene, ergonomia, seguranca
e layout.

8.2. Manter sigilo acerca de informagdes que possam vir a ser discutidas nos debates,
estudos de caso e exercicios.

8.3. Substituir, por determinacdo do CONTRATANTE, e desde que devidamente justificado
por este, os professores que ndo atenderem as exigéncias deste contrato e aos requisitos e
padrGes de qualidade necessarios ao adequado desempenho das fungdes e atividades relativas
aos servigos contratados.

8.4. Iniciar a prestagdo dos servigos no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contados a
partir da assinatura deste contrato.

8.5. Fazer cumprir as normas de seguran¢a e medicina do trabalho, responsabilizando-se por
qualquer acidente que venha a ocorrer, a seus empregados, em decorréncia da execugdo dos

servigos contratados.

8.6. Dar ciéncia imediata e oficializar por escrito ao CONTRATANTE qualquer interrupgdo,
indisponibilidade ou anormalidade constatada na execu¢do dos servigos objeto deste,contrato.

.
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8.7. Prestar esclarecimentos as solicitagdes requeridas pelo CONTRATANTE, documentando-
das.

8.8. Emitir relatorios para cada modulo e a avaliagdo do desempenho dos participantes.
8.9.  Corrigir as suas expensas imperfeicdes ou omissdes nos servigos executados.
CLAUSULA NONA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. Exercer controle, administragdo e gestdo da prestagdo dos servicos objeto deste
contrato.

9.2. Determinar a substituicdo dos empregados da CONTRATADA que ndo atenderem as
exigéncias do contrato e aos requisitos e padroes de qualidade necessdrios ao adequado

desempenho das funcgGes.

9.3. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre quaisquer irregularidades referentes a
execucdo dos servicos prestados.

9.4. Prestar todas as informacoes necessédrias com clareza a CONTRATADA para a execucao
dos servicos contratados.

9.5. Atestar as Faturas emitidas pela CONTRATADA referente aos servigos prestados em
conformidade com este Contrato, bem como efetuar o pagamento do valor consoante Cldusula

Quarta do presente instrumento.

9.6. Efetuar o pagamento, de acordo com o estabelecido nesse instrumento, mediante
emissao da Fatura pela CONTRATADA.

9.7. Prestar apoio necessdrio, a CONTRATADA, na execugao dos servigos ora contratados.

9.8. Fornecer todas as informagoes e dados solicitados pela CONTRATADA, necessdrios ao
desenvolvimento das atividades contratadas.

CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas] caracterizard a
inadimpléncia da Contratada, sujeitando-a as seguintes penalidades:

10.1.1. Adverténcia; E
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10.1.2. Multas, nos seguintes percentuais:

a) multa moratdria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso,
na entrega de material ou execugdo de servicos, até o limite de 19,8%,
correspondente a até 60 (sessenta) dias de atraso, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a parcela
correspondente aos impostos destacados no documento fiscal;

b) multa de 3% (trés por cento) sobre o valor total da contratagdo, na hipdtese de
o infrator descumprir preceito normativo ou as obrigagdes assumidas;

¢) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total da contratagdo na hipotese de
o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes,
condigdes e qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto
que o tornem improprio para o fim a que se destina;

d) multa indenizatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato
quando o infrator der causa a rescisdo do contrato;

e) multa indenizatoria, a titulo de perdas e danos, na hipotese de o infrator ensejar
a rescisao do contrato e sua conduta implicar em gastos a Administragao Publica
superiores aos contratados.

10.1.3. Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

10.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

10.2. As penalidades de adverténcia e multa serdo aplicadas pela Diretoria Administrativa da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania, mediante proposta

do responsavel pelo acompanhamento da execugdao do contrato.

10.2.1. Nos casos previstos pela legislagdo, as multas poderdo ser descontadas do
pagamento imediatamente subsequente a sua aplicagdo.

10.3. As penalidades de suspensdo tempordria e de impedimento de licitar e contratar serdo
aplicadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadani

‘\ )
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10.4. A penalidade de declaragdo de inidoneidade sera aplicada pela Secretédria Municipal de
Assisténcia Social, Seguranca Alimentar e Cidadania;

10.5. Na aplicagdo das penalidades sera facultada a defesa prévia no respectivo processo, nos
seguintes prazos:

10.5.1. No caso de aplicagao das penalidades de adverténcia, multa e suspensio
tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar o prazo para
apresentacao de defesa sera de 5 (cinco) dias uteis;

10.5.2. Nocaso de aplicagdo da penalidade de declara¢do de inidoneidade para licitar e
contratar com a Administragao Publica, o prazo para apresentac¢do de defesa serd de 10
(dez) dias ateis.

10.6. As penalidades sao independentes entre si, podendo ser aplicadas em conjunto ou
separadamente, apods a andlise do caso concreto e ndo exime a Contratada da plena execug¢do
do objeto contratado;

10.6.1. Na hipdtese de cumulagdo a que se refere o subitem acima serdo concedidos os
prazos para defesa e recurso aplicaveis a pena mais gravosa.

10.7. O atraso injustificado superior a 60 (sessenta) dias corridos serd considerado como
inexecuc¢do total do Contrato, devendo o instrumento respectivo ser rescindido, salvo razbes de
interesse publico devidamente explicitadas no ato da autoridade competente pela contratacéo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO

11.1. O presente contrato podera ser rescindido, garantido o pagamento dos servicos ja
prestados, desde que formalmente motivado nos autos do processo, assegurado o contraditério
e a ampla defesa, nas hipdteses da CONTRATADA:

11.1.1. Infringir quaisquer das cldusulas ou condi¢Ges deste contrato.

11.1.2. Transferir ou ceder o presente contrato a terceiros, no todo ou em parte, salvo
com prévia autorizacdo expressa do CONTRATANTE.

11.1.3. Entrar em regime de faléncia, dissolver-se ou extinguir-se.

~
L
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11.2. Deixar de executar o servi¢o, abandonando-o ou suspendendo-o por mais de 5 (cinco)

dias seguidos, salvo por motivo de for¢a maior, desde que haja comunicagdo prévia e imediata
ao CONTRATANTE.

11.3. Deixar de comprovar o regular cumprimento de suas obrigacdes trabalhistas, tributarias
e sociais.

11.4. Ser declarada inidénea efou suspensa do direito de licitar ou contratar com a
Administragdo Municipal.

11.5. Subcontratar total ou parcialmente o objeto ajustado, associar-se com outrem, praticar
fusdo, cisdo ou incorporagao, salvo com prévia autorizacdo expressa do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO POR INTERESSE PUBLICO

Este contrato poderd ser rescindido pela Administragdo Publica, desde que devidamente
justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem que disso decorram indenizacdes,
garantindo-se, todavia, o pagamento pelos servigos ja prestados ou eventuais prejuizos a que se
submeta a CONTRATADA decorrentes do presente ajuste.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO ADITAMENTO DO PROJETO, SERVICOS E PREGCOS

13.1. Fica vedada qualquer alteragdo qualitativa ou quantitativa do presente contrato que
implique custos adicionais, ou alteragdo conceitual do projeto

13.2. Incluem-se na vedacgdo a repactuacdo/revisdo de precos.

13.3. Ndo constitui alteracdo contratual o reajuste de precgos previsto contratualmente;
13.4. Excetuam-se da regra as alteragbes autorizadas prévia e expressamente pelo
Representante Legal do CONTRATANTE, em processo proprio, com a justificativa da
imprescindibilidade da alteragdo contratual para se atingir o interesse publico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

14.1. Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Cidadania,
por meio de oficio, quando da assinatura do contrato, indicar o(s) servidor(es) responsavel(eis)

pela fiscalizacdo do Contrato bem como para dirimir ddvidas que surgirem no curso da prestagao
dos servigos, e de tudo dara ciéncia a contratante, conforme art. 67, paragrafos 12 e 22 da Lei

8.666, de 1993;
Q¢
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14.2. A fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. As relagdes entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE serdo sempre por escrito,
ressalvados os entendimentos verbais motivados pela urgéncia dos servigos que deverdo ser,
imediatamente, confirmados por escrito.

15.2. Os ambientes fisicos, salas e equipamentos utilizados na execucdo dos servigos
contratados deverdo ser reservados e de uso exclusivo para os fins do objeto deste contrato,
durante o horario em que o curso estiver em andamento, sendo, também, fornecidos a expensas
da CONTRATADA,;

15.3. As atividades ou trabalhos a serem contratados somente poderdo ser veiculados pela
CONTRATADA, através de qualquer meio de divulgacdo, quando expressa e oficialmente
autorizado pela Diretoria de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social e pela Assessoria de
Comunicagdo da SMASAC;

15.4. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cGes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato, conforme pardgrafo 12 do art. 65 da Lei 8.666/93;

15.5. A CONTRATADA sera responsavel perante o CONTRATANTE, sob todos os aspectos,
circunstancias e eventualidades, respondendo pela qualidade dos servigos constantes neste
contrato, bem como, pelo sigilo dos relatdrios e trabalhos;

15.6. Reserva-se ao CONTRATANTE, por meio da Secretaria da SMASAC e pelo Subsecretario
de Assisténcia Social, o direito de recusar, em parte, ou no todo, os servicos executados pela
CONTRATADA, desde que apresentados fora das condigcdes prescritas, cabendo a CONTRATADA,
refazé-lo sem quaisquer &nus adicionais para o CONTRATANTE e/ou deduzir o valor
correspondente, conforme seja o caso;

15.7. Eventuais prorrogacdes do contrato ndo implicam, necessariamente, no reajuste dos
valores inicialmente contratados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA PUBLICACAO

A publicacao do extrato do presente contrato no “Didrio Oficial do Municipio” correra por|conta

r\' -~
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e 6nus do CONTRATANTE.
CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir quaisquer duvidas ou pendéncias
oriundas do presente instrumento.

E por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento, em 03
(trés) vias de igual teor e forma, que serd levado a Registro na Procuradoria Geral do Municipio
de Belo Horizonte.
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Maira da/Cunha Pinto Colares
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ASSISTENCIA SOCIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO
HORIZONTE

Proposta Fundep - Geréncia de Negdcios e Parcerias N° 325986

Coordenador: Prof. Cristiane de Freitas Cunha Grillo

FACULDADE DE MEDICINA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS - UFMG
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Belo Horizonte
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1.  HisTéRICO

A Fundep — Fundagéo de Desenvolvimento da Pesquisa — foi entio criada no dia 29 de novembro
de 1974, por aprovagéo do Conselho Universitario da UFMG, como entidade de direito privado, com
personalidade juridica propria e autonomia financeira e administrativa.

Ente de cooperagdo da UFMG, a Fundep atua como interface junto as agéncias nacionais e
internacionais de financiamento e fomento, bem como junto as entidades privadas e publicas, no
levantamento de oportunidades, negociagéo de convénios e contratos, preparagéo de propostas de

pesquisa, e gestao financeira de recursos destinados a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Em sua relagao com o ambiente externo, a UFMG tanto pode atuar em projetos préprios quanto

participar conjuntamente de projetos com outros 6rgdos e entidades, e ainda, prestar servicos.

A Fundep, neste contexto, cumpre fungdes especificas, complementares aquelas da UFMG,
especializando-se no conhecimento de politicas de atuagdo e procedimentos das agéncias de
financiamento e fomento, zelando para que os projetos contemplem os objetivos de todos os

participes.

Como uma das suas finalidades € cooperar com outras organizagdes da sociedade, a Fundep vem
se credenciando como fundagé@o de apoio de renomadas instituicdes de ensino e centros de

pesquisa.

Atualmente, além da UFMG, apoia a Un-iversidade Federal do ABC (UFABC), o Instituto Tecnolégico
de Aeronautica (ITA), o Instituto de Estudos Av.angados da Aeronautica (IEAV), o Instituto de
Fomento e Coordenacdo Industrial (IFl), o Instituto Nacional de Tecnologia (INT), a Comissao
Nacional de Energia Nuclear (CNEN), o Centro de Desenvolvimento de Sistemas do Exército (CDS),
o Instituto Nacional do Semiarido (INSA), o Observatério Nacional (ON) e o Instituto de Aeronautica
e Espaco (IAE).
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2., DADOS CADASTRAIS

2.1, DENOMINAGAO

Fundagao de Desenvolvimento da Pesquisa — Fundep
2.2. ' ENDEREGO

Av. Presidente Antdnio Carlos, 6627 — Unidade Administrativa Il — Pampulha
Cep: 31 270-901 — Belo Horizonte - MG

Home page: http://www.fundep.ufmg.br

2.3. D[RI_GENTE '

Professor Alfredo Gontijo de Oliveira — Presidente

2.4. CONSTITUIGAO

A Fundep é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na cidade de Belo
Horizonte. Foi instit.uida por escritura publica em 28 de fevereiro de 1975, no Cartorio do 1° Oficio
de Notas (Tabeliao Ferraz), a folha 01 do livro 325 B, devidamente aprovada pela Curadoria de
Fundacdes (Ministério Publico) em 30 de janeiro de 1975. Registrada no Cadastro Geral de
Contribuinte do Ministério da Fazenda sob o nimero 18.720.938/0001-41 e com registro como
pessoa juridica no Cartério Jero Oliva, no Livro A 42, Folhas 83v., sob o niumero de ordem 29.218,
em 13 de fevereiro de 1975.

Declarada de “Utilidade Publica” pela Lei n® 7.075, do Governo do Estado de Minas Gerais, de
28.09.77 (in "Minas Gerais”, 29/09/77) e pela Lei n® 2.958, da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte,
17/07/78 (in “Minas Gerais”, 18/07/78).

O Ministério da Justiga através da portaria 504/2010, concedeu a Fundep, em 22 de margo de 20‘1OI,
o titulo de Utilidade Publica Federal (UPF). A referida portaria foi publicada no DOU, secao | de
23/04/2010.

Rege-se pelas normas de seu Estatuto, cujo extrato foi publicado no “Minas Gerais”, 6rgéo oficial
de divulgacao do Estado, em 13/02/75.
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3. DESCRIGCAO DA PROPOSTA

Abertura de espacos para discussao, problematizacdo e reflexdo do trabalho social desenvolvido
pelas equipes do SUAS/BH, pela possibilidade de aprendizagem de conceitos pertinentes, bem
como a circulagdo de saberes de cada profissional sobre sua pratica

3.1. OBJETO DA PROPOSTA

Contribuir para o aprimoramento do trabalho desenvolvido pelas equipes da SMAAS, a fim de
assegurar aos usuarios o direito a um atendimento profissional qualificado, consolidando e
facilitando o dialogo, a troca de conhecimento e a integragéo entre os diferentes profissionais e
niveis de complexidade do SUAS em Belo Horizonte.

3.2, FASES DA PROPOSTA

Preparacdo: Fase de sensibilizagao e informagado do projeto aos gestores e trabalhadores. A equipe

organizadora da SMAAS percorre as 09 regionais administrativas e o nivel central da Secretaria,

realizando 10 apresentagdes da proposta aos trabalhadores/gestores.

12 Etapa - ReuniBes de Equipe: Essa etapa ocorre em cada servigo, programa e projeto do SUAS/BH.
A etapa potencializa e valoriza as reunides de rotina ao propor a discuss&o e definicdo de uma
experiéncia de trabalho num espago ja estabelecido internamente. Neste momento as equipes
discutem internamente a experiéncia a ser apresentada nos Encontros Regionais.

A participagao das professoras da UFMG se dard em reunides de equipes ampliadas nas
Regionais Administrativas por nivel de protegéo: uma reunido da prote¢do social basica (CRAS —
PAIF e SCFV, SPSPD, EPSBR), e uma reunido da protegao social especial de média complexidade
(CREAS - PAEFI, MSE, Abordagem Social), em cada regional. No nivel central ocorrera uma
reuniao de equipe ampliada da protegao social especial de alta complexidade
- Publico Alvo: Trabalhadores, coordenadores e geréncias da execugdo direta e da execucao
indireta que compdem a rede socioassistencial do municipio.

- Carga horéria total: 30 horas de reunides de equipe ampliadas. _
- Produtos: 20 reunides de equipe ampliadas, sendo 2 em cada regional (1:30 horas de duragéo
cada) e uma no nivel central (3 horas de duragao).

22 etapa: Encontros Regionais: As equipes apresentam as experiéncias discutidas previamente nas

reunidées de equipe em 2 encontros regionais e 2 encontros no nivel central (sede da SMAAS). As
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experiéncias escolhidas sdo comentadas pela equipe de professoras. A organizacgdo desta etapa

potencializa a coordenagéo e articulagdo entre servigos, gestores, trabalhadores e equipamentos
de cada regional administrativa e nivel central. Na medida em que os impasses surgirem, outros
setores poderdo ser convidados para participar das discussdes, estimulando o didlogo com os
diferentes campos que intercruzam o trabalho da assisténcia social e compdem o sistema de
protecéo social.

Nos Encontros Regionais/Nivel Central, os trabalhadores, num processo de eleigcio direta,
escolhem uma experiéncia por Regional/Nivel central, dentre todas apresentadas, que sera
comentada no seminario municipal e publicada. Ao final da jornada serdo escolhidas 10
experiéncias.

- Publico Alvo: Trabalhadores, coordenadores e geréncias da execu¢io direta e da execugdo
indireta que compdem a rede socioassistencial do municipio.

- Carga horaria total: (60 horas de encontros, 30 horas de leitura, analise dos relatos, organizagao
e edigéo do livro).

- Produtos: 20 encontros regionais com 3 horas de duragéo; Organizagao e publicagdo de um livro
com o registro das 10 experiéncias selecionadas, seguidos de comentarios dos colaboradores e um

texto de colaborador convidado.

32 Etapa: Semindrio de apresentacdo dos resultados da Jornada: No seminario municipal, havera a

participagao de um convidado externo realizando uma conferéncia sobre a tematica definida: “A
Integralidade da Proteg¢do Socioassistencial”. O convidado proferirda uma conferéncia tedrica,
articulando sua fala com as experiéncias escolhidas, fomentando reflexées teéricas sobre o fazer
técnico. Para este evento todos os trabalhadores das regionais e do nivel central sdo convidados.

As 10 experiéncias escolhidas nas regionais estardo expostas (banner) no seminario municipal.

- Carga horaria: 8 horas
- Publico-alvo: 350 pessoas (trabalhadores, coordenadores e geréncias)

- Produto: Seminario

3.3. EQUIPE DA PROPOSTA

Cristiane de Freitas Cunha (coordenadora): Graduacao em Medicina pela Universidade Federal
de Minas Gerais (1989), Mestrado (1996) e Doutorado (2002) em Saude da Crianga e do
Adolescente pela Universidade Federal de Minas Gerais. Pés-doutorado pela Universidade de
Barcelona (2004). Professora Associada do Departamento de Pediatria da Faculdade de
Medicina da UFMG. Coordenadora do Curso de Especializagdo em Salide do Adolescente da
Faculdade de Medicina da UFMG. Coordenadora Adjunta do Programa de Pos-Graduacgéo
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em Promogéo da Saude e Prevengdo da Violéncia da Faculdade de Medicina da UFMG.
Coordenadora do Grupo de Pesquisa Subjetividade e Cultura do Mestrado Profissional em
Promogao da Saude e Prevengdo da Violéncia da Faculdade de Medicina da UFMG.
Coordenadora do Eixo Adolescéncia e Violéncia do Observatério da Saude da Crianga e do
Adolescente do Departamento de Pediatria da FM-UFMG. Lider de grupo de pesquisa do
CNPq - Sintomas Contemporaneos - Investigagdo em Medicina e Psicanalise. Membro do
OCA - Observatorio da Crianga e do Adolescente da UFMG. Membro do NIPSE - Nucleo
Interdisciplinar de Pesquisa em Psicandlise e Educacdo da UFMG. Membro do grupo de
pesquisa Psicanalise e Lago Social no Contemporaneo. Vice-presidente do Comité de
Adolescéncia da Sociedade Mineira de Pediatria. Coordenadora do Nucleo de Investigacéo
em Psicanalise e Medicina do Instituto de Psicandlise e Satde Mental de Minas Gerais (IPSM-
MG). Coordenadora do Laboratorio Janela da Escuta do Centro Internacional de Estudos
sobre a Crianga (CIEN) do Campo Freudiano. Membro da Escola Brasileira de Psicanalise e
da Associagdo Mundial de Psicandlise. Vice-presidente da ONG Para Elxs. Linhas de
pesquisa: Adolescéncia e Psicanalise: sintomas contemporaneos, salde violéncia, territdrio,
politica.
Eleonora Schettini Martins Cunha (co-coordenadora): Professora aposentada do Departamento
de Ciéncia Politica da UFMG, doutora em Ciéncia Politica (UFMG e estagio de doutoramento
na Universidade de Coimbra), com mestrado em Ciéncia Politica (UFMG). Bacharel em
Servigo Social (UFRJ), Pés-Graduada (Especializagdo) em Politicas Sociais e Movimentos
Sociais (UFPA) e Politica Social e Servigo Social (UnB). Pesquisadora do Grupo MARGEM.
do Departamento de Ciéncia Politica/lUFMG. Membro da Associagio Brasileira de Ciéncia
Politica (ABCP) e da Associag&o Latino-Americana de Ciéncia Politica (ALACIP). Principais
areas de pesquisa e trabalho: teoria democratica, participagéo, politicas ptblicas, assisténcia
social.
Bruna Simdes de Albuquerque (co-coordenadora): Graduagao em Psicologia pela Universidade
Federal de Minas Gerais (2005) e mestrado em Psicopatologia e Estudos Psicanaliticos pela
Université de Strasbourg (2009). Doutoranda em conhecimento e inclus&o social em educacéo
pela Faculdade de Educagdo da UFMG. Atualmente faz parte do Grupo de Pesquisa
Subjetividade e Cultura da Faculdade de Medicina da UFMG; faz parte do Nuicleo de Pesquisa
em Psicanalise e Educagéo (NIPSE) da Faculdade de Educagédo da UFMG; é correspondente
internacional da Federacéo Europeia de Psicanalise e Escola Psicanalitica de Strasbourg
(FEDEPSY); possui vasta experiéncia na formulagdo de politicas publicas e orientagéo
metodolodgica das equipes no ambito das medidas sociceducativas (internacao, semiliberdade

e meio aberto); coordenagdo de grupo de estudos e experiéncia em docéncia: atua
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principalmente nos seguintes temas: adolescéncia; psicandlise; educagao; conversagdes,;

medidas socioeducativas; cidade; instituicao; subjetividade; cultura.

Elisa de Santa Cecilia Massa (Gestdo operacional do projeto): Doutoranda em Estudos
Psicanaliticos pela UFMG, Mestre em Estudos Psicanaliticos pela UFMG (2012) e Psicéloga
pela UFMG (2008). Atuou como Diretora na Diretoria de Orientacdo Socioeducativa da
Subsecretaria de Atendimento as Medidas Socioeducativas- SUASE, pela Secretaria de
Defesa Social (SEDS/MG). Possui experiéncia em docéncia, gestdo e orientagéo
metodolégica de equipes interdisciplinares em politicas publicas. Conta com publicagdes de
artigos e apresentagdes de trabalhos cientificos sobre psicanalise e sua articulagdo com
outros saberes. Mantém pratica clinica em Psicanalise. Autora do livro As Horas que separam
duas mortes: da melancolia ao impulso suicida (Ed. CRV/ 2016).

PRAZO DE EXECUGAO

O prazo previsto para a execugao desta proposta € de 12 (doze) meses contatos a partir da

assinatura contrato.

3.5.

VALOR DA PROPOSTA

O valor total para a execugdo desta proposta € de R$ 195.667,02 (cento e noventa e cinco mil,

seiscentos e sessenta e sete reais e dois centavos), nele ja incluidas todas as incidéncias fiscais,

trabalhistas, sociais € despesas operacionais.

3.6.

FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado em uma parcela em até 5 dias lteis apos assinatura do instrumento e

apresentacgao da fatura correspondente;

3.7.

RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Fundep:

e Realizar a execugao e gerenciamento das atividades de sua responsabilidade;

Agir de forma diligente e oportuna para atender a contratante, observando as boas praticas

da execugao dos servicos;

Respeitar e verificar, no decorrer da execugao dos servigos, todas as condi¢gdes técnicas

necessarias ao bom desenvolvimento dos servigos;



* Prestar esclarecimentos necessarios a Secretaria Municipal Adjunta de Assisténcia Social
da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte sobre informagdes concernentes a natureza e

andamento dos servigos executados ou em execugio;

» Garantir que a equipe responsavel pela execugdo do projeto mantenha sigilo sobre todo e
qualquer dado ou informacgdo que venha a ter acesso durante o desenvolvimento dos

trabalhos;

* Alocar recursos humanos, com notéria capacitagéo técnica e com experiéncia comprovada
em execuc¢ao de servicos da mesma natureza;
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3.9. APROVAGAO DA PROPOSTA

Em caso de aprovacio da presente proposta, favcig.;__,_.'-é'h't-'i"ér {fn:f;;
e-mail leonardoesteves@fundep.ufmg.br, telefone (31) 3409

Belo Horizonte, 29 de dezembro de 2017.







