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SOLICITACAO DE APLICACAO DE SANCAO ADMINISTRATIVA

Geréncia de Compras, Contratos e Licitagées — GECOL

Venho

por meio desta solicitar que seja iniciado o procedimento administrativo para

aplicagdo de sangio administrativa em razdo de descumprimento de obrigagdes contratuais,

conforme relatado a seguir, no termo do Decreto n.° 18.096/2022 e na Lei 14.133/2021:

I-DADOS DO CONTRATO

N.° Contrato:  2765/2024
Contratada: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

Objeto:

Prestacio de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mao
de obra (Lotel), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos
necessarios a execucio dos servigos, de acordo com as especificacoes e
detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo I e seus
apéndices.

I - RELATO DA OCORRENCIA QUE CARACTERIZOU O DESCUMPRIMENTO
CONTRATUAL

A prest

Termo

acdo dos servigos terceirizados, iniciada em 24/01/2025, conforme estabelecido no

de Referéncia — Anexo I e seus apéndices (PE 11/2024), tem apresentado graves

falhas no cumprimento das obrigagSes trabalhistas por parte da empresa contratada,

especialmente no que diz respeito ao pagamento correto e tempestivo aos seus funcionrios

alocados nos servicos prestados 8 BHTRANS.

Foram

apuradas as seguintes irregularidades trabalhistas referentes aos funcionaros

alocados na execucdo dos servigos prestados 8 BHTRANS:

Nio pagamento de horas extras devidas;
Atrasos na quitagdo de verbas rescisorias;
Atraso no fornecimento de beneficios obrigatorios, como vale-transporte ¢

vale-alimentacio; -6“0/

Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 800 — Bairro Buritis

)
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s Pagamento de saldrios com valores incorretos, seja a menor ou a maior em relagio ao
pactuado contratualmente;
e Nio recolhimento das contribui¢des sociais da Previdéncia Social ¢ do Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo - FGTS.

Tais condutas configuram falha grave na gestdo contratual, violando obrigagdes legais e
contratuais e comprometendo a seguranga juridica, a continuidade dos servigos € o
bem-estar dos profissionais envolvidos. A situagdo expde a Administragdo ao risco de
passivos trabalhistas, inclusive multas por érgios fiscalizadores e ag¢des judiciais por parte
dos trabalhadores prejudicados. A BHTRANS reitera que ndo assumird qualquer
responsabilidade por encargos, indenizagbes ou penalidades decorrentes de tais

descumprimentos, sendo de responsabilidade exclusiva da contratada.

Adicionalmente, observa-se que pagamentos realizados a maior a determinados

trabalhadores podem ocasionar prejuizos irreparaveis a0s mesmos, uma vez que impactam a
base de calculo do imposto de renda, resultando em retencdes indevidas e sem garantia de

restitui¢do, comprometendo a renda liquida habitual desses profissionais.

Vale destacar que, pela inexecugdo parcial ou total do objeto ¢ demais condigdes decorrentes
da contratagdo, poderiio ser aplicadas & contratada, garantida a ampla defesa, as sangdes
previstas no Decreto Municipal n® 18.096/2022 e no Regulamento Interno de Licitacdes ¢
Contratos da BHTRANS, sem prejuizo da adogio de outras medidas administrativas e
judiciais cabiveis. Inclui-se, entre as penalidades, a aplicagio de multa compensatoria sobre
o valor contratado nos casos de inadimplemento de obrigagBes como o pagamento de
salarios, beneficios, encargos sociais, tributos ¢ demais despesas contratuais nos prazos

pactuados.

Diante da gravidade dos fatos, a BHTRANS determina a imediata regularizagdo de todas as
pendéncias trabalhistas constatadas e adverte que a continuidade dessas infragdes podera

resultar na aplicacio de sangdes contratuais, inclusive a rescisdo unilateral do contrato,

o
5

conforme previsto na legislagdo vigente.

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS %
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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III - CLAUSULAS CONTRATUAIS QUE FORAM DESCUMPRIDAS:

Conforme disposto no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletrdnico n°
11/2024, que originou o Contrato n® 2765/2024, a seguir estdo listadas as clausulas

contratuais descumpridas:

19.6. Prestar as informacées solicitadas pela BHTRANS dentro do prazo
designado.

14.10.3. Sdo consideradas faltas graves, passiveis de aplicagdo das penalidades
previstas na legislacdo vigente, as seguintes condutas:

I - Nao recolhimento das contribui¢des sociais da Previdéncia Social e do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS - aos empregados que
estejam atuando para o atendimento do objeto do contrato;

Il - Ndo pagamento, pela contratada, do salario, do vale-transporte e do
auxilio alimentagdo/refeicio aos empregados que estejam atuando para o
atendimento do objeto do contrato, no dia previamente fixado.

14.21. A Contratada sera a responsavel pelas multas legais decorrentes de atrasos
nos pagamentos de saldrios de seus empregados e de atrasos nos recolhimentos de

tributos de sua responsabilidade.

19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as despesas administrativas,
salariais, trabalhistas, previdenciarias, fiscal, securitdrias ou outras quaisquer
que possam surgir a qualquer tempo, pelo fornecimento da mdo de obra,
transporte e prestacdo de servigos, resultantes do objeto desta licitagdo, bem como
quaisquer outros ndo mencionados, mas obrigatdrios em decorréncia de sua
condicdo de empregadora e apresentar mensalmente o cumprimento das
obrigacoes tributdrias e sociais.

19.37. Responsabilizar-se pelas multas legais decorrentes de atrasos nos

pagamentos de saldrios de seus empregados e de atrasos nos recolhimentos de
tributos de sua responsabilidade.

IV —SANCAO A SER APLICADA

X Adverténcia

Multa Valor total da multa*:

Suspensio temporaria

Empresa de Transporfes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS

Av. Engenherro Darlos Boulart, n 8008 - Bairro Burlhis

Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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V - BASE LEGAL

Base legal contratual para o célculo da multa foi baseado na CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, definidas no Contrato n® 2765/2024,

conforme segue:

11.2. Serdo aplicadas & responsdvel pelas infracoes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa d inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais

grave;

Data: 08/05/2025.

Fiscal do Contrato:
Odirley Rocha s sanor
V L d 0% SantOS I%asdgos 2025.05.06 21:55:32
97 Cra-D
Kelly V»all% da Cunha Barbosa - 1701665 Odirley Rocha dos Santos — BT001955
Supervisora do Servigos e Transpartes Gerente de Administragio ¢ Manutengo Predial - GEAMP

GEAMP/ BHTRANS

Gestor do Contrato:

N7 A 4
'~
o S - A2/
| ZAL T +

(AL L )
Patricia Passeli - BT90028
Dirctora de Administragio, Or¢amento e Finangas — DAF

Autorizacio para abertura de processo pela DAF:

~— %WL%

Patricia Passeli - BT9(G028
Diretora de Administracdo, Or¢amgnto e Finangas — DAF

|

Empresa_d_é Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BH TRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n°® 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3373-5655



J6/05/2025, 22:07 E-mail de CorreioWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - TERMOS DE RESCISOES E COMPROVANTES DE PAGAME...
BRC%

: " :EHLEEEIR.II}JNR% Odirley Rocha dos Santios <odirley@pbh.gov.br> M

TERMOS DE RESCISOES E COMPROVANTES DE PAGAMENTO

7 mensagens

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporsolucoes@gmail.com> 28 de margo de 2025 as 09:40
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <cdirley@pbh.gov.br>, Wolney
Moreira <wclneym@pbh.govbr>, RL LIMPEZA E CONSERVACAO <i.senicos.bsb@gmail.com>

Prezados,

Encaminho os termos de rescis@o, os comprovantes de quitagao e os comprovantes de pagamento de alguns
colaboradores que foram desligados nos Ultimos meses.

Segue a lista dos colaboradores:
* Guilherme Andrade do Nascimento — desligado em 22/02/2025
—_ + José Roberto Alves dos Santos — desligado em 13/02/2025
« Romulo Geraldo de Medeiros — desligado em 09/03/2025
Observagao: O pagamento de Romulo foi realizado incluindo o valor da rescis&o e a multa correspondente.

Atenciosamente,

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GRUPO RL SOLUCOES

Rebeca Loguingen (61) 3543-0888 | WhatsApp

3 anexos

ﬁ TERMOS RESCISORIOS ROMULO MEDEIROS BH.pdf
977K

qﬂ TERMOS RESCISORIOS JOSE ROBERTO BH.pdf
329K

b TERMOS RESCISORIOS GUILHERME ANDRADE BH.pdf
6123K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr> 28 de margo de 2025 as 09:52
Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruperlsolucoes @gmail.com>

Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.govbr>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, RL LIMPEZA E
CONSERVAGAOQ <rl.senicos.bsb@gmail.com>

Prezados, bom dia!

O arquivo da rescisdo do Romulo ndc esta muito legivel, favor providenciar outro PDF.
Também é necessario que o responsavel pela RL assine a documentacdo da rescisao.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servicos e Transportes | GEAM

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/

Av Engenheire Carlos Coulart, 900 - Bairro Buritic - Bele Horizonte/MG | CEP 30403-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhtrans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagbes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé néo for

o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as infermages nela cantida ou
tomar qualguer acdo baseada nessas informagbes, sob pena das a¢gbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso

entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, € avise imediatamente

ao remetente. Este ambiente é monitorade. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar € auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletronicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaracio ekkminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores cculto]

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com> 28 de margo de 2025 as 10:17

Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Ce: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odiley@pbh.govbr>, Wolney Moreira <woineym@pbh.govbr>, RL LIMPEZAE
CONSERVAGAQ <il.senicos.bsb@gmail.com>

Segue as documentagdes assinadas e um novo PDF do termo de rescisdo do Romulo.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GRUPO RL SOLUOES

[Texto das mensagens anteriores oculto]

4 anexos

= TERMO DE RESCISAO ROMULO. pdf
180K

@ TERMOS RESCISORIOS ROMULO MEDEIROS BH.pdf
1056K

&y TERMOS RESCISORIOS JOSE ROBERTO BH.pdf
582K

..ia TERMOS RESCISORIOS GUILHERME ANDRADE BH.pdf
6361K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr> 31 de margo de 2025 as 16:16

Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.govbr>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.govbr>, RL LIMPEZA E
CONSERVACAOQ <rl.senvicos.bsb@gmail.com>

Prezados, boa tarde!

Os documentos da rescisdo ndo podemn ser assinados com assinatura Adobe, gentileza providenciar
uma assinatura digital valida legalmente.

Além disso, preciso da justificativa e memdria de calculo da rescisdo do Rémulo, pois o depésito e ©
valor do documento ndc batem.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa
Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte 5/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 800 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhtrans

https://mail.google.com/mailiu/0/?ik=45e815%%a3&view =pt&search=al&permthid=thread-f:1827841650798164140&s impl=msg-f:182784165079...
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacies confidencdiais e/ou privilegladas. Se vocé ndo for
o destinatdric ou a pessca autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacgbes nela contida ou
tormar gualquer acio baseada nessas Informacdes, sob pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis, Caso
entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente
ao remetente, Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaragio eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de

orivacidade por parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculta]

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.senicos.bsb@gmail.com> 31 de margo de 2025 as 16:24
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr>

Cc: RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
<adirley@pbh.gov.br>, Welney Moreira <wolneym@pbh.govbr>

Prezada Keily, boa tarde.

Os documnentos foram assinados via certificado digital com validade e legitimidade federal conforme Lei n® 14.063, de
23 de Setembro de 2020 ICP BRASIL.

Ja a rescisdo do Rémulo iremos enviar o correto. Pois esse valor page consta o valar da multa por pagamento em
atraso.

Lucas Nunes Trind ade
o Admini
Grupo RL So ugoes e Apono TDA

Em |I rl. serwcosbsb@gr**a .com

[Texto das mensagens anteriores oculto]

—~

odirley@pbh.gov.br <odirley@pbh.govbr> 31 de margo de 2025 as 18:24
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br, kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem

Para: kelly.barbosa@pbh.govor

Assunto: Re: TERMOS DE RESCISOES E COMPROVANTES DE PAGAMENTO
Emviada: 31/03/2025, 16:16:25 GMT-3

foi lida em 31/03/2025, 18:24:01 GMT-3

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov br>
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.senicos.bsb@gmail.com>

Cc: RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes @gmail.com>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
<odirley@pbh.govbr>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.govbr>

2 de abril de 2025 as 11:09

Prezado Lucas, bom dia!

Obrigada pelo retorno e aguardo o envio da documentacdo correta do Rémulo.

https://mail.google.com/mailiu/0/?7ik=45081599a3&view =pt&s earch=all&permthid=thread-f: 182784 1650798164 1 40&simpl=msg-f;182784165079... 3/4
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Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMF

Empresa de Transpories e Transito de Belo Herizonte S/A

Av, Engenheirc Carlos Goulart, 900 - Bairre Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhtrans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informactes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for
o destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndc deve usar, copiar ou divulgar as informagbes nela contida ou
tomar qualquer acdo baseada nessas informagbes, sob pena das a¢bes administrativas, civeis e penais cabiveis, Caso
entenda ter recebido esta mensagem por enganc, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente
ac remetente. Este ambiente € monitorado. A Prefeitura de Belo Herizonte (PBH) informa fazer uso plenc do seu direito
de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagans eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaragde eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatédrios., Decreto Municipal n? 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculta]

https://mail.google.com/mailfu/0/7ik=45e81 599a3&view spt&search=all&permthid=thread-f: 18278416507981 64140&simpl=msg-f:182784165079... 4/4
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. ‘_? g&giﬁgzggé Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>
CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL
7 mensagens
RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <r.senicos .bsb@gmail.com> 21 de margo de 2025 4s 11:50

Para: Odirley Rocha dos Santos <odidey@pbh.govbr>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr>, Wolney Moreira
<wolneym@pbh.gov.br>
Ce: nayara@firmescaixetaadvogados.com
Prezados,
Segue em anexo os comprovantes de pagamento do vale-alimentagao, FGTS e rescisdes de colaboradores.
Ficamos & disposig&o para qualquer esclarecimento.
Atenciosamente,

Rogério Feliciano
—. Grupo RL Solugdes e Apoio LTDA

8 anexos

E GUIA FGTS 02-2025 RL.pdf
182K

.{.i_si COMPROVANTE DE PAGAMENTO FGTS 02-2025 RL.pdf
133K

ﬂ RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf

— 162K

.E Comprovante BB - 2025-03-21 -113611.pdf
3K

ﬂ ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdf
3K

) RESCISAO NATALIA DEBIEN.pdf
277K

<=3 Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
o 35K

ﬂ Banco do Brasil - pagamento 6 mil pluxe.pdf
35K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:35
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ <r.senicos.bsb@gmail.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.govbr>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>,
nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Rogério, boa tarde!
Gentileza encaminhar a relagdo de crédito do vale alimentagdo por empregado para conferéncia.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa
Supervisora de Servicos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A
Av Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhtrans

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=45e8159%a38view =pt&search=all&permthid=thread-f: 182721566 1805406503&simpl=msg-f:182721568180... 1/4
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacBes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for
o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as infermacdes nela contida ou
tomar qualguer agdo baseada nessas informagdes, sob pena das acbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso
entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, € avise imediatamente
a0 remetente. Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, 2 qualquer tempo, as mensagens eletronicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaragio eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n® 15,423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto]

odirley@pbh.gov.br <odirley @pbh.govbr> 24 de margo de 2025 as 18:28

Para; kelly.barbosa@pbh.govbr, kelly.barbosa@pbh.gov.br
Sua mensagem
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUFPO RL
Enviada: 24/03/2025, 13:35:28 GMT-3

foi lida em 24/03/2025, 18:28:04 GMT-3

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr> 25 de margo de 2025 as 07:41

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.senicos.bsb@gmail.com>
Ce: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>,
nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Lucas, bom dia!

Conforme conversamos ontem, gostaria de deixar registrado como a RL fez o calculo da rescisao e da
multa por atraso do pagamento da rescisdao da Natalia.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhtrans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais efou privilegiadas. 5e vocé ndo for
o destinatario ou @ pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divuigar as informagdes nela contida ou
tomar qualquer agdo baseada nessas informagfes, sob pena das acbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caseo
entenda ter recebido esta mensagem por engane, por favor, apague-a, bem como seus anexos, € avise imediatamente
ao remetente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Bele Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, 2 qualguer tempo, a¢ mensagens gletrfinicas # anexos processados em seus sistemas €

propriedades, com esta declaracio eliminando, de forma explicita, clara € completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatdrios. Decrete Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

https:/imail.google.com/mailfu/0/7ik=45e8 1539a3&view =ptés earch=all&permthid=thread-f:18272156618054065038simpi=msg-f:182721566180...
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Em sex., 21 de mar. de 2025 as 11:50, RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.senicos.bsb@gmail.com> escreveu:

[Texto das mensagens anteriores oculto]

odirley@pbh.gov.br <odirley@pbh.govbr> 25 de margo de 2025 as 17:55
Para: kelly.barbosa@pbh.govbr, kelly.barbosa@pbh.govbr

Sua mensagem

Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
Assunto: Re: CUMPRIMENTQS DE PENDENCIA GRUPO RL
Enviada: 25/03/2025, 07:41:04 GMT-3

foi lida em 25/03/2025, 17:55:12 GMT-3

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr> 28 de margo de 2025 as 12:45
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGCAOQ <rl.senicos.bsb@gmail.com>, RH GRUPO RL SOLUGOES
<rh.gruporlsolucoes @gmail.com>

_Cc: Odirley Rocha dos Santos <cdirtey@pbh.govbr>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.govbr>

Lucas, boa tardel

Estou aguardando o envio da meméria de calculo da rescisdo e da multa da Natdlia para terminar de
conferir,

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Seivigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Beio Horizonte S/A

Av, Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhtrans

- PREFEITURA
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé ndo for
o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacgGes nela contida ou
tomar qualquer agdo baseada nessas informagdes, sob pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso
entenda ter recebido esta mensagem por engano, por faver, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente
a0 remetente. Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrinicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, cara e completa, qualquer expectativa de

privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n® 15.423/13

“Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores ocuito)

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 2 de abril de 2025 as 12:35
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.senicos.bsb@gmail.com>, RH GRUPO RL SOLUCOES
<rh.gruporsolucoes @gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.govbr>
Prezados, boa tarde!

Continuo aguardando a memoria de cdlculo da rescisdo da Nathalia.

Atenciosamente,

https.//mail google.com/mail/u/0/7ik=45681599a38view =pt&search=all&permthid=thread-f;1827215661805406503&s impl=msg-f:182721566180... 3/4
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Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Ermpresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Cados Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

BHTRANS =¥ -

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacBes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé ndo for
o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacgdes nela contida ou
tomar qualguer acio baseada nessas informacdes, sob pena das agles administrativas, civeis € penais cabiveis. Caso
entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente
ao remetente. Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH} informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrdnicas e anexos processados em Seus sistemas e
propriedades, com esta declaracdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de

privacidade por parte do remetente e destinatérios. Decreto Municipal n® 15.423/13
"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriares oculto]

https://mail.google.com/maifu//7ik=45e81599a3&view =pthsearc h=all&permthid=thread-f;1827215661805406503&simpl=msg-f:182721566180... 4/4
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vw EERLEEEngﬁTAE Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>

Rescisao atrasada
4 mensagens

Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com> 14 de margo de 2025 as 10:06
Para: odirley@pbh.gov.br

Prezado Odirley,

Gostaria de explicar a minha situagdo em relacdo a RL Solugdes para quem sabe voce me auxiliar nas providéncias.
Me desliguei da empresa no dia 26 de fevereiro. A empresa tem 10 dias corridos para efetuar a rescisac, de acordo

com a CLT.

Ate hoje essa rescisao nao foi efetuada. As pessoas que estavam conversando comigo por mensagens
simplesmente pararam de me responder. Ja se passaram 16 dias e eu nao tenjo nenhuma previsao de acerto.
Nesse ponto, a empresa ja € obrigada a pagar uma multa pelo atraso, porem eu nao consigo nem falar com a
empresa.

Essa é a situacéo ate a data de hoje.

Atenciosamente,

Natalia Debien
Arguiteta e Gerenciadora de Obras
(31) 98896-3394

hataliadebien@gmail.com

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 17 de margo de 2025 as 18:53
Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>

Ce: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.senicos.bsb@gmail.com>, Kelly Viana Cunha Barbosa
<kelly.barbosa@pbh.govbr>

Prezados, boa noite
Qual a previsao de acerto com a Sra Natélia?
A mesma se desligou da empresa e aguarda para fazer o acerto.

Atenciosamente,

QOdirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administragdo e Manutengdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenhelro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

" PREFEITURA

BHTRANS | -‘f} BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conier informactes confidenciais efou privilegiadas. Se vocéd nado for o destinataric ou a
pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagodes nela contida ou tomar gualquer agdo baseada nessas
informagdses, sob pena das agies administrativas, civeis e penais cabivers, Caso entenda ter recebido esla mensagem por engan, por faver,
apague-d, bem comao seus anexos, & avise imediatamente ao remetente. Este ambiente € monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH)
informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a quaiquer tempe, as mensagens eletrinicas ¢ anexos processados em seus

hitps:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=45e81599a3&view =pt&search=all&permthid=thread-f. 18265740955735876380&dsqt="1&simpl=msg-f:182657... t/4
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sistemas e propriedades, com esta declaracao eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por pare
do remetente e destinatarios.Decreto Municipal n® 15.423/13

------- Forwarded message -—-----

De: Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com>
Date: sex., 14 de mar. de 2025 as 10:07

Subject: Rescisac atrasada

To: <odirley@pbh.gov.br>

Prezado QOdirley,

Gostaria de explicar a minha situagio em relagéo a RL Soluges para quem sabe voce me auxiliar nas providéncias.
Me desliguei da empresa no dia 26 de fevereiro. A empresa tem 10 dias corridos para efetuar a rescisao, de acordo

com a CLT.

Ate hoje essa rescisao nao foi efetuada. As pessoas que estavam conversando comigo por mensagens
simplesmente pararam de me responder. Ja se passaram 16 dias e eu nao tenjo nenhuma previsao de acerto.
Nesse ponto, a empresa ja é obrigada a pagar uma multa pelo atraso, porem eu nao consige nem falar com a
empresa.

Essa é a situag&o ate a data de hoje.

Afenciosamente,

Natalia Debien
Arquiteta e Gerenciadora de Obras

(31) 98896-8394
nataliadebien@gmail.com

Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com> 8 de abril de 2025 as 12:06
Para: odirley@pbh.govbr

Prezado Odirley,

Conforme ja informado anteriormente continuo com problemas com a empresa RL.

Ja fui desligada ha mais de 1 mes e ate hoje nao enviaram os papeis da minha rescisao contratual.

Fizeram o pagamento, porem nao consigo nem confirmar os valores ja que eles nao enviaram nada. E apesarde o
pagamento ter sido super fora do prazo, nao efetuaram a multa de atrao prevista na CLT.

Enfim, ainda estou vendo como vou resolver a situagéo ja que eles nao respondem as mensagens.

Atenciosamente,

Natalia Debien
Arquiteta e Gerencladora de Obras
{31) 98896-8394

nataliadebien@gmail.com

Em sex., 14 de mar. de 2025 as 10:06, Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com> escreveu:
Prezado Qdirley,

Gostaria de explicar a minha situacao em relagéo a RL Solugbes para quem sabe voce me auxiliar nas
providéncias.

https //mail.google comimailu/0f7ik=45e81599a3&view =pt&search=all&permthid=thread-f:1 826574955735976380&dsqi=1&simpl=msg-f:182657...  2/4
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Me desliguei da empresa no dia 26 de fevereiro. A empresa tem 10 dias corridos para efetuar a rescisao, de acordo
com a CLT.

Ate hoje essa rescisao nao foi efetuada. As pessoas que estavam conversando comigo por mensagens
simplesmente pararam de me responder. Ja se passaram 16 dias e eu nao tenjo nenhuma previsac de acerto.
Nesse ponto, a empresa ja & obrigada a pagar uma multa pelo atraso, porem eu nac consigo nem falar com a
empresa.

Essa é a situacio ate a data de hoje.

Alenciosaments,

Natalia Debien
Arquiteta e Gerenciadora de Obras
(31) 98896-8394

nataliadebien@gmail.com

~Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.govbr> 8 de abril de 2025 as 18:09
ara: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.govbr>

Segue para conhecimento e cobranga & RL.
Desde ja agradeco.

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administragao e Manutengao Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N® 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

S| .. pREFETURA
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem center informagtes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nao for o destinatario ou a
pessoa autorizada a recebé&-a, nao deve usar, copiar ou divulgar as informagbes nela contida ou tomar qualquer acéo baseada nessas
informagdes, sob pena das agdes administralivas, civeis e penais cabiveis, Casc entenda fer recebido esta mensagem por engano, por favor,
apague-a, bem comao seus anexos, e avise imediatamente ac remetente, Egte ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH)
informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualguer lempo, as mensagens eletranicas e anexos processados em seus
sistemas e propriedades, com esta declarag@o eliminande, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de privacidade por parte
do remetente e destinatarios.Decreto Municipal n® 15.423/13

~—— Forwarded message —-—---

De: Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com>
Date: ter., 8 de abr. de 2025 as 12:06

Subject: Re: Rescisao atrasada

To: <adirley@pbh.gov.br>

Prezado Odirley,

Conforme ja informado anteriormente continuc com problemas com a empresa RL,

Ja fui desligada ha mais de 1 mes e ate hoje nao enviaram os papeis da minha rescisao contratual.

Fizeram o pagamento, porem nao consige nem confirmar os valores ja que eles nao enviaram nada. E apesar de o
pagamento ter sido super fora do prazo, nfo efetuaram a multa de atrao prevista na CLT,

Enfim, ainda estou vendo como wou resolver a situagdo ja que eles nao respondem as mensagens.

Afenciosamente,

hitps:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=45e81599a3&view =pt&search=all&permthid=thread-i:18265749557359763808dsqt=1&simpl=msg-f:182657...  3/4
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Natalia Debien

Arquiteta e Gerenciadora de Obras
(31) 98896-8394

nataliadebien@gmail.com

Em sex., 14 de mar. de 2025 as 10:06, Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com> escreveu:
Prezado Odirley,

Gostaria de explicar a minha situagao em relagac a RL Solugdes para guem sabe voce me auxiliar nas
providéncias.

Me desliguei da empresa no dia 26 de fevereiro. A empresa tem 10 dias corridos para efetuar a rescisao, de acordo
com a CLT.

Ate hoje essa rescisao nao foi efetuada. As pessoas gque estavam conversando comigoe por mensagens
simplesmente pararam de me responder. Ja se passaram 16 dias e eu nao tenjo nenhuma previsao de acerto.
Nesse ponto, a empresa ja é obrigada a pagar uma multa pelo atraso, porem eu nao consigo nem falar com a
empresa.

Essa é a situagao ate a data de hoje.

Atenciosamente,

Natalia Debien

Arquitets e Gerenciadora de Obras

(31) 98896-8394

nataliadebien@gmail.com

https://mail.google.com/mailfu/0/?ik=45e81599a38view =pt&search=all&permthid=thread-f:1 B826574955735976380&dsqt=1&simpl=msg-f:182657...  4/4



BHTRANS - Empresa de Transportes e
Trinsito de Belo Horizonte

ASSESSORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO

Notificagdo N.° 08/121-2025

Processo Administrativo N.° 01-018.620/24-63

Contrato N.° 2765/24

Contratada: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

Objeto: Prestagiio de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de obra (Lote 1),
com o fornecimento dos materiais ¢ dos equipamentos necessérios a execugiio dos servigos.

1- RELATORIO

1. Versa o presente sobre consulta formulada a Assessoria Juridica acerca da possibilidade
de instauragdo de aplicagdo da sangfio de adverténcia & empresa Grupo RL Sclugdes ¢
Apoio Ltda., contratada no &mbito do Contrato n® 2765/24, firmado com a BHTRANS,
em razdo de suposto descumprimento parcial das obrigagdes contratuais assumidas.

2. A é4rea técnica competente registrou falhas na execugdo do objeto contratual,

notadamente em relagio a apresentagio de falhas no cumprimento de obrigacdes
trabalhistas, 0 que ensejou a proposicdo de abertura de processo administrativo
sancionador. Assim relataram o Fiscal e a Gestora do Contrato:

“A prestagdo dos servigos ferceirizados, iniciada em 24/01.2023, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia — Anexo [ e seus apéndices (PE 11/2024), tem
apresentado graves falthas no cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte du
empresa contratada, especialmente no gue diz respeito av pagamento correic e
tempestive aos seus funciondrios alocados nos servigos prestados & BHTRANS.”
“Foram apuradas as seguintes Irregularidades trabalhistas referentes aos
Junciondrios alocados na execugdo dos servigos prestados ¢ BHTRANS:

Ndo pagamento de horas extras deviduas;

Atrasos na quitagdo de verbas rescisdrias;

Atraso no jfornecimento de beneficios obrigatorios, como vale-transporte e vale-
alimentacdo;

Pagamento de saldrios com valores incorretos seja a menor ou a maior em relacdo
ao pactuado contratualmente;

Ndo recolhimento das contribuicdes sociais da Previdéncia Social e do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.”

“Tais condutas configuram falha grave na gestdo contratual, violando obrigagbes
legais e contratuais e comprometendo a seguranca juridica, a continuidade dos
servicos e o bem-estar dos profissionais envolvidos. A sitwagdo expde «a
Administragdo ao visco de passivos trabalhistas, inclusive multas por orgdos
fiscalizadores e acdes judiciais por parte dos trabalhadores prejudicadoes. A
BHTRANS reitera que ndo assumird qualguer responsabilidade por encargos,
indenizagbes ou penalidades decorrentes de tais descumprimentos, sendo de
responsabilidade exclusiva da contratada. ™

3. O contrato administrativo em questdo dispde expressamente, em sua Clausula Décima
Primeira, a possibilidade de aplicacdo de sangdes administrativas previstas no Decreto

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Buritis — Belo Horizonte/MG ~ CEP 30455-902
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BHTRANS

Municipal 18.096/2021, incluindo a adveriéncia, nos casos de inexecugfo parcial néo
justificada.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucdo parcial ou total do objeto e demais condigbes resultantes da
contratagiio poderdo ser aplicadas & Contratada, garantida a prévia defesa, as sangdes
relacionadas a seguir, nos termos da Decreto 18.096/22 e no Regulamento Interno de
Licitagdes e Contratos da BHTRANS:

11.1. Comete infraciio administrativa, a Contratada que: a) der causa a inexecugdo
parcial do contrato,

11.2. Serdo aplicadas & responsavel pelas infragGes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando a Coniratada der causa 2 inexecugio parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposigfo de penalidade mais grave;

- — e e e —

II - FUNDAMENTACAO
A. Do regime juridico dos contratos administrativos

4. Os contratos administrativos sdo regidos por normas de direito publico, dotando a
Administracio de prerrogativas especiais para resguardar o interesse pablico, nos

termos do art. 83 da Lei 13.303/2016 e arts. 4% e 5° do Decreto Municipal 18.096/2022.
Entre essas prerrogativas estd a aplicagfo de sangdes motivadas por inexecugio
contratual.

5. Nos termos do art. 3° e seguintes do Decreto Municipal 18.096/2022, a execugio
contratual deve observar estritamente as cldusulas pactuadas, sendo o inadimplemento
total ou parcial causa legitima para aplicaggio de penalidades e, em casos graves, rescisdo
unilateral.

B. Da obrigatoriedade do devido processo legal

6. A aplicagiio de qualquer penalidade pela Administragiio Publica esta condicionada ao
regular processo administrativo, com respeito aos principios do contraditério, ampla
defesa e motivagio do ato administrativo, nos termos do art. 5° inciso LV, da
Constituigdo Federal e mais especificamente do art. 45 do Decreto Municipal
18.096/2022.

Art. 45 — A notificada poderé apresentar defesa escrita, no prazo de quinze dias, cujo
termo inicial serd:

[ — o primeiro dia apds a confirmacéo do recebimento da notificagio por e-mail;

Il — o primeiro dia ap6s a juntada a0 processo do Aviso de Recebimento da
correspondéncia em que a notificaggio foi enviada;

I — o primeiro dia ap6s o fim do prazo indicado no § 3° do art. 44, quando a
notificagfio for publicada no DOM.

7. De acordo com a legislagiio supramencionada, foi demonstrado que o procedimento
sancionador formalmente instaurado, instruido com documentos que demonstraram a
materialidade do descumprimento contratual e que lhe esta sendo garantida a
oportunidade de defesa.

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 — Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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PREFEITURA simrans-Emoresa do Tansports.o
BELO HORIZONTE

Ressalta-se, ainda, o entendimento do Tribunal de Contas da Unido (TCU), no sentido
de que a apuragio e aplicagdo de sangdes administrativas constitui dever da
Administragio, e ndo mera faculdade, sob pena de responsabilidade do gestor (Acdrdos
TCU n° 1793/2011 e n°® 836/2012 — Plendrio).

C. Da sangiio de adverténcia

Nos termos do Decreto Municipal n® 18.096/2021, bem como da doutrina especializada
(cf. Caderno de Logistica — Sangdes Administrativas, AGU), a adverténcia € a sangdo
mais branda e possui carater educativo e pedagogico, sendo indicada para infragdes de
menor gravidade, que ndo comprometam substancialmente a execugéo do contrato nem
causem danos irrepardveis a8 Administragdo.,

3.1. Adverténcia:

A pena de adverténcia é aquela que traz menor grau de restrigéo, ¢ a mais branda das
penas, devendo ser reservada para as infragbes mais leves, que nfio acarretam prejuizo
de monta 3 Administracio. Sfo cabiveis somente aos contratos ainda vigentes.
Segundo a doutrina, esta sangfo possui um cardter mais educativo, devendo produzir
um efeito pedagdgico junto ao penalizado, cujo objetivo € que surta um efeito positivo
na qualidade da prestagdo dos servigos. Alguns doutrinadores entendem que. em caso
de reincidéncia, o particular podera vir a softer puni¢iio mais severa, porém, essa
possibilidade nio é pacifica. Considerando que a sangfio de adverténcia pode nio
cumprir a finalidade preventiva, a reincidéncia poderd, em alguns casos, ensejar outra
pena mais severa, ndo pela repeti¢io da conduta em si, mas com intuito de alcangar a
reprovabilidade da conduta diante de determinada situagdo concreta, alcangando outra

finalidade, que € o caréter repressivo da san¢o.

Oportuno salientar que o Decreto 18.096/2022 em seu inciso XIII do art. 10 versa que
podera ser aplicada multa compensatéria sobre o valor de referéncia do licitante ou
contrato que descumprir preceito normativo ou obrigagdes assumidas, tais como deixar
de efetuar o pagamento de saldrios, vale-transporte, vale-refei¢do, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas
a execuglo do contrato nas datas avengadas. Ou seja, diante do caso em tela e da
gravidade dos fatos, tem 2 faculdade o gestor do contrato aplicar 4 multa.

Em se tratando da adverténcia, tal penalidade deve ser aplicada quando evidenciada
inexecucdo parcial do contrato sem justificativa plausivel, ¢ desde que ndo haja
reincidéncia ou ma-fé. A jurisprudéncia administrativa, inclusive, destaca que a sangdo
de adverténcia deve ser precedida de andlise concreta da gravidade da conduta,
observando-se os principios da proporcionalidade e razoabilidade (MS no 7.311/DF —
Rel. Min. Franciulli Neto):

MANDADO DE SEGURANCA. DECLARACAQ DE INIDONEIDADE.
DESCUMPRIMENTO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO. CULPA DA
EMPRESA CONTRATADA. IMPOSSIBILIDADE DE APLICAGAO DA
PENALIDADE MAIS GRAVE A COMPORTAMENTO QUE NAO E O MAIS
GRAVE. RESSALVADA A APLICACAO DE OUTRA SANCAO PELO PODER
PUBLICO. Nio ¢ licito a0 Poder Piblico, diante da imprecisdio da lei, aplicar os
incisos do attigo 87 sem qualquer critério. Como se pode observar pela leitura do
dispositivo, hi uma gradagfio entre as san¢Ges. Embora ndo esteja 0 administrador

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 — Buritis — Bele Horizonte/MG — CEP 30455-902
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submetido ao principio da pena especifica, vigora no Direito Administrativo o
principio da proporcionalidade. Nio se questiona, pois, a responsabilidade civil da
empresa pelos danos, mas apenas a necessidade de imposi¢iio da mais grave san¢io a
conduta que, embora tenha causado grande prejuizo, nfio é o mais grave.

12. Ainda conforme o entendimento jurisprudencial e doutrindrie, a adverténcia néo pode
ser confundida com simples notificagdo, sendo imprescindivel sua formalizagiio como
penalidade, com observéncia do rito procedimental préprio.

Oportuno registrar que, em relagio ao regime sancionatério da legislagdo anterior. o
TCU tem entendido que a aplicagio das sangdes administrativas ndo depende de
comprovacio de dolo ou mé-fé, exigindo, apenas, a evidenciagdo da pratica
injustificada de ato ilegal tipificado no dispositivo legal. (pag. 829, 3° Ed, Editora
Juspodivim)

A respeito da incidéncia de cada espécie de sangdo. em especifico. a adverténcia é
aplicavel ao contratado que der causa 4 inexecugdo parcial do contrato, quando nfo se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave, enquanto a mukta ¢ aplicavel a todas
as infrages administrativas, inclusive cumulativamente A aplicagfo de qualquer das
demais penalidades. (Comentarios Titulo IV | Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo)

II1 - CONCLUSAO

12. Diante do exposto, com base nos elementos constantes dos autos, no contrato firmado
entre as partes, na legislagdo aplicavel (Decreto Municipal n® 18.096/2022 ¢ das
clausulas do contrato) € nos fundamentos expostos, verifica-se os pressupostos para a
instauraciio do processo da san¢fio administrativa de adverténcia 4 empresa Grupo
RL Solugbes e Apoio Ltda., sendo assegurados o contraditorio € a ampla defesa
conforme j4 consta na prépria notificagdo de aplicagfio da sangéio administrativa aberto
o prazo de 15 (quinze) dias Gteis contados do 1° dia util apés a confirmagdo de
recebimento.

13. A presente manifestago juridica limita-se a anélise estritamente legal da possibilidade
de aplicagdio da sangdo, ndo se pronunciando quanto ao mérito técnico, a valoragéio da
conduta, nem a dosimetria da pena ¢ ao tipo sancionatdrio escolhido, os quais competem
4 autoridade administrativa responsavel, & luz das informagdes prestadas pela
fiscalizagfo ¢ pelo gestor do contrato.

Belo Horizonte, 09 de maio de 2025.

Roﬁmrﬁns Saraiva

Assessor Juridico
BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 — Buritis ~ Belo Horizonte/MG — CEP 30455-502



PREFEITURA

BHTRANS  BELO HORIZONTE

4 ' Numero ! Tipo Data Pagina
N OTI FICAQAO 08/121-2025 Adverténcia 09/05/25 1/3
Processo Administrativo.... 01-018.620/24-63
Contrato.............ooooiiiiiienninnnes 2765/24
Contratada/Notificada........ Grupo RL Solucfies e Apoio Ltda.
ENderego......coovvveencenrcnnns

Objeto do Contrato............ Prestacio de servicos terceirizados por meio de fornecimento de méo
de obra (Lote1), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos

Setor SIA Trecho 4 LT 450, sala 01, SIA, Brasilia, DF, CEP 71.200-042

................................. . 37.763.946/0001-10

Representante Legal.........

Lucas Nunes Trindade

necessdarios a execugao dos servicos.

[ - OCORRENCIA

Conforme relatado pelo fiscal e gestor do Centrato, através da Solicitagéo de Aplicagdo de Sangio
Administrativa datada de 08/05/2025:

1.

"A prestagdo dos servigos ferceirizados, iniciada em 24/01/2025, conforme estabelecido no
Termo de Referéncia — Anexc | e seus apéndices (PE 11/2024), tem apresentado graves
fathas no cumprimento das obrigagGes trabalhistas por parte da empresa coniralada,
especialmente no que diz respeito ao pagamento correto ¢ tempestivo aos seus funciondrios
alocados nos servigos prestados a BHTRANS.”

‘Foram apuradas as seguintes irregularidades {rabalhistas referentes aos funcionarios
alocados na execugdo dos servigos prestados a BHTRANS:

Nédo pagamento de horas extras devidas;
Alrasos na quitagéo de verbas rescisorias,
Atraso no fornecimento de beneficios obrigatorios, como vale-transporte e vale-alimentagéo;

Pagamento de saldrios com valores incorretos seja a menor ou a maior em refagdo ac
pactuado coniratualmente;

Néo recolhimento das contribuigbes sociais da Previdéncia Social e do Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS.”

“Tais condutas configuram falha grave na gestdo contratual, violando obrigagGes legais e
contratuais e comprometendo a segurancga juridica, a continuidade dos servicos ¢ o bem-
estar dos profissionais envolvidos. A situacdo expbe a Administragdo ao risco de passivos
trabalhistas, inclusive mulfas por Orgdos fiscalizadores e agfes judiciais por parfe dos
trabalhadores prejudicados. A BHTRANS reitera que ndo asstumird qualquer responsabilidade
por encargos, indenizagbes ou penalidades decorrenfes de fais descumprimentos, sendo de
responsabilidade exclusiva da confratada.

1 - EMBASAMENTO CONTRATUAL

Termo de Referéncia — Anexo [l

“14.10.3. Sdo consideradas faltas graves, passiveis de aplicagdo das penalidades previstas
na legislagao vigente, as seguintes condutas:

W
i\

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheire Carlos Goulart, n® 800 - Bairro Bunitis
Belo Horizonte - MG — CEP 30455-902
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| - Nao recolhimento das contribuigdes sociais da Previdéncia Social e do Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo - FGTS - aos empregados que estejam atuando para o atendimento do
chjeto do contrato;

Il - Na&o pagamento, pela contratada, do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentagao/refeicao aos empregados que estejam atuando para o atendimento do objeto do
contrato, no dia previamente fixado.

[..]

14.21. A Contratada serd a responséavel pelas multas legais decorrentes de atrasos nos
pagamentos de saldrios de seus empregados e de atrasos nos recolhimentos de tributos de
sua responsabilidade.

L.]

19.6. Prestar as informagdes solicitadas pela BHTRANS dentro do prazo designado

[..]

19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as despesas administrativas, salariais,
trabalhistas, previdenciarias, fiscal, securitarias ou outras quaisquer que possam surgir a
qualquer tempo, pelo fomecimento da mé&o de obra, transporte e prestagdo de servigos,

resultantes do objeto desta licitagdo, bem como quaisquer outres ndo mencionados, mas
obrigatérios em decorréncia de sua condicao de empregadora e apresentar mensaimente o
cumprimento das obrigagGes tributarias e sociais.

[..]

19.37. Responsabilizar-se pelas multas legais decorrentes de atrasos nos pagamentos de
saldrios de seus empregados e de atrasos nos recolhimentos de tributos de sua
responsabilidade.

Contrato original
“GLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecuc&o parcial ou total do objeto e demais condigbes resultantes da contratagio poderio ser
aplicadas & Contratada, garantida a prévia defesa, as sancgBes relacionadas a seguir, nos termos do
Decreto 18.096/22 e no Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da BHTRANS:

[..]

11.2. Serdo aplicadas & responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangbes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposigdo de penalidade mais grave.”

Il - EMBASAMENTO LEGAL
Lei Federal n® 13.303/16

Art. 83. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a empresa plblica ou a sociedade de economia
mista poderd, garantida a prévia defesa, apficar ao contratado as seguintes sangbes:

[ — adverténcia;

Empresa de Transportes e Trdnsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n° 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte = MG — CEP 30455-802
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IV - NOTIFICAGAO

A Diretoria de Administragao, Orgamento e Finangas — DAF da Empresa de Transportes € Transito de
Belo Hotizonte S/A — BHTRANS, no uso de suas atribuigbes e considerando a ocorréncia
supracitada, vem notificar a Contratada que sera aplicada a penalidade de ADVERTENCIA, com a
respectiva inscrigdo no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura de Belo

Horizonte.

Apés aplicagio da penalidade, a mesma sera inscrita no SUCAF - Sistema Unico de Cadastro de
Fornecedores da Prefeitura de Belo Horizonte.

Fica concedido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apds a confirmagao do
recebimento da nofificagdo, para apresentagdo de defesa em relagéio aos fatos e fundamentos
aduzidos na presente notificagdo, em cumprimento ac que determina o Decreto Municipal n°
18.096/2022.

=
--._.-’ '3&%«’1

Patricia Passeli
Diretora de Administragso, Orgamento ¢ Finangas — DAF
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS

3 Saraiva - BT02166
Assessor Jifidico - OABIMG 222422
AJU BHTRANS

Empresa de Transportes e Trénsilo de Belo Horizonte S/A - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n° 800 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902
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Notificagdo n° 08/121-2025 - Contrato n°® 2765/24 - Grupo RL
1 mensagem

adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 12 de maio de 2025 &s 10:29

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, André Luis Portilho Matos <portilha@pbh.gov.br>, Patricia Passeli
<patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa
<kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drumond de Menezes <moema@pbh.gov.br>

Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificagio n° 08/121-2025, referente ao Confrato n°® 2765/24, devido a imegularidades identificadas na prestagéo
de servigos deste contrato.

A empresa tem 15 (guinze) dias, a contar do primeiro dia ap6s a confirmagéo do recebimento da notificagao, para apresentagfo de
defesa em relagéo aocs fatos e fundamentos aduzidos na presente notificacao.

Favor confirmar o recebimento deste emaii.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao

Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828B-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans
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Notificagdo n° 08/121-2025 - Contrato n°® 2765/24 - Grupo RL

RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> 13 de maio de 2025 as 10:48
Para: adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, André Luis Portiiho Matos <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli
<patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa
<kellybarbosa@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drumond de Menezes <moema@pbh.gov.br>,
nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado(a), bom dia.

Acusamos o recebimento da Notificagéo n® 08/121-2025, referente ao Contrato n® 2765/24, e informamos que
tomamos ciéncia do seu conteldo.

A empresa analisara os apontamentos e providenciara a apresentag@o de defesa no prazo estipulado.
Atenciosamente,

Rogério Feliciano

Grupo RL Solugdes e Apoio LTDA

[Texto das mensagens anteriores oculfo]



19/05/2025, 18:08 E-mail de CorreioWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Fwd: Validade do SUCAF - Grupa RL 3318’

m
p PREFEITURA Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>
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Fwd: Validade do SUCAF - Grupo RL
2 mensagens
Kelly Barbosa <kslly.barbosa@pbh.gov.br> 16 de maio de 2025 as 17:18

Para: financeiro.gruporlsolucoes@gmail.com, RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <adirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>,

Terceirizacao Geamp-bt <terceirizacao.geamp@pbh.gov.br=>
Prezados, boa tarde.
Gentileza atualizar o SUCAF, conforme email abaixo.
Atenciosamente,
Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa
Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S5/A

~Av, Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
«31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhirans
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BHTRANS
Avise Legal - Esta mensager Seus anexos p 0 océ
5 irio ou a pessoa aut | hé-la, nao de pis : or es nela contida ou t qualquer
agao hbaseada nessas informagbes, scb pe ; agde inistrativas, cive | bi o tenda ter esta
ensagem por engand, per favor, apague MO seu X ar ste a L
onitorado. A Prefeitura de Be oriz (PBH) informa fazer uso pl ito d sivar e auditar, a s
mensagens eletrénicas e anes ocassad m S si raprie declaragac ninando, de f¢
clara e completa, qualquer ectativa privacidade por de f 1] ) %

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

-—----—-- Forwarded message ---------
De: Breno Felipe B, Fernandez <brencfelipe@pbh.gov.br>
- Date: sex., 16 de mai. de 2025 as 15:59
Subject: Validade do SUCAF - Grupo RL
To: KELLY VIANA DA CUNHA BARBOSA <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: Ana Carolina Diniz Bonfim <anabenfim@pbh.gov.br>

Boa tarde Kelly,

Gostariamos de informar que o fornecedor Grupe RL Solugtes e Apoio LTDA esta com documentos vencidos junto
ao Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte - SUCAF.

De acordo com o Decreto Municipal n® 11.245, de 23 de janeiro de 2003, "cabera & pessoa juridica cadastrada
providenciar a atualizagdo constante de seus dados e documentos cuja validade tiver se expirado” e, portanto,
pedimos a gentileza que seja solicitado ac fornecedor a atualizagao dos seus documentos junto a PBH no prazo de
10 dias, contados a pariir da data de hoje.

Certo de sua compreensio,

Atenciosamente,

T 2 'F
rénci "'g ment e cas - Gk
=t \WS | Av. Eng. Carlos Goulart, 900 | Esteril | BH/MG CEP: 30455
31)3379-5603 | (31) 9910 | hitp://www.bhtrans.pbh.gov.br
iy
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacées confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for
o destinatirio ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou

tomar gqualquer acio baseada nessas informacées, sob pena das acdes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso

https://mail.gocgle.com/mail/uf/?ik=45e81599a3&view=pt&search=all&permthid=thread-f; 1832308744125533415&simpl=msg-f; 1832308744125, .. 112
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entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-~a, bem como seus anexos, e avise imediatamente
ao remetente. Este ambiente € monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletréonicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaracio eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatdrios,

Decreto Municipal n® 15.4223/13

ﬁ sucaf - grupo rl.pdf
25K

odirley@pbh.gov.br <odirley@pbh.gov.br> 16 de maio de 2025 as 17:37
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br, kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
Assunto: Fwd: Validade do SUCAF - Grupo RL.
Enviada: 16/05/2025, 17:18:23 GMT-3

foi lida em 16/05/2025, 17:37:40 GMT-3

https://mail. google.com/mail/u/0/?ik=45e81599a3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1832309744 1255334 15&simpl=msg-: 1832309744125,

272
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Nome Empresarial : GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA
CPF /CNPJ : 37763946000110
N° DE INSCRICAC : 123046

ENDERECQ : Trecho SIA Trecho 4, S/N, LOTE 450, SALA 01, SIA BAIRRO : ZONA INDUSTRIAL (GUARA

CIDADE : Brasilia - DF

DATA DE EMISSAQ DO CRC : 16/05/2025 15:49

SUSPENSO : Nao CONDIGAO : Iddneo SANGAQ :Nio IMPEDIDO DE CONTRATAR NA ADM PUBLICA : Nao
Situagac do fornecedor em 16/05/2025 15:49 : ATIVO

DOCUMENTOS INSCRICAO

DOCUMENTO EMISSAQC NUMERO VALIDADE
ATESTADQ DE DESEMPENHO I i
CNPJ - PROVA DE INSCRIGAO NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA i i
DEBITQS TRABALHISTAS - CERTIDAD NEGATIVA 19/02/2025 9407921/2025 18/08/2025
N DA ATIVA DA UNIAO - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 4DCB.87C3.08AE.F320 18/08/2025
FAZENDA FEDERAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 4DCB.87C3.08AE F320 1 18/08/2025
FAZENDA MUNICIPAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 82822025 20/05i2025
FGTS - PROVA DE REGULAR|DADE 16/02/2025 213595 17/03/2025 Vencido
INSS - PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA A SEGURIDADE SOCIAL 19/02/2025 4DCB.87C3.08AE.F320 2 18/08/2025
REGISTRO COMERCIAL, ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATQ SOCIAL 15/02/2023 12ALT.: 2024083. I
DOCUMENTOS ADICIONAIS APRESENTADOS PARA REGISTRO
DOCUMENTO EMISSAC NUMERO VALIDADE
CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA E CONCORDATA 10/02/2025 2025.CTD.P1EW.QPLO.RD79 12/03/2025 Vencido
CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC - SUCAF 121122024 12/12/2025
FAZENDA ESTADUAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 82822025 1 20/05/2025
{NDICE DE INSOLVENCIA 0,0000 iINDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE : 0,00
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL : 0,00 INDICE DE ENDIVIDAMENTO : 0,00

LCertificamos estar a empresa acima registrada no Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
.er comprovade capacidade juridica, capacidade técnica, idoneidade financeira e regularidade fiscal nos termos da lei vigente,
estando habilitada para as linhas de fernecimento especificadas abaixo.

LINHA MATERIAL

ESTE FORNECEDOR NAO ESTA HABILITADO EM NENHUMA LINHA DE MATERIAL.
LINHA SERVICOS

307026 - LIMPEZA E CONSERVAGAQ PREDIAL

GRE BH — Solugdo Integrada de Gesiéo
Usudrio: bt001866 « BRENO FELIPE BRAMDAG FERNANDEZ, 1640572025 15:4%:41 Pagina 1 de 1
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Nome Empresarial : GRUPQ RL SOLUCOES E APQIO LTDA
CPF [/ CNPJ: 37763946000110
N° DE INSCRICAQ : 123046

ENDEREGO : Trecho SIA Trecha 4, S/N, LOTE 450, SALA 01, SIA BAIRRO : ZONA INDUSTRIAL (GUARA) |
CIDADE : Brasilia - DF
DATA DE EMISSAO DA SITUACAO: 16/05/2025 15:49
SUSPENSO : N3o CONDIGAO : Idénso SANGAO ‘ Nao IMPEDIDO DE CONTRATAR NA ADM PUBLICA : Nao
Situagdo do fornecedor em 16/05/2025 15:49 ; INATIVO
DOCUMENTOS INSCRIGAO
DOCUMENTC EMISSAO  NUMERO VALIDADE
CNPJ - PROVA DE INSCRICAQ NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA ) 1
DEBITOS TRABALHISTAS - CERTIDAO NEGATIVA 19/02/2025 9407921/2025 18/08/2025
FAZENDA FEDERAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 4DCB.87C3.08AE.F320 1 18/08/2025
FAZENDA MUNICIPAL - PROVA DE REGULARIDADE 16/02/2025 82822025 20/05/2025
FGTS - PROVA DE REGULARIDADE 16/02/2025 213595 17/03/2025 Ven;do
INSS - PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA A SEGURIDADE SOCIAL 19/02/2025 4DCB.8TC3.0BAEF3202 18/08/2025
LINHA MATERIAL
ESTE FORNECEDOR NAQ ESTA HABILITADO EM NENHUMA LINHA DE MATERIAL.
LINHA SERVICOS

307026 - LIMPEZA E CONSERVAGAQ PREDHAL

GRP BH — Sclugao Integrada de Gestao
Usudrio; bi001866 - BRENO FELIPE BRANDAO FERNANDEZ 16/05/2025 15:49:41 Pégina i de 1




- PREFE“.“RA adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

vy BELD HORIZONTE

DEFESA PREVIA - Notificagdo n° 08/121-2025 - Contrato n® 2765/24 - Grupo RL
Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com> 30 de maio de 2025 as 17:38
Para: adriana.heloisa@pbh.gov.br

Cc: rl.servicos.bsb@gmail.com, Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>, Odirley Rocha dos Santos
<odirley@pbh.gov.br>, André Portilho <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo
Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados(as), boa tardel

Segue em anexo a Defesa Prévia referente a nofificagéo n® 08/121-2025, bem como os documentos que corroboram
todos os pontos suscitados.

Favor confirmar o recebimento deste e-mail.

Atenciosamente,

Nayara Firmes Caixeta
}?\ B SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016
- 4 Edificio Central Park — Brasilia/DF

FIRMES CAIXETA 1oL (81)98278-3350

5 anexos
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A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS -DAF DA EMPRESA
DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A — BHTRANS

NOTIFICACAO Ne2: 08/121-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 01-018.620/24-63
CONTRATO N2: 2765/24

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n2 37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA
Trecho 4, Lote n2 450, sala 01, SIA, Brasilia/DF, CEP 70.711-903, neste ato
representada por seu sécio administrador, LUCAS NUNES TRINDADE, brasileiro,
nascido em 09/07/1990, portador do RG n2 2.544.104 SSP/DF e do CPF n®
024.531.871-20, por meio de seus advogados legalmente constituidos
(instrumento de mandato anexo), com fundamento no art. 53 do Decreto
Municipal n? 18.096/2022 c¢/c art. 83 da Lei n? 13.303/2016, vem,

respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, apresentar:
DEFESA PREVIA

Em face da Notificagdo n2 08/121-2025, expedida pela Diretoria de
Administragdo, Orcamento e Financas (DAF) da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pessoa juridica de direito privado
integrante da Administracdo Publica Indireta do Municipio de Belo Horizonte,
constituida sob a forma de sociedade de economia mista (Lei Municipal n?
5.953/91), inscrita no CNPJ sob o n? 41.657.081/0001-84, com sede na Avenida
Engenheiro Carlos Goulart, n2 900, Bairro Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP
30.455-902, pelos fundamentos que passa a expor:

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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1.
DA SINTESE FATICA

A Notificada sagrou-se vencedora do Pregdo Eletrénico n®
11/2024, correspondente ao Processo Administrativo n2 01-018.620/24-63, cujo
objeto consistiu na contrata¢do de empresa especializada na prestagdo de
servicos terceirizados de limpeza por metro quadrado, com fornecimento de
materiais e equipamentos, nos termos definidos no Termo de Referéncia -

Anexo | e seus apéndices.

Em 26 de dezembro de 2024, foi celebrado o Contrato de
Prestacio de Servigos Terceirizados, com inicio regular da execugdo contratual.

Todavia, em 12 de maio de 2025, a Requerente foi surpreendida,
por meio de notificagdo enviada ao seu endereco eletrénico, com a Notificacdo
n? 08/121-2025, cujo teor informa a aplicagcdo de multa administrativa sob
alegagdo de inadimplemento parcial do contrato, em razéo de atraso dos salarios

dos funcionarios, conforme descrito a seguir:

“A prestacio dos servicos terceirizados, iniciada em
24/01/2025, conforme estabelecido no Termo de
Referéncia — Anexo | e seus apéndices (PE 11/2024), tem
apresentado graves falhas no cumprimento das obrigagdes
trabalhistas por parte da empresa contratada,
especialmente no que diz respeito ao pagamento correto e
tempestivo aos seus funciondrios alocados nos servigos
prestados a BHTRANS.”
“Foram apuradas as seguintes irregularidades trabalhistas
referentes aos funciondrios alocados na execucdo dos
servicos prestados a BHTRANS:

e N3jo pagamento de horas extras devidas;

e Atrasos na quitado de verbas rescisorias;

e Atraso no fornecimento de beneficios obrigatérios,

como vale-transporte e vale-alimentagao;

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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o Pagamento de saldrios com valores incorretos seja a
menor ou a maior em relagdo ao pactuado
contratualmente;

e Nio recolhimento das contribuigbes sociais da
Previdéncia Social e do Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS.”

“Tais condutas configuram falha grave na gestdo contratual,
violando obriga¢des legais e contratuais e comprometendo
a seguranga juridica, a continuidade dos servigos e o bem
estar dos profissionais envolvidos. A situacdo expde a
Administracdo ao risco de passivos trabalhistas, inclusive
multas por 6rgéos fiscalizadores e ag¢des judiciais por parte
dos trabalhadores prejudicados. A BHTRANS reitera que
ndo assumird qualquer responsabilidade por encargos,

indeniza¢des ou penalidades decorrentes de tais
descumprimentos, sendo de responsabilidade exclusiva da

contratada.”

Com base nessas alegacdes, a empresa CONTRATADA notificou e

empresa CONTRATENTE da intencdo de aplicacdo da penalidade de adverténcia.

Contudo, conforme serad demonstrado, a notificagdo é nula de pleno

direito, tendo em vista a clara violagdo ao devido processo legal configuradoras

de bis in idem.

DA TEMPESTIVIDADE DA DEFESA PREVIA

A Notificacdo n? 08/121-2025 foi enviada ao e-mail institucional da
empresa em 14/05/2025, com confirmacéo do recebimento no dia 21/05/2025,

conforme e-mail anexo (Doc 1):

"h' 1 RLLIMPEZAE GONSERVAQI-\D <rl.seruicon Bebgg na d.cors tar, 13 de ma. 104
U =  pare adriann, Odirley, Angro, Patricie. Reirtaldo, Kelly, Mooma, royara -

Prezado{a), bom da

L a to da

cap n® 0R/121-2025, referents 80 Contrato n° 2765/24, @ imfarmames il tmamos céneta do seu conteudo.

A isarz 03

5ars @ apr A0 de defesa no prazn estipuiado

Atenciosaments,

Rogério Fallcianc
Grupo RI. Sslugdas e Apoio LTDA

08 @
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- Nos termos do art. 166, caput, da Lei 14.133/2021 c/c art. 45, |, do
Decreto Municipal n? 18.096/2022, o prazo de 15 dias uteis para apresentagdo
da defesa prévia tem inicio no primeiro dia util subsequente ao recebimento da
notificacdo.

“Art. 45 — A notificada podera apresentar defesa escrita, no prazo

de quinze dias, cujo termo inicial sera:

| — o primeiro dia apds a confirma¢do do recebimento da
notificagdo por e-mail;”

Considerando tal regramento, o prazo para apresentagdo desta defesa
se encerraria em 05/06/2025, razdo pela qual a presente manifestagao
apresentada nesta data (30/05/2025} é tempestiva.

M.
DAS PRELIMINARES
A.
DA NULIDADE POR DESVIO DE FINALIDADE —
CONFIGURACAO DE SANGAO PUNITIVA SUCESSIVA E FRAGMENTADA

Verifica-se, no presente caso, a ocorréncia de vicio insanavel
decorrente do evidente desvio de finalidade do ato administrativo sancionador,

o que compromete por completo a sua validade juridica.

A andlise do conjunto de notificacdes expedidas pela BHTRANS, todas
na mesma data, revela que a Administragdo adotou uma pratica de fragmentagao
artificial dos fatos e das condutas supostamente irregulares, instaurando
diversos processos sancionadores simultineos, com o objetivo de impor
maltiplas penalidades sobre situa¢des que integram um mesmo contexto fatico
e contratual.

A sucessiva expedi¢do de notificagBes com aplicagdo, de forma
cumulativa, de penalidades de adverténcias e multas, todas decorrentes de
situacBes proprias da fase de mobilizagdo inicial do contrato, deixa
absolutamente clara a adogdo de um modelo punitivo excessivo, dissociado da

SCN Quadra 1, Bloce E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350



- ——

FIRMES CAIXETA

NEYE R S T R T TR T

funcio pedagdgica e corretiva que deve reger o exercicio do poder sancionador

da Administragdo Pablica.

Tal conduta, além de afrontar os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, finalidade, motivagdo e seguranga juridica, evidencia um
claro desvio de finalidade, pratica vedada pelo ordenamento juridico brasileiro,
conforme expressamente previsto no artigo 22, do Decreto Municipal n2 18.096,
de 20 de setembro de 2022, que regulamenta a aplicagdo de sancdes
administrativas por infragdes cometidas no ambito municipal:

“Art.22 O processo administrativo sancionador obedecera,
dentre outros, aos principios da transparéncia, legalidade,
finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditdrio, seguranga juridica,
impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publicidade e

supremacia do interesse publico.”

O desvio de finalidade se caracteriza justamente quando o agente ou
6rgio publico, embora formalmente atue dentro de sua competéncia, exerce o
poder com finalidade diversa daquela que a norma legal estabelece como

publica e legitima.

No presente caso, a atuagdo da BHTRANS ndo se destina a assegurar
a boa execugdo do contrato nem a prevenir condutas futuras, mas sim a punicao
reiterada e sequencial do contratado, de maneira manifestamente abusiva e
punitiva, valendo-se da multiplicagio de processos administrativos e
penalidades derivadas de fatos conexos e integrados.

Corroborando esse entendimento, constata-se que houve a aplica¢do
de penalidades tripla, formalizadas em notificagdes distintas, todas
fundamentadas sobre os mesmos fatos (bis in idem), o que reforga, de forma
inequivoca, a pratica de sangdo punitiva sucessiva e cumulativa, vedada pelo
ordenamento juridico.

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 {61) $8278-3350
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Ademais, observa-se que os fatos imputados a notificada dizem
respeito aos naturais dificuldades operacionais encontradas na fase inicial da
execucdo do contrato, inerentes a qualquer processo de mobilizagdo de mao de

obra e estruturagdo logistica de um contrato dessa natureza e porte.

Em vez de adotar uma conduta colaborativa e resolutiva, prestigiando
os principios da cooperacdo, eficiéncia, razoabilidade e finalidade publica, a
Administracdo optou por uma conduta rigorosamente punitiva, voltada a
maximizagdo de penalidades e 3 asfixia contratual, com repercussdes
gravissimas, inclusive de ordem reputacional, mediante inscricdo das penalidades

nho SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores.

A doutrina e a jurisprudéncia administrativas reiteram que o poder
sancionador ndo pode ser exercido com finalidade estritamente punitiva ou
arrecadatoria, devendo sempre observar sua natureza de instrumento de
protecio do interesse publico, com cardter educativo, preventivo e reparatario,

jamais punitivo pelo punitivo.

Sobre a observancia dos principios basilares de Direto Administrativo,

entende o Superior Tribunal de Justica:

“(...)a Administragdo Publica estd ornada de principios que
norteiam a atividade vinculada a gestio da coisa publica,
nomeadamente: legalidade, finalidade, motivagao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.”
(Agint no AREsp n. 1.255.280/CE, relator Ministro Napoledo
Nunes Maia Filho, Primeira Turma, julgado em 27/10/2020, Dle
de 30/11/2020.)

Diante desse quadro, resta configurado de forma incontestavel o vicio
de desvio de finalidade, que torna nulo de pleno direito o presente processo
sancionador e qualquer penalidade dele decorrente.

SCN Quadra 1, Bloca E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711.%03
Telefone; +55 (61) 98278-3330
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B.
DA VEDACAO AO BIS IN IDEM
DA APLICACAO DE PENALIDADE DE MANEIRA AUTOMATICA E REPETIDA POR
TRES VEZES

A penalidade ora imposta estd contaminada de vicio insanavel, pois
viola frontalmente o principio do non bis in idem, reconhecido pela doutrina e
jurisprudéncia no &mbito do direito administrativo sancionador.

A prépria narrativa constante da Notificagdo n2 08/121-2025 deixa
evidente que os fatos nela descritos sdo rigorosamente os mesmos que ja foram
objeto de duas notificagdes anteriores — Notificagdo n? 01/121-2025 e
Notificacio n® 06/121-2025. Apesar disso, ndo hd qualquer demonstragdo de
continuidade dolosa, agravamento da conduta, nem tampouco de evolugdo
processual que justificasse uma nova penalidade. Trata-se, portanto, de mera
repeticdo sancionatéria sobre os mesmos fatos, caracterizando claro abuso do

poder sancionador.

A andlise do conteddo das notificagdes comprova, de forma
incontestével, que o fundamento juridico e fatico utilizado é idéntico. Observe-
se, por exemplo, o seguinte trecho da Notificagdo n? 01/121-2025:

“Ao constatar o falta de pagamento de vale transporte, vale
alimentacdo e saldrio de Janeiro/2025, foi enviado e-mail & RL
Solucbes, informando que considerando as obrigacbes
estabelecidas no contrato em vigor, notificava a empresa sobre a
urgéncia na regularizagdo dos pagamentos e beneficios em
atraso dos funciondrios, a fim de evitar impactos operacionais,
administrativos e possiveis agdes judiciais. {...)

Notificagdo...

19.10. Fornecer vale alimentagdo/refeicdo  conforme
determinam as Convengdes Coletivas de Trabalho - CCT vigentes
das categorias profissionais. {...)

SCN Quadra I, Bloco E. Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as despesas
administrativas, salariais, trabalhistas, previdencidrias, fiscal,
securitdrias ou outras quaisquer que possam surgir a qualquer
tempo, pelo fornecimento da mdo de obra, transporte e
prestac@o de servigos, resultantes do objeto desta licitagdo, bem
como quaisquer outros ndo mencionados, mas obrigatorios em
decorréncia de sua condicdo de empregadora e apresentar
mensalmente o cumprimento das obrigagbes tributdrias e

sociais.”

Da mesma forma, verifica-se a repeticéo literal dos fundamentos na
Notificagdo n2 06/121-2025, que dispOe:

“Notificagdo(...)

il - Ndo pagamento, pela contratada, do saldrio, do vale-
transporte e do auxifio alimentagcdo/refeicdo aos
empregados que estejam atuando para o atendimento do
objeto do contrato, no dia previamente fixado.

14.21. A Contratada serd a responsdvel pelas multas legais
decorrentes de atrasos

nos pagamentos de saldrios de seus empregados e de
atrasos nos recolhimentos de tributos de sua
responsabilidade.

19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as
despesas administrativas, salariais, trabalhistas,
previdencidrias, fiscal, securitdrias ou outras quaisquer que
possam surgir a qualquer tempo, pelo fornecimento da mdo
de obra, transporte e prestagGo de servicos, resultantes do
objeto desta licitagdo, bem como quaisquer outros ndo
mencionados, mas obrigatdrios em decorréncia de sua
condicdo de empregadora e apresentar mensalmente o
cumprimento das obrigagdes tributdrias e sociais.”

Por fim, a Notificagdo n2 08/121-2025 retoma, novamente, os

mesmos fatos e fundamentos, conforme se extrai dos trechos abaixo:

SCN Quadra 1, Bleco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia'DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) $8278-3350
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“Foram apuradas as seguintes irregularidades trabalhistas
referentes aos funciondrios alocados na execugdo dos
servicos prestados & BHTRANS:

e Ndo pagamento de horas extras devidas;

e Atrasos na quitado de verbas rescisorias;

e Atraso no fornecimento de beneficios obrigatérios, como
vale-transporte e vale-alimentagdo;

e Pagamento de saldrios com valores incorretos seja a
menor ou a maior em relagdo ao pactuado
contratualmente;

e Ndo recothimento das contribuicbes sociais da
Previdéncia Social e do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS.”

“Tais condutas configuram falha grave na gestéo

contratual, violando obrigagOes legais e contratuais e

comprometendo a seguranga juridica, a continuidade dos

servicos e o bem estar dos profissionais envolvidos. A

situagdo expde a Administragdo ao risco de passivos

trabalhistas, inclusive multas por 6rgéos fiscalizadores e

acdes judiciais por parte dos trabalhadores prejudicados. A
BHTRANS reitera que ndo assumird qualquer
responsabilidade  por encargos, indenizagbes  ou
penalidades decorrentes de tais descumprimentos, sendo
de responsabilidade exclusiva da contratada.

19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as
despesas administrativas, salariais, trabalhistas,
previdencidrias, fiscal, securitdrias ou outras quaisquer que
possam surgir a qualquer tempo, pelo fornecimento da médo
de obra, transporte e prestacdo de servigos, resultantes do
objeto desta licitagio, bem como quaisquer outros ndo
mencionados, mas obrigatorios em decorréncia de sua
condigdo de empregadora e apresentar mensalmente o
cumprimento das obrigag6es tributdrias e sociais.”

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 10151016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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Fica evidente, portanto, que as trés notificagdes aqui mencionadas
possuem o mesmo suporte fitico e juridico, todas elas fundamentadas no
alegado descumprimento da Cldusula 19.27 do Termo de Referéncia e do
Contrato, que trata das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais e

securitarias dos funcionarios.

De forma absolutamente indevida e em manifesta conduta abusiva, a
Administracdo fracionou 0s mesmos fatos em trés notificagdes auténomas, cada
uma delas com penalidade prépria, aplicando, assim, de forma triplicada,
san¢des sobre o mesmo nucleo fatico, o que configura gravissima afronta ao
principio do non bis in idem, além de violar frontalmente os principios da
legalidade, do devido processo legal, da razoabilidade, da proporcionalidade e

da seguranga juridica.

Se é uma infracdo continuada, o correto seria a Administragcdo ter
agravado a penalidade no mesmo processo, de forma progressiva e
fundamentada, e ndo abrir novo procedimento auténomo para aplicar outra

penalidade sobre os mesmos fatos.

Ndo se apontam, na nova notificacdo, fatos novos, auténomos ou
supervenientes. Tampouco se verifica a pratica de infracdes distintas. Trata-se,
portanto, da tripla sangao sobre o mesmo substrato fatico, em manifesta ofensa
ao principio da vedagdo ao bis in idem, que decorre diretamente dos principios
constitucionais do devido processo legal, da legalidade, da razoabilidade e da
proporcionalidade (CF, art. 59, LIV e LV, e art. 37, caput).

Sobre a vedac¢3do do bis in idem, a jurisprudéncia do Tribunal de Justica

de Minas Gerais € pacifica no sentido de:

“EMENTA: MULTAS APLICADAS EM RAZAO DE UM MESMO FATO
GERADOR - VEDACAO - BIS IN IDEM - VERIFICAGCAO - SENTENGA
PARCIALMENTE REFORMADA NO DUPLO GRAU DE JURISIDGAO.

E cedico que a administracdo deve se pautar em seus atos as
garantias da legalidade, proporcionalidade e,

SCN Quadra 1. Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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fundamentalmente, ao devido processo legal, presentes, no
texto da CF/88.

O "non bis in idem" é um principio geral de direito, com
aplicagdo especialmente no dmbito administrativo e penal, que
veda a dupla puni¢io pelo mesmo fato gerador.” (TIMG -
Remessa Necessaria-Cv 1.0105.15.041186-3/001, Relator(a):
Des.(a) Belizario de Lacerda, 72 CAMARA CIVEL, julgamento em
26/02/2019, publicagio da simula em 11/03/2019)

Diante desse contexto, é indiscutivel que a penalidade ora pretendida
encontra-se viciada de nulidade absoluta, impondo-se o seu imediato
cancelamento, sob pena de chancela a uma prética que viola ndo apenas o direito
administrativo sancionador, mas os mais basilares principios constitucionais que
regem a atua¢do da Administragdo Pablica.

Por esses fundamentos, impde-se o reconhecimento da nulidade da
penalidade imposta na Notificagdo n? 08/121-2025, por ofensa direta ao

principio do non bis in idem.

Iv.
DO MERITO DA DEFESA PREVIA

Na remota hipotese de superagdo das preliminares anteriormente
suscitadas, passa-se a andlise do mérito da presente Defesa Previa.

A Notificada esclarece que ocorreram falhas pontuais no pagamento
dos saldrios e demais verbas acessérias, contudo, ha aspectos relevantes e

determinantes que precisam ser devidamente considerados.

Inicialmente, destaca-se que a nota fiscal referente ao faturamento
do més de margo de 2025, no valor de RS 859.617,39, destinada justamente a
cobertura dos salarios dos colaboradores vinculados ao contrato, somente foi
validada e aprovada pela fiscalizagdo da BHTRANS em 06/05/2025, embora a
respectiva memdria de cdlculo (planilha) tenha sido enviada a GEAMP para
analise desde 02/04/2025.

SCN Quadra 1, Bloeo E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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Conforme estabelece a Clausula 13 do Termo de Referéncia, as
memoarias de cilculo devem ser encaminhadas até o 152 dia atil de cada més,
cabendo 3 GEAMP o prazo de até o 42 dia util subsequente para realizar a
conferéncia e autorizar a emissdo da nota fiscal. Portanto, de acordo com o
cronograma contratual, o prazo final para valida¢do e emissdo da nota fiscal de
marco findava em 25/04/2025, o que ndo foi cumprido pela Administragao.

Além disso, mesmo apds reunifo presencial com a fiscalizagdo da
BHTRANS, realizada com o objetivo de alinhar pendéncias e ajustes operacionais,
nio foram validadas até a presente data as notas fiscais referentes: ao vale-
transporte de marco (R$ 69.646,26) e ao vale-alimentagio de fevereiro (R$
132.918,80) e margo (R$ 137.976,22), bem como o reembolso relativo as
rescisdes contratuais (RS 27.692,75).

Ressalta-se, ainda, que apenas na data de 06/05/2025 foi validada e

autorizada a emiss3o da nota fiscal referente ao vale-transporte de fevereiro, no
valor de RS 22.543,26.

Cumpre salientar, igualmente, os graves entraves verificados no més
de margo de 2025, decorrentes de conduta indevida da préopria Administracao,
que, de forma precipitada e juridicamente questiondvel, notificou a rescisao
unilateral do contrato e convocou a segunda colocada no certame — ato este
posteriormente revogado pela propria BHTRANS. Essa conduta gerou um
ambiente de extrema instabilidade, inseguranga juridica e incertezas quanto a
manuten¢do do contrato, comprometendo significativamente a estabilidade
econdmico-financeira da Notificada.

ATO ADMINISTRATIVO: TERMO DE REVOGAGAQ DE ATO ADMINISTRATIVO
Edigao: 7228 | 1% EdigSo | Ang XXX1 | Publicada em: 01/04/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes @ Transilo te Belo Horizonte SiA

TERMO DE REVOGAGAO DE ATO ADMINISTRATIVO

A Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horzonte SiA - BHTRANS, por sua Presidente
Subssitula, Sra. Deusuite Matos Pereira de Assis, com fundamento nas competéncias que lhe s3o
atribuidas e em conformidade com a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal e considerando o
Processo Administraivo n° 01-018.620/24-63 - NOTIFICAGAO 02, refarente ao Contrato
Administrative n® 2765/2024, firmado com o GRUPO RL Solucbes e Apoio Lida., a defesa
apresentada as l. 2697/2805, o oficio s fl. 2014, a complexidade da prestagao de servigos & o
relevante impacto para o interesse pliblico, especiaimente em relagdo ao risco € a inviabilidade de
interrupgsoe das atividades, bem como o exiguo tempo de vigéncia, a dinamica temporal do
desenvolvimento dos atos processuais em prazo prejudicial 2 ampla defesa, REVOGA o Alo
Administrativo publicado sob a forma de Termo de Resciséo Unilateral de Cordraio, constante na
EdigZo n° 7228, publicada em 29/03/2025. A presente ravogagéo tem efolto retroativo, tormnando sem
efeito a rescisfo prevista para 01/04/2025, de modo a garantir a continuidade contratual e a

seguranga juridica.
Belo Horizonte, 31 de margo de 2025

Deusitife Mafos Perelra de Assis
Presidente Substituta



i

FIRMES CAIXETA

[ILLNETR TRPERN S TRR LY

Todo esse cendrio, marcado por atrasos administrativos, indefinicdes
e inseguranca juridica, comprometeu diretamente o fluxo de caixa da empresa,
impactando severamente seu capital de giro e, consequentemente, repercutindo
de forma negativa nas negociacdes de linhas de crédito junto a instituicGes
financeiras. Como consequéncia direta desse quadro, houve atraso na obtencdo
dos recursos necessarios para o cumprimento da obrigagdo de pagamento da
folha salarial dos empregados no 52 (quinto} dia itil do més de maio.

Ademais, os obstaculos vivenciados no més de marco afetaram
diretamente as tratativas da Contratada com instituicdes bancarias na busca
por capital de giro, bem como impactaram negociagdbes com socios-
investidores, tudo com o objetivo de manter a regularidade e a continuidade do
contrato, superando as dificuldades geradas por fatos alheios & sua vontade.

Importante destacar, também, que em 15/05/2025 foi realizada a
Reunido de Mediagdo n2 002.MG.0427.049094.2025, no dmbito do Processo n?
13621.208972/2025-41, junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, na qual
restou formalmente consignado que:

“(...)a representacdo da tomadora assumiu o compromisso de repassar
& entidade sindical, por meio de transferéncia bancdria, até o dia 19/05/2025, o
montante total de RS 490.286,19 correspondente aos saldrios referentes &
competéncia abril/2025 dos trabalhadores vinculados ao contrato com o GRUPO
RL SOLUCOES E APOIO LTDA” (Ata de Reunido em Anexo).

Posteriormente, em nova reunido realizada em 22/05/2025, também
no dmbito do Ministéric do Trabalho e Emprego, (ata anexa}, a Contratada
informou formalmente sobre a captagio de aporte financeiro por meio de sécio
investidor, o que possibilitou a sua capitalizagdo e, por conseguinte, a plena
continuidade da execucio do contrato. Na ocasido, restou acordado, ainda, que
seriam apresentadas todas as comprovagdes relativas as pendéncias entdo
discutidas, com prazo limite até o dia 28/05/2025, o que foi integraimente
cumprido pela empresa, conforme se comprova pelos documentos e pelo e-mail
formal enviado ao Ministério do Trabalho e 3 BHTRANS (documento anexo).

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificic Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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Diante desse contexto, resta absolutamente claro que todas as

pendéncias eventualmente existentes, objeto da Notificagdo n? 06/121-2025,

foram integralmente sanadas pela Contratada, ndo havendo qualquer prejuizo

a Administracdo Publica, tampouco qualquer descontinuidade na prestagdo dos

servi¢os contratados.

Portanto, diante da inequivoca demonstragdo de boa-fé, da adogdo de

todas as medidas corretivas cabiveis e da regularizacdo integral das obrigag¢oes,

impBe-se a ndo aplicagdo da penalidade de adverténcia pretendida, diante da

auséncia de justa causa material, da desnecessidade da sangdo pela satisfacdo

integral das obriga¢bes contratuais e da plena demonstra¢do de que nao houve

gualgquer impacto lesivo a Administragao.

V.
DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, em sede de Defesa Prévia, requer-se:

a)

b)

O recebimento e o conhecimento desta defesa
administrativa, com a juntada de todos os documentos
anexos que comprovam a boa-fé e a diligéncia da Contratada
no cumprimento das obrigac8es contratuais.

Preliminarmente, © reconhecimento da nulidade da
Notificagdo, em razio do desvio de finalidade e da violagdo
aos principios da proporcionalidade, motivacdo dos atos
administrativos e a vedacgdo ao bis in idem;

Subsidiariamente, caso nio seja acolhida a anulagdo integral
da Notificacdo, pugna-se pela néio aplicacdo da penalidade

de adverténcia, haja vista que a Contratante sanou as

eventuais pendéncias conforme demonstrado, bem como
com o aporte financeiro de socios-investidores que irdo

garantir a continuidade do contrato;

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903

Telefone: +55 (613 98278-3350
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d) A ndo inscricio da penalidade no SUCAF - Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores, até o juigamento final desta
defesa, a fim de evitar dano a imagem e reputagdo da
Contratada;

e) Aintimacgdo da Contratada acerca da decisdo fundamentada
que vier a ser proferida em nome dos advogados NAYARA
FIRMES CAIXETA, OAB/DF 44.074 e MATHEUS BERTRAND
REIS, OAB/DF 79.097, para que possa exercer plenamente seu
direito ao contraditério e & ampla defesa, inclusive com
recurso, se for o caso, hnhos seguintes e-mails:
nayara@firmescaixetaadvogados.com

matheus@firmescaixetaadvogados.com

Termos em gue,
Pede deferimento.

Brasilia, 30 de maio de 2025.
NAYARA FIRMES 2ssinado de forma digital

or NAYARA FIRMES

CAIXETA:097 390 CAIXETA:09739006604
Dados: 2025.05.30

06604 17:33:65 -03'00"
Nayara Firmes Caixeta Matheus Bertrand Reis
OAB/DF 44.074 OAB/DF 79.097

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1916, Edificio Central Park, Brasilia’/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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8, AL LIMPEZA E CONSERVAGAQD <l sorvicasbeb=gma leoms e Wdema 104 @ &

para adr ooy, André, Patreia, Renaldo. Kely, Moema, raycm =

Prezadof{a), bom dla.
ACusamoe o recebimento da Notificagio n° 08/121-2025, referenie ao Conltrato n® 2765/24, B informamos que fomamos ciéncia dp seu contsiido
Aempresa anaksar os apontamentos e provrendiard a apresentagio de defesa no prazo estipulade

Alanciasamente,

Reqério Feliciano
Grupo RL Solugbes e Apoio LTDA




28/05/2025, 17:50 E-mail de Firmes Caixeta Advogados - Re: GONVITE PARA MEDIAGAC POR VIDEQCONFERENGIA

S

Gmali

Re: CONVITE PARA MEDIAGAO POR VIDEOCONFERENCIA

1 mensagem y

RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Para; MTE/Segdo de Relagdes do Trabalho / SRTB-MG <alessandra.parreiras@economia.gov.br>

Cc: secretaria@fethemg.org.br, presidencia.bhtrans@pbh.gov.br, fiscalizacao@sindeac.org.br, juridico@sindeac.org.br,

atende.juridico@sindeac.org.br, daf.bhtrans@pbh.gov.br, nayara@firmescaixetaadvogados.com, Moema Rangel
Drummond de Menezes <mosma@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>,
matheus@firmescaixetaadvogados.com, unb.rogerio@gmail.com, lucassnunestrindade@gmail.com

hitps://mail.google.com/mailfu/0/?ik=6051 2eba3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1833387369651243211 &simpl=msg-:18333873696512...

Prezada Sra. Alessandra Parreiras,

Prezados Representantes,

Em atengéo ao Processo n® 13621.208972/2025-41 (SM003064/2025) e conforme tratado, encaminhamos em anexo

o0s comprovantes referentes aos acertos previamente sinalizados pelo Grupo RL Solugoes e Apoio LTDA, sendo
eles:

+ Apdlice do seguro de vida dos colaboradores alocados na BHTRANS e lista de segurados;

» Comprovante de pagamento dos saldrios dos cinco colaboradores que ficaram de fora da lista inicial;
« Comprovante de pagamento do FGTS referente aoc més de abril e relatdrio;

« Comprovante de pagamento do vale-alimentacéo de Maio e relatério ;

+ Comprovante de pagamento da diferenga salarial acordada, planitha das diferencas e contracheques .

» Comprovante de pagamento de Pensao do colaborador William;

» Permanecemos & disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios e
estaremos presentes na Mediagao agendada para o dia 11 de junho de 2025, as 15h15min, via
videoconferéncia, conforme as orientagGes repassadas.

= Atenciosamente,

CONTRA CHEQUE COLABORADORES 04-2025
BHTRANS_-2 compressed.pdf

PREVISAQ DE SALARIOS RL ABR25 GRUPO RL
ATUALIZACOES(Memdria de Célculo ABRIL 20 (2)).csv

Em qul., 22 de mai. de 2025 as 15.52, MTE/Se¢éo de Relagdes do Trabalho / SRTB-MG <alessandra.parreiras@
economia.gov.br> escreveu:
Aos Representantes do(a):
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PRESTACAO DE
SERVICOS EM ASSEIOQ, CONSERVACAQ, HIGIENIZAGAQO, DESINSETIZAGAO, PORTARIA, VIGIAE
CABINEIROS DE BELO HORIZONTE
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTA
EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A

Prezados,

CONFORME ATAANEXA e em atengéo ao Processo n°® 13621.208972/2025-41 (SM003064/2025), ficam V.Sa.

convidadas a participar da Mediagao por videoconferéncia marcada para o dia 11 de junho de 2025 as 15h15min
pelo site: https://meet.jit.si/sm003064 Senha: seret123 (Basta clicar ou copiar e colar o link no navegador Google

Chrome).

Alternativamente, & possivel a utilizagdo de smartphone. Para tanto, basta acessar o link acima que sera
redirecionado para baixar o aplicativo Jitsi Meet.

Em fempo, informo que a sala sera aberta 15 min. antes para contatos iniciais.

Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>

28 de maio de 2025 as 14:46

1/2
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28/05/2025, 17:50 E-mail de Firmes Caixeta Advogados - Re: CONVITE PARA MEDIAGAQ POR VIDEOCONFERENCIA

Encaminho, anexo, arquivo referente ao Guia Rapido do meet jit.si, que no Capitulo Il apresenta funcionalidades
da sala virtual.

Saliento que segundo o artigo 307, paragrafo 2° da Portaria/MTP n° 671, de 08/11/2021: "E permitida a realizagéo
de mediacio ndo presencial conduzida pelo mediador através do emprego de recursos tecnolégicos de
transmissao de sons e imagens em tempo real, com o resultado reduzido a termo”.

Atenciosamente

Alessandra Parreiras

10 anexos

@ apoélice seguro de vida.pdf
198K

ﬁ assegurados seguro de vida.pdf
51K

5 colaborades comprovantes salario .zip

331K

f:sl comprovante-pagamento FGTS ABRIL.pdf
82K

M Pagamento Vale Alimentacio Maio.pdf
116K

b RELATORIO VALE ALIMENTAGAO MAIO-2025.pdf
82K

.El Pensao _ william-1.pdf
79K

BHTRANS séalario REMANESCE NTES.zip

= 518K

) CONTRA CHEQUE COLABORADORES 04-2025 BHTRANS_-1.pdf
14786K

.E RELATORIO DE FGTS 04-2025 - GRUPO RL...pdf
178K

https://mail.google.com/mail/u/0/7ik=605f12eba3&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1833387369651243211&simpl=msg-f.18333873696512...  2/2



SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO N° 002.MG .0427.049094.2025

PROCESSO N° 13621.208972/2025-41

DATA: 15/05/2025 HORA: 10:30 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

GRUPQO RL SOLUCOES E APCIO LTDA

EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ASSUNTO: Mediagdo por Descumprimento de Legislacao Trabalhista

Aos 15 dias do més de maio de 2025, as 10:30 horas, na Geréncia Regional do Trabalho de MG na presenga do{a)
Mediador{a) ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO, compareceram RICARDO DA SILVA CASTRO, MARCOS
XAVIER OLIVEIRA representando o(a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM
EMPRESAS DE PREST SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO
HORIZONTE, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS, REINALDO AVELAR DRUMOND, MOEMA RANGEL
DRUMMOND DE MENEZES representando o{a) EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA.
Aberta esta reunido de mediagdo por videoconferéncia, a representagio da tomadora assumiu o compromisso de
repassar a entidade sindical, por meio de transferéncia bancaria, , até o dia 19/05/2025, o montante total de R$
490.286,19 correspondente aos saldrios referentes & competéncia abril/2025 dos trabalhadores vinculados ao

contrato com o GRUPQ RL SOLUCOES E APOIO LTDA, compromeiendo-se a entidade sindical de, no dia
imediatamente ao crédito da mencionada importéncia, entregar os cheques aos envolvidos, bem como encaminhar
4 cliente até o dia 21/05/2025 cépias dos cheques e recibos assinados pelos obreiros. Apés as demais
consideracdes por todos tecidas e ante o exposto, restou designada nova sesséo virtual de mediagéo para o dia
22/05/2025, as 15:00. Registrem-se os dados bancérios do sindicato: CNPJ 17.454.711/0001-39, CEF, Agéncia
085, Operagdo 1292, conta 000577338399-0. Assinale-se que os valores constantes dos cheques observam a
estimativa feita pela tomadora com base nos salarios relativos a margo/2025. Nada mais havendo, encerramos os
trabalhos e lavramos a presente ata.

ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO
MEDIADOR

RICARDO DA SILVA CASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADOQS EM EDIFICICS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIRCS DE BELO HORIZONTE

MARGCOS XAVIER OLIVEIRA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
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ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

REINALDO AVELAR DRUMOND
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

@ CamScanner



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO N° 002.MG .0427.052498.2025

PROCESSO N° 13621.208972/2025-41

DATA: 22/05/2025 HORA: 15:00 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

GRUPQ RL SOLUCOES E APQOIO LTDA

EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ASSUNTO: Mediagao por Descumprimento de Legislag&o Trabalhista

Aos 22 dias do més de maic de 2025, as 15:00 horas, na Geréncia Regional do Trabalho de MG na presenga do(a)
Mediador{a) ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO, compareceram MARCOS XAVIER OLIVEIRA, RICARDO DA
SILVA CASTRO representando o{a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM
EMPRESAS DE PREST SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO
HORIZONTE, NAYARA FIRMES CAIXETA, MATHEUS BERTRAND REIS, ROGERIO DA SILVA FELICIANO,
LUCAS NUNES TRINDADE representando o{a) GRUPO RL SOLUCOES E APQIO LTDA, REINALDO AVELAR

DRUMOND, MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES, EURICO LEOPOLDO DE REZENDE DUTRA,
ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS representando o{a) EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE
SA. Presente, ainda, HERCULES GUERRA, pela Procuradoria do Municipio, aberta esta reunido de continuagao
por videaconferéncia, a representacio empregadora relatou que o vale transporte foi concedido aos trabalhadores
até o final deste més e foi contratado o seguro de vida, tendo assumido o compromisso de comprovar a adogéo de
tais medidas e regularizar todas as demais pendéncias, inclusive as diferengas salarias referentes a competéncia
abril/2025 e os beneficios ainda néo adimplidos, além do FGTS, até o dia 27/05/2025, comprovando tais medidas a
tomadora e ao sindicato, até o dia 28/05/2025. Registre-se que a empregadora se comprometeu a quitar os salarios
referentes a abril/2025 dos cinco trabalhadores ainda nio contemplados, além da penséo alimenticia, até o dia
23/05/2025, 0 que também sera demonstrado 4 tomadora e a entidade sindical até o dia 28/05/2025. Ademais, foi
designada, de comum acordo, nova sesséo virtual de mediag&o para o dia 11/06/2025, as 15:15, todos desde ja
cientes e convidados, devendo a empresa comprovar o pagamento dos salarios relativos a maio/2025 e beneficios
com vencimento no inicio de junho, ao ente sindical e a cliente, até o dia 10/06/2025. Nada mais havendo,
encerramos os trabathos e lavramos a presente ata.

ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO
MEDIADOR

MARCOS XAVIER OLIVEIRA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM

ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

c

@ CamScanner



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

RICARDO DA SILVA CASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADQS EM EDIFICIOS E CONDOMINICS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

NAYARA FIRMES CAIXETA
GRUPQO RL SOLUCOES E APCIO LTDA

MATHEUS BERTRAND REIS
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

ROGERIO DA SILVA FELICIANO
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

LUCAS NUNES TRINDADE
GRUPOQ RL SOLUCOES E APOIO LTDA

REINALDO AVELAR DRUMOND
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

EURICO LEQPOLDO DE REZENDE DUTRA
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

@ CamScanner
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adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>
+"% BELO HORIZONTE 9

DEFESA PREVIA - Notificagdo n°® 08/121-2025 - Contrato n° 2765/24 - Grupo RL

adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 2 de junho de 2025 as 10:17
Para: Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com>

Ce: rl.servicos.bsb@gmail.com, Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>, Odirley Rocha dos Santos
<odirley@pbh.gov.br>, André Portilho <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaido
Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Nayara, bom da.
Defesa recebida e sera enviada para analise do Fiscal do contrato.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao
Geréncia de Compras, Contratos e LicitagBes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Beio Horizonte - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.© 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans

- - BELO

% Y, HOREZONTE

BTN
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CI GEAMP 021/2025

Belo Horizonte, 03 de junho de 2025.

De:  Odirley Rocha dos Santos - GEAMP
Para: Patricia Passeli — DAF

Referéncia: Contrato n® 2765/24
Processo Administrativo n® 01-018.620/24-63
Notificagdo n® 08/121-2025
Defesa Prévia apresentada pela empresa Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.de 30/5/25.

Assunto: Andlise e manifestagdo sobre a Defesa Prévia apresentada pela Contratada - Grupo
RL Solugdes e Apoio Ltda.

Em andlige 4 Defesa Prévia supracitada, cumpre manifegtar o que segue:

1. Sintese da Defesa Apresentada

Inicialmente é importante registrar que a Contratada nio contesta o inadimplemento

contratual, o que por si jd demonstra a corregao do ato.

A contratada alega que a penalidade é nula por vicio insanavel, decorrente de
desvio de finalidade e violagdo ao principio do non bis in idem. visto que os mesmos fatos
motivaram multiplas notificacdes e sancdes autdnomas, todas relacionadas ao descumprimento
das obrigac¢des trabalhistas no inicio da execucfio contratual. Sustenta que houve fragmentacéo
artificial dos fatos, resultando em excesso punitivo, desproporcionalidade e quebra da seguranca

juridica, contrariando o Decreto Municipal n® 18.096/2022 ¢ outros principios constitucionais.

A empresa afirma ainda que as falhas foram pontuais e ocorreram na fase inicial de
mobiliza¢do do contrato, agravadas por atrasos administrativos da propria BHIRANS na
validagdo de notas fiscais e tentativa precipitada de rescisdo contratual, posteriormente revogada,

que comprometeu seu fluxo de caixa e dificultou o cumprimento das obrigagdes.

Informa que as pendéncias foram integralmente sanadas, inclusive mediante aporte

financeiro de sécio investidor, e que ndo houve prejuizo & Administracdo nem descontinuidade na

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS Oj}’
www, bhtrans.pbh.gov.br )
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n2 900 — Bairro Buritis 7

Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902
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prestacdo dos servigos. Diante disso, requer a nulidade da notificagéo ou, subsidiariamente, a nfo
aplicagdo da adverténcia, bem como a ndo inscrigdo da penalidade no SUCAF até deciséo final,

garantindo-se o contraditorio e a ampla defesa.

2. Analise Técnica

A analise técnica confirma que a contratada permaneceu inadimplente por mais de quatro
meses apos o inicio do contrato, descumprindo obrigagSes trabalhistas fundamentais como o
pagamento correto de salérios, beneficios, FGTS e contribuigdes previdenciarias. Essas falhas
comprometeram diretamente a dignidade ¢ a protegéio social dos trabalhadores, expondo-os a
situagio de vulnerabilidade. O descumprimento resultou, ainda, em prejuizo financeiro aos
empregados, que sofreram descontos de Imposto de Renda sobre valores pagos incorretamente.
sendo provavel que muitos sequer consigam reaver tais quantias, dada a dificuldade de acesso ¢

conhecimento sobre a declaracio do IRPF, agravando os efeitos da ma gestdo da contratada.

Além disso, apds a notificagio da sangdo, a situa¢io se agravou com o ajuizamento de duas
acdes trabalhistas: uma pela ex-funcionaria Natalia Debien de Andrade (Processo n® 0010329-
62.2025.5.0.0139), ¢ outra pelo ex-empregado Jodo Pereira da Silva (Processo n® 0010354-
43.2025.5.03.0182), ambas por quitagio equivocada da rescisdo contratual. A BHTRANS, desde
25/03/2025, solicitou esclarecimentos sobre a memoria de calculo da rescisdo da ex-funciondria,
mas, mesmo apds reiteradas cobrangas em 28/03/2025. 02/04/2025 e 26/05/2025, a contratada
limitou-se a apresentar os mesmos documentos ja questionados, sem solucionar as inconsisténcias,

demonstrando total inércia e falta de compromisso com a regularizagdo da situagédo.

As justificativas apresentadas pela empresa, amparadas em dificuldades operacionais e
financeiras supostamente decorrentes da fase de mobilizagdo ¢ de atrasos administrativos por parte
da BHTRANS. ndo afastam sua responsabilidade objetiva. Ao firmar o contrato, a contratada
assumiu integralmente os riscos inerenies a sua execu¢fo, incluindo a obrigagdo de manter
estrutura organizacional € financeira suficiente para cumprir todas as obrigages trabalhistas,
fiscais e previdenciarias, independentementec de eventuais entraves administrativos ou da

instabilidade gerada por tentativa de rescisdo, posteriormente revogada.

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
www.bhtrans.pbh.gov.br
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n? 200 — Bairro Buritis
Beio Horizonte — MG — CEP 30455-902 {
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A tentativa de imputar & Administraciio a responsabilidade pelos atrasos nio encontra
respaldo, j4 que a contratada demonstrou reiterada ineficiéncia administrativa ao falhar na
apresentagio de documentagdo adequada, mesmo apds diversas orientagdes e reunides com a

fiscalizacdo, dificultando a tramitagdo processual ¢ a regularidade dos pagamentos.

Quanto a alegacdo de bis in idem, ndo se verifica qualquer duplicidade punitiva. O que
houve foi o legitimo e proporcional exercicio do dever de fiscalizagdo pela Administragdo, com
notificagdes referentes a inadimplementos distintos, cada qual com natureza e impacto especificos.
A atuagio da BHTRANS visou assegurar a regularizagio das obrigagdes e proteger 0s
trabaihadores, ndo configurando excesso ou fragmentaciio indevida, mas o regular cumprimento

do poder-dever fiscalizatorio.

Por fim, o fato de a contratada ter obtido aporte financeiro por meio de socio-investidor
para sanar pendéncias ndo elimina a necessidade da sangfo, uma vez que a regularidade das
obrigagdes trabalhistas ¢ condigdo indispensével e prévia & execugdo contratual, sendo inaceitdvel
que um contrato perdure com falhas que comprometem o bem-estar e a seguranga juridica dos

empregados.

3. Conclusio

Diante da inércia da contratada em regularizar obrigagdes trabalhistas essenciais, mesmo
apos reiteradas notificagBes, e considerando os graves prejuizos causados aos trabalhadores,
impde-se a manutengdo da penalidade de adverténcia, medida necessaria, proporcional ¢ adequada
para assegurar o cumprimento contratual, proteger os direitos laborais e resguardar o interesse
piblico. Tal providéncia ¢ fundamental para que a BHTRANS nfo assuma qualquer
responsabilidade por encargos ou penalidades decorrentes desses descumprimentos, que sdo de

responsabilidade exclusiva da contratada.

A alegagdo de que as pendéncias foram sanadas ndo afasta o descumprimento das
obrigagdes legais e contratuais, especialmente diante das sucessivas cobrangas formais e¢ da

persistente inadimpléncia, circunstincia que a prépria contratada ndo refutou, tampouco

comprovou ndo ter cometido o ato infracional, afastando qualquer hipdtese de nulidade.

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
www.bhtrans.pbh.gov.br
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Portanto, a defesa reconhece o inadimplemento, nfo elide as infragdes constatadas, nem
comprova a adogio tempestiva e eficaz de medidas corretivas, o que € um agravante da conduta
inicial. A manutencfio da adverténcia é imprescindivel para garantir o cumprimento das obrigagdes
contratuais, proteger os direitos dos trabalhadores e prevenir novos descumprimentos. Sua néo
aplicagdo violaria os principios da legalidade, da motivagdo e do interesse publico, além de
comprometer a credibilidade do poder sancionador da Administragdo, que deve atuar com rigor na
fiscalizagfo das condi¢Bes de trabalho oferecidas pelas empresas contratadas. Assim, recomenda-

se a manutengdo da penalidade de adverténcia.
/.
A

Odirley Rocha dos Santos — BT1955
Geréncia Administragiio de Manutencéo Predial - GEAMP
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INFORMACAO TECNICA BHTRANS/DAF/GEAMP N°041/2025, DE 28 DE MAIO DE 2025

Referéncia: Processo n° 0010329-62.2025.5.0.0139

Assunto: NATALIA DEBIEN DE ANDRADE

Informamos, em resposta ao oficio em epigrafe, que ha firmado com o Grupo RL o contrato
2765/2024, que disponibilizou mdo de obra terceirizada com dedicagdo exclusiva a partir dc

24/01/2025. O mesmo segue em anexo.

A reclamante foi admitida em 03/02/2025 no cargo de Analista Técnico Civil, com salario de RS

10.902,00 e solicitou o desligamento em 26/02/2025.

Em 21/03/2025, recebemos do Grupo RL o Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho para
verificagio e reembolso do pagamento. Em 25/03/2025, questionamos os calculos apresentados no
Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho apresentado. Nao houve retorno por parte do Grupo
RL. Reiteramos as cobrangas em 28/03/2025, 02/04/2025 e 26/05/2025. Também sem nenhum
retorno por parte do Grupo RL. Em 28/05/2025, o Grupo RL retornou com os mesmos comprovantes

ja apresentados anteriormente.
Segue em anexo, os documentos referentes ao processo

Esta ¢ a informagcéo técnica disponivel.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital por

Ke”y Viana da Kelly Viana da Cunha Barbosa

Dados: 2025.06.02 10:32:42
Cunha Barbosa

Kelly Viana da Cunha Barbosa — BT001861
Supervisora de Servigos ¢ Transporte - GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S5/A — BHTRANS
www. bhtrans.pbh.gov.br
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 300 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902
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Marcacdes realizadas entre 01/02/2025 e 28/02/2025

Turno do funcionario:
Razio social: Wea Seg: 08:00 | 12:00 | 13:00 | 17:.00
CNPJ: 03.835.277/0001-61 Ter: 08:00 [ 12:00 | 13:00 | 17:00
Enderego: Qua: 08:00 | 12:00 | 13:00 | 17:00
Nome: NATALIA DEBIEN DE ANDRADE Qui: 08:00 | 12:00| 13:00 | 17:00
CPF: 014.176.796-03 Sex: 08:0012:00113:00]17.00
Matricula: 214 Sab:
Data de admissao: 03/02/2025 Dom:
Cargo: ANALISTATECNICO CIVIL Obs: auséncias computam come felga
Data Ent. |Saida| Ent. |Saida|Ent.|Saida [Ent.| Saida|Diurno| Not. Total trab. Total dev. | Ext. diurno |[Ext. not.| Saldo dia | Saldo total
s8b. | 01/02/2025| ' ' [ ] ' 00:00
dom.| 02/02/2025 Folga 00:00
seg. | 03/02/2025 H.NORMAIS TRAB. 00:00
ter. | 04/02/2025 | H.NORMAIS TRAB, 00:00
qua. | 05/02/2025|14:0517:06 : 03:01 AB. ESQUECIMENTO 032:01 00:00
qui. | 06/02/2025 |07:48 12:56|13:52 17:07 | 08:23 ' 08:23 08:00 +00:23
sex. | 07/02/202507:50 |12:53|13:51 ' AB. ESQUECIMENTO +00:23
sab, | 08/02/2025 ' ' +00:23
dom.| 09/02/2025 Folga +00:23
'seg. | 10/02/2025|09:34 | 12:48|13:53 f 08:00 08:00 +00:23
ter. _'111"02.’2055 =il . Médico 0800 +00:23
\qua. | 12/02/2025|08:10 13:04 | 14:00{17:12 5 | 08:06 08:06 08:00 +00:23
“~i. | 13/02/2025 |08:12|12:4113:40 [ ] AB. ESQUECIMENTO +00:23
<.| 14/02/2025|08:15 | 12:53| 13:45 17:00] | 07:53 07:53 08:00 +00:23
sab. | 15/02/2025 | : ' oiga +00:23
dem.[16/02/2025 : +00:23
seq. | 17/02/2025 HOME OFFICE +00:23
ter. [ 18/02/2025 ' HOME OFFICE +00:23
qua.| 19/02/2025 i HOME OFFICE +00:23
qui. | 20/02/2025 | , HOME OFFICE +00:23
sex, | 21/02/2025 ' HOME OFFICE +00:23
sab. | 22/02/2025 Folga +00:23
dom.| 23/02/2025 | Folga +00:23
seq. | 24/02/2075 07-48 | 13:02|13:58 AB, ESQUECIMENTO +00:23
ter. | 25/02/2025 13:09 14:05|16:43 AB. ESQUECIMENTO +00:23
qua. | 26/02/2025 | | +00:23
qui. | 27/02/2025 ; mitid +00:23
sex. | 28/02/2025| | tid +00:23

'thal ;_:In periodo .

Total trabathado: 43:23
Total devido: 32:00
Horas faltesas 00:00

| 27:23 |00:00

Horas extras: 00:00

Noturno + Adicional: 00:00

Hordrios em azul: pontos ajustados pela gestao.

43:23

32:00 00:00 | 00:00 |+00:00+00:23
Banco anterior: 00:00
Saldo do periodo +00:23

Saldo final +00:23

RECONHECO COM EXATIDAQ TODOS OS REGISTROS CONSTANTES NESTE DOCUMENTO, POIS REPRESENTA O OCORRIDO
NESTE PERIODO.
18 de margo de 2025

about:blank

NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
014.176.796-03

WCA
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IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razée Social/Nome

37.763.946/0001-10 GRUPO RL SOLUCOES

03 Enderego (logradouro, n® andar, apartamento) N 04 Baimre

Quadra SCN QUADRA 1 BLOCOE, 1, SALA716 ASANORTE

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

BRASILIA DF 70.711-903 [ 6822-6/00 |
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR |

10 PIS/PASEP 11 Nome ‘

128.63049.09-9 NATALIA DEBIEN DE ANDRADE

12 Enderego (fogradouro, n®°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua PEDRO LESSA, 1 - CASA SANTO ANDRE

14 Municlpio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) ] 18 CPF

BELO HORIZONTE MG 31.210-580 I 014.176.795-03

19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

12/10/1984 NADIAABDO DERIEN DE ANDRADE

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

antecipada

22 Causa do Afastamento

3. Contrato de trabalhe por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reclproco de resciséo

Rescisdo antecipada, pelo empregado, do contrato de trabatho por prazo determinado

23 Remuneragio Més Ant.
10.802,00

24 Data

03/02/2025

de Admiss&o

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
26/02/2025

RA1

27 Cod. Afastamento

28 Pensao Atim. (%) TRCT
0,00

0,00

29 Pensfo Alim. (%) FGTS

30 Categoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 24/dias Salario 51 Comissbes 52 Gratificagfio
(iquido de Offattas e DSR) | R¥ 8.344,57 ~ RS$0,00 RS 0,00
53 Adic. de Insalubridade R$ 0,00 54Aqgic. de Periculosidade R$ 0,00 55A°dic. Noturna ____ horas R$ 0,00
56.1 Horas Ext horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a__% e — R$ 0,00 L R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°%/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Saléario Varidvel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
62 Salarie-Famflia R$ 0,00 !15‘;31 ;3;v2:|éno Proporcional R$ 908,50 _64_} 1123a§:;éno-Exerc. L R$ 0,00
65 Férias Proporc 1/12 avos R$ 908,50 6?} Féan'a? Yenc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 302,83
69 - Aviso-Prévic Indenizad 70 13° Saldrio (Aviso Prévi 71 Férias (Aviso-Prévio
Ittt R$ 0,00 denizado) (PvisoPrévie R$ 0,00);ngenizado) R$ 0,00
90 Ajuste da Sakio Devador R$ 0,00 TOTAL BRUTO RS 11.464,40
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimentlcia R$ 0,00 101 Adiantamento Satarial RS 0,00 é:féﬁgiantamento 13 R$ 0,00
103 Aviso-Prévi 1131 Providéneia Social 112.9 Prav. Saeial - 139
Indanizado_v;:ias R$ 0,00 R$ 951,62 Saldria R$ 68,13
114.1 IRRF R$ 1.412,06 114.2 IRRF sobre 13° Saldrio R$ 0,00 :Sggc?oug_c'l_so[\)’?gntos R$ 153,04
ALIMENTAGAO)
115.2 Outros Descontos
(DESC VALE R$ 1 37,?4
ALIMENTACAOQO)
TOTAL DEDUGOES R$ 2.722,59
VALOR LiQuIDO R$ 8.741,81
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STSBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCC DO BRASIL
21/03/2025 = AUTOATENDIMENTO - 11.36.07
3599803599 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: GRUPO R 3 APQIC LTDA
AGENCIA: 3599-8 CONTA: 23.304-8

ID: EQ00D00002025032114252400330824612
CNPJ DO PAGADOR: 27.763.946/0001-10
VALOR: R$8.741,81
TARIFA: RrR$10,00
DATA: 21/03/2025 - 11:33:18

PAGO PARA: Natalia D Andrade

CPF: *** 176.7086-%%*

CHAVE PIX: 01417679603

INSTITUICAC: 18236120 NU PAGAMENTOZ -~ TP
AGENCIA: 0001 - CONTA: 00000000000015820413

TIPO DE CONTA: Conta Pagamento
Esta transacdc pode ser tarifada em até 0,92%,
com valor maximo de K$10,00. O valor definitivoe
podera ser consultado nc BBDPJ.

Notificacac enviada em: 21 /'03/2025 - 11:35:18

DCCUMENTO: 032104
AUTENTICACAQ SISBBE: 2.5CH.605.8AE.003,4A8

Central de Atendimento BR
4004 0001

Consultas, informacces e gervicos transacionais.

SAC BB
0800 729 0722
Informacoes, reclamaceces, cancelamento de produ-

tos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucicnadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demals canais de

atendimento.

Atendimento a definientes auditivos ou fala

1800 723 Uk

Informacoes, reclamacoes, cancelament.o de carta

e outros produtos e servicces de Ouvidoria.



SISBR - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
21/03/2025 - AUTCATEND IMENTO - 11.36.23
3599803599 0001

Cemprovante Pix

CLIENTE: GRUPO R 5 APOIO LTDA
AGENCIA: 3539-8 CONTA: 23.304-8

ID: E0000000020250321143426238476679
CNPJ DO PAGADOR: 37.763.946/0001-10
VALOR: R3747, 56
TARIFA: RS$7,40
DATA: 21/03/2025 - 11:34:41

PAGO PARA: Natalia D Andrade

CPF:  ¥%x 176,796-%*

CHAVE PIX: 01417079603

INSTITUICAQ: 18256120 NU PAGAMENTCS - I[P

AGENCIA: (001 - CONTA; 0000C000000015320413

TIPO DE CONTA: Conta Pagamento

Esta transacadc pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor maximo de RS1C,00. O valor definitive

poderd ser consultado no BBDPJ.

Netificacao enviada em: 21/03/2025 - 11:26:10

DOCUMENTO: 032105
AUTENTICACAC ST53EB: 4.1D5.5B2.%84.38F.CB7

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacoss e servicos transacionais.

SAC BB
0800 72% 07z2
Infermacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-

tos e servicos.

Cuvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucicnadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendiment

Atendimento a deficientes auditivos ou tala

0800 729 0UBS
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de carta

e outros produtos e servicos de Ouvideria.

3457
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IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

Quadra SCN QUADRA 1 BLOCOE, 1, SALA716

01 CNPJ/CEI 02 Razo Social/Nome

37.763.946/0001-10 GRUPO RL SOLUCOES

03 Enderago (logradoure, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
ASANORTE

05 Munic{pia 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomadar/Obra
BRASILIA DF 70.711-803 6822-8/00
IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
128.63049.09-9 NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Baimo
Rua PEDRO LESSA, 1 - CASA SANTO ANDRE
14 Municipio 15UF (16 CEP 17 CTPS (n®, sérle, UF} 18 CPF
BELO HORIZONTE MG 31.210-580 014.176.796-03
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée
12/10/1984 NADIA ABDO DEBIEN DE ANDRADE

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

antecipada

3. Contrato de trabatho por prazo determinado sem cidusula assecuratéria de direito reciproco de resciséio

22 Causa do Afastamento

Rescis&0o antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragfo Més Ant.
10.902,00

24 Data

03/02/2025

de Admissio

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
26/02/2025

RA1

27 Cod, Afastamento

28 Pansfo Alim. (%) TRCT
0,00

29 Pensdo Alim. (%) FGTS

30 Gategoria do Trabalhador
01 - Empregado

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical l.aboral

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica | Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
g? S:Id% d%’%;uﬂ:ias Salér;o R$ 9.344,57 51 Comissdes R$ 0,00 52 Gratificagéo R$ 0,00
quide de s e DSR . : ) )
!i:: P:dlc. de Insalubridade R$ 0,00 T%:ic‘ de Periculosidade R$ 0,00 55 ﬁ/‘:ic. Noturno ____ horas R$ 0,00
[56.1 Horas Extras ___ hora 57 Gorjeta T 58 L
o *|  Reo0” Seie RS 0,00 Romuneracs 058 RS 0,00
Es’ga ]gzge\;(:ﬂgge?SR sobre RS$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8%CLT R$ 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00
|62 Salario-Famlli 63 13° Salari i o i
alario-Famllia R$ 0,00 A4 Iam:lainm -F'fc.nporc;onal R$ 908, 50 _64:”‘!238‘?:;%0-&31@ — R$ 0,00
_|65 Férias Proporc 1/12 avos R$ 908,50 6}5. }I Féana? Yenc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias R$ 302,83
69 - Aviso-Prévio Indenizad 70 13° Salario (Avisc Prévi i i
I_fdias ° R$ 0,00 Indeniza:o)m (Aviso Prévio R$ 0,00 ITszﬁfz:e&g? sy R$ 0,00
|_ _
99 Ajuste de S
Ajuste de Saldo Devedor R$ 0,00 TOTAL BRUTO RS 11.464,40
DEDUGCOES
Desconto : : Valor Desconto [ Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 égiza}r\igianmmento 13¢ R$ 0,00
103 Aviso-Prévi i i i1 {70
Indenizado_‘?gias R$ 0,00 112.1 Previdéncia Socia) ‘ RS 951,62 éﬁéﬁsrev. Social - 13 RS 68.13
1141 o i
IRRF R$ 1.412,06 114.2 IRRF sobre 13° Saldrio R$ 0,00 zgg.;(}oc;lmg%ﬁcgntos R$ 153,04
ALIMENTAGAO)
115.2 Outros Desconto
(DESC VALE ® R$ 137,74
ALIMENTACAQ)
TOTAL DEDUCOES R$ 2.722,59
VALOR LiQuiDo RS 8.741,81
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@PREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Raz#io Social/Nome

37.763.946/0001-10 GRUPO RL SOLUCOES
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

128.63049.09-9 NATALIA DEBIEN DE ANDRADE

17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimentc| 20 Nome da Mae

014.176.796-03 | 12/10/1984 NADIAABDO DEBIEN DE ANDRADE

CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Rescis&o antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pens#o Afim. (%) FGTS

03/02/2025 26/02/2025 RA1 0,00 ~

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado | —

No dia __/__/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Nomativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamentc das
verbas rescisérias especificadas no corpe do TRCT, no valor liquido de R$ , 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitagio.

/ , de de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

GRUPO RL SOLUCOES

LUCAS NUNES TRINDADE

CONTADOR

151 Assinatura do Trabathador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador
156 InformagBes & CAXA: B

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabathador inlciar acin ludiclal anantn ans créditne reasttantes doa miacAen de tmhatho até o limite de dols



SISBE - SISTEMA DE TNFORMACCES BANCC DO BRASIL
21/03/2025 - AUTOATENDIMENTO - 11.36.07
3599803592 0001

Comprovante Pix

CLIENTE: GRUPO R 3 APCIO LTDA
AGENCIA: 35%9-8 CONTA: 23.304-8

SOBRE A TRAMNSACAO

iD: E0000000020250321142340033924612
CNPJ DO PAGADCR: 37.763.946/0001-10
VALOR: R$B.741, 81
TARIFA: R$10, 00
DATA: 21/03/2025 - 11:3::18

PAGO PRRA: Natalia D Andrade

CPF: ***,176,706-%%
"HAVE PI¥: 01417679603
INSTITUTCAQ: 18236120 NU PACGAMENTOS - IF
AGENCIA: 00Q1 - CONTA: C00000GC00C0015520413
TIPO DE CONTA: Ceonta Pagamento
Esta transacdo pode ser tarifada em ate 0,99%,
com valor maximo de R$10,00. O valor definitivo
podera ser consultadc no BBDEJ.

Notificacao enviada em: 21/03/2025 - 11:35:1¢H

DCOCUMENTC: 032104
AUTENTICACAC SISEB: 2.5C5.603.8AE.003.4A8

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacoes e servicos transacicnais.

S5AC BB
0800 729 0722
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-

tos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucicnadas nes canais
habituais agencia, SAC e Demals canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos cu fala
0800 729 0088
Informacees, reclamacoes, cancelamento de cartao

2 outros produtos e servicos de Ouvidoria.

3459



. PREFEITURA b
v \_ .‘: , BELO HORIZONTE Keliy Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Fwd: Rescisao atrasada
2 mensagens

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br= 17 de marco de 2025 as 18:53
Para: RH GRUPQ RL SOLUGOES <rh.gruparisolucoes@gmail.com>
Cc: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com=, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezadcs, boa hoite

Qual a previsfio de acerto com a Sra Natdlia?

A mesma se desligou da empresa e aguarda para fazer o acerlo.
Atencicsamente,

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administracdo e Manutengdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

iy PREFEITURA
BHTRANS | 18 DELOHORIZONTE

Aviso Lagal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o destinatdric ou a pessoa auterizada a recebe-la, nao deve usar,
copiar ou divulgar as informag@es nala contida ou tomar qualguer ag3o baseada nessas informagSes, sob pena das agBes administrativas, civels e penais cabiveis, Caso entenda ter recebide
esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, € avise imedralamente ao remetants Este ambients & meniterado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PSH} informa
fazer uso pleno do seu direito da arquivar e auditar, a qualquer tempo, as Mensagens aletranicas e anexos processades em seus sistemas e propriedades, com asta declaragdo efiminande, de
forma explicita, clara e completa, gualguer expactativa de privacidade por parte do remetente a destinatarios Becrsto Municipal n®15.423/13

——— Forwarded message —--——

De: Natilia Debien <nataliadebien@gmail.com>
Date: sex., 14 de mar. de 2025 as 10:07

Subject: Rescisao atrasada

To: <odifley@pbh.gov.br>

Prezado Odirley,

Gostaria de explicar a minha situag@io em relagéo a RL Solugbes para quem sabe vace me auxiliar nas providéncias.

Me desliguei da empresa no dia 26 de feverairo. A empresa tem 10 dias corridos para efetuar a rescisao, de acordo com a CLT.

Ate hoje essa rescisao nao foi efetuada. As pessoas que estavam conversando comigo por mensagens simplesmente pararam de me responder. Ja
se passaram 16 dias € eu nao tenjo nenhuma previsac de acerto.

Nesse ponto, a empresa ja € obrigada a pagar uma multa pelo atraso, porem eu nao consigo nem falar com a empresa.

Essa & a situacéo ate a data de hoje.

Aienciosamente,

Natalia Debien
Arquiteta e Gerenciadorz de Obras
{31) 98896-8394

nataliadebien@gmail.com

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> B de abril de 2025 3s 18:08
Para: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Segue para conhecimento e cobranga & RL.
Desde ja agradeco.

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administra¢do e Manutengo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 00 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG
3379-5650 | pbh.gov.br

PREFEITURA

BHTRANS '3 BELO HORIZONTE

g0



Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexcs podem canter informagdss confidenciais efou privilegiadas. Sa vocé nas for o destinatarig ou a pessoa autarizada a recabé-la, ndo dave usar,
cepiar ou divuigar as informagées nela contida cu tomar qualquer agdo baseada nessas informagdes, sob pena das agles administrativas, civels e penais cabiveis. Case entenda ter recebido
esta mensagem por engano, por tasor, apague-a, bem como seus anexas, & avise imediatamente ao remetente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH} informa
fazer uso plenc do seu direto de arquivar e auditar, a qualguer tempo, as mensagens eletrdnicas e anexos processadas em seus sislemas e propnedades, com asla declaragio sliminando, de

forma explicita clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por 1e o remeiente e destinatanos.Decrete Municipal n® 15.423/13

~-——-- Forwarded message —--—--

De: Natalia Debien <nataliadebien@gmail.com=>
Date: ter., 8 de abr. de 2025 45 12:06

Subject: Re: Rescisao atrasada

To: <odifdey@pbh.gov.br>

Prezado Odirley,

Conforme ja informado anteriormente continue com problemas com a empresa RL.

Ja fui desligada ha mais de 1 mes e ate hoje nao enviaram os papeis da minha rescisao contratual.

Fizeram o pagameanto, porem nap consige nem confirmar os valares ja que eles nao enviaram nada. E apesar de o pagamento ter sido super fora

do prazo, nao efetuaram a mulia de atrao prevista na CLT.
Enfim, ainda estouv vendo como vou resolver a situagado ja que eles nao respondem as mensagens.

Atenciosamenta,

Natdlia Debien

Arguiteta e Gerenciadora de Obras
{31) 98896-8394
nataliadebien@gmail.com

[Texto das mensagens anteriores oculto]



34961

= PREFEIT”HA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
W7, BELO HORIZONTE

CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL

17 mensagens

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail com> 21 de margo de 2025 as 11:50

Para: Cdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.harbosa@pbh.gov.br>, Walney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
Cc: nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezados,

Segue em anexo os comprovantes de pagamento do vale-alimentagéo, FGTS e rescisdes de colaboradores.
Ficamos & disposi¢ao para gualquer esclarecimento.

Atenciosamente,

Rogério Feliciano
Grupo RL Solugtes e Apoio LTDA

8 anexos
sy GUIA FGTS 02-2025 RL.pdf
— 182K
:Ea COMPROVANTE DE PAGAMENTO FGTS 02-2025 RL.pdf
133K
M RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf
162K
"ﬂ ComprovanteBB - 2025-03-21-113611.pdf
3K
’f_'j ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdf
3K
e RESCISAO NATALIA DEBIEN, pdf
277K
w3 Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
= 35K
<~ Banco do Brasil - pagamento 6 mil pluxe.pdf
35K
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:35

Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Ce: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Rogério, hoa tarde!

Gentileza encaminhar a relagdo de crédito do vale alimentagdo por empregade para conferéncia.
Atencinsamente,

Adm, Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Balrro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhirans

PREFEITURA
BrrRANS | L0 BELOHORIZONTE
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexes podem conter informages confidenciais efou privifegiadas. Se vocé ndo for o destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-
la, ndo deve usar, capiar oy divulgar as informacgfies nela cantida cu tomar qualquer ago baseada nessas InformagBes, sob pena das agBes administrativas, civeis e
penals cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apagug-a, bem como seus anexos, e avise imediatamante ao remetente, Este
ambiente & menitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH) informa fazer uso plenc do seu direite de arguivar e auditar, a qualguer tempo, as mensagens eletrdnicas e
anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragao eliminando, de forma expiicita, clara e completa, quatquer expectativa de privacidade por
parte do rernetente e destinatdrios, Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te ama, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculio]

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:47

Para: ¥elly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Woiney Moreira Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDEMNCIA GRUPQ RL Enviada em: 24/03/2025, 13:35:28 BRT foi lida
em 24/33/2025, 13:47:07 BRT



RL LIMPEZA £ CONSERVAGAQ <rl servicos.bshi@gmail.com> 24 de margo de 2025 as 13:55
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Kelly, boa tarde !
segue em anexo a relaglo de crédito de vale alimentag8o por empregado para conferéncia,

atencicsamente,
[Textc das mensagens anteriores ocukto]

2 anexos

ﬂ RelatorioColaboradores38180112_25 (1).pdf
102K

"j RelatoricColaboradores38253754_25 (1).pdf
= 2ZK

Odirjey Rocha dos Santos <adirley@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 18:28
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Odirley Rocha des Santos Assunfo: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 24/03/2025, 13:35:28
BRT foi lida em 24/03/2025, 18:28:05 BRT

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 07:41
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Ce: Odirlay Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Welney Mcreira <walneym@pbh.gev.br>, nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Lucas, bom dial

Conforme conversamos ontem, gostaria de deixar registrado como a RL fez o calculo da rescisdo e da multa por atraso do
pagamento da rescisdo da Natalia.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairre Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

PREFEITURA

airans | o BELOHORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nido for o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-
Ia, nfio deve usar, copiar ou divulgar as informagtes nela contida ou tamar qualquer acda baseada nessas informag@es, sob pena das agBes administrativas, civels e
penals cabfvels. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como Seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este
ambiente ¢ manitorado. A Prefeitura de Belo Harizonte (PBH) informa fazer uso plenc do seu direito de arquivar e auditar, @ quafquer tempo, as mensagens eletrbnicas ¢
anexos processades em seus sistemas e prepriedades, com esta declaragdo eliminande, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por
parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinte muito, me desculpe, te amo, seu grata’

Em sex.. 21 de mar. de 2025 as 11:50, RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsh@gmail.com> escreveu:

[Texto das mensagens antencres ocufto]
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gav.br> 25 de margo de 2025 as 10:08

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGCAO <rl.servicos.bsb@gmail.com=>
Lucas, vocé consegue gerar esses arquives em excel?
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes i GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S5/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhtrans

PREFEITURA

o~
BHTRANS " BELG HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas, Se vocé nio for ¢ destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-
la, nao deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer acdc baseada nessas informactes, seb pena das agdes administrativas, civeis e



EL

penals cabivels. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por faver, apague-a, bem como seus anexas, e avise Imediatamente ao remetente. Este
ambiente € monitorade, A Prefeitura de Balo Horizonte (PBH) informa fazer uso plenc do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, a5 mensagens eletrinicas e
anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de privacidade por
parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n° 15.423/13

“Sinte mufto, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto)

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 10:10
Para: RH GRUPOQ RL. SOLUCOES <rh.gruporisolucoes@gmail.com>

Rebeca, bam dia!
Preciso da relagio de crédito por empregado para fazer a censolidagdo. Se puder mandar © arguivo em excel, eu agradego.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG [ CEP 30493-030
{31} 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhirans

PREFEITURA
3 BELOHORIZONTE

BHTRANS
Aviso Legal - Ests mensagem e seus anexcs podem conter informagGes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nio for o destinatdric ou a pessca auterizada a recebé-
fa, ndo deve usar, copiar ou divulgar as. informacgies nela contida cu tomar qualguer agdc baseada nessas informacBes, sob pena das agdes administrativas, civels e

penals cabivels, Caso entenda ter recebido esta mensagen por engano, pos favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este
ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH) informa fazer uso pfeno do seu direito de arguivar e auditar, 2 qualguer tempo, as mensagens eletréinicas e
anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara & completa, gualquer expectativa de privacidade por
parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata”

jTexto das mensagens anteriores oculfo]

B anexos

m GUIA FGTS 02-2025 RL.pdf
182K

| COMPROVANTE DE PAGAMENTO FGTS 02-2025 RL.pdf
133K

45] RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf
162K

) ComprovanteBB - 2025-03-21-113611.pdf
— 3K

m ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdt
.ﬁ‘a RESCISAO NATALIA DEBIEN.pdf
277K

ﬂ Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
35K

n Banco do Brasil - pagamento & mil pluxe.pdf
35K

RH GRUPO RL SOLUGQES <rh.gruporisolucoes@gmail.com> 25 de margo de 2025 as 14:30
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Segue em anexa a planilha de alimentagdo. Para os colaboradores gue néo receberam o cartdo em fevereiro, informamaos que a recarga do vale-
alimentagéo foi fornecida desde o inicio de suas atividades.
{Textc das mensagens antariores oculto]

DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS - GRUPO RL SOLUOES

Rebeca Logquingen (61) 3543-0888 | WhatsApp

BHTRANS - VALE ALIMENTACAQ.xIsx
A 58K

e e ———EEER

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:55
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br



Sua mensagem Para: QOdiriey Rocha dos Santos Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 25/03/2025, 07:41:04
BRT foi lida em 25/03/2025, 17:55:13 BRT

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 18:33
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunta: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPQ RL Enviada em: 25/03/2025, 07:41:04 BRT foi lida
em 25/03/2025, 18:33:43 BRT

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 28 de margo de 2025 as 09:47
Para: RH GRUPQO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com=

Prezados, bom diafl

Com reflagdo " Para os colaboradores gue ndo receberam o cartdo em fevereire, informamos gue a recarga do vale-alimentagao foi
fornecida desde o injcio de suas atividades” também preciso dos compravantes para fazer a conferéncia.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 200 - Bairre Buritis - Bele Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

PREFEITURA

| >
BHTRANS . BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé ndo for ¢ destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-
la, ndo deve usar, coplar ou divulgar as informages nela contida ou tomar qualguer agdo baseada nessas informagdes, sob pena das agdes administrativas, civeis e
penais cabiveis. Caso entenda ter recehido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como Seus anexos, € avise Imediatamente ao remetente. Este
ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horzomte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar ¢ auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrinicas e
anexcs processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo ellminande, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por
parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, rme descuipe, te amo, sou grata”

[Texte das mensagens anteneres cculte]

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporisolucces@gmail.com> 28 de margo de 2025 as 10:02
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Bom dia, Kelly.

Envio em anexo os comprovantes de pagamento do alimentagdo, com os detalhes de todos os colaboradores e os respectivos saldos descritos.
Fico & disposicio para qualquer divida.

Atenciosamente,

Rebeca.

[Textc das mensagens antenores ocuko]

2 anexos

':J RELATORIO PLUXEE COLABORADORES PRIMEIRA REMESSA, pdf
102K

b RELATORIO PLUXEE COLABORADORES SEGUNDA REMESSA. pdf
22K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 28 de margo de 2025 as 12:45
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <1l.servicos.bsb@gmait.com>, RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruportsolucoes@gmail.com:
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@bpbh.gov.br>, Welney Mereira <wolnsym@pbh.gov.br>

Lucas, hoa tarde!

Estou aguardando o envio da memdria de cdlculo da rescisSo ¢ da multa da Natalia para terminar de confer,

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa
Supervisora de Servigos e Transportes § GEAMP
Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A
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Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Beto Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhtrans

PREFEITURA

BHTRANS ')‘— BELO HORIZONTE

'

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexcs podem conter informagges confldenciais efou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-
la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacBes nela contida cu tomar qualguer acio baseada nessas informages, sob pena das acBes administrativas, civeis e
penais cagiveis. Caso entenda ter recebida esta mensagem por engano, per faver, apague-a, bem como seus anexos, & avise imediatamente ao remetente. Este
ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrénicas &
anexos processagos em seus sistemas & propriedades, com esta declaragéc eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de privacidade por
parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muite, me desculpe, te amo, sou grata”

{Texto das mensagens anterioras aculto]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> B 2 de abril de 2025 as 12:35
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGCAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>, RH GRUPQO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucces@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <walneym@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde!
Continuo aguardando a memdria de calculo da resciséo da Nathalia.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servicos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheire Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhtrans

PREFEITURA
BHTRANS ".‘}. BELO HORIZONTE
Aviso Legal - Esta mensagem £ seus enexes pedem conter infermages confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-
la, ndo deve usar, coplar ou divulgar as informagbes nela contida cu tomar gualguer acSo baseada nessas informagdes, sob pena des acdes administrativas, clveis e
penais cabiveis. Casc entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, @ avise imediatamente ao remetente, Este
ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletronicas e
anexos processados em seus sistemas e progriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por
parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n® 15.423/13

*Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de abril de 2025 as 13:32
Para: herberinetto965@gmail.com

Herbert, boa tarde!

Seguem os documentos recebidos sobre VLA, para sua analise.
Atenciosamente,

Adm, Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizente S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

PREFEITURA
| W3- BELO HORIZONTE

BHTRANS

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podern conter informag@es confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-
la, ndio deve usar, copiar ou divulgar as informacées nels contida ou tomar qualquer agio baseada nessas informacbes, sob pena das agBes administrativas, civeis e
penais cabiveis, Caso entenda ter recebido esta mensagem por engana, por favar, apague-a, bem come seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este
ambiente é manitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH) informa fazer usc pleno da seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrénicas e
anexcs processadas emn seus sisternas e propriedades, com esta declaraggo eliminando, de forma explicita, clara e completa, gualguer expectativa de privacidade per
parte do remetente e destinatdrios. Decrete Municipal n® 15.423/13

"Sinto muite, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texlo das mensagens anteriores oculto]

2 anexos



.::! RelatorioColaboradores38180112_25 (1).pdf
— 102K

=14 RelatoricColaboradores38253754_25 (1).pdf
= 22 -

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de abril de 2025 a5 13:33
Para: herbertnetto865@gmail.com

Herbert, boa tarde!
Seguem os documentos recebidos sobre V.A. para sua analise.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

-EJ BHTRANS - VALE ALIMENTAGAO.xlsx
= 58K



ey

I, .' v %ﬁg&gg& Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Envio de Rescisées e Planilha para Conferéncia emissao de nota fiscal
2 mensagens

RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com> 28 de maio de 2025 as 16:26
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <adirley@pbh.gov.br>, Terceirizacan Geamp-bt .
<terceirizacao.geamp@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br=, RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <r.servicos bsb@gmail.com>

Prezadoes,
Encaminhamos, em anexo, as rescisdes dos colaboradores, bem como a planilha consolidada, para efeitas de conferéncia.
Sclicitamos, por gentileza, que seja realizada a devida conferéncia e nos seja enviada a devolutiva o mais breve possivel, a fim de que possamos

providenciar a emisso da nota fiscal para posterior reembolso ao Grupo RL Solugées e Apoio LTDA.

obs: O comprovante do Rémule contém também o valor da multa por pagamento em atraso; O acordo judicial referente a Natalia Debien vai ser
anexada na e-mail solicitante; Golaboradores sem comprovants & devido a resciséio esta zerada; Outras rescisbes iréo ser enviada em outra leva,
assim que todos os documentos estiverem pronto.

Ficamos a disposicio para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

DOCUMENTOS DE RESCISAO JOYCE ADRIELLE pdf

RESCISAO NATALIA DEBIEN (3).pdf

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GRUPO RL SOLUCOES

Rebeca Loquingen {61) 3543-0888 | WhatsApp

23 anexos

<% RESCISAO RAFAEL HENRIQUE DE ARAUJO.pdf
594K

) RESCISAO SEBATIAD DE SOUZA.pdf
392K

# RESCISAO WEMERSON ELTON BASTISTA.pdf
520K

) RESCISAC GUILHERME ANDRADE (2).pdf
12242K

) RESCISAD JOSE ROBERTO (2).pdf

~! 656K

) RESCISAO RAFAEL VICTOR,pdf
360K

) RESCISAO HELLEN CAMILY CAMPOS.pdf

— 508K

) RESCISAC ROMULO GERALDO MEDEIROS.pdf
1249K

) RESCISAO ADALBERTO INACIO DIEGO.pdf
406K

e RESCISAO BRUNO SOARES DE OLIVEIRA.pdf
695K

] RESCISAC FELIPE MENDES CRISPIM.pdf
956K

) RESCISAQ HELBERT ALVES DA SILVA.pdf
506K

#4 RESCISAC ISAQUE SANTOS DE JESUS.pdf
692K

] RESGISAQ JOYGE ADRIELE.pdf
B04K



-y RESCISAQ NIGEL WESLEY LEITE SILVA.pdf

687K

™ RESCISAO RAFAEL HENRIQUE SA SILVA,pdf
921K

ﬂ RESCISAO RONALDO PINTO DA SILVA.pdf
716K

-ﬁiﬂ RESCISAO RUAN RODRIGUES DOS SANTOS.pdf
759K

-i:’ RESCISAQC WARLEN DOS SANTOS.pdf
461K

ﬂ RESCISAC WEMERSON FRANCISCO.pdf
748K

44 DOCUMENTOS DE RESCISAO MOISES ALEXANDRE.pdf
424K

.:] TERMO DE RESCISAO FABIO DE JESUS.pdf

— 268K

<4 RESCISAO ASSINADA DANIEL PIMENTA.pdf

-] 88K

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsclucoes@gmail.com>

28 de malo de 2025 as 16:28

Para: Kelly Barbosa <kefly.barbosa@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>, Terceirizacao Geamp-ht
<terceirizacac.geamp@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gav.br>, RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.services.bsb@gmail.com=>

Prezados,

em complementagdo ao e-mai anterior segue planilha para conferéncia. Per favor acusar recebimento.

atenciosamente,

[Texta das mensagens anterlores ocullo]

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GRUPO RL SOLUCES

[Texto das mensagens antericras oculto]

RESCISOES GRUPO RL.xlsx
&
12K
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. ‘ g&%ﬁ?ﬂ?}ég‘% Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 26 de maio de 2025 as 15:16
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAD <rl.servicos.bsb@gmail.com>, RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.grupotisolucoes@gmail.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <adirley@pbh.gov.br>, Wolney Mareira <wolneym@pbh.gov.br>, Terceirizacao Geamp-bt
<terceirizacao.geamp@pbh.gov.bi>

Prezados, boa tarde.

Conforme conversado e pontuado no email do dia 26/03/2025, os calculos da rescisio da Natélia ndo foram apresentados até a
presente data.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Herizonte 5/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/ohtrans

BELO
HORIZONTE
BHTRANS ) PREFEITWURA

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podemn conter infarmagbes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatério ou a pessoa autorizada a recebé-
la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagBes nela contida ou tomar qualquer aclo baseada nessas informagGes, sob pena das agbes administrativas, civeis e
penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem par engano, por faver, apague-a, bem como seus anexas, € avise imediatamente 20 remetente. Este
ambiente & monitorado. A Prefeitura de Bele Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direite de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrénicas e
anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragie eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por
parie do remetente ¢ destinatdrios. Decreto Municipal n® 15.423/13

“Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

Em ter., 25 de mar. de 2025 &s 07:41, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> escreveu:

[Texto das mensagens anteriores aculta]
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05/06/2025, 10:42 E-mail de CorraioWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Documentagiio NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
PREFEITURA Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>
+"' BELO HORIZONTE

=

Documentacio NATALIA DEBIEN DE ANDRADE

2 mensagens

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 26 de maio de 2025 as 13:17
Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>, RL LIMPEZAE CONSERVAGAQ
<rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.

Favor encaminhar a documentacio referente a NATALIA DEBIEN DE ANDRADE para compor o Processo
Trabalhista.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30483-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans
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"Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata”

2 anexos

ﬁ Peticao inicial - Natalia.pdf
163K

45 Natdlia Debien - audiencia inicial - RL.pdf
63K

odirley@pbh.gov.br <odirley@pbh.gov.br> 26 de maio de 2025 as 14:07
Para: kelly.barbosa@pbh._gov.br, kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
Assunto: Documentac&o NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
Enviada: 26/05/2025, 13:17:43 GMT-3

foi lida em 26/05/2025, 14:07:29 GMT-3

https:/imail.google.com/mailiu/G/?ik=4568159%a3&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1 833200575015837393&simpl=msg-:1833200575015... ifal
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Poder Judiciario
Justiga do Trabaiho
Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regiéo

Acao Trabalhista - Rito Sumarissimo
0010329-62.2025.5.03.0139

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuagdo: 08/04/2025
Valor da causa: R$ 18.805,95

Partes:
AUTOR: NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
ADVOGADO: MAURA COSTA DUARTE LANNA
REU: GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA
REU: EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA



Fis.: 2

EXMO. SR. JUIZ DA __ * VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE/MG.

NATALIA DEBIEN DE ANDRADE, brasileira, solteira, portadora da Carteira
de Identidade n® MG 87371789, inscrita no CPF sob o n° 014.176.796-03,,
PIS no. 128.63049.09-9, residente e domiciliada na Pedro Lessa, no. 602,
casa, Bairro Santo André, Cidade de Belo Horizonte, CEP. 31.210-580, no
Estado de Minas Gerais, por suas advogadas in fine assinadas, ut incluso
instrumento particular de mandato, vem, respeitosamente, propor a presente
RECLAMATORIA TRABALHISTA contra GRUPO RL SOLUCOES, CNPJ n°
37.763.946/0001-10, localizada a Quadra SCN QUADRA 1, BLOCO E,1, sala
715 — Asa Norte, Brasilia/DF, Lourdes, CEP: 70.711-903 e BHTRANS -
EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO DE BELO HORIZONTE, CNPJ
41.657.081/0001-84, localizada a Engenheiro Carlos Goulart 900, GEAMP,
prédio 3 - Buritis - Belo Horizonte/MG, CEP: 30.493-030, pelos fatos e
fundamentos juridicos adiante aduzidos:

I - DA ADOCAO DO JUIZO 100% DIGITAL

Considerando os artigos 2° e 3° da Resolucao n°® 345 de 09/10/2020 do CNJ,
a reclamante informa que solicita a tramitacdo pelo juizo 100% digital. Para

tanto, informa o e-mail da reclamante, bem como e-mail da patrona para a
realizacio da intimacédo por meios digitais, conforme abaixo:

E-mail do reclamante: nataliadebien@gmail.com

E-mail Patrono do reclamante: maural@melocampos.com.br

II - DA INDICACAO DOS VALORES

O art. 840, §1°, da CLT prevé a obrigatoriedade de “indicacéo dos valores dos
pedidos” que constarem na peticao inicial, sob pena de extingdo sem
julgamento de mérito.

Em atendimento a previsao legal acima, a parte obreira formulou causas de
pedir e pedidos com suas respectivas indica¢des de valores, ressalvando que
os titulos eventualmente deferidos em sentenca nao podem ser limitados aos
valores indicados individualmente em cada pedido, uma vez que tais valores
possuem simples carater informativo, assim néo podendo vincular o julgador,
sendo que a apuragdo do montante devera ser realizada em liquidacéo de
sentenca.

Nacumenta assinada eletronicamente nor MALIRA COSTA THIARTF | ANNA em ORA4/7025 A< 1A°17°55 - 165f3p7



Fis. 32169

Com efeito, a exigéncia contida no destacado artigo consolidado nao se refere
a liquidez, nao podendo, portanto, inibir a apuracao correta do direito
reconhecido como devido na condenacdo, o que leva a conclusao de que a
quantificagdo dos pedidos da inicial representa apenas uma estimativa
necessaria para a definicdo do valor de algada do processo, até porque, o valor
da condenacéo é atribuido, provisoriamente, para efeito de calculo das custas
processuais, consoante disposicao do art. 789, CLT.

Eis que a propria lei consolidada, em seu art. 879, § 2% contempla a
necessidade de liquidacdo dos titulos deferidos em sentenca, ou seja, s€ a
intencdo do legislador fosse que a petigdo inicial liquidasse os valores das
pretensdes, teria revogado a previsao do art. 879, o que nao ocorreu,
concluindo-se, portanto, pela perfeita coexisténcia e harmonizacdo dos
comandos dos arts. 840 e 879 da CLT com a mera indicagdo dos valores
estimados das postulacées e a sua posterior liquidacéo, apds o deferimento
das parcelas postuladas.

Assim, devera prevalecer a exigéncia de apuracdo integral dos créditos
trabalhistas devidos, a qual devera ser realizada na liquidacéo e execugao de
sentenca, sem qualquer vinculacdo e/ou limitacao aos valores atribuidos na
peca inicial, uma vez que sdo meros indicativos econémicos para fixacao de
valor da causa e custas processuais.

Ressalvado, portanto, que o direito eventualmente reconhecido em sentenca
se refere as parcelas e titulos pleiteados e nao aos valores especificados na
exordial, requer seja o quantum da condenagao apurado em liquidacédo de
sentenca, atentando-se apenas para o titulo da verba deferida, nos termos do
art. 879, § 2°, CLT e art. 5°, XXXV, CF os artigos 790-B, caput e § 4°, ¢ 791-
A, 8§ 4°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), requer, desde ja, a
inaplicabilidade dos referidos dispositivos.

III - DA JUSTICA GRATUITA

Insta salientar que a Reclamante nao possui condicées financeiras de arcar
com as custas processuais sem prejuizo do proprio sustento, como se infere
da declaracao de hipossuficiéncia em anexo.

Desde modo, a Reclamante comprova sua insuficiéncia de recursos para o
pagamento das custas do processo, fazendo jus ao beneficio da justica gratuita
previsto no §4° do art. 790, CLT.

Ao mesmo tempo, a Justica Gratuita, como desdobramento da Garantia de
Acesso a Justica e sua aplicacdo do artigo 5° da Constituicdo Federal, inciso
LXXIV, determina que "o Estado prestara assisténcia judiciaria integral e
gratuita aos que comprovarem insuficiéncia de recursos”.

Sendo assim, requer a concessdo das benesses da gratuidade judiciaria
prevista no Art. 790, §§ 3° e 4° da CLT.

L pacimentn assinadn aletronicamente nor MALIRA COSTA DLARTF | ANNA em DRINAI2NZR 45 1R 1766 - 165307
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IV - DA RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA 2* RECLAMADA

A reclamante foi contratada pela 1° reclamada em 03/02/2025, para exercer
a funcao de Analista Técnico Civil e pediu rescisao antecipada do seu contrato
de trabalho, no dia 26/02/2025.

A Reclamante, durante todo o pacto laboral com a 12 ré, trabalhou,
exclusivamente, em prol da 2* Reclamada, BHTRANS, exercendo suas
atividades no espaco-fisico desta, na cidade de Belo Horizonte, sob sua
subordinacdo e fiscalizacao.

Dessa forma, a responsabilidade subsidiaria da 2*. Reclamada sobre as verbas
deferidas nesta acao é medida que se impde, o que desde ja se requer.

V - DA MULTA DOS ARTS. 477 E 467 DA CLT - ATRASO NO PAGAMENTO
DAS VERBAS RESCISORIAS

A Reclamante foi admitida pela 1*. Reclamada em 03/02/2025, para exercer
a funcao de Analista Técnica Civil, percebendo, a titulo de Ultimo e maior
salario o valor de R$ 10.902,00 (dez mil novecentos e dois reais.

Em 26/02/2025 a autora pediu rescisao antecipada do contrato de
trabalho, contudo, nio obstante suas incessantes solicitagoes, a 1*. ré
efetuou o pagamento das verbas rescisdrias, apenas no dia 21/03/2025,
ou seja, quase 1 (um) més apds a saida da Autora.

Conforme comprovantes anexos, o pagamento foi feito através de 2 (dois)
depésitos, nos valores de R$ 8.741,81 ¢ R$ 747,56.

Tal procedimento causou grandes transtornos a Autora visto que passou,
praticamente, todo o més de marco de 2025 sem condi¢cdes de arcar com
as contas do més — mormente as venciveis no inicio do més - tais como
creche do filho, faturas de cartio de crédito, contas de agua, luz, entre
varios outros.

Desta feita, nao tendo a empresa quitado as parcelas rescisérias no prazo
devido, previsto no art. 477 da CLT, deve ser condenada ao pagamento da
multa do artigo 477, § 8° da CLT, uma vez que o prazo estabelecido pelo § 6°
do referido dispositivo legal nao fora observado.

Por fim, caso a ré ndo efetue o pagamento na primeira audiéncia, requer a
reclamante a aplicagao da multa prevista no artigo 467 da CLT.

Norumento assinado eletronicamente nor KATRA COSTA DUARTE § ANMA &m NR/N4/2025 A5 16°17°59 - 19537
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VI - DOS HONORARIOS SUCUMBENCIA

A Reclamante teve de se valer da contratacdo de sua procuradora para
ajuizamento da presente reclamatério, com a finalidade de receber direitos
trabalhistas que nio foram cumpridos durante o pacto laboral, ora vindicados,
razdo pela qual se impée, a aplicacdo no caso em aprego da previsdo contida
no novo art. 791-A da CLT, conforme Lei 13.467/17.

Assim, requer seja fixado por este D. Juizo honorarios de sucumbéncia no
importe de 15% do valor da liquidacao da sentenca.

VII - DO PEDIDO E DOS REQUERIMENTOS

PELO EXPOSTO, a Reclamante requer a V. Exa. seja determinada a citagao
das Reclamadas nos enderecos indicados no predmbulo para, querendo,
oferecer contestacio, sob pena de revelia, devendo, ao final, serem julgados
PROCEDENTES todos os pedidos formulados na presente acao, condenando-
se as reclamadas nas seguintes parcelas nos seguintes termos, tudo
devidamente corrigido e acrescido dos juros legais, tudo conforme se apurar
em liquidacédo de sentenga por calculos:

a) que sejam concedidas & Reclamante as benesses da gratuidade de justica, ante
a hipossuficiéncia, na medida em que nédo pode arcar com os custos da demanda
sem prejuizos de seu sustento ou de sua familia, com fulcro no artigo 98 da Lei
13.105/2015, concatenado com o art. 790, §§ 3° e 4° da CLT e art. 5°, LXXIV da
Constituicao Federal/88,;

b) Ainda, considerando a intensa violacao ao direito fundamental de acesso a
jurisdicéo trabalhista, dada a restricdo a gratuidade judiciaria, em prejuizo da
obreira carecedora de recursos para demandar sem prejuizo do proprio
sustento ou da respectiva familia, ndo se deve admitir a aplicagdo dos arts.
790-B, caput ¢ § 4°; 791-A, § 4° ¢ § 2° do art. 844, 840, §1° todos da CLT, o
que desde ja se requer.

¢) declaracéo da responsabilidade subsidiaria da 2% ré sob as verbas deferidas
na presente

d) Pagamento da multa do artigo 477, § 8° da CLT, uma vez que o prazo
estabelecido pelo § 6° do referido dispositivo legal para pagamento das

parcelas rescisorias nao fora
Yo TS a2 s [+ TUU TR OO R$ 10.902,00;

e) Pagamento da multa do artigo 467 da CLT, caso néo quitem as rés em
primeira audiéncia as verbas rescisorias incontroversas conforme item 1 da
FUNAAMENTACAD . . .. tiiieieeie et et et s e e rerae R$ 5.451,00;

DI harnmenta assinado sletranicaments por MALURA COSTA DUARTF I ANNA em 08/14/2025 45 161750 - 105307
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f) Pagamento honorarios advocaticios sucumbenciais no importe de 15% sobre
o valor da liquidagcde da sentenca, conforme novo art. 791-A da CLT,
introduzido Lei 13.467/17, conforme item VIII da
FUNAAamMENtACAO. ..ot e R$ 2.452,95;

Requer, ainda, sejam todos os valores corrigidos monetariamente com a
adocao de precos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) para a
atualizac@o dos débitos trabalhistas somados aos juros legais de 1% ao
més o1, caso assim nao se entenda, que seja deferida, na atualizacéo do
débito, indenizacdo suplementar, na forma do art. 404 do CC, de pelo
menos 12% ao ano a titulo de juros compensatérios.

Protesta provar o alegado pelos meios de prova em direito admitidos,
notadamente testemunhal, documental, pericial e depoimento pesscal das
reclamadas, sob pena de confissao.

Requer ainda sejam as futuras publicacoes e intimacdes exaradas em
nome da advogada signataria, Maura Costa Duarte Lanna, inscrita na
OAB/MG sob o nimero 85.334, sob pena de nulidade dos atos realizados
sem observancia deste requerimento, sob a rubrica do artigo 39,1 e 236
§ 1° ¢/c 247 do CPC, aplicaveis por forca do 769 da CLT.

Da a causa, para fins de alcada, o valor de R$ 18.805,95 {dezoito mil
oitocentos e cinco reais e noventa e cinco centavos).

Termo em que,
Pede Deferimento.
Belo Horizonte, 08 de abril de 2025.

MAURA COSTA DUARTE LANNA
OAB/MG 85.334

Documento assinado eletronicamente por MAURA COSTA DUARTE LANNA, em 08/04/2025, as 16:17:59 - 195f3e7
https://pje.trt3.us.br/pjekz/validacao/250408161547902000002142348437instancia=1
Niimero dn dnrimento 25040814185479020N000714934R43
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PODER JUDICIARIO

/s JUSTICA DO TRABALHO ) o19Co
&7 "% TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 32 REGIAO BHTRANS O\
& & 44°VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE T

\A%an'", 0010354-43,2025.5.03.0182 Py
- : JOAO PEREIRA DA SILVA BHTran:
: GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA E OUTROS (1) Fopn.
ATENCAO AOS CORREIOS:

NAO ENCONTRADO Q DESTINATARIO, DEVOLVER

EM 48 HS., CONF. PAR. UNICO ART, 774 DA CLT.

REMETENTE: 44® VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE

RUA DOS GOITACAZES, 1475 - 15° ANDAR - BARRO PRETO
BELO HORIZONTE/MG - CEP: 30190-055

TEL: 31 33307544

email.varabhd44@trt3.jus.br

CARTA

$PN24788/20104 - DR/ NG
TRT-MG

¥ Coermioy

DESTINATARIO: EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE |
Fu HORIZONTE SA

\ AV ENGENHEIRO CARLOS GOULART, 900, BURITIS, BELO HORIZONTE/MG - CEP: 30493
030

NOTIFICACAO JUDICIAL EM PROCESSO ELETRONICO (PJe)

|1“
:!P. Documente assinado eletronicamente aor CRISTIANE VIEIRA DA SILVA. em 06/05/2025. s 08:35:24 - 6bhdfeg
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Fica V. Sa. notificado para comparecer & audiéncia UNA que se
realizard no dia 03/06/2025 09:00, sob pena de REVELIA, além de confisséo quanto a
matéria de fato (art. 844 da CLT).

Ressalte-se que a audiéncia realizar-se-a por meio de
videoconferéncia.

Assim, para fins de acesso & sala de audiéncia virtual, as partes e
procuradores deverdo utilizar o link:

https://trt3-jus-br.zoom.us/my/varabh44

ID da reunido:444 182 0044

Os participantes poderdo acessar o manual, com o passo a
passo para configuragdo, acesso e operagdo do sistema Zoom Meetings que serd
utilizado para a realiza¢do da audiéncia por meio do seguinte endereco eletrénico:

https://portal.trt3.jus.br/internet/conheca-o-trt/comunicacao

/noticias-institucionais/downloads
/Manual_do_Usuario_Externo_zooM_Versao_Final_Revisada_20.01 .2021.pdf

Desde ja informa este Juizo que o acesso é feito via internet, por
meio de smartphone, notebook ou computador, de preferéncia com fone de ouvido, a
fim de se evitar barulho externo.

A peticdo inicial e documentos poderdo ser acessados apenas
em melo eletrénico, mediante consulta ao seguinte enderego na internet: http://pje.trts.
jus.br/primeirograu/Processo/ConsultaDocumento/listview.seam, digitando no campo
sntimero do documento® o(s) ndmero(s) descrito(s) como chave(s) de acesso, abaixo

identificado(s):

D Tipo Chave
escricdo de documento de acesso**

A Ata 25050
ta da Audiéncia da Audiéncia 509241754400000216555073

e s masara arnrAnr ke A038:7A  ERAAfaQ
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W
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g Yy
\
N Noti 2025 2504
otificagdo ficacdo 2074247%69,2215 0215571222
BHTRARS
N Noti 2504,
otificagdo ficagdo 207424734800000215571221
‘ In Inti 2504;
timagéo magao 20742471330000021557121¢
In Inti 2504
timacdo magao 207424690900000215571218
| D Decl 2504
eclaracdo aragdo de Hipossuficiéncia | 413524322600000215363874
' P Proc 2504
| rocuracéo uragao 413524344500000215363873
|
I C Doc 25041
' NH Joao Pereira umento de ldentificacao 413524257700000215363870
| P Peti¢ | 25041
; eticdo Inicial ao Inicial | 413422584500000215361830
|

A audiéncia sera UNA, de conciliagdo, instrucao e julgament:
nos termos da Lei 9957/2000, que disciplina o RITO SUMARISSIMO nos feita
trabalhistas.

212 pocumento assinado eletranicamente oot CRISTIANE VIEIRA DA SILVA. em D6/05/2025, s 08:35:24 - 6b6dfed
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A defesa deverd ser apresentada dentro do Processo judicial
Eletrénico (Ple), acessado com assinatura digital, nos termos da Lei 11.419/2006, da

Resolucdo 185/2017 do CSJT. Nos termos do artigo 847 da CLT, faculta-se a
apresentacdo de defesa oral em audiéncia.

Todos os documentos que acompanham a defesa deverdo estar

no formato digital e ser apresentados dentro do Processo udicial Eletrbnico (Ple) até
uma hora antes da audiéncia, exceto se a parte ndo estiver assistida de advogado,
quando podera apresenta-los em audiéncia.

A defesa e respectivos documentos ndo poderfo Ser
apresentados na Unidade Judiclaria por meio de pen drive, CD ou outras midias avulsas
para serem anexados ao Processc Judicial eletrfnico (PJe) durante a audiéncia.

Se V. S.2 ndo possuir equipamento para cOnversao ou
escaneamento de documentos em formato PDF, deverd comparecer a Unidade
Judicidria para proceder a adequacdo dos documentos por meio dos equipamentos
disponivels na Central de Atendimento.

Na audiéncia referida |he é facultado fazer-se substituir por um
preposto {empregado) que tenha conhecimento direto dos fatos, bem como fazer-se
acompanhar por advogado(a), sendo que o ndo comparecimento a audiéncia ou a néo
apresentacdo de defesa e documentos nos termos acima indicados, poder-lhe-a
acarretar sérios prejuizos, presumindo-se aceitos como verdadeiros todos os fatos
alegados pelo autor e constantes da peticdo inicial, nos termos do Art. 844 da CLT,
esclarecendo, por fim que em se tratando de pessoa juridica, sugere-se apresentar
com a defesa a cépia atual do estatuto constitutivo {contrato social) de forma eletrénica.

ATENCAO: PROCEDIMENTO SU MARISSIMO

A RECLAMACAO SERA INSTRUIDA E JULGADA EM AUDIENCIA
UNICA, DEVENDO AS TESTEMUNHAS, EM NUMERO MAXIMO DE 02 (DUAS) PARA CADA
PARTE, COMPARECER INDEPENDENTEMENTE DE INTIMAGAO (ARTS. 852-C E 852-H,
PARAGRAFO 20. DA CLT, COM REDACAC DA LEi 9957/2000), MUNIDAS DE

DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO E CARTEIRA DE TRABALHO. 5

A pessoa juridica de direito privado que comparece em Juizo, na
gualidade de ré ou de autora,deverd fornecer cépia do contrato social ou da ultima
alteracdo contratual,do cartdo CNPJ,do CEl e,quando se tratar de pessoa fisica,devera
apresentar copia do CPF e CEl.

Ao comparecer em Julzo, deverd V.S® trajar vestimenta adequada
ao ambiente forense

P L R il T TRy PSR I Ae MOTETA LR EAFAL
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BELO HORIZONTE/MG, 06 de maio de 2025. o E0gs |
764E
I ‘.‘S"JS

]
M A

CRISTIANE VIEIRA DA SILVA
Diretor de Secretaria

Decumento assinado eletronicamente por CRISTIANE VIEIRA DA SILVA, e 06/05/2025, As DB:35:24 - 6b&dfed
https:/ipje.trtd.Jus.br/pjekz/validacac/25050608351565100000216674023%instanciax1
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PODER JUDICIARIO

/ws JUSTICA DO TRABALHO
A4 S TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 3° REGIAO
& 39% VARA DO TRABALHO DE BELO HORIZONTE

5", 0010329-62.2025.5.03.0139
- NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
. GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA E OUTROS (1)

MANDADO DE NOTIFICACAO DE AUDIENCIA INICIAL - Ple-JT

DESTINATARIO: EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B
HORIZONTE SA
AVENIDA ENGENHEIRO CARLOS GOULART, 900, GEAMP - Predio 3, BURITIS, BELO
HORIZONTE/MG - CEP: 30493-030

O(A) Exmo(a) Juiz(iza) do Trabalho da 39* VARA DO TRABALHO
DE BELO HORIZONTE, no uso de suas atribuicdes legais, DETERMINA que o(a) Sr{(a).
Oficial(a) de Justica, notifique a parte EMPRESA DE TRANSP E TRANSITC DE B
HORIZONTE SA , para tomar ciéncia de que foi designada audiéncia TELEPRESENCIAL
INICIAL para o dia 03/06/2025, as 09h00, devendo apresentar defesa e documentos até
a data/horario da audiéncia, sob pena de revelia.

Em face do grande nimero de audiéncias em processos de rito

sumarissimo, designadas com a finalidade de se dar cumprimento ao prazo legal
previsto no artigo 852-B, inciso IIl, da CLT, e diante da impossibilidade de se realizar a
audiéncia de instrugdo e julgamento de todos eles, bem como diante da necessidade
de se priorizar a instrugdo processual e o julgamento dos processos mais antigos {(art.
12 do CPC), em especial os de rito sumarissimo, sendo certo que o julgamento dos
processos mais antigos integra o rol de metas nacionais do Poder Judiciario emanadas
do CNJ, esta audiéncia serd designada, excepcionalmente, apenas para tentativa
de conciliacdo e recebimento de defesa, com a designacdo de instru¢do em data
oportuna.

Os atos processuais, naquela oportunidade, serdo praticados por meio
do aplicativo de videoconferéncia ZOOM.

Para tanto, os participantes podem acessar a audiéncia virtual por meio
de NOTEBOOK, SMARTPHONE ou DESKTOP. Para acesso mediante o DESKTOP
(computador de mesa), faz-se necessaria a instalagcdo de microfone e de webcam. O
acesso por NOTEBOOK é mais aconselhdvel (webcan e microfone normalmente
encontram-se integrados ao equipamento).

Ar alete anicamente nnr TARIANA 2B AR
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A audiéncia virtual ja esta devidamente agendada no aplicativo ZOOM,
de modo que, para acessa-la, no horario marcado, as partes, procuradores e
testemunhas devem baixar o aplicativo no celular ou computador e observar os dados
abaixo:

Link: https://trt3-jus-br.zoom.us/my/varabh39
ID da reuniao: 2816819581

Se perguntado, permita a utilizacdo de sua cdmera, microfone, e o0 envio
de notifica¢des.

Em qualguer dos casos, informe seu nome + seu papel na audiéncia
(autor, réu, advogado, testemunha, etc.). Ficam as partes e procuradores avisados de
que, por vezes, serd necessario aguardar a admissdao na reunidao virtual, cas.
audiéncias anteriores durem além do previsto, por exemplo.

Eventuais duvidas podem ser solucionadas mediante contato telefénico
ou por Whatsapp com a servidora Lana Tanure Moreira (31 28424-0353), em dias uteis,
entre 09h00e 18h00.

Tratando-se de procedimento excepcional, na forma dos paragrafos 1° e
3° do artigo 6° da Resolucdo 314 do CNJ, a impossibilidade técnica apresentada para
comparecimento por qualquer parte, testemunha ou procurador sera avaliada no
momento da audiéncia pelo Juizo, podendo, a critério deste, ser suspenso o ato.

ATENCAO: O andamento das audiéncias podera ser acompanhado, em
tempo real, através do aplicativo JTe ou através do site http://jte.csjt.jus.br/,tendo ¢
vista a integracdo do sistema de audiéncias com o aplicativo/plataforma, acima

identificados.

A peticdo inicial e documentos poderao ser acessados apenas
em meio eletrénico,mediante consulta ao seguinte endere¢o na internet: https://pje.
trt3.jus.br/pjekz/validacao, digitando no campo "nimero do documento” o(s) namero
(s) descrito(s) como chave(s) de acesso, abaixo identificado(s):

De Tipo de Ch
scrigéo documento ave de acesso**

Bocumento assinado eletronicamente por FABIANA ARAUID ROCHA, em 06/05/2025. 3s 16:32:20 - 326ab5¢c
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3C Carteira 25
TPS de Trabalho e Previdéncia|04081617224430000021
Social (CTPS) 4935088
2C Docum 2>
, 04081617217090000021
omprovante de endereco | ento Diverso
4935086
25
1C Docum
e 04081617215180000021
NH-e.pdf (1) ento de |dentificacdo
4935085
[
de Declara 25
= = , Ca 04081616139540000021
clara¢do de pobreza ¢do de Hipossuficiéncia
4934934
p 25
rocura
- P 56 04081616136330000021
pcuragao ¢ 4934933
Pet Peticdo 22
eti
ic30 Inicial © nicial . 0408161547902000002 -
icdo Inicia nicia 4934843

Aconselhavel o acompanhamento de advogado.

A defesa devera ser apresentada dentro do Processo Judicial
Eletrdnico (P)e), acessado com assinatura digital, nos termos da Lei 11.419/2006 e da
Resolugdo 136/2014 do CSJT.Nos termos do artigo 847 da CLT, faculta-se a
apresenta¢do de defesa oral em audiéncia.

Em se tratando de pessoa juridica, sugere-se apresentar com a
defesa a copia atual do estatuto constitutivo {contrato social) de forma eletrénica.

3[' Documento assinado eletronicamente por FABIANA ARAUIO ROCHA. em 06/05/2025. as 16:32:30 - 326ab5c



34 4Fis.: 5

A defesa e respectivos documentos ndo poderdo ser
apresentados na Unidade Judiciaria por meio de pen drive, CD ou outras midias avulsas
para serem anexados ao Processo Judicial eletrénico (PJe) durante a audiéncia.

Documentos que instruirem a defesa deverdo ser apresentados
na forma do artigo 396, do CPC, estando preclusa a juntada posterior de documentos,
ressalvadas as hip6teses do artigo 397, do CPC. Todos os documentos que
acompanham a defesa deverdo estar no formato digital e ser apresentados dentro do
Processo Judicial Eletrénico (PJe) até uma hora antes da audiéncia, exceto se a parte
ndo estiver assistida de advogado, quando poderd requerer ao juiz, em audiéncia,
prazo para sua apresentacao.

Na audiéncia referida lhe é facultado fazer-se substituir por um
preposto (empregado) que tenha conhecimento direto dos fatos, bem como fazer-se
acompanhar por advogado(a).

Caso necessario, a designacao de intérprete de LIBRAS deve ser
requerida com antecedéncia.

Mandado assinado pelo proprio Servidor/Secretario por ordem
da MM Juiz(iza) do Trabalho.

BELO HORIZONTE/MG, 06 de maio de 2025.

FABIANA ARAUJO ROCHA
Diretor de Secretaria

Documento assinado eletronicamente por FABIANA ARAUJQ ROCHA, em 06/05/2025, as 16:32:30 - 326ab5c
https://pje.trt3.jus.br/pjekz/validacao/2505061632264920000021675%443%instancia=1

Namero do processe: 0010329-62.2025.5.03.0139

Nimero do documento; 25050616322649200000216759443




393y}

-

PREF E I TURA
BHTRANS BELO HORIZONTE

APLICAGCAO DE SANGAO ADMINISTRATIVA

REFERENCIA:

NOTIFICACAO n.° 08/121-2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 01.018.620/24-63

CONTRATO N.° 2765/24

CONTRATADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Lida.

OBJETO: Prestagao de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mao de
obra (Lote1), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios a
execucao dos servigos.

A Diretoria de Administragao, Orgamento e Finangas da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o descumprimento de clausulas contratuais, nos termos da Notificag@o
acima referenciada e, considerando gque o Fiscal do Contrato, apds andlise da
defesa apresentada pela Contratada no dia 30 de maio de 2025, devidamente
autuada no processo, julgou improcedentes os argumentos apresentados, resolve
aplicar ao GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA. a sangdo administrativa de
ADVERTENCIA, com a respectiva inscricdo no Sistema Unico de Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF.

Fica franqueado o processo para vista dos autos e aberto o prazo de 15 (quinze)

dias, a contar da publicacdo desta, para recurso, na forma do disposto no Decreto
Municipal n°® 18.096/2022.

Publique-se.

Belo Horizonte, 13 de junho de 2025.

Patricia Passeli

Diretora de Administracao, Orgamiento e Finangas
BHTRANS

Rogério Ma#;rawa BT02166
Assessor Juridico - QABMG 222,422
AJU/ BHTRANS

1/1



BELO EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO
Fom HORIZONTE DE BELO HORIZONTE - BHTRANS
BHTRANS PREFEITURA
ASSESSORIA JURIDICA
ANALISE JURIDICA

Conforme anélise anterior, a notificagdo n°® 08/121-2025, emitida & empresa Grupo RL
Solugdes e Apoio Ltda., atendeu aos requisitos legais e contratuais previstos, especialmente as
cldusulas contratuais décima primeira, e os artigos pertinentes da Lei n® 13.303/16 ¢ do Decreto

Municipal n® 18.096/22.

No decorrer do processo administrativo, restou comprovado que foi concedido prazo de 15
dias Uteis para apresentacgdo de defesa, sendo esta apresentada tempestivamente pela empresa em 30
de maio de 2025.

Observa-se que o artigo 83 da Lei n” 13.303/16 ¢ os artigos 3° e 4° do Decreto 18.096/22
foram estritamente cumpridos pela BHTRANS, garantindo-se, de forma adequada e formal, o direito
a ampla defesa e ao contraditdrio, elementos imprescindiveis para a validade da sancfio administrativa.

Considerando os principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como a defesa pela
contratada, encontra-se juridicamente respaldada a decisdo da Diretoria de Financas e Controle da
BHTRANS de aplicar a san¢@o administrativa de adverténcia a contratada. A aplicagdo desta sangdo
estd adequada a natureza e gravidade da infragéo contratual constatada, corroborando a andlise juridica
inicialmente elaborada.

Em conformidade com o artigo 52, §1° do Decreto 18.096/22 devera ser franqueada vista aos
autos a4 empresa sancionada, sendo aberto o prazo recursal de 15 dias uteis a contar da data da
publicagdo da deciséo no Diario Oficial do Municipio. Tal procedimento visa assegurar ainda mais a
legalidade e legitimidade do processo administrativo, permitindo 4 empresa apresentar recurso quanto
a sangéo aplicada.

Sendo certo que, a C1 GEAMP 021/2025 as fls. 3452/3453 fez os seguintes apontamentos:

1. a Contratada ndo contesta o inadimplemento contratual, o que por si ja demonstra a
correciio do ato;

2. aanalise técnica confirma que a contratada permaneceu inadimplente por mais de quatro
meses apos o inicio do contrato, descumprindo obrigagées trabalhistas fundamentais
como o pagamento correto de salarios, beneficios, FGTS e contribuigdes previdencidrias;

3. a tentativa de imputar & Administragfio a responsabilidade pelos atrasos nio encontra
respaldo, ja que a contratada demonstrou reiterada ineficiéncia administrativa, mesmo
apds diversas orientagdes e reunides com a fiscalizagdo;

4. quanto a alegacdo de bis in idem, ndo se verifica qualquer duplicidade punitiva. O que
houve foi o legitimo € proporcional exercicio do dever de fiscalizagdo pela Administrago,
com notificagdes referentes a inadimplementos distintos, cada qual com naturcza e
impacto especificos;

5. o fato de a contratada ter obtido aporte financeiro por meio de socio-investidor para sanar
pendéncias ndo elimina a necessidade da sangfo.

Por derradeiro, importante frisar a importante observagio do nobre jurista Ronny Charles

Logradoure, 1.111, 1° andar - Centro | Belo Horizonte - MG | pbh.gov.br
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Oportuno registrar que, em relagdo ao regime sancionatorio da legislagdo anterior, o TCU tem
entendido que a aplicagdo das san¢Ges administrativas nfo depende de comprovacio de dolo
ou mé-fé, exigindo, apenas, a evidenciagdo da pritica injustificada de ato ilegal tipificado no
dispositivo legal. (Leis de Licitacbes Plblicas Comentadas, pag. 829, 3° Ed, Editora Juspo-
divm)

Diante do exposto, conclui-se pela plena regularidade juridica no prosseguimento do processo
administrativo e na aplicago da sangdo administrativa de adverténcia. Ressalta-se que esta analise ndo
adentra nos aspectos técnicos ¢ de juizo de admissibilidade, limitando-se a avaliar 0 enquadramento ¢
os requisitos do tipo legal apresentado.

Salvo melhor juizo, é o entender.

Belo Horizonte, 23 de junho de 2025.

Rg’}y/?l\dartins Saraiva
AsseSsor Juridico

BHTRANS
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ATO ADMINISTRATIVO: APLICAGAQ DE SANGCAO ADMINISTRATIVA
Edicao: 7287 | 12 Edigdo | Ano XXXI | Publicada em: 01/07/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte S/A

APLICACAO DE SANGAO ADMINISTRATIVA

REFERENCIA;

NOTIFICAGCAQ n.° 08/121-2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 01.018.620/24-63

CONTRATO N.° 2765/24

CONTRATADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

OBJETO: Prestacdo de servigos terceirizados por meic de fornecimento de mée de obra (Lote1), com o fornecimento dos
materiais e dos equipamentos necessarios a execugao dos servigos.

A Diretoria de Administragéo, Orgamento e Finangas da Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A -
BHTRANS, no uso de suas atribuigBes legais, considerando ¢ descumprimento de clausulas contratuais, nos termos da
Notificacdo acima referenciada e, considerando que o Fiscal do Contrato, apds andlise da defesa apresentada pela Contratada
no dia 30 de maio de 2025, devidamente autuada no processo, julgou improcedentes os argumentos apresentados, resolve
aplicar ag GRUPO RL SOLUGCGOES E APOIO LTDA. a sangéo administrativa de ADVERTENCIA, com a respectiva inscrigéo no
Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF.

Fica franqueado o processo para vista dos autos e aberio o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicago desta, para
recurso, na forma do disposto no Decreto Municipal n® 18.096/2022,

Publique-se.

Belo Horizonte, 13 de junho de 2025.

Patricia Passeli
Diretora de Administragéo, Orgamento e Finangas

& Voltar
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