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SOLICITACAO DE APLICACAO DE SANCAO ADMINISTRATIVA

b

A

Geréncia de Compras, Contratos ¢ Licitacdes — GECOL

Venho por meio desta solicitar que seja iniciado o procedimento administrativo para
aplicagdo de sancgdo administrativa em razdo de descumprimento de obrigagdes contratuais,

conforme relatado a seguir, no termo do Decreto n.° 18.096/2022 e na Lei 14.133/2021:

I- DADOS DO CONTRATO

N2 Contrato: 2765/2024

Contratada: Grupo RL Solucdes e Apoio Ltda.

Objeto: Prestacio de servicos terceirizados por meio de fornecimento de mao
de obra (Lotel), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos
necessarios A execucio dos servicos, de acordo com as especificacies e
detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo I e seus
apéndices.

I1- RELATO DA OCORRENCIA QUE CARACTERIZOU O DESCUMPRIMENTO
CONTRATUAL

A prestagdo dos servigos terceirizados, iniciada em 24/01/2025, conforme previsto no
Termo de Referéncia — Anexo I ¢ seus apéndices (PE 11/2024), estabelece que a apuragio
dos servigos deve ocorrer entre o 16° dia do més anterior e o 15° dia do més corrente, sendo
que, no inicio ¢ no encerramento do contrato, o cdlculo deve ser realizado pro rata die.
Também cabe 4 contratada encaminhar, de forma adequada e tempestiva, as memdrias de

calculo (planilhas) que subsidiam a emissdo da nota fiscal.

Contudo, foi constatado o descumprimento desse cronograma por parte da empresa
contratada, o que tem dificultado a correta apuragio dos servigos prestados e comprometido
o fluxo regular de conferéncia, validagio e pagamento da nota fiscal dentro do prazo
estabelecido, que prevé quitacdo até o quinto dia Gtil do més subsequente. Essa falha

representa um descumprimento contratual, pois inviabiliza o processamento adequado do

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
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Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655



' PREFEITURA
BHTRANS | «5%) BELO HORIZONTE

faturamento, impactando nio apenas a contratante, mas também o préprio fluxo de caixa da

empresa contratada.

Diante disso, registra-se a ocorréncia de n&o conformidade quanto ao envio das planilhas de
cdlculo e & observancia do cronograma acordado. Determina-se que a contratada regularize
imediatamente essa obrigagfo, adequando o envio das informagdes referentes ao més de

maio aos prazos estipulados, sob pena de aplicacdo das medidas previstas em contrato.

Il — CLAUSULAS CONTRATUAIS QUE FORAM DESCUMPRIDAS:

Conforme disposto no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletrénico n®
11/2024, que originou o Contrato n° 2765/2024, a seguir estdo listadas as clausulas

contratuais descumpridas:

13.1. O periodo de apuragdo dos servigos ocorrerd do 16° dia do més anterior ao
15°dia do més corrente, sendo que no inicio e fim do Contrato o cilculo serd feito

pro-rata-die.

13.2 A Contratada encaminhard as memdrias de cdlculo (planilhas) da Nota
Fiscal para

IV — SANCAO A SER APLICADA

_ SRTE—
X  Adverténcia

! - 1 -

: Multa Valor total da multa*:

V - BASE LEGAL

Suspensdo temporaria

Base legal contratual para o célculo da multa foi baseado na CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, definidas no Contrato n® 2765/2024,

conforme segue:

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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11.2. Serdo aplicadas a responsdvel pelas infracoes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa d inexecugdo parcial do
contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

Data: 06/05/2025.

Fiscal do Contrato:

a dos Santos
Santos Dalos; 2025.05.06 21:13:01 03 00

Odlrley ROCha dOS Assinada de forma digital par
Odirley Rach,

Qdirley Rocha dos Santos — BT001955
Gerente de Administragio e Manutencdo Predial - GEAMP

Gestor do Contrato: .
estor do Contrato ?W /

Patricia Passeli — BY90028
Diretora de Administragdo, Orgamento ¢ Financas — DAF

Autorizagio para abertura de processo pela DAF:
" //)
~ A et bin
Patricia Passeli — BT90028
Diretora de Administragdo, Orgameénto e Finangas — DAF

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-802 — Tel.: 3379-5655
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ASSESSORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO

Notificagdio N.° 07/121-2025
Processo Administrativo N.° 01-018.620/24-63

Contrato N.° 2765/24

Contratada: Grupo RL Solugdes € Apoio Ltda.
Objeto: Prestagdo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de obra {Lote 1),
com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios & execugéo dos servigos.

1- RELATORIO

1. Versa o presente sobre consulta formulada & Assessoria Juridica acerca da possibilidade
de instauragdio de aplicagfo da sangdio de adverténcia & empresa Grupo RL Solugdes ¢
Apoio Ltda., contratada no Ambito do Contrato n° 2765/24, firmado com a BHTRANS,
em razio de suposto descumprimento parcial das obrigagdes contratuais assumidas.

2. A area técnica competente registrou falhas na execugdo do objeto contratual,
notadamente em relagfo a apresentacio de falhas no cumprimento de cronogramas por
parte da empresa, o que ensejou a proposi¢io de abertura de processo administrativo

sancionador. Assim relataram o Fiscal e a Gestora do Contrato:

“A prestaglio dos servigos terceirizados, iniciada em 24/01 2023, conforme previsto
no Termo de Referéncia — Anexo [ e seus apéndices (PE 11,2024), estabelece que a
apuragdo dos servigos deve ocovver enire o 16° dia do més anterior e 0 15° dia do
més corvente, sendo que, no inicio e no encerramento do contrato, o cdiculo deve ser
realizado pro rata die. Também cabe a contratada encaminhar, de forma adequada
e tempestiva, as memdrias de cdlculo (planilhas) que subsidiam a emissdo da nota
fiscal.”

“Contudo, foi constatado o descumprimento desse cronograma por parte da empresa
contratada, o que fem dificultado a correta apuracdo dos servicos prestados e
comprometido o fluxo regular de conferéncia, validagdo e pagamento da nota fiscal
dentro do prazo estabelecido, que prevé guitacdo até o quinto dia util do més
subsequente. Essa falha representa um descumprimento contratual, pois inviabiliza o
processamento adequado do faturamento, impactando réio apenas o contratante, mas
também o praprio fluxo de caixa da empresa contratada. ”

Diante disso, registra-se a ocorréncia de ndo conformidade quanto ao envio das
planilhas de cdlculo e a observdncia do cronograma acordado. Determina-se que a
confratada regularize imediatamente essa obrigagdo, adequando o envio das
informagdes referentes ao més de maio aos prazes estipulados, sob pena de aplicacdo
das medidas previstas em contrato. "

3. O contrato administrativo em questéio dispde expressamente, em sua Cldusula Décima
Primeira, a possibilidade de aplicag@o de sang@ies administrativas previstas no Decreto
Municipal 18.096/2021, incluindo a adverténcia, nos casos de inexecugdio parcial ndo

justificada.

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 — Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugdo parcial ou total do objeto e demais condigdes resultantes da
contratagdo poderdio ser aplicadas & Contratada, garantida a prévia defesa, as sangbes
relacionadas a seguir, nos termos da Decreto 18.096/22 e no Regulamento Internoc de
Licitagdes e Contratos da BHTRANS:

11.1. Comete infragdo administrativa, a Contratada que: a) der causa 3 inexecucio
parcial do contrato;

11.2. Serdo aplicadas a responsdvel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa & inexecucdo parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave;

I - FUNDAMENTACAO
A. Do regime juridico dos contratos administrativos

4. Os contratos administrativos sdo regidos por normas de direito publico, dotando a
Administragdo de prerrogativas especiais para resguardar o interesse publico, nos
termos do art. 83 da Lei 13.303/2016 ¢ arts. 4° e 5° do Decreto Municipal 18.096/2022.
Entre essas prerrogativas estd a aplicagio de sangdes motivadas por inexecugdo
contratual.

5. Nos termos do art. 3° ¢ seguintes do Decreto Municipal 18.096/2022. a execugio

contratual deve ohservar estritamente as clausulas pactuadas, sendo o jnadimplemento
total ou parcial causa legitima para aplicagdo de penalidades €, em casos graves, rescisdo
unilateral.

B. Da obrigatoriedade do devido processo legal

6. A aplicagdo de qualquer penalidade pela Administragiio Publica esta condicionada ao
regular processo administrativo, com respeito aos principios do contraditério, ampla
defesa ¢ motivagiio do ato administrativo, nos termos do art. 5°, inciso LV, da
Constituigio Federal e mais especificamente do art. 45 do Decreto Municipal
18.096/2022.

Art. 45 - A notificada poderd apresentar defesa escrita, no prazo de quinze dias, cujo
termo inicial sera:

1 - o primeiro dia apés a confirmagdo do recebimento da notificagio por e-mail;

I1 — o primeiro dia apds a juntada aoc processo do Aviso de Recebimento da
correspondéncia em que a notificagéo foi enviada;

Il — o primeiro dia apos o fim do prazo indicado no § 3° do art. 44, quando a
notificacéio for publicada no DOM.

7. De acordo com a legislagio supramencionada, foi demonstrado que o procedimento
sancionador esta sendo formalmente instaurado, instruido com relatos na Solicitagdo de
Aplicagdo de Sangdio Administrativa pelo Fiscal e a Gerente do Contrato que
demonstraram consonéncia com a fé piblica lhes garantem de que scus atos, no
exercicio da funciio, sdo dotados de veracidade e legitimidade.

Av. Engenheiro Carios Goulart, 900 - Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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8. Ressalta-se, ainda, o entendimento do Tribunal de Contas da Unifio (TCU), no sentido

10.

IL

de que a apuragdo e aplicagio de sangBes administrativas constitui dever da
Administragfo, ¢ ndo mera faculdade, sob pena de responsabilidade do gestor (Acord&os
TCU n® 1793/2011 e n° 836/2012 — Plendrio).

C. Da sancio de adverténcia

Nos termos do Decreto Municipal n® 18.096/2021, bem como da doutrina especializada
(cf. Caderno de Logistica — Sangdes Administrativas, AGU), a adverténcia € a sangio
mais branda e possui carater educativo e pedagdgico, sendo indicada para infragoes de
menor gravidade, que ndo comprometam substancialmente a execugéo do contrato nem
causem danos irreparaveis & Administragéo.

3.1. Adverténcia:

A pena de adverténcia é aquela que traz menor grau de restrigio, € a mais branda das
penas, devendo ser reservada para as infrag®es mais leves, que nfio acarretam prejuizo
de monta 3 Administragio. Sfo cabiveis somenie aos contratos ainda vigentes.
Segundo a doutrina, esta sangdo possui um carater mais educativo, devendo produzir
um efeito pedagogico junto ao penalizado, cujo objetivo € que surta um efeito positivo
na qualidade da prestagio dos servigos. Alguns doutrinadores entendem que, em caso
de reincidéncia, o particular podera vir a sofrer puni¢do mais severa, porém, essa
possibilidade ndo é pacifica. Considerando que a sangfo de adverténcia pode nio
cumprir a finalidade preventiva, a reincidéncia podera, em alguns casos, ensejar outra
pena mais severa, ndo pela repeti¢fio da conduta em si, mas com intuito de alcangar a
reprovabilidade da conduta diante de determinada situacfo concreta, alcangando outra
finalidade, que é o caréter repressivo da sangdo.

Oportuno salientar que ¢ Decreto 18.096/2022 em seu inciso XIII do art. 10 versa que

poderd ser aplicada multa compensatoria sobre o valor de referéneia do licitante ou
contrato que descumprir preceito normativo ou obrigagdes assumidas, tais como deixar
de efetuar o pagamento de¢ saldrios, vale-transporte, vale-refeicdo, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como deixar de arcar com quaisquer outras despesas relacionadas
a execugdo do contrato nas datas avencadas. Ou scja, diante do caso em tela e da
gravidade dos fatos, tem a faculdade o gestor do contrato aplicar & multa.

Em se tratando da adverténeia, tal penalidade deve ser aplicada quando evidenciada
inexecugfio parcial do contrato sem justificativa plausivel, ¢ desde que ndo haja
reincidéncia ou ma-fé. A jurisprudéncia administrativa, inclusive, destaca que a sangéo
de adverténcia deve ser precedida de andlise concreta da gravidade da conduta,
observando-se os principios da proporcionalidade e razoabilidade (MS no 7.311/DF —
Rel. Min. Franciulli Neto):

MANDADO DE SEGURANGCA. DECLARACAO DE INIDONEIDADE.
DESCUMPRIMENTO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO. CULPA DA
EMPRESA CONTRATADA. IMPOSSIBILIDADE DE APLICACAO DA
PENALIDADE MAIS GRAVE A COMPORTAMENTO QUE NAO E O MAIS
GRAVE. RESSALVADA A APLICACAO DE OUTRA SANCAO PELO PODER
PUBLICO. Nio ¢ licito ao Poder Publico, diante da imprecisio da lei, aplicar os
incisos do artigo 87 sem qualquer critério. Como se pode observar pela leitura do
dispositivo, ha uma gradagio entre as sancgbes. Embora nie esteja o adminisirador
submetido ao principio da pena especifica, vigora no Direito Administrativo o
principio da proporcionalidade. No se questiona, pois, a responsabilidade civil da

Av, Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Buritis - Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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empresa pelos danos, mas apenas a necessidade de imposi¢éo da mais grave sangfio a
conduta que, embora tenha causado grande prejuizo, néio € 0 mais grave.
12. Ainda conforme o entendimento jurisprudencial e doutrinario, a adverténcia ndo pode

12.

13.

ser confundida com simples notificagfio, sendo imprescindivel sua formaliza¢do como
penalidade, com observancia do rito procedimental proprio.

Oportuno registrar que, em relagdo ao regime sancionatorio da legislaghio anterior, 0
TCU tem entendido que a aplicagiio das sangGes administrativas néo depende de
comprovagio de dolo ou méa-fé, exigindo, apenas, a evidenciagio da prdtica
injustificada de ato ilegal tipificado no dispositivo legal. (pag. 829, 3° Ed, Editora
Juspodivm)

A respeito da incidéncia de cada espécie de sangdo, em especifico, a adverténcia &
aplicavel ao contratado que der causa 4 inexecugo parcial do contrato, quando ndo se
justificar a imposigio de penalidade mais grave, enquanto a multa & aplicavel a todas
as infracdes administrativas, inclusive cumulativamente a aplicagio de qualquer das
demais penalidades. (Comentdrios Tieulo 1V | Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo)

e —— cm— o E——— W=

II1 - CONCLUSAO

Diante do exposto, com base nos elementos constantes dos autos, no contrato firmado
entre as partes, na legislagdo aplicivel (Decreto Municipal n° 18.096/2022 e das
¢lausulas do contrato) e nos fundamentos expostos, verifica-se os pressupostos para a
instauraciio do processo da san¢io administrativa de adverténcia 3 empresa Grupo
RL Solugdes e Apoio Ltda., sendo assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa
conforme j& consta na propria notificagfio de aplicagio da sangao administrativa aberto
o prazo de 15 (quinze) dias uteis contados do 1° dia util apés a confirmagéo de
recebimento.

A presente manifestagdo juridica limita-se a andlise estritamente legal da possibilidade
de aplicagiio da sangdo, néo se pronunciando quanto ao mérito técnico, & valoragdo da
conduta, nem a dosimetria da pena e ao tipo sancionatério escolhido, os quais competem
a4 autoridade administrativa responsavel, a luz das informagGes prestadas pela
fiscalizagdo e pelo gestor do contrato.

Belo Horizonte, 09 de maio de 2025.

Pl

Rogéljﬂ'értins Saraiva
Assessor Juridico
BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902



2300
e

PREF é 1TURA
BHTRANS  BELO HORIZONTE

A Numero | ~ Tipo " Data Pagina
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Processo Administrativo.... 01-018.620/24-63

Contrato........coovvieiiiinnn, 2765/24

Contratada/Notificada........ Grupo RL Solucdes e Apoio Ltda.

EAOGIOE0- - o et Setor SIA Trecho 4 LT 450, sala 01, SIA, Brasilia, DF, CEP
71.200-042

CNPJ ................................. .37763946110001‘10

Representante Legal......... Lucas Nunes Trindade

Objeto do Contrato............ Prestacio de servigos terceirizados por meio de fornecimento de
mao de obra (Lote1), com o fornecimento dos materiais e dos
equipamentos necessarios a execucao dos servicos.

| - OCORRENCIA

Conforme relatado pelo fiscal e gestor do Contrato, através da Solicitagdo de Aplicagéo de
Sancgao Administrativa datada de 06/05/2025:

1. “A prestagdo dos servigos terceirizados, iniciada em 24/01/2025, conforme previsto no

Termo de Referéncia — Anexo | e seus apéndices (PE 11/2024), estabelece que a
apuragéo dos servigos deve ocorrer entre o 16° dia do més anterior e o0 15° dia do més
corrente, sendo que, no inicio e no encerramento do confrato, o calculo deve ser
realizado pro rata die. Tarmbém cabe a contratada encaminhar, de forma adequada e
tempestiva, as memdérias de célculo (planithas) que subsidiam a emissdo da nota
fiscal.”

2. "Contudo, foi constatado o descumprimento desse cronograma por parte da empresa
contratada, o que tem dificultado a correta apuracdo dos servigos prestados e
comprometido o fluxo regufar de conferéncia, validagdo e pagamento da nota fiscal
dentro do prazo estabelecido, que prevé quitacdo até o quinto dia uUfil do més
subsequente. Essa falha representa um descumprimento contratual, pois inviabiliza o
processamento adequado do faturamento, impactando ndo apenas a contratante, mas
também o préprio fluxo de caixa da empresa contratada.”

3. Diante disso, registra-se a ocorréncia de nac conformidade quanto ao envio das
planilhas de célculo e a observéncia do cronograma acordado. Determina-se que a
contratada regularize imediatamente essa obrigagdo, adequando o envio das
informacgdes referentes ao més de maio aos prazos estipulados, sob pena de aplficagdo
das medidas previstas em contrato.”

Il - EMBASAMENTO CONTRATUAL

Termo de Referéncia - Anexo |

*13.1. O periodo de apuragdo dos servigos ocorrera do 16° dia do més anterior ao
15° dia do més corrente, sendo que no inicio e fim do Contrato o calculo sera feito
pro-rata-die.

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulfart, n® 800 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG ~ CEP 30455-902
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13.2 A. Contratada encaminhard as memérias de célculo (planilhas) da Nota Fiscal
para aprovacdo GEAMP, até o 15° (décimo quinto) dia util do més corrente a que se
refere o faturamento.”

Contrato original
“CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecucio parcial ou total do objeto e demais condi¢bes resultantes da contratagéo
poderdo ser aplicadas a Contratada, garantida a prévia defesa, as sanc¢bes relacionadas a
seguir, nos termos do Decreto 18.096/22 e no Regulamento Interno de Licitagbes e
Contratos da BHTRANS:

[.]

11.2. Serdo aplicadas a responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as
seguintes sangdes:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugéo parcial do contrato, sempre
que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave.”

il - EMBASAMENTO LEGAL
Lei Federal n® 13.303/16

Art. 83. Pela inexecugéo total ou parcial do contrato a empresa publica ou a sociedade de
economia mista poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ac contratado as seguintes
sangdes:

| — adverténcia;
IV — NOTIFICACAO

A Diretoria de Administragéo, Orcamento e Finangas — DAF da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, no uso de suas atribuigbes e considerando a
ocorréncia supracitada, vem notificar a Contratada que serd aplicada a penalidade de
ADVERTENCIA, com a respectiva inscrigdo no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de
Fornecedores da Prefeitura de Belo Horizonte.

Apéds aplicagdo da penalidade, a mesma serd inscrita no SUCAF — Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores da Prefeitura de Belo Horizonte.

Fica concedido o prazo de 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apos a confirmagéo do
recebimento da notificacdo, para apresentacdo de defesa em relagdo aos fatos e
fundamentos aduzidos na presente nofificagdo, em cumprimento ao que determina o
Decreto Municipal n® 18.096/2022.

7/
, = 4
~ Ll eite
Patricia Passeli
Diretora de Administragao, Orcamento e Finangas — DAF
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A —~ BHTRANS

jwegﬁbw“ <l s Saraiva - BT02189
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS Assessor Juridico - QABMG 222482

Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis AJU BHTRANS
Belo Horizonte = MG — CEPR 30455-302
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ig PREFEITURA adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>
+ ' BELO HORIZONTE
Notificagdo n° 07/121-2025 - Contrato n°® 2765/24 - Grupo RL
1 mensagem
adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 14 de maio de 2025 s 09:38

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, André Luis Portilho Matos <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli
<patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa
<kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificagdo n® 07/121-2025, referente ac Contrato n® 2765/24, devido a irregularidades
identificadas na prestacao de servigos deste contrato.

A empresa tem 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apds a confirmag&o do recebimento da notificagao, para
apresentacéo de defesa em relagdo aos fatos e fundamentos aduzidos na presente notificagéo.

Favor confirmar o recebimento deste email.
Atencicsamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao
Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.°© 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans
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‘\g/. :E%EOEEL};%}?TAE adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>
Notificagao n° 07/121-2025 - Contrato n° 2765/24 - Grupo RL - 22 Tentativa
1 mensagem
adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 21 de maio de 2025 as 10:12

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGCAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: André Luis Portilho Maios <portilho@pbh._gov.br>

Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificac@o n°® 07/121-2025, referente ao Contrato n° 2765/24, devido a irregularidades
identificadas na prestagao de servigos deste contrato.

A empresa tem 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia aps a confirmagéo do recebimento da notificagao, para
apresentagdoc de defesa em relagéo aos fatos e fundamentos aduzidos na presente notificacdo.

Favor confirmar o recebimento deste email.
__ Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao

Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.® 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 © 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans

o EF oBELO
© ¥, HORIZONTE
BHTRANS N PREFEITURA

Em qua.. 14 de mai. de 2025 4s 09:38, adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> escreveu:
Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificagdo n® 07/121-2025, referente ao Contrato n® 2765/24, devido a irregularidades
identificadas na prestagao de servigos deste contrato.

A empresa tem 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apds a confirmagéo do recebimento da notificagao, para
apresentacao de defesa em relagéo aos fatos e fundamentos aduzidos na presente notificagao.

Favor confirmar o recebimento deste email.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Branddo

Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.°© 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 {www.pbh.gov.br/bhtrans
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n@ Notificagfo n° 07-121-2025.pdf
81K



2303
Mo

@ :ERLEEEEJ‘Z%% adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

Notificagdo n° 07/121-2025 - Contrato n° 2765/24 - Grupo RL - 22 Tentativa

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 21 de maio de 2025 as 10:24
Para: adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

Prezada,
Bom dia.

Acusamos o recebimento do e-mail e da Notificagao n° 07/121-2025, referente ao Contrato n°® 2765/24.

Informamos que a empresa ird analisar os apontamentos e apresentara a devida defesa dentro do prazo legal
estabelecido de 15 (quinze) dias, contados a partir do primeiro dia Util apés esta confirmagao.

Permanecemos a disposigéo para quaisquer esclarecimentos.
Atenciosamente,

Rogério da Silva Feliciano

Grupo RL Soiugbes e Apoic LTDA

{Texto das mensagens anteriores oculta]
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- PREFHTURA adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>
v BELO KORIZONTE

DEFESA PREVIA - Notificagdo n° 07/121-2025 - Contrato n°® 2765/24 - Grupo RL

Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com> 30 de maio de 2025 as 17:37

Para: adriana.heloisa@pbh.gov.br

Prezados(as), boa tarde!

Segue em anexo a Defesa Prévia referente a notificagéo n° 07/121-2025, bem como os documentos que corroboram
todos os pontos suscitados.

Favor confirmar o recebimento deste e-mail.

Atenciosamente,

= Nayara Firmes Caixeta
LL % SCN Quadra 1, Bloco E, Selas 1015/1016
AN S Edificio Central Park - Brasilia/DF

FIRMES CAIXETA  1eL: (51)98278-3350

5 anexos

P

e . Doc 1. E-mail recebimento notificacio.jpg
43K

ﬁ Doc 3. Ata MT 1.pdf
28K

a@ Doc 4. Ata MT 2.pdf
30K

@ Doc 2. E-mail Cumprimento das pendéncias.pdf
171K

i E Defesa prévia Notificagdo 07.pdf
608K
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FIRMES GAIXETA

A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS -DAF DA EMPRESA
DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A — BHTRANS

NOTIFICACAO N2: 07/121-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 01-018.620/24-63
CONTRATO N¢: 2765/24

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n2 37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA
Trecho 4, Lote n? 450, sala 01, SIA, Brasilia/DF, CEP 70.711-903, neste ato
representada por seu sécio administrador, LUCAS NUNES TRINDADE, brasileiro,
nascido em 09/07/1990, portador do RG n? 2.544.104 SSP/DF e do CPF n?
024.531.871-20, por meio de seus advogados legalmente constituidos
(instrumento de mandato anexo), com fundamento no art. 53 do Decreto

Municipal n¢ 18.096/2022 c/c art. 8 da Llei n® 13.303/2016, vem,

respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, apresentar:
DEFESA PREVIA

Em face da Notificagdo n? 07/121-2025, expedida pela Diretoria de
Administracdo, Orcamento e Financ¢as (DAF) da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pessoa juridica de direito privado
integrante da Administracdo Publica Indireta do Municipio de Belo Horizonte,
constituida sob a forma de sociedade de economia mista (Lei Municipal n2
5.953/91), inscrita no CNPJ sob o n2 41.657.081/0001-84, com sede na Avenida
Engenheiro Carlos Goulart, n2 900, Bairro Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP
30.455-902, pelos fundamentos que passa a expor:

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasiha/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +35 (61) 98278-3350
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1.
DA SINTESE FATICA

A empresa Notificada sagrou-se vencedora do Pregdo Eletrbnico n2
11/2024, correspondente ao Processo Administrativo n2 01-018.620/24-63, cujo
objeto consistiu na contratacio de empresa especializada na prestagdo de
servicos terceirizados de limpeza por metro quadrado, com fornecimento de
materiais ¢ equipamentos, nos termos definidos no Termo de Referéncia —

Anexo | e seus apéndices.

Em 26 de dezembro de 2024, foi celebrado o Contrato de Prestagdo
de Servicos Terceirizados, com inicio regular da execugdo contratual.

Todavia, em 14 de maio de 2025, a Contratada foi surpreendida, com
o recebimente de notificagdo enviada ao seu enderego eletrnico, com a
Notificagdo n2 07/121-2025, cujo teor informa a aplicagdo de multa
administrativa sob alegacdo de inadimplemento parcial do contrato, em razdo
de atraso dos saldrios dos funciondrios, conforme descrito a seguir:

“pA prestacdo dos servigos terceirizados, iniciada em 24/01/2025,
conforme previstoc no Termo de Referéncia — Anexo | e seus
apéndices (PE 11/2024), estabelece que a apuragdo dos servicos
deve ocorrer entre o 16° dia do més anterior e o 15° dia do més
corrente, sendo que, no inicio e no encerramento do contrato, o
célula deve ser realizado pro rata die. Também cabe &
contratada encaminhar, de forma adequada e tempestiva, as
memorias de calculo {planilhas) que subsidiam a emissdo da nota
fiscal.”

2. “Contudo, foi constatado o descumprimento desse
cronograma por parte da empresa contratada, o que tem
dificultado a correta apuragio dos servigos prestados e
comprometido o fluxo regular de conferéncia, validagdo e
pagamento da nota fiscal dentro do prazo estabelecido, que

prevé quitagdo até o quinto dia Gtil do més subsequente. Essa

falha repracenta um descumprimento contratual, pois inviabiliza

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 {61) 98278-3350
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o processamento adequado do faturamento, impactando néo
apenas a contratante, mas também o préprio fluxo de caixa da
empresa contratada.”

3. Diante disso, registra-se a ocorréncia de ndo conformidade
quanto ao envio das planilhas de calculo e a observancia do
cronograma acordado. Determina-se que a contratada regularize
imediatamente essa obrigacdo, adequando o envio das
informagdes referentes ao més de maio aos prazos estipulados,
sob pena de aplicacdo das medidas previstas em contrato.”

Com base nessas alegacbes, a empresa CONTRATADA notificou e

empresa CONTRATENTE da intengdo de aplicacdo da penalidade de adverténcia.

Contudo, conforme sera demonstrado, a notificacdo é nula de pleno

direito, tendo em vista ao desvio de finalidade, em clara violagdo ao principio

Constitucional da finalidade.

.
DA TEMPESTIVIDADE DA DEFESA PREVIA

A Notificagdo n2 03/121-2025 foi enviada ao e-mail institucional da

empresa em 14/05/2025, com confirmacdo do recebimento no dia 21/05/2025,

conforme e-mail anexo (Doc 1):

®

AL LIMPEZA E CONSERVAGAD « v na 24 s 8 o B e ]
para odnisra v
Prezada,
Boen &a.
Acuzanté o recobimanta 02 e-mail @ da Notificagdo n® 9711712025, referamie a0 Contrain n° 2755/24.
e g 4 anaisar 05 e i a devida defesa dentro do prazo kegal estabeleddo de 15 {quinze) déas, comades a partir oo primedD fa ke apds esta

Parmaiecemos 3 dispoeigin pam qualsgoer esciaradmenins.

Alencosaments,
Rogérie da Sliva Felkkianc
Grupe RL SolugSes 8 Apoeo LTDA

Nos termos do art. 166, caput, da Lai 14.133/2021 ¢/e art. 4G, |, do

Decreto Municipal n? 18.096/2022, o prazo de 15 dias Uteis para apresentagio

da defesa prévia tem inicio no primeiro dia Gtil subsequente ao recebimento da

notificagdo.

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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“Art. 45 — A notificada podera apresentar defesa escrita, no prazo

de quinze dias, cujo termo inicial sera:

| — o primeiro dia apés a confirmag¢do do recebimento da

notificagdo por e-mail;”

Considerando tal regramento, o prazo para apresentacao desta defesa
se encerraria em 05/06/2025, razio pela qual a presente manifestagao
apresentada nesta data {29/05/2025) ¢ tempestiva.

M.
DAS PRELIMINARES
A,
DA NULIDADE POR DESVIO DE FINALIDADE ~
CONFIGURACAO DE SANGAO PUNITIVA SUCESSIVA E FRAGMENTADA

Verifica-se, no presente caso, a ocorréncia de vicio insanavel
decorrente do evidente desvio de finalidade do ato administrativo sancionador,

o que compromete por completo a sua validade juridica.

A anélise do conjunto de notificacbes expedidas pela BHTRANS, todas
na mesma data, revela que a Administragdo adotou uma pratica de fragmentagao
artificial dos fatos e das condutas supostamente irregulares, instaurando
diversos processos sancionadores simultineos, com o objetivo de impor
multiplas penalidades sobre situagbes que integram um mesmo contexto fatico

e contratual.

A sucessiva expedi¢do de notificagdes com aplicagdo, de forma
cumulativa, de penalidades de adverténcias e multas, todas decorrentes de
situacBes préprias da fase de mobilizagao inicial do contrato, deixa
absolutamente clara a adocio de um modele punitive excacsive, dissociado da
fungio pedagdgica e corretiva que deve reger o exercicio do poder sancionador

da Administragdo Publica.
Tal conduta, além de afrontar os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, finalidade, motivagdo e seguranca juridica, evidencia um

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF -~ CEP: 70.711-303
Telefane: +55 (61} 98278-3350
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claro desvio de finalidade, pratica vedada pelo ordenamento juridico brasileiro,
conforme expressamente previsto no artigo 22, do Decreto Municipal n2 18.096,
de 20 de setembro de 2022, gue regulamenta a aplicagdo de sangdes
administrativas por infragtes cometidas no ambito municipal:

“Art.22 O processo administrativo sancionador obedecer3,
dentre outros, aos principios da transparéncia, legalidade,
finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditdrio, seguranga juridica,
impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publicidade e

supremacia do interesse publico.”

O desvio de finalidade se caracteriza justamente quando o agente ou
orgdo plblico, embora formalmente atue dentro de sua competéncia, exerce o
poder com finalidade diversa daquela que a norma legal estabelece como

publica e legitima.

No presente caso, a atuacdo da BHTRANS nao se destina a assegurar
a boa execug¢do do contrato nem a prevenir condutas futuras, mas sim a puni¢do
reiterada e sequencial do contratado, de maneira manifestamente abusiva e
punitiva, valendo-se da multiplicagdo de processos administrativos e

penalidades derivadas de fatos conexos e integrados.

Corroborando esse entendimento, constata-se que houve a aplicagao
de penalidades em duplicidade, formalizadas em notificagdes distintas, todas
fundamentadas sobre os mesmaos fatos (bis in idem), o que reforca, de forma
inequivoca, a pratica de sangdo punitiva sucessiva e cumulativa, vedada pelo

ordenamento juridico.

Ademais, observa-se que os fatos imputados a contratada dizem

respeito 35 naturais dificuldadas oparacionais encontradas na fase inicial da
execucdo do contrato, inerentes a qualquer processo de maobilizagdo de mado de

obra e estruturagdo logistica de um contrato dessa natureza e porte.

SCN Quadia 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP; 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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Em vez de adotar uma conduta colaborativa e resolutiva, prestigiando
os principios da cooperagdo, eficiéncia, razoabilidade e finalidade publica, a
Administragdo optou por uma conduta rigorosamente punitiva, voltada a
maximizagdo de penalidades e a asfixia contratual, com repercussdes
gravissimas, inclusive de ordem reputacional, mediante inscrigdo das penalidades
no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores.

A doutrina e a jurisprudé&ncia administrativas reiteram que o poder
sancionador ndo pode ser exercido com finalidade estritamente punitiva ou
arrecadatéria, devendo sempre observar sua natureza de instrumento de
protecdo do interesse publico, com cardter educativo, preventivo e reparatorio,

jamais punitivo pelo punitivo.

Sobre a observancia dos principios basilares de Direto Administrativo,
entende o Superior Tribunal de Justica:

“(...)a Administracio Publica estd ornada de principios que
norteiam a atividade vinculada & gestdo da coisa publica,
nomeadamente: legalidade, finalidade, motivagao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.”
(Agint no AREsp n. 1.255.280/CE, relator Ministro Napoledo
Nunes Maia Filho, Primeira Turma, julgado em 27/10/2020, DJe
de 30/11/2020.)

Diante desse quadro, resta configurado de forma incontestavel o vicio
de desvio de finalidade, que torna nulo de pleno direito o presente processo

sancionador e qualquer penalidade dele decorrente.

B.
FALTA DE JUSTA CAUSA OBJETIVA E VIOLACAO A RAZOABILIDADE

A penalidade ora imposta esta contaminada de vicio insanavel, pois

ndo se verifica a justa causa objetiva quanto a penalidade, bem como, viola

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-503
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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frontalmente o principio da razoabilidade, reconhecido pela doutrina e

jurisprudéncia no ambito do direito administrativo sancionador.

A narrativa da prépria notificagdo deixa claro que a apuragdo dos
servigos prestados ndc dependente pura e simplesmente do envio das notas
ficais, isso porque, a contratante precisa conferir em primeira anadlise o
faturamento e somente na sequéncia, a empresa contratada deve enviar as notas
fiscais com os valores ajustados.

Veja trecho da notificagdo n? 07/121-2025:

“(...) o que tem dificultado a correta apurag¢do dos servigos
prestados e comprometido o fluxo regular de conferéncia,
validagdo e pagamento da nota fiscal dentro do prazo
estabelecido, que prevé quitacdo até o quinto dia util do més
subsequente. Essa falha representa um descumprimento
contratual, pois inviabiliza o processamento adeguado do
faturamento, impactando ndo apenas a contratante, mas
também o proprio fluxo de caixa da empresa contratada.”

Porém, a propria narrativa da notificacdo indica que ndo se trata de
uma nova conduta exclusiva da prépria Notificada, mas de acdo coordenada
entre as partes.

Ademais, conforme serd melhor explorado em capitulo préprio, a
prépria Notificante encontra-se em situagio de mora no pagamento de diversas
notas fiscais, especialmente, em relacdo a exercicios dos meses de fevereiro e
margo de 2025. Tal conduta, demonstra a auséncia de conduta isolada por parte
da Notificada, quanto aos fatos descritos na notificagdo n2 07/121-2025.

Quanto a auséncia de Justa Causa Objetiva, a Notificante sequer
consegue demonstrar o nexo causal de maneira adequada, de forma a
demonstrar de maneira pormenorizada o nexo de causalidade e o resultado
relevante quanto aos fatos da notificacio, explico:

SCN Quadra 1, Bloce E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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No ambito do Direito Administrativo Sancionador, a aplicacdo da
sancdo pressupde a demonstragdo precisa dos seguintes elementos: (i) Fato
tipico (descri¢do precisa da conduta vedada), Nexo de causalidade
(demonstracdo de que o fato gerou dano ou comprometeu o contrato) e
Resultado relevante (prejuizo e risco relevante).

No presente caso, encontra-se ausente a demonstragcao do nexo, isso
porgue, a Notificante apenas se limitou a afirmar de maneira genérica sobre ¢
descumprimento do cronograma de envio de planilhas de calculo e a observancia
de calculo, sem especificar sequer os meses nos quais houve atraso no envio das

documentacdes alegadas.

Noutro giro, a Notificante igualmente ignora que o atraso no envio da
planilha ndo gerou paralisa¢do, ndo causou inadimplemento contratual nem
prejuizo efetivo & Administracdo, e se eventualmente tivesse ocorrido dano,

qual foi sua extensdo.

Quanto 3 violacdo ao Principio da Razoabilidade na Instauracdo do
Processo, novamente verifica o abuso no poder punitive por parte da Notificante,
haja vista que formalizou processo sancionador por fatos isolados, ja
solucionados e sem gravidade material, violando, dessa forma, o principio da
razoabilidade, esculpido no préprio art. 2¢ do Decreto n® 18.096, de 20 de
Setembro de 2022:

Art. 22 0 processo administrativo sancionador obedecera,
dentre outros, aos principios (...} razoabilidade,
proporcionalidade (....)"”

O direito administrativo sancionador nao se presta ao mero controle
punitivo puro e simples da Administracdo sobre questdes burocraticas

menores, especialmente sem impacto relevante no contrato.
Assim, diante da clara a auséncia de Justa Causa Objetiva para a

instauracio do processo administrativo sancionador, bem como diante da

SCN Quadra 1. Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF -CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-335¢
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punicio exagerada por parte da Notificante em violagdo ao principio da

razoabilidade, a presente notificagio devera ser arquivada diante da nulidade.

v,
DO MERITO DA DEFESA PREVIA
CORRESPONSABILIDADE DA NOTIFICANTE QUANTO O ATRASO NAS
EMISSOES DAS NOTAS FISCAIS

Na remota hipdtese de superagdo das preliminares anteriormente

suscitadas, passa-se a andlise do mérito da presente Defesa Prévia.

A Contratada consigna que ocorreram falhas pontuais quanto ao

envio da planilhas de caleulos e das notas fiseals, contuds, ha aspectos

relevantes e determinantes que precisam ser devidamente considerados.

Inicialmente, destaca-se que a nota fiscal referente ao faturamento
do més de margo de 2025, no valor de RS 859.617,39, destinada justamente a
cobertura dos saldrios dos colaboradores vinculados ao contrato, somente foi
validada e aprovada pela fiscalizagdo da BHTRANS em 06/05/2025, embora a
respectiva memdria de calculo (planilha) tenha sido enviada a GEAMP para
analise desde 02/04/2025.

FECHAMENTO PARA FATURAMENTQ REF. 03-2025 - GRUPQO RL SOLUGOES = AR
¢ AL LIMPEZA E CONSERYAGAD 1z seon b T g=ai za1- 2 ldews 1237 ¢ (B 4
&ﬂ) pars = e ey i francemgripor ::si‘;n'n 3% » evirincade "BICGEr s * -

Prezados, boe tarde.

Seguem anexcs:

Plariba de fechamante de saldrs myalizado ref D3-2025 - 217 - calahoradares atvos
Plan#ha de fechamente SEM RE’AC'II.IACiD - ref 03-2025 - 257 - ecaboradores ativos
Planiha de fechaments COM REPACTUAGAD - ref. 03-2075 - 717 - colaboradares atvos

Contrachequas =e'abcrasores - ref 03-2025 - 217 - colzporadores otivos
Extratn da Foche - rf. 03-2025 - 217 - colnboradores atives
Atancmsimenie.

Leandro Almeida

Contshilidade

Geupo AL Selugdes = Apoio LTOA

CNPJ: 37781 848/8004-40

Teletone. (E1] 35439588

E-mail Al servipps bsb@omad com

Conforme estabelece a Clausula 13 do Termo de Referéncia, as
memodrias de calculo devem ser encaminhadas até o 152 dia util de cada més,
cabendo a GEAMP o prazo de até o 42 dia dtil subsequente para realizar a

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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conferéncia e autorizar a emissdo da nota fiscal. Portanto, de acordo com o
cronograma contratual, o prazo final para validagdo e emissdo da nota fiscal de
marco findava em 25/04/2025, o que ndo foi cumprido pela Administragao.

Além disso, mesmo apds reunido presencial com a fiscalizagdo da
BHTRANS, realizada com o objetivo de alinhar pendéncias e ajustes operacionais,
nio foram validadas até a presente data as notas fiscais referentes: ao vale-
transporte de margo (RS 69.646,26) e ao vale-alimentacdo de fevereiro (RS
132.918,80) e margo (R$ 137.976,22), bem como o reembolso relativo as
rescisdes contratuais (RS 27.692,75).

Ressalta-se, ainda, que apenas na data de 06/05/2025 foi validada e
autorizada a emiss3o da nota fiscal referente ao vale-transporte de fevereiro, no
valor de R$ 22.543,26.

Cumpre salientar, igualmente, os graves entraves verificados no més
de marco de 2025, decorrentes de conduta indevida da prépria Administragao,
que, de forma precipitada e juridicamente questionavel, notificou a rescisdo
unilateral do contrato e convocou a segunda colocada no certame — ato este
posteriormente revogado pela prépria BHTRANS, Essa conduta gerou um
ambiente de extrema instabilidade, inseguranga juridica e incertezas quanto a
manutengdo do contrato, comprometendo significativamente a estabilidade

econdmico-financeira da Contratada.

\Y/s'

AT0 ADMIN RATIVO: TERMO DE REVOGAL AC) [3E ATO ADMINISTRATIVO
Ediggo: 7229 | 1% Edigio | Ano XXXI | Publicada em: 04/04/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte SiA

TERMO DE REVOGAGAO DE ATO ADMINISTRATIVO

A Empresa de Transportes e Transilo de fiolo Horzonte SJA — BUTRANK, nor cug Fragidenta
Substituta, Sra. Deusulte Matos Pereira de Assis, com fundamentoc nas competéncias que Ihe séo
atribuidas e em conformidade com a Sumula 473 do Supremo Tribunal Federal & considerando o
Processo Administrative n® 01-018.620/24-63 - NOT]| FICACAO 02, referante ao Contrato
Administrativo n° 2785/2024, firmado com o GRUPQ RL Solugbes e Apoio Lida., a defesa
apresentada as fl, 2897/2905, o offcio &s . 2914, a complexidade da prestagao de servigos e ©
relevante impacto para o interesse piblica, aspecialmente em relagao ac risco e a inviabilidade de
infarrupgao das atividades, berm como o exiguo tempo de vigéncia, a dinamica tempoial do
desenvalvimento dos atos processuais em prazo prejudicial 8 ampia defesa, REVOGA o Ao
Adminisirativo publicado sob a forma de Termo de RescisAo Unilateral de Contraio, constante na
Edigiio n® 7228, publicada em 29/03/202S. A presente revogagdo tem efelto rafroativo, tormando sem
efeito a rescisdo prevista para 01/04/2025, de modo & garantir a continuldede contratual ¢ a
seguranga juridica.

Beto Horizonte, 31 te margo de 2025

Dousuile Matos Porelra da Assie
Presldente Substituta

SCN Quadra |, Bloce E, Salas 1015/1016, Edificie Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +35 (61) 982783330
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FIRMES CAIXETA

Todo esse cenario, marcado por atrasos administrativos, indefini¢des
e inseguranca juridica, comprometeu diretamente o fluxo de caixa da empresa,
impactando severamente seu capital de giro e, consequentemente, repercutindo
de forma negativa nas negociacdes de linhas de crédito junto a instituicdes
financeiras. Como consequéncia direta desse quadro, houve atraso na obtencéo
dos recursos necessarios para ¢ cumprimento da obrigacdo de pagamento da

folha salarial dos empregados no 52 {quinto) dia util do més de maio.

Nesse sentido, ndo ha que se falar em culpa exclusiva da empresa
Notificada, haja vista que a prépria Notificante é corresponsavel quanto ac
atraso em relagdo envio das planilhas de célcuios e notas fiscais, alegados no bojo
da notificacdo de n907/121-2035, encontrando-ce igualmente am situacio de

mora.

Importante destacar, também, que em 15/05/2025 foi realizada a
Reunido de Mediacdo n2 002.MG.0427.049094.2025, no dmbito do Processo n?
13621.208972/2025-41, junto aoc Ministério do Trabalho e Emprego, na qual
restou formalmente consignado que:

“(...)a representacdo da tomadora assumiu o compromisso de
repassar a entidade sindical, por meio de transferéncia bancdria,
até o dia 19/05/2025, o montante total de RS 490.286,19
correspondente aos saldrios referentes @ competéncia abril/2025
dos trabalhadores vinculados ao contrato com o GRUPO RL
SOLUCOES E APQOIO LTDA” (Ata de Reunido em Anexo}.

Posteriormente, em nova reunido realizada em 22/05/2025, também
no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego, (ata anexa), a Contratada
informou formalmente sobre a captagdo de aporte financeiro por meio de sdcio
investidor, o que possibilitou a sua capitalizagdo e, por conseguinte, a plena
continuidade da execugao do contrato. Na ocasido, restou acordado, ainda, que
seriam apresentadas todas as comprovacdes relativas as pendéncias entao
discutidas, com prazo limite até o dia 28/05/2025, o que foi integralmente
cumprido pela empresa, conforme se comprova pelos documentos e pelo e-mail
formal enviado ao Ministério do Trabalho e a BHTRANS {documento anexo).

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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FIRMES CAIXETA

Por fim, a empresa Notificada em contato telefénico com a Natificante
na data de 28/05/2025, na qual definiram reunido na data provavel de
03/06/2025, para que sejam ajustadas as questdes atinentes a prazos para
envios de documentos.

Diante desse contexto, resta absolutamente claro que todas as
pendéncias eventualmente existentes, objeto da Notificacdo n® 07/121-2025,
foram integralmente sanadas pela Contratada, ndo havendo qualquer prejuizo
3 Administracdo Publica, tampouco qualquer descontinuidade na prestacdo dos

Servigos contratados.

Portanto, diante da inequivoca demonstragéo de boa-fé, da adog&o de
todas as medidas corretivas cabiveis e da regularizagdo integral das obrigagdes,
impde-se o afastamento da penalidade de adverténcia pretendida, diante da
auséncia de justa causa material, da desnecessidade da sancdo e da plena
demonstrac3o de que ndo houve qualquer impacto lesivo a Administragao.

V.
DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, em sede de Defesa Prévia, requer-se:

a) O recebimento e o conhecimento desta defesa
administrativa, com a juntada de todos os documentos
anexos que comprovam a boa-fé e a diligéncia da Contratada

no cumprimento das obrigagBes contratuais.

b) Preliminarmente, © reconhecimento da nulidade da
Notificacio com o consequente arquivamento, em razdo do
desvio de finalidade e da auséncia de justa causa em violagdo
aos principios da proporcionalidade e razoabilidade,

motivacdo dos atos administrativos;

c) Subsidiariamente, caso n3o seja acolhida a anulagao integral
da Notificacio, pugna-se pelo acolhimento desta defesa e

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificie Central Park, Brasilia’'DF — CEP: M.711-903
Telefone: +55 {61) 98278-3350
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FIRMES CAIXETA

pela ndo aplicacdo da penalidade de adverténcia, haja vista

a co-responsabilidade da Notificante quanto aos fatos objetos
da notificacio, bem como quanto a resolugdo de eventuais

pendéncias conforme demonstrado;

d) A ndo inscri¢io da penalidade no SUCAF - Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores, até o julgamento final desta
defesa, a fim de evitar dano & imagem e reputacdo da

Contratada;

e) A intimagdo da Contratada acerca da decisdo fundamentada
que vier a ser proferida em nome dos advogados NAYARA
FIRMES CAIXETA, OAB/DF 44.074 e MATHEUS BERTRAND
REIS, OAB/DF 79.097, para que possa exercer plenamente seu
direito ao contraditorio e a ampla defesa, inclusive com
recurso, se for o caso, nos seguintes e-mails:

nayara@firmescaixetaadvogados.com
matheus@firmescaixetaadvogados.com

Termos em que,
Pede deferimento.

NAYARA pssinada de forma Brasilia, 30 de maio de 2025.
digital por NAYARA

FIRMES .
CAJXETA:097 CAIXETA:09735006604

Dadas: 20250530

39006604 17:32:24 0300
Nayara Firmes Caixeta Matheus Bertrand Reis

OAB/DF 44.074 OAB/DF 79.097

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF - CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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'Q‘ RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ «rlscrvicos bsh@ymaleom» sua,2icemol 102 nafdas; fy @ & H
para addana w
Prezads,
Bom dia.

Acusamos o recebimento do e-malt e da NotificagBo n° 6TH21-2025, referente ao Cantrato n° 276324,

Informamas que & empresa ird analisar os ap 2 ap 3 a devida defesa dentra do prazo legal estabeiecido de 15 {guinze) tias, contadns 3 partir do primeire dia i apés esta confimnagdo.

Permanatemps & disposicdc pam quaisquer estiarecimentos

Alenciosamenrde,
Royiério da Silva Feliciano
Grupo RL Soirgdes e Apoio LTDA
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280512025, 17:50 E-mail de Firmes Caixeta Advogados - Re: CONVITE PARA MEDIAGAO POR VIDEQCONFERENCIA

"iﬂ,r- _ G ma ” Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>

Re: CONVITE PARA MEDIAGCAO POR VIDEOCONFERENCIA

1 mensagem

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 28 de maio de 2025 as 14:46
Para: MTE/Secédo de Relagdes do Trabalho / SRTB-MG <alessandra.parreiras @economia.gov.br>

Cc: secretaria@fethemg.org.br, presidencia.bhtrans@pbh.gov.br, fiscalizacao@sindeac.org.br, juridico@sindeac.org.br,
atende.juridico@sindeac.org.br, daf bhtrans@pbh.gov.br, nayara@firmescaixetaadvogados.com, Moema Rangel
Drummond de Menezes <meema@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>,
matheus@firmescaixetaadvogados.com, unb.rogerio@gmail.com, lucassnunestrindade@gmail.com

Prezada Sra. Alessandra Parreiras,
Prezados Representantes,

Em atengao ao Processo n°® 13621.208972/2025-41 (SM003064/2025) e conforme tratado, encaminhamos em anexo
os comprovantes referentes aos acertos previamente sinalizados pelo Grupo RL Solugdes e Apoio LTDA, sendo
eles:

« Apdlice do seguro de vida dos colaboradores alocados na BHTRANS e lista de segurados;

« Comprovante de pagamento dos salarios dos cinco colaboradores que ficaram de fora da lista inicial,
s Comprovante de pagamento do FGTS referente ac més de abril e relatério;

» Comprovante de pagamento do vale-aiimentacao de Maio e relatério ;

« Comprovante de pagamento da diferenga salarial acordada, planilha das diferengas e contracheques .
« Comprovante de pagamento de Penséo do colaborador William;

= Permanecemos a disposigdo para guaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios e
estaremos presentes na Mediagio agendada para o dia 11 de junho de 2025, 4s 15h15min, via
videoconferéncia, conforme as orientagdes repassadas.

+ Atenciosamente,

n CONTRA CHEQUE COLABORADORES 04-2025
BHTRANS_-2_compressed.pdf

PREVISAO DE SALARIOS RL ABR25 GRUPO RL
ATUALIZACOES(Memoéria de Célcuto ABRIL 20 (2)).csv

Em qui., 22 de mai. de 2025 as 15:52, MTE/Segao de Relagbes do Trabalho / SRTB-MG <alessandra.parreiras@
economia.gov.br> escreveu:
Aos Representantes do(a): B
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PRESTACAO DE
SERVICOS EM ASSEIO, CONSERVAGAQ, HIGIENIZAGAQ, DESINSETIZAGCAQ, PORTARIA, VIGIA E
CABINEIROS DE BELO HORIZONTE
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTA
EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A

Prezados,

CONFORME ATA ANEXA e em atengdo ao Processo n® 13621.208972/2025-41 (SM003064/2025), ficam V.Sa.
convidadas a participar da Mediacdo por videoconferéncia marcada para ¢ dia 11 de junhe de 2025 &s 15h15min
pelo site: hitps://meet.jit.si'sm003064 Senha: seret123 (Basta clicar ou copiar e colar o link no navegador Google
Chrome).

Alternativamente, é possivel a utilizacdo de smartphone. Para tanto, basta acessar o link acima gue sera
redirecionado para baixar o aplicativo Jitsi Meet.

Em tempo, informo que a sala serd aberta 15 min. antes para contatos iniciais.

https:/imail google.com/mail/u/0/?7ik=605f12eba3 &view=pt8search=all&permthid=thread-f: 1833387369651243211&simpl=msg-f: 18333873686512. .. 1/2



28/052025, 17:50 E-mail de Firmes Caixeta Advogados - Re: CONVITE PARA MEDIACAO POR VIDEQCONFERENCIA

Encaminho, anexo, arquivo referente ao Guia Répido do meet jit.si, que no Capitulo Il apresenta funcionalidades
da sala virtual.

Saliento que segundo o artigo 307, paragrafo 2° da Portaria/MTP n® 671, de 08/11/2021: "E permitida a realizagéio
de mediagdo néo presencial conduzida pelo mediador através do emprego de recurses tecnologicos de
transmissdo de sons e imagens em tempo real, com o resultado reduzido a termo”.

Atenciosamente

Alessandra Parreiras

10 anexos

ﬂ apélice seguro de vida.pdf
198K

El assegurados seguro de vida.pdf
51K

5 colaborades comprovantes salario .zip

= 331K
E‘H comprovante-pagamento FGTS ABRIL.pdf
82K
@ Pagamento Vale Alimentagdo Maio.pdf
116K
.@ RELATORIO VALE ALIMENTAGAO MAIO-2025.pdf
82K
@ Penséao _ william-1.pdf
79K
BHTRANS salario REMANESCE NTES.zip
= 518K
&y CONTRA CHEQUE COLABORADORES 04-2025 BHTRANS_-1.pdf
14786K
&+ RELATORIO DE FGTS 04-2025 - GRUPO RL..pdf
J 178K

htps:/mail.google.com/mail/u/0/?ik=605f1 2cha3&view=pt&search=all&permthid=thread-f. 1833387369651 243211&simpl=msg-f:18333873696512...  2/2



SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO N° 002.MG .0427.049094.2025

PROCESSO N°® 13621.208972/2025-41

DATA: 15/05/2025 HORA: 10:30 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIQ CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

GRUPO RL SOLUCOES E APQOIO LTDA

EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ASSUNTO: Mediagao por Descumprimento de Legisiacdo Trabalhista

Aos 15 dias do més de maio de 2025, s 10:30 horas, na Geréncia Regional do Trabalho de MG na presenca do(a)
Mediador(a) ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRQ, compareceram RICARDO DA SILVA CASTRO, MARCOS
XAVIER OLIVEIRA representando o{a) SINDICATO DOS EMPREGADQS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM
EMPRESAS DE PREST SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO

HORIZONTE, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS, REINALDO AVELAR DRUMOND, MOEMA RANGEL

DRUMMOND DE MENEZES representando o{a) EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA.

Aberta esta reunido de mediagéo por videoconferéncia, a representagio da tomadora assumiu o compromisso de
repassar a entidade sindical, por meio de transferéncia bancaria, , até o dia 19/05/2025, o montante total de R$
490.286,19 correspondente aos saldrios referentes 4 competéncia abril/2025 dos trabalhadores vinculados ao
contrato com o GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, comprometendo-se a entidade sindical de, no dia
imediatamente ao crédito da mencionada importancia, entregar os cheques aos envolvidos, bem como encaminhar
a cliente até o dia 21/05/2025 copias dos cheques e recibos assinados pelos obreiros. Apés as demais
consideragdes por todos tecidas e ante o exposto, restou designada nova sesséo virtual de mediagao para o dia
22/05/2025, as 15:00. Registrem-se os dados bancarios do sindicato: CNPJ 17.454.711/0001-38, CEF, Agéncia
085, Operagéo 1292, conta 000577338399-0. Assinale-se que os valores constantes dos cheques observam a
estimativa feita pela tomadora com base nos salarios relativos a margo/2025. Nada mais havendo, encerramos o0s
trabalhos e lavramos a presente ata.

ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO
MEDIADOR

RICARDO DA SILVA CASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM

ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

MARCOS XAVIER OLIVEIRA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM

H3s
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

REINALDO AVELAR DRUMOND
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

CamScanner
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO N° 002.MG .0427.052498.2025

PROCESSO N° 13621.208972/2025-41

DATA: 22/05/2025 HORA: 15:00 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELC HORIZONTE

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ASSUNTO: Mediagao por Descumprimento de Legislagao Trabalhista

Aos 22 dias do més de maio de 2025, as 15:00 horas, na Geréncia Regional do Trabalho de MG na presenga do(a)
Mediador(a) ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO, compareceram MARCOS XAVIER OLIVEIRA, RICARDO DA
SILVA CASTRO representando o(a) SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM
EMPRESAS DE PREST SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO
HORIZONTE, NAYARA FIRMES CAIXETA, MATHEUS BERTRAND REIS, ROGERIO DA SILVA FELICIANG,
LUCAS NUNES TRINDADE representando o{a) GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, REINALDO AVELAR
DRUMOND, MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES, EURICO LEOPOLDO DE REZENDE DUTRA,
ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS representando o{a) EMPRESA DE TRANSF E TRANSITO DE B HORIZONTE
SA. Presente, ainda, HERCULES GUERRA, pela Procuradoria do Municipio, aberta esta reuniao de continuagao
por videoconferéncia, a representaciac empregadora refatou que o vale transporte foi concedido aos trabalhadores
até o final deste més e foi contratado o seguro de vida, tendo assumido o compromisso de comprovar a adoegao de
tais medidas e regularizar todas as demais pendéncias, inclusive as diferengas salarias referentes & competéncia
abril/2025 e os beneficios ainda ndo adimplidos, além do FGTS, até o dia 27/05/2025, comprovando tais medidas a
tomadora e ao sindicato, até o dia 28/05/2025. Registre-se que a empregadora se comprometeu a quitar os salarios
referentes a abril/2025 dos cince trabalhadores ainda nao contemplados, além da pensao alimenticia, até o dia
23/05/2025, o que também sera demonstrado a tomadora e a entidade sindical até o dia 28/05/2025. Ademais, foi
designada, de comum acordo, nova sessao virtual de mediagac para o dia 11/06/2025, as 15:15, todos desde ja
cientes e convidados, devendo a empresa comprovar o pagamento dos salarios relatives a maio/2025 e beneficios
com vencimento no inicio de junho, ao ente sindical e 4 cliente, até o dia 10/06/2025. Nada mais havendo,
encerramos os trabalhos e lavramos a presente ata.

ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO
MEDIADOR

MARCOS XAVIER OLIVEIRA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE
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MINISTERIOQ DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

RICARDO DA SILVA CASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

NAYARA FIRMES CAIXETA
GRUPO RL SOLUCOES E APQIO LTDA

MATHEUS BERTRAND REIS
GRUPQ RL SOLUCOES E APOIO LTDA

ROGERIO DA SILVA FELICIANO
GRUPOQ RL SOLUCOES E APOIO LTDA

LUCAS NUNES TRINDADE
GRUPOQ RL SOLUCOES E APOIO LTDA

REINALDO AVELAR DRUMOND
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE 3A

EURICO LEOPOLDO DE REZENDE DUTRA
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

CamScanner
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i PREFE"“RA adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

»@f BELO HORIZONTE

DEFESA PREVIA - Notificagdo n° 07/121-2025 - Contrato n°® 2765/24 - Grupo RL

adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 2 de junho de 2025 as 10:15
Para:; Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, André
Luis Portilho Matos <portiho@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Patricia Passeli
<patricia.passeli@pbh.gov.br>

Prezada Nayara, bom da.

Defesa recebida e sera enviada para analise do Fiscal do contrato.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brand&o

Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte - BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.© 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379—5_589 ] 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans

ey “r BELO
'S s, HORIZONTE
BHTRANS e s PREFEITURA

[Texto das mensagens anteriores oculto]

5 anexos
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€® BELO EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO

JE . HORIZONTE DE BELO HORIZONTE - BHTRANS
BHTRANS &/ PREFEITURA avan
CI GEAMP 028/2025

Belo Horizonte, 24 de junho de 2025.

De:  Odirley Rocha dos Santos - GEAMP
Para: Patricita Passeli — DAF

Referéncia: Contrato n® 2765/24
Processo Administrativo n® 01-018.620/24-63
Notificagdo n® 07/121-2025
Defesa Prévia apresentada pela empresa Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.de 30/5/25.

Assunto: Analise e manifestagio sobre a Defesa Prévia apresentada pela Contratada - Grupo
RL Solugdes e Apoio Ltda.

Em analise a Defesa Prévia supracitada, cumpre manifestar o que segue:

1. Sintese da Defesa Apresentada

A defesa administrativa apresentada pela contratada em resposta a Notificagdo n® 07/121-
2025 contesta a penalidade de adverténcia aplicada pela BHTRANS, sob alegacdo de
inadimplemento parcial do contrato decorrente de atraso no pagamento de saldrios. No mérito, a
contratada reconhece falhas pontuais no envio das planilhas de célculo e na emissdo das notas
fiscais, mas sustenta que tais atrasos decorreram de fatores alheios a sua exclusiva

responsabilidade, destacando a corresponsabilidade da Administragao.

A empresa aponta que as planilhas relativas ao més de margo de 2025 foram enviadas
dentro do prazo contratual (02/04/2025), mas a validagio por parte da fiscalizagdo da BHTRANS
ocorreu apenas em 06/05/2025, ultrapassando o prazo previsto no Termo de Referéncia. Menciona
ainda pendéncias ndo solucionadas pela contratante, como a ndo validacdo de notas relativas a
vales e reembolsos. Soma-se a esse contexto 0 agravamento da situagio financeira da contratada
em razao da instabilidade contratual provocada por tentativa de rescisio unilateral do contrato pela
Administragdo, posteriormente revogada, o que teria comprometido o fluxo de caixa e afetado o

pagamento da folha de maio.
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A contratada informa que sanou integralmente todas as pendéncias, inclusive por meio de
aporte financeiro viabilizado por sdcio investidor, e que ndo houve prejuizo a execucdo do
contrato ou descontinuidade dos servigos. Reforga, assim, a ado¢io de medidas corretivas e a
demonstragdo de boa-fé, requerendo o afastamento da penalidade com base na inexisténcia de
justa causa objetiva, na auséncia de dano & Administragdo e na resolugdo das inconformidades

anteriormente apontadas,

2. Analise Teécnica

A defesa apresentada pela empresa Grupo RL Solugfes ¢ Apoio Ltda. ndo afasta a
materialidade do inadimplemento contratual que originou a aplicagdo da penalidade de
adverténcia, tampouco demonstra a adocdo de medidas corretivas em tempo habil. Ao contrario, a
propria contratada reconhece o descumprimento das obrigagdes contratuais relativas ao envio da
documentacdo necessaria para viabilizar a liberac3o do faturamento, o que por si s ja legitima a
sangdo imposta. Desde o inicio da vigéncia do contrato, em janeiro de 2025, a empresa ndo
conseguiu se adequar ao rito estabelecido na Clausula 13 do Termo de Referéncia, especialmente
no que diz respeito ao periodo de apuragdo dos servigos ¢ a entrega tempestiva das memorias de
calculo, conforme previsto no subitem 13.2. A documentagio apresentada em 02/04/2025,
utilizada como exemplo de regularidade, ¢é inconsistente com o calendario contratual, pois refere-
se exclusivamente ao més de margo. Ressalta-se, ainda, que a propria empresa indica ter cumprido
corretamente o prazo de faturamento em apenas uma das cinco competéncias analisadas, o que
evidencia a auséncia de regularidade na execucdo contratual e reforca a repetigio de falhar

operacionais que seguem sem corre¢do no més atual.

Cabe destacar que o argumento apresentado pela contratada, de que os documentos foram
entregues, mas os pagamentos ndo foram efetuados, desconsidera um ponto crucial: os materiais
encaminhados ndo atendiam aos requisitos minimos de qualidade exigidos para conferéncia,
apresentando-se incompletos, ilegiveis ou desconexos. Essa deficiéncia inviabilizou a anélise
segura e eficiente pela fiscalizacdo. A precariedade das informag¢Oes fornecidas compromete nio
apenas o fluxo regular de pagamentos, mas também afeta significativamente o plangjamento e a
rotina da area responsavel pela gestio de multiplos contratos, cuja atuagdo depende da
pontualidade e da consisténcia dos dados enviados. Ressalte-se que, até abril, a contratada niio
<
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havia conseguido comprovar os gastos referentes aos meses de janeiro, fevereiro ¢ margo,
revelando um volume de pendéncias incompativel com a adequada execugfio contratual. Diante
disso, torna-se indispensavel recordar que o dever de planejamento da Administragdo Publica,
conforme previsto no artigo 174 da Constituigio Federal, s6 pode ser exercido de maneira plena
quando os fornecedores cumprem rigorosamente as obrigagSes pactuadas, de forma tempestiva e

eficiente.

O argumento de vicios formais como desvio de finalidade e “bis in idem™ ndo encontra
respaldo, uma vez que a penalidade de adverténcia foi aplicada com base em fatos distintos,
devidamente registrados, € apds reiteradas oportunidades de corregdo dadas a empresa. A atuag@o
da Administracio nfo teve cariter meramente punitivo, mas sim corretivo € necessario para
assegurar a integridade da execugfio contratual ¢ a protegio do interesse publico. A
responsabilidade objetiva da contratada impde que esta mantenha sua estrutura financeira e
administrativa apta a cumprir, de forma ininterrupta e autbnoma, suas obrigagdes legais ¢

contratuais, independentemente de eventuais instabilidades ou atrasos administrativos da

contratante.

Importa ainda destacar os impactos praticos do descumprimento contratual. Para a
Administragdo Publica, o nfo recebimento da documentag¢do obrigatdria acarreta s€rios prejuizos:
impede a liberagio do faturamento, compromete a execugdo orgamentaria, dificulta a fiscalizagéo,
expde a contratante a riscos de responsabilizacdo em auditorias e sobrecarrega equipes com
trdmites administrativos corretivos. Ja para a prdpria contratada, a inadimpléncia documental
compromete o fluxo de caixa, gera atrasos salariais e tributos, acarreta custos com defesas
administrativas e impede a manutengfo de sua regularidade fiscal e trabalhista, limitando sua
atuagdo no mercado publico. Esses desdobramentos. longe de atenuarem a conduta da empresa,
reforcam a gravidade do inadimplemento e a necessidade de aplicagdo da adverténcia como

resposta proporcional e educativa.

3. Conclusio

Diante do exposto, conclui-se que a manutengio da penalidade de adverténcia aplicada a

empresa Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. é medida nfio apenas legitima, mas também necessaria
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e proporcional. A defesa apresentada nfio conseguiu afastar a materialidade da infragio nem
demonstrar qualquer esforco eficaz e tempestivo para corrigir as irregularidades constatadas. Ao
contrario, confirmou a persisténcia de condutas incompativeis com a adequada execucfo
contratual, como ¢ envio de documentacdo fora do prazo, incompleta ou em desacordo com as

exigéncias estabelecidas.

Considerando a reiterada dificuldade da contratada em cumprir obrigagdes basicas
previstas no contrato, mesmo apds orientagdes formais e oportunidades de correcdo, ¢ diante dos
impactos operacionais causados a4 BHTRANS. torna-se evidente a necessidade de
responsabilizacdo. Tais falhas comprometem o planejamento da Administra¢do, dificultam a
fiscalizagfio e inviabilizam o processamento regular dos pagamentos, gerando impactos negativos

tanto para o ente piblico quanto para a propria contratada.

A responsabilizagio ¢ indispensavel para garantir a seriedade na execug¢fio confratual, a
integridade da gestdo publica e a protegdo do interesse coletivo. Assim, a manutengio da
adverténcia revela-se medida legitima, proporcional ¢ necessaria, nio apenas como resposta ao
inadimplemento verificado, mas também como instrumento pedagodgico de prevencdo e corregéo

de condutas incompativeis com a boa-fé contratual.

D

Odirley Recha™ds Santos — BT1955
Geréncia Administragio de Manutengio Predial - GEAMP
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A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANCAS -DAF DA EMPRESA
DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A — BHTRANS

NOTIFICACAO Ne: 07/121-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 01-018.620/24-63
CONTRATO Ne: 2765/24

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n? 37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA
Trecho 4, Lote n2 450, sala 01, SIA, Brasilia/DF, CEP 70.711-903, neste ato
representada por seu socio administrador, LUCAS NUNES TRINDADE, brasileiro,

nascido em 09/07/1990, portador do RG n? 2.544.104 SSP/DF e do CPF n?
024.531.871-20, por meio de seus advogados legalmente constituidos
(instrumento de mandato anexo), com fundamento no art. 53 do Decreto
Municipal n2 18.096/2022 c¢/c art. 83 da Lei n2 13.303/2016, vem,
respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, apresentar:

DEFESA PREVIA

Em face da Notificagdo n2 07/121-2025, expedida pela Diretoria de
Administra¢do, Orcamento e Finangas (DAF) da Empresa de Transportes e
Trénsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pessoa juridica de direito privado
integrante da Administracdo Publica Indireta do Municipio de Belo Horizonte,
constituida sob a forma de sociedade de economia mista {Lei Municipal n2
5.953/91), inscrita no CNPJ sob o n? 41.657.081/0001-84, com sede na Avenida
Engenheiro Carlos Goulart, n2 900, Bairro Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP
30.455-902, pelos fundamentos que passa a expor:
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I
DA SINTESE FATICA

A empresa Notificada sagrou-se vencedora do Pregdo Eletrénico n2
11/2024, correspondente ao Processo Administrativo n2 01-018.620/24-63, cujo
objeto consistiu na contratagdo de empresa especializada na presta¢ao de
servicos terceirizados de limpeza por metro quadrado, com fornecimento de
materiais e equipamentos, nos termos definidos no Termo de Referéncia —

Anexo | e seus apéndices.

Em 26 de dezembro de 2024, foi celebrado o Contrato de Prestacdo
de Servigos Terceirizados, com inicio regular da execugdo contratual.

Todavia, em 14 de maio de 2025, a Contratada foi surpreendida, com
o recebimento de notificacdo enviada ao seu enderego eletrbnico, com a
Notificagdo n2 07/121-2025, cujo teor informa a aplicagio de multa
administrativa sob alegacio de inadimplemento parcial do contrato, em razao

de atraso dos salarios dos funcionarios, conforme descrito a seguir:

“A prestacdo dos servicos terceirizados, iniciada em 24/01/2025,
conforme previsto no Termo de Referéncia — Anexo | e seus
apéndices (PE 11/2024), estabelece que a apuracdo dos servicos
deve ocorrer entre 0 16° dia do més anterior e 0 15° dia do més
corrente, sendo que, no inicio e no encerramento do contrato, o
célula deve ser realizado pro rata die. Também cabe &
contratada encaminhar, de forma adequada e tempestiva, as
memorias de célculo (planilhas) que subsidiam a emissdo da nota
fiscal.”

2. “Contudo, foi constatado o descumprimento desse
cronograma por parte da empresa contratada, o que tem

dificultado a correta apuragdo dos servi¢os prestados e
comprometido o fluxo regular de conferéncia, validagdo e
pagamento da nota fiscal dentro do prazo estabelecido, que

prevé quitacdo até o quinto dia Util do més subsequente. Essa

falha representa um descumprimento contratual, pois inviabiliza
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o processamento adequado do faturamento, impactando ndo
apenas a contratante, mas também o proprio fluxo de caixa da
empresa contratada.”

3. Diante disso, registra-se a ocorréncia de ndo conformidade
guanto ao envio das planilhas de calculo e a observancia do
cronograma acordado. Determina-se que a contratada regularize
imediatamente essa obrigacdo, adequando o envio das
informagdes referentes ao més de maio aos prazos estipulados,
sob pena de aplica¢do das medidas previstas em contrato.”

Com base nessas alegacdes, a empresa CONTRATADA notificou e
empresa CONTRATENTE da intengdo de aplicagdo da penalidade de adverténcia.

Contudo, conforme serd demonstrado, a notificagdo é nula de pleno

direito, tendo em vista ao desvio de finalidade, em clara violacdo ao principio
Constitucional da finalidade.

L.
DA TEMPESTIVIDADE DA DEFESA PREVIA

A Natificagdo n? 03/121-2025 foi enviada ao e-mail institucional da
empresa em 14/05/2025, com confirmacio do recebimento no dia 21/05/2025,
conforme e-mail anexo (Doc 1):

(ﬁ} KL LIMPEZA E CONSERVAGAD % bz dgma T oe . 1034 I B @ .
o ‘aw

Frazada,

Bom da.

ACUSEMAE O fecebiments do e-matl g 21 Nolficagda n® 07/121-2025, referentz ac Coatrato a° 2765/24.

Informarmss que 8 empresa Ind snaisar os 8 Oevida defece dentro da prizvt legal nstabelecidn de 15 (quize) dias, comiadoe a partir do pmeir dia Ut apbs esta comimiagaa.

o para qualsquer
Alerticsaments,
Hogério da SHva Feliciano
Giupa RL Solugles 8 Apoic LTDA

Nos termos do art. 166, caput, da Lei 14.133/2021 c/c art. 45, |, do
Decreto Municipal n? 18.096/2022, o prazo de 15 dias Gteis para apresentacio

da defesa prévia tem inicio no primeiro dia Gtil subsequente ao recebimento da
notificacdo.
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“Art. 45 — A notificada poderé apresentar defesa escrita, no prazo
de quinze dias, cujo termo inicial sera:

| — o primeiro dia apdés a confirmacdao do recebimento da
notificagdo por e-mail;”

Considerando tal regramento, o prazo para apresentagao desta defesa
se encerraria em 05/06/2025, razio pela qual a presente manifestagdo
apresentada nesta data (29/05/2025) é tempestiva.

1.
DAS PRELIMINARES
A.

DA NULIDADE POR DESVIO DE FINALIDADE -
CONFIGURACAO DE SANCAO PUNITIVA SUCESSIVA E FRAGMENTADA

Verifica-se, no presente caso, a ocorréncia de vicio insanavel
decorrente do evidente desvio de finalidade do ato administrativo sancionador,
o0 que compromete por completo a sua validade juridica.

A andlise do conjunto de notificagdes expedidas pela BHTRANS, todas
na mesma data, revela que a Administragio adotou uma pratica de fragmentagao
artificial dos fatos e das condutas supostamente irregulares, instaurando
diversos processos sancionadores simultdneos, com o objetivo de impor
miiltiplas penalidades sobre situagdes que integram um mesmo contexto fatico
e contratual.

A sucessiva expedicio de notificagbes com aplicacdo, de forma
cumulativa, de penalidades de adverténcias e multas, todas decorrentes de
situagBes proprias da fase de mobilizagdo inicial do contrato, deixa
absolutamente clara a adocfio de um modelo punitivo excessivo, dissociado da
funcdo pedagdgica e corretiva que deve reger o exercicio do poder sancionador
da Administracdo Publica.

Tal conduta, além de afrontar os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, finalidade, motivagdo e seguranc¢a juridica, evidencia um

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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claro desvio de finalidade, prética vedada pelo ordenamento juridico brasileiro,
conforme expressamente previsto no artigo 29, do Decreto Municipal n2 18.096,
de 20 de setembro de 2022, que regulamenta a aplicagdo de sancgdes
administrativas por infragdes cometidas ho ambito municipal:

“Art.22 O processo administrativo sancionador obedecers,
dentre outros, aos principios da transparéncia, legalidade,
finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditorio, segurang¢a juridica,
impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publicidade e
supremacia do interesse publico.”

O desvio de finalidade se caracteriza justamente quando o agente ou
orgdo publico, embora formalmente atue dentro de sua competéncia, exerce o
poder com finalidade diversa daquela que a norma legal estabelece como
publica e legitima.

No presente caso, a atuagdo da BHTRANS ndo se destina a assegurar
a boa execugdo do contrato nem a prevenir condutas futuras, mas sim a punigéo
reiterada e sequencial do contratado, de maneira manifestamente abusiva e
punitiva, valendo-se da multiplicacdo de processos administrativos e
penalidades derivadas de fatos conexos e integrados.

Corroborando esse entendimento, constata-se gue houve a aplicagdo
de penalidades em duplicidade, formalizadas em notifica¢cdes distintas, todas
fundamentadas sobre os mesmos fatos (bis in idem), o que reforga, de forma
inequivoca, a pratica de san¢do punitiva sucessiva e cumulativa, vedada pelo
ordenamento juridico,

Ademais, observa-se que os fatos imputados a contratada dizem
respeito as naturais dificuldades operacionais encontradas na fase inicial da
execuc¢do do contrato, inerentes a qualquer processo de mobilizagdo de mao de
obra e estruturagdo logistica de um contrato dessa natureza e porte.

SCN Quadra |, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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Em vez de adotar uma conduta colaborativa e resolutiva, prestigiando
os principios da cooperacdo, eficiéncia, razoabilidade e finalidade publica, a
Administracdo optou por uma conduta rigorosamente punitiva, voltada a
maximizagdo de penalidades e a asfixia contratual, com repercussdes
gravissimas, inclusive de ordem reputacional, mediante inscri¢gdo das penalidades
no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores.

A doutrina e a jurisprudéncia administrativas reiteram que o poder
sancionador ndo pode ser exercido com finalidade estritamente punitiva ou
arrecadatéria, devendo sempre observar sua natureza de instrumento de
protecdo do interesse puiblico, com cardter educativo, preventivo e reparatorio,
jamais punitivo pelo punitivo.

Sobre a observancia dos principios basilares de Direto Administrativo,
entende o Superior Tribunal de Justiga:

“(...Ja Administracdo Publica estd ornada de principios que
norteiam a atividade vinculada a gestdo da coisa publica,
nomeadamente: legalidade, finalidade, motivagao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.”
(Agint no AREsp n. 1.255.280/CE, relator Ministro Napoledo
Nunes Maia Filho, Primeira Turma, julgade em 27/10/2020, Dle
de 30/11/2020.)

Diante desse quadro, resta configurado de forma incontestavel o vicio
de desvio de finalidade, que torna nulo de pleno direito o presente processo
sancionador e qualquer penalidade dele decorrente.

B.
FALTA DE JUSTA CAUSA OBJETIVA E VIOLACAO A RAZOABILIDADE

A penalidade ora imposta esta contaminada de vicio insanavel, pois

n3o se verifica a justa causa objetiva quanto & penalidade, bem como, viola
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frontalmente o principio da razoabilidade, reconhecido pela doutrina e
jurisprudéncia no ambito do direito administrativo sancionador.

A narrativa da propria notificagdo deixa claro que a apuragdo dos
servicos prestados ndo dependente pura e simplesmente do envio das notas
ficais, isso porque, a contratante precisa conferir em primeira andlise o
faturamento e somente na sequéncia, a empresa contratada deve enviar as notas
fiscais com os valores ajustados.

Veja trecho da notificagdo n2 07/121-2025:

“(...) o que tem dificultado a correta apuracdo dos servigos
prestados e comprometido o fluxo regular de conferéncia,
validagdo e pagamento da nota fiscal dentro do prazo

estabelecido, que prevé quitacbo até o quinto dia util do més
subsequente. Essa falha representa um descumprimento
contratual, pois invigbiliza o processamento adeguado do
faturamento, impactando ndo apenas a contratante, mas
também o préprio fluxo de caixa da empresa contratada.”

Porém, a prépria narrativa da notificagdo indica que ndo se trata de
uma nova conduta exclusiva da propria Notificada, mas de a¢do coordenada
entre as partes.

Ademais, conforme sera melhor explorado em capitulo préprio, a
propria Notificante encontra-se em situagdo de mora no pagamento de diversas
notas fiscais, especialmente, em relacio a exercicios dos meses de fevereiro e
marg¢o de 2025. Tal conduta, demonstra a auséncia de conduta isolada por parte
da Notificada, quanto aos fatos descritos na notificago n2 07/121-2025.

Quanto a auséncia de Justa Causa Objetiva, a Notificante sequer
consegue demonstrar o nexo causal de maneira adequada, de forma a
demonstrar de maneira pormenorizada o nexo de causalidade e o resultado
relevante quanto aos fatos da notificacio, explico:
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No ambito do Direito Administrativo Sancionador, a aplicagdo da
san¢do pressupfe a demonstracdo precisa dos seguintes elementos: (i) Fato
tipico (descricdo precisa da conduta vedada), Nexo de causalidade
{demonstracdo de que o fato gerou dano ou comprometeu o contrato} e
Resultado relevante (prejuizo e risco relevante).

No presente caso, encontra-se ausente a demonstracdo do nexo, isso
porque, a Notificante apenas se limitou a afirmar de maneira genérica sobre o
descumprimento do cronograma de envio de planilhas de calculo e a observancia
de célculo, sem especificar sequer os meses nos quais houve atraso no envio das
documentag¢oes alegadas.

Noutro giro, a Notificante igualmente ignora que o atraso no envio da
planitha ndo gerou paralisagdo, ndo causou inadimplemento contratual nem
prejuizo efetivo 3 Administra¢io, e se eventualmente tivesse ocorrido dano,

qual foi sua extensao.

Quanto 3 violagdo ao Principio da Razoabilidade na Instauracdo do
Processo, novamente verifica o abuso no poder punitivo por parte da Notificante,
haja vista que formalizou processo sancionador por fatos isolados, ja
solucionados e sem gravidade material, violando, dessa forma, o principio da
razoabilidade, esculpido no préprio art. 22 do Decreto n? 18.096, de 20 de
Setembro de 2022:

Art. 22 0 processo administrativo sancionador obedecers,
dentre outros, aos principios (...} razoabilidade,
proporcionalidade {....)"

O direito administrativo sancionador ndo se presta ao mero controle
punitivo puro e simples da Administracdo sobre questdes burocraticas

menores, especialmente sem impacto relevante no contrato.

Assim, diante da clara a auséncia de Justa Causa Objetiva para a
instauracdo do processo administrativo sancionador, bem como diante da

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia’/DF — CEP: 70.711-%03
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punicdo exagerada por parte da Notificante em violagdo ao principio da
razoabilidade, a presente notificagdo devera ser arquivada diante da nulidade.

V.
DO MERITO DA DEFESA PREVIA
CORRESPONSABILIDADE DA NOTIFICANTE QUANTO O ATRASO NAS
£MISSOES DAS NOTAS FISCAIS

Na remota hipdtese de superacdo das preliminares anteriormente
suscitadas, passa-se a andlise do mérito da presente Defesa Prévia.

A Contratada consigna gque ocorreram falhas pontuais quanto ao
envio de planilhas de calculos e das notas fiscais, contudo, ha aspectos
relevantes e determinantes que precisam ser devidamente considerados.

Inicialmente, destaca-se que a nota fiscal referente ao faturamento
do més de margo de 2025, no valor de R$ 859.617,39, destinada justamente a
cobertura dos saldrios dos colaboradores vinculados ao contrato, somente foi
validada e aprovada pela fiscalizagdo da BHTRANS em 06/05/2025, embora a
respectiva memdria de calculo (planilha) tenha sido enviada a GEAMP para
andlise desde 02/04/2025.

FECHAMENTO PARA FATURAMENTO REF. 03-2025 - GRUPO RL SOLUGOES < ada O - 7

RL LIMPEZA E CONSERVAGAD <t semconbess gaicaa Ls 2 T @ o+~

pareKely 0wy Choley Mhotrs grrorsohsaesEgrar so Jor hozassuoes Iezunbrogors e

W

Prezagas, boa tarde

Saguem anexns;
Plarikha da fechamentn de salira anaizado ret 03-2025 « 217 - colsboradoes afwds
Flamiina de fechamentn SEM REPACTIACAD - ref. 022025 « 237+ eo-ancraderes ativos
Piariha de fechamanto COM REPAGTUACRO - ref, G3-2025 - 217 - colabaredores atvos
Contracheques calaberadores - ref. 03-2025 - 217 - co.avoredores atvws

Extraio da Folhe -rad. 93-2025 - 217 - coleseradores atives

Atpnc.psamente

Leandro Almeida

Contahilidate

Gruph RL Selughes & Apoio LTOA
CNPJ: 37781 245000114

Tetefone. (61} 3543-0888
E-mail. f.servicos.bsbPomalleam

Conforme estabelece a Clausula 13 do Termo de Referéncia, as
memodrias de calculo devem ser encaminhadas até o 152 dia Util de cada més,
cabendo a GEAMP o prazo de até o 42 dia util subsequente para realizar a

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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conferéncia e autorizar a emissdo da nota fiscal. Portanto, de acordo com o
cronograma contratual, o prazo final para validacdo e emissdo da nota fiscal de
margo findava em 25/04/2025, o que ndo foi cumprido pela Administragdo.

Além disso, mesmo apos reunido presencial com a fiscalizagdo da
BHTRANS, realizada com o objetivo de alinhar pendéncias e ajustes operacionais,
ndo foram validadas até a presente data as notas fiscais referentes: ao vale-
transporte de mar¢o {R$ 69.646,26) e ao vale-alimentagdo de fevereiro (R$
132.918,80) e marco (RS 137.976,22), bem como o reembolso relativo as
rescises contratuais (RS 27.692,75).

Ressalta-se, ainda, que apenas na data de 06/05/2025 foi validada e
autorizada a emiss3o da nota fiscal referente ao vale-transporte de fevereiro, no

valor de RS 22.543,26.

Cumpre salientar, igualmente, os graves entraves verificados no més
de margo de 2025, decorrentes de conduta indevida da propria Administragdo,
que, de forma precipitada e juridicamente questionavel, notificou a rescisdo
unilateral do contrato e convocou a segunda colocada no certame — ato este
posteriormente revogado pela prépria BHTRANS. Essa conduta gerou um
ambiente de extrema instabilidade, inseguranca juridica e incertezas quanto a
manuten¢do do contrato, comprometendo significativamente a estabilidade
econdmico-financeira da Contratada.

ADNMINIS fC: TER! 2 REN CAO DE ATO ADMINISTRATIVO
Edlgio: 7229 | 1* Edigla | Ano XXXI | Publicada em: 01/04/2025
BHTRANS - Empresa de Transportas e Transifo de Belo Horizonte S/A

TERMO DE REVOGAGAOD DE ATO ADMINISTRATIVO

A Emprasa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte SIA ~ BHTRANS, por sua Presidente
Substituta, Sra. Deusuite Matos Pereira de Assis, com fundamento nas competéncias que lhe sao
atribuidas & em conformidade com a Sumula 473 do Suprema Tribunal Federal e considerando o
Procezso Administrativo n° 071-018,620/24-63 - NOTIFICACAC 02, referente ac Confrato
Administrativo n® 2765/2024, firado com 0 GRUPO RL. Solugbes & Apolo Lida., a defesa
apresentada as fl. 2897/2005, o oficio 4s fi. 2914, a complexi ade da prestagio de servigps e 0
relevante impacio para ¢ interesse publico, especialmente em relagao ac risco @ & inviabilidade de
intarrupgBo das atividades, bem come o exiguo tempo de vigéncia, a dinamica temporal do
desenvolvimento dos atos processueis em prazo prejudiciel & ampla defesa, REVOGA o Ato
Administrativo publicado sob a forma de Termo de Resciséo Unilateral de Contrato, constante na
Edigfio n® 7228, publicada em 28/03/2025. A presente revogagdo tem efeito retroative, tormando sem
efeito a resciséo prevista para 01/04/2025, de modo a garantir a continuldade contratual @ a
seguranca jurfdica.

Belo Horizonte, 31 de margo de 2025

Dausuite Matas Parairy do Aseis
Presidente Substituta

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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Todo esse cenario, marcado por atrasos administrativos, indefinigoes
e inseguranga juridica, comprometeu diretamente o fluxo de caixa da empresa,
impactando severamente seu capital de giro e, consequentemente, repercutindo
de forma negativa nas negociagdes de linhas de crédito junto a instituigdes
financeiras. Como consequéncia direta desse quadro, houve atraso na obtengdo
dos recursos necessarios para o cumprimento da obriga¢do de pagamento da

folha salarial dos empregados no 52 (quinto) dia util do més de maio.

Nesse sentido, ndo ha que se falar em culpa exclusiva da empresa
Notificada, haja vista que a propria Notificante é corresponsavel quanto ao
atraso em relacdo envio das planilhas de cdlculos e notas fiscais, alegados no bojo
da notificacdo de n207/121-2025, encontrando-se igualmente em situagao de

mora.

Importante destacar, também, que em 15/05/2025 foi realizada a
Reunido de Mediagdo n2 002.MG.0427.049094.2025, no dmbito do Processo n?
13621.208972/2025-41, junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, na qual

restou formalmente consignado que:

“f...)Ja representactio da tomadora assumiu o compromisso de
repassar G entidade sindical, por meio de transferéncia bancdria,
até o dia 19/05/2025, o montante total de RS 490.286,19
correspondente aos saldrios referentes a competéncia abril/2025
dos trabalhadores vinculados ao contrato com o GRUPO RL
SOLUCQES E APQOIO LTDA” (Ata de Reunido em Anexo).

Posteriormente, em nova reunido realizada em 22/05/2025, também
no ambito do Ministério do Trabalho e Emprego, (ata anexa), a Contratada
informou formalmente sobre a captagio de aporte financeiro por meio de sécio
investidor, o que possibilitou a sua capitalizacdo e, por conseguinte, a plena
continuidade da execugdo do contrato. Na ocasido, restou acordado, ainda, que
seriam apresentadas todas as comprovacdes relativas 3s pendéncias entdo
discutidas, com prazo limite até o dia 28/05/2025, o que foi integralmente
cumprido pela empresa, conforme se comprova pelos documentos e pelo e-mail
formal enviado ao Ministério do Trabalho e 4 BHTRANS (documento anexo).

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas [015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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Por fim, a empresa Notificada em contato telefénico com a Notificante
na data de 28/05/2025, na qual definiram reunido na data provavel de
03/06/2025, para qgue sejam ajustadas as questfes atinentes a prazos para

envios de documentos.

Diante desse contexto, resta absolutamente claro que todas as
pendéncias eventualmente existentes, objeto da Notificagdo n2 07/121-2025,
foram integralmente sanadas pela Contratada, ndo havendo qualquer prejuizo
a Administracdo Publica, tampouco qualquer descontinuidade na prestagao dos

servicos contratados.

Portanto, diante da inequivoca demonstragdo de boa-fé, da adogdo de
todas as medidas corretivas cabiveis e da regularizagdo integral das obrigacdes,
impde-se o afastamento da penalidade de adverténcia pretendida, diante da
auséncia de justa causa material, da desnecessidade da sancdo e da plena
demonstracdo de que ndo houve qualquer impacto lesivo a Administragao.

V.
DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, em sede de Defesa Prévia, requer-se:

a) O recebimento e o conhecimento desta defesa
administrativa, com a juntada de todos os documentos
anexos que comprovam a boa-fé e a diligéncia da Contratada

no cumprimento das obriga¢des contratuais.

b) Preliminarmente, o reconhecimento da nulidade da
Notificagdo com o consequente arquivamento, em razdo do
desvio de finalidade e da auséncia de justa causa em viola¢ao
aos principios da proporcionalidade e razoabilidade,
motivagdo dos atos administrativos;

c¢) Subsidiariamente, caso ndo seja acolhida a anulagdo integral

da Notificacio, pugna-se pelo acolhimento desta defesa e

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
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pela ndgo aplicacéo da penalidade de adverténcia, haja vista

a co-responsabilidade da Notificante quanto aos fatos objetos
da notificacdo, bem como quanto a resolugdo de eventuais
pendéncias conforme demonstrado;

d) A ndo inscri¢io da penalidade no SUCAF - Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores, até o julgamento final desta
defesa, a fim de evitar dano a imagem e reputagdo da
Contratada;

e) Aintimac3o da Contratada acerca da decisdo fundamentada
que vier a ser proferida em nome dos advogados NAYARA
FIRMES CAIXETA, OAB/DF 44.074 e MATHEUS BERTRAND
REIS, OAB/DF 79.097, para que possa exercer plenamente seu
direito ao contraditério e a ampla defesa, inclusive com
recurso, se for o caso, nos seguintes e-mails:
nayara@firmescaixetaadvogados.com

matheus@firmescaixetaadvogados.com

Termos em que,
Pede deferimento.

NAYARA N Brasilia, 30 de maio de 2025.
digital por NAYARA

FIRMES FIRMES
CA IX ETA:OQ? CAIXETA:G5735006604

Dadas: 20250530

39006604 17:32:24 -0300"
Nayara Firmes Caixeta Matheus Bertrand Reis

OAB/DF 44.074 OAB/DF 79.097
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28/05/2025, 17:50 E-mail de Firmes Caixeta Advogados - Re: CONVITE PARA MEDIAGAO POR VIDEOCONFERENCIA

Gm| Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>

Re: CONVITE PARA MEDIAGAO POR VIDEOCONFERENCIA

1 mensagem

RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 28 de maio de 2025 as 14:46
Para: MTE/Seg&o de Relagfies do Trabalho / SRTB-MG <alessandra.parreiras@economia.gov.br> .

Cc: secretaria@fethemg.org.br, presidencia.bhtrans@pbh.gov.br, fiscalizacao@sindeac.org.br, juridico@sindeac.org.br,
atende.juridico@sindeac.org.br, daf.bhtrans@pbh.gov.br, nayara@firmescaixetaadvogados.com, Moema Rangel
Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>,
matheus@firmescaixetaadvogados.com, unb.rogerio@gmail.com, lucassnunestrindade@gmail.com

Prezada Sra. Alessandra Parreiras,
Prezados Representantes,

Em atencéo ao Processo n® 13621.208972/2025-41 {SM003064/2025) e conforme tratado, encaminhamos em anexo
os comprovantes referentes aos acerfos previamente sinalizados pelo Grupo RL Solugdes e Apoio LTDA, sendo
eles:

= Apdlice do seguro de vida dos colaboradores alocados na BHTRANS e lista de segurados;

« Comprovante de pagamento dos salarios dos cinco colaboradores que ficaram de fora da lista inicial;
* Comprovante de pagamento do FGTS referente ac més de abril e relatorio;

» Comprovante de pagamento do vale-alimentagio de Maio e relatorio ;

» Comprovante de pagamento da diferenga salarial acordada, planilha das diferengas e contracheques .
« Comprovante de pagamento de Pens&o do colaborador William;

» Permanecemos & disposi¢&o para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessérios e
estaremos presentes na Mediagao agendada para o dia 11 de junho de 2025, as 15h15min, via
videoconferéncia, conforme as orientagdes repassadas.

+ Atenciosamente,

CONTRA CHEQUE COLABORADORES 04-2025
BHTRANS_-2_compressed.pdf

PREVISAO DE SALARIOS RL ABR25 GRUPQO RL
ATUALIZACOES(Memdria de Calculo ABRIL 20 {(2)).csv

Em qui., 22 de mai. de 2025 as 15:52, MTE/Sec&o de Relagdes do Trabalho / SRTB-MG <alessandra.parreiras@
economia.gov.br> escreveu:
Aos Representantes do(a):
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS EM ASSEIO, CONSERVAGAQ, HIGIENIZAGAO, DESINSETIZAGAO, PORTARIA, VIGIA E
CABINEIROS DE BELO HORIZONTE
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTA
EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A

Prezados,

CONFORME ATA ANEXA e em atencdo ao Processo n® 13621.208972/2025-41 (SM003064/2025), ficam V.Sa.
convidadas a participar da Mediag&o por videoconferéncia marcada para o dia 11 de junho de 2025 as 15h15min
pelo site: hitps://meet.jit.si/sm003064 Senha: seret123 (Basta clicar ou copiar e colar o link no navegador Google
Chrome).

Alternativamente, & possivel a utilizacéio de smartphore. Para tanto, basta acessar o link acima que sera
redirecionado para baixar o aplicativo Jitsi Meet.

Em tempo, informo que a sala serd aberta 15 min, antes para contatos iniciais.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=605f12eba3&view=pt&search=all&permihid=thread-f: 183338735965 1243211 &simpl=msg-f:18333873606512... 1/2
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Encaminho, anexo, arquivo referente ao Guia Rapido do meet.jit.si, que no Capitulo Il apresenta funcionalidades
da sala virtual.

Saliento que segundo o artigo 307, paragrafo 2° da Portaria/MTP n° 671, de 08/11/2021: "E permitida a realizagdo
de mediacao ndo presencial conduzida pelo mediador através do emprego de recursos tecnolégicos de
transmissao de sons e imagens em tempo real, com o resultado reduzido a termo”.

Atenciosamente

Alessandra Parreiras

10 anexos

‘Tﬂ apodlice seguro de vida.pdf
198K

T.j assegurados seguro de vida.pdf
— 51K

.@ 5 colaborades comprovantes salario .zip

331K
.:.3 comprovante-pagamento FGTS ABRIL.pdf
82K
4:3 Pagamento Vale Alimentagdo Maio.pdf
— 116K
) RELATORIO VALE ALIMENTAGAO MAIO-2025. pdf
— 82K
w4 Pensao _ william-1.pdf
79K
rg BHTRANS salario REMANESCE NTES.zip
518K
@ CONTRA CHEQUE COLABORADORES 04-2025 BHTRANS_-1.pdf
14786K
M RELATORIO DE FGTS 04-2025 - GRUPO RL..pdf
~ 178K

https://mail.google.com/mailiuf0i?ik=605112eba38view=pt&search=all&permthid=thread-f. 183338736965 1243211 &simpi=msg-f: 18333873696512, .. 212
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

g

ATA DA REUNIAO DE MEDIACAO N° 002.MG .0427.049094.2025

PROCESSO N°® 13621.208872/2025-41

DATA: 15/05/2025 HORA: 10:30 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS EMPREGADCS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIQ CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

GRUPO RL SOLUCOES E APOIC LTDA

EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ASSUNTO: Mediagio por Descumprimento de Legislagdo Trabalhista

Aos 15 dias do més de maio de 2025, as 10:30 horas, na Geréncia Regional do Trabaiho de MG na presenga do(a)
Mediador(a) ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRQ, compareceram RICARDO DA SILVA CASTRO, MARCOS
XAVIER OLIVEIRA representando o{a) SINDICATO DOS EMPREGADQS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM
EMPRESAS DE PREST SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO

HORIZONTE, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS, REINALDO AVELAR DRUMOND, MOEMA RANGEL

DRUMMOND DE MENEZES representando o{a) EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA.

Aberta esta reunifio de mediagao por videoconferéncia, a representag¢ao da tomadora assumiu o compromisso de
repassar & entidade sindical, por meio de transferéncia bancéaria, , até o dia 19/05/2025, o montante total de R$
490.286,19 correspondente aos salérios referentes & competéncia abril/2025 dos trabalhadores vincujados ao
contrato com o GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LLTDA, comprometendo-se a entidade sindical de, no dia
imediatamente ac crédito da mencionada importancia, entregar os cheques aos envolvidos, bem como encaminhar
a cliente atée o dia 21/05/2025 copias dos cheques e recibos assinados pelos obreiros. Apos as demais
consideragdes por todos tecidas e ante o exposio, restou designada nova sessio virtual de mediag&o para o dia
22/05/2025, as 15:00. Registrem-se os dados bancarios do sindicato: CNPJ 17.454.711/0001-39, CEF, Agéncia
085, Operagéo 1292, conta 000577338309-0. Assinale-se que os valores constantes dos cheques observam a
estimativa feita pela tomadora com base nos salarios relativos a margo/2025. Nada mais havendo, encerramos os
trabalhos e lavramos a presente ata.

ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO
MEDIADOR

RICARDC DA SILVA CASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELC HORIZONTE

MARCOS XAVIER OLIVEIRA
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

REINALDO AVELAR DRUMOND
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

CamScanner
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO/MG

ATA DA REUNIAO DE MEDIAGAO N° 002.MG .0427.052498.2025

PROCESSO N° 13621.208972/2025-41

DATA: 22/05/2025 HORA: 15:00 horas

PARTICIPANTES:

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PCRTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

GRUPC RL SOLUCOES E APOIO LTDA

EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ASSUNTO: Mediagao por Descumprimento de Legislagdo Trabalhista

Aos 22 dias do més de maio de 2025, as 15:00 horas, na Geréncia Regional do Trabalho de MG na presenga do(a)
Mediador(a) ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRQ, compareceram MARCOS XAVIER OLIVEIRA, RICARDO DA
SILVA CASTRO representando o(a} SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICHOS E CONDOMINIOS, EM

EMPRESAS DE PREST SERV EM ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO
HORIZONTE, NAYARA FIRMES CAIXETA, MATHEUS BERTRAND REIS, ROGERIO DA SILVA FELICIANO,
LUCAS NUNES TRINDADE representando o{a) GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, REINALDO AVELAR
DRUMOND, MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES, EURICO LLEOPOLDO DE REZENDE DUTRA,
ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS representando o{a) EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE
SA. Presente, ainda, HERCULES GUERRA, pela Procuradoria do Municipio, aberta esta reuni&o de continuagéo
por videoconferéncia, a representagdo empregadora relatou que © vale transporte foi concedido aos trabaihadores
até o final deste més e foi contratado o seguro de vida, tendo assumido o compromisso de comprovar a adogao de
tais medidas e regularizar todas as demais pendéncias, inclusive as diferencas salarias referentes & competéncia
abrilf2025 e os beneficios ainda ndo adimplidos, além do FGTS, até o dia 27/05/2025, comprovando tais medidas &
tomadora e ao sindicato, até o dia 28/05/2025. Registre-se que a empregadora se comprometeu a quitar os salarios
referentes a abril/2025 dos cinco trabalhadores ainda ndo contemplades, além da pensfo alimenticia, até o dia
23/05/2025, o que também sera demonstrado a tomadora e & entidade sindical até o dia 28/05/2025. Ademais, foi
designada, de comum acordo, nova sesséo virtual de mediac&o para o dia 11/06/2025, as 15:15, todos desde ja
cientes e convidados, devendo a empresa comprovar o pagamento dos salarios relativos a maio/2025 e beneficios
com vencimento ne inicio de junho, ao ente sindical e a cliente, até o dia 10/06/2025. Nada mais havendo,
encerramos os trabalhos e lavramos a presente ata.

ALESSANDRA PARREIRAS RIBEIRO
MEDIADOR

MARCOS XAVIER OLIVEIRA
SINDICATO DOS EMPREGADQS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE
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RICARDO DA SILVA CASTRO
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EDIFICIOS E CONDOMINIOS, EM EMPRESAS DE PREST SERV EM
ASSEIO CONS HIG DESINS PORTARIA VIGIA E CABINEIROS DE BELO HORIZONTE

NAYARA FIRMES CAIXETA
GRUPO RL SCLUCOES E APOIO LTDA

MATHEUS BERTRAND REIS
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

ROGERIO DA SILVA FELICIANO
GRUPQ RL SOLUCOES E APOIO LTDA

LUCAS NUNES TRINDADE
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

REINALDO AVELAR DRUMOND
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

MOEMA RANGEL DRUMMOND DE MENEZES
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

EURICO LEOPOLDO DE REZENDE DUTRA
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA

ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE B HORIZONTE SA
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APLICAGAO DE SANGAO ADMINISTRATIVA

REFERENCIA:

NOTIFICACAO n.° 07/121-2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 01 .018.620/24-63

CONTRATO N.° 2765/24

CONTRATADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

OBJETO: Prestacgéo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mao de
obra (Lote1), com © fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios a
execugio dos servigos.

A Diretoria de Administragao, Orgamento Financas da Empresa de Transportes €
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, no uso de suas atribuigoes legais,
considerando o descumprimento de clausulas contratuais, nos termos da Notificagao
acima referenciada e, considerando que O Fiscal do Contrato, apés andlise da
defesa apresentada pela Contratada no dia 30 de maio de 2025, devidamente
autuada no processo, julgou improcedentes 0S argumentos apresentados, resolve
aplicar ao GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA. a sangao administrativa de
ADVERTENCIA, com a respectiva inscrigdo no Sistema Unico de Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF.

Fica franqueado o processo para vista dos autos e aberto o prazo de 15 (guinze)
dias, a contar da publicagdo desta, para recurso, na forma do disposto no Decreto
Municipal n® 18.096/2022.

Publique-se.

Belo Horizonte, 27 de junho de 2025.

Patricia Passeli
Diretora de Administragao, Orgamerito e Financas
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ASSESSORIA JURIDICA
ANALISE JURIDICA

A

Conforme analise anterior, a notificagdo n® 07/121-2025, emitida a empresa Grupo RL
Solugdes e Apoio Ltda., atendeu aos requisitos legais e contratuais previstos. especialmente as
cléusulas contratuais décima primeira, ¢ os artigos pertinentes da Lei n° 13.303/16 e do Decreto
Municipal n° 18.096/22.

No decorrer do processo administrativo, restou comprovado que foi concedido prazo de 15
dias Uteis para apresentago de defesa, sendo esta apresentada tempestivamente pela empresa em 30
de maio de 2025.

Observa-se que o artigo 83 da Lei n® 13.303/16 ¢ os artigos 3° ¢ 4° do Decreto 18.096/22
foram estritamente cumpridos pela BHTRANS, garantindo-se, de forma adequada e formal, o direito
4 ampla defesa e ao contraditério, elementos imprescindiveis para a validade da sangéo administrativa.

Considerando os principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como a defesa pela
contratada, encontra-se juridicamente respaldada a decisdo da Diretoria de Finangas ¢ Controle da
BHTRANS de aplicar a sangfio administrativa de adverténcia & contratada. A aplicagdo desta sangéo
estd adequada a natureza e gravidade da infragdo contratual constatada, corroborando a andlise juridica
inicialmente elaborada.

Em conformidade com o artigo 52, §1° do Decreto 18.096/22 devera ser franqueada vista aos
autos 4 empresa sancionada, sendo aberto o prazo recursal de 15 dias tteis a contar da data da
publicagdo da decisio no Didrio Oficial do Municipio. Tal procedimento visa assegurar ainda mais a
legalidade e legitimidade do processo administrativo, permitindo & empresa apresentar recurso quanto
a sangdo aplicada.

Sendo certo que, a C1 GEAMP 028/2025 fez os seguintes apontamentos:

1. adocumentagio apresentada em data informada utilizada como exemplo de regularidade,
& inconsistente com o calenddrio contratual, pois refere-se exclusivamente ao més de
margo;

2. os documentos encaminhados ndo atendiam aos requisitos minimos de qualidade exigidos
para conferéncia, apresentando-se incompletos, ilegiveis ou desconexos.

3. aalegacdio de “bis in idem” ndo se sustenta. A BHTRANS emitiu notificagdes com base
em inadimplementos distintos, cada qual relacionado a obrigagBes especificas
descumpridas em momentos diversos.

4. para a Administragio Publica, 0 ndo recebimento da documentagdo obrigatéria acarreta
sérios prejuizos.

O nobre jurista Ronny Charles Lopes de Torres assim dispds:

Oportuno registrar que, em relagfio ao regime sancionatdrio da legislagdo anterior, o TCU tem
entendido que a aplicagio das sangdes administrativas ndo depende de comprovagio de dolo
ou ma-fé, exigindo, apenas, a evidenciagdo da pratica injustificada de ato ilegal tipificado no

Logradoure, 1.111, 1° andar - Centro | Belo Horizonte - MG | pbh.gov.br
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dispositivo legal. (Leis de Licitac@es Pablicas Comentadas, pag. 829, 3° Ed, Editora Juspo-
divm)

Diante do exposto. conclui-se pela plena regularidade juridica no prosseguimento do processo
administrativo e na aplicagdo da san¢fo administrativa de adverténcia. Ressalta-se que esta anélise ndo
adentra nos aspectos técnicos e de juizo de admissibilidade, limitando-se a avaliar o enquadramento e
os requisitos do tipo legal apresentado.

Salvo melhor juizo, é o entender.

Belo Horizonte, 30 de junho de 2025,

Rogério Martins Saraiva
Assessor Juridico
BHTRANS
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APLICACAQ BE SANCAQ ADMINISTRATIVA

REFERENCIA:

NOTIFICACAO n.° 07/121-2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° (1.018.620/24-63

CONTRATO N.° 2765/24

CONTRATADA:; Grupo RL Selugdes e Apoio Lida.

OBJET(: Prestagio de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mio de obra {Lotel), com o formecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios a execugio

dos servigos.

A Diretoria de Administragio, Orgamente & Finangas da Empresa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte $/A — BHTRANS, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o descumprimento de clivsulas contratuais, nos termos da Notificagic acima referenciada ¢, considerando que ¢ Fiscal do Contrato, apos andlise da defesa
P da pela Cor da ne dia 30 de maio de 2025, devidamente autuada no processo, julgou improcedentes os argumentos apresentados, resalve aplicar a0 GRUPO RL
SOLUCOES E APOIO LTDA. a sangfo admiristrativa de ADVERTENCIA, com a respectrva mscrigio no Sistema Unico de Cadastro de Fomnecedores do Municipio de Belo
Horizonte — SUCAF.
Fica franqueado o processo para vista dos autos e aberto o prazo de I3 {quinze) dias, a contar da publicagdo desta, para recurso, na forma do disposto no Decreto
Mumicipal n® 18.096/2022.
Publique-se.

Belo Horizonte, 27 de junhe de 2025

Patricia Passeli
Diretora de Administragao, Orcamento ¢ Finangas
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