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SOLICITACAO DE APLICACAO DE SANCAO ADMINISTRATIVA
#

A

Geréncia de Compras, Contratos e Licitacoes - GECOL

Venho por meio desta solicitar que seja iniciado o procedimento administrativo para
aplicagdo de sangfo administrativa em razio de descumprimento de obrigagdes contratuais,

conforme relatado a seguir, no termo do Decreto n.° 18.096/2022 ¢ na Lei 14.133/2021:

I-DADOS DO CONTRATO

2213
/o

N.° Contrato:  2765/2024

Contratada: Grupo RL Solucbes e Apoio Ltda.

Objeto: Prestagio de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mio
de obra (Lotel), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos
necessdrios 2 execu¢iio dos servicos, de acordo com as especificacoes e
detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo I e seus
apéndices.

Il - RELATO DA OCORRENCIA QUE CARACTERIZOU O DESCUMPRIMENTO
CONTRATUAL

A prestagio dos servigos terceirizados, conforme estabelecido no Termo de Referéncia —
Anexo I e seus apéndices (PE 11/2024), exige o fornecimento de mao de obra devidamente
uniformizada, além dos materiais e equipamentos indispensaveis a execugio das atividades
contratadas. No entanto, a empresa Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. permanece
inadimplente quanto & entrega integral dos uniformes: parte dos empregados ainda ndo
recebeu qualquer item e, entre os que receberam, os kits estdo incompletos, em flagrante
descumprimento das obrigagBes contratuais. Essa situacdo compromete n3o apenas a
regularidade e a qualidade dos servigos prestados, mas também expde os trabalhadores a

riscos desnecessarios.

A auséncia de uniformes completos entre profissionais da linha de frente, como porteiros e

recepeionistas, impacta diretamente a imagem institucional e prejudica o acolhimento ao
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publico. Da mesma forma, a falta de padronizagio visual e identificacio funcional nas
equipes administrativas e de retaguarda compromete a organizacio, a seguranca ¢ o bom

funcionamento das atividades.

Embora o Grupo RL tenha informado que a entrega dos uniformes ocorreria em até 35 dias a
partir de 29/01/2025, o prazo n3o foi cumprido. O primeiro registro de distribui¢do data
apenas de 25/03/2025, seguido de nova remessa em 03/04/2025 — ambas insuficientes para
atender a totalidade dos empregados e ainda compostas por kits incompletos. A situagdo tem
causado constrangimentos € prejuizos operacionais. Em episddio recorrente, a equipe de
sinalizagdo vertical foi abordada pela Policia Militar por suspeita de furto de placas, ja que
os ajudantes vém atuando sem uniforme desde 24 de janeiro. As abordagens tém sido
motivadas por denuncias de moradores, sobretudo quando os servigos sdo executados

afastados do caminhdo caracterizado.

Desde o inicio do contrato, em 24/01/2025, a BHTRANS tem cobrado insistentemente a
empresa para a regularizagio das pendéncias relativas aos uniformes, ferramentas e
equipamentos obrigatorios. As falhas foram formalmente comunicadas em 30/01, 12/02 e
17/02/2025, sem que fossem solucionadas, apesar dos compromissos assumidos. A
persisténcia da inadimpléncia motivou a emissdo da Notificagdo de Adverténcia
01/121-2025, em 11/03/2025. Decorridos mais de trés meses da vigéncia contratual, ¢ diante
da inércia da contratada mesmo apos reiteradas tratativas formais e informais, foi deliberada

a aplicacdo de multa, nos termos previstos contratualmente.

Il - CLAUSULAS CONTRATUAIS QUE FORAM DESCUMPRIDAS:

Conforme disposto no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital do Pregdo Eletrénico n°

11/2024, que originou o Contrato n® 2765/2024, destacam-se os seguintes subitens:

8.4. Deverd ser fornecido um conjunto de uniforme para cada funciondrio do
Contrato, tanto para o Lote [ como para o Lote 2.
8.4.1. Tanto o fornecimento como a substituicdo deverdo ser de acordo com
a Convengdo Coletiva vigente da categoria.

14.5. As despesas de PAF, plano de saiide, seguro de vida e outros EPI e uniformes
serdo faturadas mensalmente, juntamente com o faturamento dos servigos.
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19.41. Fornecer aos empregados, sem énus adicionais, crachd, uniformes
completos e equipamentos de protegdo individual ou coletiva, que devem ser
utilizados obrigatoriamente, sempre que necessdrios d execugdo dos servigos

objeto do Contrato.

19.42. Fornecer uniforme anualmente aos trabalhadores, ou sempre que se fizer
necessario, distribuidos de acordo com o cargo do profissional, conforme a aba 42
do Apéndice 2 - Modelo de Proposta Comercial - Mdo de obra e para os servigos
de limpeza por m? deverd ser especificado atendendo todas as normas de
seguranga, conforme estimado na aba B-Composicdo de Pregos do Apéndice 3 -

Modelo de Proposta Comercial — Limpeza por m”.

IV - SANCAO A SER APLICADA

V - MEMORIA DE CALCULO DA MULTA

Adverténcia
Valor total da
X Multa multa*: R$ 6.414,28
Suspensao
temporaria

A memoria de calculo, em anexo, baseou-se nos valores mensais das parcelas inadimplidas,

conforme previsto na planilha de custos. Foram considerados os valores dos kits de EPI ¢

uniforme indicados pelo Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda., nos termos do item 8.7, que

estabelece: "Na planilha de custos deverd ser previsto o valor dos kits de EPI e uniforme

para cada cargo e também para a limpeza por m”."

Nio foram consideradas as entregas parciais, uma vez que ainda ha pendéncias em relagdo a

todos os funcionarios. Os valores adotados referem-se aos kits completos, j4 que a

contratante ndo dispde de informagdes suficientes para aferir o valor unitario de cada item.

Destaca-se que a auséncia de qualquer pe¢a inviabiliza o cumprimento da fung¢do do

uniforme, que ¢ garantir padronizagdo, seguranca e a adequada apresentagio institucional.
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Para o cilculo da multa, considerou-se uwm més comercial de 30 dias e a data de inicio do
contrato em 24/01/2025, sendo indicados os dias correspondentes em cada més, conforme a

tabela que segue:

. . ) Maio
Meés Janeiro Fevereiro Margo Abril
Quant. de dias
5
considerados em cada 7 30 30 30
meés

Multa Moratoria: Item contratual 11.2 d (1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento)
por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, at¢ o limite de 30%
{trinta por cento) do contrato ou instrumento equivalente.

o O valor da parcela inadimplida = R$ 10.515,22.

o Uniformes ainda nfo entregues, logo 102 dias.

o Percentual: 102 dias x 0,5% =61%

o Total da multa moratoria: 61% x 10.515,22 = R$ 6.414,28

Total da multa moratoria deste equipamento: RS 6.414,28

VI - BASE LEGAL

Base legal contratual para o calculo da multa foi baseado na CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS, definidas no Contrato n® 2765/2024,

conforme segue:

11.2. Serdo aplicadas a wesponsavel pelas infragoes administrativas acima
descritas as seguintes sangoes.

d} Multa:

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655




D5

- PREFEITURA
sirANS | U BELOHORIZONTE

(1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento} por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30%
(trinta por cento) do contrato ou instrumento equivalente;

Data: 06/05/2025.

Fiscal do Contrato:

H Assinado de forma digital por
Od I I ey Rocha Qdirley Racha das Santos
Dados: 2025.05.06 10:57.02
dos Santos o

Odirley Rocha dos Santos —~ BT001935
Gerente de Administragio e Manutengdo Predial - GEAMP

Gestor do Contrato:

f— -/
| 22 “'; il i €/~ !

Lt /
Patricia Passeli — BT90028
Diretora de Administragdo, Organiento ¢ Finangas — DAF

Autoriza¢io para abertura de processo pela DAF:

il
\W '
Patricia Passeli — BT90028
Diretora de Administragdo, Or¢amento € Finangas — DAF

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
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06/05/2025, 09:30 E-mail de CorreioWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Fw d: Uniforme para ajudantes GESIN 3,‘2/ ?-

h>
.. PREFEITURA Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>
W% BELO HORIZONTE riey Rocha dos yer
—
Fwd: Uniforme para ajudantes GESIN
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 23 de abril de 2025 as 13:26

Para: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.govbr>
QOdirley, para conhecimento.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Herizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.govbr/bhirans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informaces confidenciais e/ou privilegiadas., Se vocé ndoa for
o destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagBes nela contida ou
tomar qualquer agio baseada nessas informacgbes, sob pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso
entenda ter recebido esta mensagem por engana, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente
ao remetente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arquivar e auditar, a qualguer tempo, as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaracio eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de

privacidade por parte do remetente e destinatarios, Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata"

-——— Forwarded message -—----—-—-

De: Marcelo Felipe Silva <marcelo.felipe@pbh.govbr>

Date: qua., 23 de abr. de 2025 as 11:27

Subject: Uniforme para ajudantes GESIN

To: Kelly Viana Cunha Barbosa <keily.barbosa@pbh.govbr>, <alexandremingote1974@gmail.com>
Cec: William Douglas Alim <william.aMm@pbh.govbr>

Kelly ¢ Mingote,
Gostaria de informar que ontem nossa equipe de sinalizagdo vertical foi abordada pela Policia Militar pela terceira vez
para aweriguar se 0s ajudantes estavam furtando sinalizagao, visto que eles estdo trabalhando sem uniforme desde

24 de janeiro. Isso acontece até por denudncia de moradores, pois as vezes o senigo & executado distante do
caminhao caracterizado.

Solicito urgéncia na resclugdo deste problema para evitarmos maiores transtornos.
Atenciosamente,

Marcelo Felipe

Supervisor de Sinalizagdo Vertical - GESIN

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S.A. - BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, n° 900 | Buritis | Belo Horizonte/MG
{31) 3379-5758 | pbh.govbr/bhtrans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter infermacdes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé nido for
o deslinatdrio ou a pessoa aulorizade a recebé-a, nao deve usar, copiar ou divulgar as informaches nela contida ou
tomar qualquer acdo baseada nessas informacdes, sob pena das acdes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso
entenda ler recebide esta menrsagem por enganc, por favar, gpague-g, bem come seus anexcos, e avise imediatamente
ao remetente. Este ambiente € monitoradae. A Prefeitura de Belo Hornzonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito
de arguivar e auditar, a qualguer tempo, as mensagens eletrbnicas e anexos processados em S5eUs sistemas e
sropriedades, cam esta declaracdo eiiminanco, de forma explicita, clara e completa, gualguer expectativa de
orivacidade por parle do remetente e destinatarios.

Decreto Municipal no 15.423/13

hitps:/fmail.google.com/mail/u/0/?ik=45e8159%a3&view =pt&search=al&permmsgid=msg-f:1830211421161940216&simpl=msg-f: 1830211421161... 2/2
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S2p

o

: PHEFEITUHA Kelly Barbosa <kelly.bharbosa@pbh.gov.br>

¢ BELO HORIZONTE

Pendéncias na implantado do contrato
3 mensagens

Para; "unb.rogerio@gmail.com" <unb._rogerio@gmail.com>, "rl.servicos.bsb@gmail.com” <ri.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Prezados, boa naite.

Na ultima sexta-feira, foi implantado o contrato da RL com a BHTRANS. Agradego e parabenizo a todos pefo
empenho em conduzir essa operacgéo, garantindo o atendimento da maioria dos postos, especialmente os de maior
impacto para nossas atividades.

No entanto, ainda h# pontos a serem ajustados. Dos 247 postos previstos, 64 ainda no foram preenchidos, sendo
que alguns impactam significativamente as operactes da BHTRANS. Diante disso, solicito & RL que priorize a
alocagéo dos profissionais pendentes conforme o contrato, seguindo esta ordem: motoristas de caminhao,
capineiros, limpadores de vidro, serventes, jardineiros, assistentes administrativos, contadores, técnicos
aspecializados, entre outros.

Além disso, até o momento, ndio recebemos as ferramentas e equipamentos previstos no contrato, assim como os
uniformes dos frabalhadores. Para garantir a plena execucao do contrafo, notifico a RL para que, nos termos
acordados e sem prejuizo das sangGes previstas, informe até a praxima quinta-feira, 30/01/2025:

1. O prazo para concluséo das contratagfes;
2. Adata de entrega das ferramentias e equipamentos em cada unidade;
3. A previséio para distribuigdc dos uniformes,.

Agradeco desde ja pela atengio e aguardo o retorno.

dirley R a dos S¢ : i_'.:-r nci deniis raca c rediol | GEAMI
-impresa dc—* Tr 1sportes e Transi '
Avemda Engenheiro Carlos Goulart N° 900 2dio 3 | Burit i/

3379~ | pbh.gov.br
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EHTRANS |
Awso Legal - Esla mensagem ® seus anexos podem aspntar nformag corfidencar ladas. Su vocd nao for o destnatano o
autdrizada 4 recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacgbes nela J f walguer agio baseads nessas informagdos, ok pena
das agtas admimstrativas, civals e penais cabivals. Caso catonda ter recebido osta mons or n r favor, apague-g, bor s
anexas, g avise imediatamants as remetante, Este ambiantc 4 monitoracs. AF stura de Halo Honzonte (PEH) informa {azer usa pleno do seu direitc
da arquivar e ouditar, o qualguer tempe, as mensagens eleliMCas @ anexos procas 3% Bm Saus gi propriedades, com esta do Te]
alimmnando, de forma explicita, clara e sormpleta, qualquer «xpeciativa de prvacidade por parle do remelenie e destinatdfios. Decreto Muncipal n®
15423013

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 30 de janeiro de 2025 as 11

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Caro Rogério, bom dia.

Agradecemos o retorno e o compromisso com & execugio do contrato. Quanto as atuglizagbes informadag,
solicitamos qua seja detalhado o cronograma de distribuigBo das ferramentas e equipamentos para as unldadels,
garantindo que os itens cheguem aos locais necessarios sem impactar as operagbes e para nossa programagdo.

Sobre os uniformes, reforgamos a importancia de buscar alternativas para reduzir o prazo de entrega, visto que a
padronizagfic dos trabalhadores é essencial para a organiza¢ao e seguranca.

hitps:/imail.gocgle.comimail/u/Q/7ik=4546df7 f3baview=pt&search=all&parmthid=thread-f;1822531210119539610&simpl=msg-f, 182253121011953...

Odirley Rocha dos Santos <odirey@pbh.gov.br> 28 de janeiro de 2025 as 18:53
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Em relagdo as contratagbes, acompanhamos a evolugéio do processo e contamos com a implementa¢do das novas
estratéglas para agilizar a alocagéo dos prefissionais nos postos pricritérios.

Permanecemos & disposigao para qualguer necessidade adicional.

e "l ngie Predial | GEAMP
Avenida Engenheiro Carlos Goutart, N° 00
3= " pbh.gov.br
. '+~ BELO HORIZONTE
BHTRANS =
¥ 3 act ndl o deshin@tano ou 2 o
stquer agas haseadz nessas informanhes, pen:
L atyan, v m w angano, por faver, apague-a, bem como ssus
At e U ronic [PBH) informa fzzer uso plano de sea diraita
1u 4 gu teimpa, sistema: spriedades, com esta declarags
s 3 81 i : P 4 remaiente « dasinaténos.ecrelo Municipal n¥

Em qua., 29 de jan. de 2025 as 18:16, RL LIMPEZAE CONSERVAGAO <ri.servicos.bsb@gmail.com> escreveu:
Prezado QOdirley, boa tarde!

Agradecemos o contato e as felicitagbes e todo apoio, reforcamos nosso compromisso com a plena execugéo do
contrato. Sequem as atualizagGes conforme solicitado:

- Ferramentas e equipamentos: As entregas terdio inicio a partir desta sexta-feira e serfio concluidas até a
préxima semana. Todos os itens serfo enfregues no Buritis e, a partir desse local, direcionados para todas
as unidades.

« Uniformes: O prazo previsto pelo nosso fornecedor para entrega dos uniformes € de 35 dias.

« Contratagdes: Nossa expectativa ¢ concluir todas as admissdes até a segunda semana de fevereiro.
Reconhecemos que ha dificuldades no preenchimento de alguns cargos, mas estamos implementando uma
nova estratégia de recrutamanto para acelerar esse processo.

Permanecemos 2 disposicfio para guaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,
Rogéno Feliciana
Grupo RL Solugtes e Apoio Ltda

cagens anterores ocuilt

Odirley Rocha dos Santos <odifey@pbh.gov.br> 7 de fevereiro de 2025 as 09:46
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>, Patricia
Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>

Caro Rogério, bom dia.

Considerando as obrigagfes estabelecidas no contrato em vigor, notificamos a empresa sobre a urgéncia na
regularizagao dos pagamentos e beneficios em airaso dos funcionarios, a fim de evitar impactos operacionais,
administrativos e possiveis agdes judiciais. Hoje, alguns colaboradores nfo compareceram ao servigo por falta de
condigies devide ao nao pagamento do vale fransporte, o que compromete diretamente a execugao dos servigos. O
descumprimentc dessa obrigacio podera resultar na aplicagio de sangdes previstas contratualments.

Além disso, exigimos a apresentagao imediata de urn cronograma detalhado para a distribuicao das ferramertas e
equipamentos as unidades, garantindo gue todos os itens sejam entregues sem comprometer as operagbas & nosSso
planejamanto. Destacamos que, embora alguns materiais tenham side fornecidos, itens essencials, como escadas,
ainda nao foram disponibilizados, prejudicando a realizaggo de atividades didrias, como a troca de [ampadas.

Reforgamas também & necessidade de adogio de medidas para reduzir o prazo de entrega dos uniformes, visto que
a padronizagdo dos trabathadores & essencial para a organizagdo e seguranga. Quanto as contratagBes, seguimos

2/3
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acompanhando a evolugdo do processo e gsperamos a implementagao das esiratégias necessérias para agilizar a
alocagio dos profissionais nos postes prioritarios.

Diante do exposto, solicitamos providéncias imediatas para 2 regularizagéo dos pagamentos @ benpﬁcios eo gnvio
de um posicionamento formal até 14/02/2025 sobre os demais itens, sob pena do adogéo das medidas cabiveis.

Atenciosamente,

dirley Rocha dos Santos | Geréncia do | GEAMP
Empresa de Transportes e Trnsito de i
Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N® 800 3

3379-5650 | pbh.gov.br
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EMPRESA DE TRANSPORTES £ TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A — BHTRANS

1 - INFORMACOES
1.1, Data; 17[02/2025

1.2, Local; ambiente virtual

1.3. Horério: 11:00 h

1.4. Assunto: execugao contratuais {CT 2765/2024)

1.5. Participantes:
1. Rogério Feliciano - Diretar da empresa RL Solucdes e Apoio Ltda.
2. Rebeca - empresa RL Solugdes e Apoio Ltda.

3. Odirfey Rocha dos Santos - Gerente de Administracdo e Manutencdo Predial —

GEAMP/BHTRANS
4. Kelly Barbosa — Supervisora de Transporte e Servigos - GEAMP/BHTRANS
5. Wolney Moreira — Analista de Administrago e Finangas - GEAMP/BHTRANS

Ne dia 17/02/2025 foi realizada a reunifio entre a BHTRANS e a empresa RL SolugSes e Apoio Ltda., a fim
de tratar dos assuntos relacionados 3 execucio do contrato 2765/2024.

Na reunido o diretor da RL afirmou que até o final do més de fevereira/25 as admissBes restantes serdo
concluidas. Na sequéncia esclareceram que estdo encontrande dificuldades apenas para localizar
interessados no cargo de Limpador de Vidros e, em especial, o Técnico especializado, pois para este
ultimo os interessados apresentam resisténcia para o fato de trabalharem no sabado, o saldrio ou ainda
pelo periodo exigido para experiéncia. Por isso, propuseram que no prazo de 2 semanas, em casa de
insucesso, seja realizada nova reunido para ajustes nas exigéncias deste cargo.

Q Gerente da GEAMP/BHTRANS esclareceu que 1 (um) técnico em eletrotécnica precisard trabalhar aos
siébados (de forma intercalada). Os demais técnicos ndo trabalhardo sabado.

A RL apontou gue o cargo de motorista foi preenchido e acertado com o saldrio de 44 horas, pois
encontraram dificuldade em encontrar motorista com a experiéncia exigida e saldrio de 30 horas, Neste
caso este desembolso superior ao lancado na proposta serd mantide e acertado na oportunidade do

reequilibrio financeira do contrato.

A BHTRANS manifestou que a documentagio dos empregados j4 admitidos deve ser enviada
imediatamente e concomitante 3 admissio dos mesmos, para que a conferéncia seja feita com prazo
pela equipe da GEAMP. A RL ohservou que encontra dificuldades com o prestador de servicos no
fornecimento dos resultados dos exames admissionais realizados, impedindo o envio da tatalidade dos

documentos.

S A i
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O Gerente Odirley solicitou que enviassem os documentos disponiveis e os Atestados de Sadde
Ocupacional — ASO fossem enviados posteriormente para evitar atrasos na conferéncia. Prosseguiu com
o tema do faturamento, destacando que a empresa RL ndo precisa enviar a planilha do faturamento,

mas principaimente os documentos comprobatérios dos pagamentos para que a equipe da GEAMP
tenha tempo para processar os documentos. Orientou ainda gue acertassem um cronograma de envio
para os processos de pagamento de vale-transporte e vale-alimentac3o, gue tao lugo cheguem 3
geréncia e sejam conferidos poderSo seguir para as demais areas para o pagamento.

Destacou ainda que os relatérios individualizados (analitico e sintético) sfo necessdrios para as
conferéncias, e na extensio do programa Excel.

A BHTRANS manifestou preocupagio com S (cinco) empregados que ndo receberam o cartdo
alimentacdo. A RL respondeu que na 32 remessa de entrega dos cartdes serdo incluidos todos que
faltaram. Foi ressaltado pela Supervisora Kelly que até o momento 0s empregados que ndo receberam o
cartio alimentacdo estdo sem o beneficio desde o inicio do contrato e iste nio & aceitdvel. Foi
determinado que estes empregados devem receber informagdo das datas em que os cartbes serdo

entregues a eles.

Foi questionada a entrega dos uniformes que ainda nda tiveram a entrega iniclada. A RL justificou que a
falta de material se deve ao fato de que todos os itens estic concentrados na capacidade somente de
um fornecedor. Foi acertado que sera entregue uma remessa ha primeira semana de marco e
sucessivamente na segunda e terceira semana do més.

A RL informou que os EP!’s foram todos entregues. Contudo, a BHTRANS salientou que os comprovantes
de EPI's precisam ser entregues i medida que o empregado recebe os materiais de seguranga, com a
devida assinatura. Todos estes documentos fazem parte do fluxo de conferéncias para faturamento.

O gerente GEAMP reforgou que esta postura da BHTRANS em exigir a comprovagdo de entrega de EP| se
deve ao fato de que este documento é conferido interna e externamente a empresa.

Quanto aos equipamentos, a RL manifestou que quase todos os equipamentos foram entregues. E que
até o final do més de feversiro serdo completamente entregues. Contudo, a supervisora Kelly
questionou se a rogadeira foi entregue para os jardineiros juntamente com o diesel, gasolina, oleo para
seu funcionamento, bem como a tela de protecdo durante o uso. O diretor da RL esclareceu que
conversaria com o Supervisor Alexandre Mingote para buscar estas informagoes.

O diretor da RL esclareceu que todos os empregadas que trabalharam durante o més de janeiro/25
foram pagos, bem como vale transporte. Ainda ndo forneceram o cartio timo. Estdo aguardando esta

empresa resolver as pendéncias. Acreditam que poder3o entregar os cartdes de vale transporte étimo
no inicio do més de margo. Fol lembrado & RL que o reembolso mensal de vale-transporte pela BHTRANS
é feito a partir do saldo do uso do cartfio. Por isso a necessidade de distribuicdo do mesmo.

Foi solicitado que a RL apresentasse ¢ preposto e o endereco do escritério, pois esta inadimplente no
contrato. A RL informou que estdo em processo de definigdo do preposto. Pretendem escolher o atual
supervisor do contrato para assumir mais uma fun¢do. A previsdo da RL é até o final de fevereiro/2025.

O gerente da GEAMP manifestou gque faltou comunicagdo por parte da RL ao ndo avisarem com

antecedéncia a falta de pagamento dos saldrios dos empregados contratados no quinto_dia util de
k X ! .
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fevereiro. Pediu ainda que a postura da empresa mude para gue haja continuidade da parceria neste
contrato. Na sequéncia, por forca de previsio contratual, serd enviada uma sangdo definida pela
diretoria da BHTRANS.
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A Numero Tipo | Data i; Pagina
NQTIFIGﬂGAO 1 84/131-2025 , Advertencia L 1100326 | 113
Processo Adminhistrativo.... 01-018.620/24-63
Contrato....cccvirivcaciercericnn. 9765124
Gontratada/Notificada. ... Grupo Ri Bolugdes e Apoio Lida.
Setor SIA Trecho 4 LT 450, sala 01, SIA, Brasilia, DF, CEP 71.200-042
CNPJlIOQcQoqlllllln.l LT T T R : 3?.763.946!0001-10
Representante Legal......... Lucas Nunes Trindade
Objeto do Contrato............ Prestagdo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo

de obra (Lote1), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos
necessanos a execucao dos servicos.

| - OCORRENCIA

Conforme relatado pelo flscal e gestor do Contrato, através da Solicitagiio de Aplicagéio de Sangéio
Administrativa datada de 12/02/2025;

‘No dia 24/01/2025 foi iniciada a mobilizag8io dos empregados a serem lotados nas diversas
Unidades e FEstagdes BHTRANS, conforme apontado no e-mail GEAMP datado de
28/01/2025. Neste a-mail fol informado que haviem pontos a serem ajustados, pois dos 247
poslos previslos, 64 ainda ndo haviam sido preenchidos, sendp que alguns impactavam
significativamente nas cperagdes da BHTRANS. Além disso, até aguele momento, ndo havia
sido encaminhada as ferramentas e equipamnentos relacionados descrites ne Apéndice 2 -
Modeio de Proposta Comercial — M8o de obra (abas 40 e 40.1.), assim como os uniformes
dos trabalhadores, Ideniificados nes planithas de EP! ¢ uniformes do Apéndice 2 - Modelo de

Proposta Comercial ~ Méo de obra (abas 41 & 42).

Ac constatar a faita de pagamento de vale transporte, vale alimentagdo e salario de
Janeira/2025, fol enviado e-mail & RL Solugdes, informando que considerando as obirigagfes
estabelecidas no contrato em vigor, notificava a empresa sobre a urgéneia na rogularizagio
dos pagamentos € beneficios em alraso dos funciondrios, a fim de evitar impactos
operacionais, administrativos e possiveis agbes judiciais. Esclareceu, ainds, que alguns
colaboradores n&o comparsceram ac servigo por falta de condigies devido ao néo
pagamenta do vale transporie, 0 que compromele diretamente a execuglo dos serigos, e
que o descumprimento dessa obrigaglic pude resultar na aplicagdo de sangles previstas
contratualmente,

No dia 07/02/2025 a empresa RL SOLUGOES E AFOIO LTDA. comunicou aos empregados
que o saldrio referenta ao periodo de 24/01/2025 & 31/01/2025 soments seria depositado no
dia 14/02/2025, e alegou ndo possuir recursos para cumprir com esta obrigagéo trabalhista.

Os descumprimentos relacionados as entregas de uniformss, EP!'S, ferramentas e
eguipamentos, culminaram com & auséncia de pagamonto de saldrio dos empregados
vinculados ao contrato n® 2765/2024 e que trabalharam na Ultima semana de Janeiro/2025,
ocasionando interfaréncias diretas na qualidade e saquéncia das alividades.”

I ~ EMBASAMENTO CONTRATUAL

Termo de Referéncia — Anexo |

“8.UNIFORMES E EPis BASICOS - LOTES 1 E 2

8.1. A responsabilidade de fornecimento e dimensionamento dos EPls & da Coniratada.

Empresa de Transportes ¢ Trinsito do Belo Horlzonte S/A — BHTRANS
Av. Engenhoiro Garios Goulart, n® 900 — Buirro Buritis
Belo Horizonte - MG — CEFP 30455-902
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8.2, Casoa BHTRANS verifique que algum funcionario nfc esta fazendo use do equipamento, podera
aciohar a Contratada para sanar 0 problema imediatamente, sem prejufzo de eventual penalidade por
inexecucso parcial do Contrato.

8.3. Todos os EPIs deveriio ter a comprovacdo e a cerificagio (CA) do Ministério do Trabalho, ¢aso
Ihes sejam exigidas.

8.4. Devera ser fornecido um conjunio de uniforme para cada funcionario do Confrato, tanto para o
Lote 1 como para o Lote 2.

8.4.1. Tanto os fornecimentos come a substituigio deverfio ser de acordo com a Convengado
Coletiva vigente da categoria.

8.5. Acrescer para todos os cargos, Lotes 1 e 2, o fornecimento de agasalho de frio, que devera ser
substituido a cada 2 (dois) anos.

.1
“1g, OBRIGAGOES DA CONTRATADA -~ LOTES1E 2

[

19.10. Fornecer vale alimentagofrefeicdo conforme determinam as Convengbes Coletivas de
Trabatho - CCT vigentes das categorias profissionais.

[.]

18.10.3 O fornecimenta dos vales alimentagaofrefelgdo devera ocorrer até o Glimo dia do mes em
curse, na quantidade correspandente ao numero de dias de efetivo trabalho previsto para o més
subsequente, respeitando o calendéario mensal (primeiro ao Gltimo dia do més), sendo vedada a
substituicio dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta, satvo no inicio da contratagio do
empregado, desde que autorizado pela BHTRANS. Q valor unfiario do tickst alimentagio/refeigao
sera reajustado com base nas convengbes das categorias.

[--]

19.11.2. O fornecimento dos vales-transportes devera ccorrer até o Ultimo dia do més em curso, na
guantidade correspondente ao numero de dias de efetivo trabalho previsto para o més subsequente,
respeitando o calendario mensal (primeiro ao dltimo dia do més), sendo vedada a substituigdo dos
mesmos por dinheirc ou crédito em conta, salvo no inicio da contratagio do empregado, desde que
autorizado peta BHTRANS. O valor unitario do vale transporte sera reajustado com base no reajuste
de passagem de onibus,

[l

19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as despesas administrativas, salariais,
trabalhistas, previdenciarias, fiscal, securitarias ou outras quaisquer que possam surgir a qualguer
tempo, pelo fornecimento da mac de obra, transporte e prestacao de servigos, resuliantes do objeto
desta licitagao, bem como quaisquer outros nic mencionados, mas obrigatérios em decorréncia de
sua condigho de empregadora e apresentar mensalmente o cumprimento das cbrigagtes tributarias e
sociais.

-]

10.561. A Confratada responsabilizar-se-a integraimente pelos servigos contratados, cumptrindo,
evidentemente, as disposigdes legais que interfiram na sua execucio.”

Empresa de Transporles e Trénsito de Belo Horizonte S/A —~ BHTRANS
Av. Engenheirs Carfos Goulart, n° 900 —~ Baima Buritis
Belo Honronle — MG — CEP 30455-902
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Confr; f
«CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexacugao parcial ou total do cbjeic e demais condig@es resultantes da contratagdo poderac ser
aplicadas a Contratada, garantida a prévia defesa, as sangdes relacionadas a seguir, nos ermos do
Decreto 18.086/22 e no Regulamento Interno de LicitagGes e Contratos da BHTRANS:

[]

11.2. Serso apficadas 4 responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangies:

a) Adverténcia, quando a Contratada der causa & inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposig&o de penalidade mais grave.”

i — EVIBASAMENTO LEGAL
Lei Federal n® 13.303/16

Art 83. Pela inexecugéo fotal ou parcial do contralo a empresa publica ou a sociadade de economia
mista poderd, garantitla a prévia defesa, aplicar ac contratado as seguintes san¢bes:

{ — adverténcia;
IV — NOTIFICAGAOQ

A Diretoria de Adminlstraggo, Orcamento e Finangas — DAF da Empresa de Transpories e Transito de
Belo Horizonte S/A — BHTRANS, no uso de suas atribuigbes e considerando a acorréncia
supracitada, vem notificar a Contratada que sera aplicada a penalidade de ADYERTENCIA, com a
respectiva inscrigo no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura de Belo
Horizonte.

Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do receblmento desta, para apresentagao de
defesa em relaglic ao fato o fundamento aduzide na presente notificacdo, em cumprmento ao que
determina a Lel Faderal n.® 13.303/16.
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Foxn PO Resant Varadn 770410

Patricia Pasgeli
Diretora de Administragdo, Orgamento e Finangas — DAF
Emgpresa de Transpories @ Transito de Belo Horizonte S/A -- BHTRANS
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Empresa de Transportes e Transilo de Belo Horzonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Garios Gouvlart, n° 900~ Bairro Burilis
Balo Horizonte - MG - CEP 30455802
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UNIK UNIFORMES PROFISSIONAIS
CNPJ: 33705124000121
ENDEREGO: RUA IPOEMA, 19
BAIRRO: LAGO AZUL - IBIRITE - MG
TELEFONE: 35995805
ROMANEIO
CLIENTE: GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA PEDIDO: 1806
ENDERECO: VOLUME:
TELEFONE: 0.C
QUANTIDADE: | TAMANHO DESCRICAO UNITARIO: | TOTAL:
2 P CAMISETE SOCIAL
5 M CAMISETE SOCIAL
2 G CAMISETE SOCIAL
2 GG |CAMISETE SOCIAL
20 GG  |CAMISA SOCIAL
? M CAMISA SOCIAL
7 XG  |CAMISA SOCIAL
= 4 M JALECO MANGA LONGA
8 G JALECO MANGA LONGA
4 GG  |JALECO MANGA LONGA
DATA: 25/03/2025
ASSINATURA : 3 40
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UNIK UNIFOMES PROFISSIONAIS
CNPJ: 33705124000121
ENDERECO: RUA IPOEMA, 19
BAIRRQ LAGQ AZVL - IBIRITE - MG o e
TELEFONE: 35995805
ROMANEIO
CLIENTE: GRUPO RL SOLUGCGES E APIQ LTDA PEDIDO: 1807
ENDERECO: REFRENTE A NOTA FISCAL 2288 VOLUME:
TELEFONE: g|E|i
QUANTIDA|TAMANHC DESCRICAO UNITARIO: TOTAL:
1 38 CALCA SOCIAL FEMININA PRETA
3 40 CALCA SOCIAL FEMININA PRETA
3 42 CALGA SOCIAL FEMININA PRETA
1 46 CALCA SOCIAL FEMININA PRETA
1 48 CALCA SOCIAL FEMININA PRETA
5 M CAMISETE SOCIAL 3/4 AZULCLARO
2 G CAMISETE SOCIAL 3/4 AZUL CLARO
2 38 CALCA JEANS MASCULINA
12 40 CALCA JEANS MASCULINA
15 42 CALCA JEANS MASCULINA
11 44 CALCA JEANS MASCULINA
17 46 CALCA JEANS MASCULINA
15 48 CALCA JEANS MASCULINA
21 50 |CALCA JEANS MASCULINA
3 52 CALCA JEANS MASCULINA
1 P CAMISA SOCIAL MANGA CURTA AZUL MARINHO
27 M CAMISA SOCIAL MANGA CURTA AZUL MARINHO
20 G CAMISA SOCIAL MANGA CURTA AZUL MARINHO
20 GG  |CAMISA SOCIAL MANGA CURTA AZUL MARINHO
7 XG |CAMISA SOCIAL MANGA CURTA AZUL MARINHO
4 M JALECO MANGA LONGA AZUL MARINHO
B G JALECO MANGA LONGA AZUL MARINHO
4 GG  |JALECO MANGA LONGA AZUL MARINHO
z . DATA: 03/04/2025
ASSINATURA: S PZPPIHE 7 7D~
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UNIK UNIFOMES PROFISSIONAIS

CNPJ: 33705124000121

ENDERECO: RUA IPDEMA, 19

BAIRRO LAGO AZUL - IBIRITE - MG

TELEFONE: 35995805
ROMANEIO
CLIENTE: GRUPO RL SOLUGCOES E APIO LTDA PEDIDO: 1806
ENDERECO: REFRENTE A NOTA FISCAL 2288 VOLUME:
TELEFONE: 0.C.:
QUANTIDAITAMANH( DESCRICAO UNITARIO: TOTAL:
2 38 |CALCA JEANS
12 40  |CALCA JEANS
15 42 CALCA JEANS
11 44 CALCA JEANS
17 46  |CALCA JEANS
15 48  |CALGA JEANS
20 50 CALGCA JEANS
3 52 CALCA JEANS
2 58 CALCA JEANS
2 64  |CALCA JEANS
1 P BLAZER FEMINING
5 M BLAZER FEMININO
2 G BLAZER FEMININO
1 GG |BLAZER FEMININO
—
- D DATA: 03/04/2025
ASSINATURA: - /PP T 5
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RECIBO DE UNIFORMES RL

NFORMO QUE NO DIA oZ7F /(D3 FC7 L5 RECEBIDOGRUPORL
SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
R

OZcoam/sijoch) () ———

& A —

@&mﬂq:azuﬁagm_-gn"a

MASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO Dia_gJ ¥, O ) 2O8 S  recesivocrupoRL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

ORC P15 g/ P40 (6) ]
04 Ca/c:& /A | F,C/'? (A7 —— ~

---a\ o \-T
e ooea - LKA VO

ASSINATURA DO EMPREGADO




RECIBO DE UNIFORMES RL

. A O
INFORMO QUE NO DIA QQL S / [23 / riu o/ )  RECEBI DO GRUPO RL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

03 MW/’MA @dm/ (6)— A —|

———— R

b ——

et /ﬂvé/;’ofz =

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DiA 0?/5 / 03 / Z/OZ5 RECEBI BDQ GRUPO RL

SOLUGGES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

OZ C&/ﬁ/&@g, &29,«?/ (6)—re g

z —A

ASSINATURA DO EMPREGADO
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N2

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA | y [ /8 RECEBI DO GRUPO RL
SOLU(}ﬁES 05 UNIFORMES DESCRITOS ABAIXQ.
L CQMIEQT 806 1A! (6) —— & —
— — ~ B o

a1

AR NETE Y NI P L. ¢ S W
e <

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

wrormo que nobia_L5 /(02 ;202 5  reckrivo erupo AL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

Ok SRS 30ciAl (O) ——
S N

——

/ 1 *
/ { - <
CPpt e e e 2l 0 ominy [

ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE UNIFORMES RL »

& g &
INFORMO QUE NO DIA og J g e, 3_/ Of 0 a&» RECEB! DO GRUPO RL
SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

0% (yﬂ’v 55 SOcia! (M ) —r— ]

#7 ’ S L - ) . !
Z‘b‘v }/. e p)w‘} P VPN J ?f}vu:’
" > 7T
ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

- . £’
INFORMO QUE NO DIA bﬁ.ﬁl IRy, 0 /. <. __ RECEBI DO GRUPOD RL
SOLUCOES 0S UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

Of oI (fafw/ V7

e R e

|
\
|
i
|
|
L

N\ -
-aUO",—/ 3 \ .“ e ‘. ,!: :.i' ‘\7

ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIRO BE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA ,f,5 / 03 / wf)(/;s RECEBt DO GRUPO RL
SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

O, comi&ds SR (M) ——n

) [ e

/-; /'f e o7

F / P - »

’ 4 £ - o e
-

P T e
g = E-pe ../ ’.2!5 ,

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA_o. 5 / 03X, L 27,f) RECEBI DO GRUPO RL

SOLUGDOES 0S UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

[ &F ST SaiAl T S —
| = o .
|
, N
: ! ' Iy ';zﬁir { I fr e TP L Ve (3. .

ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIRO DE UNISORMES RL

P
INFORMO QUENGDIA 2.6 / (0D ;1  ZUDE 'S RECEBIDOGRUPORL
SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

o oA TR ] T66) A }
Y e e M e A ‘
I _ — J
p7AN 2N ¢ M
ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA_ o2 B / (Z ) 00725 RECEBIDOGRUPO RL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
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J——— st — e A ey, N ™

o f ¢ F . )
_\Muz.!mmﬁn 5&4& oo Q0n802A. L,

ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE UNIFORMES RL

INForRmO QUE NoDa_d6 1 O3, 2025 RECEBI DO GRUPO RL
SOLUGOES OS5 UNIFGRMES DESCRITOS ABAIXO.

s — g
08 CamisQs SoCA | TooMoning M o— X~

F ; . f .f 1{, " .
/n]f!m %’ R L2 'hfﬂ[zn LY Y ap 2 1
A 4

| ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA_QQ_,e_/ Q3 y 2095 RECEBi DO GRUPO RL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

0z ConliE SOA[ M —— & ———— & —

i'l-.-x....; X\; & . .] ‘/
1//} 1(2C0 ‘ k ?.-‘4'( e LL,, L{ 14

- i

v ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE UNIFORMES RL

ForMO QUENODIA_ 86 /1 D3 s ZOLS RECEBI DO GRUPO RL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

oz Cafpds V4O (8X/Al ]
02 CaMERS SatR] FLIMIY -
X

Ou}mm.}:m C. k0w,

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUENODIA_ &6 1 03 7 202 5  recest po GRUPORL
SOLUCOES 05 UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
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ASSINATURA DO EMPREGADO



373¢

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA MJ 03 g (ﬂ gm ;f ) RECEBI DO GRUPO RL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

04 Co18as s Al P FEL— » TR
.O&/Ca/%aé SOCtAl 42 FEH —t — &

A_,__——-—"} e | e—— 3} e
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|

é Cosin

( ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUENO DIA_Z4 / 7R 7 ZOZX S  RECEBIDO GRUPORL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
. Comns2s SOCA[ TAM 66— —— |
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X Coe £ -

' colas HaeallDes il

ASSINATURA DO EMPREGADO




RECIBO DE UNIFORMES RL

-

» -7 =7~
INFORMO QUENODIA & T 1 O 4 7075 RECEB! DO GRUPO RL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

DL /525 S 1A/ (f%) R

i
_-’/-’ \ S | \ ": Y
Wé[ D [ LR

-
' ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA Pé? / 03 / ZOZS RECEBI DO GRUPO RL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

. corrE2s SoIpl (6—— oo
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/ ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE UNIFORMES RL

2 QO A
INFORMO QUE NO DIA 04?‘/ 'ﬂ: / /: / Mﬂt{ lfjﬂ / RECEBiI DO GRUPQO RL
SOLUCOES 0S UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

T . ISR o /3/ (66) —— —

1 Sy

T | NN L AL

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE N(:) DIA &7 / OBJ 2 £ 2&: 2 RECEBI DO GRUPO RL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

Ok (o das. dCC/A'/ (M) ———a

e I R ———
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ok L L

ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE UNIFORMES RL

wroamo aue nobia 22 ¢ O 2 02325 RECEBI DO GRUPO RL
SOLUCOES 0S UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

02 oSO8 SOl (M) —— « ]

i P < |

—S_-b‘f;ﬁ (Ouv{u 7 /a, (Ln oo

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA 091 4 / @ :? / 20025 RECEBI DO GRUPO RL
SCLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
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ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA i;f 5 (2,3 ; 20 25 RECEBIDOGRUPORL

SOLUCﬁES 05 UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

aﬁaz« I o ) Ry —

8 ke

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES Rl

INFORMO CQUE NO DIA 25/ 05 / 2/0 ZS RECEBI DO GRUPO RL

SOLUGHES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
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ASSINATURA DO EMPREGADO




RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DiA ,é"zi / 03 / 21 22 ﬁ:; RECEB! DO GRUPO RL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

I8 oSt (66) g/A
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ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA 2;(5 / ()3 / Z/OZ5

SOLUCOGES 0S UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

RECEBI DO GRUPO RL
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ASSINATURA DO EMPREGADO
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- RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NQ DIA 9657 f/ &d’ / 242 2, 5 RECEBI DO GRUPQ RL

SOLUC@ES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
r
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o8 ﬁfwﬂf& A ekl 7R 70//,7157 () —n \
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Loyl AT e e

ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNiFORMES RL

iINFORMO QUENODIA__ 280/ (O 7 2L 2.5 RECEBi DO GRUPO RL

SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.
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ASSINATURA DO EMPREGADO




RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA éﬁ / /) 3 / 342325 RECEBI DO GRUPQ RL

SOLUGOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

DR ComiEas. L3/ [56) ~
_ N3 - ~de |
L . J
)
" ASSINATURA DO EMPREGADO

RECIBO DE UNIFORMES RL

INFORMO QUE NO DIA / / RECEBI DO GRUPO RL
SOLUCOES OS UNIFORMES DESCRITOS ABAIXO.

ASSINATURA DO EMPREGADO
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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763,246/0001-10

L]

3044

EU,W_WM , portador do CPF n° MM,

funciondrio da empresa GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA, declare ter recebido da empresa,

o(s) seguinte(s) item({ns) de uniforme:

Item

AGASALHO

BLAZER - PRETO

caLGa jeans (A)

CALCA SOCIAL - TWO WAY

CAMISA GOLA ITALIANA

CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV
CAMISA SOCIAL 3/4

CAMISA SOCIAL MANGA CURTA ( 6)

ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO

SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO

Quantidade

Estou ciente de gue os uniforrmes séo d: uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagdo. zm caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-

me a arcar com a reposigao do unifoitrie.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de resciséo do contrato de

trabalho ou conformae solicitagéc da empresa.

Local e data: ,(O 04 ZO;(‘/E)

i
Assinatura do Funcionério: (4 P

Nome do Responsavel pela Entrega: /MQD 7\/

Assinatura do Responsavel pela Entrega:
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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

Eu, %ﬂm_ﬂﬁhéﬂa_d@_ﬂﬁﬁw portador do CPF no (M41959.4i46-19 |

funcionério da empresa GRUPOQ RL SOLUGQES E APQIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
ofs) seguinte(s) itern(ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO ( )
BLAZER - PRETO ( )
CALGA JEANS (46) ( 2.
CALCA SOCIAL - TWO WAY ( )
CAMISA GOLA ITALIANA { )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ( )

CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ( )

CAMISA SOCIAL 3/4 ( )
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA (&) ( 3)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO ( )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO { )

Estou ciente de que os uniformes séc de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagéo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-
me a arcar com a reposi¢ao do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisao do contrato de

trabalho ou conforme solicitagdo da empresa.

Locale data: LO/04/4025

Assinatura do Funcionério: ' o
Nome do Responsével pela Entrega: W jﬁ?

Assinatura do Responsével pela Entrega;




22%¢

RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNP}: 37.763.946/0001-10

, / #  portador do CPF no ZZ848/076 -8 ,
funcmnérlo da empresa GRUPO RL SOLUQOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
ofs) seguinte(s) item(ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO { )
BLAZER - PRETO ( )
CALCA JEANS (50) ( Z)
CALGA SOCIAL - TWO WAY ( )
CAMISA GOLA ITALIANA ( )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV { )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV { )
CAMISA SOCIAL 3/4 ( ]
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA ( )
ECHARP - AZUL CLARO - LOGQ AZUL MARINHO { )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ( )

Estou ciente de que os unifermes sao de uso obrigatdrio durante o expediente de trabalho e de
gue devo zelar pela sua conservagéo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-
me a arcar com a reposi¢éo do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisido do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: 0?/%/

Assinatura do Funcionaérios

woge; L ULV AT

Agsinatura do Responséavel pela Entrega:

Nome do Responsével pela




52937
RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPCO RL SOLUGOES EAPOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

{

Eu, zﬂﬁgﬂfﬁ:m{} {}é AQZE[M{ &A&U{'[i , portador do CPF n° W.

funcionario da empresa GRUPQ RL SOLUCOES E APQIQ LTDA, declaro ter recebido da empresa,
ofs) seguinte(s) item{ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO { )
BLAZER - PRETO ( )
CALGA JEANS ( }
CALGCA SOCIAL - TWQ WAY { )
CAMISA GOLA ITALIANA ( )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ( )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV { )
CAMISA SOCIAL 3/4 {©) ( A
CAMISA SCCIAL MANGA CURTA ( )

ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO ( )

SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXC ( )

Estou ciente de que os uniformes sio de uso obrigatério durante o expediente de trabalho & de
que devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-
me a arcar com a reposigédo do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisdo do contrato de
trabalho ou conforme solicitagdo da empresa.

/1
ol E WA

Local e data: Q-‘]/C)i—f/,‘f)’

Assinatura do Funcionario: SO
Nome do Responsével pela Entregat’ . e L 2D W

Assinatura do Responsdvel pela Entrega:




RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SCLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.762.946/0001-10

2298

no

Eu, Abyddos Ay 22 U2, . porador do CPF ne 207 d65.566-85

funcionério da empresa GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,

o{s) seguinte(s} item(ns) de uniforme:

Item

AGASALHO

BLAZER - PRETO

CALGAJEANS (40)

CALGCA SOCIAL - TWO WAY

CAMISA GOLA ITALIANA

CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV
CAMISA SOCIAL 3/4

CAMISA SOCIAL MANGA CURTA ( &)

ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO

SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO

Quantidade

{

)

Estou ciente de gue os uniformes s&o de Uso obrigatério durante o expediente de trabalno e de
que devo zelar pela sua conservagio. Em caso de dano ou extravio por mau uso, compromeio-

me a arcar com a reposigao do unifarme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes ne caso de resciséo do contrato de

trabalho ou conforme solicitagdo da empresa.

Local e data: 08’/04' /ZOZ /

Assinatura do Funcionério: \A\.&V

AL
Nome do Responsaével pela Entrega: Q// @M

Assinatura do Responsével pela Entrega:




RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37,763.946/0001-10

Eu, % % Y. » portador do CPF n© %ZDXO%‘-‘S

funciondrio da empresa GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
o(s} seguinte(s} item{ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO ( )
BLAZER - PRETO ( )
cacaleans (44) ( z2,)
CALGA SOCIAL - TWO WAY ( )
CAMISA GOLA ITALIANA ( )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV { )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ( )
CAMISA SOCIAL 3/4 ( )
GAMISA SOCIAL MANGA CURTA ((65) (L)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO ( )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ( )

Estou ciente de Que os uniformes sdo de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio POor mau uso, comprometo-
me a arcar com a reposigéo do uniformae.

Assumo ainda g responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescis3o do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: ,8/7’)8 M/O.,///pﬂé

Assinatura do Funcionario:

Nome do Responsavel pela Entroga:

Assinatura do Responsavel peta Entregﬁ/m /MO”&




RECIBO DE ENTREGA BE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

Eu, W[ﬁé@ portador do CPF n°

3

5250

:

funciondrio da empresa GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,

o(s} seguinte(s) item(ns) de uniforme;

Hem

AGASALHO

BLAZER - PRETO

CALGA JEANS

CALGASOCIAL-TWO waY ( ZR)

CAMISA GOLA ITALIANA

CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV
CAMISASOCIAL 3/4 (M)

CAMISA SOCIAL MANGA CURTA

ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO

SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO

Quantidade

(

)

Estou ciente de que os uniformes sido de uso obrigatério durante o expediente de trabatho e de
que devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-

me a arcar com a reposigéo do uniforme,

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisdc do contrato de

trabatlho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: 64/04/;%&6

. . g
Assinatura do Funcionério: LJM.OWCG WM

Nome do Responsével pela Entrega:

Assinatura do Responsavel pala Entrega/mg W
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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

’

Eu, lfe , portador do CPF n¢ DZ:?‘: 5 EI 252,8:5"5;2

funciondrio da empresa GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
0(s) saguinte(e) item(ne) da unifarme:

Item Quantidade
AGASALHO ( )
BLAZER — PRETO ( }
CALGA JEANS {44) ( 2, )
CALCA SOCIAL - TWO WAY { )

CAMISA GOLA ITALIANA ( )

CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV { )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV { )
CAMISA SOCIAL 3/4 { )

CAMISA SOCIAL MANGA CURTA ( )
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO ( )

SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ({ )

Estou ciente de gque os uniformes sio de uso obrigatdrio durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagio. Em caso de dano ou extravio POr mau uso, comprometo-
me a arcar com a reposigéo do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisdo do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: ﬁ?/@if oS

Assinatura do Funcionsrio:

Nome do Responsével pela Efrtrega: //zgoﬂ/

Assinatura do Responsével pela Entrega:
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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIOQ LTDA
CNPIJ: 37.763.946/0001-10

o,

Eu,mm_m. portador do CPF n° .5 - i

funcionério da empresa GRUPQ RL SOLUGOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
o(s) seguinte(s) item(ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO ( )
BLAZER - PRETO { )
CALGA JEANS (57 & 74
CALGA SOCIAL - TWO WAY { )
CAMISA GOLA ITALIANA ( )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ( )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ( )
CAMISA SOCIAL 3/4 ( )
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA { XG6) ( 1)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO { )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ( )

Estou ciente de que os uniformes sdo de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio pPor mau Luso, comprometo-
me a arcar com a reposig¢éo do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisio do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: {//7/287\35’ 7
Assinatura do Funciona‘rio:i)/ / /’/7); ‘%/
Nome do Responsével pela Entrega: ﬂ/ﬂ(g@M

Assinatura do Responsivel pela Entrega:



RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

Eu, .ﬁ@w m (5[[ L:ﬁ , portador do CPF n° 318011.8'_&%' {Z,

funciondric da empresa GRUPO RL SOLUCQOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
o(s) seguinte(s) item(ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO ( )
BLAZER — PRETQ ( )
CALGA JEANS ( A&) ( A )
CALGA SOCIAL - TWO WAY { )
CAMISA GOLA ITALIANA { )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ( )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ( )
CAMISA SOCIAL 3/4 { )
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA { )
ECHARP - AZUL CLARQ - LOGO AZUL MARINHO { )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ( )

Estou ciente de que os uniformes séio de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
gque devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, compromeio-

me a arear com a reposigao do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de resciséo do contrato de
trabalho ou conforme solicitagdo da empresa.

e AR A Y
Assinatura do Funcionario: X

Nome do Responsidvel pela Entrega: '
Assinatura do Responsavel pela Entrega: WLW 7}0
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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

{ , portador do CPF n° QQE %5 366 83

funcmnéno da empresa GRUPO HL SOLUCOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
o{s) seguinte(s) item{ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO / )
BLAZER - PRETO ( )
CALGA JEANS 1 / }
CALGA SQCIAL - TWO WAY ( / }
CAMISA GOLA ITALIANA ( )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ( /)
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ( )
CAMISA SOCIAL 3/4 { / )
cAMISA SOCIAL MANGA CURTA (M) ( )
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO ( / )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ( )

Estou ciente de gue os uniformes s&o de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometc-

me a arcar com a reposigao do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisdo do contrato de

trabalho ou conforme solicitagdo da empresa.

PV T2 28 Y, /0/7%
Local e data: . 2 E
Assinatura do Funcionario: UA}\LVQU%: ﬂe VO/C(/ Ca’O d%
Nome do Responsével pela Entrega: /,/%Q;’O 2V, w/ﬂ? / 5&) 6

Assinatura do Responsavel pela Entrega:
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RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APCIO LTDA
CNPJ: 37.763.846/0001-10

: A no (A3 08 JL6 -4 4
funcu)nérm da empresa GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,
o{s) seguinte(s) item(ns) de uniforme:

ltem Quantidade
AGASALHO ( \ )
BLAZER - PRETO (\\ )
cacaleans (40) ( 2
CALGA SOCIAL - TWO WAY (\\)
CAMISA GOLA ITALIANA (\\)
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV (\ )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV (N
CAMISA SOCIAL 3/4 (\\ )
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA (\\)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO SN
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO (\)

Estou ciente de que os uniformes séo de uso obrigatdric durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagao. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-
me a arcar com a reposigio do uniforme,

Assumo ainda a responeabilidade de devolver os uniformes no caso de resciséo do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: i_[/f)f,%go ,
Assinatura do Funciondrio: f%r:@g )Z ) £~ Loz 5&{ <4

Nome do Responsavel pela Entregfa://

Assinatura do Responsdvel pela Entrega:
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Ao
RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES
EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10
: -9
L  9E- 495
Eu, Eé, portador do CPF n° ?‘6 76’ 6 ’

funciondrio 4a amprasa GRUPO RL QOLUCGEQ E APDID LTBA, declaro ter recebldo da emipresa,

o(s) seguinte(s) item(ns} de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO « ~)
BLAZER - PRETO ()
CALGA JEANS ( / )
CALGA SOCIAL - TWO WAY (")
CAMISA GOLA ITALIANA (")
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ( ")
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ()
CAMISA SOCIAL 3/4 ()
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA (™) ( Z2.)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO ")
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO L )

Estou ciente de que os uniformes séo de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
que devo zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou axtravio por mau uso, comprometo-
e a arcar com a reposicao do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisdo do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

Local e data: W
) Yy a-,gaf\:f
Assinatura do Funcionério:-——tj\g/"*’

L/lnk&‘lq

Nome do Responsavel pela Entrega:

Assinatura do Responséavel pela E)ntregM ;j@v\ E ’ ;
Vs 1 ']
e Yafsf

&
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M
RECIBO DE ENTREGA BE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

i - .
cu, AAVONID (RONIO SIUESTIE . portador do cpr no 10AL 12147

funcionario da empresa GRUPO RL SOLUGOES E APOIQ LTDA, dectaro ter recebido da empresa,
o{s} seguinte(s) item(ns) de uniforme:

[tem Quantidade
AGASALHO { / )
BLAZER — PRETO (.~ ")
CALGA JEANS (-
CALGA SOCIAL - TWO WAY ( /’ )
CAMISA GOLA ITALIANA ( / )
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV (_~)
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV f/ )
CAMISA SOCIAL 3/4 (//’)
CAMISA SOGIAL MANGA GURTA (M) ( 1)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGQ AZUL MARINHO ( )
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO (// -)

Estou ciente de que os uniformes séo de uso obrigatdrio durante o expediente de trabalho e de
que devc zelar pela sua conservagdo. Em caso de dano ou extravio por mau uso, commprometo-
me a arcar com a reposigio do uniforme.

Assumpo ainda a responsabilidade de devolver 0s uniformes no caso de rescisdo do contrato de
trabalho ou conforme solicitacdo da empresa.

Local e data: O%‘OL{ *‘30%
Assinatura do Funciondrio: ‘m&d}% Ny \ u‘”\K/
Nome do Responsével pela Entrega: | 1({{-&

Assinatura do Responsévet pela Entrega: T ! o



RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

Eu, M&W&M@jﬂm portador do CPF n° Og;Zj 6'/9 ‘fé 3 Z
funciondrio da gmpresa GRUPO RL SDLUCOES EAPQIO LTDA, docisro ter recebido da empresa,

o{s) seguinte(s) item(ns) de uniforme:

{tem Quantidade
AGASALHO ( )
BLAZER - PRETO (")
CALCA JEANS (
CALGA SOCIAL - TWO WAY (")
CAMISA GOLA [TALIANA ()
CAMISA POLO COR VERDE MANGA CURTA - MALHA PV ()
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV ()
CAMISA SOCIAL 3/4 {—")
CAMISA SOCIAL MANGA CURTA { (:,) ( )
ECHARP - AZUL CLARO - LOGO AZUL MARINHO L)
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO ( )

Estou ciente de que os uniformes sdo de uso obrigatério durante o expediente de trabalho e de
gue devo zelar pela sua conservagio. Em caso de dano ou extravio por mau uso, comprometo-
me a arcar corn a reposigdo do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no caso de rescisdo do contrato de
trabalho ot conforme solicitagdo da empresa.

Local e data: 03/0({ /JS
Agasinatura do Funcionario: M Q\j‘ M ,CE’ £ W

Nome do Respansavel pela Entrega:

Assinatura do Responsdvel pela Entrega: W%"ﬁ/



RECIBO DE ENTREGA DE UNIFORMES

EMPRESA: GRUPO RL SOLUCOES EAPOIO LTDA
CNPJ: 37.763.946/0001-10

#3/7%() . portador do CPF n® C23 3&2&5@’ v,
S EAPOIO LTDA, declaro ter recebido da empresa,

Eu, LAZV/O N {f :
funciondrio da empresa GRUPO RL $SoLUGOE
o(s) seguinte(s) item(ns) de uniforme:

Item Quantidade
AGASALHO ()
BLAZER - PRETO ( / )
CALGA JEANS ( ~)
CALGA SOCIAL - TWO WAY [
CAMISA GOLA ITALIANA V )
GAMISA POLO COR VERDE MANGA GURTA - MALHA PV y )
CAMISA POLO MANGA CURTA - AZUL MARINHO - PV (- )
CAMISA SOCIAL 3/4 L)
camsasociaLmaneacurta Xb ( L)
ECHARP - AZUL CLARO - LOGQ AZUL MARINHO ( ~7)
SAPATO SOCIAL - SALTO BAIXO )

Estou ciente de que 0S uniformes sao de uso obrigatdrio durante o expediente de trabalho € de
que devo zelar pela sua conservagao. Em caso de dano ou extravio por mau usc, comprometo-

me a arcar com a reposi¢io do uniforme.

Assumo ainda a responsabilidade de devolver os uniformes no casc de rescisdo do contrato de
trabalho ou conforme solicitagéo da empresa.

1
| ocal e data: >3- o¥- Qo 5 bé(\dﬁ woVv BGC-O l‘\om Zen 1c
Assinatura do Funcionario: %@i‘\ﬁb é/?' Cene &t b;44

Nome do Responsével pela Entrega:

Assinatura do Responsével pela Entrega: dmy. ‘\@4"0
:\-J"I



/Aﬁ PREFEITURA BHTRANS - Empresa de Transportes e
- Transito de Belo Horizonte
BHTRANS BELO HORIZONTE
ASSESSORIA JURIDICA
ANALISE JURIDICA

Notifica¢do N.° 05/121-2025

Processo Administrativo N.° 01-018.620/24-63

Contrato N.° 2765/24

Contratada: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

Objeto: Prestagdo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de obra (Lote 01),
com o fornecimento dos materiais ¢ dos equipamentos necessarios & execugdo dos servigos.

I-RELATORIO

Chegou a esta Assessoria Juridica— AJU consulta acerca da possibilidade de instaurago
para aplicagdo de sancdo administrativa de multa a empresa Grupo RIL Solugdes ¢ Apoio Ltda.
Ao examinar os autos, observa-se que a motivagdo subjacente a aplicagdo da penalidade decorre
do ndo cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pela contratada no ambito do
contrato em questdo. Assim estabelece as clausulas contratuais:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugdo parcial ou total do objeto e demais condigBes resultantes da

contratagdo poderdo ser aplicadas 3 Contratada, garantida a prévia defesa, as sangGes
relacionadas a seguir, nos termos da Decreto 18.096/22 e no Regulamento Interno de
Licita¢des e Contratos da BHTRANS:

11.1. Comete infragio administrativa, a Contratada que:

a) der causa a inexecugio parcial do contrato;

b) der causa i inexecugio parcial do contrato que cause grave dano a
Administracie ou ac funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

¢) der causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacio exigida para o certame;

¢) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

g) ensejar o retardamento da execugio ou da entrega do objeto da contratagiio
sem motivo justificado;

Ainda em andlise contratual, estabelece a cldusula décima segunda que a préatica de atos
em descumprimento contratual sujeita o conitrato & aplicagdo das sangGes administrativas
previstas:

Av. Engenheiro Carios Goulart, 900 - Bunitis — Belo Horizonte/MG — CEF 30455-902
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PREFEITU RA BHTRANS - Empresa de Transportes e
BELO HORIZONTE Transito de Belo Horizonte

11.2. Serfo aplicadas a responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes san¢des:

d) Multa:

(1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30% (trinta por cento) do
contrato ou instrumento equivalente;

A area técnica competente registrou falhas na execugio do objeto contratual,
notadamente em relagdo ao relatado pelo Fiscal e pela Gestora do Contrato:

1

"4 prestagdo dos servicos terceirizados, conforme estabelecido ne Termo de
Referéncia — Anexo I e seus apéndices (PE 11 2024), exige o fornecimento de mdo de
obra devidamente uniformizada, além dos materiais e equipamentos indispensdveis a
execu¢do das atividades contratadas. No entanto, a empresa Grupo RL Solucdes e
Apoio Lida. permanece inadimplente quanto & emtrega integral dos uniformes: parte
dos empregados ainda ndo recebeu qualquer ifem e, entre os que receberam, os kits
estlio incompletos, em flagrante descumprimento das obrigacdes contratuais. Essa
situagdo compromete ndo apenas a regularidade e a gqualidade dos servicos
prestados, mas também expde os trabalhadores a riscos desnecessdrios.

A auséncia de uniformes completos entre profissionais da linha de frente, como
porteiros e recepeionistas, impacta diretamente a imagem institucional e prejudica o
acolhimento ao publico. Du mesma forma, a felta de padronizacdo visual e
identificacdio funcional nas equipes administrativas e de retaguarda compromete a
organizagiio, a seguranga e o bom funcionamentoe das atividades.

Embora o Grupo RL tenha informado que a enfrega dos uniformes ocorreria em até
35 dias a partir de 29:01 2025, o prazo ndo foi cumprido. O primeiro registro de
distribui¢do data apenas de 25 03,2025, seguido de nova remessa em 03042025 —
ambas insuficientes para atender a totalidade dos empregados e ainda compostas por
kits incompletos. 4 situagdo tem causado constrangimenios e prejuizos operacionais.
Em episddio recorrente, a equipe de sinalizagdo vertical foi abordada pela Policia
Militar por suspeita de furto de placas, jd que os ajudantes vém atuando sem uniforme
desde 24 de janeiro. As abordagens tém sido motivadas por dentincias de moradores,
sobretudo guando os servigos siio executados afastados do caminhdo caracterizado.

Desde o inicio do contrato, em 24 01 2023, a BHTRANS tem cobrado insistentemente
a empresa para a vegularizagdo das pendéncias relativas aos uniformes, fervamentas
e equipamentos obrigatérios. As falhas foram formalmente comunicadas em 30701,
1202 e 17022025, sem que fossem solucionadas, apesar dos compromissos
assumidos”

Cabe esclarecer que a infragdo administrativa se caracteriza como qualquer conduta ou
omissdo que viole normas de cunho administrativo, independentemente de resultar em prejuizos
concretos. J4 a sangdo administrativa consiste em uma penalidade estabelecida em lei,
regulamento ou contrato, podendo ser aplicada em razfio da pratica de um ato infracional, desde
que sejam respeitados os principios constitucionais do contraditério ¢ da ampla defesa,
assegurados pelo devido processo legal. As sancdes administrativas possuem um objetivo
duplo: primeiramente, exercer uma fungfio educativa, ¢, em segundo plano, atuar de maneira

punitiva.

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 200 - Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902



PREFEITURA  smeans - Emoress e ransooree
BELO HORIZONTE

ro .'_""\"\

BHTRANS
Diante do narrado, cabe trazer os arts. 69 e 83 da Lei 13.303/16 € que apresentam a
seguinte redagio:

Art. 69, Sdo clausulas necessdrias nos contratos disciplinados por esta Lei:
VI - os direitos ¢ as responsabilidades das partes, as tipificagdes das infragdes e as
respectivas penalidades e valores das multas;

Art. 83. Pela inexecugio total ou parcial do contrato a empresa publica ou a sociedade
de economia mista poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ac contratado as
seguintes sangdes:

I - adverténcia,

I - multa, na forma prevista no instrumento cenvocatério ou no contrato;

III - suspensdic tempordria de participagiio em licitagdo ¢ impedimento de contratar
com 2 entidade sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

O Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da BHTRANS em seu capitulo VIII,
também prevé:

Art, 161. Os editais e contratos conterfio clausulas com a previsiio de hipoteses de
inadimplemento e as respectivas san¢des administrativas.

Art. 162. Para a apuracio de faltas contratuais ou outras cometidas nos procedimentos
de licitagio, 2 BHTRANS podera impor as seguintes penalidades ao contratade ou
licitante, assegurados a ampla defesa e o contraditdrio:

1. adverténcia;

II. multa, na forma prevista no instrnmento convocatdrio ¢/ou no contrato;

111 suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo ¢ impedimento de contratar
com a BHTRANS.

§3°. Quando da aplicagfic de sangdes de adverténcia ou de multa, ¢ garantido o direito
a ampla defesa ¢ ao contraditorio.

Art. 163. Os contratos devern conter cldusulas com sanges administrativas a serem
aplicadas em decorréncia de atraso injustificado na execucio do contrato, sujeitando
o contratado a multa de mora, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no
contrato.

§1°. A aplicaciio de multa niio impede que a BHTRANS rescinda o contrato € aplique
outras sancdes previstas.

Por derradeiro, o Decreto Municipal 18.096/22, que encontra-se no escopo contratual
regulamentando a aplicagdo de san¢Ses administrativas por infragdes cometidas, assim dispds:

Art. 3° — O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infracdes:

I - dar causa a inexecucio parcial do coantrato;

11 — dar causa & inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano 4 administragdo,
ao funcionamento dos servigos pablicos ou ao interesse coletivo;

111 — dar causa 3 inexecugfo total do contrato;

IV — deixar de entregar a documentagdo exigida;

V — n#io manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
Jjustificado;

VI — ndio celebrar o contrato ou nio entregar a documentagfo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do praze de validade de sua proposta;

VII — ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

Av, Engenheiro Carlos Goulart, 500 — Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902




o PREFEITURA BHTRANS - Erflprfzsa de Transportes e
gg BELO HORIZONTE Trinsito de Belo Horizonte

BHTRANS

VIII — apresentar declaragio ou documenta¢fo falsa ou prestar declaragdo falsa
durante a licitacio ou a execucao do contrato;

IX — fraudar a licitag@o ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

X — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI — praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagio;,

XII — praticar ato lesivo previsto no_art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

Art, 4° — A prética de atos ilicitos sujeita o infrator a aplicagfio das seguintes sangGes
administrativas:

I — adverténcia;

I — multa;

II{ - impedimento de licitar e contratar;

IV — declaragiio de inidoneidade para licitar ou contratar.

Art. 6° — A sangfo de multa terd natureza moratéria ou compensatdria e podera ser
aplicada ao licitante ou contratado pelo cometimento de qualquer das infragdes
administrativas previstas no art. 3°.

I1 - FUNDAMENTACAO

Entende a boa doutrina que nas situagdes de descumprimento de contratos
administrativos, a instauragiio de procedimentos destinados a aplicagdo de possiveis
penalidades exige, inicialmente, a comprovacio do fato que possa justificar a sangfio
administrativa. Essa comprovagdo deve ser respaldada por documentos pertinentes que sejam
anexados a0 processo, acompanhados de uma andlise e fundamentagdo pela area técnica
responsdvel, abordando a ocorréneia do fato, a identificacdio da autoria e a confirmagéo da
materialidade.

Sobre o tema, assim observou o jurista Ronny Charles Lopes de Torres:

Oportuno registrar que. em relagdo ao regime sancionatorio da legislagdo anterior, o
TCU tem entendido que a aplicagdio das san¢des administrativas ndo depende de
comprovagio de dolo ou ma-fé, exigindo. apenas. a evidenciacio da pratica
injustificada de ato ilegal tipificado no dispositivo legal. (Leis de Licitagdes Piblicas
Comentadas, pig. 829, 3° Ed, Editora Juspodivin)

Assim, nas situagoes de descumprimento de contratos administrativos, a instauracéo de
procedimentos destinados a aplicagio de possiveis penalidades exige, inicialmente, a
comprovagdo do fato que possa justificar a sang8o administrativa. Essa comprovagéo deve ser
respaldada por documentos pertinentes que sejam anexados ao processo, acompanhados de uma
analise detalhada e fundamentada pela drea técnica responsavel, abordando a ocorréncia do
fato, a identificagdo da autoria ¢ a confirmacio da materialidade. Tais elementos encontram-se
presentes no processo administrativo em questiio obedecendo aos principios da transparéncia,
legalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade, moralidade ¢ devendo obedecer aos
principios da ampla defesa e do contraditorio no decurso do processo.

Ainda sobre o tema, o nobre jurista versa em sua obra “Licitacdes e Contratos nas
Empresas Estatais” o seguinte:

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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BELO HORIZONTE

Embora o artigo 83 fale em “poderd™, nio se trata necessariamente de uma livre
faculdade do administrador da estatal. Ele tem o poder-dever de apurar eventuais
préticas sancionéveis e aplicar as punigSes exigiveis, resguardando a prévia defesa do
contratado, que deverd ser ampla, com possibilidade de produgfo de prova. (pag. 589,
4° Ed, Editora Juspodivm)

Ou seja, isso significa que ndo se trata apenas de uma opgdo, mas de uma obrigacdo
vinculada ao interesse publico e 4 legalidade. A citagdo destaca que, apesar do verbo *podera”
sugerir discricionariedade, o administrador publico possui um poder-dever e um dever-poder
de apurar irregularidades e aplicar san¢des quando necessario.

De mesma forma, a jurisprudéncia do TCU estabelece:

A apuragiio das condutas faltosas praticadas por licitantes ndo consiste em faculdade
do gestor pablico com tal atribuicho, mas em dever legal. A aplicagio de
penalidades nio se restringe ao Poder Judiciario, mas, nos termos das Lei 8.666/1993
¢ 10.520/2002, cabe também aos entes publicos que exercem a funciio administrativa.
(TCU. Acorddo n® 2077/2017-Plenério)

Observa-se que, tanto os licitantes quanto os contratados estio sujeitos a
responsabilizagfio administrativa por uma série de agdes especificadas pelo legislador. O nobre
jurista Ronny Charles assim asseverou:

Oportuno registrar que, em relagdo ao regime sancionatério da legislagdo anterior, o
TCU tem entendido que a aplicacio das sangdes administrativas ndo depende de
comprovagio de dolo ou méa-fé, exigindo, apenas, a evidenciagie da pratica
injustificada de ato ilegal tipificado no dispositive legal. (pig. 829, 3° Ed, Editora
Juspodivm)

Margal Justen Filho, versando sobre o tema, o jurista assim explanou:

A demora injustificada na execugdo da presiagio contratual acarreta, como sangio a
ser primeiramente cogitada, a aplicacio de multa. Mas essa solugio dependerd da
previsdio editalicia para tanto, sob pena de ser invidvel sua exigéncia. Serd impossivel,
mesmo, a previsdo da multa no instrumento contratual, caso nfo cominada no
instrumento convocatorio. O instrumento contratual devera especificar as condigfes
de aplicagdo da multa. N#o se admite discricionariedade na aplicagdo de penalidade”
{Comentdrios & Lei de LicitagBes e Contratos Administrativos, Dialética, 14* ed.,
2010, p. 880).

Esclarece-se que, durante a execugdo dos contratos, € fundamental que a Administra¢@o
mantenha uma fiscalizagfio constante para assegurar o cumprimento fiel das clausulas
pactuadas, as quais possuem for¢a de lei entre as partes. A inexecugfio parcial ou total do
contrato por parte do contratado pode resultar na aplicagiio das sangdes administrativas
previstas e, em casos mais graves, até mesmo na rescisio do contrato.

Ou seja, em caso de suspeita de falhas, fraudes ou outras infragbes relacionadas a
licitagdo ou ao contrato, seja essa identificada pelo pregoeiro, pelo fiscal ou gestor do contrato,
por meio de deniincia, reclamagio de usuérios dos servigos ou qualquer outro mecanismo, €
essencial a instaurac@io de um processo administrativo especifico para apuracéo dos fatos.

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 — Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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BHTRANS

A andlise das circunstéincias deve ocorrer sempre por meio da formalizagio de um
processo administrativo, mesmo diante de fortes indicios de autoria e materialidade, ou ainda
quando houver entendimento pela inexisténcia da infragdo. Isso porque ndo cabe ao gestor
realizar um julgamento pessoal e subjetivo que substitua a abertura do procedimento adequado.

Destarte, a legislagfio prevé quatro tipos de sangdes, com diferentes niveis de severidade,
de forma que as penalidades mais rigorosas devem ser aplicadas as condutas de maior
gravidade, considerando as particularidades de cada caso e a natureza das infragGes apuradas.
E fundamental garantir transparéncia nos critérios utilizados para a dosimetria das sangdes,
assegurando sua individualizag&o com base na situagfo concreta, como a gravidade da infragdo,
a agilidade ou demora do contratado em reparar a obrigacfio, a reincidéncia de condutas
inadequadas, o impacto da infragfo na obrigagdo principal ou acesséria do contrato, bem como
os argumentos de defesa e as provas apresentadas, entre outros fatores.

Il - CONCLUSAO

Diante do exposto, com base nos elementos constantes dos autos, no contrato firmado
entre as partes, na legislagdo aplicavel (Decreto Municipal n° 18.096/2022 e das clausulas do
contrato) e nos fundamentos ¢xpostos, verifica-se os pressupostos para a instauracio do
processo da san¢io administrativa de multa 3 empresa Grupo RL Solu¢des ¢ Apoio Ltda.,
sendo assegurados o contraditério e a ampla defesa conforme ja consta na prépria notificago
de aplicacéio da sangfio administrativa aberto o prazo de 15 (quinze) dias tuteis contados do 1°

dia 1itil apds a confirmagio de recebimento.

Destaca-se que a presente manifestagio juridica limita-se 4 anélise estritamente legal da
possibilidade de aplicagdo da sangfo, ndo se pronunciando quanto ao mérito técnico, a
valoragio da conduta, nem & dosimetria da pena e ao tipo sancionatdrio escolhido, os quais
competem & autoridade administrativa responsavel, a luz das informagdes prestadas pela
fiscalizagfio e pelo gestor do contrato

Belo Horizonte, 09 de maio de 2025.

nge’_pig{ﬂﬁ}tins Saraiva
Assessor Juridico
BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 — Buritis — Belo Horizonte/MG — CEP 30455-902
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NOTIFICACAO | 05/121-2025 Multa ! 09/05/2025 | 1de4
Processo Administrativo.... 01-018.620/24-63
Contrato.........ooceevieiveeee e, 2765/24
Contratada/Notificada........ Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

Enderego............ccooieive. Setor SIA Trecho 4 LT 450, sala 01, SIA, Brasilia, DF, CEP 71.200-
042
CNPJ...oo e 37.763.946/0001-10

Lucas Nunes Trindade

Objeto do Contrato............ Prestac&o de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mé&o
de obra (Lote1), com o fornecimento dos materiais e dos
equipamentos necessarios a execugao dos servicos.

|- OCORRENCIAS

Conforme relatado pelo fiscal e gestor do Contrato, através da Solicitacdo de Aplicagcdo de Sangao
Administrativa datada de 06/05/2025:

1. “A prestagdo dos servigos terceirizados, conforme estabelecido no Termo de Referéncia —
Anexo | e seus apéndices (PE 11/2024), exige o fornecimento de méo de obra devidamente
uniformizada, além dos materiais e equipamentos indispensaveis a execugdo das atividades
confratadas. No enfanio, a empresa Grupo RL Solugbes e Apoio Ltda. permanece
inadimplente quanto & entrega integral dos uniformes: parte dos empregados ainda néo
recebeu qualquer item e, entre os que receberam, os kits estdo incomplefos, em flagrante
descumprimento das obrigagbes contratuais. Essa sifuagdo compromete néo apenas a

regularidade e a qualidade dos servicos prestados, mas também exple 0s trabalhadores a
riscos desnecessarios.

2. A auséncia de uniformes completos entre profissionais da linha de frente, como porteiros e
recepcionistfas, impacta diretamente a imagem institucional e prejudica o acolhimento ao
publico. Da mesma forma, a falta de padronizagéo visual e identificagéo funcional nas
equipes administrativas e de retaguarda comprometfe a organizagdo, a seguranga e o bom
funcionamento das atividades.

3. Embora o Grupo RL tenha informado gue a enirega dos uniformes ocorreria em até 35 dias a
partir de 29/01/2025, o prazo néo foi cumprido. O primeiro registro de distribuicdo data
apenas de 25/03/2025, seguido de nova remessa em 03/04/2025 — ambas insuficientes para
atender a tofalidade dos empregados e ainda compostas por kits incompletos. A situagdo tem
causado constrangimentos e prejuizos operacionais. Em episédio recorrente, a equipe de
sinalizagéo vertical foi abordada pela Policia Militar por suspeifa de furfo de placas, ja que os
ajudantes vém atuando sem uniforme desde 24 de janeiro. As abordagens tém sido
motivadas por dentincias de moradores, sobretudo quando os servigos sdoc executados
afastados do caminhéo caracterizado.

4. Desde o inicio do contrato, em 24/01/2025, a BHTRANS tem cobrado insistentemenfe a
empresa para a regularizagdo das pendéncias relalivas aos uniformes, ferramentas e
equipamentos obrigatérios. As falhas foram formalmente comunicadas em 30/01, 12/02 e
17/02/2025, sem que fossem solucionadas, apesar dos compromissos assumidos”

Empresa de Transporfes e Transito de Belo Horizonte S/A -~ BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulari, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Horfzonte ~ MG — CEP 30455-902
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Il - EMBASAMENTO CONTRATUAL

Anexo | — Termo de Referéncia:

“8.4. Deveré ser fornecido um conjunto de uniforme para cada funcionério do Contrafo, tanto para o
Lote 1 como para o Lote 2.

8.4.1. Tanto o fornecimento como a substituicdo deverdo ser de acordo com a Convengdo Coletiva
vigente da categoria.

[

14.5. As despesas de PAF, plano de satide, seguro de vida e outros EPI e uniformes serdo faturadas
mensalmente, juntamente com o faturamento dos servigos.

[.]

19.41. Fornecer aos empregados, sem 6nus adicionais, cracha, uniformes completos e equipamentos
de protecdo individual ou coletiva, que devem ser utilizados obrigatoriamente, sempre que
necessérios a execugdo dos servigos objeto do Contrato.

19.42. Fornecer uniforme anualmente aos trabalhadores, ou sempre que se fizer necessério,
distribuidos de acordo com o cargo do profissional, conforme a aba 42 do Apéndice 2 - Modelo de
Proposta Comercial — Mé&o de obra e para os servigos de limpeza por m? deveré ser especificado
atendendo todas as normas de seguranga, conforme estimado na aba B-Composig8o de Pregos do
Apéndice 3 - Modelo de Proposta Comercial — Limpeza por m”

Contratoe original:

“CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugéo parcial ou total do objeto e demais condigdes resultantes da contratagéo poderzo ser
aplicadas a Contratada, garantida a prévia defesa, as sangfes relacionadas a seguir, nos termos do
Decreto 18.096/22 e no Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da BHTRANS:

[.]

11.2. Ser&o aplicadas a responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes
sangdes:

[---]
d) Multa:

(1) moratéria de 0,5% {cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificade sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30% (trinta por cento) do contrato ou instrumento equivalente;

[...]

11.3. A aplicagdo das sangbes previstas neste confrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparagao integral do dano causado ao Contratante.”

Il - EMBASAMENTO LEGAL

Lei Federal n® 13.303/16

Art. 83. Pela inexecugao total ou parcial do contrato a empresa puUblica ou a sociedade de economia
mista podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangbes:

Empresa de Transpories e Trinsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n° 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG ~ CEP 30455-902
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Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no contrato;

IV - NOTIFICAGAQO

A Diretoria de Administragdo, Orgamento e Finangas — DAF da Empresa de Transportes e Transito de
Belo Horizonte S/A — BHTRANS, considerando a ocorréncia supracitada e considerando a Solicitagdo
de Aplicagdo de Sangdo Administrativa emitida pelo Fiscal do Contrato, em 10 de abril de 2025, vem
notificar a Confratada da aplicagdo da penalidade de MULTA no valor de R$ 6.414,28 (seis mil,
guatrocentos e quatorze reais e vinte e oito centavos), referente as ocorréncias 1, 2, 3 e 4

conforme meméria de célculo a seguir:

Para o calculo da multa, considerou-se um més comercial de 30 dias e a data de inicio do
contrato em 24/01/2025, sendo indicados os dias correspondentes et cada més, conforme a

tabela que segue:

MEMORIA DE CALCULO DA MULTA

cada més

Més Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio
Quant, de dias 5
considerados em 7 30 30 30

Muita Moratdria: Item contratual 11.2 d (1) moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por
dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30% .(trinta por

cento) do conirato ou instrumento equivaiente.

o © ©

e

O valor da parcela inadimplida = R$ 10.515,22,
Uniformes ainda n&o entregues, logo 102 dias.
Percentual: 102 dias x 0,5% =61%
Total da multa moratéria: 61% x 10.515,22 = R$ 6.414,28

Total da multa moratéria deste equipamento: RS 6.414,28

Apés aplicagdo da penalidade, a mesma seré inscrita no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de

Fornecedores da Prefeitura de Belo Horizonte.

Fica concedido o prazo de 15 (quinze) dias, a confar do primeiro dia apés a confirmagdo do

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis

Belo Horizornle — MG — CEP 30455-202
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recebimento da notificagdo, para apresentagdo de defesa em relagdo aos fatos e fundamentos
aduzidos na presente notificagdo, em cumprimento ao que determina o Decreto Municipal n°
18.096/2022.

) S
\ ,éﬁ: //% r/ .///I . /
Patricia Passeli

Diretoria de Administrag&o, Orcamentd e Finangas — DAF
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS

C / -
Rogério Margg#Saratin « BT0#168
Assessor Juddico - OABIM :
A BHTRANﬁQ i

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Horizonte - MG — CEP 30455-902
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Notificagdo n° 05/121-2025 - Contrato n°® 2765/24 - Grupo RL
1 mensagem
adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 14 de maio de 2025 3s 08:37

Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, André Luis Portilho Matos <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli
<patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa
<kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificagdo n°® 05/121-2025, referente ao Contrato n® 2765/24, devido a irregularidades
identificadas na prestagdo de servigos deste conirato.

A empresa tem 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apds a confirmagao do recebimento da notificagéo, para
apresentagio de defesa em relagio aos fatos e fundamentos aduzidos na presente notificacéo.

Favor confirmar o recebimento deste email.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao
Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL

Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.© 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans
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N Notificagdo n® 05-121-2025.pdf
145K
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Notificagdo n° 05/121-2025 - Contrato n® 2765/24 - Grupo RL - 22 Tentativa

1 mensagem

adriana heloisa lima bittencourt <a_idriana,heloisa@pbh.gov.br> 21 de maio de 2025 as 10:11
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: André Luis Portilho Matos <portilho@pbh.gov.br>

Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificagdo n°® 05/121-2025, referente ao Contrato n® 2765/24, devido a irregularidades
identificadas na prestagéo de servigos deste contrato.

A empresa tem 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apés a confirmagéo do recebimento da notificagéo, para
apresentacdo de defesa em relagio aos fatos e fundamentos aduzidos na presente notificagao.

Favor confirmar o recebimento deste email.
—. Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao
Geréncia de Compras, Contratos e Licitagbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.¢ 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-502
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans
- “7 BELO
N B, HORIZONTE
BHTRANS %W PREFEITURA

Em qua., 14 de mai. de 2025 as 09:37, adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> escreveu:
Prezado(a), bom dia.

Segue em anexo a notificagdo n° 05/121-2025, referente ao Contrato n® 2765/24, devido a irregularidades
identificadas na prestagio de servigos deste contrato.

A empresa tem 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia apds a confirmagéo do recebimento da notificagdo, para
apresentagio de defesa em relago aos fatos e fundamentos aduzidos na presente notificacao.

Favor confirmar o recebimento deste email.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Branddo

Geréncia de Compras, Contratos e Licitacbes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.® 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans

== BELO

JE3, HORIZONTE

.

BHTRANS PREFEITURA

.@ Notificagio n® 05-121-2025.pdf
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Notificagdo n° 05/121-2025 - Contrato n° 2765/24 - Grupo RL - 22 Tentativa
RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servi_cos.bsb@gmgl.com> 21 de maio de 2025 as 10:24

Para: adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

Prezada,
Bom dia.
Acusamos o recebimento do e-mail e da Notificagdo n°® 05/121-2025, referente ao Contrato n° 2765/24.

Informamos que a empresa ira analisar os apontamentos e apresentara a devida defesa dentro do prazo legal
estabelecido de 15 {quinze) dias, contados a partir do primeiro dia util apés esta confirmagéo.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
Rogério da Silva Feliciano
Grupo RL Sclugtes e Apoio LTDA

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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DEFESA PREVIA - Notificagdo n°® 05/121-2025 - Contrato n° 2765/24 - Grupo RL

Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com> 30 de maio de 2025 as 17:34

Para: adriana.heloisa@pbh.gov.br
Cc: rl.servicos.bsb@gmail.com, Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>, Odirley Rocha dos Santos

<odiriey@pbh.gov.br>, André Portilho <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo
Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados{as), boa tarde!

Segue em anexo a Defesa Prévia referente a notificagéo n° 05/121-2025, bem como os documentos que corroboram
todos os pontos suscitados.

Favor confirmar o recebimento deste e-mail.

Atenciosamente,

Nayara Firmes Caixeta
E"“ SGN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016
- Edificio Central Park — Brasilia/DF

FIRMES CAINETA  TeL: (81)98278-3350

5 anexos

T
R Doc 1. E-mail recebimento notificacio.jpg
43K

ﬁ Doc 4. BHTRANS-NOTA2288 UNIFORME ANA.pdf
71K

ﬁ Doc 3. BHTRANS-NOTA FSICAL 20565.pdf
333K

E Doc 2. BHTRANS-Nota Fiscal 20431.pdf
329K

M Defesa prévia Notificagao 05.pdf
= 539K
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A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANGAS -DAF DA EMPRESA
DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A — BHTRANS

NOTIFICACAO Ne: 05/121-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 01-018.620/24-63
CONTRATO N2: 2765/24

GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n2 37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA
Trecho 4, Lote n? 450, sala 01, SIA, Brasilia/DF, CEP 70.711-903, neste ato
representada por seu sécio administrador, LUCAS NUNES TRINDADE, brasileiro,
nascido em 09/07/1990, portador do RG n2 2.544.104 SSP/DF e do CPF n®
024.531.871-20, por meio de seus advogados legalmente constituidos
(instrumento de mandato anexo), com fundamento no art. 53 do Decreto
Municipal n2 18.096/2022 c¢/c¢ art. 83 da Lei n? 13.303/2016, vem,
respeitosamente, & presen¢a de Vossa Senhoria, apresentar:

DEFESA PREVIA

Em face da Notificagio n? 03/121-2025, expedida pela Diretoria de
Administragdo, Orcamento e Finangas (DAF) da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pessoa juridica de direito privado
integrante da Administracdo Pdblica Indireta do Municipio de Belo Horizonte,
constituida sob a forma de sociedade de economia mista (Lei Municipal n2
5.953/91), inscrita no CNPJ sob o n? 41.657.081/0001-84, com sede na Avenida
Engenheiro Carlos Goulart, n2 900, Bairro Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP
30.455-902, pelos fundamentos que passa a expor:

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350

337¢
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DA SINTESE FATICA

A empresa Notificada sagrou-se vencedora do Pregdo Eletrdnico n2
11/2024, correspondente ac Processo Administrativo n? 01-018.620/24-63, cujo
objeto consistiu na contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos terceirizados de limpeza por metro quadrado, com fornecimento de
materiais e equipamentos, nos termos definidos no Termo de Referéncia —
Anexo | e seus apéndices.

Em 26 de dezembro de 2024, foi celebrado o Contrato de Prestagao
de Servicos Terceirizados, com inicio regular da execugdo contratual.

Todavia, em 14 de maio de 2025, a Requerente foi surpreendida, por
meio de notificacdo enviada ao seu enderego eletrénico, com a Notificacdo n
05/121-2025, cujo teor informa a aplicagio de multa administrativa sob alegagdo
de inadimplemento parcial do contrato, em razdo da ndo entrega de uniformes
e EPI's, conforme descrito a seguir:

“A prestagdo dos servicos terceirizados, conforme estabelecido
no Termo de Referéncia — Anexo 1 e seus apéndices (PE
11/2024), exige o fornecimento de mao de obra devidamente
uniformizada, além dos materiais e equipamentas indispensaveis
& execucdo das atividades contratadas. No entanto, a empresa
Grupo RL SolugBes e Apoio Ltda. permanece inadimplente
guanto & entrega integral dos uniformes: parte dos empregados
ainda n3o recebeu qualquer item e, entre os que receberam, os
kits estdo incompletos, em flagrante descumprimento das
obrigac¢des contratuais. Essa situacdo compromete ndo apenas a
regularidade e a qualidade dos servigos prestados, mas também
expde os trabalhadores a riscos desnecessarios.

2. A auséncia de uniformes completos entre profissionais da linha
de frente, como porteiros e recepcionistas, impacta diretamente
a imagem institucional e prejudica o acolhimento ao publico. Da
mesma forma, a falta de padronizado visual e identificacdo
funcional nas equipes administrativas e de retaguarda
compromete a organizado, a seguranc¢a e o bom funcionamento
das atividades.
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3. Embora o Grupo RL tenha informado que a entrega dos
uniformes ocorreria em até 35 dias a partir de 29/01/2025, o
prazo nio foi cumprido. O primeiro registro de distribuicdo data
apenas de 25/03/2025, seguido de nova remessa em 03/04/2025
— ambas insuficientes para atender a totalidade dos
empregados e ainda compostas por kits incompletos. A situagado
tem causado constrangimentos e prejuizos operacionais. Em
episadio recorrente, a equipe de sinalizagdo vertical foi abordada
pela Policia Militar por suspeita de furto de placas, ja que os
ajudantes veem atuando sem uniforme desde 24 de janeiro. As
abordagens tém sido motivadas por den(ncias de moradores,
sobretudo quando os servicos sdo executados afastados do
caminhao caracterizado.

4. Desde o inicio do contrato, em 24/01/2025, a BHTRANS tem
cobrado insistentemente a empresa para a regularizagdo das
pendéncias relativas aos uniformes, ferramentas e
equipamentos obrigatérios. As falhas foram formalmente
comunicadas em 30/01, 12/02 e 17/02/2025, sem que fossem
solucionadas, apesar dos compromissos assumidos”.

Com base nessas alegacdes, foi aplicada multa administrativa no

valor de RS 6.414,28 (seis mil quatrocentos e quatorze reais e vinte e oito

centavos).

Contudo, conforme serd demonstrado, a penalidade aplicada € nula

de pleno direito, tendo em vista a auséncia de prévia notificagdo com

oportunidade de defesa, em clara violagdo ao devido processo legal.

Ik
DA TEMPESTIVIDADE DA DEFESA PREVIA

A Notificagio n? 04/121-2025 foi enviada ao e-mail institucional da

Requerente em 14/05/2025, com confirmacio do recebimento no dia
21/05/2025, conforme e-mail anexo (Doc 1):

(ﬁ) RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ «nitorvesnaio@pmai oo wm DeemaL 0B d @+ |
pars .

Prazada,
Bem dia,

Aniamoa 0

I e da Notificngi 2025, reterents g9 Conbato n° 76524,

Wnfornined U9 B emplaca I SnaREAT 06 APONLAMAENtos & Apraseetard 2 devids cafess Swts 00 [ran ligal estaneeoss B 15 , coneadon & part esta

Parmamecamen & Ssposils S Uaeqr ECan I

AlB/CHRG IR,
Rogérie da Siva Falicanc
Grupo AL Solgles = Apoia LTEA
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Nos termos do art. 166, caput, da Lei 14.133/2021 c/c art. 45, |, do
Decreto Municipal n2 18.096/2022, o prazo de 15 dias Uteis para apresentacdo
da defesa prévia tem inicio no primeiro dia atil subsequente ao recebimento da

notificacdo.

“Art. 45 — A notificada podera apresentar defesa escrita, no prazo

de quinze dias, cujo termo inicial sera:

| — o primeiro dia apés a confirmagdo do recebimento da
notificacdo por e-mail;”

Considerando tal regramento, o prazo para apresentagado desta defesa
se encerraria em 11/06/2025, razdo pela qual a presente manifestagao
apresentada nesta data {30/05/2025} é tempestiva.

I8,
DAS PRELIMINARES

A.
DA NULIDADE POR DESVIO DE FINALIDADE —
CONFIGURACAO DE SANCAO PUNITIVA SUCESSIVA E FRAGMENTADA

Verifica-se, no presente caso, a ocorréncia de vicio insanavel
decorrente do evidente desvio de finalidade do ato administrativo sancionador,

o que compromete por completo a sua validade juridica.

A analise do conjunto de notificacdes expedidas pela BHTRANS
{Notificagdo 03/121-2025; Notificagdo 04/121-2025; Notificacao 05/121-2025;
Notificagdo 06/121-2025; Notificagdo 07/121-2025; Notificagdo 08/121-2025;
Notificacdo 09/121-2025; Notificagdo 10/121-2025), todas na mesma data, revela
que a Administracdo adotou uma prética de fragmentacdo artificial dos fatos e
das condutas supostamente irregulares, instaurando diversos processos
sancionadores simultineos, com o objetivo de impor multiplas penalidades
sobre situagdes que integram um mesmo contexto fatico e contratual.

A sucessiva expedicio de notificagdes com aplicagdo, de forma
cumulativa, de penalidades de adverténcias e multas, todas decorrentes de

SCN Quadra |, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-9Q3
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situacbes préprias da fase de mobilizagdo inicial do contrato, deixa
absolutamente clara a ado¢3o de um modelo punitivo excessivo, dissociado da
func¢do pedagdgica e corretiva que deve reger o exercicio do poder sancionador
da Administracdo Publica.

Tal conduta, além de afrontar os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, finalidade, motivacdo e seguranca juridica, evidencia um
claro desvio de finalidade, pratica vedada pelo ordenamento juridico brasileiro,
conforme expressamente previsto no artigo 22, do Decreto Municipal n2 18.096,
de 20 de setembro de 2022, que regulamenta a aplicagdo de sangdes
administrativas por infragdes cometidas no ambito municipal:

“Art.22 O processo administrativo sancionador obedecera,
dentre outros, aos principios da transparéncia, legalidade,
finalidade, motivagdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranga juridica,
impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publicidade e

supremacia do interesse publico.”

O desvio de finalidade se caracteriza justamente quando o agente ou
6rgdo publico, embora formalmente atue dentro de sua competéncia, exerce o
poder com finalidade diversa daquela que a norma legal estabelece como
publica e legitima.

No presente caso, a atuagdo da BHTRANS nio se destina a assegurar
a boa execugio do contrato nem a prevenir condutas futuras, mas sim a puni¢ao
reiterada e sequencial da contratada, de maneira manifestamente abusiva e
punitiva, valendo-se da multiplicagdo de processos administrativos e
penalidades derivadas de fatos conexos e integrados.

Corroborando esse entendimento, constata-se que houve a aplicagdo
de penalidades em duplicidade, formalizadas em notificacdes distintas, todas
fundamentadas sobre os mesmos fatos (bis in idem), o que reforca, de forma
inequivoca, a pratica de san¢3o punitiva sucessiva e cumulativa, vedada pelo

ordenamento juridico.
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Ademais, observa-se que os fatos imputados a contratada dizem
respeito as naturais dificuldades operacionais encontradas na fase inicial da
execucdo do contrato, inerentes a qualquer processo de mobilizagdo de mao de
obra e estruturacdo logistica de um contrato dessa natureza e porte.

Em vez de adotar uma conduta colaborativa e resolutiva, prestigiando
os principios da cooperagdo, eficiéncia, razoabilidade e finalidade publica, a
Administracio optou por uma conduta rigorosamente punitiva, voltada a
maximizagdo de penalidades e a asfixia contratual, com repercussGes
gravissimas, inclusive de ordem reputacional, mediante inscrigdo das penalidades

no SUCAF — Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores.

A doutrina e a jurisprudéncia administrativas reiteram que o poder
sancionador n3o pode ser exercido com finalidade estritamente punitiva ou
arrecadatéria, devendo sempre observar sua natureza de instrumento de
protegdo do interesse plblico, com carater educativo, preventivo e reparatorio,

jamais punitivo pelo punitivo.

Sobre a observancia dos principios basilares de Direto Administrativo,

entende o Superior Tribunal de Justica:

“(..)Ja Administracdo Publica estd ornada de principios que
norteiam a atividade vinculada 2 gestdo da coisa publica,
nomeadamente: legalidade, finalidade, motivagao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.”
(AgInt no AREsp n. 1.255.280/CE, retator Ministro Napoledo
Nunes Maia Filho, Primeira Turma, julgado em 27/10/2020, DJe
de 30/11/2020.)

Diante desse quadro, resta configurado de forma incontestavel o vicio
de desvio de finalidade, que torna nulo de pleno direito o presente processo
sancionador e qualquer penalidade dele decorrente.
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SUWCTANTRON

B.
DA NULIDADE DA PENALIDADE POR AUSENCIA DE CONTRADITORIO E
AMPLA DEFESA

No caso em anélise, a notificagdo violou o contraditério, ampla defesa
e o devido processo legal, haja vista que a Notificante aplicou penalidade sem
permitir a defesa prévia. No entanto, verifica-se que o objeto da notificagao € tdo
somente informar a Notificada da aplicagdo da penalidade de multa.

Ademais, conforme Decreto Municipal n2 18.096/2022, determina que
incumbe 3 notificada alegar na defesa escrita, sob pena de preclusdo sobre a
inexisténcia ou nulidade da notificagdo (art. 45, §19, 1).

Conforme ¢é sabido, na sistematica do processo administrativo,
primeiro, deve-se notificar a inten¢do de aplicar a penalidade, garantir o

contraditério e a ampla defesa (no prazo legal), e somente depois, caso ndo haja
justificativa aceita, aplicar a san¢do.

No entanto, no caso em andlise, a penalidade foi aplicada antes
mesmo de ter sido oportunizada a apresentagdo de defesa prévia por parte da
Notificada, violando, dessa forma, ¢ devido processo legal:

W - NOTIFICAGAD

A Dircloria de Adiminisiragao, Orgamento e Finangas - DAF da Empresa de Transportes e Trinsilo de
Beio Horizomte S/A -~ BHTRANS, considerando a ocorméneia supracitada ¢ considerando o Solivitagho
de Aplicagéo de Sangao Administrativa emitida pelo Fiscel do Contrato, em 10 de abnil de 2025, vem
mfiﬁcar Y Cnnﬂatada da aphcsg:&o da panshdads ds H&ULTA no vslor de R$ B.414,28 [ﬁﬁiﬁ mil,

cunfnme mernérla de calculo a aeguir

e

Tal ato, portanto, é nulo de pleno direito, por estar em total
desconformidade com a lei, vejamos:

Art. 52, inciso LV, da Constituicdo Federal: “Aos litigantes, em

processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral séio
assegurados o contraditorio e ampla defesa, com os meios e
recursos a ela inerentes.”
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Lei n® 13.303/2016 {Lei das Estatais), art, 83: “Pela inexecucdo
total ou parcial do contrato (...) poderd, garantida a prévia

defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes: [...]”

Decreto Municipal n? 18.096/2022, art. 43 caput e seguintes:
“Art. 43 ~ Instaurado o processo administrativo, a autoridade

competente deverd emitir o notificacéo.

Portanto, a auséncia de fase prévia de notificacdo da intengdo de
punir, com abertura de prazo para manifestacdo, torna nula a penalidade

aplicada.

Ademais, a notificacio limita-se a transcrever relatos de

problemas pontuais com os equipamentos, sem qualquer analise concreta sobre
o nexo de causalidade, a culpa contratual da empresa, ou a gravidade da
infragdo, deixando de observar os principios da motivagao, proporcionalidade e

razoabilidade.

C.
DA VEDAGAO AO BIS IN IDEM — DA APLICACAO DE PENALIDADE DE MANEIRA
AUTOMATICA E EM DUPLICIDADE

A penalidade ora imposta estd contaminada de vicio insanavel, pois
viola frontalmente o principio do non bis in idem, reconhecido pela doutrina e

jurisprudéncia no dmbito do direito administrativo sancionador.

A propria narrativa constante da notificacdo deixa evidente que a
multa aplicada decorre dos mesmos fatos ja anteriormente sancionados por meio
da Notificagdo n? 01/121-2025, que culminou na aplicacdo de adverténcia
formal. N3o ha, no entanto, qualquer demonstra¢do de evolugdo processual,
tampouco analise sobre possivel descumprimento continuado, agravamento da
conduta ou sequer apreciagdo das justificativas apresentadas pela contratada.
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Resta claro que o fundamento contratual apontade como
supostamente descumprido na Notificacdo n2 05/121-2025 é rigorosamente o
mesmo utilizado na Notificagdo n? 01/121-2025, o que caracteriza flagrante
duplicidade na aplicagdo de penalidades, configurando evidente hipdtese de bis
inidem. A prépria redagio da notifica¢do deixa evidente que ndo se trata de nova
conduta, tampouco de fato autdnomo, mas sim da continuidade dos mesmos

fatos ja objeto de adverténcia anterior.

A situacdo se agrava ao se constatar gue, na mesma data, foram
emitidas oito notificagdes distintas, todas relacionadas a fatos que fazem parte
do mesmo contexto fatico, demonstrando uma verdadeira fragmentagac
indevida do procedimento, com a imposi¢io de multiplas penalidades sobre
situacdes ja apreciadas, o que reforga, de forma inequivoca, a configuragdo do
bis in idem material, expressamente vedado pelo ordenamento juridico.

Se, de fato, se tratasse de uma infra¢do continuada, a conduta correta
da Administracdo seria a progressao da san¢ic no mesmo processo
administrativo, observando-se o devido encadeamento procedimental, e ndo a
instauracdo de novo processo autdnomo para impor sangdo sobre fatos
idénticos.

N3o ha, na nova notificacdo, qualquer indicacdo de fatos
supervenientes, condutas auténomas ou agravamento da infracdo anteriormente
analisada. Assim, a san¢do imposta configura, de forma inequivoca, uma dupla
punicio sobre o mesmo substrato fatico, em clara viclagdo ao principio da
vedacgdo ao bis in idem, que decorre diretamente dos principios constitucionais
do devido processo legal, da legalidade, da razoabilidade e da
proporcionalidade (CF, art. 59, incisos LIV e LV, e art. 37, caput).

A jurisprudéncia do Tribunal de Justiga de Minas Gerais pacificou esse

entendimento, conforme se extrai da ementa abaixo:

“EMENTA: MULTAS APLICADAS EM RAZAO DE UM MESMO FATO
GERADOR - VEDACAQ - BIS IN IDEM - VERIFICAGAO - SENTENCA
PARCIALMENTE REFORMADA NO DUPLO GRAU DE JURISIDCAO.
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E cedico que a administragio deve se pautar em seus atos as

garantias da legalidade, proporcionalidade e,
fundamentalmente, ao devido processo legal, presentes, no
texto da CF/88.

O "non bis in idem" é um principio geral de direito, com
aplicagdo especialmente no Ambito administrativo e penal, que
veda a dupla puni¢iio pelo mesmo fato gerador.” (TIMG -
Remessa Necessaria-Cv  1.0105.15.041186-3/001, Relator(a):
Des.(a) Belizirio de Lacerda, 72 CAMARA CIVEL, julgamento em
26/02/2019, publicagdo da simula em 11/03/2019)

Ora, a prépria Administragdo, ao tempo da Notificagdo n2 01/121-
2025, reconheceu que a aplicagdo da adverténcia era medida suficiente para
repreender a conduta ent3o analisada. Assim, n3o é juridicamente possivel que,
sobre os mesmos fatos, se imponha agora san¢do autdnoma de multa,
especialmente na total auséncia de demonstragdo de reiteragdo dolosa,

continuidade ou agravamento da conduta.

Diante desses fundamentos, impde-se o reconhecimento da nulidade
da penalidade imposta pela Notificagdo n® 05/121-2025, por afronta direta ao
principio do non bis in idem, & seguranga juridica, ao devido processo legal e a

razoabilidade.

D.
DA AUSENCIA DE FUNDAMENTACAO SUFICIENTE PARA A IMPOSICAO DA
PENALIDADE DE MULTA

Além da nulidade formal decorrente da aplicagdo da penalidade sem
a devida observancia ao contraditério e a ampla defesa, verifica-se que a sangao
aplicada padece de outro vicio relevante: a auséncia de fundamentacdo
suficiente, em ofensa direta ao principio da motivagdo dos atos administrativos.

A penalidade foi imposta com fundamento nas cldusulas 11.2 e 11.3
do contrato, contudo, a BHTRANS limitou-se a descrever genericamente 0s fatos
e a apresentar uma memdria de célculo, sem estabelecer qualquer analise
concreta, especifica e individualizada, que demonstre a efetiva correlacdo entre

os fatos imputados e a penalidade aplicada.
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N3o consta ha notificagdo qualquer exame juridico que

justifique:

« Aadocdo da multa em detrimento de outras san¢des mais brandas, como
adverténcia;
« Afixacdo do seu valor exato (R$ 6.414,28);

« Ainexisténcia de atenuantes ou circunstancias mitigadoras.

Em verdade, a motivagio apresentada resume-se a mera citacdo
genérica de clausulas contratuais e dispositivos legais, sem qualquer esfor¢o da
Administracao em demonstrar:

+ O nexo de causalidade direto entre a conduta atribuida e a penalidade
aplicada;

« A existéncia de dolo, culpa, negligéncia ou ma-fé por parte da contratada;

« A gravidade concreta da infracdo, seus efeitos praticos e a eventual

repercussdo na execugao do contrato.

O Decreto Municipal n? 18.096/2022, que regula 0s processos

administrativos no ambito da Administragdo Municipal, exige expressamente gue
os atos administrativos sancionatérios sejam motivados de forma clara,
coerente, precisa e circunstanciada, o que, manifestamente, ndo se observa no

presente caso.

A simples remissdo genérica a clausulas contratuais ou a Lei n®
13.303/2016 nido supre a exigéncia de fundamenta¢do robusta, tampouco
satisfaz os principios constitucionais do devido processo legal, da ampla defesa,
da razoabilidade, da proporcionalidade e da legalidade (CF, art. 52, incisos LIV e
LV, e art. 37, caput}.

O Supremo Tribunal Federal, ac julgar a ADI 4338, ja assentou
entendimento no sentido de que:

“A imposicdo, pelo Estado, de penalidade de qualquer natureza,

inclusive na esfera administrativa, subordina-se a observancia
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do contraditério, da ampla defesa e do devido processo legal
(art. 52, LIV e LV, da Constitui¢io da Republica), pena de
nulidade do ato administrativo sancionador. Precedente. A¢do
direta de inconstitucionalidade julgada procedente. (ADI 4338,
Relator(a): ROSA WEBER, Tribunal Pleno, julgado em 23-08-2019,
DJe-195, PUBLICACAO 09/09/2019)".

Diante de tais vicios, torna-se evidente que a penalidade imposta
carece de amparo juridico vélido, impondo-se, portanto, o seu reconhecimento
como ato nulo, por afronta direta as garantias fundamentais e aos principios que
regem a Administra¢ao Publica.

V.
DO MERITO DA DEFESA PREVIA

Na remota hipétese de superagdo das questdes preliminares, passa-se

3 analise do mérito da presente Defesa Prévia.

A Notificada esclarece que, embora tenha ocorrido uma pequena
demora no atraso quanto a entrega dos uniformes e dos equipamentos de
Protecdo Individual {(EPIs), tais fatos ocorreram por circunstancias que fogem do
controle da Notificada. Além disso, desde a primeira comunicacdo sobre tais
pendéncias, a empresa atuou de forma diligente, pautada na boa-fé e na
proatividade, providenciando a aquisicdo integral dos itens, conforme

comprovam as hotas fiscais anexas.

E, portanto, equivocado afirmar que houve auséncia de entrega dos
uniformes, especialmente porque, para os cargos de Auxiliar de Sinalizacdo,
Porteiros e Recepcionistas, foram devidamente entregues dois kits completos de

uniformes.

Embora o contrato preveja o fornecimento de trés kits completos de
uniformes por funcionéario, o fato de ja terem sido entregues dois kits afasta, por
completo, qualquer alegacio de inadimplemento total. No que se refere aos EPIs,
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estes foram entregues ainda na remessa de fevereiro, cumprindo-se
integralmente essa obrigagdo contratual.

Importante destacar que, em razdo da fabricagdo dos uniformes sob
medida, bem como da necessidade de atender a um elevado volume de
demanda, aliado as especificagdes técnicas previstas no edital e no contrato, é
absolutamente natural que haja eventuais ajustes, sobretudo considerando as
variacbes de tamanho dos colaboradores. Assim, é razoavel que, em casos
pontuais, algumas pecas necessitem ser substituidas por inadequacdo de
numeragdo, fato este que se insere no ambito das dificuldades operacionais
comuns em contratos de grande porte e com inicio recente.

Diante desse cendario, a concessdo de prazo para o recolhimento e
substituicdo das pec¢as gue ndo se adequaram ao tamanho dos funcionarios ndo
s6 se mostra razoavel como também indispensével a boa execugdo contratual.
Destaca-se, ainda, que desde a identificacdo dessas dificuldades, a Contratada
manteve comunica¢do constante com a fiscalizagdo da BHTRANS, realizando
entregas parciais, ajustando pendéncias e buscando, de forma colaborativa, a

solucdo das questdes apresentadas.

No que se refere aos supostos episadios de abordagens policiais,
verifica-se que tais eventos ndo guardam qualquer relagdo direta com as
pendéncias apontadas na notificagdo. Trata-se, claramente, de fato externo,
alheio ao escopo contratual, sendo absolutamente leviano atribuir gualquer
responsabilidade & Contratada pelas diligéncias realizadas pela Policia Militar do

Estado de Minas Gerais.

A prépria notificacdo admite que tais abordagens foram motivadas por
dentincias de terceiros {moracdores) sobre questdes atinentes a furtos de placas,
sendo, portanto, eventos absolutamente externos, imprevisiveis e que
extrapolam completamente a esfera de controle da Notificada.

Ademais, ndo se sustenta a ilagdo feita pela Administragdo, no
sentido de que o simples fato de colaboradores estarem, momentaneamente,

SCN Quadra 1, Blogo E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 {61} 98278-3350
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sem uniforme completo seria suficiente para ensejar presungdo de pratica de

atos ilicitos.

Tal raciocinio é absolutamente inadequado e perigoso, pois nenhuma
presuncio de ilicitude pode decorrer da mera auséncia de vestimenta
padronizada. Seria tdo absurdo quanto presumir que pessoas trajadas deterno e
gravata, nio cometam condutas criminosas em razéo da vestimenta gue usam.

Dessa forma, resta evidente que a motiva¢do da penalidade aplicada
é genérica, superficial e dissociada da realidade dos fatos, nédo se prestando a

validar o ato administrativo sancionador.

Importante ressaltar que a decisdo impugnada ndo demonstrou a
existéncia de qualquer dano efetivo 3 Administragdo Publica. Pelo contrario, os
servicos foram prestados de forma continua, ndo havendo registro de
paralisagdes, prejuizos operacionais ou descumprimento das atividades

essenciais contratadas.

As referéncias genéricas feitas a supostos prejuizos & imagem
institucional ou as abordagens policiais ndo encontram respaldo fatico concreto,
sendo meramente retdricas e absolutamente insuficientes para justificar uma

penalidade da magnitude aplicada.

E importante destacar, que o Grupo RL ja providenciou a compra de
todos os uniformes e EPI’s (NF’s em anexo), sendo solicitada a entrega para todos
os funcionérios, sendo enviados 2 kits completos de uniformes para os seguintes
cargos: Auxiliar de Sinalizagdo, Porteiros e Recepcionistas. As demais pegas
encontram-se em processo de confecgdo, dependendo de finalizacdo por parte

da fornecedora.

Quanto a penalidade da multa aplicada (R$ 6.414,28) evidencia-se que
é absolutamente desproporcional, sobretudo considerando: (i) A natureza do
suposto descumprimento (fornecimento de vestudrio funcional e EPI's); (ii) A
inexisténcia de dolo, ma-fé ou conduta reincidente por parte da Contratada; (iii)

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Teletone: +35 {61) ¥8273-3350
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A demonstracio inequivoca de medidas mitigadoras adotadas pela empresa; (iv)
A auséncia de qualquer prejuizo real, mensurdvel e efetivo a Administrag&o.

O critério de célculo adotado, que se baseou exclusivamente no
nidmero de dias de atraso, de maneira fria e matemadtica, desconsiderou
completamente elementos como razoabilidade, boa-fé, atenuantes e
circunstincias especificas do caso, resultando, portanto, em uma penalidade
manifestamente excessiva, desproporcional e dissociada dos principios
constitucionais que regem a Administragdo Publica, notadamente os da
razoabilidade, proporcionalidade e finalidade (CF, art. 37, caput).

Some-se a isso o fato de que a prépria meméria de calculo da multa
ndo apresenta de forma clara e precisa como se chegou ao valor da “parcela
inadimplida” de R$ 10.515,22, tampouco explica a base utilizada,
desconsiderando, de forma inexplicavel, os uniformes efetivamente entregues e
as medidas corretivas adotadas pela Contratada.

Portanto, a penalidade aplicada ndo se sustenta nem sob o prisma
legal, nem sob o prisma fatico, representando um verdadeiro excesso
sancionatdrio, que deve ser declarado nulo, ante sua flagrante
desproporcionalidade, auséncia de dano e desconformidade com os principios
que regem a atuacdo administrativa.

V.
DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, em sede de Defesa Prévia, requer-se:
1. PRELIMINARMENTE, que sejam reconhecidas as seguintes

NULIDADES apontadas, com o consequente ARQUIVAMENTO da
presente notificagdo:

a) nulidade por desvio de finalidade, em razdo da configuracao
de sanc¢do punitiva sucessiva e fragmentada;

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Ceniral Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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b) nulidade da penalidade por auséncia de contraditério e
ampla defesa;

¢) nulidade por vedagdo ao bis in idem — pela aplicacdo de
penalidade de maneira automatica e em duplicidade;

d) nulidade diante da auséncia de fundamentacdo suficiente

para a imposi¢do da penalidade de multa;

2. NO MERITO:

a) Requer a REVOGAGAO da penalidade de multa, por vicio
material e procedimental e diante da a demonstragdo da boa-fé da contratada,

da auséncia de culpa e de dano efetivo;

b) Subsidiariamente, pugna-se pela redugio da multa

moratéria, considerando a auséncia de dolo, a resposta imediata da contratada,

e a auséncia de prejuizo comprovado a prestacao do servigo.

¢} Anidoinscri¢do da penalidade no SUCAF — Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores, até o julgamento final desta defesa, a fim de evitar

dano a imagem e reputagdo da Notificada;

d} A intimacio da empresa Notificada acerca da decisdo
fundamentada que vier a ser proferida em nome dos advogados NAYARA FIRMES
CAIXETA, OAB/DF 44.074 e MATHEUS BERTRAND REIS, OAB/DF 79.097, para que
possa exercer plenamente seu direito ao contraditério e a ampla defesa, inclusive
com recurso, se for el caso, nos seguintes e-mails:
navara@firmescaixetaadvogados.com; matheus@firmescaixetaadvogados.com.

Termos em que, espera deferimento.

NAYARA FIRMES feirads e forme it Brasilia, 30 de maio de 2025.
CAIXETA:097390 CAXETA03739006604
06604 e oy
Nayara Firmes Caixeta Matheus Bertrand Reis
OAB/DF 44.074 OAB/DF 79.097

SCN Quadra 1, Bleco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia' DF — CEP: 70.71 1-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350



Sas?y

"

(ﬁ) RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.acrvichs hishigmal.come qua. Naemai. 1024(haddas) & & 6
Prezada,
Berm dis.
Acusamos o recetémenio do e-miail € da Notificagio n® 051121-2025, referente 30 Contrato n® 2765/24.
Informamas que & emgresa ird analisar o¢ aponiamentos e apresentard a devida defesd dentro do prazo tegal estabalecido de 15 (quinze) dias, centades a partir do primairo dia (il aps ests confiragdo.
Permanecemnos 4 disposigio pam quaisguer esclaredmenios

Alenciosamente,
Rogério da Siva Feliciano
Grupo AL Solicdes & Apoie LTDA
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DAT:A_DE RECEBIMENTO

IDENTIFICACAQ E ASSINATURA DO RECEBEDOR

SERTE 001

IDENTIFICACAC DO EM{TENTE

BHZ EPI DISTRIBUIDORA LTDA

BHZEPI

RUA MESSIAS COUTINHO, 93 - CEU AZUL
- CEP:31580-400 - BELO HORIZONTE - MG

TEL: (31)2522-2378
nfef@ bhzepi.com.br

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA

0 - ENTRADA 1

AR R

CHAVE DE ACESSD

31250131 8931 [600 0120 5500 1004 6204 3182 7012 0251

1 - SAIDA
N° 900020431 f1.1/3
SERIE 001

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-¢
wrw.nfe. fazenda. gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

"NATUREZA DE DPERAGAQ

VENDA DE MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIF

r PROTOCOLO DE AUTORIZALAQ DE LS00

‘ 131256441237723 27/01/2025 17:42:30

AV, ENGENHEIRO CARLOS GOULART, 900 - BURITIS
VLR. APROXIMADO DOS TRIBUTOS: 3.948,97 (32,73%,) - FEDERAL: 1.764,78 (14,63%) -

ESTADUAL: 2.184,12 (18,10%) - FONTE: IBPFT/EMPRESOMETRO.COM.BR (CF6051}

INSCRICAQ ESTADUAL INSCRICAD ESTADUAL DO SUBST. TRIB UNPICFF
0033073250085 31.893.116/0001-20 |
DESTINATARIC | REMETENTE
NOME / RAZAD SOCIAL o - [ cnerscer | DaTA DA EMISSAO
- A —— T - - |
024373-LSR - SOLUCOES DE NEGOCIOS INTEGRADAS LTDA 50.219.152/0001-58 | 27/01/2025 j
FNOERECT | BAIRRO/ DISTRITO CEP | DATA SAIDA | ENTRADA
|
QUADRA SETOR DE INDUSTRIA QI 8 LT 23, §/N SLJ SALA 01 SETOR l\DL;b FRIAI (CE| 72265-080 | 27/01/2025
MUNICTPIO FONE | FAX MNSCRICAD I'N'T \T LUTAL | HORA DA SAlDA
BRASILIA (61)3375-5199 DF 0821036900129 | 17:42:29
_DUPLICATAS o - - - N
™ DUPLICATA VENC. VALOR N* DUPLICATA VENC K I N* DUPLICATA VENRC VALOR N DUPLICATA VE?’T‘ VALOR
vol 02/03/2025 470,18 | 002 01/04:2025 470,18 ) |
CALCULO BO IMPOSTO
["BASE DE CALCULO DD ICMS VALOR DO ICMS BASE CALC, ICM$ SUBST VALOR DO ICMS SUBST. VALOR APROX. DOS TRIBUTOS VALOR TOGTAL DOS PRODUTOS
12.064.,46 844,48 0,00 0,00 3.948,97 12.478,75
| VALOR DO FRETE VALOR DO SEGURD DESCONTO OUTHAS DESP. ACESS. VALOR DO IPI VALCR. TOTAL DA NOTA
0,00 0,00 414,29 0,00 0,00 12.064.,46
TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS
RAZAD SOCIAL FRETE POR CONTA CODIGO ANTT T PLACA DO VEICULO | UF CWNPY CFF
0 - REMETENTE i} | o
ENDERECO [ sumiciro G INSCRIGAD ESTADUAL
|
QUANTIDADE ESPECIE MARCA T OMERAGAD PESO BRUTO ) PESU LIGUIDO 1
9 |
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
[ ctpiGo Do s =1 VALOR VALOR VALOR | _ BASE T VALOR I VALOR | ALIGUOTAS |
| PROD./SERV. DESCRICAC DO PRODUTO SERVICO RIEIOE CST—[“'"F] L ] QUANT. | imiTAmn | DESCONTO | tquipo | cALCIeMs | LCME | LRl [ioms] |
0000004056 | CAPA CHUVA PYC FOR, STAND. AM £2101000| 000 |6102|UN 53,000 16,30 50,33| 1.46557| 1,485,657 102,50 o,00| 7,00 0.00

MORGEGO TG CA36253 | | |
L _ |ReF. 70030404 | | . | |
0000000076 | COLETE DE SEG REFLE. LARAN G 1 61143000| 000 | 8102|PC st 18,95 1950) 567,95 567,95 3976 0,00 |_7E||J 0,00

BOL SUPER SAFETY | [

| REF.. COL-0-G-1B _ | | |

2000000029 ';UﬁA VAQUETA TOTAL LUVEQ CA 26742 |42032900| 900 | 6102 |UN 70,000| 14,90 34,63  1.008,37 100837 7059 0,00 7.00 0,00
EF.: 006 | |

wu00003773 | RESPIRADOR PFF2 CAVALVULA CINZA |63079010( 000 | 6102 UN 66,000 2,65 581| 169_c-§ 168,09 11,84 | 0,00] ?.U-L‘" 0,00

SAYRO CA 30645 | |

REF.: 800204 | | | |
0000002023 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N40 CRIVAL |64038880] 000 1-h'|i]2|UN | Ispon| 46,80 54,38| 1.583,62 158382 110,85 0,00| 7,00 0,00]

CA40043 | |

REF.: 004045 _ | ! I |
0000001519 | CREME PROT DA PELE GR3 200G CA43802  |33043050| 000 |6102/UN | 15,000 9.60 478 13gz2|  13p.22 8,75 0,00] 7,00 0,00]

NUTRIEX | [

REF.: 64717 | [ | [
| ...k LA L S ] | SR . | I 11 ]
0000000234 | LUVA LATEX SUPER SILVER TO KALIPSO CA 40151900| 000 |6102|UN | 31,000 5,50 586 164,64 164,84 1158 u,oo| 7,00 0,00

32728 | | |

REF.: 02.04.2.3 - | | |
0000001541 | OCULOS RJ IMPERIAL INCOLOR FER. \9004g020] 000 |6302|UN | 51,000 3,35 550 180,25 160,25) 11,22 8,00 7,00 0,00

MOLD CA 28018 [

REF.: 000015 | |
0000000067 | 10VB48-B/A BOTINA ELAST.VULCA. N41 |64034000| 000 |&102|uN | 4,000 73,60 9,77,  2B4.&3 28483 19,82 0,00 7,00 0,00

CA43339 MARLUVA [ | |

REF.: 70030341 | | l
0000001083 | AVENTAL RASPA S/EMENDA 1,00 X 0,60 CA 42032900| 000 |6102|UN | 1,000 33,50 1111 32.39] 3239 227

18224 VALCAN | | |
. REF . 4-AV502 | | | | [ [
0000000273 | CINTO PQD. DEGOMASTER DG 4002 £3072000, 000 |6102|UN 1,000 60,50 20| 55.49 58,49 4.nai 0.00] 7.00] 0,00

CA46135 ‘ [ [

REF.: DGA002 | | { | ai
0000000275 | TALABARTE F Y 55 COM ABS DGE00A 63072000, 000 |6102|UN | 1,000 168,50 563 163,87 163,67 14| o,00] 7,00/ .00

DEGOMASTER | | | [

REF.: DG 8009 [ ] I_ ! |
TADOS ADICIONAIS

.r FORMAL ;‘:T'MI;LE_MENTARES - o N § | RESERVAIM) AU FISCO - -

Multilogica Softwares - www multilogica.coa.br-{0xx3 1116601250




IDENTIFICAG A DO EMITENTE | I T ! 1
DOCUMENTO AUXILIAR DA

NOTA FISCAL ELETRONICA |
RUA MESSIAS COUTINHO, 93 - CEU AZUL CHAVE DE ACFS50

= CEP:31580-400 - BELO HORIZONTE - M{ (1) B ggl'll;RﬁDA 1 3125 0131 8931 1600 0124 5500 1000 0204 3112 7012 0251
TEL: {31)2522-2378 h —_ -

nfeabhzepi.com. be N° 000020431 .2 /3 Consaksd i 1o g;j‘gl;f;?;?‘“ da N

L 1 1
SERIE 001 ou 1o site da Sefaz Autorizadera |
NATUREZA DE UPFRACAU ) i = FROTUCOLO DE AUTURIZACAU DE USO | T

VENDA DE MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIR | 131256441237723 27/01/2025 17:42:30 f

INSCRICAD EST/ nDUA-L | INSCRICAD ESTADUAL [0 SUBEST ||' H CNPI/CFE |

0033073250085 | | 31.893.116/0001-20 ) |

CONTINUACAO DOS DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
S et oottt - e ; y —
CODIGO DO | | [ vaior VALOR | YALOR I HASE | VALOR
|

PROD. J SERV 'l DESCRIGAQ DO PRODUTO / SERVICO ‘ NCM.'SHI CST | CFOF | UNID. | QUANT | yitAio | DEScoNTO | Liquing ciitions | roms 1
0000000403 | LUVA NITRILICA LONG TAM @ VOLK |40151900 oDo | 6102 UN 1,000 3360 1,12 3248 32.48| 2.2 000/ 700 0,00
CA14344 | ‘

|ReF. 40151900 | | | ] | (I R |
0000000881 | MASCARA DE SOLDA FOLIPROP V | ooc [6102|UN | 1,000] 34,50 1,15 33,35 33.35)| 233 0.00] 7.00| 0. N;J

ARTIC CS PRO SAFET S . |

REF WPS0861 1 1 i | I EE—

0000000072 | ABAFADOR DE RUIDO C200 1EDB CAMPER  |38269080| 000 | 6102 |UN 1.Du:Ji 16,40 0,54 15,86 15,86 1 UUU' T LD 0,0 0|

| CA 33135 |

REF. 800200 - | |

| LUvA RASPA CAND CURTO CA26749 | 42032800
LUVEQ

REF.: 23 |

|

|

I

000 |s%02|PAR | 11,000 9,60 351 102,09 10208] 715 0,00 7,00 006

| I IS T L PSS -

6102 |UN 11,000 25,95| ga8| 27587 275,87 1832 a.no| 7.00] 0,00

T PERNEIRA BD 3T C/VELC. PRET/MARR. J G £4068090
CA44564
_|REF.: 001 = | | - R R |
0000001011 | PROTETOR FACIAL INCOLOR 8 CA15018 3g2se000/ 000 |610Z|UN | 10,000 23,10 7.67 223,33 223,33 15,63| 0,00 7,000 8,00
PLASTCOR |
L | REF.; 70032122 SEE— | |
0080000361 | CREME DESENGRAXANTE C/ESFOLIANTE 140120800 000 (6102 |UN
500G MAVARC |
REF . A137 - | S —
0000001621 | CAPACETE FRONT.GARN BOT JUG TECI 55061000 000 | 8102 |UN
| CINZAMSA CAdgE
REF.: 101MJ0OCZ | - | - |
0000000981 | AVENTAL PYC FOR C/ENG FRETA 120%A5 62101000 000 | 6102 |UN 5,000 10.80| 1,79/ 52,21| 52,21 3,65 0,00 7,00
CAZB303 [
|REF. B0 = | | |1 | __ I | _ _
0600001574 | SAPATO AMARRAR BID C/B N 41 CRIVAL 64039990, 0G0 |6102|UN 6,000 52,90| 10,54 306,86 | 308,86 2148 0,00/ 7,00/ 0,00
'CA41339 1 | | | | ST |
0000001571 TSAPATO AMARRAR BID C/8 N 38 CRIVAL | 64038800, 000 ‘61[!2 uN- | 6,000 52,90 10,54/ 306,86 3ua,as| 21,48 0,00/ 7,00/ 000
CA41339
REF.. 4095 | B (I | _ | = | I — !
1587 | SAPATO AMARRAR BID S7B N 37 CRIVAL |g4039030] 000 |6102|UN 102,22 102,28 7.18 0,00/ 7.00/ 000
CA41339
‘?EI’ 4094 | - Il
QUO0000064 | 10VBAB-B/A BOTINA ELAST VULCA. N38 £4034000) 0G0 | 6102 |UN
CA43338 MARLUVA [
REF.; 5318038 | 1 | | ) |
10VB4B-B/A BOTINA ELAST.VULCA. N39 64034000| 000 | 6102|UN 5,000| 73,60
CA43339 MARLUVA
REF - 5218039 N {. | . | I | = 3= 1 P | ! J
0000000066 OVB4B-B/A BOTINA ELAST.VULCA. M40 !6403400[}' 000 6102 UM 3,000 73,60 7.33| 213,47 213,47| 14,94 | 0,00{ 7,000 0,00
CA43330 MARLUVA
REF 70030340 | | N I R | | l
0O0USODES | 10VB48-8/A BOTINA ELAST VULCA N4Z 64034000 000 EmZIPAR 'i_l.}'..‘i]i
1

006

.-
1

2,000 11.60] 0.77 2243 2243 157 000] .00 0,00

8,000 64.60] 1716 499,64 459,64 34,97|' 00| 7,00 000
|

0.00]

I

1LL_\ 73.60| 2,44 716 7196 4,08 ¢00| 7,00 000

I~
[=]
=]
e
o
R
o
[=]
X
U

355,78 35678) 2490 000 7,00 0.00]

 0000COCOES

1466 42694 az694| 2989  o00| 7,00 000
|
| 1 |

733 21347 21347 1494|  000] 7.00 0,00

CA43339 MARLUVA
REF. 700303-42 - | | ] | - B
0000GE | 10VB48-B/A BOTINA ELAST VULCA. N43 64034000 000 | 8102 |UN
CAA43339 MARLUVA |
REF. 5318043
0000000070 | 10VB48-B/A BOTINA ELAST VULCA, N44
CA43338 MARLUVA
REF.. 5318044 ] | P | ) | | | |
0000002116 | BOTA PYC CANO LONGO PRETA S/F N37 4,000 59,60 7,91 230,48 | 230,49 16,13|
CA48254 MARLUVAS |
| REF. 700379-37 | | | 1 | [ _ | I —
0000002117 | BOTAPVC CANO LONGO PRETA SF Ni8 £4018200] 000 |6102 |UN 4,000 59,60 7.81 230,49 230,49 16,13 o,00| 7,00 0,00
CA48254 MARLUVAS
REF. 700379-38
£O00DDZ118 | B
| CAd8254 MARLUVAS
_ ]RF_F.__' 79-38 Il , MR | ! S | 1 o 1 . 1 EE—
0000002457 | BOTA PVC CAND LONGO PRETA S/F N4 54019200| 008 6102 UN 2,000 58 60| 3,96 115,24 115,24
CA48254 MARLUVAS
| REF. 700379-40 | | L | | 1 1 |
0000002458 | TEOTA PVC CANG LONGC PRETA SIF N41 |6a019200) 000 |6102|UN 9,000 59,60 17.81|
CA48254 MARLUVAS |
REF. 700379-41 - - 3 —_| -
0000002458 | BOTA PVC CANO LONGO PRETA S/F N4Z 59,60 a8s| 28811 238,11
CA48254 MARLUVAS
| REF.. 70037842
000002120 | BOTA PVG CANO LONGO PRETA SF Nad
CAA8254 MARLUVAS
| REF. 700378-44 | |
I00N0nN03EEd | 10VB48-8P BOTINA ELAST.VULCA. N35 |64038001 90| 00 | 6102 |
CA43377 MARLUVAS |
|REF 5317035 | N U .
7000002022 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N32 CRIVAL £4039080 000 | 6102 |UN | 4,000
CA40043 I |

REF. 4044 |

. 4 1 — — . i — L —
3,000 73,60] 7.33 213,47 21347 14,84 0,00| 7,00( 0,00

L R

0 PRETA S/F N39 [gan19200) 000 |5102 | UN o000 | 5840 1781 51859 518.58|  36,30| 000 7.00 0,00
1
|

700 000

o
m
th

o

e S ] R
518,59 35,30 u| 7.00| 0,00

[

2047]  000| 7.00] 0,00

1 I E— | Tt P e ], 1 |
| 2.000 59,60 3,96 115,24 115,24 | 8,07 0,000 7,00, 0,00
|

1000 7360 244 7146 7118|  aes|  o000| 7.00 o.00

S—— i 4 1 —_— 4
46,80 6.21 180,89 180,98 12.67 0,00 7.00 O.DD|

| _ | I I I
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nfetz bhzepi.com.br N° 000020431 ﬂ 3 /3 |
SERIE 001

" NATUREZA DE OFERAL AU

INSCRIGAO ESTADUAL INSCRIAD LSTADUAL DO SUBST THIB

= PRE‘E{'OLO['I AUTURIZACALD DE L S0
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A
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131256441237723 27/01/2025 17:42:30

CNF1 CFF

0033073250085 - [ | 31.893.116/0001-20 N—
CONTINUACAO DOS DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
OG0 DO VALDR vALOR VALOR BASE VALOR | VALOR | ALIQUOTAS
PROD. / SERV. | bngscmcﬁonopnonmofsmwzco NCM/SH | CST | cror| D | QUANT, UNITARID | DESCONTO | LIQUDO | CALCICMS | LCMS 1PL W%TT
"a00002024 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N41 CRIVAL s4038980] 000 |6102]UN 3,000 45,80 1,88 135,74 135.74 9,50 0,00| 7.00| 0.00
CA40043
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CA40043
REF.: 004047
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043
, REF.: 004048
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CA40043
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0000000085 | PROTETOR AURIC. PLUG SILIGONE CAIXA | 40455000 000 | 6102|UN 33,000) 1,00 110]  31s0] 3180 223 0,00, 7,00 0,00
LIBUS CA35981 |
— REF . 900476 | |
] % 1 1 il pe— S = | | | I J
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IDENTIFICACAO DO EMITENTE D ANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA
PJX UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA :gg&%i‘;ﬁ
RUA IPOEMA, 19 - LAGO AZUL CHAVE DE ACESS0 -
gt i ot 0-ENTRADA 3125 0233 7051 2400 6121 5500 1000 0022 8817 8994 7517
FONE: (31) 3599-5805 1-SAIDA ) Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
000.002.288 www.nfe.fazenda.gov.br/portal
SERIE 1 ite da Sefaz Autorizad
FOLHA 1/1 ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERA(AQ PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE USD
ENTREGA DE PRODUCAOQ DE ENTREGA FUTURA 131256484053185 18/02/2025 11:42:36
INSCRICAO ESTADUAL INSCRICAQ ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPY
003.452.085/001G 33,705.124/0001-21
DESTINATARIO  REMETENTE
NOME | RAZAO SOCIAL CNPI/ CPF DATA DA EMISSAO
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA [ 37.763.946/0001-1¢ 17/02/2025
ENDEREGO BAIRRO / DISTRITO CEl DATA DA SAIDA
ST SIA TRECHO 4, SN SIA 71200-042 17/02/2025
MUNICIFIO UF FONE / FAX INSCRIL AU ESTADUAL HUORA DA SAIDA
Brasilia DF (61) 3543-0888 07.990963.001-60 15:23:00
CALCULO DO IMPOSTO
BASE CALC ICMS VALOR ICMS BASE CALC ICMS ST VALOR ICMS ST TOTAL DOS PRODUTOS
0,00 l 0,00 ‘ ; [ 0,00 f 128.426,20
VALOR FRETE VALOR SEGURO VALOR DESCONTO OUTRAS DESP VALOR IPI VALOR APROX TRIB TOTAL DA NOTA
L00 0,00 0,00 0,00 0,00 40).389,99 128.426,20
TRANSPORTADOR | VOLUMES TRANSPORTADOS
JNOME RAZAO SOCIAL FRETEPOR CONTA [ CODIGO ANTT PLACA DO VEIC |UF |CUNPI CPF
0-EMITENTE I
ENDERELO MUNICIPIO UF | INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAO PESO BRUTO FESO LIGUIDO
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CODIGO DESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCeMSH | osT| cFop [ UNID | QUANT| VALOR |  VALOR | B.CALC| VALOR| ALIQ.| V.APROX.
PRODUTO UNIT TOTAL ICMS ICMS | ICMS | TRIBUTOS
COL1000352-M | Camisa social 3/4 62052000 [ 041 6922 UN 18] 9290 1.672,20| 000 000 O 525,50
COL.89%080-PP | calca jeans 62034200041 | 6922 UN 507 70903594630 0,00 000 0 |11.30511
COLY54029-EXG | Jaleco de brim 620520001041 | 6922 UN 105| 70,90 | 744450 000 000 O 2.341,29
COL656183-EXG | Jagueta tactel com forro 62113300041 69221 UN 234 (138,00 132.292,00| 0,00 000| O |10.155.83
3331 BLAZER 61043900 | 041 | 6922 UN 18| 158,00 2.844,00| 0,00 000] 0 894,43
COL3852]10-U Lenco 61171000 | 041 6922 UN 18] 3500 630,00 000( 0,00 O 198,13
COL385118-EXG| Calea social feminina 62034200 | 041 | 6922 UN 18] 89,90 | 161820 0,00| 000] 0O 508,92
COL656183-EXG | Jagueta tactel 62113300041 6922 UN 206 (128,00 |37.888,00 | 0,00 000 O (1191577
COL385118-EXG| Calca social 62034200 | 041 | 6922 | UN 9| 89,90 809,10 0,00 000| O 254,46
COL1000352-M | Camisa social mageulina 62052000041 6072 | UN R1| 8000| 728100 000 000 0 | 220013
DADOS ADICIONAIS
INFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AC FISCO
Trib. Aprox. RS 40.390,04 (31,45%5) Fonte:IBPT Valores totais do ICMS Interestadual:
DIFAL da UF destino R$ 16.695,43
DIFAL da UF Origem RS 0,00.
UnilNFe TNF-e Open Source | waw.unmic.com.br Gerado em TR 022023 as 1143 pelo DnDANFE 3.6.13 Free | www umidanfe com br
RECEBEMOS DE PYX UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA S PRODUTQS E OU SERVICOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA ACG LADO. NF
EMISSAQ: 1702/2025 VALOR TOTAL: 128.426,20 DESTINATARIO: GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA - ST 814 TRECHO 4, SN, S1A, 71200-042-Brasilia-DF -¢
000.002.288
DATA DO RECEBIMENTO IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO RECEEEDOR N
SERIE |




IDENTIFICACAD DO EMITENTE

RUA IPOEMA, 19 - LAGO AZUL
32415-612 1birite - MG
FONE: (31) 3599-58{5

PJX UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA

1-SAIDA

DANFE
DOCUMENTO
AUXILIAR DA
NOTA FISCAL
ELETRONICA

0-ENTRADA

000.002.288
SERIE {
FOLHA 1/1

AU R R R

CHAVE DE ACESSO
3125 0233 7051 2400 0121 5500 1000 0022 8817 8994 7517

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e

www.nfe. fazenda.gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DA OPERACAO

ENTREGA DE PRODUCAO DE ENTREGA FUTURA

PROTOCOLO DE AUTORIZACAC DE USO
131256484053185 18/02/2025 11:42:36

TNSCRILAQ ESTADUAL INSCRIGAD ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT. CNPJ

003.452.085/0010 33.705.124/0001-21
DESTINATARIO / REMETENTE
NOME 7 RAZAQ 50CTAL CNPJ/ CPF DATA DA EMISSAQ
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA 37.763.946/0001-10 17/02/2025
ENDERECD TBAIRRD  DISTRITO CEP DATA DA SAIDA
ST SIA TRECHO 4, SN | SIA 71200-042 17/02/2025
MUNICIPIO UF _ |FUNE FAX TNSCRI, AL ESTADUAL HORA DA SAIDA
Brasilia DF (61) 3543-0888 l 07.990963.001-60 15:23:00
CALCULD DO IMPOSTO
BASE CALC ICMS VALOR ICMS BASE UALC ICMS ST VALOR ICMS ST TOTAL DOS PRODUTOS

0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 | 0,00 128.426,20
VALOR FRETE VALOR SEGURO VALCR DESCONTO OUTRAS DESP VALOR IPI VALOR APROX TRIB TOTAL DA NOTA

0.00 , I 0.00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 ‘ 4 y I 128.426,20

TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS

NOME / RAZAD SOUTAL

FRETE POR CONTA

0-EMITENTE

‘-: ODIGO ANTT

lrl_.w_‘. D VEIC

LIF CNPI ' CPF

ENDERECO MUNICIPIO UF INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECTE MARCA NUMERACAD PESC BRUTOQ PESO LIQUIDO
DADROS DOS PRODUTOS / SERVICOS
CODIGD DBESCRICAO DO PRODUTO / SERVICO NCM/SH CST | CFOP | UNID | QUANT | VALOR VALOR | B.CALUC | VALOR| ALIQ.| V.APROX.
PRODUTO UNIT TOTAL ICMS ICMS | ICMS | TRIBUTOS
COL1000352-M | Camisa social 3/4 62052000 041169221 UN 18] 92,90| 1.67220| 0,00 000 0O 525,90
COLSYYOK0-PP | calca jeans 62034200 | 0416922 UN 507| 70,90|35.946,30| 000| 000 0 |[11.30511
COLY54029-EXG| Faleco de brim 62052000 [ 041 ] 6922 UN 105| 7090 7.444,50| 000| 000| O 2.341,29
COL656183-EXG| Jaqueta tacte] com forro 62113300 | 041 | 6922| UN 234 128,00 (32.292,00| 000 000| O |10.15583
333 BLAZER 61043900 | 041 | 6922 | UN 18158,00| 2.844,00| 000| 000] @ 894,43
COLIR5210-U | Lenco 61171000(041|6922| UN| 18| 3500 630,00 000 0,00} 0 198,13
COL385118-EXG| Calca social feminina 62034200 | 041) 6922 | UN 18| 8990 1.618,20( 000 000| O 508,92
COL656183-EXG| Jaqueta tactel 62113300 | 041 | 6922 | UN 296 (128,00 |37.888,00| 0,00| 000| 0 |11.91577
COL385118-EXG| Calea social 62034200 | 041 | 6922 UN 3| 8990 809,10 000| 000| 0 254,46
COL1000352-M | Camisa social masculina 62052000 | 0416922 | UN 81| 89,90 7.281,50| 0.00| 000 0 2.290,15
——

DADOS ADICIONALS

NFORMAGOES COMPLEMENTARES RESERVADO AG FISCO

Trib. Aprox. RS 40.390,04 {31,45%) Fonte:IBPT Valeres totais do ICMS Interestadual:

DIFAL da UF destine R$ 16.695,43

DIFAL da UF Origem RS 0,00

TImNFe | WF-¢ Open Svurce | www uninfe.com.br Teradn cm T0IT s 1145 pelo UnDANFE Y617 Free | www unidande. com br

; | ONICA INDICADA AQ LADG.
ERCHNRCR D DX CFORNE THOTSOAT IO U TG TR 0 Y 0> CoMrAN £ 04 NOTA FCAL EETRGNICa IVDICADA 20 LD e
EMISSAD: 17022025 VALOR TOTAL: 128 426.20 DESTINATARIC: GRUPQ RL SOLUCOES E APOIU LTDA - ST SIA TRECHC 4, SN. $14, 71200-042-Brusilic-DF
000.002,288

DATA DO RECEBIMENTO

IDENTIFICAC AQ E ASSINATURA DO RECEBEDOR

SERIE 1




‘@ &%EE:{%ETAE adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br>

DEFESA PREVIA - Notificagdo n° 05/121-2025 - Contrato n° 2765/24 - Grupo RL

adriana heloisa lima bittencourt <adriana.heloisa@pbh.gov.br> 2 de junho de 2025 as 09:42
Para: Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com>

Cc: rl.servicos.bsb@gmail.com, Matheus Bertrand <matheus@firmescaixetaadvogados.com>, Odirley Rocha dos Santos
<odirley@pbh.gov.br>, André Portilho <portilho@pbh.gov.br>, Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo
Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Nayara, bom da.

Defesa recebida e sera enviada para anélise do Fiscal do contrato.
Atenciosamente,

Adriana H. L. Bittencourt Brandao
Geréncia de Compras, Contratos e Licitagdes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, N.© 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5589 | 031 9 8828-4854 |www.pbh.gov.br/bhtrans

A BELO

B, HORIZONTE

BHTRANS %y PREFEITURA

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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FIRMES CAIXETA

A DIRETORIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E FINANGAS -DAF DA EMPRESA
DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A — BHTRANS

NOTIFICACAO Ne¢: 05/121-2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 01-018.620/24-63
CONTRATO Ne: 2765/24

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n2 37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA
Trecho 4, Lote n2 450, sala 01, SIA, Brasilia/DF, CEP 70.711-903, neste ato
representada por seu sécio administrador, LUCAS NUNES TRINDADE, brasileiro,
nascido em 09/07/1990, portador do RG n? 2.544.104 SSP/DF e do CPF n?
024.531.871-20, por meio de seus advogados legalmente constituidos
(instrumento de mandato anexo), com fundamento no art. 53 do Decreto
Municipal n2 18.096/2022 c¢/c art. 83 da Lei n2? 13.303/2016, vem,
respeitosamente, a presenc¢a de Yossa Senhoria, apresentar:

DEFESA PREVIA

Em face da Notificacio n? 03/121-2025, expedida pela Diretoria de
Administragdo, Orgcamento e Finangas (DAF) da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pessoa juridica de direito privado
integrante da Administracdo Pdblica Indireta do Municipio de Belo Horizonte,
constituida sob a forma de sociedade de economia mista (Lei Municipal n2
5.953/91)}, inscrita no CNPJ sob o n? 41.657.081/0001-84, com sede na Avenida
Engenheiro Carlos Goulart, n® 900, Bairro Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP
30.455-902, pelos fundamentos que passa a expor:

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 {61) 98278-3350

2304
4oy
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FIRMES CAIXETA

I
DA SINTESE FATICA

A empresa Notificada sagrou-se vencedora do Pregdo Eletronico n¢
11/2024, correspondente ao Processo Administrativo n2 01-018.620/24-63, cujo
objeto consistiu na contratacio de empresa especializada na prestacdo de
servicos terceirizados de limpeza por metro quadrado, com fornecimento de
materiais e equipamentos, nos termos definidos no Termo de Referéncia —

Anexo | e seus apéndices.

Em 26 de dezembro de 2024, foi celebrado o Contrato de Prestagao
de Servigos Terceirizados, com inicio regular da execu¢do contratual.

Todavia, em 14 de maio de 2025, a Requerente foi surpreendida, por
meio de notificacdo enviada ao seu endere¢o eletrénico, com a Notificacdo n®
05/121-2025, cujo teor informa a aplicagdo de multa administrativa sob alegacao
de inadimplemento parcial do contrato, em razdo da ndo entrega de uniformes

e EPI’s, conforme descrito a seguir;

“A prestagdo dos servigos terceirizados, conforme estabelecido
no Termo de Referéncia — Anexo 1 e seus apéndices (PE

11/2024), exige o fornecimento de m3o de obra devidamente
uniformizada, além dos materiais e equipamentos indispensaveis
& execucdo das atividades contratadas. No entanto, a empresa
Grupo RL Solugbes e Apoio Ltda. permanece inadimplente
quanto & entrega integral dos uniformes: parte dos empregados
ainda n3o recebeu qualquer item e, entre os que receberam, os
kits estdo incompletos, em flagrante descumprimento das
obrigac®es contratuais. Essa situagdo compromete n3o apenas a
regularidade e a qualidade dos servigos prestados, mas também
expbe os trabalhadores a riscos desnecessarios.

2. A auséncia de uniformes completos entre profissionais da linha
de frente, como porteiros e recepcionistas, impacta diretamente
a imagem institucional e prejudica o acolhimento ao publico. Da
mesma forma, a falta de padronizado visual e identificacdo
funcional nas equipes administrativas e de retaguarda
compromete a organizado, a seguranga e o bom funcionamento
das atividades.

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Editicio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70711903
Telefene: +55 (61 98278-3350



IC

FIRMES CAIXETA

3. Embora o Grupo RL tenha informado que a entrega dos
uniformes ocorreria em até 35 dias a partir de 29/01/2025, o
prazo ndo foi cumprido. O primeiro registro de distribui¢do data
apenas de 25/03/2025, seguido de nova remessa em 03/04/2025
— ambas insuficientes para atender a totalidade dos
empregados e ainda compostas por kits incompletos. A situacdo
tem causado constrangimentos e prejuizos operacionais. Em
episddio recorrente, a equipe de sinalizagdo vertical foi abordada
pela Policia Militar por suspeita de furto de placas, ja que os
ajudantes veem atuando sem uniforme desde 24 de janeiro. As
abordagens tém sido motivadas por denuncias de moradores,
sobretudo quando os servi¢os sdc executados afastados do
caminhao caracterizado.

4. Desde o inicio do contrato, em 24/01/2025, a BHTRANS tem
cobrado insistentemente a empresa para a regularizagdo das
pendéncias relativas aos uniformes, ferramentas e
equipamentos obrigatorios. As falhas foram formalmente
comunicadas em 30/01, 12/02 e 17/02/2025, sem que fossem
solucionadas, apesar dos compromissos assumidos”.

Com base nessas alegacdes, foi aplicada multa administrativa no
valor de RS 6.414,28 (seis mil quatrocentos e quatorze reais e vinte e oito
centavos).

Contudo, conforme sera demonstrado, a penalidade aplicada é nula
de pleno direito, tendo em vista a auséncia de prévia notificagdo com
oportunidade de defesa, em clara violagdo ao devido processo legal.

.
DA TEMPESTIVIDADE DA DEFESA PREVIA

A Notificagdo n2 04/121-2025 foi enviada ao e-mail institucional da
Requerente em 14/05/2025, com confirmacio do recebimento no dia

21/05/2025, conforme e-mail anexo (Doc 1):

(* RL LIMPEZA E CONSERVAGAD 2 b 3 WA nehas (D 4§
PO D - H

Prezuda,
Bam g,
ACERAMES 0 rOCAHMENta o ¢l ¢ da Notfceslo n° O5HZ1-2025, referents a0 Contralo a° 2765249

INFOrMIAIOS G & aMpIEsa i BNBNEA! (o sporisrmedes b spruserds 8 fevids Ualesa UBUD do prir g QElabelacdn da 15 (qroe) s cordadon B b o premers i Uil sps 818 confmagEn

K EC pern gun s
Asnciosamants,
Regéria da Sdvs Felicizna
Gruoo AL Solughes e Apsin LTI
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Nos termos do art. 166, caput, da Lei 14.133/2021 c¢/c art. 45, |, do
Decreto Municipal n? 18.096/2022, o prazo de 15 dias Uteis para apresentagao
da defesa prévia tem inicio no primeiro dia Util subsequente ao recebimento da
notificacao.

“Art. 45 — A notificada poderd apresentar defesa escrita, no prazo

de guinze dias, cujo termo inicial sera:

| — o primeiro dia apés a confirmagdo do recebimento da

notificagdo por e-mail;”

Considerando tal regramento, o prazo para apresentacdo desta defesa
se encerraria em 11/06/2025, razdo pela qual a presente manifestagao
apresentada nesta data (30/05/2025) é tempestiva.

nl.
DAS PRELIMINARES
A,
DA NULIDADE POR DESVIO DE FINALIDADE —

CONFIGURACAO DE SANCAO PUNITIVA SUCESSIVA £ FRAGMENTADA

Verifica-se, no presente caso, a ocorréncia de vicio insanavel
decorrente do evidente desvio de finalidade do ato administrativo sancionador,

o que compromete por completo a sua validade juridica.

A andlise do conjunto de notificagdes expedidas pela BHTRANS
(Notificagdo 03/121-2025; Notificagdo 04/121-2025; Notificagdo 05/121-2025;
Notificacdo 06/121-2025; Notificagdo 07/121-2025; Notificagdo 08/121-2025;
Notificagdo 09/121-2025; Notificagdo 10/121-2025), todas na mesma data, revela
que a Administragdo adotou uma pratica de fragmentacdo artificial dos fatos e
das condutas supostamente irregulares, instaurando diversos processos
sancionadores simultineos, com o objetivo de impor multiplas penalidades

sobre situa¢des que integram um mesmo contexto fatico e contratual.

A sucessiva expedicdo de notificacdes com aplicagao, de forma
cumulativa, de penalidades de adverténcias e multas, todas decorrentes de
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situacdes préprias da fase de mobilizagdo inicial do contrato, deixa
absolutamente clara a ado¢do de um modelo punitivo excessivo, dissociado da
funcdo pedagégica e corretiva que deve reger o exercicio do poder sancionador
da Administracao Publica.

Tal conduta, além de afrontar os principios da razoabilidade,
proporcionalidade, finalidade, motivacao e seguranca juridica, evidencia um
claro desvio de finalidade, pratica vedada pelo ordenamento juridico brasileiro,
conforme expressamente previsto no artigo 22, do Decreto Municipal n2 18.096,
de 20 de setembro de 2022, que regulamenta a aplicagdo de sangGes
administrativas por infragdes cometidas no ambito municipal:

“Art.22 O processo administrativo sancionador obedecera,
dentre outros, aos principios da transparéncia, legalidade,
finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade,
moralidade, ampla defesa, contraditério, seguranca juridica,
impessoalidade, eficiéncia, celeridade, oficialidade, publicidade e
supremacia do interesse publico.”

O desvio de finalidade se caracteriza justamente quando o agente ou

4rgdo publico, embora formalmente atue dentro de sua competéncia, exerce o
poder com finalidade diversa daquela que a norma legal estabelece como
publica e legitima.

No presente caso, a atuacao da BHTRANS nao se destina a assegurar
a boa execug¢do do contrato nem a prevenir condutas futuras, mas sim a punigao
reiterada e sequencial da contratada, de maneira manifestamente abusiva e
punitiva, valendo-se da multiplicagdo de processos administrativos e
penalidades derivadas de fatos conexos e integrados.

Corroborando esse entendimento, constata-se que houve a aplicacao
de penalidades em duplicidade, formalizadas em notificacbes distintas, todas
fundamentadas sobre os mesmos fatos (bis in idem), o que reforga, de forma
inequivoca, a pratica de sancdo punitiva sucessiva e cumulativa, vedada pelo
ordenamento juridico.
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Ademais, observa-se gue os fatos imputados a contratada dizem
respeito s naturais dificuldades operacionais encontradas na fase inicial da
execucdo do contrato, inerentes a qualquer processo de mobilizagdo de mao de
obra e estruturagdo logistica de um contrato dessa natureza e porte.

Em vez de adotar uma conduta colaborativa e resolutiva, prestigiando
os principios da coopera¢do, eficiéncia, razoabilidade e finalidade publica, a
Administracdo optou por uma conduta rigorosamente punitiva, voltada a
maximizacdo de penalidades e & asfixia contratual, com repercussbes
gravissimas, inclusive de ordem reputacional, mediante inscri¢cdo das penalidades

no SUCAEF - Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores.

A doutrina e a jurisprudéncia administrativas reiteram que o poder
sancionador ndo pode ser exercido com finalidade estritamente punitiva ou
arrecadatéria, devendo sempre observar sua natureza de instrumento de
prote¢io do interesse publico, com carater educativo, preventivo e reparatorio,

jamais punitivo pelo punitivo.

Sobre a observancia dos principios basilares de Direto Administrativo,
entende o Superior Tribunal de Justica:

“(...)a AdministracBo Publica estd ornada de principios que
norteiam a atividade vinculada & gestdo da coisa publica,
nomeadamente: fegalidade, finalidade, motivagao,
razoabilidade, proporcionalidade, moralidade, ampla defesa,
contraditério, seguranca juridica, interesse publico e eficiéncia.”
(AgInt no AREsp n. 1.255.280/CE, relator Ministro Napoledo
Nunes Maia Filho, Primeira Turma, julgado em 27/10/2020, Dle
de 30/11/2020.)

Diante desse quadro, resta configurado de forma incontestével o vicio
de desvio de finalidade, que torna nulo de pleno direito o presente processo
sancionador e qualguer penalidade dele decorrente.
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B.
DA NULIDADE DA PENALIDADE POR AUSENCIA DE CONTRADITORIO E
AMPLA DEFESA

No caso em andlise, a notificacio violou o contraditorio, ampla defesa
e o devido processo legal, haja vista que a Notificante aplicou penalidade sem
permitir a defesa prévia. No entanto, verifica-se que o objeto da notificagdo € tdo
somente informar & Notificada da aplicagdo da penalidade de multa.

Ademais, conforme Decreto Municipal n2 18.096/2022, determina que
incumbe 3 notificada alegar na defesa escrita, sob pena de preclusdo sobre a
inexist&ncia ou nulidade da notificacdo (art. 45, §1¢, ).

Conforme ¢é sabido, na sistematica do processo administrativo,
primeiro, deve-se notificar a intengdo de aplicar a penalidade, garantir o
contraditdrio e a ampla defesa (no prazo legal), e somente depois, caso ndo haja
justificativa aceita, aplicar a sangao.

No entanto, no caso em analise, a penalidade foi aplicada antes
mesmo de ter sido oportunizada a apresentacdo de defesa prévia por parte da

Notificada, violando, dessa forma, o devido processo legal:
N - NOTIFICAGAD

A Diretoria de Administragao, Orgamento s Finangas — DAF da Empresa de Transporles e Transito de
Belo Horfzonte $/A4 — BHTRANS, considerando a ocorméntia supracitady ¢ consideranda o Solieflagio
de Aplicagio de Sangao Administrativa emilide pelo Fiscal do Confrato, em 10 de abril de 2025, yem
naf:ﬁcar a Cmtratada ds ap!rcagao da paﬁafrdada ds HULTA no valf.:r de R$ E.#M,ZB (seis mil,

Ve CR LT o i 1,2,3¢4

canfarma mlmdrla dé -:ék:u!n gulr

Tal ato, portanto, € nulo de pleno direito, por estar em total
desconformidade com a lei, vejamos:

Art. 52, inciso LV, da Constituicdo Federal: “Aos fitigantes, em

processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral séo
assegurados o contraditdrio e ampla defesa, com os meios e
recursos a ela inerentes.”
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Lei n? 13.303/2016 {Lei das Estatais), art. 83: “Pela inexecucdo
total ou parcial do contrato {...) poderd, garantida a prévia

defesa, aplicar ao contratado as sequintes sangdes: [...]”

Decreto Municipal n 18.096/2022, art. 43 caput e seguintes:

“Art. 43 — Instaurado o processo administrativo, a autoridade

competente deverd emitir a notificagéo.

Portanto, a auséncia de fase prévia de notificagdo da intencao de
punir, com abertura de prazo para manifestacdo, torna nula a penalidade
aplicada.

Ademais, a notificacdo limita-se a transcrever relatos de
problemas pontuais com os equipamentos, sem qualquer anélise concreta sobre
o nexo de causalidade, a culpa contratual da empresa, ou a gravidade da
infragdo, deixando de observar os principios da motivagdo, proporcionalidade e

razoabilidade.

C.
DA VEDACAO AO BIS IN IDEM — DA APLICACAO DE PENALIDADE DE MANEIRA
AUTOMATICA E EM DUPLICIDADE

A penalidade ora imposta estd contaminada de vicio insanavel, pois
viola frontalmente o principio do non bis in idem, reconhecido pela doutrina e

jurisprudé&ncia no &mbito do direito administrativo sancionador.

A prdpria narrativa constante da notificagdo deixa evidente que a
multa aplicada decorre dos mesmos fatos jé anteriormente sancionados por meio
da Notificagdo n2 01/121-2025, que culminou na aplicagdo de adverténcia
formal. N3o ha, no entanto, qualquer demonstragdo de evolugdo processual,
tampouco analise sobre possivel descumprimento continuado, agravamento da

conduta ou sequer apreciacdo das justificativas apresentadas pela contratada.
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Resta claro que o fundamento contratual apontado como
supostamente descumprido na Notificagdo n2 05/121-2025 é rigorosamente o
mesmo utilizado na Notificagdo n? 01/121-2025, o que caracteriza flagrante
duplicidade na aplicagdo de penalidades, configurando evidente hipétese de bis
inidem. A propria redacdo da notificacdo deixa evidente que ndo se trata de nova
conduta, tampouco de fato autdnomo, mas sim da continuidade dos mesmos
fatos ja objeto de adverténcia anterior.

A situagdo se agrava ao se constatar que, na mesma data, foram
emitidas oito notificagbes distintas, todas relacionadas a fatos que fazem parte
do mesmo contexto fatico, demonstrando uma verdadeira fragmentagao
indevida do procedimento, com a imposi¢do de mudltiplas penalidades sobre
situagdes ja apreciadas, o que reforga, de forma inequivoca, a configuragdo do
bis in idem material, expressamente vedado pelo ordenamento juridico.

Se, de fato, se tratasse de uma infragdo continuada, a conduta correta

da Administracdo seria a progressao da sancdo no MesSMO Processo
administrativo, observando-se o devido encadeamento procedimental, e ndo a
instauracdo de novo processo autbnomo para impor sanc¢do sobre fatos
idénticos.

N3o hd, na nova notificagdo, qualquer indicagdo de fatos
supervenientes, condutas autdnomas ou agravamento da infragdo anteriormente
analisada. Assim, a sanc3o imposta configura, de forma inequivoca, uma dupla
puni¢cdo sobre o mesmo substrato fitico, em clara violagdo ao principio da
vedagdo ao bis in idem, que decorre diretamente dos principios constitucionais
do devido processo legal, da legalidade, da razoabilidade e da
proporcionalidade (CF, art. 59, incisos LIV e LV, e art. 37, caput).

A jurisprudéncia do Tribunal de Justica de Minas Gerais pacificou esse
entendimento, conforme se extrai da ementa abaixo:

“EMENTA: MULTAS APLICADAS EM RAZAO DE UM MESMO FATO
GERADOR - VEDACAO - BIS IN IDEM - VERIFICACAO - SENTENCA
PARCIALMENTE REFORMADA NO DUPLO GRAU DE JURISIDGCAO.
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E cedigo que a administracio deve se pautar em seus atos as
garantias da legalidade, proporcionalidade e,
fundamentalmente, ao devido processo legal, presentes, no
texto da CF/88.

O "non bis in idem"” é um principio geral de direito, com
aplicagdo especialmente no ambito administrativo e penal, que
veda a dupla puni¢do pelo mesmo fato gerador.” (TIMG -
Remessa Necessaria-Cv 1.0105.15.041186-3/001, Relator(a):
Des.(a) Belizdrio de Lacerda, 72 CAMARA CIVEL, julgamento em
26/02/2019, publicagcdo da simula em 11/03/2019)

Ora, a propria Administracdo, ao tempo da Notificagdo n2 01/121-
2025, reconheceu que a aplicagdo da adverténcia era medida suficiente para
repreender a conduta entdo analisada. Assim, ndo é juridicamente possivel que,
sobre os mesmos fatos, se imponha agora sancdo autbnoma de multa,

especialmente na total auséncia de demonstracdo de reiteragdo dolosa,

continuidade ou agravamento da conduta.

Diante desses fundamentos, impde-se o reconhecimento da nulidade
da penalidade imposta pela Notificacio n2 05/121-2025, por afronta direta ao
principio do non bis in idem, a seguranga juridica, ao devido processo legal e a

razoabilidade.

D.
DA AUSENCIA DE FUNDAMENTACAO SUFICIENTE PARA A IMPOSIGAO DA
PENALIDADE DE MULTA

Além da nulidade formal decorrente da aplicacdo da penalidade sem
a devida observincia ao contraditorio e 3 ampla defesa, verifica-se que a sancdo
aplicada padece de outro vicio relevante: a auséncia de fundamentacio
suficiente, em ofensa direta ao principio da motivacdo dos atos administrativos.

A penalidade foi imposta com fundamento nas cldusulas 11.2 e 11.3
do contrato, contudo, a BHTRANS limitou-se a descrever genericamente os fatos
e a apresentar uma memodria de calculo, sem estabelecer qualquer analise
concreta, especifica e individualizada, que demonstre a efetiva correlagao entre
os fatos imputados e a penalidade aplicada.
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N3o consta na notificagdo qualquer exame juridico que
justifique:

» Aadocdo da multa em detrimento de outras sangdes mais brandas, como
adverténcia;

« Afixac3o do seu valor exato (RS 6.414,28);

« Ainexisténcia de atenuantes ou circunstancias mitigadoras.

Em verdade, a motivacio apresentada resume-se a mera citacdo
genérica de cldusulas contratuais e dispositivos legais, sem qualquer esforgo da
Administracdo em demonstrar:

» O nexo de causalidade direto entre a conduta atribuida e a penalidade
aplicada;

« A existéncia de dolo, culpa, negligéncia ou ma-fé por parte da contratada;

« A gravidade concreta da infragdo, seus efeitos praticos e a eventual

repercussdo na execucdo do contrato.

O Decreto Municipal n® 18.096/2022, que regula os processos
administrativos no 4mbito da Administracdo Municipal, exige expressamente que

os atos administrativos sancionatdrios sejam motivados de forma clara,
coerente, precisa e circunstanciada, o que, manifestamente, ndo se observa no
presente caso.

A simples remissdo genérica a clausulas contratuais ou a Lei n2
13.303/2016 n3do supre a exigéncia de fundamentagdo robusta, tampouco
satisfaz os principios constitucionais do devido processo legal, da ampla defesa,
da razoabilidade, da proporcionalidade e da legalidade (CF, art. 52, incisos LIV e
LV, e art. 37, caput).

O Supremo Tribunal Federal, ao julgar a ADI 4338, ja assentou
entendimento no sentido de que:

“A imposic¢do, pelo Estado, de penalidade de qualquer natureza,

inclusive na esfera administrativa, subordina-se a observancia
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do contraditdrio, da ampla defesa e do devido processo legal
(art. 52, LIV e LV, da Constituicio da Republica), pena de
nulidade do ato administrativo sancionador. Precedente. A¢ao
direta de inconstitucionalidade julgada procedente. (ADI 4338,
Relator{a): ROSA WEBER, Tribunal Pleno, julgado em 23-08-2019,
DJe-195, PUBLICACAO 09/09/2019)".

Diante de tais vicios, torna-se evidente que a penalidade imposta
carece de amparo juridico valido, impondo-se, portanto, o seu reconhecimento
como ato nulo, por afronta direta as garantias fundamentais e aos principios que
regem a Administragdo Publica.

V.
DO MERITO DA DEFESA PREVIA

Na remota hipotese de superacdo das questdes preliminares, passa-se

a analise do mérito da presente Defesa Prévia.

A Notificada esclarece que, embora tenha ocorrido uma pequena
demora no atraso quanto a entrega dos uniformes e dos equipamentos de
Protecdo Individual (EPIs), tais fatos ocorreram por circunstancias que fogem do
controle da Notificada. Além disso, desde a primeira comunicagao sobre tais
pendéncias, a empresa atuou de forma diligente, pautada na boa-fé e na
proatividade, providenciando a aquisicdo integral dos itens, conforme

comprovam as notas fiscais anexas.

E, portanto, equivocado afirmar que houve auséncia de entrega dos
uniformes, especialmente porque, para os cargos de Auxiliar de Sinalizag¢do,
Porteiros e Recepcionistas, foram devidamente entregues dois kits completos de

uniformes.

Embora o contrato preveja o fornecimento de trés kits completos de
uniformes por funcionario, o fato de ja terem sido entregues dois kits afasta, por

completo, qualquer alegacio de inadimplemento total. No que se refere aos EPIs,
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estes foram entregues ainda na remessa de fevereiro, cumprindo-se

integralmente essa obrigagdo contratual.

Importante destacar que, em razdo da fabricagdo dos uniformes sob
medida, bem como da necessidade de atender a um elevado volume de
demanda, aliado as especifica¢des técnicas previstas no edital e no contrato, ¢
absolutamente natural que haja eventuais ajustes, sobretudo considerando as
variacdes de tamanho dos colaboradores. Assim, é razoavel que, em casos
pontuais, algumas pecas necessitem ser substituidas por inadequacdo de
numeracio, fato este que se insere no ambito das dificuldades operacionais
comuns em contratos de grande porte e com inicio recente.

Diante desse cenario, a concessao de prazo para o recolhimento e
substitui¢do das pec¢as que nio se adequaram ao tamanho dos funcionarios ndo
s6 se mostra razoavel como também indispensdvel a boa execugdo contratual.
Destaca-se, ainda, que desde a identificacdo dessas dificuldades, a Contratada
manteve comunicagio constante com a fiscalizacio da BHTRANS, realizando
entregas parciais, ajustando pendéncias e buscando, de forma colaborativa, a

solugdo das questdes apresentadas.

No que se refere aos supostos episdédios de abordagens policiais,
verifica-se que tais eventos nao guardam qualquer relagdo direta com as
pendéncias apontadas na notificagdo. Trata-se, claramente, de fato externo,
alheio ao escopo contratual, sendo absolutamente leviano atribuir qualquer
responsabilidade a Contratada pelas diligéncias realizadas pela Policia Militar do
Estado de Minas Gerais.

A prépria notificagdo admite que tais abordagens foram motivadas por
dentincias de terceiros {moradores) sobre questdes atinentes a furtos de placas,
sendo, portanto, eventos absolutamente externos, imprevisiveis e que

extrapolam completamente a esfera de controle da Notificada.
Ademais, ndo se sustenta a ilagcdo feita pela Administra¢do, no

sentido de que o simples fato de colaboradores estarem, momentaneamente,
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sem uniforme completo seria suficiente para ensejar presungdo de pratica de

atos ilicitos.

Tal raciocinio é absolutamente inadequado e perigoso, pois nenhuma
presun¢do de ilicitude pode decorrer da mera auséncia de vestimenta
padronizada. Seria t3o absurdo quanto presumir que pessoas trajadas de terno e
gravata, ndo cometam condutas criminosas em razdo da vestimenta que usam.

Dessa forma, resta evidente que a motivacdo da penalidade aplicada
é genérica, superficial e dissociada da realidade dos fatos, ndo se prestando a
validar o ato administrativo sancionador.

Importante ressaltar que a decisdo impugnada ndo demonstrou a
existéncia de qualquer dano efetivo & Administragdo Publica. Pelo contrario, os
servicos foram prestados de forma continua, ndo havendo registro de
paralisagdes, prejuizos operacionais ou descumprimento das atividades
essenciais contratadas.

As referéncias genéricas feitas a supostos prejuizos a imagem
institucional ou 3s abordagens policiais ndo encontram respaldo fatico concreto,
sendo meramente retdricas e absolutamente insuficientes para justificar uma

penalidade da magnitude aplicada.

E importante destacar, que o Grupo RL ja providenciou a compra de
todos os uniformes e EPI's (NF’s em anexo)}, sendo solicitada a entrega para todos
os funcionarios, sendo enviados 2 kits completos de uniformes para os seguintes
cargos: Auxiliar de Sinalizagdo, Porteiros e Recepcionistas. As demais pecas
encontram-se em processo de confecgdo, dependendo de finalizagdo por parte

da fornecedora.

Quanto a penalidade da multa aplicada (R$ 6.414,28) evidencia-se que
é absolutamente desproporcional, sobretudo considerando: (i) A natureza do
suposto descumprimento {fornecimento de vestudrio funcional e EPI's); (ii) A
inexisténcia de dolo, ma-fé ou conduta reincidente por parte da Contratada; (iii}
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A demonstracio inequivoca de medidas mitigadoras adotadas pela empresa; (iv)
A auséncia de qualquer prejuizo real, mensuravel e efetivo a Administragado.

O critério de célculo adotado, que se baseou exclusivamente no
numero de dias de atraso, de maneira fria e matematica, desconsiderou
completamente elementos como razoabilidade, boa-fé, atenuantes e
circunstancias especificas do caso, resultando, portanto, em uma penalidade
manifestamente excessiva, desproporcional e dissociada dos principios
constitucionais que regem a Administracdo Publica, notadamente os da
razoabilidade, proporcionalidade e finalidade (CF, art. 37, caput).

Some-se a isso o fato de que a prépria memoria de calculo da multa
ndo apresenta de forma clara e precisa como se chegou ao valor da “parcela
inadimplida” de R$ 10.515,22, tampouco explica a base utilizads,
desconsiderando, de forma inexplicavel, os uniformes efetivamente entregues e
as medidas corretivas adotadas pela Contratada.

Portanto, a penalidade aplicada ndo se sustenta nem sob o prisma
legal, nem sob o prisma fatico, representando um verdadeiro excesso
sancionatério, que deve ser declarado nulo, ante sua flagrante
desproporcionalidade, auséncia de dano e desconformidade com os principios
que regem a atuac¢ao administrativa.

V.
DOS PEDIDOS

Diante de todo o exposto, em sede de Defesa Prévia, requer-se:
1. PRELIMINARMENTE, que sejam reconhecidas as seguintes

NULIDADES apontadas, com o consequente ARQUIVAMENTO da
presente notificagdo:

a) nulidade por desvio de finalidade, em razdo da configuragdo
de san¢ao punitiva sucessiva e fragmentada;

SCN Quadra 1, Bloco E, Salas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350

290



>~
1C
FIRMES CAIXETA

b} nulidade da penalidade por auséncia de contraditério e
ampla defesa;

c) nulidade por vedacdo ao bis in idem — pela aplicagdo de
penalidade de maneira automatica e em duplicidade;

d) nulidade diante da auséncia de fundamentacdo suficiente

para a imposi¢do da penalidade de multa;

2. NO MERITO:

a) Requer a REVOGAGAO da penalidade de multa, por vicio
material e procedimental e diante da a demonstracdo da boa-fé da contratada,

da auséncia de culpa e de dano efetivo;

b) Subsidiariamente, pugna-se pela reducdo da multa
moratéria, considerando a auséncia de dolo, a resposta imediata da contratada,

e a auséncia de prejuizo comprovado a prestagdo do servico.

¢) Ando inscricio da penalidade no SUCAF - Sistema Unico de
Cadastro de Fornecedores, até o julgamento final desta defesa, a fim de evitar

dano a imagem e reputacdo da Notificada;

d) A intimagdo da empresa Notificada acerca da decisdo
fundamentada que vier a ser proferida em nome dos advogados NAYARA FIRMES
CAIXETA, OAB/DF 44.074 e MATHEUS BERTRAND REIS, OAB/DF 79.097, para que
possa exercer plenamente seu direito ao contraditério e & ampla defesa, inciusive
com recurso, se for o] caso, nos seguintes e-mails:

nayara@firmescaixetaadvogados.com; matheus@firmescaixetaadvogados.com.

Termos em que, espera deferimento.

NAYARA FIRMES A%snade oe feme diste! Brasilia, 30 de maio de 2025.
CAIXETA:097350 CAIXETAD9732006604
ados: .05,
06604 avosotan
Nayara Firmes Caixeta Matheus Bertrand Reis
OAB/DF 44.074 OAB/DF 79.097

SCN Quadra 1, Bloco E, Satas 1015/1016, Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.71 1-903
Telefone: +55 (61) 98278-3350
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Belo Horizonte, 08 de julho de 2025,

De: Qdirley Rocha dos Santos - GEAMP
Para: Patricia Passeli — DAF

Referéncia: Contrato n® 2765/24
Processo Administrativo n® 01-018.620/24-63
Notificagio n® 05/121-2025
Defesa Prévia apresentada pela empresa Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.de 30/5/25.

Assunto: Andlise e manifestagio sobre a Defesa Prévia apresentada pela Contratada - Grupo
RL Solugdes e Apoio Ltda.

Em andlise a Defesa Prévia supracitada, cumpre manifestar o que segue:
1. Sintese da Defesa Apresentada

A empresa sustenta, inicialmente, a tempestividade da defesa, protocolada em 30/05/2025,

dentro do prazo legal previsto no art. 45, I, do Decreto Municipal n° 18.096/2022.

No mérito, a contratada alega que a penalidade aplicada estd eivada de vicios formais ¢
materiais, com destaque para: desvio de finalidade na conducdo do processo sancionador;
fragmentagdo indevida dos fatos em multiplas notificagdes simultineas, sem encadeamento logico
e funcional; e a aplicagfio duplicada de sangdes sobre os mesmos eventos (pratica de bis in idem).
Argumenta que os fatos sancionados ja haviam sido objeto da Notificagdo n° 01/121-2025, a qual
resultou na imposi¢do de adverténcia, sendo, portanto, vedada a penalidade adicional de multa

com base nos mesmos fundamentos faticos.

A defesa afirma ainda que a penalidade violou os principios do devido processo legal,
contraditorio e ampla defesa, uma vez que a sangio foi imposta sem que tivesse sido oportunizada
defesa prévia. A notificacdo também teria deixado de apresentar fundamentacio concreta,
limitando-se a transcri¢des genéricas de clausulas contratuais, sem analisar a existéncia de dolo,

culpa, gravidade da infrag¢do ou prejuizo efetivo a Administragio. ))

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte 5/A — BHTRANS
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Quanto ao mérito fatico, a empresa reconhece atrasos pontuais na entrega dos uniformes,
mas justifica que dois dos trés kits previstos contratualmente ja foram distribuidos aos
trabalhadores, restando poucas pegas em fase final de produgio, devido a ajustes de numeracdo e
alta demanda. Os EPIs, por sua vez, teriam sido entregues integralmente desde fevereiro. A
contratada argumenta que atuou de forma proativa, mantendo comunicagio com a fiscalizagdo e
realizando entregas parciais conforme viabilidade logistica. Afribui os atrasos a fatores

operacionais previsiveis e externos ao seu controle.

Além disso, contesta a relagdo de causalidade entre a falta de uniforme completo ¢ os
episédios de abordagem policial, sustentando que tais eventos nfo t€ém vinculo com sua conduta ¢
nféo configuram infragdo contratual. Argumenta que ndo houve prejuizo concreto & Administragdo

¢ que os servigos foram prestados de forma regular,

Por fim, classifica a multa de R$ 6.414,28 como desproporcional, por ter sido calculada de
maneira automéatica, sem considerar atenuantes, boa-fé, auséncia de dolo ou o fato de que parte
expressiva das obrigagdes foi cumprida. Solicita, portanto, a nulidade da penalidade aplicada ou,
subsidiariamente, a reduciio do valor da multa, além da suspensio de eventual registro no SUCAF

até decisao final.

2. Anadlise Técnica

A analise da defesa apresentada revela que a propria contratada reconhece o
inadimplemento contratual, ainda que parcial, quanto & entrega dos uniformes e Equipamentos de¢
Protecdo Individual (EPIs), o que por si s6 confirma a legitimidade da penalidade imposta. Apesar
dos esforgos alegados para mitigar a irregularidade, é fato que, passados cinco meses do inicio do
contrato, ainda persistem pendéncias quanto ao fornecimento integral desses itens, evidenciando a
continuidade do descumprimento das obrigagdes pactuadas e impactando negativamente a

regularidade e a eficiéncia da execucio contratual.

A auséncia de uniformes completos resultou em dentincias e constrangimentos publicos
aos trabalhadores, que atuam diretamente em vias publicas. Tal exposicdo indevida compromete
nio apenas a imagem institucional da BHTRANS, como também pode gerar repercussdes

trabalhistas e juridicas, com potenciais demandas confra a propria Administragio. Ressalte-se,

www.bhtrans.pbh.gov.br
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ainda, que houve paralisagio pontual dos servigos em razio da ndo adequagdo da equipe, causando

dano operacional concreto e imediato 4 contratante, com prejuizo na execugdo das metas diarias.

A multa foi aplicada com base legal e contratual clara, conforme previsio expressa em
cldusulas do contrato e nos termos do Decreto Municipal n° 18.096/2022, observando os critérios
objetivos de apuragio e calculo. A alegacdo de desproporcionalidade ndo se sustenta, uma vez que

o valor da multa ¢ significativamente inferior ao valor global do contrato e cumpre fun¢io

pedagdgica e corretiva, sem qualquer viés arrecadatorio.

Quanto ao argumento de bis in idem, ndo ha que se falar em duplicidade sancionatoria. As
sangdes aplicadas pela Administragdo foram decorrentes de infragdes distintas e autbnomas,
mesmo que relacionadas ao mesmo periodo contratual. A continuidade do descumprimento
configura inadimplemento permanente, sendo legitima a adogao de novas medidas, inclusive
punitivas, diante da persisténcia da irregularidade. Assim, ndo ha fragmentagéo indevida dos fatos,
mas sim o exercicio regular e proporcional do dever de fiscalizagdo e controle da execugédo

contratual por parte da BHTRANS.

Importante destacar que foram respeitados todos os principios do contraditério, ampla
defesa e devido processo legal, sendo a contratada formalmente notificada (Notificagdo n° 01/121-

2025), tendo apresentado manifestagio tempestiva, que foi considerada no processo decisorio.

Dessa forma, diante da comprovacio de inadimplemento, dos efeitos concretos do
descumprimento contratual, da persisténcia da falha mesmo apds a notificagdo formal, e da
adequa¢do da penalidade as normas legais e confratuais vigentes, conclui-se pela manutengdo da
multa aplicada, como medida legal, proporcienal, fundamentada e indispensavel 4 protegdo do

interesse publico e a boa execuc¢io contratual.
3. Conclusio

Diante da analise do caso ¢ da propria admissdo da contratada quanto ao inadimplemento
parcial, a manuten¢do da mulita no valor integral mostra-se plenamente justificada e necessaria. A
contratada ndo apresentou elementos capazes de afastar ou mitigar a infracdo, tampouco
demonstrou ter adotado, de forma tempestiva ¢ eficaz, medidas corretivas suficientes para a

regularizac@o da obrigacio contratual.

www.bhtrans.pbh.gov.br
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Pelo contrario, a persisténcia das pendéncias relativas a entrega de uniformes e EPIs
configura agravante da conduta inicial, refletindo inércia injustificada mesmo apos reiteradas
comunicagdes por parte da Administracdo. Tal conduta, além de comprometer a execugio do
contrato, expde a BHTRANS a riscos reputacionais, operacionais e até juridicos, sendo
fundamental a aplicacio da penalidade para afastar qualquer responsabiliza¢do subsidiaria por
parte do 6rgdo publico.

A sangdo, prevista contratualmente e calculada de acordo com os pardmetros do Decreto
Municipal, possui natureza pedagogica e busca refor¢ar o compromisso com o cumprimento das

clausulas contratuais,

Ademais, a ndo aplicagio da penalidade implicaria violagdo aos principios da legalidade,
motivagio e interesse publico, além de fragilizar a credibilidade do poder sancionador da

Administragio Pablica.

Diante disso, recomenda-se a manutenc¢io da multa aplicada, em sua integralidade.

.4

Odirley Rocha dos Santos — BT1955
Geréncia Administracio de Manutencio Predial - GEAMP

Rainat velar Qrurnspgd - 20 007

Y . . W ] ; ¥ =
kﬁ.‘\b*,\.,_}] Ce81 Sup : y
Kally Viana da Cunha Barbosa - BT01BE1
Supervisora de Servicos e Transportes
GEAMP/ BHTRANS |
) |/
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IDENTIFICACAC DO EMITENTE DANFE

DOCUMENTO
AUXILIAR DA

PJX UNIFORMES PROFISSIONAIS LTDA | NOTAFISCAL

ELETRONICA
RUA IPOEMA, 19 - LAGO AZUL CHAVE DE ACESSC
32415-612 Ibirite - MG 0-ENTRADA 3125 0233 7051 2400 0121 5500 1000 0022 8817 8994 7517
FONE: (31} 3599-5805 1-SAIDA Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
00[);002.288 www.nfe.fazenda.gov.br/portal
S ite da Sefaz Autorizad
FOLHA 1/1 ou no site da Sefaz Autorizadora
NATUREZA DA OPERACAD PROTOCOLO DE AUTORIZACAO DE 150
ENTREGA DE PRODUCAQ DE ENTREGA FUTURA 131256484053185 18/02/2025 11:42:36
INSCRICAQ ESTADUAL INSCRICAQ ESTADUAL DO SUBST. TRIBUT CNPJ
003.452,085/0010 33.705.124/0001-21
DESTINATARIO/ REMETENTE —
NOME / RAZAQ SOCIAL CNPJ/CPE DATA DA EMISSAO
GRUPO RL SOLUCOES E APOIC LTDA 37.763.946/06001-10 17/02/2025
ENDEREL O BAIRRD ' DISTRITO CEP DATA DA SAIDA
ST SIA TRECHO 4, SN SIA 71200-042 17/02/2025
MUNICIPIC UF  |FONE FAX INSCRIGAO ESTADUAL HORA DA SAIDA
Brasilia DF (61) 3543-0888 07.990963.001-60 15:23:00
CALCULO DO IMPOSTO
HASE CALC ICMS VALOR ICMS BASF C ALC ICMS ST VALOR ICMS ST TOTAL DOS PRODUTOS
A 0,00 0,00 0,00 128.426,20
VAL DR FRETE VALOR SEGUROQ VALOR DESCONTO OUTRAS DESP VALOR I VALOR APROX TRIB TOTAL DA NOTA
i E \ 0,00 0,00 40.389,99 128.426,20
TRANSPORTADOR | VOLUMES TRANSPORTADOS
[NOME / RAZAO SOCIAL FRETE FORCONTA | CODIGO ANTT FLACA DO VEIC |UF |CNP3/CIF
LA 0-EMITENTE |
E- .E¢O MUNICIFIO TUF | INSCRICAD ESTADUAL
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERAGAC PESO BRUTOY PESO LIQUIDO
DADOS DOS PRODUTOS / SERVICOS —
CODIGO DESCRICAQ DO PRODUTO | SFRVICO NCMSH | cst | crop | UNID| QUANT] vaLor | vator | BCALC| VALOR| ALIQ.| V.APROX.
FRODUTO UNIT TOTAL | [CMS | ICMS | ICMS | TRIBUTGS
COLI000352-M | Camisa social 3/4 62052000 041 | 6922 UN 18] 9290| 1.672,20| 0,00 0,00]| 0 525,90
COLB99080-PP calca jeans 62034200 | 041 | 6922 | UN 507| 70,90 |35.94630 | 0,00( 0,00 O [11.305101
COL954029-EXG| Jaleco de brim 62052000 | 041 | 6922 UN 105 | 70,90 | 7.444.50 0,00 000 O 2.341,29
COL656183-EXG| Jaqueta tactel com forro 62113300041 |6922| UN 234 138,00 |32.292,00 0,00 0,00 0 |10.15583
3331 BLAZER 61043000 | 0416922 | UN 18 (158,00 | 2.844,00| 0,00 000 O 834,43
COL385210-U7 Lenco 61171000 | 0416922 UN 18| 35,00 630,00 0,00| 000 0 198,13
COL385118-EXG| Calca social feminina 62034200 | 041(6922| UN 18| 8990 | 161820 0,00( 000 O 508,02
COLG56183-EXG | Jagueta tactel 62113300| 041 | 6922 UN 296 | 128,00 [37.888,00| 0,00 0,00 0 [11.91577
COL385118-EXG| Calca social 62034200 | 0416922 | UN 9| 89,90 809,10 0,00| 000 O 254,46
COL1000352-M | Camisa social masculina 62052000 | 041 | 6922 | UN 81| 89,90 7.281,90| 0,00 0,00( O | 2.290,15
DADOS ADICIONAIS
INFORMA(BES COMPLEMENTARES RESERVADO AO FISCO
Trib. Aprox. RS 40.390,04 {31,45%) Fonte:IBPT Valores totais do ICMS Interestadual:
DIFAL da UF destino R$ 16.695,43
DIFAL da UF Origem R$ 0,00.
NINEC | NF-¢ UIpen SOUTCE | www Ui com br Gerado cm TR 022003 &s 11:43 pelo UmDANFE Yoo.13 Free [www.unidante com. br
RECEBEMOS DE FIX UNIFORMES PROFISSIONAILS LTDA 05 PRODUTOS EO1 SERVIQUS CONSTANTES DA NOTA FISCAL ELETRONICA INDICADA A LADO. NF
EMISSAQ: 17/02/2025 VALOR TOTAL: 128 426,20 DESTINATARIO: GRUPO RL SOLUCOES E APOIC LTDA - ST SiA TRECHO 4, SN, SIA, 71200-042-Brasilia-DF -
_ 000.002.288
DATA DU RECEBIMENTO IDENTIFICAGAOC E ASSINATURA DU RECEBEDOR :
SERIE 1




s ]

[&

iy

RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ « scrvicosbapigms oo ug. 2z mal. 30704 (16 B d

22
J

para adriara =

Prezada,

Bom dia.

Acusamos o recedimenio do a-mail & ¢a Notificagio n® 05M121-2025, reierenie ac Contrato n® 2765(24.

informanos que a empresa ird analisar os apemsmentos € apresentars a devida defesa denfro do prazo legal estabelecido de 15 (quinze) dias, contades a partir do prmeiro dia uitil apos esia confimacdo.
Permanacemos a dispesigio para quaisquer esclarecimentos.

Atanciosaments,
Rogério da Silva Feliciano
Grupe RL Solucties e Apoie LTDA
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Desenvolvido por Multilogica Softwarss - www.multilogiea.cam.br - (xx31 }-3660-3250

TV Yy

DATA DE RECEBIMENTC

IDENTIFICAGAD E ASSINATURA DO BECEHEDOR

NF-¢

N° 000020431
SERIE 001

Y

IDENTIFICACALD DO EMITENTE

BHZ EPI DISTRIBUIDORA LTDA

RUA MESSIAS COUTINHO, 93 - CEU AZUL
- CEP:31580-400 - BELO HORIZONTE -

TEL: (31)2522-2378
nfei@bhzepi.com.br

MG

DOCUMENTO AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA

0 - ENTRADA
1-SAIDA |
N 000020431

DANFE

]

TR

1

CHAVE DE ALLSSO

3125 0131 8931 1600 0§20 5500 1000 0204 3112 7612 9251

431 fl. 173
SERIE 001

NATUREZA DF OPERALAD

VENDA DE MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIFR

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www,nfe.fazenda. gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

T PROTOCCLO DF AUTORIZAC L0 DE L50

131256441237723 27/01/2025 17:42:30
CPF

T" SCRICAD ESTADUAL II‘«SCR.[C-‘\D ESTADUAL DO SURST. TFJB
0033073250085 B ) - 31.893.116/0001-20 |
DESTINATARIO | REMETENTE
NOME 7 RAZAQ SOCIAL CNFY/LPF DATA DA EMISSAD
024373-LSR - SOLUCOES DE NEGOCIOS INTEGRADAS LTDA | 50219.152/0001-58 | 27/01/2025
CEr D\ A SAIDA VENT DA

ENDERECTH

QUADRA SETOR DE INDUSTRIA QI 8

LT 23, S/N SLJ SALA 01

[ BARRO | DISTRITO

SETOR INDUSTRIAL (CE

HORA DA S

AlDA

| 72265-080 | 27/01/2025 |

TRANSPORTADOR / VOLUMES TRANSPORTADOS

MUNICIPIO FONF FAX INSURICAD ESTADUAL
BRASILIA (61)3375- 5199 ‘ DF | _(]32](]3(1‘)()[]__]_.1_‘2 17:42:29
DUPLICATAS - = s
...........N: o 'CATA VENC VALOR N I)lu“.lf.‘!\']'-r\ = VENC, VYALCOR N DUPLICATA A VENC VALOR | N* DUPLICATA V%.VC. VALUR
ool 02/03/2025 470,18 | 002 _01/04/2025 470,18 B - | o
CALCULO DO IMPOSTO
BASE DE CALCULO DO ICHS VALOR DO [CMS ‘ BASE CALC JOMS SUBST VALOR DO [CMs SUBST T VALOR APRON, DOS TRIBUTOS | VALOR TOTAL DOS FRODUTOS
12.064.46 844,48 0,00 0,00 394897 12.478.75
VALOR DO FRETE VALORDO SEGURO | DESCONTO T OUTRAS DESF ACESE. [ VALoRDO R VALOR TOTAL DA NOTA
- 0,00 | 0,00 414,29 | (.00 0,00 1 12.064.,46

DADOS ADICIONAIS

RAZAC SUCIAL FRETE POR CONTA ’ CODIGO ANTE FLACA DO VEICLLO UF CNP) CPF
) 0 -REMETENTE o
ENDERECO MUNICTPIO UF :NSCR}C}‘%D ESTADUAL
TOQUANTIDADE T T ESPECIE MARCA T | NUMERAGCAD PESC BRUTO == PESG LIGUIDO
9 - - - e : B
DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
CODIGO DO ey ¥ [ | vawor VALCR VALOR  BASE VALOR | VALOR | ALIQUOTAS
. PROD /SERY. R RO DO PR OTUT O SERVICT NCM.SH | CST |CFOP| UNID. | QUANT. | ynTAmO | DESCONTO | LIQUIDO | CALC.HCMS | I1€MS. ‘ WPL [Tous] e
p0O0E01056 | CAPA CHUVA PYC FOR. STAND. AM 62401000| ooo |a102|un 93,000 16,30 50,33] 146557 146657 102,58 o,00) 7,00 0,00
MORCEGO TG CAI6253 [ ]
REF.: 700,30404 f
D000CO0078 | COLETE DE SEG REFLE, LARAN G 1 61143000| 000 |6102|PC 31000 1685 19,50 567,95  5B7.95| 39,78 o,00] 7,00/ 000
BOL.SUPER SAFETY |
L. |REF.COL-OG-1B _
oooc. 78 | LUVA VAQUETA TOTAL LUVEQ CA 26742 42032800| 000 |6102|UN 70,000 14,90 34,.63| 1.008,37 1.008,37| 70,59 0,00| 7,00/ o0
REF.; 006 |
| — R i . ) i | 1
0000003773 | RESPIRADOR PFF2 C/VALVULA CINZA 63079010 000 |6102|UN 66,000 2,65 5,81 169,08 168,09 11,84 0,00/ 7,00/ 0,00
SAYRO CA 38645 |
| | REF.: 800204 i
0000002023 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N4D CRIVAL  |64039890| 000 |6102|uN 35000  46.80| | 1i0.85] 000 7.00 000
CA40043 | |
REF .: 004045 |
0000001518 | CREME PROT DA PELE GR3 200G CA43802 | 33049990] 000 | 8102|UN 150000  9.60] | 9,78 o00] 7,00 0,00
MUTRIEX | | | [
REF.: 64717 | | [ | [
0000000234 | LUVA LATEX SUPER SILVER T9 KALIPSO CA  |40151800| 000 |6102|UN | 31,000 5,50/ 566 164,84 16a84| 1154]  000] 7,000 0.00]
32728 | |
REF.: 02.04.23 | _
0000001541 | OCULOS RJ IMPERIAL INCOLOR FER. goo4o0z0| 000 |§102/UN | 51,000 3,25] 550 160,25 160.25] 11,22 0,00 7,00 oo
MOLD CA 28018 | |
~ |rer:omoo1s [ | ,
0000000057 | 10VB4&-B/A BGTINA ELAST VULCA. N41 64034000 000 |102(UN | 4000, 7360 977| 28463] 28463 19,02 0.00] 7.00| 0,00
CA43338 MARLUVA | | |
REF .: 700303-41 ' I
- = — = 1 B AR = |
0000001083 | AVENTAL RASPA S/EMENDA 1,00 X 0,60 A |42032800, 000 | 6102| UN 1,000 23,50 1,11 32,39 32,39 2,27 0,00] 7,00/ 0,00
19224 VALCAN .
REF.: 4-AVED2 _ .
0000000273 | GINTG PQD. DEGOMASTER DG 4002 63072000 000 | 6102 |UN 1,000] 60,50/ 2,01 58,49 56,49 4,00 0,00/ 7.00/ 0,00
CA46135 !
REF.: DG4002 1| f
0000000275 | TALABARTE F Y 55 COM ABS DG8009 63072000 000 | 6102|UN 1,000] 169,50] 563 163,87 163,87 1147 0,00] 7.00] 0.00
DEGOMASTER |
REF.: DG 6009 ]

INFORMACOES

COMPLEMENTARES

AV. ENGENHEIRC CARLOS GOULART, 930 - BURITIS
VLR. APROXIMADO DOS TRIBUTOS: 3.048,07 (32,73"5) - FEDERAL: 1.764,78 (14,63%%) -
ESTADUAL: 2.184,12 (18,10°} - FONTE: IBPT/EMPRESOMETRO.COM.BR (CF6051)

RESERVADD AD FISCO

Multilbgica Solwares - www.multlogica.com.br 4 0xx31 R 060-3250
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[DENTIFICACAD DO EMITENTE

BHZ EPI DISTRIBUIDORA LTDA

RUA MESSIAS COUTINHO, 93 - CEU AZUL
- CEP:31580-400 - BELO HORIZONTE - MG

TEL: (31)2522-2378
nfei@bhzepi.combr

DANFE

DOCUMENTO AUXILIAR DA
NOTA FISCAL ELETRONICA

0 - ENTRADA 1

AR SR

CHAVE DE ACESSO
3125 013§ 8931 1600 0120 5500 1000 0204 3112 7012 025]

1-SAiDA
N°e 000020431 {1.2 /3
SERIE 001

Consulta de autenticidade no portal nacional da NF-e
www.nfe.fazenda. gov.br/portal
ou no site da Sefaz Autorizadora

NATUREZA DE OPERACAC

VENDA DE MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE 'l'liR_('lm?_J 131256441237723 27/01/2025 17:42:30 . |

INSCRICAO ESTADUAL

INSCRICAD ESTADUAL DO SUBST. TRIB

0033073250085 o
CONTINUACAO DOS DADOS DO PRODUTO / SERVICOS

1 PROTOUGLD DE AUTORIZACAC DE 150
|

IR

31.893.116/0001-20 B

CODIGO DO

__PROD. / SERV,

DESCRICAQ BO PRODUTO / SERVICO

NCM SH | C8T | CFOP] UNID. QUANT.

VALOR
UNITARIO

ALIQUATAS
IcMs | [P

VALO#R
LP.I

VALOR
LC M.5.

VALOR
LIQUIDO

VALOR
DESCONTO

BASE
CALC. ICMS

|ocooe00403

LUVA NITRILICA LONG TAM 9 VOLK
CA14344
REF.: 40151960

40151800; 000 }6102 1,000

33,60 1,12 32,48 32,48 2,27 0,00| 7,00( 0,00

10000000991

MASCARA DE SOLDA POLIPROP VISOR
ARTIC CS PRQ SAFET
REF .. WPS0861

39269004 000 | 6102 1,000

34,50 1,15 33,35 33,35 2,33 g,00f 7,00 400

0000000072

ABAFADOR DE RUIDO G200 18DB CAMPER
CA 33135
REF.. 800200

-ﬂ[}.'! 0000250

0000001342

000 "1

0000000361

LUVA RASPA GANO CURTO CAZ6748
LUVEQ
REF.: 23

39265090| 000 | 6102]UN

1,000

| 42032300

16,40 0,54 15,86 15,86 {,00] 7,00 0,00

000 lsm_z"-.p_AFi

|

| PERNEIRA BD 3T C/VELC. PRET/MARR J G
CA44964
REF.: 001

| 64065090

200 | 6102|uN

PROTETOR FACIAL INCOLOR B CAT3D12
PLASTCCR
REF.: 700,32122

| 39268090

00 | 8102 |+

| CREME DESENGRAXANTE C/ESFOLIANTE
5006 MAVARD
REF.: A137

34012080) 000 | 6102|UN

0000001631

CAPACETE FRONT.CARN BOT.JUG TECI.
CINZAMSA GA498
REF.: 101MJ00CZ

§5081000| 000 | 6102

9,60 351 102,09 0,00| 7,00/ 0,00

948 27507 o,00| 7,00/ 0,00

223,33 223,33 000 7,00, 0,00

1

0,00| 7,00

0,77 22,43 22,43 0,00

— i . - -
64,60 17,16 499,64 34,97 0,00

| : |

490,64 0,00 7,00

100000008

‘0000001574

AVENTAL PVC FOR C/ENG PRETA 120X65
CAZ28303
REF.: 80

62141000 000 | 8102

| SAPATO AMARRAR BID G/B N 41 CRIVAL

CA 41338

64039350| 000 | 6102 |UN 6,000|

52,30

—
1,79 52,21 o,00| 7,000 0,00

sna,ssi

10,54 0.00] 7,00/ 0,00

| DO00001571

SAPATO AMARRAR BID G/B N 38 CRIVAL
CA41339
REF.. 4095

64039990| 000 | 6102|UN

52,90 10,54/ 306,86 0,00 7,00/ £,00

0060081687

‘00000Q00G4

10000000085

SAPATO AMARRAR BID S/B N 37 GRIVAL
CA41338
REF.: 4094

64038990| 000 | 6102|UN 2,000

N T — -
3,81 142,28 102,28 000| 7.00[ 0,00

10VB48-B/A BOTINA ELAST.VULCA. N2B
CA43339 MARLUVA
REF - 5318038

64034000 000 | 1,000|

10VB4&-B/A BOTINA ELAST.VULCA. N33
CA43339 MARLUVA
REF.: 5316039

64034000 00O | 6102 T so00

0000000066

10VB48-B/A BOTINA ELAST.VULCA,
CA43339 MARLUVA
REF.. 700303-40

N40

64034000 00O | 6102

10VB4E-B/A BOTINA ELAST.VULCA. N42
CA43338 MARLUVA
REF . 70030342

73.60 244 71,16 71,16 4,00( 700 0,00

73,60 12,22| 35578 355,78 0.00| 7.00] 0,00

73,60 _213,-5':' 215,47 0,60| 7.00{ 0,00

- L

64034000/ 6,000

10000000069

0oooodoova

10VB48-B/A BOTINA ELAST VULCA
38 MARLUVA

M43

REF : 5318043
10VB48-B/A BOTINA ELAST.VULCA. N44

CA43338 MARLUVA
REF.: 5318044

64034000| 6102 |UN

64034000| 0CO | 6102 3,000

4000002116

000002117

BOTA PVC CANO LONGO PRETA S/F N37
CA48254 MARLUVAS

REF,: 700375-37

BOTA FVC CANO LONGO FRETA S/F N38
CA48254 MARLUVAS

REF.: 700379-38

64019200

64019200 900 | 6102 UN 4,000

|
3.000|

73.60)
|

426,94 426,94| 29,80 000 7.00) 0,00

|
—_—
14,94| (J,ualr 7.000 0,00
; |

14,94

- —
73,60| 7,33 213,47 213,47

73,80|

213,47| 7,00 8,00

213.47| 0,00

i -

58,60| 230,49

1613 7.00| 0,00

L]
[%]
e
w

0,00

BO0 | 6102 | UN 4,000

£00oanz2118

BOTA PVC CAND LONGO FRETA S/F Nag
CA48264 MARLUVAS
REF.: 700379-39

64018200 DAD Ei‘ll)Zr 9,000

0000002457

BOTA PVC CANO LONGO PRETA S/F N40
CA48254 MARLUVAS
REF.: 700379-40

64019200 0CO | 6102 2,000

0000002458

BOTA PVC CANO LONGO PRETA S/F N41
CA48254 MARLUVAS
REF .; 700379-41

§102|UN
|

64019200) 000 9,000

— — 1
59,60 230,48 230,49 16,13 | 0,00( 7,00] 0,00

" 59,60 17,81 516,59 518,58 7,00/ 0,00

58,60 396 115,24 115,24 7.00] 0,00

| —_— S
17.861] 518,58 51&.59| 36,30 0,00

59,601

. Y U——

04000002458

BOTA PVC CANO LONGO PRETA S/F N42

CA40Z34 MARLUVAS
REF.: 700379-42

64019200 Dao | &102|UN 5,000

' “o,80|
|

58,60 0,00

286,11 288,11 | 2847

0600002120

BOTAPVG CANG LONGO PRETA S/F N44
CA48254 MARLUVAS
REF.: 70037944

64019200{ 000 | €102 |UN 2,000

59,60 3.96 115,24 115,24 8,07 7.00{ 0,00

0000000384

1000002022

10VB48.BP BOTINA ELAST VULCA. N35
CA43377 MARLUVAS
REF.: 5317035

| BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N32 CRIVAL

CA4D043
| REF: 4044

N 54039990{ 000 | 8102
|

44030000/ 000 | 6102 |UN 1,000

UM

4,000

I ] |

| ! | |
2.4 71,18 7114

360 498 700 080

46,80 6‘21J 180,99|

7,000 0,00
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NOT L
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A FISCAL ELETRONICA
RUA MESSIAS COUTINHO, 93 - CEU AZUL 0. ENTRADA JiitvHpeicEssD
- CEP:31580-440 - BELO HORIZONTE - MG 1 - SAIDA 1 3125 0131 8931 1600 0120 5500 1400 6204 3112 7012 0251
P TEL-(31)2522:2378 o ) T o Consu]ta de autenticidade no pm‘tnl nacional da NF-¢
nfe{@bhzepi.com.br N 000020'43] ﬂ 3 /3 www.nie.fazenda.gov.br/portal
SERIE 001 ou no site da Sefaz Autorizadora
TNATUREZA DE OPERACAU D PRUTOCOLC DE AUTORIZACAC DE V50 o
__VENDA DI 'MERCADORIA ADQUIRIDA OU RECEBIDA DE TERCEIF 131256441237723 27/01/2025 17:42:30 -
[ {SCRICAD F‘!T\[‘ I.'\ CRICAD EsTADUAL DO SUBST, TRIB 1 [ CTF
0033073250085 | 31.893.116/0001-20 B 1
CONTINUACAO DOS DADOS DO PRODUTO / SERVICOS
= T v : ALIGUGTAS |
L Pignnlﬁg}?lg', EEEIEROEDGREI) RIS ‘ NCMSH | CST ‘CFDP‘ UNID.-| QUANT, II UNITARIO [ DESCONTO ‘ Joubo | cALe oms ] 1o VH’-? i I\]:‘:.lmu:l“
0000002024 | BOTINA ELAST. BID.G/B. FLEX N4T CRIVAL  |64038990, 000 | 6102|UN 3,000 46.80| 466 135,74 135,74 8,50 0‘ 7,00| 0,00
CA4D043 |
REF.: 004048 | | |
13000002025 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N42 CRIVAL 64039930 000 |6102'UN 1 4000 4g 80 180,99 180,98| 12,87 0,00 7,00/ 0,00
CA40043 | |
| REF.: 004047 - _1 |
0000002026 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX N43 CRIVAL |64035990| Q0D .amzl 2,000 .80 311 9049 90,49/ 6,33 o.00| 70| o000
CA40043 [
REF.: 004048 - ' ! ‘ l [
0000002027 | BOTINA ELAST. BID.C/B. FLEX Na4 CRIVAL 64039990) 000 | 6102 |UN 2.000 s680 311 8049 w049 6,33| oo0| v.00| 0.00
CA40043
| REF.: 004049 - ' {
0000000085 | PROTETOR AURIC. PLUG SILICONE CAIXA  |40158000] 000 | 6102|UN 33,000 E r?i|' 110 3t80]  31.80| 2,23 p.o0| 7,00 0,00
LIBUS CA35981 | -
~ |ReF:go0478 - | J | |




e ¥ BELO EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO
Fy 2 3. HORIZONTE DE BELO HORIZONTE - BHTRANS
BHTRANS 2 PREFEITURA

ASSESSORIA JURIDICA
ANALISE JURIDICA

-

Conforme andlise anterior, a notificacdo n° 05/121-2025, emitida 4 empresa Grupo RL
Solugdes e Apoio Ltda., atendeu aos requisitos legais e contratuais previstos, especialmente as
clausulas contratuais décima primeira, ¢ os artigos pertinentes da Lei n® 13.303/16 ¢ do Decreto
Municipal n°® 18.096/22.

No decorrer do processo administrativo, restou comprovado que foi concedido prazo de 135
dias Gteis para apresentagdo de defesa, sendo esta apresentada tempestivamente pela empresa em 30
de maio de 2025.

Observa-se que o artigo 83 da Lei n® 13.303/16 ¢ os artigos 3° e 4° do Decreto 18.096/22
foram estritamente cumpridos pela BHTRANS, garantindo-se, de forma adequada ¢ formal, o direito
a ampla defesa e ao contraditorio, elementos imprescindiveis para a validade da san¢fio administrativa.

Considerando os principios da razoabilidade e proporcionalidade, bem como a defesa pela
contratada, encontra-se juridicamente respaldada a decisfo da Diretoria de Finangas ¢ Controle da
BHTRANS de aplicar a san¢do administrativa de multa & contratada. A aplicagdo desta sanglo estd
adequada 2 natureza e gravidade da infragfio contratual constatada, corroborando a analise juridica
inicialmente elaborada.

Em conformidade com o artigo 52, §1° do Decreto 18.096/22 devera ser franqueada vista aos
autos 3 empresa sancionada, sendo aberto o prazo recursal de 15 dias Gteis a contar da data da
publicagdo da decis@io no Didrio Oficial do Municipio. Tal procedimento visa assegurar ainda mais a
legalidade e legitimidade do processo administrativo, permitindo & empresa apresentar recurso quanto
a sangdo aplicada.

Sendo certo que, a CI GEAMP 031/2025 fez os seguintes apontamentos:

[. a andlise da defesa apresentada revela que a prépria contratada reconhece o
inadimplemento contratual, ainda que parcial, quanto & entrega dos uniformes e EPls.

2. a auséncia de uniformes completos resultou em dendncias e constrangimentos publicos
aos trabalhadores.

3. aalegagdo de “bis in idem™ nado se sustenta. A BHTRANS emitiu notificagdes com base
em inadimplementos distintos, cada qual relacionado a obrigagdes especificas
descumpridas em momentos diversos.

4. amulta foi aplicada com base legal e contratual clara, com previso expressa no contrato.

O nobre jurista Ronny Charles Lopes de Torres assim disp0s:

Oportunio registrar que, em relagdo ao regime sancionatério da legistagdo anterior, o TCU tem
entendide que a aplicagdo das san¢des administrativas nfio depende de comprovagio de dolo
ou ma-fé, exigindo, apenas, a evidenciagfio da prética injustificada de ato ilegal tipificado no
dispositivo legal. (Leis de Licitagdes Ptblicas Comentadas, pag. 829, 3° Ed, Editora Juspo-
divm)

Logradouro, 1,111, 1° andar - Centro | Belo Horizonte - MG | pbh.gov.br
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S €® BELO EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO

- _ HORIZONTE DE BELO HORIZONTE - BHTRANS
BHTRANS Z‘J PREFEITURA

Diante do exposto, conclui-se pela plena regularidade juridica no prosseguimento do processo
administrativo e na aplicagdio da sangdo administrativa de multa. Ressalta-se que esta andlise néo
adentra nos aspectos técnicos e de juizo de admissibilidade, limitando-se a avaliar o enquadramento e
os requisitos do tipo legal apresentado.

Salvo melhor juizo, € o entender.

Belo Horizonte, 16 de julho de 2025.

Rogé rtins Saraiva
Assessor Juridico
BHTRANS

Logradoura, 1.111, 1° andar - Centro | Belo Horizonte - MG | pbh.gov.br
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PREFEITURA
BHTRANS BELO HORIZONTE

APLICAGAO DE SANCAO ADMINISTRATIVA

REFERENCIA:

NOTIFICACAO n.° 05/121-2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 01.018.620/24-63

CONTRATO N.° 2765/24

CONTRATADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

OBJETO: Prestacéo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de
obra (Lote1), com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios a
execugao dos servigos.

A Diretoria de Administragdo, Orgamento e Finangas da Empresa de Transportes e
Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, no uso de suas atribuicdes legais,
considerando o descumprimento de clausulas contratuais, nos termos da Notificagdo
acima referenciada e, considerando que o Fiscal do Contrato, apés analise da
defesa apresentada pela Contratada no dia 30 de maio de 2025, devidamente
autuada no processo, julgou improcedentes os argumentos apresentados, resolve
aplicar ao GRUPO RL SOLUGCOES E APOIO LTDA. a sangao administrativa de
MULTA no valor de R$ 6.414,28 (seis mil quatrocentos e guatorze reais e vinte e
oito centavos), com a respectiva inscrigdo no Sistema Unico de Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF.

Fica franqueado o processo para vista dos autos e aberto o prazo de 15 (quinze)
dias, a contar da publicagéo desta, para recurso, na forma do disposto no Decreto
Municipal n® 18.096/2022.

Publique-se.

Belo Horizonte, 14 de julho de 2025.

— - ’

ot f Bl A O

Patricia Passeli
Diretora de Administragcao, Orgamento e Finangas

BHTRANS
Rogén%ﬁamiva -BT02166
AssessbrIlridico - OABMG 292,422
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Notificagdo n° 03/121-2025 e 05/121-2025 - GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

CT 2765/24

1 mensagem

Marcelle Cristina Correa <marcelle@pbh.gov.br>
Para: KELLY VIANA DA CUNHA BARBOSA <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Kelly, bom dia.

A Aplicacio de Sangdo Administrativa de Multa, decorrente da notificagdo n® 03/121-2025 e 05/121-2025,
foram publicadas no Diario Oficial do Municipio - DOM no dia 26/07/2025.

Considerando que:

- o prazo para apresentagao de recurso pela contratada ja terminou;

- a contratada ndo apresentou recurso;

Segue para providéncias no sentido de recolhimento das multas nos valores de R$ 2.135,08 (dois mil,
cento e trinta e cinco reais e oito centavos) referente a notificagdo n® 03/121-2025, e R$ 6.414,28 (seis

mil quatrocentos e quatorze reais e vinte e oito centavos) referente a notificagao 05/121-2025, que
poderdo ser glosadas do pagamento mensal a ser efetuado para a Contratada.

Por fim, solicitamos que t3o logo as multas sejam recothidas, nos informe para o devido registro no
sistema GRP / SUCAF.

Atenciosamente,
Marcelle Cristina Correz| [ Geréncia de Compras, Contratos € Licitagdes da BHTRANS - GECOL
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS

Av, Engenheiro Carlos Goulart, N.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP: 30.455-902
031 3379-5590 | |www.pbh.gov.bi/bhtrans

https:h'mail.googIe.comlmailiu.fol?ik=df8a19692f&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r6778783861 562276684&simpl=msg-a:r-53187887831...

Marcelle Cristina Correa <marcelle@pbh.gov.br>

12 de agosto de 2025 as 11:29

1



3923

Belo Horizonte, Sexta-feira, 31 de Outubro de 2025. L ]
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ATO ADMINISTRATIVO: APLICAGAQ DE SANGAO ADMINISTRATIVA
Edigéo: 7306 | 17 Edigao | Ano XXX | Publicada em: 26/07/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

APLICAGAQ DE SANGAO ADMINISTRATIVA

REFERENCIA:

NOTIFICACAO n.® 05/121-2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO n.° 01.018.620/24-63

CONTRATO N.° 2765/24

CONTRATADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. .

OBJETO: Prestagao de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de obra (Lote1), com o fornecimento dos
materiais e dos equipamentos necessarios & execugdo dos servigos.

A Diretoria de Administracio, Orcamenta e Finangas da Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A -
BHTRANS, no uso de suas atribuictes legais, considerando o descumprimento de clausulas contratuais, nos termos da
Notificacdo acima referenciada e, considerando gue o Fiscal do Contrato, ap6s analise da defesa apresentada pela Coniratada
no dia 30 de maio de 2025, devidamente autuada no processo, julgou improcedentes os argumentos apresentados, resolve
aplicar ac GRUPO RL SOLUGOES E APOIC LTDA. a sangdo administrativa de MULTA na valor de R$ 6.414,28 (seis mil
quatrocentos e quatorze reais e vinte e oito centavos), com a respectiva inscricao no Sistema Unico de Cadastro de
Fornecedores do Municipio de Belo Horizonte — SUCAF,

Fica franqueado o processe para vista dos autos e aberto o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publica¢ao desta, para
recurso, na forma do disposto no Decreto Municipal n® 18,096/2022.

Publique-se.

Belo Horizonte, 14 de julho de 2025

Patricia Passeli
Diretora de Administragdo, Orgamento e Finangas

€ Voltar

Prefeitura Municizal de Belo Herizonte @ BELD
Av. Afonso Pena 1212 - 30130.08 / Belo Harizante - MG HORIZONTE



