% PREFEITURA BHTRANS - Empresa de Transportes
‘@V BELO HORIZONTE e Transito de Belo Horizonte 5.A.

BHTRANS

NOTIFICACAQ DE RESCISAO CONTRATUAL

Belo Horizonte, 13 de margo de 2025.

NOTIFICANTE: Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS,
CNPJ 41.657.081/00-1-84, enderego Av. Engenheiro Carlos Goulart n® 900, Buritis, Belo
Horizonte, Minas Gerais, CEP: 30.455-902, representante legal Deusuite Matos Pereira de
Assis — Presidente Substituta.

NOTIFICADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda, CNPJ, endereco Setor S/A, Trecho 4, LT
450, sala 01, SIA, Brasilia, Distrito Federal, CEP: 71.200-042, representante legal Lucas Nunes
Trindade — Socio.

PROCESSO LICITATORIO: Pregio Eletronico n® 11/2011, Processo Administrativo — 01-
018.620/24-63, Contrato n® 2765/2024.

OBJETO: O contrato em questio, firmado em 26/12/2024, tem como objeto a prestagiio de
servigos terceirizados por meio de fornecimento de mao de obra (Lote 1), com o fornecimento
dos materiais e dos equipamentos necessarios a execucdo dos servicos, de acordo com as
especificagdes e detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo I e seus apéndices,
pelo valor de RS 101.477.787 44e com vigéncia, até (1/01/2030.

Prezado Sr. Lucas,

A Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A - BHTRANS notifica 4 empresa
Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. a rescisfio unilateral do contrato supramencionado devido a
diversos descumprimentos contratuais nos primeiros 45 dias de vigéncia previstos no item 19
do Anexo I do contrato em referéncia, tais como a incapacidade financeira em arcar com os
salarios, a nfio entrega de uniformes e EPIs completos, a auséncia de contratagio para todos os
postos previstos e, principalmente, o nfo cumprimento de obrigagSes trabalhistas, a exemplo o
ndo recolhimento do FGTS. A contratada apresentou atrasos na concessio de beneficios como
vale-alimentagiio e vale transporte ¢ a manutengéo do contrato tornou-se incompativel com o
interesse publico.

Além disso, a Contratada ndo conseguiu finalizar nenhuma mediciio com os valores corretos
previstos no contrato, exigindo a intervengio da BHTRANS para definir os montantes a tempo
de evitar novos descumprimentos trabalhistas, o que reforgou sua incapacidade de gestio
contratual.

A rescisdo unilateral estd amparada pelo inciso VII do artigo 68 da Lei 13.303/2016, pelo artigo
155 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da Empresa de Transportes e Transito
de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pelo artigo 61 do Decreto Municipal 18.096/2022 ¢
pelas cldusulas 11.2 em especial sua alinea “e”, e clausula 15.2 em especial nas alineas “a”, “f”
do contrato firmado, que autoriza a extingdio do contrato por razdes de interesse publico
devidamente justificadas.
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A clausula 15.2 do contrato estabelece que a Contratante, neste caso, a BHTRANS, podera
rescindir administrativamente o contrato, independentemente de aviso prévio ou interpelagio
judicial ou extrajudicial. No entanto, mesmo diante do descumprimento contratual por parte da
contratada, esta Administragio, em respeito aos principios da transparéncia, emitiu a presente
notifica¢io de rescisdo contratual.

Diante do exposto, notifica-se da rescisdo unilateral do Contrato n°® 2765/2024 4 contratada e
observancia dos. procedimentos legais aplicaveis, incluindo a liquidagdo de eventuais
pagamentos devidos até a data do dia 31/03/2025.

Encaminhe-se esta notificagfio para a ciéncia da contratada e, em seguida, aplica-se o disposto
no Decreto 18.096/2022, conferindo oportunidade de manifestagio.
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3T 2765/24 - Notificagao

mensagem

ndre Luis Portilho Matos <portilrlo@pbh.gov.br> sex., 14 de mar. de 2025 as 16:1
ara: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>

:c: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Odirley Rocha do
:antos <odirley@pbh.gov.br>

Prezado(a),

Referéncia: CT 2765/24 - Prestagéo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de mio de obra {Lote1),
com o fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios a execugéo dos servigos

Segue anexo a notificagio datada de 13/03/2025, referente ao contrato supracitado.
Favor confirmar o recebimento.
ysamente,

André Portilho | Geréncia de Compras, Contratos e Licitages - GECOL
BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900, Buritis, Belo Horizonte/MG | CEP: 30.455-902
(31) 3379-5585 - (31) 3379-5586 | www.bhtrans.pbh.gov.br

T » .| PREFEITURA
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B Notificagdo RL.pdf
107 KB




26/03/2025, 14:32 E-mail de CorreioWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipat 15.423 - GRUPQ RL - Encaminharmento de Impugnagéo a Notificag...

€1 2396
. PREFEITURA
Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>

+( BELO HORIZONTE ]

GRUPO RL - Encaminhamento de iImpugnagio a Notificagao de Rescisao

Contratual — Contrato n°® 2765/2024

3 mensagens

Nayara Caixeta <nayara@firmescaixetaadvogados.com> 25 de margo de 2025 as 17:22

Para: patricia.passeli@pbh.gov.br, odirley@pbh.gov.br, wolneym@pbh.gov.br, portilho@pbh.gov.br,
kelly.barbosa@pbh.gov.br, silviocvj@pbh.gov.br, ravelar@pbh.gov.br, meema@pbh.gov.br,
lucassnunestrindade@gmail.com, unb.rogerio@gmail.com

Prezados(as),

Encaminhamos, por meio deste e-mail, a Impugnacao a Notificagao de Resciséo Unilateral do Contrato de
Prestagao de Servigos n° 2765/2024, firmada entre 0 GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA. ¢ a BHTRANS —
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A.

A impugnagio € acompanhada da documentagdo comprobatdria necessaria a demonstragéo do adimplemento
contratual e da regularidade da execugfo do objeto pactuado, com o objetivo de resguardar o contraditério, a ampla
defesa e a continuidade da prestacao dos servigos publicos.

Solicitamos, portanto, o recebimento e o protocolo da impugnagéo anexa, a qual deve ser recebida com efeito
suspensivo da decisfo impugnada, até o pronunciamento definitivo da autoridade competente.

Permanecemos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessérios.
Atenciosamente,

GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA.
CNPJ: 37.763.946/0001-10

Nayara Firmes Caixeta
E.‘ SCN Quadre 1, Bloco E, Salas 1015/1016
4 Edificio Central Park — Brasitia/DF

FIRM EIS CAIXETA  TeL: (g1)98278-3350

4 anexos

@ IMPUGNACAO A RESCISAO UNILATERAL.pdf
547K

.@ PROCURAGAO - GRUPO RL - FIRMES E CAIXETA ADVOGADOS.pdf
261K

% Doc 1. Notificagao adverténcia.pdf
175K

Doc 2. Notificagio rescisdo.pdf
— 105K

Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:33
Para: Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>, Rogéric Saraiva <rogerio.saraiva@pbh.gov.br>

Para conhecimento, analise.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Atenciosamente,

Patricia Passeli | Diretora de Administragdo, Orgamento e Finangas - DAF
https://mail. google.com/mail/u/0/ ?ik=264eB8e8eeflview=ptasearch=all&permthid=thread-f;1 827508010502728422&simpl=msg-f;18275989105027...  1/2
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4 anexos

= IMPUGNAGAO A RESCISAO UNILATERAL.pdf
547K

a—'.__-] PROCURAGAQ - GRUPO RL - FIRMES E CAIXETA ADVOGADOS. pdf
261K

.@ Doc 1. Notificagdo adverténcia.pdf
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E Doc 2. Notificacdo rescisao.pdf
105K

Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 18:14
Para: Patricia Passeli <pafricia.passeli@pbh.gov.br>
Cc: Rogério Saraiva <rogerio.saraiva@pbh.gov.br>

Patricia,

A defesa foi bem escrita, mas tem elementos importantes, em especial as informagdes inveridicas da realizag@o dos
pagamentos - que sé ocorreu porque a BHTRANS adiantou os valores.

Para o devido procedimento, recomendo que a GEAMP faga a nota técnica de manifestacéo do alegado e
encaminhe para a AJU para manifestagéo, ocasiac em que faremos o parecer juridico. Sugiro prioridade maxima
tendo em vista o pouco tempo.

Os documentos devem estar autuados no processe, numerados.

At,

[Texto das mensagens anteriores oculto]

T
Ll

Moema Rangel Drummond de Menezes

Coordenadora Superior da Assessoria Juridica - AJU

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 | Buritis | Belo Horizonte/MG
3379.5520 - moema@pbh.gov.br

https://mail google.com/mail/u/0/?ik=264c9eBeef&view=pt&search=all &permthid=thread-f: 182759891 05927284228simpl=msg-f:18275989105827. .. 2/2
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A PRESIDENTE DA EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A
(BHTRANS)

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA., empresa juridica inscrita sob o CNPJ
de ne 37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA Trecho 4, Lote n2 450, sala 01, SIA,
Brasilia, DF, CE, representada neste ato pelo seu socio administrador LUCAS NUNES
TRINDADE, nascido em 09/07/1990, inscrito no RG n°. 2.544.104 SSP/DF e CPF n°.
024.531.871-20, vem & presenca de Vossa Senhoria, por meio de seus advogados

devidamente constituidos, conforme procuragdo anexa, com fundamento na Lei

13.303/2016 c/c Lei 14.133/2021, apresentar a presente

IMPUGNACAO A RESCISAO UNILATERAL COM PEDIDO DE RECONSIDERACAO DO ATO
ADMINISTRATIVO

em face de ato emanado pela DIRETORIA DE ADMINISTRACAO, ORCAMENTO E
FINANCAS — DAF da EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A
- BHTRANS, sociedade de economia mista {Lei Municipal de Belo Horizonte/MG n2
5.953/91), inscrita no CNPJ de n2? 41.657.081/0001-84, com endereco a Avenida
Engenheiro Carlos Goulart, n2 900, Buritis, Belo Horizonte/M@G, CEP: 30.455-902, pelos

fatos e fundamentos a seguir:

I. SINTESE FATICA

A empresa Requerente sagrou-se vencedora no Pregdo Eletronico n2
11/2024, Processo Administrativo n2 01-018.620/24-63, cujo o objeto foi a Contratac@o
de empresa para a prestagdo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo
de obra e de limpeza por m? com o fornecimento dos materiais € dos equipamentos
necessdrios & execugdio dos servigos, de acordo com as especificacbes e detalhamentos

previstos no Termo de Referéncia — Anexo | e seus apéndices.’

' https://prefeitur h.gov.br/bhtr icit / -eletronice-11-2024
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Assim, em 26 de dezembro de 2024, foi firmado o Contrato de Prestagdo de

Servigos Terceirizados por Meio do Fornecimento de M3o de Obra {Lote 1)2.

Em 11 de margo de 2025, a empresa Requerente recebeu em seu e-mail a

notificagdo de adverténcia n? 01/121-2025 em razdo de suposto descumprimento de

clausulas contratuais {(Doc 01)3.

No dia 13 de marco de 2025, a empresa Requerente foi surpreendida, com

o recebimento de notificagdo de rescisdo do contrato administrativo, também enviada

para o seu e-mail (Doc 02).

E a sintese fatica.

IL. PRELIMINARMENTE. DA INOBSERVANCIA DAS DETERMINACOES LEGAIS E
EDITALICIAS PARA IMPOSICAO DE SANCOES. NULIDADE DOS ATOS
ADMINISTRATIVOS.

O contrato administrativo assinado entre as partes prevé expressamente na
clausula décima primeira — das san¢Bes administrativas, que “pela inexecucdo parcial ou
total do objeto e demais condicbes resultantes da contratagdo poderdo ser aplicadas a
Contratada, GARANTIDA A PREVIA DEFESA, as san¢des relacionadas a sequir, nos

termos da Decreto 18.096/2022 e no Requlamento Interno de Licitacdes e Contratos da
BHTRANS: [...]".

A exigéncia quanto a garantia de defesa prévia, também esta prevista no
art. 83 da Lei 13.303/2018, de aplicacdo imperativa. In verbis:

Art. 83. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a empresa piblica
ou a sociedade de economia mista poderd, garantida a prévia defesa,
aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no
contrato;

¥ Nao preenchimento de cargos; auséncia de uniformes e EPIS para alguns funcionarios prestadores
de servigos; auséncia de pagamento de vale transporte, vale alimentacao e salario referentes ao
més de janeiro de 2025.
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I1f - suspensdo tempordria de participagdo em licitaco e impedimento
de contratar com a entidade sancionadora, por prazo néo superior a 2
(dois) anos.

Em complemento a essa disposi¢ao, o instrumento contratual estabelece no
item 11.5 que “a aplicacfio das san¢des realizar-se-d em PROCESSO ADMINISTRATIVO
que assequre © CONTRADITORIO E A AMPLA DEFESA da Contratadg”.

Entretanto, no dia 11 de margo de 2025, sem a necessdria instauracdo de

processo administrativo em que se garantisse a defesa prévia {contraditério e ampla

devesa) previstos em lei e no contrato, a Requerente recebeu a notificacdo de

adverténcia de n2 01/121-2025 (Doc. 01).

Essa notificagio consignou em seu pardgrafo final que “fica_concedido o
prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento desta, para apresentacdo de

defesa em relacdo ao ato e fundamento aduzido na presente notificacdo, em

cumprimento ao que determina d Lei Federal n? 13.303/16".

Observa-se, ent3o, quatro ilegalidades manifestas na condugdo dos atos

fiscalizatérios de cumprimento do contrato administrativo e da imposicdo da

penalidade, a saber:

1. Auséncia_de processo administrativo em que se garantisse o

contraditério e a ampla defesa, o que viola a clausula 11.5 do contrato;

2. Inobservincia ao art. 83 da Lei 13.303/20, que estabelece a garantia
de DEFESA PREVIA 2 aplicagdo das penalidades estabelecidas em seus

incisos, tendo a defesa sido postergada para depois da aplica¢do da

sangao;

3, Inobservancia do item 17.6 do edital que estabelece o prazo de 15
(quinze) dias & empresa notificada para apresentacdo de defesa

escrita.

4. Inobservincia da cldusula 11.2 do contrato, gue estabelece

penalidades gradativas (adverténcia, impedimento de licitar, multa,
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etc.), o que configura abuso do poder contratual da BHTRANS e viola
o principio da proporcionalidade, diante da rescisdo imediata sem a

aplicacdo de sanc¢bes menos gravosas.

Além disso, em comportamento absolutamente desproporcional e

ra

injustificado, no dia 13 de marco de 2025, isto & apenas 2 (dois} dias apds o

recebimento da notificacio de imposi¢cdo de adverténcia, e sem observar o prazo

concedido pela propria Contratante para apresentacdo de defesa, a empresa

Requerente foi surpreendida com comunica¢do, também por e-mail, da rescisdo

unilateral do contrato administrativo.

Essa rescisdo contratual, na mesma esteira do que ocorreu com a imposigdo

da penalidade de advert&ncia, ndo foi precedida de processo administrativo, em franca

violagdo ao direito de defesa do Requerente previsto em lei e em contrato.

Registre-se, ainda, que a previsdo contratual constante do item 15.2, caput,

e subitem “a”, no sentido de que “a contratante poderd rescindir administrativamente

o presente contrato, independentemente de aviso ou interpelacGo judicial ou
extrajudicial” em caso de “descumprimento ou cumprimento irregular ou incompleto de
cléusulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos” ndo encontra ressondncia na
lei, n30 podendo ser aplicado sem a precedéncia de processo administrativo, garantido

o contraditério e a ampla defesa.

Tais atos administrativos foram assinados pela Diretoria de Administracao,
Orcamento e Finangas — DAF da Empresa de Transporte e Transito de Belo Horizonte
S/A — BHTRANS, invocando as previsdes da Lei 13.303/2016, sem, contudo, observar os

preceitos nela estabelecidos.

Por fim, destaque-se que toda a movimentagdo da Contratante em nenhum
momento contemplou a oportunidade de a empresa Requerente corrigir as
irregularidades apontadas, o que era de se esperar, em homenagem aos principios da

seguranca juridica e da continuidade do servigo publico.
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Como claramente se observa, todos os atos praticados pela Contratante nao
merecem prevalecer, pois representam descumprimento aos termos do edital, do

contrato e violacdo frontal aos preceitos da legislagdo de regéncia.

Assim, pugna-se que seja reconhecida a nulidade dos atos para aplicagdo das
sangBes impostas, posto que desprovidos do necessdrio processo administrativo, em
violagdo ao contraditério e ampla defesa, bem como que sejam reconsiderados os atos
administrativos, para declarar a manutengdo do contrato de prestacdo de servigos

firmado entre as partes.

li. PRELIMINARMENTE. DA APLICAGAO DE EFEITO SUSPENSIVO AO PRESENTE
PEDIDO

Nos termos do item 17.10 do Edital, tanto o recurso quanto o pedido de
reconsideracio possuem efeito suspensivo automatico em relagdo ao ato ou a decisao

recorrida, até que sobrevenha decis3o final da autoridade competente. Veja:

17.10. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo
do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da

autoridade competente

Nesse contexto, ao apresentar o pedido de reconsideragdo, requer-se
expressamente a suspensdo dos efeitos da decisio impugnada, garantindo-se a
preservacio do interesse da empresa Requerente e a integridade do procedimento

licitatorio.

A previsdo editalicia expressa da suspensdo automatica confere seguranca
juridica & Requerente guanto a eficacia do pedido interposto, ndo sendo necessaria

qualquer justificativa adicional para a atribuigdo desse efeito.

Assim, até o pronunciamento definitivo da autoridade competente, requer-
se o0 imediato sobrestamento dos efeitos do ato impugnado, especiaimente o de

rescisdo unilateral do contrato.

2895
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. DO MERITO. DA INSUBSISTENCIA QUANTO AOS FUNDAMENTOS DA
RESCISAO UNILATERAL ALEGADOS PELA BHTRANS

Quanto ac mérito da presente impugnacdo, a notificagdo de rescisdo se
fundamenta na Clausula 15.2 do contrato, no artigo 68, inciso VIl da Lei 13.303/2016,
artigo 155 do Regulamento Interno de Licitagdes da BHTRANS, artigo 61 do Decreto
Municipal 18.096/2022 e Clausula 11.2, alinea "e" do contrato.

A notificagdo de rescisdo baseia-se nos supostos descumprimentos da

contratada:

» Incapacidade financeira para pagamento de salarios;

» N3o fornecimento de uniformes e EPls completos;

+ Nado contratacdo de todos os postos previstos;

» Descumprimento de obrigagtes trabalhistas;

» Atrasos em beneficios (vale-alimentacdo e transporte);

» Dificuldade na gestdo contratual, incluindo medigGes incorretas.

Assim, com o fim de demonstrar e comprovar que os fundamentos indicados

sdo insubsistentes e que a empresa contratada vern cumprindo com a integralidade do

contrato, passa-se a refutar pontualmente cada alegado descumprimento.

Ademais, todos os argumentos e dados abaixo apresentados poderdo ser

verificados no link indicado abaixo, por meio do qual poderdo ser acessados todos os

relatorios de contratacdo de postos previstos, os comprovantes de entrega dos EPIs,

equipamentos e uniformes, comprovantes de pagamentos dos saldrios, rescisdes, vale

alimentacio e refeicdo, bem como das obrigacdes trabalhistas.

Link:

hngs:[[1drv.ms[f{s!AkaWTrncoEnggc-zLwnBlGOTIDBNA?e=EIxUGGhrtgs:/lldrv.ms/f/s!AkaW7mcoEngpc-sznSIGOTlDBNA?e:EIxUGGv
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a) Da Inexisténcia de Incapacidade Financeira e do Regular Adimplemento

das Obrigacdes Salariais

A alegac3o da BHTRANS de que a empresa contratada teria demonstrado
incapacidade financeira para honrar com os pagamentos de saldrios aos empregados
encontra-se completamente dissociada da realidade fatica e documental, razdo pela

qual deve ser impugnada de forma veemente.

Com efeito, os Relatérios de Folha de Pagamento emitidos nos dias
12/02/2025, 20/02/2025 e 06/03/2025, relativos aos meses de janeiro, fevereiro e
margo de 2025, comprovam que todos os valores devidos aos trabalhadores vinculados
a execucdo do contrato foram integralmente processados, pagos e quitados, conforme
a identificacdo individual de cada colaborador, incluindo valores nominais, CPF, dados

bancérios e status da operagdo (“Pago”}.

Somente no més de fevereiro de 2025, a contratada promoveu o pagamento
de mais de 200 saldrios, totalizando RS 469.913,65, conforme demonstrado no relatorio
emitido pelo Banco do Brasil. Para 0 més de janeiro, os pagamentos foram realizados

em dois ciclos distintos — um principal e outro complementar — demonstrando o

esforco financeiro e organizacional da empresa para garantir a adimpléncia da

obrigacdo, mesmo diante da complexidade inicial de implementagao contratual.

Além disso, o fato de os pagamentos astarem formalmente registrados em
sistema bancério com autenticacdo eletrdnica, CPF do responsdvel técnico e assinatura
eletrénica, reforca a confiabilidade da documentacgdo e invalida qualquer ilacdo de que

tenha havido inadimplemento.

Cumpre ressaltar que a eventual existéncia de ajustes posteriores de valores
(como pagamentos remanescentes ou diferengas salariais residuais) ndo caracteriza
inadimplemento contratual ou incapacidade financeira, mas sim o dinamismo proprio
da fase inicial de contratos complexos e de grande porte, como é o caso do objeto em

questdo, que envolve o gerenciamento de centenas de colaboradores.

Por fim, em consondncia com os principios da boa-fé objetiva, da

continuidade do servico pulblico e da razoabilidade, é absolutamente descabida a
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aplicacdo de medida extrema como a rescisdo unilateral do contrato sob fundamento
infundado de incapacidade financeira, sobretudo quando os documentos acostados
demonstram justamente o contrario — a efetiva e diligente atuacdo da empresa
contratada no cumprimento de sua principal obrigacdo: o pagamento regular da forca
de trabalho.

b} Da Regularidade no Fornecimento de Uniformes e Equipamentos de
Protecdo Individual {(EPIs)

A imputagdo de descumprimento contratual sob o fundamento de suposto
nzo fornecimento de uniformes e Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) encontra-
se absolutamente afastada diante da farta documentagdo apresentada, a qual
comprova, de maneira inequivoca, que todos os itens exigidos contratualmente foram
devidamente entregues, adquiridos ou locados pela empresa contratada, com

cbservancia ao cronograma de implantacdo e as especificagdes técnicas exigidas.

Em primeiro lugar, a Nota Fiscal Eletronica n2? 000.002.288, emitida em
17/02/2025 pela empresa PJX Uniformes Profissionais Ltda, comprova o fornecimento

de grande quantidade de uniformes completos, incluindo camisas sociais, calgas jeans
e sociais, jalecos, jaquetas e blazers, em diversas numeragdes e modelos, somando um
valor de RS 128.426,20. O volume e a variedade dos itens entregues demonstram que o

fornecimento visou atender integralmente aos postos contratados.

Quanto aos EPIs obrigatérios, a Nota Fiscal n2 000.020431, de 27/01/2025,
emitida pela BHZ EPI| Distribuidora Ltda, comprova a entrega de larga gama de
equipamentos de seguranga, tais como luvas de vaqueta e de latex, éculos de protegdo,
abafadores de ruido, respiradores PFF2, botinas de seguranga, cintos de seguranga tipo
paraguedista, capacetes, protetores faciais, cremes de prote¢do, capotes e aventais. Sao
itens variados e em quantidades que refletem o esfor¢o de equipar os colaboradores de

acordo com os requisitos da legislagdo trabalhista e da NR 6 do MTE.

Além disso, os comprovantes de pagamento referentes a confecgdo de
crachas funcionais, emitidos em 20/01 e 29/01/2025 para a empresa Planet Card
Solugbes, evidenciam que a identificagdo visual dos colaboradores também foi

integralmente providenciada.
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Por fim, foram disponibilizados todos o©s equipamentos de apoio

operacional necessdrios, conforme comprovam diversas notas fiscais e faturas:

» Equipamentos de oficina e ferramentas elétricas (lixadeiras, serras, inversoras de
solda, rocadeiras, lanternas etc.);

» Impressora multifuncional a laser;

» Notebooks corporativos HP e Lenovo locados para fins de gestdo e controle dos

Servigos.

Todos esses documentos foram emitidos em datas compativeis com o inicio
das atividades contratuais e com o periodo de vigéncia da obrigagdo, ndo havendo

qualquer indicio de omissdo ou morosidade.

Diante desse conjunto probatério, resta clara a completa improcedéncia da
alegagdo de nio fornecimento de uniformes e EPls, motivo pelo qual se requer o

imediato afastamento desta motivacdo como fundamento para a rescisdo contratual.

¢} Da Comprova¢do da Contratagdo Integral dos Postos Previstos no

Contrato

A alegacdo de que a contratada teria deixado de contratar todos os postos
previstos no Contrato de Prestagdo de Servigos ndo se sustenta diante dos documentos
comprobatdrios anexados, os quais demonstram, de forma categdrica, o adimplemento

integral dessa obriga¢do contratual.

0O documento intitulado “Quantidade de Colaboradores BHTRANS” indica,
de maneira precisa e objetiva, a alocagdo de 230 colaboradores efetivos nas unidades
da BHTRANS, todos devidamente identificados com nome completo, fungdo, CPF e local
de lotacdo, sendo que desse total ocorreu 11 desligamentos 3 pedido. Tal nimero é
compativel com o quantitativo previsto no edital e no termo de referéncia do contrato,
evidenciando que n3o houve omissio ou auséncia na ocupacdo dos postos exigidos

pela Administracao.

Além disso, o comprovante de pagamento de R$ 5.000,00 a clinica médica

responsavel pela realizagdo dos exames admissionais, datado de 21/02/2025, confirma

o290
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0 processo regular de admissdo e avaliagdo de saude dos colaboradores contratados. A
realizacao de exames admissionais demonstra que os profissionais foram recrutados e
integrados em conformidade com os requisitos da legislagdo trabalhista e com os

protocolos de seguranga do trabalho, reforgando a diligéncia e boa-fé da contratada.

Ressalte-se, ainda, que a contratada atuou de forma coordenada para
implantar, em curto prazo, uma forca de trabalho numerosa e especializada,
compativel com a complexidade e a abrangéncia dos servicos exigidos pela BHTRANS.
Tal operagdo envolveu ndo apenas contratacdes, mas também logistica de
uniformiza¢do, entrega de EPls, treinamentos e integragdo funcional, cujos registros

constam amplamente nos demais documentos ja apresentados.

Por fim, cabe consignar, que os postos de trabalho ainda pendentes de
contratacdc referem-se a cargos que exigem qualificagdo técnica especifica, o que
demanda maior dificuldade na selegdo, sendo que para agilizar a contratagao e lograr
éxito em efetivar os colaboradores que preencham todos os requisitos exigidos, a
empresa Requerente estd nas tratativas finais com duas empresas especializadas — WRC

Assessoria e Siliane RH, para concluir as contratacdes pendentes.

Portanto, a tentativa de sustentar a rescisdo contratual com base em “néao
contratagdo de todos os postos” carece de respaldo fatico e ndo pode subsistir diante

da evidéncia documental da plena execucdo dessa obrigacio.

d) Da Regularidade no Cumprimento das Obriga¢bes Trabalhistas e do
Recolhimento do FGTS

A alegacdo de descumprimento contratual por suposto inadimplemento de
obriga¢Bes trabalhistas, com énfase no ndo recothimento do FGTS e de encargos
previdencidrios (INSS), revela-se totalmente improcedente, conforme comprova o

robusto conjunto documental ora anexado.

Em primeiro lugar, o recolhimento do FGTS referente a competéncia
02/2025 foi integralmente realizado no valor de RS 57.160,92, com vencimento e
pagamento em 21/03/2025, conforme demonstram a Guia do FGTS Digital (GFD} e o

respectivo comprovante bancario de pagamento via Pix & Caixa Econdmica Federal. A
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operag3o foi realizada com base na folha de pagamento de 285 trabalhadores, todos
discriminadamente listados no Relatério Individualizado da GFD, constando os valores

por empregado, vencimento, encargos, multa e atualizagdo monetaria.

Em relacdo a contribui¢cio previdencidria (INSS), os documentos extraidos
da plataforma da Receita Federal, como a Declaragdo de Débitos e Créditos Tributdrios
Federais — DCTEWeb {competéncia 02/2025), atestam que a empresa ndo possui saldo
devedor, tendo os débitos apurados sido integralmente compensados por créditos

vinculados.

De forma ainda mais relevante, o Relatério de Créditos Vinculados a
DCTFWeb evidencia que, somente no més de fevereiro de 2025, o Grupo RL Solugbes e
Apoio Ltda. detinha RS 98.014,37 em créditos de retencoes previdenciarias, dos quais
RS 56.138,62 foram vinculados aos débitos apurados (R$ 57.498,98), resultando em um
saldo credor de RS 41.875,75. Ou seja, a empresa é credora e ndo devedora da
Previdéncia Social, reforcando a inexisténcia de qualquer inadimplemento que pudesse

justificar a alegada rescisdo contratual por descumprimento de obrigagdes trabalhistas.

Tais documentos possuem natureza declaratéria e confessional, com valor
juridico idéntico ao da certiddo negativa de débitos, conforme entendimento
consolidado da Receita Federal, e ndo ha registro de envio de tais valores para inscrigdo
em divida ativa ou de autuacio por descumprimento de obrigacbes principais ou

acessorias.

Portanto, diante da efetiva comprovagio do adimplemento das obrigagdes
fiscais e previdencidrias, inclusive com saldo positivo reconhecido pelo préprio Fisco
Federal, deve ser rechacada a motivagio baseada em descumprimento das obrigacbes
trabalhistas, uma vez que os encargos legais estio sendo regularmente recolhidos,

compensados e declarados.

e) Da Comprovagdo do Regular Pagamento dos Beneficios de Vale-

Alimentacdo e Vale-Transporte

A imputagio de supostos atrasos no pagamento dos beneficios de vale-

alimentacdio e vale-transporte, como fundamento para a rescisdo contratual, ndo
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encontra amparo nos fatos e tampouco se sustenta diante das provas documentais

anexadas aos autos.

Quanto ao vale-alimenta¢do, o relatério emitido pela empresa Pluxee
Beneficios Brasil S.A., datado de 20/02/2025, comprova a efetivacdo dos créditos aos
colaboradores da contratada no periodo de 01/02/2025 a 20/02/2025. Os registros
demonstram, de forma individualizada, os nomes dos funcionarios, CPFs, valores
creditados e datas de crédito, abrangendo centenas de empregados de diferentes

funcoes.

Além disso, os comprovantes bancarios de pagamento a Pluxee, nos valores
de RS 6.325,55 e RS 122.051,88, com datas de pagamento em 21/03/2025, corroboram
a regularidade e pontualidade das transferéncias financeiras para cobertura dos créditos

alimentares dos empregados.

No tocante ao vale-transporte, foram apresentados dois recibos de

pagamento ao Consodrcio Otimo de Bilhetagem Eletrdnica, totalizando os valores de RS
48.709,78 e RS 2.606,81, quitados em marco de 2025, além de relatérios detalhados
de carga por cartio e por empregado, datados de 19/03/2025, os quais demonstram a
individualizacio do beneficio, com nome do trabalhador, matricula, cargo, CPF, valor

recebido e assinatura para fins de conferéncia.

Tais pagamentos foram realizados dentro dos prazos praticados no setor,
de acordo com os cronogramas operacionais das empresas fornecedoras de beneficios,
e em conformidade com o artigo 458, §22 da CLT e com os termaos pactuados no contrato

administrativo.

A documentagdo evidencia, ainda, a existéncia de planejamento financeiro
e operacional da contratada para garantir a continuidade do fornecimento dos
beneficios, com regularidade e abrangéncia a toda a forca de trabalho lotada na

execugdo contratual.

Dessa forma, diante da inexisténcia de atraso ou inadimplemento dos

beneficios de vale-alimentagdo e vale-transporte, ndo pode subsistir como legitima
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gualauer alega¢do da BHTRANS que utilize essa justificativa como embasamento para a

rescisdo contratual.

f} Da Gestdo Contratual Eficiente e da Superacdo de Inconsisténcias

Iniciais nas Medig¢des

A alegacio genérica de “dificuldade na gestdo contratual, inciuindo
medicBes incorretas” carece de fundamento técnico e ndo representa a atual realidade
da execucdo contratual, tampouco justifica a ado¢do de medida extrema como a

rescisio unilateral do contrato.

A contratada, ciente da complexidade operacional do contrato e dos
padrdes exigidos pela BHTRANS, adotou desde os primeiros dias de execugdo uma
postura proativa de adequagio e melhoria continua, com foco na regularizagdo das

medicdes e no alinhamento das rotinas de presta¢ao de contas.

Para tanto, foram contratados dois profissionais altamente qualificados e
experientes junto a prépria BHTRANS, os quais assumiram, com dedicagdo e eficacia, a

linha de frente da coordenacgdo contratual:

+ Alexandre Mingote, contratado como Supervisor de Operagdes, com mais de 11
anos de atuacdo profissional direta junto @ BHTRANS, reunindo amplo
conhecimento das dindmicas operacionais, fluxos internos, exigéncias técnicas e
critérios de medicdo praticados pela contratante. Sua experiéncia consolidada
garante seguranga e padronizagdo no acompanhamento dos servigos.

» Alexandre Galdino, no cargo de Assistente Administrativo, também com mais
de 16 anos de vinculo funcional junto 3 BHTRANS, com vivéncia especifica nos
processos de controle, conferéncia de folhas de ponto, elaboragdo e verificagcdo
de planilhas de medig8o, o que garante confiabilidade e precisdo no

atendimento aos parimetros estabelecidos contratualmente.

Desde a integragdo desses profissionais a equipe da contratada, todas as
falhas iniciais de ordem burocratica foram devidamente sanadas, tendo sido ajustadas
as rotinas de medigio, reprocessadas planilhas, reorganizados os fluxos de conferéncia

e instituido controle interno rigido para prevenir qualguer nova inconsisténcia.
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Importante registrar que as dificuldades apontadas inicialmente decorrem
do periodo de implanta¢dao contratual, natural em contratacbes de grande porte e
complexidade, sobretudo com volume expressivo de postos e alta rotatividade de
pessoal. Em nenhum momento, no entanto, tais dificuldades comprometeram a

execucdo dos servicos essenciais, tampouco indicaram ma-fé ou omissido da contratada.

Dessa forma, a alegacdo de “dificuldade de gestdo contratual” ndo pode ser
utilizada como fundamento para a rescisao, especialmente diante da comprovag¢do da
adocdo de medidas corretivas eficazes, da plena qualificagdo da equipe técnica

envolvida e da superagao definitiva de inconsisténcias eventuais.

Vv, Da Incompatibilidade do Motivo de Interesse Publico e do Pedido de

Concessao de Prazo para Saneamento de Pendéncias Eventuais

Por fim, faz-s& necessdrio consignar, que a tentativa de justificar a rescisao
contratual com base em genérico “interesse publico” revela-se incompativel com os
principios que regem a Administracio Publica, em especial os principios da
proporcionalidade, razoabilidade, continuidade do servigo piblico e motiva¢do dos

atos administrativos.

No caso concreto, a contratada demonstrou pleno empenho em dar fiel
cumprimento as obrigagBes contratuais, como comprovado nos tépicos anteriores,
incluindo: pagamento regular de salarios, concessdo de beneficios legais, fornecimento
completo de EPIs e uniformes, ocupacdo integral dos postos contratados, superagdo das
dificuldades iniciais nas medi¢bes e adimplemento das obriga¢des fiscais e

previdenciarias.

Ndo ha, portanto, nenhum fato concreto e atual que justifique o
rompimento abrupto do vinculo contratual. O alegado “interesse publico” ndo pode ser
invocado de forma abstrata ou subjetiva para respaldar medida t3o drastica e com
repercussdo direta na continuidade dos servigos, especialmente quando a execugéo
contratual j@ se encontra estabilizada e com todos os setores funcionando

regularmente.
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Ademais, faz-se necessario consignar que as intercorréncias iniciais surgiram
apenas em razdo do exiguo prazo que a empresa teve para implementagdo contratual,
posto que a ordem de servigo foi emitida no dia 03/01/2025 e o inicio das atividades em
23/01/2025, totalizando apenas 20 dias corridos.

Cabe destacar que, a luz da jurisprudéncia e da doutrina administrativa, a
rescisio unilateral sé deve ocorrer quando esgotadas todas as possibilidades de
correcio contratual, observada a gradagdo das sangdes e garantido o contraditdrio, sob
pena de configurar-se como ato eivado de desvio de finalidade ou abuso de poder

contratual.

Dessa forma, caso ainda haja, porventura, alguma pendéncia residual, a
contratada manifesta desde ja seu compromisso com a plena regularizagdo de qualquer
inconsisténcia remanescente, requerendo, com base nos principios da colaboragdo e da
funcdo social do contrato, que seja concedido prazo razoavel para saneamento,
conforme previsto no art. 68 da Lei n? 13.303/2016 e na Clausula 11.5 do contrato

firmado.

Tal postura ndo apenas reafirma a boa-fé e o interesse na manutengao do
equilibrio contratual, como também preserva a continuidade dos servicos publicos
essenciais prestados pela BHTRANS a coletividade, evitando transtornos operacionais,

desmobilizacio de equipe e potenciais prejuizos ao erario publico.
AR Da Conclusdo e dos Pedidos

Diante de todo o exposto, resta claro que ndo ha qualquer fundamento
juridico ou fatico que justifique a rescisdo unilateral do Contrato de Prestagiio de
Servigos n2 2765/2024, celebrado entre a BHTRANS e 0 GRUPO RL SOLUCOES E APOIO
LTDA., tampouco foram configuradas irregularidades que, por sua gravidade ou

persisténcia, comprometam a finalidade publica do ajuste.

Todos os pontos indicados na notificagdo de rescisdo foram adequadamente

rebatidos e infirmados por farta documentac¢io comprobatéria, demonstrando que:

« Os salarios foram regularmente pagos;

29y,
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« Qs uniformes, EPIs e equipamentos foram integralmente fornecidos;

» Os postos previstos foram devidamente preenchidos com profissionais
capacitados;

» Asobrigacdes trabalhistas e previdenciarias foram adimplidas, sendo a empresa,
inclusive, credora de INSS;

» Os beneficios de vale-alimentagdo e vale-transporte foram corretamente
concedidos;

« E eventuais inconsisténcias iniciais de medicdo foram ja superadas, com
reestruturacdo da gestdo contratual e integracdo de profissionais experientes,

com histérico de longa atuagdo junto a propria BHTRANS.

N3o se verifica, portanto, situacdo de inadimplemento contratual que
justifique a rescisdo por culpa da contratada, tampouco qualquer situagdo real e
comprovada de interesse publico que justifique a ruptura do vinculo administrativo sem

concessdo de prazo para adequacgao.

Diante disso, requer-se:

1. Preliminarmente, a suspensdo dos efeitos da decisdo impugnada, até o
pronunciamento definitivo da autoridade competente, especialmente o de

rescisdo unilateral do contrato;

2. Preliminarmente, seja reconhecida a nulidade das sanc¢des impostas, posto que
aplicadas sem o necessdrio processo administrativo, em violagdo ao

contraditério e ampla defesa;

3. A reconsidera¢io quanto ao ato de rescisdo contratual unilateral, com a

manutenc3o da vigéncia e execugdo do Contrato n2 2765/2024;

4, Naremota hipétese de entendimento diverso por parte da Administragido, que
seja concedido prazo razodvel para regularizacdo de eventuais pendéncias
residuais, nos termos do art. 68 da Lei n2 13.303/2016 e da Clausula 11.5 do
contrato, reafirmando-se o compromisso da empresa com o fiel cumprimento

das obrigactes assumidas;
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5. A juntada integral dos documentos comprobatdrios, para fins de instrugdo e

preservacdo do contraditério e da ampla defesa.

x

Por fim, coloca-se a contratada a inteira disposicdo da BHTRANS para
esclarecimentos adicionais, reunides técnicas ou apresentagdo de novos documentos
que se facam necessérios, confiando na legalidade e razoabilidade que norteiam a

atuacdo da Administragao Publica.

Nestes termos, espera deferimento,

Brasilia, 25 de marco de 2025.

Assinadao de fe digital orma digi .
NAYARA FIRMES 131 st MATHEUS st dsom il
CAIXETA:097390 gA:(Erggsmuosm BERTRAND REI5:14534635686
06604 172005 0500 REIS:14534639686 Thies 075032517110
Nayara Firmes Caixeta Matheus Bertrand Reis

OAB/DF 44.074 OAB/DF 79.097
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ATV O ATIUIN NSSER A RS

PROCURACAO

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, empresa juridica inscrita sob o CNPJ de n2
37.763.946/0001-10, com sede no Setor SIA Trecho 4, Lote n2 450, sala 01, SIA,
Brasilia, DF, CE, representada neste ato pelo seu sécio administrador LUCAS
NUNES TRINDADE, nascido em 09/07/1990, inscrito no RG n®. 2.544.104 SSP/DF
e CPF n°. 024.531.871-20, pelo presente instrumento particular de mandato,
nomeia e constitui como seus procuradores a advogada NAYARA FIRMES
CAIXETA, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo Distrito Federal, sob
o n® 44.074, e MATHEUS BERTRAND REIS inscrito na Ordem dos Advogados do
Brasil — Secdo Distrito Federal, sob o n® 79.097, ambos integrantes do FIRMES
CAIXETA ADVOGADOS ASSOCIADOS, escritério registrado no Conselho Seccional
do Distrito Federal sob o n2. OAB/DF 550.120, inscrito no CNP} sob o n.2
38.014.300/0001-00, com enderego no SCN Quadra 1, Bloco E, Sala 1015/1016,
Edificio Central Park, Brasilia/DF — CEP: 70.711-903, outorgando-lhes os poderes
da cldusula “AD-JUDICIA E EXTRA”, para representar os interesses do Outorgante,
perante qualquer 6rgdo da Administracdo Publica, Juizo, Instancia ou Tribunal,
podendo propor as agdes competentes e requerer a instauragdo dos
procedimentos cabiveis contra quem de direito, e defender seus interesses em
inquéritos policiais, acBes penais, civeis e procedimentos administrativos,
seguindo umas e outras, até final decisdo, usando, para tanto, de todos os
recursos legais e processuais, acompanhando-os até final instancia, conferindo-
lhes, ainda, poderes especiais para desistir, renunciar ao direito em que se funda
a acdo, transigir, substabelecer, firmar acordos, receber e dar quitagdo,
praticando, enfim, todo e qualquer ato necessério ao bom e fiel cumprimento do
presente mandato.

Brasilia, 19 de margo de 2025.

LU CAS N U N ES g‘ss‘i?aalc:gz:ja‘;céﬂaNUNES GRUPORL Assinado de forma digital por
igi GRUPO RL SOLUCOES E APDIO
TRINDADE:02 TRINDADE02453187120 SOLUCOESEAPCIO - o aa6000110
Dados: 2025.03.25 LTDA:377639460001 pados: 2025.03.25 10:50:03
453187120 10:49:36 -03'00" 10 0300

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

SCN Quadra 1, Bloco B, BLos IBUL01E, Bl Lo (onteal DRilE Dwsilin/DF _ CHE: 70.711:803

Telefone: +55 (61) 98278-3350



.| P REFE'TUHA BHTRANS - Empresa de Tl-'ansportes
: s e Transito de Belo Horizonte S.A.
arrrans | \oi/ BELO HORIZONTE

NOTIFICACAO DE RESCISAO CONTRATUAL

Belo Horizonte, 13 de margo de 2025.

NOTIFICANTE: Empresa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS,
CNPJ 41.657.081/00-1-84, endereco Av. Engenheiro Carlos Goulart n° 900, Buritis, Belo
Horizonte, Minas Gerais, CEP: 30.455-902, representante legal Deusuitc Matos Pereira de
Assis — Presidente Substituta.

NOTIFICADA: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda, CNPJ, enderego Setor S/A, Trecho 4, LT
450, sala 01, SIA, Brasilia, Distrito Federal, CEP: 71.200-042, representante legal Lucas Nunes
Trindade — Sécio.

PROCESSO LICITATORIO: Pregio Eletrdnico n® 11/2011, Processo Administrativo — 01-
018.620/24-63, Contrato n° 2765/2024.

OBJETO: O contrato em questdio, firmado em 26/12/2024, tem como objeto a prestagéio de
servicos ferceirizados por meio de fornecimento de mo de obra (Lote 1), com o fornecimento
dos materiais e dos equipamentos necessdrios 4 execugdo dos servicos, de acordo com as
especificagBes e detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo I e seus apéndices,
pelo valor de R$ 101.477.787,44e com vigéncia, até 01/01/2030.

Prezado Sr. Lucas,

A Empresa de Transportes e Trinsito de Belo Horizonte S/A - BHTRANS notifica 4 empresa
Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. a rescisfio unilateral do contrato supramencionado devido a
diversos descumprimentos contratuais nos primeiros 45 dias de vigéncia previstos no item 19
do Anexo I do contrato em referéncia, tais como a incapacidade financeira em arcar com os
salarios, a ndo entrega de uniformes e EPIs completos, a auséncia de contratagdo para todos os
postos previstos e, principalmente, 0 ndo cumprimento de obrigagdes trabalhistas, a exempio o

n#o recolhimento do FGTS. A contratada apresentou atrasos na concesséio de beneficios como
vale-alimentagfio e vale transporte ¢ a manutengfio do contrato tornou-se incompativel com o

interesse pliblico.

Além disso, a Contratada nfo conseguiu finalizar nenhuma medigdo com os valores corretos
previstos no contrato, exigindo a intervengéo da BHTRANS para definir os montantes a tempo
de evitar novos descumprimentos trabalhistas, o que reforgou sua incapacidade de gestdo
contratual.

A rescisdo unilateral est4 amparada pelo inciso VII do artigo 68 da Lei 13.303/2016, pelo artigo
155 do Regulamento Interno de LicitagSes e Contratos da Empresa de Transportes e Trénsito
de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pelo artigo 61 do Decreto Municipal 18.096/2022 ¢
pelas clausulas 11.2 em especial sua alinea “e”, € clausula 15.2 em especial nas alineas “a”, ="
do contrato firmado, que autoriza a extingio do contrato por razdes de interesse pdblico
devidamente justificadas.

'Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
www.bhirans.pbh.gov.br
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A clausula 15.2 do contrato estabelece que a Contratante, neste caso, a BHTRANS, podera
rescindir administrativamente o contrato, independentemente de aviso prévio ou interpelagéo
judicial ou extrajudicial. No entanto. mesmo diante do descumprimento contratual por parte da
contratada, esta Administragdio, em respeito aos principios da transparéncia, emitiu a presente
notificagdo de rescisdo contratual.

Diante do exposto, notifica-se da rescisdo unilateral do Contrato n® 2765/2024 & contratada e
observincia dos procedimentos legais aplicaveis, incluindo a liquidagio de eventuais
pagamentos devidos até a data do dia 31/03/2025.

Encaminhe-se esta notificagdo para a ciéncia da contratada e, em seguida, aplica-se o disposto
no Decreto 18.096/2022, conferindo oportunidade de manifestagéo.

7.
/f' N R A
Patricia Passeli —~ BT9002128

Diretora de Administragio, Orga
BHTRANS - Empresa de Transporte e Trinsito de Belo Horizonte S/A
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Processo Administrativo.... 01-018.620/24-63
Contrato.........coconrermmsmrueniininnns 2765/24
Contratada/Notificada........ Grupo RL Solugdes e Apois Lida.
Enderago.......coismenimnninnns
Setor SIA Trecho 4 LT 450, sala 01, SIA, Brasilia, DF, CEP 71.200-042
CNPJ --------------------------------- : 37.763_946’0001 -1 0
Representante Legal......... Lucas Nunes Trindade
Objeto do Contrato............ Prestagio de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méao

de obra (Lote1), com o fomecimento dos materiais & dos equipamentos

necessarios 4 execugdo dos servigos.
| — OCORRENCIA

Conforme relatado pelo fiscal e gestor do Contrato, através da Solicitag8o de Aplicagio de Sangéo

Administrativa datada de 12/02/2025:

“No dia 24/01/2025 foi iniciada a mobilizag&io dos empregados a serem lotados nas diversas
Unidades e Estagdes BHTRANS, conforme apontado no e-mail GEAMP dafado de
28/01/2025. Neste a-mail foi informado que haviam pontos a serem ajustados, pois dos 247
postos previstos, 64 ainda ndo haviam sido preenchidos, sendo que alguns impactavam

significativamente nas operagdes da BHTRANS. Além disso, até aquele momento, néo havia
sido encaminhada as ferramentas e equipamentos relacionados descritos no Apéndice 2 -
Modslo de Proposta Comercial — Méo de obra (abas 40 & 40.1.), assint como os uniformes
dos trabalhadores, identificados nas planithas de EPI e uniformes do Apéndice 2 - Modelo de

Proposta Comercial ~ M&o de obra (abas 41 e 42).

Ao constatar a falta de pagamento de vale transporte, vale alimentag8o e salario de
janeiro/2025, foi enviado e-mail 8 RL Solugdes, informando que considerando as obrigagbes
astabelecidas no contrafo em vigor, notificava a empresa sobre & urgéncia na regularizagéo
dos pagamentos e beneficios em alraso dos funcionérios, a fim de evitar impactos
operacionais, administrativos e possiveis agles judiciais. Esclarecey, ainda, que alguns
colaboradores ndo compareceram ao servigo por falta de condigbes devido ao né&o
pagamento do vale transporte, o que compromete diretamente a execugdo dos servigos, e
que o descumprimento dessa obrigagéo pode resultar na aplicagdo de sangbes previstas

contratualmente.

No dia 07/02/2025 a empresa RL SOLUCOES E APOIC LTDA. comunicou aos ampregados
que o saldrio referente ac perlodo de 24/01/2025 & 31/01/2025 somente seria depositado no
dia 14/02/2025, e alegou n80 pOSSUIr racursos para cumprir com esta obrigag8o trabalhista.

Os descumprimentos relacionados &s entragas de uniformes, EPI'S, ferramentas e
equipamentos, cuiminaram com a ausénecia de pagamento de salério dos empregados
vinculados ao confrato n° 2765/2024 e que trabalharam na ultima semana de janeiro/2025,

ocasionando inferferéncias diretas na qualidade e sequéncia das atividades.”

Il - EMBASAMENTQ CONTRATUAL
Termo da Referéncla — Anexo |

«g, UNIFORMES E EPls BASICOS ~LOTES 1E 2

8.1. A responsabilidade de fornecimento e dimensionamento dos EPIs é da Contratada.

Empresa de Transporfes e Transito de Belo Honzorte S/A - BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 — Bairmo Buritis
Belo Horizonte — MG — CEF 30455-902
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8.2. Caso a BHTRANS verifique que algum funcionario n3io esta fazendo uso do equipamento, podera
acionar a Contratada para sanar o problema imediatamente, sem prejulzo de eventual penalidade por
nexecug&io parcial do Contrato.

8.3. Todos os EPls dever3o ter a comprovacio e a certificaggo (CA) do Ministério do Trabalho, caso
Ihes sejam exigidas.

8.4. Devera ser fornecido um conjunto de uniforme para cada funcionario do Contrato, tanto para o
Lote 1 como parao Lote 2.

8.4.1. Tanto os fornecimentos como a substituicdo deverdo ser de acordo com a Convencéo
Coletiva vigente da categoria.

8.5. Acrescer para todos os cargos, Lotes 1 e 2, o fomecimento de agasalho de frio, que devera ser
substituido a cada 2 (dois) anos.

[.]
“19. OBRIGACOES DA CONTRATADA - LOTES1E 2

[..]

19.10. Fornecer vale alimentagaofrefeigdo conforme determinam as Convencbes Coletivas de
Trabalho - CCT vigentes das categorias profissionais.

-]

19.10.3 O fornecimento dos vales alimentagao/refeicéio devera ocorrer até o Gltimo dia do més em
curso, na quantidade correspondente ao ntmero de dias de efetivo trabalho previsto para o més
subsequente, respeitando o calendario mensal (primeiro ao ultimo dia do més), sendo vedada a
substituicdo dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta, salvo no inicio da contratagio do
empregado, desde que autorizado pela BHTRANS. O valor unitario do ticket alimentagéo/refeicao
sera reajustado com base nas convengtes das categorias.

[--]

18.11.2. O fornecimento dos vales-transportes devera ocorrer até o Gltimo dia do més em curso, na
Quantidade correspondente ao nimero de dias de efetivo trabalho previsto para o més subsequente,
respeitando o calendario mensal (primeiro ao ultimo dia do més), sendo vedada a substituicso dos
mesmos por dinheiro ou crédito em conta, salvo no inicio da contratac2o do empregado, desde que
autorizado pala BHTRANS. © valor unitario do vale transporte serd regjustado com base no reajuste
de passagem de 6nibus.

[-]

19.27. Responsabilizar-se, integraimente, por todas as despesas administrativas, salariais,
trabalhistas, previdenciarias, fiscal, securitarias ou outras quaisquer que possam surgir a qualquer
tempo, pelo fornecimento da mao de obra, transporte e prestagdo de servigos, resultantes do objeto
desta licitagfio, bem como quaisquer outros nZo mengionados, mas obrigatorios em decorréncia de
sua condigao de empregadora e apresentar mensalmente o cumprimento das obrigagbes tributarias e
sociais.

[.]

19.51. A Contratada responsabilizar-se-& integralmente pelos servigos contratados, cumprindo,
evidentemente, as disposicbes legais que interfiram na sua execugio.”

Empresa de TraEpon‘es e Transifo de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engernifigiro Carfos Goulart, n® 900 — Bairro Buritis
Belo Honizonte — MG — CER 30455-902
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Contrato original
“CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao parcial ou total do objeto e demais condigbes resultantes da contratggéo poderao ser
aplicadas a Contratada, garantida a prévia defesa, as sangbes relacionadas a seguir, nos termos do
Decreto 18.096/22 e no Regulamento Interno de LicitagSes e Contratos da BHTRANS:

[-]
11.2. Serso apiicadas a responsavel pelas infragoes administrativas acima descritas as seguintes
sangles:

a) Advertancia, quando a Contratada der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposig#o de penalidade mais grave.”

il - EMBASAMENTO LEGAL

Lei Federal n° 13.303M16

Art. 83. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato @ empresa pablica ou a sociedade de economia
mista poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangbes:

{ — adverténcia;
IV — NOTIFICAGAO

A Diretoria de Administragso, Orgamento e Finangas — DAF da Empresa de Transportes e Tréansito de
Belo Horizonte S/A — BHTRANS, no usoc de suas atribuigdes e considerando a ocoméncia
supracitada, vem notificar a Contratada que sera aplicada a penalidade de ADVERTENCIA, com a
respectiva inscrigsio no SUCAF - Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura de Belo

Horizonte.

Fica concedido o prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento desta, para apresentagdo de
defesa em relagdio ao fato e fundamento aduzido na presente notificagéo, em cumprimanto ao que
determina a Lei Federal n.® 13.303/16.

Anmrad dgaimaents por PATRIGLA PASSELIEA 1 19550668
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Patricia Passeli
Diretora de Administragao, Orgamento e Finangas — DAF
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ANALISE JURIDICA

Processo Administrativo n.°: 01-018.620/24-63 — NOTIFICACAO 02
Referéncia: Anélise Impugnacdo a Notificagdo de Rescisdo Contratual
Contratado: Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda.

Contrato n° : 2765/2024

Recursos: BHT

A Diretoria de Administragdo. Orcamento ¢ Finangas — DAF submete a cssa
Assessoria Juridica o processo administrativo supra referenciado, para pontual anélise da
Impugnagdo as fl. 2897.

Vejamos.
I - SINTESE

O contrato administrativo n°® 2765/2024 foi firmado 26 de dezembro de 2024 tendo
como objeto a prestacdo de servigos terceirizados, por meio de fornecimento de méo de
obra, com fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessdrios & execugdo dos
Servigos.

Conforme é possivel verificar documentalmente nos autos, as fl. 2882, ratificado
pelo documento da propria Contratada reconhecendo a inadimpléncia as fl. 2888, a
Contratada nio cumpriu a PRIMEIRA obrigagdo principal, qual seja, o pagamento de
salarios dos empregados, fato incontroverso, eis que hé indiscutivel comprovagéo.

Em um esforgo para atender o interesse pablico e preservar as relagdes pessoais €
a dignidade da pessoa humana dos prestadores de servigos terceirizados, a BHTRANS
ADIANTOU o pagamento da fatura, a fim de possibilitar a Contratada a cumprir a

obrigagdio de pagamento de salarios, encargos e beneficios. Importante destacar que em
absoluta boa-fé e confiando que as dificuldades iniciais eram transitorias, a Contratada

foi notificada apenas da sangéio de adverténcia.

No SEGUNDO més de contrato a Contratada mais uma vez informou que ndo
teria condigdes de arcar com o pagamento dos salarios e demais obrigagdes, tendo
solicitado que a BTHRANS adiantasse o valor da proxima fatura, em excepcionalidade,
porque estaria negociando a obtengio de crédito, por nio possuir capital de giro a
arcar com as obrigacdes assumidas.

Dessa forma, nio h4 qualquer davida do descumprimento contratual, bem como
de que ele persistiu mesmo apés o adiantamento de duas faturas e, ainda, que a Contratada
reconheceu a incapacidade financeira.

Pelo exposto, basta compulsar os autos e ler os documentos produzidos pela
Contratada, para averiguar que as alegagdes da Impugnante ndo sdo veridicas.

12
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Sob outro aspecto, alega que nfo lhe foi concedido direito de defesa, entretanto
apresenta IMPUGNACAO, ora em anilise, o que demonstra de forma incontestivel a
observancia do contraditério € ampla defesa.

Esse € o resumo, cujos fatos e direito serdo pormenorizadamente enfrentados nos
proximos tépicos.

II -~ DO MERITO — INADIMPLEMENTO

Considerando tratar-se de apontamento gravissimo de ndo cumprimento de
obrigacio de pagar saldrios e verbas trabalhistas e previdenciarias, mostra-se relevante a
analise do mérito em precedéncia a forma.

Nesse contexto € importante pontuar que a Impugnagio apresentada traz alegacdes
que estdo dissociadas da realidade fitica. As informagdes sio inveridicas ou distorcidas,
em uma tentativa de fazer crer o cumprimento de obrigagdes a tempo € modo, o que esta
documentalmente comprovado e reconhecido por escrito pela Contratada.

Pelo exposto, apenas pelos documentos ji citados, independente de qualquer
outro descumprimento de obrigacio contratual, hi embasamento robusto e
suficiente para a aplicacdo da hipétese de extingfio contratual.

Nao obstante, ¢ importante registrar a necessidade de nota técnica sobre a
Impugnacdo apresentada, para a avaliagfo e julgamento respectivo, eis que tem relagdo
intima com os fatos, acompanhados pelo fiscal e gestor.

III - DA ANALISE DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Inicialmente € importante ressaltar que a contratada parte de premissa equivocada
ao fratar a rescisdo unilateral do contrato administrativo como sangdo administrativa. A
legislagdo e a doutrina administrativa distinguem claramente os institutos:

- A rescisfio ¢ forma de extin¢iio do contrato, estd disciplinada na Lei n°
13.303/2016, art. 69, VII, foi disciplinada nos arts. 78 ¢ 79 da antiga Lei
8.666/1993, onde ha grande parte da doutrina e da jurisprudéncia versando sobre
o tema, estd também disciplinada nos arts. 137, 138 e 139 da Nova Lei de
Licitagdes e Contratos e no art. 61 do Decreto Municipal 18.096/2022, podendo
ocorrer pelo nfo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou
de clausulas contratuais, de especifica¢Ges, de projetos ou de prazos, além da
aplicacdo das sancles previstas.

- As sanc¢des administrativas (adverténcia, multa, suspensio, declaragio de
inidoneidade) sdo aplicadas com cariter punitivo.
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Administragdo, em respeito aos principios da transparéncia, emitiy a presente
notificagdo de rescisdo contratual.

Encaminhe-se esta notificagdo para a ciéncia da contratada e, em seguida,
aplica-se o disposto no Decreto 18.096/2022, conferindo oportunidade de
manifestacdo.

Da simples leitura do texto é possivel perceber que 1) a BHTRANS notificou a
RL sobre a rescisdo contratual, sem a assungfo imediata dos servigos e 2) que foi emitida
notificacfio respectiva, com aplicagio do rito do Decreto 18.096/2022 — que, ademais, tem
um capitulo proprio sobre extingdo do contrato, igualmente diferenciando da aplicagdo
de sancio.

Sob o ponto de vista contratual, assim dispde o subitem 15.2 (g.n.):

15.2 A Contratante poderd rescindir administrativamente o presente Contrato,
independentemente de aviso ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nos casos
a seguinte: {...)

a) descumprimento ou o cumprimento irregular ou incompleto de clausulas
contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

b) atraso injustificade no inicio da obra, servigo ou fornecimento;
¢) subcontratacdo do objeto contratual quando vetada pela Contratante,

d) subcontratagdio do objeto contratual a quem ndo atenda as condi¢bes de
habilitacdo e/ou sem prévia autorizacdo da Contratante,;

¢) fusdo, cisdo, incorporacdo, ou associacdo da Contratada com outrem, ndo
admitidas no instrumento convocaldrio e no contrato e sem prévia autorizacdo da
Contratante;

f) desatendimento das determinacdes regulares do gestor e/ou do fiscal do
contrato,

g) cometimento reiterado de faltas na execugdo do contrato,;
h) decretagdo de faléncia ou a instauragdo de insolvéncia civil;
i) dissolucdio da sociedade ou o falecimento da contratada;

j) razoes de interesse da Contratante, de alta relevincia e amplo conhecimento,
Justificadas e exaradas no processo interno;

k) ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdio do contrato;

) descumprimento da proibi¢do de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a
menores de 18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis)
anos, salve na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

2912
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O Manuval do TCU, ainda sob a égide da Lei 8.666, mas que igualmente encontra
amparo no art. 137 da Lei 14.113, explica com clareza a diferenga entre os institutos !:

* 4 RESCISAO CONTRATUAL E UMA SANCAO?

A rescisdo contratual é a extingdo do contrato indicadas nos artigos 78 ¢ 79 da
Lein®8.666/1993.

O art. 79 indica e existéncia de trés diferentes hipdteses de rescisdo: Unilateral
{administrativa). pode decorrer tanto por inadimpléncia da contratada guanto
por interesse publico; Amigdvel: pode ocorrer sempre que o inferesse do
particular for coincidente com o interesse publico, no sentido de ser rescindido o
contrato, e Judicial: ocorre quando a propria Administracdo é a responsavel pelo
surgimento de situacdo que ird impelir a contratada a propor agdo judicial
tendente a que seja decretada a extingdo do contrato. A rescisdo contratual nio
possui natureza sancionatoria, pois ndo se trata de uma genérica pretensdo
punitiva do Estado, além de ndo estar elencada no rol de sangdes previsto na
legislacdo. A rescisdo € uma consequéncia de ruptura dos efeitos decorrentes
da _relacio contratual entre a administraciio ptblica e a contratada, que se
tornou insustentdvel diante de uma situacdo especifica. 18 Como as partes cabe
cumprir as obrigagdes de acordo com a forma prevista no contrato, tanto a

coniratanie quanto o contratado poderdo incorrer em motive para a sua rescisdo.

Portanto, a rescisdo contratual nfo possui natureza sancionatdria, sendo uma
forma de extingdo do contrato administrativo decorrente do poder conferido ao ente
estatal para preservar o interesse ptiblico, quando da ocorréncia de algum fato especifico
e gravoso de tal forma, que tornou insustentdvel a relagdo contratual entre a
Administragdo e a contratada.

Portanto, ao contrario do alegado pela contratada, o préprio entendimento do TCU
demonstra que a rescisio contratual por inadimplemento nfio exige observédncia de
gradacio de san¢Bes nem se confunde com adverténcia ou multa.

Acerca do procedimento propriamente dito, a notificagdo da pretensdo do ato
constou a seguinte informacio, in verbis (destacado do doc. de fl. 2895):

A rescisdo unilateral estd amparada pelo inciso VII do artigo 68 da Lei
13.303/2016, pelo artigo 135 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos
da Empresa de Transportes e Trdnsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, pelo
artigo 61 do Decreto Municipal 18.096/2022 e pelas clausulas 11.2 em especial
sua alinea “e”, e cléusula 15.2 em especial nas alineas “a”, “f” do contrato
firmado, que autoriza a extingéo do contrato por razdes de interesse publico
devidamente justificadas.

A cldusula 15.2 do contrato estabelece que a Contratante, neste caso, d
BHTRANS, poderd rescindiv administrativamente o contrato, independentemente
de aviso prévio ou interpelag¢do judicial ou extrajudicial. No entanto, mesmo
diante do descumprimento contratual por parte da contratada, esta

1 https://portal.tou.gov.br/data/files/10/04/FA/F1/B5AD47 10D614BB47E18818A8/Manual%20de%20sancoes.pd
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Ou seja, a notificagfio de rescisdio unilateral ocorreu de forma prévia, para que a
contratada tomasse conhecimento antes de qualquer formalizagdo da rescisdo em si, 0 que
ocorrerd ou nio apds a analise dos fatos apresentados na Impugnacgéo.

Dito isso, percebe-se que foi conferido & Contratada o direito de manifestag8o,
contraditério e ampla defesa. Ademais, ainda que assim ndo fosse, a apresentacio da
DEFESA em tempo hibil possui o condio de suprir eventunal divergéncia, ¢ o que
dispde o Decreto supra citado, no seu art. 43, § 3

§ 3° — A apresentacdo de defesa escrita supre qualquer alegacdo de
irregularidade na notificacdo.

Lado outro, niio é correto informar que o contrato prevé aplicagio de sangOes
gradativas, mas sim que aponta objetivamente as hipéteses de sancdo cabiveis que,
obviamente, possuem possibilidade de aplicagio considerando a proporcionalidade da
falta, o que nfio se confunde com aplicagéo gradativa, tema esse completamente superado
sob o ponto de vista juridico.

Nido h4, portanto, qualquer nulidade a ser reconhecida, tampouco omissdo do
dever de garantir defesa ao particular.

Ou seja, a notificagdio de rescisdo unilateral para que a contratada tomasse
conhecimento sendo enviada antes de qualquer formalizagfio da rescisdo em si, 0 que
ocorrerd ou ndo apos a andlise dos fatos apresentados na impugnagao.

Por fim, ndo ha que se falar em auséncia do processo administrativo, uma vez que
existente e devidamente composto, restando esclarecer que inexiste norma que determine
que a autuagdo deva ser apartada ou anexada ou na forma x ou y, indicando apenas a
necessidade de abertura do processo, o que ocorreu, dentro do processo origindrio, a partir
das fl. 2895 e, ainda que subsistisse entendimento contrério, ndo teria o condéo de conferir
nulidade porque ndo se trata de auséncia de formalizagio, mas de método de organizagio
administrativa.

IV - DO EFEITO SUSPENSIVO

A contratada sustenta, com base no item 17.10 do edital, Capitulo DAS
INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES, que o pedido de reconsideragdo teria
efeito suspensivo automatico quanto a rescisio.

Mais uma vez ¢ importante ratificar a diferenga entre sangfio ¢ extingdo unilateral
do contrato, uma vez que a disposigio prevista no edital ndo pode ser aplicada
indistintamente a qualquer tipo de ato, sendo cabivel, conforme expressamente previsto,
na
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Ao contrdrio, a clausula 15.2 do contrato € categérica ao afirmar que a Contratante
poderd rescindir administrativamente o contrato, independentemente de notificagdo ou
interpelagdo judicial ou extrajudicial. Assim dispds o contrato:

13.2. A Contratante podera rescindir administrativamente o presente Contrato,
independentemente de aviso ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, nos casos
a seguir:

a) descumprimento ou o cumprimento irvegular ou incompleto de cldusulas
contratuais, especificagdes, projetos ou prazos,

p desatendimento das determinagbes regulares do gestor e/ou do fiscal do
contrato;

g) cometimento reiterado de faltas na execugdo do contrato,

Ou seja, por si s6, o item supramencionado demonstra que ndo ha efeito
suspensivo obrigatério ou automético para a hipdtese em analise.

Entretanto, verifica-se que o contrato ndo foi interrompido ou extinto, estando
vigente, o que acarreta a perda de objeto.

V -DA CONCLUSAQ

Feitas as observagdes, sob o ponto de vista juridico, ndo vislumbro ilegalidade na
pretenso da BHTRANS em rescindir o contrato, porque o ato foi devidamente
fundamentado, justificado, autuado e formalizado, nos termos do processo administrativo
n° 01-018.620/24-63, NOTIFICACAO N° 02, a partir das fl. 2895.

Registra-se que esta andlise ndo adentra as questdes de conveniéncia, bem como
calculos e planilhas, que fogem ao mister dessa parecerista.

Recomenda-se o envio do processo & area gestora ¢ fiscal, para andlise dos fatos
e documentos acostados aos autos, para a posterior decisio administrativa.

Belo Horizonte, 26 de margo de 2025.

h.
ond de Menezes

Coordenadora Superior da‘Assessoria Juridica



Oficio n° 10/2025

Brasilia, 25 de fevereiro de 2025
A
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Assuanto: Emissio de Nota Fiscal e faturamento para pagamento de holerites
Prezados,

Nbs, do GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, CNPJ: 37.763.946/0001-10, vimos por meio deste
oficio solicitar, com a devida urgéncia, a medi¢do de entrega do servigo para a devida elaboragio da
Nota Fiscal referente aos servigos prestados no més de fevereiro de 2025,

Adicionalmente, solicitamos a possibilidade de pagamento dessas notas fiscais até o inicio do més de
marco, a fim de possibilitar o aumento do fluxo de caixa de nossa empresa e garantir o cumprimento
de todas as nossas obrigagdes trabalhistas, incluindo o pagamento pontual dos holerites de nossos
colaboradores.

Informamos que ja foram enviadas as documentagdes necessérias para o ressarcimento dos valores
relativos ao Vale Alimentacfio e ao Vale Transporte, conforme solicitado. Além disso, serd enviado
em breve todos os comprovantes de pagamento dos saldrios de nossos colaboradores, a fim de garantir
a transparéncia e a regularidade de nossas obrigagdes. Nessa mesma linha, ja enviaremos a planilha
relativa ao contrato e os pontos dos colaboradores para a medigio de entrega do servigos referente a

fevereiro de 2028.

Este pedido tem carater excepcional, uma vez que o fluxo de caixa da empresa sofre impactos devido
aos atrasos nos pagamentos por parte do Governo Federal em outros contratos vigentes. O auxilio deste
estimado orgio ¢ fundamental para o bom andamento das operagdes da empresa e o bem-estar de
nossos colaboradores.

Como ¢ de conhecimento desta respeitivel institui¢do, o cumprimento dos prazos de pagamento de
nossos funcionarios é essencial para o bom funcionamento das atividades da empresa e a manutengdo
das obrigacdes trabalhistas.

Dessa forma, solicitamos a colaboracdo de V.Sas. e que a Nota Fiscal seja emitida o mais breve
possivel, a fim de garantir a regularidade nos pagamentos e 0 cumprimento de nossas obrigacdes legais.

Estamos a disposig@o para quaisquer esclarecimentos adicionais e aguardamos umn retorno favoravel a
nossa solicitagao.

Atenciosamente,

ROGER|O DA S"_VA Assinado de forma digital por
SILV.
FELICIANO:021341561 5\ Clanoomsatsetss
55 Dades: 2025.02.25 20:59:47 -03'00'
Rogeério da Silva Feliciano
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

Sacio Diretor
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Plano de Acdo para Regularizagio do Contrato com a BHTrans
1. Regulariza¢do Financeira
«/ Pagamento do FGTS

« <7 Agio ja realizada: O FGTS de janeiro foi pago.

« [ Préxima aciio: Garantir o pagamento do FGTS de fevereiro até 20 de margo.
. ¥ Responsivel: Financeiro

. Prazo: Até 20/03/2025

«/ Vale-Alimentacio

e || Préxima ac¢iio: Realizar o pagamento do vale-alimentacio de margo ate o
final da semana.

« » Responsavel: Financeiro

. Prazo: Até 15/03/2025

& Acdes para melhoria do fluxo de caixa

« Jé estdo em andamento com plausibilidade de ocorrerem essa semana.
« Negociar prazos maiores com fornecedores estratégicos.

« ¥ Responsavel: Diretoria Financeira

« [ Prazo; Até 25/03/2025

2. Completar o Quadro de Funcionarios

« [ Meta: Contratar os 28 colaboradores restantes para atingir os 248 exigidos no
contrato.

« # Responsivel: Recursos Humanos
. Prazo: Até 22/03/2025

3. Entrega de Uniformes

« </ Status: Uniformes chegam nesta semana.
. Préxima aciio: Distribuir os uniformes para os colaboradores imediatamente
apos a chegada.

+ » Responsavel: Equipe de Operagdes
. Prazo: Até 18/03/2025

4. Comunicaciao com a BHTrans
</ Atualizagio Transparente (Oficio enviado)
« ¥ Acio concluida: Oficio enviado 4 BHTrans informando a situacfo atual.

« [ Préxima acio: Manter a BHTrans atualizada sobre os pagamentos e evolugao
da regularizacio.



«  Responsivel: Diretoria
. Prazo: Enviar novo oficio até 22/03/2025, se necessario.

5. Mitigac¢io de Penalidades e Garantia do Contrato

« Revisar clausulas do contrato para entender penalidades e margens de
negociagao.

« Agendar reunido com a BHTrans para demonstrar o cumprimento das
obrigagdes e alinhar expectativas.

« # Responsavel: Dirctoria e Juridico

. Prazo: Até 29/03/2025

ROGERIO DA SILVA Assinado de forma digital por ROGERIO

DA SILVA FELICIANO:02134156155

FELICIANO:02134156155 Dados: 2025.03.10 09:03:33 -03'00'

Rogério da Silva Feliciano
Sécio Diretor
Grupo RL Sclugdes e Apoio LTDA
Fone: (61) 99887-1822
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INFORMACAO TECNICA DAF/SUAF/GEAMP N°. 021/25, DE 26 DE MARCO DE 2025

REFERENCIA: Contrato 2765/2024 - Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. - Prestagéo de
servicos terceirizados por meio de fornecimento de mdo de obra (Lotel), com o
fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios & execugdo dos servigos, de
acordo com as especificacdes e detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo
I e seus apéndices.

ASSUNTO: Pedido de Impugnacio 4 Rescisdo Unilateral com Pedido de Reconsideragdo
do Ato Administrativo, apresentado pelo Grupo RL Solugdes e Apoio Lida

I - DADOS DO CONTRATO

N.° Contrato:  2765/2024

Contratada: Grupo RL Soluces e Apoio Ltda.

Objeto: Prestaciio de servicos terceirizados por meio de fornecimento de méo
de obra (Lotel), com o fornecimento dos materiais ¢ dos equipamentos
necessarios a execucio dos servigos, de acordo com as especificages e
detalhamentos previstos no Termo de Referéncia — Anexo I e seus
apéndices.

lI- RELATO DA OCORRENCIA QUE CARACTERIZOU O DESCUMPRIMENTO
CONTRATUAL

Apb6s analise do pedido de Impugnagio a Rescisdo Unilateral com Pedido de Reconsideragio
do Ato Administrativo, apresentado pelo Grupo RL Solugdes ¢ Apoio Ltda.. verifica-se que

suas alegagdes estdo completamente dissociadas da realidade fatica e documental.

Inicialmente, cabe ressaltar que a comunica¢io por e-mail na Prefeitura Municipal de Belo
Horizonte ocorre em ambiente controlado e monitorado, conforme estabelece o Decreto
Municipal n°® 15.423/2013, sendo. portanto, um meio formal de comunicagio utilizado pelos

agentes publicos.

Dessa forma, a alegacdo de que o Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. foi notificado apenas
em 11 de margo de 2025 nfo corresponde a realidade, uma vez que a empresa foi comunicada

reiteradamente por telefone e e-mail, conforme registros datados de 28 de janeiro de 2025

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 800 - Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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(informando pendéncias na implantagio do contrato) e seus desdobramentos em 30 de

janeiro de 2025, 7 de fevereiro de 2025 e 10 de margo de 2025.

A contratagio de servigos terceirizados por meio de empresas privadas, juridicamente
regularizadas e tecnicamente capacitadas, tem como principal objetivo atender & rotina de
trabalho e as atividades da Empresa. Nesse contexto, foi firmado um contrato para a
prestagéo de servigos terceirizados, incluindo o fornecimento de méo de obra com dedicagio
exclusiva, materiais e equipamentos necessarios a execucfo das atividades, conforme
especificado no Termo de Referéncia — Anexo [ e seus apéndices (PE 11/2024). Essa
contratacio € essencial para garantir o funcionamento adequado dos setores operacionais e
administrativos da BHTRANS e, consequentemente, o atendimento as demandas dos

cidadios de Belo Horizonte.

O processo de mobilizagdo dos empregados nas unidades ¢ estagBes sob gestdo da
BHTRANS teve inicio em 24/01/2025. No entanto, em 28/01/2025, a empresa identificou
pendéncias na alocagéo de profissionais, conforme relatado por e-mail da GEAMP. Dos 247

postos previstos, 64 permaneciam vagos, comprometendo as operacdes. Além disso, a Grupo

RL Solucdes e Apoio Ltda. ndo havia entregue as ferramentas e equipamentos especificados
no Apéndice 2 da Proposta Comercial (abas 40 e 40.1), nem os uniformes listados nas abas
41 e 42. Diante desse cenario, foi solicitado & Grupo RL Solugtes ¢ Apoio Ltda. que
informasse, até 30/01/2025, os prazos para conclusdo das contratacdes, entrega de

equipamentos e distribuicdo dos uniformes.

Em resposta, em 29/01/2025, a Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. informou que as admissoes
seriam concluidas até a segunda semana de feverciro, reconhecendo dificuldades no
preenchimento de alguns cargos. As ferramentas e equipamentos seriam entregues a partir
da sexta-feira seguinte, com distribui¢do centralizada no Buritis, ¢ os uniformes teriam prazo
de fornecimento de 35 dias. No dia 30/01/2025, reforcamos a necessidade de reduzir esse

prazo, dada sua importéncia para a organiza¢do e seguranca dos trabalhadores.

No entanto, as pendéncias ndo foram solucionadas dentro dos prazos estabelecidos,
conforme descrito na Solicitagdo de Aplicagfo de Sangdo Administrativa de 12/02/2025.
Além disso, constatou-se atraso no pagamento do vale-transporte, vale-alimentacio e salario
referente a janeiro/2025. Em 07/02/2025, a Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. comunicou
aos empregados que o pagamento do periodo de 24/01/2025 a 31/01/2025 ocorreria apenas M

Av. Engenheiro Carlos Goulart, n° 900 — Bairro Buritis

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS @
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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em 14/02/2025, alegando dificuldades financeiras. A auséncia de pagamento prejudicou a

continuidade dos servicos, levando a necessidade de intervengéo da BHTRANS.

Diante dos recorrentes descumprimentos contratuais, a BHTRANS convocou nova reunifo
em 17/02/2025 para tratar das pendéncias. Na ocasido, manifestou preocupagdo com os
atrasos na entrega dos uniformes, EPIs ¢ equipamentos, bem como com a auséncia de um
preposto para o contrato 2765/2024 desde o inicio da vigéncia. A Grupo RL Solugdes ¢

Apoio Ltda. comprometeu-se a regularizar a situagdo, prometendo:

e Entregar os cartdes de alimentacdo até a primeira semana de margo/2025;

o Iniciar a distribui¢iio dos uniformes na primeira semana de margo/2025 e conclui-la
até a terceira semana,

¢ Emitir e entregar as fichas de EPIs assinadas pelos empregados;

* Disponibilizar o diesel para funcionamento das rogadeiras:

* Nomear formalmente o preposto do contrato até o final de fevereiro/2025.

Paralelamente, em 25/02/2025, a Grupo RL Solugdes ¢ Apoio Ltda. encaminhou o oficio

10/2025 3 GEAMP, solicitando a antecipagdo do pagamento das notas fiscais para o inicio

de marco, a fim de aumentar seu fluxo de caixa ¢ garantir o cumprimento das obrigagoes
trabalhistas. Considerando a gravidade da situacio e visando evitar prejuizos aos
trabalhadores e a qualidade dos servigos, a BHTRANS realizou o pagamento a Grupo RL
SolugBes € Apoio Ltda. para que esta quitasse os saldrios dos funcionarios. Do valor pago,
foi descontada a taxa de administragio, conforme previsto contratualmente, mas a
Contratante ainda estava dentro do prazo para efetuar o pagamento. A BHTRANS
acompanhou o repasse € conferiu diretamente com os trabalhadores se haviam recebido os

valores devidos.

Além disso, a Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. ndo conseguiu finalizar nenhuma medigéo
com os valores corretos previstos no contrato, exigindo a intervengdo da BHTRANS para
definir os montantes a tempo de evitar novos descumprimentos trabalhistas, evidenciando

dificuldades na gestfio contratual.

Apesar das medidas adotadas, a Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda. nfo cumpriu
integralmente os prazos estabelecidos. A continuidade das irregularidades evidenciou

dificuldades na gestfio do contrato, comprometendo a qualidade e a regularidade dos servigos

prestados 8 BHTRANS.

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 800 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655

291%

Am

N

3



| - PREFEITURA

P #‘"51 v BELO HORIZONTE

Il - CLAUSULAS CONTRATUAIS QUE FORAM DESCUMPRIDAS:

- Nos termos previstos no Contrato 2765/2024,

A) Nos termos previstos no Contrato 2765/2024, ocorreu descumprimento na entrega e

pagamento de:

1 — Despesas salariais, descrito na Clausula 19.27 ¢ 19.15, do Termo de Referéncia:

19.27. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as despesas administrativas,
salariais, trabalhistas, previdencidrias, fiscal, securitdrias ou outras quaisquer
que possam surgir a qualquer tempo, pelo fornecimento da mdo de obra, transporte
e prestagdo de servigos, resultantes do objeto desta licitacdo, bem como quaisquer
outros ndo mencionados, mas obrigatorios em decorréncia de sua condi¢do de
empregadora e apresentar mensalmenie o cumprimento das obrigagdes tributdrias
e sociais.

1951, 4 Contratada responsabilizar-se-d  integralmente  pelos  servigos
contratados, cumprindo, evidentemente, as disposicdes legais que interfiram na sua
execugdo.

2 — Uniformes, conforme descrito na Cliausula 19.41, do Termo de Referéncia:

19.41. Fornecer aos empregados, sem onus adicionais, crachd, uniformes
completos e equipamentos de protegdo individual ou coletiva, que devem ser
utilizados obrigatoriamente, sempre gue necessdrios a execu¢do dos servicos
objeto do Contrato.

3 - EPI’s e EPC’s, conforme descrito na Cliusula 19.42.2 a 19424, do Termo de
Referéncia:

19.42.2. Distribuir os EPIs de acordo com o cargo do profissional, no minimo,
conforme a aba 41 do Apéndice 2 - Modelo de Proposta Comercial - Mdo de obra
{-..).

19.42.3. O EPl e EPC deverdo ser dimensionados pela Seguran¢a do Trabalho da
empresa Contratada e seu uso é obrigatdrio.

19.42. 4. Os EPIs e EPCs vencidos, danificados ou sem condigdo de uso deverdo
ser substituidos em no mdximo 2 (dois) dias uteis apds a comunicagdo a
Contratada.

4 — Medicdo de servicos de mio de obra, conforme na Clausula 13.2 , do Termo de ,}&

Referéncia na: ?)

Empresa de Transpories e Trénsito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n°® 800 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.. 3379-5655
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13.2 A. Contratada encaminhard as memérias de cdlculo (planilhas) da Nota
Fiscal para aprovagdo GEAMP, até o 15° (décimo quinto) dia util do més corrente
a que se refere o faturamento.

O relato evidencia que a prestagio de servigos definida no contrato n° 2765/2024 ndo esta
sendo gerida conforme a Cliusula 19.50 do Termo de Referéncia, resultando em custos
adicionais ao erdrio municipal e comprometendo as atividades da BHTRANS. Apesar da
fiscalizacio do contrato, torna-se necessaria a aplicagdio de sangdes para garantir seu

cumprimento.

19.50. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo & Contratada otimizar a gestdo de seus recursos (humanos e
materiais) para aprimorar e manter a qualidade dos servigos e a satisfagdo da
BHTRANS.
A atuacio da GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA. tem gerado transtornos a rotina
administrativa e operacional da BHTRANS, com atrasos na mobilizacdo de pessoal,
fornecimento de equipamentos, uniformes e EPIs, além do ndo cumprimento de obrigagdes
trabalhistas, como pagamento de salarios, FGTS e beneficios. Essas falhas também
geraram um ambiente de incerteza entre os empregados, agravado pela auséncia de

pagamento ou fornecimento de vales ao longo do tltimo més.

No oficio 10/2025, enviado em 08/03/2025, a empresa solicitou, pela segunda vez, a
antecipagdo do pagamento das notas fiscais, alegando dificuldades de fluxo de caixa
decorrentes de atrasos em repasses do Governo Federal ¢ em outros contratos. No entanto,
essa nova solicitagfio descaracteriza o carater excepcional do pedido, pois a empresa teve

tempo suficiente para recompor seu caixa sem depender da BHTRANS.

Cabe a contratada garantir a continuidade e qualidade dos servigos, assumindo
integralmente suas obriga¢bes e cumprindo as disposigdes legais aplicaveis. O néo
pagamento dos salarios até o quinto dia Gtil do més subsequente configura falta grave,

conforme a Clausula 14.10.3:

14.10.3. Sao consideradas foltas graves, passiveis de aplicagdio daos penalidades
previstas na legislacdo vigente:

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n°® 800 — Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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I - Nédo pagamento, pela contratada, do saldrio, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo/refeicdo aos empregados que estejam atuando para o atendimento do

Data: 26/03/2025.

Fiscal do Contrato:

Odirley Rocfia dos Santos — BT001955
Gerente de Administragdo ¢ Manutencéo Predial - GEAMP

Gestor do Contrato:

Patricia Passeli — BT90Q28
Diretora de Administragdo, Or¢amentd ¢ Financas - DAF

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 - Bairro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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Oficio n® 10/2025

Brasilia, 25 de fevereiro de 2025
A

BHTRANS

Assunto: Emissdo de Nota Fiscal e faturamento para pagamento de holerites
Prezados,

Nos, do GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, CNPJ: 37.763.946/0001-10, vimos por meio deste
oficio solicitar, com a devida urgéncia, a medigiio de entrega do servigo para a devida elaboragdo da
Nota Fiscal referente aos servigos prestados no més de fevereiro de 2025,

Adicionalmente, solicitamos a possibilidade de pagamento dessas notas fiscais até o inicio do més de
margo, a fim de possibilitar o aumento do fluxo de caixa de nossa empresa ¢ garantir 0 cumprimento
de todas as nossas obrigacGes trabalhistas, incluindo o pagamento pontual dos holerites de nossos
colaboradores.

Informamos que j& foram enviadas as documentagdes necessdrias para o ressarcimento dos valores
relativos ao Vale Alimentacdo e ao Vale Transporte, conforme solicitado. Além disso, serd enviado
e breve todos os comprovantes de pagamento dos salarios de nossos colaboradores, a fim de garantir
a transparéncia e a regularidade de nossas obrigagdes. Nessa mesma linha, j4 enviaremos a planilha

relativa ao contrato ¢ os pontos dos colaboradores para a medigdo de entrega do servigos referente a
fevereiro de 2025.

Este pedido tem carater excepcional, uma vez que o fluxo de caixa da empresa sofre impactos devido
aos atrasos nos pagamentos por parte do Governo Federal em outros contratos vigentes. O auxilio deste
estimado érgdo é fundamental para o bom andamento das operagdes da empresa ¢ o bem-estar de
nossos colaboradores.

Como ¢é de conhecimento desta respeitavel instituigio, o cumprimento dos prazos de pagamento de
nossos funcionarios é essencial para o bom funcionamento das atividades da empresa e a manutengdo
das obrigacoes trabalhistas.

Dessa forma, solicitamos a colaboragio de V.Sas. e que a Nota Fiscal seja emitida o mais breve
possivel, a fim de garantir a regularidade nos pagamentos e o cumprimento de nossas obrigagdes legais.

Estamos 2 disposi¢ao para quaisquer esclarecimentos adicionais e aguardamos um retorno favoravel a
nossa solicitag@o.

Atenciosamente,

ROGERIO DA S“_VA Assinado de farm‘? digital por
FELICIANC:021341561 [\ inoon satse1se
55 Dades: 2025.02 05 J0:5%:47 -03'00"
Roggerio da Silva Feliciano
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA
Socio Diretor
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Plano de Acao para Regularizac¢io do Contrato com a BHTrans
1. Regulariza¢do Financeira
</ Pagamento do FGTS

</ Agiio ja realizada: O FGTS de janciro foi pago.

00 Proxima acdo: Garantir o pagamento do FGTS de fevereiro até 20 de margo.
# Responsavel: Financeiro

Prazo: Até 20/03/2025

</ Vale-Alimentacio

« ! Préxima a¢do: Realizar o pagamento do vale-alimentag@o de margo até o
final da semana.

« » Responsivel: Financeiro
« [ Praze: Até 15/03/2025

& Acdes para melhoria do fluxo de caixa

¢ Ja estdio em andamento com plausibilidade de ocorrerem essa semana.
« Negociar prazos maiores com fornecedores estratégicos.

»  Responsivel: Dirctoria Financeira

. Prazo: Até 25/03/2025

2. Completar o Quadro de Funcionirios

e 1 Meta: Contratar os 28 colaboradores restantes para atingir os 248 exigidos no
contrato.

« » Responsivel: Recursos Humanos
. Prazo: Até 22/03/2025

3. Entrega de Uniformes

s </ Status: Uniformes chegam nesta semana.
« || Proxima acfo: Distribuir os uniformes para os colaboradores imediatamente
apos a chegada.

o » Responsavel: Equipe de Operagdes
. Prazo: Até 18/03/2025

4, Comunicacao com a BHTrans
</ Atualiza¢io Transparente (Oficio enviado)
«  Acio concluida: Oficio enviado 4 BHTrans informando a situagio atual.

« [1 Préxima agdo: Manter a BHTrans atualizada sobre os pagamentos ¢ evolugdo
da regularizacio.



o A3

« » Responsavel: Diretoria
. Prazo: Enviar novo oficio até 22/03/2025. se necessario.

5. Mitigacio de Penalidades e Garantia do Contrato

« Revisar clausulas do contrato para entender penalidades ¢ margens de
negociagdo.

« Agendar reunifio com a BHTrans para demonstrar o cumprimento das
obrigagdes e alinhar expectativas.

+ » Responsavel: Diretoria e Juridico

. Prazo: Até 29/03/2025

ROGERIO DA SILVA Assinado de forma digital por ROGERIO

DA SILVA FELICIANQ:02134156155

FELICIANQO:02134156155 Dpados: 2025.03.10 09:03:33 -03'00'

Rogério da Silva Feliciano
Sécio Diretor

Grupo RL Solugdes e Apoio LTDA
Fone: {61) 95887-1822



COMPROVACAO DE
ATRASO DE
PAGAMENTO
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,?‘5?‘_,_, ?IELE';EIIIIIEETAE Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Contracheque Jan e Fev/25
4 mensagens

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 07:47
Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsclucoes@gmail.com:>
Cc; ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira dos Santos <woineym@pbh.gov.br>

Rebeca, bom dia!
Gentileza encaminhar os contracheques dos empregados para conferéncia.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos € Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

| .
Pk,

F » - PREFEITURA
BHTRANS | Vo2 BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos pedem conter informagdies confidenciais efou privilegiadas. Se vocé néo for o destinatério ou a pessca autorizada a
recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agdc baseada nessas informagies, sob pena das agGes administrativas,
civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem per engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente.
Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens
eletrfnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragBo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n@ 15.423/13

"Sinto muita, me descuipe, te amo, sou grata”

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 10:31
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunte: Contracheque Jan e Fevf25 Enviada em: 25/03/2025, 07:47:42 BRT foi lida em 25/03/2025,
10:31:52 BRT

Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:54
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Odirley Rocha dos Santos Assunto: Contracheque Jan e Fev/25 Enviada em; 25/03/2025, 07:47:42 BRT foi lida em
- 25/03/2025, 17:54:56 BRT

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporisolucoes@gmail.com> 25 de margo de 2025 as 19:57
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>

CC 02-2025 ANALISTA TECNICO GIVIL pdf
CC 02-2025 ENCARREGADO DE OPERAGAQ.pdf
CC 02-2025 MANUTENGAQ TECNICA, pdf
% CC02-2025 MOTORISTA DE CAMINHAO. pdf
CC 02-2025 ALEXANDRE MINGOTE.pdf

CC 02-2025 ALMOXARIFE.pdf

E  cc02-2025 ALEX DECIO TECNICO
ESPECIALIZADO. pdf




CC 02-2025 ANALISTA ADMINISTRATIVO .pdf
CC 02-2025 ANALISTA DE LICITACAO pdf
4 CC 02-2025 ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS

30H.paf

CC 02-2025 ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS
40H.pdf

CC 02-2025 ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS
I1.pdf

CC 02-2025 AUXILIAR DE POSTO ESPECIAL.pdf

CC 02-2025 AUXILIAR DE SINALIZAGAO 40H. pdf

CC 02-2025 AUXILIAR DE SINALIZAGAQ I1.pdf

CC 02-2025 CAPINEIROS. pdf

CC 02-2025 CARREGADOR.pdf

CC 02-2025 CONTADOR, pdf

CC 02-2025 ENCARREGADO DE

JARDINAGEM.pdf

CC 02-2025 ENCARREGADO DE MANUTENGAQ
12 X 36.pdf

CC 02-2025 ENCARREGADO DE
MANUTENGAOQ.pdf

CC 02-2025 JOAQO BATISTA JARDINEIRO LIDER
320.pdf
o1 CC02-2025 LIMPADOR DE VIDROS pdf
CC 02-2025 PORTEIRO 30H.pdf
CC 02-2025 PORTEIRO 44H.pdf
CC 02-2025 PORTEIRO DIURNO PAR.pdf
CC 02-2025 PORTEIRO IMPAR DIURNQ. pdf
CC 02-2025 PORTEIRQ NOTURNO IMPAR.pdf
CC 02-2025 PORTEIRO NOTURNO PAR pdf
CC 02-2025 RECEPCIONISTA 30H.pdf
CC 02-2025 RECEPCIONISTA 44H.pdf

CC 02-2025 SERVENTE.pdf

CC 02-2025 SUPERVISOR DE MANUTENGAQ DE
VEICULOS LEVES.pdf

CC 02-2025 SUPERVISORES DE
ATENDIMENTOQ.pdf



CC 02-2025 SUZANA NASCIMENTO 365.pdf
CC 02-2025 TECNICO CONTABIL.pdf

CC 02-2025 VALERIA DA CUNHA pdf
COMPROVANTE SALARIO NEY. pdf
COMPROVANTE SALARIO RAUL.pdf
COMPROVANTE SALARIO ROGERIO.pdf
COMPROVANTE SALARIO SANDRA. pdf
COMPROVANTE SALARIO TERESINHA.pdf
COMPROVANTE SALARIO WANDERSON. pdf

Relatorio folhas de pagamento_FEV_2025.pdf
Boa tarde!

Segue o Contracheque e ¢ comprovante de pagamento referente ao més de Fevereiro dos colaboradores ativos.

[Texta das mensagens antericres ocuito]

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - GRUPO RL SOLUQES

Rebeca Loguingen (61) 3543-0888 | WhatsApp

‘| COMPROVANTE JOAO PAULO DE LIMA.pdf
— BK

Y
-



PROBLEMAS DE
JARDINAGEM



26/03/2025, 11:37 E-mail de CorreioWeb PBH - Regido pslo Dec. Municipal 15.423 - Inicio da utilizac8o da rogadeira v b
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‘F‘;I, mskmmgé Micheile Cristina de Brito Barbosa <michelle.cbh.barbosa@pbh.gov.br>

=y

Inicio da utilizag@o da rogadeira
6 mensagens

Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.barbosa@pbh.gov.br> 14 de fevereiro de 2025 as 08:49

Para: alexandremingote1974@gmail.com
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Alexandre, bom dia.

Conforme conversamos, gentileza providenciar combustivel, dleo e a tela de protegdo, para todas as unidades,
iremos iniciar o corte no dia 06/03/25.

Atenciosamente,

Michelle Cristina de Brito Barbosa - Técnico de Administragéo

Geréncia de Administragdo e Manutengdo Predial - GEAMP/BHTRANS

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 Buritis BH/MG
_Smaics_assinatura_ BHTRANS.png

{31) 3379-5604 - www.pbh.gov.br

Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.barbosa@pbh.gov.br> 25 de fevereiro de 2025 as 14:30
Para: alexandremingote1974@gmail.com
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Alexandre, boa tarde.

Ja recebemos os materiais que faltam? Inclusive os EPIs que acompanham a rocadeira.

[Texte das mensagens anteriores oculto]

Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.ch.barbosa@pbh.gov.br> 10 de margo de 2025 as 15:10
Para: alexandremingote1974@gmail.com
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Alexandre, boa tarde.

Gentileza responder se ja recebemos combustivel, tela e EPIs, A gasolina que tinha, ainda da MGS, acabou e
precisamos dar continuidade ac corte de grama em todas as EstacOes.
[Texto das mensagens antericres oculto]

ALEXANDRE MINGOTE <alexandremingote 1974@gmail.com> 10 de marcgo de 2025 as 15:41
Para: Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Boa tarde!
Os EPIS estfio ok. Tela € combustivel ndo chegaram, cobrei nesta manha.

Grato,
Alexandre Mingote

[Texto das mensagens anteriores oculto]

hitps:fimail.google.com/mailfuf0/?7ik=2b1393b5e2&view=pt&search=ali&permthid=thread-a:r26316964908493786938&simpl=msg-a:r-19877201179...  1/2

Ot
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26/03/2025, 11:37 E-mail de CorreioWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Inicio da utilizagédo da rogadeira 'p
Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.barbosa@pbh.gov.br> 18 de margo de 2025 as 07:42
Para: ALEXANDRE MINGOTE <alexandremingote1974@gmail.com>

Cec: Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney
Moreira Matios <wolneym@pbh.gov.br>

Alexandre, bom dia.

Ja recebemos gasolina e a tela?
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.ch.barbosa@pbh.gov.br> 26 de margo de 2025 as 09:21
Para: ALEXANDRE MINGOTE <alexandremingote1974@gmail.com>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Woliney
Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Alexandre, bom dia.

Até o momento ndo recebemos a tela de protecdo, gentileza verificar e responder.
[Texto das mensagens anteriores oculte]

https://mail.google.com/mailiw/0/?ik=2b1393b5e2&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2631696490849378693&simpl=msg-a:r-19877201179...  2/2



PRIMEIRA ENTREGA
DE UNIFORMES
25.3.2025 AS 17:40.



: UNIK UNIFORMES PROFISSIONAIS
CNPJ: 33705124000121
ENDERECO: RUA IPOEMA, 19
BAIRRO: LAGO AZUL - IBIRITE - MG
TELEFONE: 35995805
ROMANEIO
CLIENTE: GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA PEDIDO: 1806
ENDERECO: VOLUME:
TELEFONE: 0.C
QUANTIDADE: | TAMANHO DESCRICAO UNITARIO: | TOTAL:
2 P CAMISETE SOCIAL
5 M CAMISETE SOCIAL
2 G CAMISETE SOCIAL
2 GG CAMISETE SOCIAL
20 GG CAMISA SOCIAL
7 M CAMISA SOCIAL
7 XG CAMISA SOCIAL
4 M JALECO MANGA LONGA
8 G JALECO MANGA LONGA
4 GG JALECO MANGA LONGA
DATA: 25/03/2025
ASSINATURA : 3 4%(\
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‘\Q)f EERLEEE!;E;E& Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Curriculos.
1 mensagem

Alexandre Mingote <alexandre.mingote@mgs.srv.bir> 18 de dezembro de 2024 as 15:25
Para: "rh.gruporisolucoes@gmail.com” <rh.gruporisolucoes@gmail.com>
Cco: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Prezados, boa tarde!

Meu nome é Alexandre Mingote e estive em contato com o Sr. Lucas e Rogério na semana passada em Belo
Horizonte na sede da BHTRANS. Conversamos sobre a implantagao dos servigos de méo de obra, ja que o
GRUPQ RL foi 0 vencedor da licitagdo. Nesta oportunidade me coloquei a disposigao para ajudar no gue for
necessario para que tenhamos uma implaniagéo tranquila e que atenda os anseios do cliente BHTRANS. Desde
entao estou focado em receber curriculos que visam facilitar todo o processo. Estou & disposigéio e meu contato &
31 99647-3406.

Grato,
Alexandre Mingote

3 Curriculos.rar
13422K
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)
> PREFEITUBA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
W[ BELO HORIZONTE
Re: Cargo de Engenheiro Junior
2 mensagens
Cdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 20 de dezembro de 2024 4s 09:53

Para: JULIO DA CONCEICAO TEIXEIRA <julio.teixeira@pbh.gov.br>, Kelly Viana Cunha Barbosa
<kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Julio, bom dia.

Acuso o recebimento e faremos gestao para contratagao do profissional indicado. Copio a @Kelly Viana Cunha
Barbosa para apoio,

Peco que oriente o candidato a enviar o seu curriculo para rh.gruporisolucoes@gmail.com .

Atenciosamente,

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administragéo e Manutencdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

€ | . PREFEITURA

siTRAns | {57 BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagbes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o destinatario ou a pessoa
autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agée baseada nessas informages, sob
pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como
seus anexos, ¢ avise imediatamente ac remetente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso plenc do
seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta
declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios.Decreto
Municipal n® 15.423/13

Em sex., 20 de dez. de 2024 as 08:49, JULIO DA CONCEICAQO TEIXEIRA <julio.teixeira@pbh.gov.br> escreveu:
Born dia Odirley!
Conforme conversamos, estamos indicando o Jodo Stéphano de Bastos Pimenta, ex-estagiario da GESIN, para
compor ¢ quadro de empregados da nova contratada, cargo de Engenheiro Janior. Curriculo em anexo.

Att,

Jdlio da Conceigdo Teixeira | Gerente de Sinalizagdo - GESIN
BHTRANS | Av.Eng. Carlos Goulart, n° 800 | Buritis | BH/MG | CEP:30.455-902
(31) 3379-5755 | www.bhtrans_pbh.gov.br

=]

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o
destinatirio ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagfes nela contida ou tomar
qualguer ago baseada nessas informacbes, sob pena das agdes administrativas, civels e penals cabiveis. Caso entenda ter
recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, € avise imediatamente ao remetente. Este
ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a
qualquer tempo, as mensagens eletronicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaracdo
eliminande, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios.

Decreto Municipal n® 15.423/13

%) JOAO STEPHANO .pdf




66K

JULIO DA CONCEICAO TEIXEIRA <julio.teixeira@pbh.gov.br> 20 de dezembro de 2024 4s 12:49
Para: Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>

Ce: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, VANDER MARCOS CARNEIRO
<vander.marcos@pbh.gov.br>

Ok, obrigado.

[Texto das mensagens antericres oculio]



e
F?x PHEFEITURA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
*{7 BELO HORIZONTE
Registros da reunido: "Reunido RL." em 15 de jan. de 2025
2 mensagens
Google Meet <mestings-noreply@google.com> 15 de janeiro de 2025 as 16:11
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
m,
W
Gravando as reunides de
HF~ n"
"Reunido RL
O upload das gravagdes da reunido foi feito no Drive.
= BY Gravagéo
Google LLC, 1600 Ampitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, USA
Voce recebeu este e-mail porque os materiais foram iniciados no Google Meet.
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 15 de janeiro de 2025 &s 17:04

Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>, Wolney Moreira dos Santos
<wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>

Rebeca, boa tardet

Segue a gravacao da nossa reunido de hoje.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhtrans

-/ PREFEITURA

BHTRANS | o BELOHORIZONTE
1

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o
destinatario ou a pessoa autorizada a receb&-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informac@es nela contida ou tomar qualquer
aglo baseada nessas informagdes, sob pena das agbes administrativas, civeis & penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente &
maonitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas @ propriedades, com esta declaraciio eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n®



15.423/13

"Sinte muito, me desculpe, te amo, sou grata®
[Texte das mensagens anteriores oculto]
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4
E PREFEITUM Kelly Barbosa <kelly.barbosa@phh.gov.br>
BELQ KORRZONTE

Manutengéc da MO da MGS

3 mensagens

Kelly Barhosa <kelly barbosa@pbh.gav.br> 16 de jansiro de 2025 &s 16.11

Para: RH GRUPO RL SQLUGCOES <rh.gruporisalucoss@gmail com>
Ce: Wolney Margira dos Santos <woineymi@pbh gov brs, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odinsy@pbh.gov br>, Alexandrs Mingols <alexandrs mmgote @mgs srvbr

Rebeca, boa tarde!

Caonforme conversamas, esses sdo os empregados da MGS que serfic aproveitados pela RL para [nicio em sua grande maioria no dia 24/01/2025.

Obs.: As contratagSes antecipadas estdo com a infarmacao destacada.

ALMOKARIFE 1 VINICIUS ESTEVES CANDIDO [GECOL) 51M - GECOL
I G 0 DOMINGOS [AMOS) ] SIM - AMOS
;@__?TEE.“ COUTO DE PAULA (AJU) 5IM-CADA |
[ROSANA M. DE YASCONCELGS BATISTA (GEATL) ] SIM - GEATU
ASSSTENEE ABMINISTRATIVO 4 [ELIANE DOS SANTOS SILVA FIGUEIREDD (GESIN] 5IM - GESIN
[ALEXANDRE GALDIND DA SILVA [GEAMP) 5IM - BURITIS |
[PATRICIA DE SOUZA LIMA (GECRF) SIM-GEORF |
- - [FERNANDA CRISTINA TEODOROD (GECOF] SIM - GECOF
HENRIQUE BELO QUINTAQ [GECOF] S1M - GECOF
LETICIA NATIELLE CARDOSO FIGUEIREDO (GECOF) INICIO 20/1
SHADE SILVA ARCANIO [GECOF) INICIO 20/1 desistiu
10SE NEIBERTO M. DE OLIVEIRA JUNIOR (GECOF) [ micio 2073
MARIAMA FATIMA FERREIRA PASSOS [GEAMP) | 5iM - PROTOCOLO
ASSISTENTE ADMINISTRAETVO 40H 12 - ;
A VIDAL LISBOA (GEAMP) INICIO 20/1
[GUILHERME B. DE SOUZA ALCANTARA [GEIIT) - Clsm-eem
10AC PAULD DE OLIVEIRA JARD) SIM - JARI
SUEL GOMES DA SILVA JARI} SIM AR
WASLEY DAHER (JARI) SIM - JART
| MELISSA KETLEN MARTINS AU} ] 5IM - GEAMP
| == 1- AYLLA BEATRIZ DE S0UZA (PROTOCOLO) s ]
| 7 - FARLEI WESLEY DUARTE DA SILVA [GEATL) - <1 1
3 - GABRIEL DE IESUS GONCALVES {GEATL) i
4 - LUIZ HENRIQUE DA CUNHA ALVES BARRETO (GADPE] i ]
[5 - NICOLE BARBGSA DOS SANTOS OLIVEIRA [GEARH) 5IM ]
6 - REGIANE MARIA GOMES DOS SANTOS (GEATU) 5IM B
| [7 - LUCAS PINTO DA SILVA SANTOS (GEAFI) ] 5IM 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30H 15 8- LUNNA MOTA VIRIATO (GEATU) o
[ 19 - MARCELA FERREIRA DE SOUZA (PROTOCOLO) siM
10 - MARIA EDUARDA SILVA RIBEIRO [AR) SIM
11 - SILMARA CRISTINA DA SILVA (DPF) — lsim
ARTHLR HENRIQUE PACHECO (GEAPI) ) ~ [sin
HEMILY CRISTINA PEREIRA TELES (GEPTI} 5iM
MIGUEL FELIPE SILVA NETO (GEPTI) siM
[LAURA VELDSO ARDALA [GEARH) ~Jam
-
AUNILIAR DE PGSTG ESPECIAL i NILMA ROCHA DE CARVALHO {PROFCCOLO) SIM - PROTOCOLO
\LARISSA CARLOS SOBRINHO [DPR) ) SIM-DPR
'WAGNER MARTINS TEIXEIRA (GEAMP) ADMISSAO APROVADA PELD ODIRLEY _|SIM - TRANSFACIL
ANALISTA TECNICO CIVIL z IDAO STHEPHANO DE BASTOS PIMENTA [ADMISSAC APROVADAPELOIULIO |\ oo
GESIN - DSV) i §
ENCARREGADQ DE JARDINAGEM 1 ADILSON DA SILVA (BARREIRO) 51N - BARREIRD
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DA AREA DE ATENDIMENTO 1 SUZANA NASCIMENTO DA SILVA {GECOF) ) 5IM - GECOF
O —— ) UESSICA CRISTINA PEREIRA DD CARMO (GECOF) "~ [sim- cEcoF
GLEISSE WELENA LOPES YAYIFR (GECOR) I - GECOF
SUPERVISCR DE MANUTENCAD 1 REGINALDO LANDES ANACLETO B [5IM - GEAMP
SUPERVISOR DE MANLITENGAQ DE VEICULOS LEVES N 1105 RAIMUNDO VICENTE GOMES [GEAMP - NSF) SIM - NSF
[ALYSSOM TADEU SANTOS INACIO (GEAMP - NSF) SIM - NSF
SUFERVISOR DE PRODUGAD/OPERAGAD 1 |ALEXANDRE MINGOTE (GEAMP) oo
SUPERVISOR DE PROTOCOLO 1 [VALERIA DA CUNKA BARRETO (PROTOCOLO)  [sm-eumms
JARDINEIRO LIDER 1 11040 BATISTA MENDES o 5IM - BURITIS
JARDINEIRD ) CARLOS ALBERTO DE SOUZA [VENDA NOVA) B M-
- |FANDRO FRANCISCO DA SILVA (BURITIS) 5IM - BURHTIS
= !‘_ECEPC'ON“’ITA 44 M 1 LUCINEIA VIANA Fiﬁﬂt_;_[!ﬂ_ |’_H;‘«IIREIRUI SIM - BARREIRD
_ TECNICO CONTABIL 1 TERESINHA CARVALHO DOS SANTOS [GECON) SiM-BURITIS |
LIMPADOR DE VIDROS 1 ADILSGM APARECIDO DE O. MORA'S [BARREIRO) 5/M - BARREIRG
ALEX NUNES DA COSTA [BARREIRD) - SIM - BARREIRD
J05E CARLOS SARAIVA (BARRFIRG NOTURNC| B [siM - ARREIRD
MARLOS LUNDES DE ARAUIO (SAQ GABRIEL NOTURNO} 5IM - SAD GABRIEL
NADER LATIF ABJAUD {VILARINHO) ) SIM - VILARINHO |
ENCARREGADO DE MANUTENGAQ 2 NASSER LATIF ABJAUD (VENDA NOVA) - SIM - VN
GEAMP / 2 GESIN} n [RENE DOS SANTOS (FAMPULHA) = SIM - PAMPULHA |
VALTENCIR DA SILVA [NSF} 5iM - NSF
MOISES ALEXANDRE FERREIRA [BURITIS) 5IM - BURITIS
MARCONDES GIOVANI DE PADUA (BURITIS) - SIM - BURITIS
JAURD LUCIO APARECIDO MARTINS (GESIN) 5IM - GESIN
MARCUS VINICUS PEREIRA DA SILVA VIEIRA (GESIN) T |amocesin
CARREGADOR 1 FABIO JUNIOR GOMES ALFENES COELHO (BURITIS) SIM - BURITIS
AUXILIAR DE SINALIZACAT | [GESIN) | 1 N HENRICWUE FERREIRA SANTOS - SIM-BURITIS |
. PP TENIO MATELS DE ARREU SIM_GAOPE |
AUXILIAR DE SINALIZAGAD I . MAGNO JOSE NEVES = SIM - GADPE
(GACFPE - N. SRA. FATIMA} 2 NOTURNG 1236 |AHIAND JOAQUIM DA KOCHA SIM - GAOPE |
- MERSON FRANCISCO DA SILVA 5IM - GADPE
= [ALAN INACID DE OLIVEIRA SANTOS (RURITIS) SIM-BURITIS |
MANUTENCAQ TECNICA . HERNANI VITAL SILVA (BURITIS) - - SIM - BURITIS |
FAULO ANTONIO VIETHA (RURITIS) 51M - BURTIS
_________ e 1 'WILLIAM HENRIQUE DO CARMO (BURITIS) B . 51M - BURITIS

Atenclosamente,

Adm. Kelly Yiana da Cunba Barbosa

Supervisora de Services e Transportes ! GEAMP

Empresa de Transportes ¢ TransTte de Bela Horizonta 5/A

Av. Engenhelre Carlos Gaoutart, 8900 - Bairro Buritis - Belo Marizente/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.brbhtrans
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4 PREFEITURA
aHTRANS | © BELO RORIZONTE
Auiso Legal - Este mensagem < seus anexcs podem conter informagdes confidenciais e/ou prvizgladas Se vecd o for o destinatiio ou a pessca autorizada & recebi-la. +do dava usar coplar ou divulgar as informacies nela tontida ou tomar gualauer acB: baseaca

nessas infermagdes, sob pend das agBes administrativas (ivels @ penais cabives Caso enbenda ter recebido esta RNSAgEM EIr €Ngano, PCr faVEr, apague-a, bem (oo teus Gnexos, @ avise Imediatamarte ac remetarte Este ambrente 4 menerado & Prefeitura de
Belo b rizante (PBH} nforma fazer uso plenc cn seu diralto ne aruiar ¢ suditar, a qualquer tampo, as r

expectativa de privacidage por parte do rematenta e destinatirios Decrets Murlcipal nd 15 423/13

& anencs pr @M 5BUS SIStemas ¢ prepriedates, com esta declarabs el minando ge forma esstota flara e cempleta, qualquer

“Sinto muts me descu’ne te amo, sou grata”

Wolney Mareira <walneym@pbh govbr>

16 de janeiro de 2025 45 17 13
Fara kelly.barbosa@pbh gov.br

Sua mensagem Para. Walney torara Assunle. Manulengao da MO da MGS Enviada em. T6/31/2025, 16 1106 BRT fo: Lda em 16/01/2025. 17 13.12 BRT

Qdirley Rocha dos Santos <odifey@pbh.gov bre

22 de janeirc de 2025 s 16:23
Para: kelly barbasa@pbh gov.br

Sua mensagem Para Qdirley Rocha dos Santos Assunto. Manutengéo da MO da MGS Enviada em 16/01/2025, 16:11:08 BRT foi lida em 22/01/2025, 16:23 10 BRT
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3] Kelly Barhosa <kelly.harhosa@pbh.gav.br>
V[ BELOHORZONTE
ANALISTA TECNICO CIVIL - PARA CONTRATACAD

4 mensagens

Kelly Barbosa <kelly barbosa@pbh gov.br> 17 de janewo de 2025 s 10 11
Para: RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruparisolucoss@gmail com>, GDIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirey@pon.gov.br>, Walney Morerra dos Sanlos <woineym@poh gov br>

Rebeca, bam dial

Confarme conversamas, au havia encaminhado os ©L
curriculos em anexo e pediram para ja encaminbar a con o sem a necessidade de entrevistas
Gentileza entrar em contata com eles, cenfirmando o inter e sollcit o a documentagio n Saria.

A Maria Luisa trabalharia aqul no Buritis e o Felipe seria encaminhade pa -abalhar na estagoo Pampuina,
Ful infermada que talvez o Felipe nio consiga se apresentar Imediatamente, mas a draa aguardard por eie,

; recebidas para ANALISTA TECNICO CLVIL para a area operacicnal e eles no foram aprovadas. Diante disso, eles me encaminharam os dois

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisgra de Servigos e Transpoertes | GEAMP

Empresa de Transportes e Trdnsita de Belo Horizante S/A

Av. Engenhelre art, 900 - Bairro Buritis - Belo Horlzonte/MG { CEP 30493-030
{31) 9H43 £55 « pbh goy beibhimns

| PREFEITURA
sHTRANS | VL3 BELOHORIZORTE

Avlie Legal - Esta messagem = &o.05 anests podem conter informagbes confidencal e/ou prvilegadas Se vocd ke far ¢ destinatino 6u a g

nessas inferms srmimistrativ s el e penals cabvers Caso antenda ter recetid 85ty meniager (ot 8ngana £or favor. apacua-a, bem tomp seus anexas, e avise Imeciataments a0 rematante Este ambiente « oo torads A Prefeitura de
Belo Harrepte Forra fares uSD plern do sec direlto de arnuivar 8 auditar, a qualquer kempo, as mensagens eletrimcas @ anexcs processacas em seus sislemas @ Prophedanes, com esta declaraglo gliminands, de firma eeplcita, clakd @ completa, CuRlquer
expectativa de prvaodade por parte 0o remetente ¢ destinatirios. Decreto Murclpal nd 15 423,13

<50 autcrzada a recekB-la nas deve usar C2pHr cu divulgar 35 mformaches nela contida ou trmar cuakguer agin Saseana

“Sinto mults, me descu’pa, te amo, sou grata®

2 anexos

] Curriculum Vitas Marla Luisa 2025,pdf
485K

ﬂ Curricule Engenheiro Civil - Frederico Caria - janeire 2025 (3}.pdf
272K

Wolnay Moreira <woineym@pbh govbr> 20 da janewo de 2026 &5 11:22
Para. kelly.barbosa@pbh gov br

Sua mensagem Para: Wolney Moraira Assunto. ANALISTA TECNICO CIVIL - PARA CONTRATAGAC Enviada em- 17/01/2025, 1011 42 BRY fo: lda em 20/04/2025 11:22 40 BRT

Qdirley Rocha dos Santos <odidey@pbh.gov br> 22 de janeiro de 2025 48 16.22
Para: kelly barbosa@pbh gov.br

Sua mensagem Para: Cdirlay Rocha dos Sanlos Assunle: ANALISTA TECNICO CIVIL - PARA CONTRATAGAQ Enviada em: 17/01/2026, 10:11:42 BRT fol Iida em 22/01/2025, 16 22.54 BRT

Qdirley Rocha dos Santos <odifey@pbh.gov.br> 23 de janeiro de 2025 4s 08.27
Para RH GRUPQ RL SCLUGOES <rh gruporisclucoes@gmanl com>
Ce: Kally Barbosa <kelly barbosa@phh.gov br, VWolnay Moreira das Santos <wolneym@pbh.govbr>

Prezadas Sidélia ¢ Rebeca, bom dia.

Como gstas a contratago destas pessoas. J& possul previsan g8 inicio?
Atenciasamente,

Cdirtey Rocha dos Santos | Geréncia de Administragdo ¢ Manutengdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Trinsito de Belo Herizonte | BHTRANS

Avenida Engenheira Carlos Goulan, N° 900 | Prédic 3 | Buritls | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

- o
! {-S' ggnEFEEWRl:

Avisa Lagal - Eeta mans agem g seus anexos podam conter informa, 388 confidencars a/ou prvllegiadas Se veed nan *or o destinatanic 2 B pessaa aulonzads A receba-ta nio deve usar eapar i dhilgar s nformagdes cala ¢ mida U hmar qualauar agss baseada nassas miormagdes 30l pena das
68 edministutives thves & penzs cablvers Cas anlenda tar recabldo ssta mansagen g7 sngano for faver apague-a. bem £omo seus e

0 awsa kmediatamente au remelenta Este smbisnta & monlarado A Prefelura da Bele Herizante (PBH) informa fazer us: plens do seu diraito de argumear
@ euditar a qualguer temp: g5 mensagens elelrincas @ anaxos procassadas am saus sktemas & com esla ki o

d forma axplicha, clare e complets qualquer axpectative dé privacdade st parta 4o remalants § destinatanos. Dacrala Moncgal n* 14 40013

[Texts das mensagens satenoras ociic]
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Kelly Barhosa 2kelly.barbesa@phh.gov.br>
0 BELO HORZOKTE

Substituigdo de cargo
1 mensagem

Cdirley Rocha dos Santes <odifdey@pbh gov.br> 22 de jansiwo de 2025 4s 17:10
Para; RH GRUPQ L SOLUGGES <rh_gruporisclucoss@gmail.com=
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly barbosa@pih.gov.br=, A dre Mingote @&mgs.srv br>

Prezada Rebeca, boa tarde

Ao anabsar o curticuln, anexa, da Crisbane Galdino vi que 6 bacharel em contabilidade, anta snviel o curticulo dela para a cantabiidade da BHTRANS, que considerou testa-la como tecnica em contab wdade
Assim, gostana que entrasse em cantato com a Cristiane para verificar 62 6la s& inleressa pela vaga. Caso posilivo, fazer a substiluigSo do cargo.

Desde ja agradeco.

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administragdo e Manutengdo Predial | GEAMP

Empresa de Transportes e Trinste de Belo Horizante | BHTRANS

Avenida Enganhero C « Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG
3379-5650 | pht

o .| PREFE[TURA
nTRANs | "0 BELORORIZONTE
Aviso Lagal Esta [ pdem conter informag iderlais icu So vnoh N0 foy o Sestratine cu B PBSSCa AUEnZAda & receb-da. nAD deve uear cepiar ol dvuQar as informag Ses BBl coNtida SU omar qualquar agae baseads nesves miormagted soh pena das
a00s BdminslEives Givel & penars cablvers, Caso emenda ter recabidn sAta MBNEAgam Fo1 BNOAND RoT fAVDT apagus-a, berm crma seus anexcs. € Bvise medhtaments ao ramatente. Este smbacls 4 monltarado A Prefaitura de Belo Honzonts {PBH] informa fazes uso pleno do seu ek ds arquivar

o Buditar @ qualquer tempo 33 MeNSRTENS eltrinicas @ Anaxps Processadds em seus salamas e propredadas, com esta declarapan skminanda de farma axpilcia, clare e complets, qualquar expectativa da prlvackade por parts S0 remistante 9 deslnatin & Dacets Mo el n® 15 42343

Cristlanas Galdina

TECNICA EM CONTABILIDADE CRISTIANE GALDING Jpeg
104K
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Kelly Barb: <kally.l gov.br>

Fwd: Decumento de Qdirley
2 mensagens

Odirley Rocha dos $antos <odidey@pbh.gov.br>
Para: RH GRUPO RL SDLUGOES <rh.gruporisolucoss@gmail.com>
Ce: Kally Viana Cunha Barbosa <kelly barbosa@pbh.gov.br>

Prazada Rebeca, boa tarde.

18 de fevereiro de 2025 &8 12:17

Seyue o curriculo da Sara, j& fiz entrevista com ela & esta aprovada para o cargo de analista téenica civil, Ela tem disponibilidads da Iniciar no dia 17/03/2025.

Ela vai subsbluir a Matdlia Dsbian gue nfo vai continuar conosca. A Nalalia se disponibilizou de ficar até 10/03/25, no entanto gostana de varificar o contrato de experiéncia delapara saber sa ela deva ser desilgada anles.

Desde j4 agradego

QOdirley Rocha dos Santos | Geréneia de Administracdo e Manutengio Predial | GEAMP

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horlzonte | BHTRANS
Avenida Engenheire Carlos Goulart, N° 800 | Prédio 3 | Buritls | 8H/MG
337945650 | pbh.gov.br

o o
1 v ‘& EEFE"UM

#viso Legel - Evia mensagom & 50U Enaxos podem conter alou

agbes adminkirativas. chvars & panais cablvais. Gaso antanda ter recebic asla mansagem pot enan

& sudher & qualquer tampo. 3 o aneKos B tous 2alAMES &

Forwarded message ———-

Ds: Oditley Racha dos Santos <cdirley@pbh gov.br>
Date: ter., 18 de fev. de 2025 48 12:13

Subject: Documenta da Odidey

To: Ddirey Rocha dos Santes <cdirley@pbh.gov.br>

Curriculo Sara Rodrigues.pdf

Currcula Sara Rodrigues.pdf
372K

S vood 8o v o destatitic ol a pesson autonzada @ recabé-la, nEc deve usar Coper ol dvUigar a8 kiformagdes nels contba tu 1o ar qualquar a¢4o baseads nersae misTmagoes. sob pene, das
ot Mver BpaguE-a, eI ComG BEUB ANEXDs, @ viss MMAtktaMants & telss E6te AMbIBMS & mansrado & Frelstis de Belo Horizoste (PBH) informa 12281 150 Plend o B drmes da srguar
com seta da farma sxplicka, cfara @ completa, qualquar sapaclativa ge s dade [t parls do remments & destratins Dot Mo 1542313

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporisalucoss@gmail. corn>
Para: Odirley Rocha dos Santos <odiney@pbh.gov.brs
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly barbosa@pbh.gov.brs

Bom dia!

21 de favareiro de 2025 4s 11.29

O peripdo de experigncia da colaboradora Natslia Dabian encama no dia 23/04/2025.

Vou entrar em contato com a Sama e deixar tudp pronfo para que elz d& inicia no dia 17/03/2025

Afencicsamente,

Rebeca - Grupo RL Snlugbes
[Texio das mansagens antecres oouto]
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06/03/2025, 17:31 E-mail de CorreicWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Solicitagéo de Emissdo do IMR para emissao de Nota Fisc. A2,
F?'I PHEFEITURA Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
" BELO HORIZONTE
—

Solicitagdo de Emissao do IMR para emissédo de Nota Fiscal e faturamento para

Pagamento de Holerites
5 mensagens

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 25 de fevereiro de 2025 é-s 19:15
Para: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira
<wolneym@pbh.gov.br>

Prezados,

Nés, do GRUPO RL SOLUGOES E APOIO LTDA, CNPJ: 37.763.946/0001-10, vimos por meio deste
oficio solicitar, com a devida urgéncia. a emissdo do IMR (Indice de Mediagdo de Resultado) para a
devida elaboragdo da Nota Fiscal referente aos servigos prestados no més de fevereiro de 2025.

Adicionalmente, solicitamos a possibilidade de pagamento dessas notas fiscais até o inicio do més de
marco, a fim de possibilitar o aumento do fluxo de caixa de nossa empresa ¢ garantir o cumprimento de
todas as nossas obrigagSes trabalhistas, incluindo o pagamento pontual dos holerites de nossos
colaboradores.

Informamos que j& foram enviadas as documentagdes necessarias para o ressarcimento dos valores
relativos ao Vale Alimentagfio e ao Vale Transporte, conforme solicitado. Além disso, serd enviado em
breve todos os comprovantes de pagamento dos saldrios de nossos colaboradores, a fim de garantir a
transparéncia ¢ a regularidade de nossas obrigagdes, nesta mesma linha ja enviaremos a planilha relativa
ao contrato para a possibilidade de emissdo de IMR referente a fevereiro de 2025.

Este pedido tem cardter excepcional, uma vez que o fluxo de caixa da empresa sofre impactos devido aos
atrasos nos pagamentos por parte do Governo Federal em outros contratos vigentes. O auxilio deste
estimado 6rgdo é fundamental para o bom andamento das operagdes da empresa e o bem-estar de nossos

colaboradores.

Como ¢ de conhecimento desta respeitavel instituigdo, o cumprimento dos prazos de pagamento de
nossos funciondrios € essencial para o bom funcionamento das atividades da empresa e a manutengio das
obrigag0es trabalhistas.

Dessa forma, solicitamos a colaboragdo de V.Sas. para que o IMR e a Nota Fiscal sejam emitidos o mais
breve possivel, a fim de garantir a regularidade nos pagamentos € o cumprimento de nossas obrigacdes
legais.

Estamos & disposigio para quaisquer esclarecimentos adicionais ¢ aguardamos um retorno favoravel a
nossa solicitacéo.

Atenciosamente,
Rogério da Silva Feliciano

Sécio Diretor

) Gficio n® 10_2025_BHTRANS.pdf
281K

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 25 de fevereiro de 2025 as 21:01
Para: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira
<wolneym@pbh.gov.br>

https:ﬂmail.googIe.comlmaiIIuIO/?ik=29d?ScOcde&vieth&search=aII&Permlhid=thread-f:1 825122386541081 009&simpl=ms$-f:1 825122386541... 173



06/03/2025, 17.31 E-maif de CorreicWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Solicitagho de Emissdo do IMR para emissao de Nota Fisc...

Prezados,

Reencaminho o oficio com a devida correcio necessdria, para a agilidade do processo de anélise,
Desde ja, agradego todo o empenho no auxilio nesta questao.

atenciosamente,
Rogério da Sliva Feliciano

Sécio Diretor
[Texto das mensagens anteriares oculto]

ﬂ Oficio n® 10_2025_ BHTRANS.pdf
281K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 26 de fevereiro de 2025 as 11:35

Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>

Rogério, bom dia!l

Irei levar sua demanda para a Diretoria.
Aguardo o envio dos comprovantes de pagamento referente a Jan/25.

Aftenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transite de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 800 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

AP { T
= - PREFEITURA
sy BELD HORIZONTE

BHTRANS | "5
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o
destinatério ou a passoa autorizada a recebé-la, nio deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informagdes, sob pena das agBes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por €ngano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é
monitorado, A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH) informa fazer uso pteno do seu direite de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as

mensagens eletrdnicas & anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminande, de forma explicita,

clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatdrios. Decrete Municipal n® 15.423/13
"Sinte muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 27 de fevereiro de 2025 as 12:29

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>

Prezado Rogério, boa tarde!!!

Diante do oficio enviado, solicito esclarecimento dos seguintes questionamentos:

1) Qual o tempo que a RL precisaria para repassar os salarics aos empregados apés o envio dos recursos solicitados

pela BHTRANS?

2) Como esse & o segundo pedido de adiantamento de recursos, qual a previsdo do Grupo RL para a quitagio dos
salarios referente ao més de margo/25? Como esta o fluxo de caixa para que ndo haja atraso nas obrigagdes
salariais?

Atenciosamente,

AAITI. Hell\/ Ulana cla EunIWa Barlaosa

https://mail.google.com/mail/u/0/7ik=29d76c0cde&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 182512238654 1081009&simpl=msg-f:1825122386541...
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06/03/2025, 17:31 E-mail de CorreioVWeb PBH - Regido pelo Dec. Municipal 15.423 - Solicitagac de Emisséo do IMR para emisséo de Nota Fisc. ..

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transpories e Trénsito de Belo Horizonte S5/A

Av. Engenheirc Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 20493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

» - PREFEITURA
BHTRANS | ' BELO HORIZONTE
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o
destinatério ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, coplar ou divulgar as informac8es nela contida ou tomar qualguer
aco baseada nessas informacdes, sob pena das agfes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ac remetente. Este ambiente é
monitorado, A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar € auditar, a qualquer tempo, as
mensagens eletronicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragio eliminando, de forma explicita,
clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinte muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto]

wolneym@pbh.gov.br <wolneym@pbh.gov.br> 27 de fevereiro de 2025 as 14:04
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br, kelly.barbosa@pbh.gov.br
Sua mensagem
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
Assunto: Re: Solicitago de Emissao do IMR para emissao de Nota Fiscal e faturamento para Pagamenta de
Holerites
Enviada: 27/02/2025, 12:29:48 GMT-3

foi lida em 27/02/2025, 14:04:06 GMT-3

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=29d76c0cde&view=pt&search=all&permthid=thread-f; 182512238654 108 1009&simpi=msg-f: 182512238654 1... 373
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‘Q‘ QEFQIEIH}.Z%E#E Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
INDICAQC)ES PARA CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
2 mensagens
RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com> 9 de janeiro de 2025 as 17:32

Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Prezada,

Em anexo, envio as indicagdes do Grupo RL Solu¢des para os seguintes cargos:

+ Analista de Licitagdo: Cassio & Naiane

* Analista Administrativo: Margarete, Marilia ¢ Karine

» Analista Técnico Civil: Thais, Douglas, Natalia ¢ Emerson
» Engenheiro Orgamentista: Sirlene, Gustavo e Wanisse

» Analista de Gerenciamento de Projetos: Gabriel e Paulo

Fico a disposigéo para gualquer duvida.

Atenciosamente,
Grupo RL Solugbes

14 anexos
ﬂ ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS - GABRIEL THADEU pdf
187K
"E ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS - PAULO HENRIQUE. pdf
129K
@ ANALISTA ADMINISTRATIVO - MARGARETE DINIZ.docx
18K
-L-;_J ANALISTA ADMINISTRATIVO - MARILIA GRAZIELE.pdf
306K
-63 ANALISTA ADMINISTRATIVO - KARINE MATOS.pdf
673K
ﬂ ANALISTA DE LICITACAO - CASSIO RENATO MARGCAL ROCHA . pdf
64K
":'I ANALISTA DE LICITACAO - NAIANE ROSSI.pdf
76K g
@ ANALISTA TECNICO CIVIL - DOUGLAS PAIVA.pdf
68K
-E ANALISTA TECNICO CIVIL - THAIS ROMANA.pdf
208K
-@ ANALISTA TECNICO CIVIL - EMERSON GONCALVES.pdf
398K
-Ea ENGENHEIRO ORGCAMENTISTA - WANISSE.pdf
304K
-E ENGENHEIRO ORCAMENTISTA - GUSTAVC LUIZ. pdf
10428K

) ENGENHEIRO ORCAMENTISTA - SIRLENE ISABEL pdf
137K



q-j ANALISTA TECNICO CIVIL - NATALIA DEBIEN DE ANDRADE.pdf
72K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 10 de janeirc de 2025 3s 09:19
Para: RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>

Prezados, bom dia!

Encaminhei alguns dos curriculos enviados para as areas de interesse pois atendem aos requisitos
solicitados.
Os curriculos abaixo ndco se encaixam nos requisitos minimos solicitados.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

- PREFEITURA

BT e v& BELD HORIZONTE

i
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagtes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o
destinatdrio ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagtes nela contida ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informacdes, sob pena das acbes administrativas, civeis & penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar € auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrfnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragie eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualguer expectativa de privacidade per parte do remetente e destinatérios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texte das mensagens anteriores oculto]

4 anexos

NAO TEM CURSO SUPERIOR - ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS - PAULO
) HENRIQUE.pdf
129K

ﬂ SEM EXPERIENCIA - ANALISTA ADMINISTRATIVO - MARILIA GRAZ!ELE.pdf
306K

ok NAO TEM EXPERIENCIA - ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS - GABRIEL THADEU. pdf
187K

m NAO E ADMINISTRADORA - ANALISTA ADMINISTRATIVO - KARINE MATOS.pdf
873K
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D
: PREFEITURA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
FE y
*{7 BELO HORIZONTE
ORDEM DE SERVICO INICIAL - CT 2765/2024
2 mensagens
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 10 de janeiro de 2025 as 16:39
Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
<odirley@pbh.gov.br>
Prezados, boa tarde!
Conforme combinado na reunido ocorrida hoje, segue a Ordem de Servico Inicial.
Atenciosamente,
Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa
Supervisora de Servicos e Transportes | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A
Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.brfbhtrans
| =2
= PREFEITURA
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer
agao baseada nessas informacbes, sob pena das agtes administrativas, civeis e penais cablveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetenta. Este amblente é
menitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualguer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragéo eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n®
15.423/13
"Sinto muito, me desculpe, te ama, sou grata”
13 CE 001_2025 OS Inicial Grupo RL.pdf
45K
Qdirley Rocha dos Santos <cdirley@pbh.gov.br> 10 de janeirc de 2025 as 16:40

Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Qdirley Rocha dos Santos Assunto: ORDEM DE SERVICC INICIAL - CT 2765/2024
Enviada em: 10/01/2025, 16:39:40 BRT foi lida em 10/01/2025, 16:40:33 BRT



— PREFEITURA
{3+ BELO HORIZONTE

BHTRANS

CE GEAMP 00172025 Belo Horizonte, 02 de janeiro de 2025.

ASSUNTO: ORDEM DE SERVICO INICIAL

Prezado Senhor,

De acorde com o Contrato n.° 2765/2024, firmado entre a Coniratante, EMPRESA DE
TRANSPORTES E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A - BHTRANS, e a Contratada,
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA., autorizamos a contratada a iniciar a mobilizagio
de acordo com a Cléusula 4.3 “O prazo de mobilizag¢io da contratada ser de até 15 (quinze) dias

uteis, contados a partir da data de emissdo da OS” do referido contrato.

Atenciosamente,

R s
Kelly Viana da Cunha Barboesa — BT01861

Supervisora de Servigos e Transportes - GEAMP

A

Odirley Rocha dos Santos — BT01955
Gerente de Administracio e Manutengio Predial - GEAMP

Tlmo. Sr.
Lucas Nunes Trindade

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

Empresa?e Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS
Av. Engenheiro Carfos Goulart, n® 800 — Baitro Buritis
Belo Horizonte — MG — CEP 30455-902 — Tel.: 3379-5655
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. PREFE"URA Kelly Barbosa <kell
5 y.harbosa@pbh.gov.br>
*!,3 v BELO HORIZONTE elly Bamos

INDICAGOES PARA CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

1 mensagem

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com> 11 de janeiro de 2025 as 10:49
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Prezada,

Em anexo, envio as indicacbes do Grupo RL Solugdes para os seguintes cargos:

« Analista de Licitagdo: Danielly
« Analista Administrativo: Carclina Livia & Ana Paula

Fico a disposicéo para qualquer ddvida.

Atenciosamente,
Grupo RL Solugtes

3 anexos

13 Curriculo - Carolina Livia Fonseca.pdf
63K

ﬂ Curriculo Danielly de Sena.pdf
107K

@ ANA PAULA RAMOS DE ANDRADE.docx
22K
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M
| - PREFE"URA Kelly Barb <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
"1 BELOHORIZONTE ey Barbosa =
DOCUMENTAGAO ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS 30H
3 mensagens
RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporisolucoes@gmail.com> 13 de janeiro de 2025 as 15:58

Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Prezada,

Segue em anexo a documentagao dos colaboradores que iniciardo suas atividades como Assistentes
Administrativos, com carga horéria de 30 horas semanais.

Obs.: O lnico documento pendente é o da colaboradora Hemily Cristina Pereira Teles, que se encontra em
periodo de férias.

Fico a disposigdo para qualquer divida.
Atenciosamente,

Grupo RL

14 anexos

«y DOCUMENTOS UNIFICADOS FARLEI WESLEY,pdf
i 902K

DOCUMENTOS UNIFICADOS LAURA.pdf
gl
1461K

sy DOCUMENTOS AYLLA BEATRIZ DE SOUZA.pdf
2 2409K

E DOCUMENTOS UNIFICADOS GABRIEL DE JESUS .pdf
2634K

fﬂ DOCUMENTOS UNIFICADOS ARTHUR PACHECO.pdf
2526K

ﬂ DOCUMENTOS UNIFICADOS MARCELA FERREIRA.pdf
231K

ok DOCUMENTOS UNIFICADOS LUIZ HENRIQUE CUNHA.pdf
1619K

sy DOCUMENTOS UNIFICADOS LUNNA. pdf
A 107K

t} DOCUMENTOS UNIFICADOS MARIA EDUARDA .pdf
563K

ﬁ DOCUMENTOS UNIFICADOS LUCAS PINTO DA SILVA . pdf
2346K

ﬂ DOCUMENTOS UNIFICADOS SILMARA.pdf
459K

-@ DOCUMENTOS UNIFICADOS MIGUEL FELIPE.pdf
1304K

E DOCUMENTOS UNIFICADOS NICOLE.pdf
2102K

k| DOCUMENTOS UNIFICADOS REGIANE MARIA GOMES.pdf
4854K




Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 14 de janeiro de 2025 as 11:15
Para: Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odifdey@pbh.gov.br>

Wolney, bom dia!

Gentileza verificar e arquivar a documentagdo enviada pela RL, caso falte alguma coisa, pode entrar
em contato direto com eles pedindo a complementagio.

Esses documentos sdo para os ASSISTENTES ADMINISTRATIVOS 30H, usar como requisitos os
mesmos do assistentes de 40h.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servicos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gav.br/bhtrans

-+ PREFEITURA
BHTRANS | &% BELO HORIZONTE
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacgdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nédo for o
destinatério ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informagdes, sob pena das agdes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ag remetente, Este ambiente é
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH} informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrnicas € anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreta Municipal n°
15.423/13

"Sinte muito, me descuipe, te amo, sou grata”
[Texto das mensagens antericres oculto]

14 anexos

4+ DOCUMENTOS UNIFICADOS FARLEI WESLEY.pdf
4 902K

ﬂ DOCUMENTOS UNIFICADOS LAURA. pdf
1461K

-Ea DOCUMENTOS AYLLA BEATRIZ DE SOUZA . pdf
2409K

&y DOCUMENTOS UNIFICADOS GABRIEL DE JESUS.pdf
A 2534K

@ DOCUMENTOS UNIFICADOS ARTHUR PACHECO.pdf
2526K

) DOCUMENTOS UNIFICADOS MARCELA FERREIRA.pdf
231K

= DOCUMENTOS UNIFICADOS LUIZ HENRIQUE CUNHA . pdf
1619K

--3 DOCUMENTOS UNIFICADOS LUNNA . pdf
107K

43y DOCUMENTOS UNIFICADOS MARIA EDUARDA . pdf
d 563K

sy DOCUMENTOS UNIFICADOS LUCAS PINTO DA SILVA.pdf
O 2346K



DOCUMENTOS UNIFICADOS SILMARA.pdf
= 459K

b DOCUMENTOS UNIFICADOS MIGUEL FELIPE.pdf
1304K

ﬂ DOCUMENTOS UNIFICADOS NICOLE.pdf
2102K

4y DOCUMENTOS UNIFICADOS REGIANE MARIA GOMES.pdf
= 4854K
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Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>

Bom dia, Kelly.
Providenciarei a conferéncia.

Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administragéo e Finangas - GEAMP

15 de janeiro de 2025 as 08:46

BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 [ Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902

(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

g . PREFEITURA
suTRans Vo)’ BELO HORIZONTE

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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.
ﬁ} gEHLEGEIEPIIZgETAE Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
INDICACOES ANALISTA ADMINISTRATIVO
1 mensagem
RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporisolucoes@gmail.com> 14 de janeiro de 2025 as 13:05

Para; kelly.barbosa@pbh.gov.br

Segue 2 indicagBes para o cargo de analista administrativo:

2 anexos

ﬂ LUCAS CARDOSO - ANALISTA ADMINISTRATIVO.pdf
222K

ﬂ LIDIANE BASTOS - ANALISTA DE ADMINISTRAGAO.pdf
125K
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” Pmrﬂ}m Kally Barbesa <kelly.barbosa@phh.gov.br>
1l BELOHORIZONTE
Boa tarde. Segue os exames admissionais dos colaboradores realizados até o momento,
1 mansagem

RH GRUPO RL SOLU(;ﬁES <¢h gruporisolucoas@gmail com>
Para: Welney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DCS SANTOS <cdirney@pbh.gov.or>, Kelly Barhosa <kelly barbasa@pbh.govbr>, GEAMP <geamp bhtrans@pbh.gov br>

25 de margo de 2025 43 15.33
ASO - AGAQ PEREIRADO1 paf
ASO - ROGERIO DA CONGEIGAG001 pdf

ASOS - GLEDSON COSTADD1 pdf

ASQS - GRUPO RLEDY.pdf

ASCS - NEY OLIVEIRAQD1 pdf

BEPARTAMENTC DE RECURSOS HUMANGS - GRUPO RL SOLUGOES
Rebeca Loguingen (61) 3543-0885 | WhalsApp
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hEL
z P REFE"URA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+1.J)r BELO KORIZONTE
Re: Segurancga do Trabalho das empresas terceirizadas.
9 mensagens
Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 20 de margo de 2025 as 13:19

Para: Danielie Nolasco de Paula <danielle paula@grupoprovac.com.br>
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Prezada Danielle, boa tarde.

Pego que encaminhe este e-mail 8 PROVAC para apresentagio das informagdes e documentes solicitados, de posse dos decumnentos solicito
visita dos responsaveis por esta empresa & equipe do SESMT da BHTRANS.

Gentileza retornar até a proxima segunda-feira 24/03/2025.

Atenciosamente,

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administrag8o e Manutencdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 [ Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

T ' PREFEITURA
BHTRANS | -egv BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e ssus anexos podem conter informagdes confidenciais efou privilegiadas. Se vacé n&o for o destinataric ou a pessoa autorizada a racebé-la, ndo deve usar,
copiar ou divulgar as informages nela contida ou tormar qualquer agdo baseada nessas informagdes, sob pena das agfes administrativas, civels e penais cabiveis. Caso entenda ter
recebida esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise mediatamente a0 remetente. Este ambiente € monitorado. A Prefeitura de Belo Horizante
(PBH) informa fazer uso pleno do seu direilo de arquivar & auditar, a quatquer tempo, as mensagens eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta
declaragéo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa da privacidade por parte do remetente e destinatarios. Daecreto Municipal n® 15.423/13

Em qui., 20 de mar. de 2025 as 10:04, Cristiano Faria Maciel <cristiano.maciel@pbh.gov.br> escreveL:
Prezado Odirley,

Cansiderando a recente entrada das empresas terceirizadas responsaveis por Servigos de limpeza, manutengdo e cutras atividades
administrativas na BHTRANS, & importante que tenhamos informagdes sohre a gestac de seguranga e sadde no trabalho dessas empresas.
Até o momenito, ndo houve contato por parte delas com nosso setor para conhecer a nossa estrutura de $5T, o PGR da empresa e 0s riscos
envolvidos e alinhar procedimentos. Isso gera preocupagio quanto ac cumprimento da legislagace vigente e a adogdo das medidas
preventivas necessarias, considerando que seus empregados estéo atuando em nossas instalagbes.

Diante disso, s¢licitamos algumas informagdes:

» O nimero de funcionérios alocados por unidade e sua fungéo,

« Como esta estruturada a gestao de medicina e seguranga do trabalho dessas empresas, incluindo o respensavel técnico pela érea;

« Se ja foi constituida a CIPA e, caso ainda ndo tenha sido, qual a previsfo para regularizagéo,

« Se ja foi realizada a Anslise Preliminar de Riscos (APR) e elaborado um inventério de riscos para as atividades desempenhadas nas
nossas instalagdes;

* Se essas empresas possuem um PGR.

Para garantir um entendimento claro sobre esses pontos e alinhar as agdes necessarias, sugerimos a realizag8o de uma reunido para tratar
dessas questbes.

Atenciosamente,

Cristiano Maciel | Engenheiro de Seguranga do Trabatho | GEARH
Empresa de Transportes € Transito de Belo Horizonte S.A. - BHTRANS
Avenida Engenheiro Carlos Goulart, n® 900 | Buritis | BH/MG

3379-5788 | 98894-1323 | pbh.gov.br

@ | S prerEmURA
BHTRANS BELO HORIZONTE

Avisa Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagées confidenciais efou privilegiadas. Se vocé nio for o destinatario ou a pessea autorizada a recebé-la, néa deve
usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agao baseada nessas informacdes, sob pena das agbes administrativas, clveis e penais cabiveis. Caso entenda
ter recebido esta mensagers por engano, por favor, apague-a, bem come seus anexos, e avise imediatamenie ao remetente. Este ambiente & mornitorado. A Prefeitura de Belo
Hurizante {PEH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualguer tempo, as mensagens elelrdnicas e anexos processados em seus sislemas e propriedades,
com esta declaragéo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios.Decrato Municipal n® 15.423/13




Odirtey Recha dos Santos <odirey@pbh.gov.br> 20 de margo de 2025 as 13:23
Para: Cristiano Faria Maciel <cristiano.maciel@pbh.gov.br>

Cc: ELIANA MARIA FAGUNDES GOMES <elianagomes@pbh.gov.br>, FREDERICO JOSE DE MATTOS <mattos@pbh.gov.br>, Maria Jose
Ferreira Araujo <mariajf@pbh.gov.br>, Patricia Passeii <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinalde Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana
Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Prezado Cristiano, boa tarde,

Acuso o recebimento e informe que providenciaremas, junto 4 empresa contratada, os documentos e informacgdes solicitadas, além de agendar
uma reuniéio para sua apresentagao.

Aproveito a oportunidade para agradecer a parcertia e a diligéncia na fiscalizagéo desta stapa do contrato, E um prazer poder contar com vocés,

Atenciosamente,

Odirtey Rocha dos Santos | Geréncia de Administragdo e Manutengdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

- PREFEITURA

BHTRANS | U BELOHORIZONTE

Aviso Legaf - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocd nao for o deslinatario ou a pessoa autorizada a receb-a, ndo deve usar,
copiar ou divulgar as informagdes nefa contida ou tomar qualquer agio baseada nessas infarmag@es, sob pena das agGes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter
recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, ¢ avise imediatamente ao remelente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte
[PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens aletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedadss, com esta
declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatérios.Decreto Municipal n® 15.423/13

[Texto das mensagens antericres ocuito]

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 20 de margo de 2025 as 13:25
Para: RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporisolucoes@gmail.coms>
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Welney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.
Por orientagéo da seguranga do trabalho da BHTRANS, solicito a apresentagdc das informacgGes e documentos que seguem:

» O numere de funcionarios alocados por unidade e sua fungio;

» Como esta estruturada a gestio de medicina e seguranga do trabalho dessas empresas, incluindo o responsavel técnico pela area;

» Se ja foi constituida a CIPA e, caso ainda n&o tenha sido, qual a previsao para regularizagao;

* Se ja foi realizada a Analise Preliminar de Riscos (APR) e elaborado um inventario de riscos para as atividades desempenhadas nas
nessas instalagdes;

» Se essas empresas possuem um PGR.

Desde ja agradego.
[Texto das mensagens anteriores oculto]

Qdirley Rocha dos Santos <cdirley@pbh.gov.br> 20 de marge de 2025 as 13:26
Para: Danielle Nolasce de Paula <danielle.paula@grupoprovac.com.br>
Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattes <wolneym@pbh.gov.br>

Prezada Danielle, boa tarde.
Per orientagdo da seguranga do trabalho da BHTRANS, solicito a apresentagio das informagdes e documentos que seguem:

« O ndmero de funcionarios alocados por unidade e sua fungdo;

« Como esta estruturada a gestdo de medicina e seguranga do trabalho dessas empresas, incluindo o responsavel técnico pela area;

+ Se ja foi constituida a CIPA e, caso ainda ndo tenha sido, qual a previséic para regularizagao;

+ Se ja foi realizada a Analise Preliminar de Riscos (APR) e elaborado um inventario de riscos para as atividades desempenhadas nas
nossas instalagbes:;

+ Se essas empresas possuem um PGR.

Atenciosamente,
[Texio das mensagens anteriores oculto]

Qdirley Rocha dos Santos <odidey@pbh.gov.br> 20 de margo de 2025 as 13:28
Para: Cristiano Faria Maciel <cristiano.maciel@pbh.gov.br>

Cc: ELIANA MARIA FAGUNDES GOMES <efianagomes@pbh.gov.br>, FREDERICO JOSE DE MATTOS <mattos@pbh.gov.br>, Maria Jose
Ferreira Araujo <mariajf@pbh.gov.br>, Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Reinaldo Avelar Drumond <ravelar@pbh.gov.br>, Kelly Viana
Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Mereira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Em tempao , compartilho notificagbes as empresas para conhecimento,

Atenciosamente,



Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administragdo e Manutengdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

- PREFEITURA
v BELO HORIZONTE

BHTRANS

0
Aviso Legal - Esta mensagem e seus ansxos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatério u a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar,
copiar ou divulgar as informag@es nela contida ou tomar qualouer agdo baseada nessas informagées, sob pena das agdes administrativas, civels e penais cablveis. Caso entenda ter
racebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, @ avise imediatamente ao remetenite. Este ambiente & monitorada. A Prefeitura de Belo Horizonte
(PBH) informa fazer uso pleno da seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tsmpo, as mensagens eletrdnicas & anexos processados em seus sisternas e propriedades, com esta
declaragga eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios.Decreto Municipal n° 15.423413

[Fexto das mensagens anteriores cculto]

2 anexos

TE 20250320 - GRUPQ RL.pdf
206K

ﬂ 20250320 - PROVAC.pdf
204K

Danielle Paula <daniells.paula@grupoprovac.com.br> 24 de margo de 2025 as 10:52
Para: Odirley Rocha dos Santos <odidey@pbh.gov.br>

Cc: Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly. barbosa@pbh.gov.br>, Francieli Malta <francieli. malta@grupoprovac.com.br>, Wolney Moreira Mattos
<wolneym@pbh.gov.br>

Prezado Qdirley, hom dia!

Segue resposta do departamento de seguranga do trabalho aos questionamentos, bem como PGR anexo.

“Como estd estruturada a gestao de medicina e seguranca do trabalhe dessas empresas, incluindo o responsavel técnico pela area;

Temos um departamento de seguranga corporative com engenheiro, coordenador e técnico de seguranga, e também nossos técnicos incais gue atua em campo
de acordo com cada regido.

Se ja fol constituida a CIPA e, caso ainda n3o tenha sido, qual a previs3o para regularizagaoc;

Como a contratagic de nosso TS em MG é recente, ainda estamos estruturando. Estard formada dentro dos proximos meses.

Se j& foi realizada a Analise Preliminar de Riscos (AFR) e elaborado um inventdrio de riscos para as atvidades desempenhadas nas nossas instalagdes;
APR estdc sendo elaboradas, inventario de riscos confarme PGR anexo,

Se essas empresas possuem um PGR.

Conforme anexo”

Atencicsamente,

De: Leonardo Ghirglli [mailtoigonardo.ghirgli@grupoprovac.com.or

Enviada em: segunda-feira, 24 de marg¢o de 2025 10:41

Para; 'Danielle Paula’ <danielle.paula@grupoprovac.com.br>

Cc: 'grazielle.marinho' <grazielle.marinho@grupoaeon.com>; 'Rosemary Gongalves Vieira' <rosemary.vieira@grupoprovac.com.br>;



‘Francieli Malta' <francieli.malta@grupoprovac.com.br>
Assunto: RES: ENC: Segurancga do Trabalho das empresas terceirizadas.

Bom dia, Danielle!

Segue abaixo as respostas

Como esta estruturada a gestdo de medicina e seguranga do trabatho dessas empresas, incluindo o responsavel técnico pela drea:

Temos um departarmento de seguranga corporativo com engenheiro, coordenador e técnico de seguranga, & também nossos técnicos locais que
atua em campo de acordo com cada regido

Se ja foi constituida a CIPA e, caso ainda n3o tenha side, qual a previsdo para regularizagio;
Cama a contratagdo de nosso TS em MG & recente, ainda estamos estruturando. Fstars formada dentro dos préximos meses,

Se ja foi realizada a Anélise Preliminar de Riscos {APR) e elaborado um inventério de riscos para as atividades desempenhadas nas nossas
instatagdes;

APR estdo sendo elaboradas, inventario de riscos conforme PGR anexo.
Se essas empresas possuern um PGR.

Conforme anexo

Att,

LEONARDO GHIRELLI o TR
3

Ak gt ’ M - < 8 poe areseler ent n 4 - 3¢ wy il " $e
Lo 4 4 4 LS "B Ty ax o pmsof, fAarapT

De: Danielle Paula <danielle.paula@grupoprovac.com.br>

Enviada em: segunda-feira, 24 de mar¢o de 2025 10:26

Para: 'Francieli Malta' <francieli.malta@grupoprovac.com.br>; ‘Leonardo Ghirelli' <leonardo.ghirellig@@grupoprovac.com.br>

Cc: 'grazielle.marinho' <graziefle.marinho@grupoaeon.com>; 'Rosemary Gongalves Vieira' <rosemary.vieira@grupoprovac.com.br>
Assunto: RES: ENC: Seguran¢a do Trabalho das empresas terceirizadas.

Prazados. bom dial

Segue quantitativo de funcionaries por unidade, bom como a fung&o, necessito das demais informagdes sobre:



=2 955>
o

Como est4 estruturada a gestao de medicina e seguranga do trabalhe dessas empresas, incluindo o responsavel técnico pela drea;

Se ja fol constituida a CIPA e, caso ainda ndo tenha sido, qual a previsio para regularizag&o;

Se j4 foi realizada a Analise Preliminar de Riscos (APR) e elaborado um inventario da riscos para as atividades desempenhadas nas nossas
instalagbes;

Se a PROVAC ja possui um PGR.

Para responder ao cliente, nesta data.

De: Francieli Malta [mailto:francieli. malta@grupoprovac.com.br]

Enviada em: quinta-feira, 20 de marco de 2025 15:53

Para: Leonardo Ghirelli <leonardo.ghirelli@grupoprovac.com.br>

Ce: grazielle.marinho <grazielle.marinho@grupoagon.coms; Daniefle Nolasco de Paula <danielle.paula@grupoprovac.com.br>;
Rosemary Gongalves Vieira <rosemary.vieira@grupoprovac.com. br>

Assunto: Fwd: ENC; Seguranca do Trabalho das empresas terceirizadas.

Boa tarde
Leonardo

Segue abaixo solicitagio do cliente BHTrans, prazo para resposta até segunda feira 24/03.

Copiando a TST de Belo Horizonte Grazielle e a coordenader Rosemary
Obrigada
Atte,

' FRANCIELI RIBEIRO MALTA O e cep mo1 30
GERENTE REGIONAL

{} 116k3301-6000 | {16] $9720-2639 | R 5085

Ky francieiimaltasgrupoprovac.com br

grupoe

P r ovac £ www.gTupoprovac.com.br

Bons Servicos em Boas Mios
Desde 1977

- D T - Biseg 1 LT PR = R — —

b0 {LGPO) M, 13.709/2018. E5ta mensagem pode conter informacdo confidencial, privilegiada e de tratamento de 0ades pessoals, Sendo seu sigile protegido por el Kossa informacdo &

CORDiada, SELUrA ¢ BUIDFIZIGA polo GituLar. S vocd A0 fOr & LSUNAISHO Db 3 PESLOI JutGrI2a03 3 ISCODEC BSES MIENTEEEM, NAD PODE USAF, COPHAF BY divtigar as infermagdes nela conritas ou
1omar qualquer acda nessas intarmagdes., Se vace recebey esta mensagem por enyana, por [avor, 3nse imedigtamente 30 remetante, respendendo ¢ e-mail e em sexulda apague-i

Agrad#cemos sua cogperagiot

De: Danielle <danielle. paula@grupoprovac.com.br>

Para: 'Francieli <francieli.malta@grupoprovac.com.br>

Data: quinta-feira, 20 de mar¢o de 2025 as 15:07 -03

Assunto: ENC: Seguranga do Trabalho das empresas terceirizadas.

Fran, boa tarde!

Preciso das informacgdes abaixo solicitadas pelo cliente. Pode me ajudar com essa semanda?

Atencigsaments,

Danielle Nolasco



[Texto das mensagens antariores oculto]

il PGR BH trans.zip
12409K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:30

Para: Cristiano Faria Maciel <cristiano.maciel@pbh.gov.br>, ELIANA MARIA FAGUNDES GOMES <elianagomes@pbh.gav.br>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odifley@pbh.gav.br>, Wolney Moreira dos Santes <wolneym@pbh.gov.br>

Prezado Cristiano, boa tarde!
Seguem as respostas da PROVAC aos seus questionamentos.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

-~ PREFEITURA

BHTRANES ~.‘e:%f BELD RORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagbes confidenciais efou privilegiadas, Se vocé néo for o destinatario ou a pessoa autorizada a
recebé-la, ndc deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou tomar qualquer aglio baseada nessas informagdes, sob pena das agfies administrativas,
civeis @ penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente.
Este ambiente é monitorade. A Prefeitura de Belo Horizonte (#8H) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempe, as mensagens
eletronicas € anexcs processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminande, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n® 15.423/13

“Sinte muito, me desculpe, te ame, sou grata”

[Texte das mensapens anteriores ocuito]

@ PGR EH trans.zip
12408K

Wolney Moreira <wolneym@phh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:47

Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Walney Moreira Assunto: Fwd: ENC: Seguranga do Trabalho das empresas terceirizadas. Enviada em: 24/03/2025,
13:30:52 BRT foi lida em 24/03/2025, 13:47:50 BRT

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:57

Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Cdirley Rocha dos Santos Assunto: Fwd: ENC: Seguranga do Trabalho das empresas terceirizadas. Enviada em:
24/03/2025, 13:30:52 BRT foi lida em 25/03/2025, 17:57:31 BRT
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. PREFEITURA
[y | Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+[7 BELD HORIZONTE yBa Y

VT - Fevereiro/2025 RL Solugdes Ltda. {contrato 2765/2024)

1 mensagem

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:08
Para: Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: Odirley Racha dos Santos <odirey@pbh.gov.br>

Boa tarde, Kelly.
Envio, em anexa, o arquivo de fomecimento de VT da empresa RL Solugdes, referente ao més de fevereiro/2025.

Foram verificadas e ajustadas as seguintes informages:

a) Presenga efetiva do empregado, conforme demonstrativo de frequéncia recebido;

b) Comprovantes de crédito (fevereiro/25) para a totalidade dos empregados optantes peto VT,
¢) Situagio do empregado (ativo, desligado);

d) Identificagdo dos empregados optantes pelo VT,

g) Calculos das passagens BHBUS e Qtimo;

f) Calculos de tributos e taxa de administragéo;

Gentileza avaliar.

Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administragdo e Finangas - GEAMP
BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 | Buritis | BH/MG | CEF 30.455-902
{31} 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

.. PREFEITURA

et

swrrans . BELO HORIZONTE

sy RL SOLUGOES - VT - FEVEREIRO_2025 (01 & 28_02_25).xlsx
70K



A
.. PREFEITURA Keliy Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+"%+ BELO HORIZONTE
=
Comprovantes VT {Fevereiro/2025) - pendéncias
& mensagens
Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> _ )
Para: RH GRUPQ RL SOLUCOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>, RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com:>
Cc: Kelly Viana da Cunha Barbasa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Odirtey Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>

Prezados (as), boa tarde!

Gentileza verificar as pendéncias abaixo e fornecer os comprovantes para prosseguirmos com as conferéncias:
MATRICULA NOME CARGO UNIDADE STATUS INICIO
0001-00228 ADALBERTO INACIC DIEGO DA SILVA | 28- PORTEIRO 12 X 36 DIURNO - IMPAR VILARINHO ATIVO 25/01/2025
0001-00351 DANIEL PIMENTA NOGUEIRA 26- PORTEIRO 30H SEMANAIS BURITIS ATIVO 19/02/2025
0001-00367 | GUILHERME HENRIQUE PEREIRA COSTA | 09- SERVENTE SAO GABRIEL ATIVO 15/02/2025
0001-00199 JOAQ FERREIRA SOBRINHO 14- CARREGADOR BURITIS DESLIGADC | 24/01/2025
0001-00270 JEREMIAS FERNANDES MACIEL 29- PORTEIRO 12 X 36 NOTURNQ - PAR BARREIRO ATIVO 24/01/2025
0001-00333 JOAC PAULO DE LIMA COSTA 10- AUXILIAR DE SINALIZAGAQ 1l DIURNO 12 X 36 - PAR NSF ATIVO 01/02/2025
00Q1-00351 DANIEL PIMENTA NOGUEIRA 24- MOTORISTA DE CAMINHAQ BURITIS DESLIGADO | 10/02/2025
0001-00175 LUCAS PINTO DA SILVA SANTOS 40- ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 30h BURITIS ATIVO 24/01/2025
0001-00372 NILTON MORAIS 24- MOTORISTA DE CAMINHAO BURITIS ATIVO 20/02/2025
0001-00375 | RAUL BERNARDO EVANGELHO JUNIOR | 29- PORTEIRC 12 X 36 NOTURNG - IMPAR VENDA NOVA ATIVO 12/02/2025

Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administracdo e Finangas - GEAMP
BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

HHTRANS

<

. PREFEITURA

|7 BELO HORIZONTE

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporisolucoes@gmail.com>
Para: Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
Cc: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly. barbosa@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos
Santos <odirley@pbh.gov.br>

Boa tarde,

Segue em anexo os comprovantes solicitados, juntamente com uma planilha atualizada contendo a relagéo dos colaboradores ativos e

desligados, para conferéncia.

[Texto das mansagens anteriores oculto]

Rebeca Loquingen {61} 3543-0888 | WhatsApp

8 anexos

v s e 0

DEPARTAMENTO DE REGURSOS HUMANOS - GRUPO RL SOLUOES

COMPROVANTE JEREMIAS FEVEREIRO.phg

23K

24 de margo de 2025 as 17:59



COMPROVANTE GUILHERME ANDRADE FEVEREIRO.png
26K

sLzp
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COMPROVANTE JOAO PAULO DE LIMA FEVEREIRO.png
e : 28K

COMPROVANTE NILTON FEVEREIRQ.png
27K

i COMPRQVANTE DANIEL PIMENTA FEVEREIRO.pdf
2K

@ BHTRANS - COLABORADORES ATUALIZADOS .xlIsx
48K

| COMPROVANTE ADALBERTO FEVEREIRO.pdf
— 21K

ﬂ COMPROVANTE LUCAS PINTO FEVEREIRO.pdf
21K

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>

Para: RH GRUPO RL SOLUGCOES <rh.gruporlsclucees@gmail.com>

Cc: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos S
Boa noite.

Gentileza observar as pendéncias a seguir. Referem-se ao (ltimo e-mail.

MATRIcULA NOME CARGO UNIDADE ACVE:_TA

0001-00367 | GUILHERME HENRIQUE PEREIRA COSTA | 09- SERVENTE SAD GABRIEL| SIM

0001-00199 JOAD FERREIRA SOBRINHO 14- CARREGADOR BURITIS SIM

0001-00270 JEREMIAS FERNANDES MACIEL 29- PORTEIRO 12 X 36 NOTURNO - PAR BARREIRO SIM Compt

0001-00333 JOAD PAULO DE LIMA COSTA 10- AUXILIAR DE SINALIZACAO Il DIURNO 12 X 36 - PAR NSF SiM Cor
Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administrag&o e Finangas - GEAMP
BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.® 800 | Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

_. PREFEITURA
arrans V1 BELO HORIZONTE

[Texto das mensagens anteriores oculto]

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporisolucces@gmail.com> 25 de margo de 2025 as 10:27



22354

Para: Wolney Morsira <wolneym@pbh.gov.br> ) M
Cc: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <il.servicos.bsh@gmail.com=, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly. barbosa@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos
Santos <oditley@pbh.gov.br>

Bom dia

Segue os comprovantes solicitados.

[Texto das mensagens antgriores ocuito]

4 anexos
COMPROVANTE JOAQ PAULO BHTRANS.png
25K
COMPROVANTE GUILHERME BHTRANS.png
— ¥ 27K
LPT LR,

Cats

COMPROVANTE JOAQ SOBRINHO BHTRANS.png
26K

ar [

ﬂ COMPROVANTE JEREMIAS.pdf
2K

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 11:44
+Para: RH GRUPO RL SOLUGOES <rh gruparisolucoes@gmail .com>

Cc: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl servicos bsb@gmail.com>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos
Santos <odirley@pbh.gov.br>

Bom dia.

Gentileza observar que o comprovante de crédito de VT nédo pertence ao empregado GUILHERME HENRIQUE PEREIRA COSTA relacionado
abaixo.

Os demais comprovantes estdo corretos,

[Texio das mensagens anleriores oculta]

[Texio das mensagens anteriores oculto}

[Texic das mensagens anteriores ocultaj

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruparisalucoes@gmail.com> 25 de margo de 2025 as 11:49
Para: Wolney Moreira <welneym@pbh.gov.br>
Cc: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Odiriey Rocha dos

Santos <odirley@pbh.gov.br>

[Texto das mensagens anteriores ocultg]

ﬂ COMPROVANTE GUILHERME.pdf
2K
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. PREFEITURA Kell
| y Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
v BELDHORIZONTE

CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL

11 mensagens

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> . 21 de margo de 2025 as 11:50
Para: Odirley Racha dos Santos <odiftey@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
Cc¢: nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezados,

Segue em anexa os comprovantes de pagamento do vale-alimentagao, FGTS e rescistes de colaboradores.

Ficamos & disposigédo para qualquer esclarecimento.

Atenciosamente,

Rogério Feliciano
Grupo RL Sclugdes e Apoio LTDA

3 anexos
...._-I GUIA FGTS 02-2025 RL.pdf
182K
'fj COMPROVANTE DE PAGAMENTO FGTS 02-2025 RL.pdf
133K
-a RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf
162K
-D ComprovanteBB - 2025-03-21-113611.pdf
3K
'ﬂ ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdf
3K
| RESCISAO NATALIA DEBIEN.pdf
277K
TE Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
35K
sy Banco do Brasil - pagamento 6 mil pluxe.pdf
35K
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:35

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail. com>
Cc: Oditley Recha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Rogério, boa tarde!

Gentileza encaminhar a relagdo de crédito do vale alimentagio por empregade para conferéncia.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhtrans

—.- PREFEITURA
BHTRANS | Yo% BELOHORIZONTE
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexcs podem conter informag8es confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nio for o destinataric ou a pessoa autorizada a
recebi-la, nic deve usar, copiar ou divuigar as informacbes nela contida ou tomar qualquer ag3o baseada nessas informagdes, sob pena das aglies administrativas,
civeis e penais cabiveis, Caso entenda ter recebido esta mensagem por engane, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ac remetente.
Este ambignte é monitoradn, A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH) informa fazer uso plene do seu direito de arquivar € auditar, a qualquer tempo, as mensagens
eletrinicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta deciaragio eliminande, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Munizipal n® 15.423/13

"Sinto muite, me descuipe, te amo, sou grata®

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:47
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br



Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 24/03/2025, 13:35:28 BRT foi
lida em 24/03/2025, 13:47:07 BRT

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos. bsh@amail.com> 24 de margo de 2025 as 13:55
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Kelly, boa tarde !
segue em anexoe a relagdo de crédito de vale alimentagéo por empregade para cenferéncia.

atenciosamente,
[Texto das mensagens anteriores oculto)

2 anexos

<3 RelatorioColaboradores38180112_25 (1).pdf
J 102K

gﬂ RelatorioColaboradores38253754_25 (1).pdf
— 22K

QOdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 18:28
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Odirley Rocha dos Santos Assunte: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPQO RL Enviada em; 24/03/2025,
13:35:28 BRT foi lida em 24/03/2025, 18:28:05 BRT

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br= 25 de margo de 2025 as 07:41
Para: Rl. LIMPEZA E CONSERVAGCAQD <rl.servicos.hsb@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <adirley@pbh.gov.br>, Walney Moreira <wcIneym@pbh.gov.br>, nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Lucas, bom dia!

Conforme conversamos ontem, gostaria de deixar registrado como a RL fez ¢ calculo da rescisdo ¢ da multa por atraso do
pagamento da rescisao da Natélla.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 f 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

| PREFEITURA

erTRANS | L% BELOHORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos padem conter informacdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatario ou a pessoa autorizada a
recebé-ls, ndo deve usar, coplar ou divulgar as informactes nela contida ou temar gualguer a¢do baseada nessas informagdes, sob pena das agles agministrativas,
civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebide esta mensagem per engang, por favor, apague-a, hem como seus anexos, € avise imediatamente ao ramatente,
Este ambiente &€ monitorado. A Prefeitura de Belo Honzonte (PBH) informa fazer uso plenc do seu direito de arguivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens
eletrBnicas e anexos processados &m seus sistemas e propriedades, com esta declaragao eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente € destinatdrios. Decrete Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata”

Em sex., 21 de mar. de 2025 as 11:50, RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.servicos bsb@gmail.com> escreveu:

[Texto das mensagens anteriores oculio]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 10:08
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <1l servicos.bsb@gmail.com>

Lucas, vocé consegue gerar esses arquivos em excel?

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Cartos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans



o 2 ~| PREFEITURA

&% BELO HORIZONTE
BHTRANS | &
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagBes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatério ou a pessoa autorizada a
recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informaces nela contida ou tomar qualquer acdo baseada nessas infermagdes, sob pena das agles administrativas,
civeis & penais ¢cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engane, por faver, apague-a, bem ¢omo seus anexos, € avise imediatamente ao remetente.
Este ambiente € monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pieno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens
eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas & propriedades, com esta declaragao eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatérios, Decreto Municipal n® 15.423/13

“Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores gculto]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 10:10
Para: RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes@gmail.com>

Rebeca, bom dial
Preciso da relagSo de crédito por empregado para fazer a consolidag8o. Se puder mandar o arquivo em excel, eu agradego.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

™ | - PREFEITURA
BHTRANS | &% BELOHORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagBes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nde for o destinatério ou a pessca autorizada a
receb&-1a, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacies nela contida ou tomar qualquer acio baseada nessas informagfes, scb peha das agBes administrativas,
civeis & penais cabiveis, Caso entenda ter recebido esta mensagem por engane, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente.
Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Herizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens
eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta dectaragio eliminando, de forma exglicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade par parte do remetente € destinatarios. Decreto Municipal n9 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores ocufto]

8 anexos

) GUIA FGTS 02.2025 RL.pdf
182K

f COMPROVANTE DE PAGAMENTO FGTS 02-2025 RL.pdf
133K

E] RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf
162K

ﬂ ComprovanteBB - 2025-03-21-113611.pdf

— 3K

ﬁ‘] ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdf
3K

| RESCISAQ NATALIA DEBIEN.pdf
277K

fj Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
35K

...._~' Banco do Brasil - pagamento 6 mil pluxe.pdf
35K

RH GRUPO RL SOLUGOES <rh.gruporlsolucoes @gmail.com> 25 de margo de 2025 as 14:30

Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Segue em anexo a planilha de alimentag&o. Para os colaboradores que ndo receberam o cartdo em fevereiro, informamos gue a recarga do
vale-alimentagio foi fornecida desde o inicio de suas atividades.
[Texto das mensagens anteriores oculto)

DEPARTAMENTO DE RECURS0OS HUMANOS - GRUPO RL SOLUOES

Rebeca Lequingen (61) 3543-0888 | WhatsApp



@j BHTRANS - VALE ALIMENTAGAO xIsx
58K

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:55
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Odirley Rocha dos Santos Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPQ RL Enviada em: 25/03/2G25,
07:41:04 BRT foi lida em 25/03/2025, 17:55:13 BRT

Wolney Moreira <wclneym@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 18:33
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 25/03/2025, 07:41:04 BRT foi
lida em 25/03/2025, 18:33:43 BRT



(=
= PREFEITURA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+11)r BELD HORIZONTE
—
CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL
11 mensagens
RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl servicos.bsb@gmail.com> 21 de margo de 2025 as 11:50
Para: Odirley Rocha dos Santos <cdirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
Cc: nayara@firmescaixetaadvogados.com
Prezados,
Segue em anexo 0s comprovantes de pagamento do vale-alimentagéo, FGTS e rescisdes de colaboradores.
Ficamos & disposicéeo para qualquer esclarecimento.
Atenciosamente,
Rogério Felicianc
Grupo RL Sclugdes e Apaio LTDA
8 anexos
o GUIA FGTS 02-2025 RL.pdf
182K
I COMPROVANTE DE PAGAMENTO FGTS 02-2025 RL.pdf
133K
4% RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf
ok
162K
ﬁ ComprovanteBB - 2025-03-21-113611.pdf
3K
'B ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdf
3K
ﬁ} RESCISAQ NATALIA DEBIEN.pdf
277K
w4 Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
4 35K
.:J Banco do Brasil - pagamento 6 mil pluxe.pdf
35K
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:35

Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Ce: Odirtey Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Walney Mareira <wolneym@pbh.gov.br>, navara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Rogério, boa tarde!

Gentileza encaminhar a relagdo de crédito do vale alimentacdo por empregado para conferéncia.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheire Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

#® | - PREFEITURA
BHTRANS | W2 BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informactes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o destinatario ou a pessoa autorizada a
recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou tomar qualquer agic baseada nessas informacbes, sob pena das agGes administrativas,
civels e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexes, € avise imediatamente ao remetente.
Este ambiente € monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a gualquer tempo, as mensagens
eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragio eliminando, de forma explicita, clara e completa, gualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente & destinatdrios. Decreto Municipal n® 15,423/13

"Sinte muite, me desculpe, te amo, sou grata”

f¥exto das mensagens anteriares ccultaj

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 13:47
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br



Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 24/03/2025, 13:35:28 BRT foi
lida em 24/03/2025, 13:47:07 BRT

RL LIMPEZA E CONSERVAGCAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 24 de margo de 2025 as 13:55
Para; Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Kelly, boa tarde !

segue em anexo a relagéo de crédito de vale alimentagdc por empregado para conferéncia.

atenciosameante,
[Texto das mensagens anteriores ocufto]
2 anexos

fﬂ RelatorioColaboradores38180112_25 (1).pdf
102K

| RelatorioColaboradores38253754_25 (1).pdf
22K

QOdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 24 de margo de 2025 as 18:28
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagemn Para: Odirley Rocha dos Santos Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 24/03/2025,
13:35:28 BRT foi lida em 24/03/2025, 18:28:05 BRT

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 07:41
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAOD <rl servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, nayara@firmescaixetaadvogados.com

Prezado Lucas, bom dial

Conforme conversamos ontem, gostaria de deixar registrado como a RL fez o calculo da rescisdo e da multa por atraso do
pagamento da rescisdo da Natalia,

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes ! GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bribhtrans

=

' - PRLEFEITURPE
&% BELO HORIZONT

BHTRANS oy
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter infarmagbes cenfidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé no for o destinatério ou a pessea autorizada a
recebé-1a, ndo deve usar, copiar cu divulgar as informagfes nela contida ou tomar qualquer acdc baseada nessas informacbes, soi pena das agdes administrativas,
civeis e penals cabivels. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente a0 remetente.
Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte {PBH} informa fazer uso pleno do seu diretto de arquivar e auditar, a gqualquer tempo, as mensagens
gletronicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaracae eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinaténos. Decretdo Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata”

Em sex., 21 de mar. de 2025 as 11:50, RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl servicos.bsb@gmail.com> escreveu:

[Texto das mensagens anterores oculta]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 10:08
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <f.servicos.bsh@gmail.com=>

Lucas, vocé consegue gerar €sses arquivos em excel?
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.bi/bhtrans



- PREFEITURA
& BELO HORIZONTE

BHTRANS
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos pedem canter informaghies confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nio for o destinatario ou a pessoa autorizada a
recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagtes nela contida ou tomar qualquer acic baseada nessas informacBes, sob pena das agAes administrativas,
civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem comao seus anexos, e avise imediatamente ac remetents.
Este ambiente € moniterado. A Prefeitura de Belo Horizonate (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens
eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatérios. Decreto Municipal n® 15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculta]

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 25 de marge de 2025 as 10:10
Para: RH GRUPOQ RL SOLUGOES <rh.gruporisolucoes@gmail.com=>

Rebeca, bam dial

Preciso da relacdio de crédito por empregado para fazer a consolidagdo. Se puder mandar o arquivo em excel, eu agradeco.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transite de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

-~ PREFEITURA
BHTRANS | &% BELO HORIZONTE
Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos pedem conter informagies confldenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatdric cu & pessea autorizada &
recebé-la, nao deve usar, copiar cu divulgar as informag&es nela contida ou tomar qualquer agic haseada nessas informactes, sob pena das acdes administrativas,
civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebida esta mensagem per engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, € avise imediatamente ac remetente.
Este ambiente & moniterado. A Prefeitura de Belo Horizoate (PBH) informa fazer usa pleno do seu direito de arquivar e auditar, a gualquer tempo, as mensagens
eletrbnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragao eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de
privacidade por parte do remetente e destinatérios. Decrete Municipal n® 15.423/13

*Sinto muito, me descuipe, te amo, sou grata”

[Texie das mensagens anteriores aculto)

8 anexos

b GUIA FGTS 02-2025 RL..pdf
182K

b COMPROVANTE DE PAGAMENTOQ FGTS 02-2025 RL.pdf
133K

o RELATORIO DE FGTS 02-2025 - RL.pdf
162K

ComprovanteBB - 2025-03-21-113611.pdf
3K

e ComprovanteBB - 2025-03-21-113626.pdf
3K

9 RESCISAQ NATALIA DEBIEN.pdf
277K

-B Banco do Brasil - pagamento 122 mil pluxe.pdf
35K

= Banco do Brasil - pagamento 6 mil pluxe.pdf
35K

RH GRUPO RL SOLUCOES <rh.gruporlsoiucoes@gmail.com> 25 de margo de 2026 as 14:30
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Segue em anexo a planitha de alimentag&o. Para os colaboradores que ndo receberam o carto em fevereiro, informamos que a recarga do

vale-alimentagéo foi fornecida desde ¢ inicio de suas atividades.
[Texio das mensagens anteriores oculto]

DEPARTAMENTO DE RECURSQS HUMANGS - GRUPO RL SOLUOGES

Rebeca Loquingen {61} 3543-08B8 | WhatsApp




) BHTRANS - VALE ALIMENTAGAO.xlsx
58K

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 17:55
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Odirley Rocha dos Santos Assunto; Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 25/03/2025,
07:41:04 BRT foi lida em 25/03/2025, 17:55:13 BRT

Wolney Moreira <waineym@pbh.gov.br> 25 de margo de 2025 as 18:33
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunto: Re: CUMPRIMENTOS DE PENDENCIA GRUPO RL Enviada em: 25/03/2025, 07:41:04 BRT foi
lida em 25/03/2025, 18.:33:43 BRT



SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
21/03/2025 - AUTOATENDIMENTO - 11.36.867
352980358¢ go0l

Comprovante Pix

CLIENTE: GRUPC R S APOIC LTDA
AGENCIA: 3599-8 CONTA: 23.304-8

ID: EQQ00000020250321142240033924612
CNPJ DO PAGADOR: 37.763.946/0001-10
VALOR: R58.741,81
TARIFA: R$10, 00
DATA: 21/03/2025 - 11:33:18

PAGO PARA: Natalia D Andrade

CPF: k¥ _1T76.796-*%

CHAVE PIX: 01417679603

INSTITUICAQ: 18236120 NU PAGAMENTOS - IP
AGENCIA: 0001 - CONTA: 000000000000i5920413
TIPC DE CCONTA: Conta Pagamento

Esta transac8o pode ser tarifada em até 0,99%,

com valor maximo de R$160,00. 0 valor definitivo

poderid ser consultado no BBDPJ.

Notificacaoc enviada em: 21/03/2025 - 11:35:18

DOCUMENTC: 032104
AUTENTICACAD SISBB: 2.5C5.603.8AE.003.4A8

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB
¢B800 729 0722
Informacoes, reclamacoes, cancelamentc de produ-

tog e sgervicos.

Ouvidoria

0800 728 5678

Reclamacoes nao solucicnadas noes canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ou fala
QB0OO 7295 0088
Informacoes, reclamacoes, cancelamentc de cartac

e outrecs produtos e serviceos de Quvidoria.



SISBE - SISTEMA DE INFORMACOES BANCC DO BRASTL
21/03/2025 - AUTCATENDIMENTO - 11.36.23
3595803582 0601

Comprovante Pix

CLIENTE: GRUFO R S APCIC LTDA
AGENCIA: 3599-8 (CNTA: 23.3064-8

1D: E0000000020250321143426238476673
CNBJ DO PAGADOR: 37.763.946/0001-10
VALOR: R%747,56
TARIFA: R$7,40
DATA: 21/03/2025 - 11:34:41

PAGC PARA: Natalia D Andrade

CPF: **%% _176.736-*%%

CHAVE PIX: 01417679603

INSTITUICAD: 18236120 NU PAGAMENTOS - IP

AGENCIA: 0001 - CONTA: 00000G0C000015320413

TIPO DE CONTA: Conta Pagamento

Esta transagio pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor méximo de R$10,00. O valor definitivo

poderd ser consultado no BEDPJ.

DOCUMENTO: 032105
AUTENTICACAOC SISBE: 4.1D5.5BR2.5A4 .38F.CB7

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB
0800 729 0722
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-

tos e servicos.

Cuvidoria

D80G 729 5878

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de

atendimento.

Atendimento a deficientes auditivos ocu fala
0800 728 {088
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de cartao

e outros produtos e servicos de Ouvidoria.
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1 BRI Tl IRAuAT W WA % B %W WAPIT § EWUST W P VRSl W

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
37.763.946/0001-10

02 Razéie Social/Nome

GRUPO RL SOLUGCOES

Rescis&o antecipada, pelo empregado, do contrato de trabalho por prazo determinado

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Quadra SCN QUADRA 1 BLOCOE, 1, SALA 7186 ASANORTE
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
BRASILIA DF 70.711-903 6822-6/00

IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
128.63049.09-9 NATALIA DEBIEN DE ANDRADE
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Baimro
Rua PEDRO LESSA, 1 - CASA SANTO ANDRE
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF} 18 CPF
BELO HORIZONTE MG 31.210-580 014.176.796-03
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée
12/10/1984 NADIA ABDO DEBIEN DE ANDRADE

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratéria de direito reciproco de resciséo
antecipada
22 Causa do Afastamento

23 Remunerag5o Més Ant.
10.902,00

24 Data de Admisséo
03/02/2025

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento
26/02/2025

27 Cod. Afastamento
RA1

28 Penséo Alim. (%) TRCT
0,00

29 Pensfo Alim. (%) FGTS
0,00

30 Categoria do Trabalhador
{1 - Empregado

31 Cddigo Sindical 32 CNPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

?IEI fi:!:?‘.e de D#fﬂfsase %:‘l;r;o R$ 9.344,57 51 Comissfes R$ 0,00 52 Gratificagfio R$ 0,00

i A;lc. de Insalubridade RS 0,00 iAgdsic. de Pericuiosidade R$ 0,00 !'iﬁ.}gic. Notumo ____ horas R$ 0,00

:61 I;I:ras Extras ___ horas R$ 0,00 57 Gorjetas R$ 0,00 gse g::gar:;g (Snnsrraa)nal R$ 0,00

ggagﬂaoﬂa\;(:ﬁ::al?SR sobre R$ 0,00 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT RS 0,00 61 Multa Art. 479/CLT R$ 0,00

62 Salario-Familia R$ 0,00 ??1 ; 3: vﬁ:lério Proporcional R$ 908,50 _61.-1“1 ;‘; f:slério-lixem. - R$ 0,00

F a3 . N
_6,5 ‘érias Propore 1/12 avos R$ 908,50 6’5; Féan37 )Ienc. Per. Aquis. R$ 0,00 68 Tergo Constituc. de Fériag R$ 302,83
" - Aviso-Prévio Ind ° i i i i
e i\:s enizado R$ 0,00 rr?d lﬁhsa:gno (Aviso Prévio R$ 0,00 :’r:d ::g:z r(:v[so—Préwo R$ 0,00
89 Ajuste de Saldo Devedor R$ 0,00/ TOTAL BRUTO RS 11.484,40

DEDUCOES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Pens#o Alimenticia RS 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 égféﬁgh"“mamo 13 R$ 0,00

103 Aviso-Prévi ) f . ial - 137

Indenizadoivlgias R$ 0,00 112.1 Previdéncia Social R$ 951,62 ;‘Ijﬁﬁ:mv Social - 13 R$ 68,13

114.1 IRRF R$ 1.412,08 114.2 IRRF sobre 13 Salario R$ 0,00 zgg;%g%t\)’;sfgntos R$ 153,04
ALIMENTAGAQ)

115.2 Outros Descontos

(DESC VALE R$ 137,74

ALIMENTACAO)
TOTAL DEDUGOES RS 2.722,59
VALOR LiQuIDO RS 8.741,81




21/83/2825 - BANCO DO BRASIL - B88:56:24
359983599 0882

COMPROVAMNTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLTENTE: GRUPC R 5 APOIO LiTDA
AGENCIA: 3599-8 CONTA: 23,384-8

75598003319245087002474@R87369844416836R612205188
BENEFICIARIO:

PLUXEE BENEFICIDS BRASIL 54
NOME FANTASIA:

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
CNPJ: 69.034.668/0801-56
BENEFICIARIO FINAL:

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
CNP]: 69,834.668/80881-56
PAGADOR :

GRUPC RL SOLUCOES E APQIO LTRA
CNP]: 37.763.946/0881-18

NE. DOCUMENTO 32.1e1
DATA DE VENCIMENTO 38/931/32825
DATA DC PAGAMENTO 21/83/2025
VALOR DO DOCUMENTO i22.85%,88

VALOR COBRADQ 122.05%,88

4004 8@81 Capitais e regioes metropolitanas
P8080 729 @001 Demasis localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

@808 729 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Duvidoria

p8@@ 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento,

Atendimento a Deficientes Auditivos ocu de Fala
gBee 729 0as8

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.
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21/@3/2025 - BANCO DO BRASIL - 89:a8:85
359983599 goal

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: GRUPD R S5 APOIC LTDA
AGENCIA: 3599-8 CONTA: 23.304-8

7559088331924588786247920268%847310478008622555
BENEFICIARIO:

PLUXEE BENEFTCIOS BRASTL SA
NOME FANTASIA:

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
CNPJ: £D.234.668/8801-56
BEMNEFLICIARIO FINAL:

PLUXEE BENEFICIOS BRASIL SA
CNPJ1: £9.@34.668/2B01-56
PAGADOR :

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA
CNPJ1: 37.763.946/9881-18

MR. DOCUMENTO 32.1082
DATA DE VENCIMENTO 1a/04/2025
DATA DO PAGAMENTC 21/83/2025
VALOR DO BOCUMENTO 6.325,55
VALOR COBRADO 6.325,55
NR.AUTENTICACAD E.D1A.8CE,713.C8D.83B

Central de Atendimento BB

4684 0@al Capitais e regioes metropolitanas
B86Q9 729 @601 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

agoe 729 @722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtes e servicos.

Ouvidoria

QBA8 729 5678

Reclamacoes nao sclucionadas nos camais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes aAuditives ou de Fala
BBBE 715 B6RY%

Informacoes, reclamacoes,cancelamente de cartaoc,
outras produtos e servicos de Ouvidoria,
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TROCA DE
MENSAGENS DE

COBRANCA DE
REQUISITOS
CONTRATUAIS




/96

Wrodlsepp - Requuo

@4/12/2024 17:12 - As mensagens e as ligacdes sdo protegidas com a criptografia

de ponta a ponta e ficam somente entre vocé e os participantes desta conversa.
Nem mesmo o WhatsApp pode 1lé-las ou ouvi-las. Toque para saber mais.

©5/12/2024 08:31 - Kelly Barbosa:
95/12/2024 ©8:32 - Kelly Barbosa:
05/12/2024 08:32 - Kelly Barbosa:

@5/12/2024 @8:34 - Rogerio Grupo
Tudo bem ? Espero que sim.
Sim, claro!

Estad combinado as 15:30h.

05/12/2024 ©8:35 - Kelly Barbosa:

para eu encaminhar ¢ link para a
85/12/2624 08:36 - Rogerio Grupo

Lucassnunestrindade@gmail.com

rl.servicos.bsb@gmail.com

95/12/2024 @8:38 - Kelly Barbosa:

©5/12/2624 @8:38 - Rogerio Grupo

Qualquer coisa estou por aqui.
05/12/2024 08:41
05/12/20824 08:42
95/12/2824 ©8:43
05/12/2824 08:46
06/12/2624 15:31

Rogerio Grupo

L

Rogerio Grupo

tudo bem ? espero que sim.

- Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Kelly Barbosa:

Rogério, bom dia!l!

Sou a Kelly da Bhtrans

Podemos marcar uma reunido amanhd as 15:3@h?
RL: Bom dia, Kelly !

Me encaminhe os e-mails de quem ird participar
reunido
RL: unb.rogerio@gmail.com

Ok
RL: Obrigado, Kelly !

Mensagem apagada

Encaminhei o link, depois me confirme
RL: Link recebido !

Até amanha

RL: Boa tarde, kelly!

bem, estamos disponiveis para reunido.

96/12/2024 15:32 - Rogerio Grupo
il

06/12/2024 15:36 -
06/12/2024 15:37 -
06/12/2824 15:38 -
percebi que ndo rs.

Rogerio Grupo

06/12/2824 15:39 - Kelly Barbosa:
06/12/28624 15:53 - Kelly Barbosa:
06/12/2824 16:08 - Kelly Barbosa:
06/12/2024 16:08 - Kelly Barbosa:
©9/12/2024 11:09 - Rogerie Grupo
Tudo bem ? Espero que sim.

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

RL: quando puderem nos envie o Link, por favor
Um momento

Eu tinha entendido que vocé ja tinha recebido
RL: eu também pensei, mas conferindo aqui,

Meet.google.com/pni-axaf-sed

Mércia Caetano MGS.vcf (arquive anexado)
Meu email

Kelly.barbosa@pbh.gov.br

RL: Bom dia, Kelly!!

Chegamos hoje a noite em BH e ficaremos a semana toda. Se tiverem agenda para

hés, serda &timo.

Obrigado!!

89/12/2824 11:58 - Kelly Barbosa:
09/12/2024 11:59 - Kelly Barbosa:
09/12/2624 11:59 - Kelly Barbosa:

0i, Rogério!!! Bom Dial
Se ndo tiver agenda, nés criarmos... kkkk
Brincadeiras a parte, como estad sua agenda




amanhd a tarde?

09/12/2024 11:59 - Kelly Barbosa: £ o melhor hordrio na agenda do Odirley essa
semana

©9/12/2024 13:56 - Rogerio Grupo RL: Combinado a tarde amanhd !!

09/12/2024 14:06 - Kelly Barbosa: Combinamos amanhd as 14:3@H na Av. Engenheiro
Carlos Goulart, 900 - Estoril - Prédio 3 - GEAMP

09/12/20824 14:34 - Rogerio Grupo RL: Otimo

09/12/2024 14:34 - Rogerio Grupo RL: Obrigado !l

18/12/2024 11:31 - Rogerio Grupo RL: Bom dia, Kelly!

Tudo bem? Espero que sim.

Kelly, vocé teria o telefone do Silvio, do setor de contratos, para que eu possa
entrar em contato com ele?

OQutra questdo: ja temos a lista dos funcionarios que irdoc permanecer? Além
disso, ja foram confirmadas as datas de inicio do contrato?

Poderia me ajudar com essas informa¢des? Muito obrigado!

Atenciosamente,

18/12/2024 11:34 - Kelly Barbosa: Bom dia, Rogério! Estou bem e vocé?
18/12/2824 11:34 - Kelly Barbosa: 0 telefone do Silvio é 31 3379-5585
18/12/2024 11:36 - Kelly Barbosa: Estou trabalhando na lista mas os gestores me
pediram o prazo até sexta para a confirmacdo de quem permanecera. Entdo, sé na
semana que vem, terei a listagem definitiva.

18/12/20824 11:36 - Rogerio Grupo RL: Perfeito !

18/12/2024 11:36 - Rogerio Grupo RL: obrigado !

18/12/2024 11:36 - Kelly Barbosa: Estou trabalhando com a entrada da RL no dia

24/01/2025 mas dependemos da conclusdo do processo de assinatura contratual
18/12/2024 11:37 - Kelly Barbosa: Vou te encaminhar hoje, a listagem dos cargos
gue sdo novos e a principio ndo teremos indicacdes.

18/12/2024 11:37 - Rogerio Grupo RL: Beleza, aquela previsdo de alguns entrarem
no inicio do més de Janeiro estad descartada ou ainda esta em analise ?
18/12/2024 11:39 - Kelly Barbosa: Esses sdo os assistentes administrativos de
6h, sdo 15 vagas e aproveitaremos 7 pessoas e estamos separando alguns
curriculos de jovens aprendizes que ja completaram 18 anos e prestaram bons
servicos aqui, para indicar. Mas a data de inicio, dependera da assinatura do
aditivo contratual? Vocés receberam?

18/12/2024 11:42 - Rogerio Grupo RL: perfeito!!

ainda ndo recebemos o aditivo, estamos esperando o ok do setor de contrato, ja
enviames todos os documentos necessarios para assinatura contratual. Acho que
quando assinarem ¢ contrato original devem enviar o termo aditivo,

18/12/2024 11:43 - Rogerio Grupo RL: obrigado Kelly pelas informacdes !
18/12/2@24 11:50 - Kelly Barbosa: Disponha

26/12/2024 69:16 - Kelly Barbosa: Rogério, bom dialll

26/12/2024 69:16 - Kelly Barbosa: Tudo bem? Como foi o Natal?

26/12/2024 09:17 - Kelly Barbosa: 0 seu contrato foi datado com a data de hoje,
26/12. E emitirem a ordem de servico no dia 92/01.

26/12/2024 99:18 - Kelly Barbosa: Estou finalizando a listagem dos empregados
que serdo aproveitados.

26/12/2024 09:24 - Kelly Barbosa: Vocés ji definiram o local em BH? Se sim, me
formalize, por favor.

26/12/2824 10:03 - Rogerio Grupo RL: Bom dia, Kelly !



Foi 6timo o nosso Natal e o Seu como foi ?
Otimo, quando terminar a listagem nos mande.

Kelly, estamos utilizando um escritério provisério na Rua Sergipe, até nos
instalarmos no nosso escritério. Eu posso te formalizar esse provisério e depois
enviamos outro oficio atualizando com o permanente, o que acha ?

Att,

26/12/2024 11:26 - Kelly Barbosa: Rogério, tem a previsdao do permanente ser
concluido?

26/12/2024 11:27 - Kelly Barbosa: Sobre a listagem ainda estamos recebendo
retorno dos gestores e dos empregados da MGS que continuarao.

26/12/2024 11:28 - Rogerio Grupo RL: Em Janeiro, mas serd para o meio do més.
26/12/2024 11:28 - Rogerio Grupo RL: Beleza

26/12/2024 11:33 - Kelly Barbosa: Mas posso te adiantar que serd necessario ir
a0 mercado para:

- ANALISTA DE ADMINISTRAGAO

- ANALISTA DE LICITACAO

- ANALISTA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS

- ANALISTA TECNICO CIVIL

- ASSISTENTE ADMINISTRATIVOC 4@ HORAS

- ANALISTA ADMINUSTRATIVO 38 HORAS

- AUXILIAR DE SINALIZACAO I

- AUXILIAR DE SINALIZACAO II

- CAPINEIRO

- CARREGADOR

- CONTADOR

- ENCARREGADO DE OPERAGAO

- ENGENHEIRO ORCAMENTISTA

~ JARDINEIRO

- LIMPADOR DE VIDROS

- MOTORISTA DE CAMINHAQ

- MANUTECAO TECNICA

- PORTEIRO

- RECEPCIONISTA

- TECNICO CONTABIL

- TECNICO ESPECIALIZADO

26/12/2024 11:33 - Kelly Barbosa: A maioria dos empregados da MGS nao serdo
aproveitados

26/12/2024 11:34 - Kelly Barbosa: Faz um e-mail falando do lugar atual e
informando que vocés estdo concluindo o local definitivo e que até o final de
janeiro vocés informardo o endereco.

26/12/2024 11:35 - Kelly Barbosa: Outro assunto é: vocés precisardo do Alexandre
Mingote a partir de quando?

26/12/2624 11:43 - Rogerio Grupo RL: <Midia oculta>

26/12/2024 11:46 - Kelly Barbosa: No outro contrato, o supervisor foi desligado
da Bhtrans antes para ajudar em todo o processc, ja que a empresa nao tinha
expertise do mercado mineiro

26/12/2024 11:51 - Rogerio Grupo RL: <Midia oculta>

26/12/2824 11:55 - Kelly Barbosa: Sim, o contrato da MGS vai até 23/01
26/12/2024 11:57 - Kelly Barbosa: Se a RL optar por suportar os custos deles
antes de 24/61, podemos combinar com o Mingote o desligamento dele na MGS que o



liberara do aviso.

26/12/2024 11:57 - Kelly Barbosa:

entrevistas e montagem da equipe
26/12/2024 12:04 -

26/12/2024 12:
obrigacao,
26/12/2024 12:
26/12/2024 12:
12/02/2025 08:
12/02/2025 @8:

27

ok!

33
33
48
48

tarde com vocé e

12/02/26825 08:
12/02/2025 09:
12/02/2025 10:
12/02/2025 19:
12/02/2025 11:
12/02/2025 11:
12/92/2025 11:

48
37
03
a3
03
1o
45

Rogerio Grupe

Kelly Barbosa:

Rogeric Grupo
Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Leandro.

Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:

Rogerioc Grupo

Acredito que ele possa ajudar e muito nas
em BH da RL <Mensagem editada>

RL:

E uma sugestdo que tem ajudado a Provac. Nio é

RL:

<Midia oculta>

Tranguilo

RL: Obrigado !!

Rogério,
0 Odirley pediu para marcar uma reunido hoje a

bom dia!!!

Como esta a disponibilidade suas?

RL:

<Midia oculta>

Estou bem e foram 6timas as férias
Aguardo seu retorno

RL:

Nao,

RL:

<Midia oculta>
precisamos conversar hoje
Entendi, qual hordario vocés estao

disponiveis, para a gente ajustar por agui ?

12/92/2025 11:51 - Kelly Barbosa: 16h

12/92/2025 12:83 - Rogeric Grupo RL: Perfeito, vou avisar os meninos.

Pode ser que eu chegue um pouco atrasado, vou tentar adiantar a reunido que eu

tenho marcada.

12/82/2025 12:25 - Kelly Barbosa: Obrigada
14/02/2025 89:41 - Kelly Barbosa: Bom dia a todos!!!

Pessoal...

ndo sei especificamente com quem olhar essa informacdo: preciso de um

posicionamento da RL solu¢des sobre uma previsdo da entrega de ferramentas para
o pessoal da manutenc¢do, had servicos a serem feitos e estdo parados.

InformacSes ou © contato do responsdvel ja ajuda.

Obrigado!!!
14/©2/2025
14/02/2825
14/@2/2025
14/62/2025
14/62/2025
14/82/2025
17/@2/2025
17/e2/2025
17/02/2025
17/92/2025
17/02/2025
17/82/2025
17/02/2025
17/02/2025
26/02/2025
26/082/2025

89:
09:
19:
10:
19:
109:
a9
09:
89
99
29

16:
18:

11:
11:
11:

41
41
a2
@5
a5
86
37
38

;46
147
:48

03
o7
18
32
32

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo
Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:

Rogerio Grupo

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Tudo o6timo e com vocé ?

Rogério,

bom dia!l!

Qual a previsao?

RL:

Ok

<Midia oculta>

Obrigada

RL:

Por nada !

Rogério, bom dia!
Confirmando nossa reunido hoje as 11h

RL: Bom dia, Kelly !

RL: Sim, confirmado

Obrigada

RL: Kelly, vou atrasar aqui uns 5 minutos.

Ok, estamos aguardando na sala

RL:

<Midia oculta>

Rogéric, bom dia! Tudo bem?

Recebi seu oficio e estou em duvida sobre o
IMR. Nossos contratos ndo usam esse indice

26/082/2025 18:35 - Rogerio Grupo RL: 0i, Kelly !



s )

Na verdade, vocés ndo utilizam o IMR , acabei indo no automatico dos outros
contratos, desculpe., posso refazer o oficio se precisarem..

26/02/2025 10:36 - Kelly Barbosa: Seria interessante, pois isso criard ruido na
apresentacdo a Diretoria

26/02/2025 10:36 - Kelly Barbosa: E para providenciarmos a medicdo preciso da
relacao do ponto de cada empregado

26/02/2025 108:38 - Kelly Barbosa: Preciso de outra ajuda: vocés verificarem
quais empregado que entraram e est3o sem crachd pois ja recebi duas reclamacSes
que empregados chegaram a mais de 15 dias e ainda estdo sem cracha, o tem
dificulta a circulacdo dentro das estacdes de Onibus, uma vez que estado sem
uniforme também.

26/02/2025 10:38 - Rogerio Grupo RL: Perfeito vou modificar e reenviar.
26/02/2025 10:38 - Rogerio Grupo RL: Beleza

26/02/2025 10:39 - Rogerio Grupo RL: Vou averiguar isso. E te retorno.
26/02/2025 10:39 - Kelly Barbosa: Obrigad

26/02/2025 11:08 - Rogerioc Grupo RL: Kelly, jé reenviei o oficio corrigido.
Verifique, por favor, se estd correto.

Sobre os crachds, os responsaveis aqui pelo setor de compras me informaram que
estd sendo enviada uma nova remessa e que 0s crachds serao entregues em uma
semana.

26/02/2025 11:09 - Kelly Barbosa: Nossa... o combinado era o empregado iniciar
com craché... pois a falta do uniforme cria problemas nas dreas operacionais
26/02/2025 11:09 - Kelly Barbosa: Verifica para antecipar esses crachds ainda
essa semana
26/02/2825 11:11

Rogerio Grupo RL: vou verificar com o fornecedor.

26/02/2825 14:07 Kelly Barbosa: Rogério, boa tarde!

26/02/2025 14:09 - Kelly Barbosa: Conversei com a diretora e faremos o
adiantamento porém ela pediu para deixar claro que isso é exceg¢do e ndo é o modo

de pagamento estipulado no contrato.

26/02/2025 14:10 - Kelly Barbosa: Para eu adiantar por aqui, preciso que o Lucas
me encaminhe a planilha de todos os empregados novamente pois o que recebi esta
corrompido. Isso preciso com urgéncia porque temos de emitir a nota amanhad para
sexta cedo eu enviar o processo para pagamento.

26/02/2825 14:14 - Rogerio Grupo RL: Boa tarde, Kelly!

agradecemos muito e entendemos a excepcionalidade desse momento.

Sobre a Planilha a Rebeca acabou de reenviar, pode conferir se é esta abrindo,
por favor..

26/02/2025 14:20 - Kelly Barbosa: Arquivo abriu

26/02/2025 14:26 - Kelly Barbosa: obrigada

26/02/2025 14:28 - Kelly Barbosa: Depois vou formalizar a resposta do oficio
26/92/2025 14:44 - Rogerio Grupo RL: perfeito, cobrigado !

26/02/2025 15:05 - Kelly Barbosa: Aproveitando, vocé ndo formalizou quem sera o
seu preposto

26/02/2025 15:@5 - Kelly Barbosa: Preciso da documentacao urgente

26/02/2625 15:95 - Rogerio Grupo RL: Estava falando sobre isso agora.
26/02/2025 15:06 - Rogerio Grupo RL: Vou agilizar isso para ti

26/02/2625 15:07 - Kelly Barbosa: OBRIGADA

26/02/2825 15:07 - Kelly Barbosa: Pedi duas matriculas para a Rebeca pede ela
pra me informar

26/02/2825 15:16 - Rogerio Grupoc RL: Vou avisar aqui




27/02/20825 15:04 -
15:85 - 15:55

Kelly Barbosa: REUNIAO RL - BHTRANS

qui., 27 de fev. de 2825

27/@2/2025 15:04
27/02/2025 15:04
27/02/2825 15:05 -
a Diretoria agora?
27/82/2025 15:12 -
27/082/2025 15:24 -
15:38h

27/82/2825 15:25 -
27/02/2825 15:32 -
28/02/2825 12:41 -
com a medi¢do para

Kelly Barbosa: https://meet.google.com/eqi-ycwx-kwt
Kelly Barbosa: Rogério, boa tarde!!!
Kelly Barbosa: Vocé tem disponibilidade para uma reuniio com

Rogerio Grupo RL: Boa tarde, $im tenho
Kelly Barbosa: O Lucas pediu para alterar o horario para

Rogerio Grupo RL: Ele me avisou aqui

Kelly Barbeocsa: Ja estamos na sala virtual

Kelly Barbosa: Rogérioc, boa tarde! Encaminhei agora um email
vocés conferirem. O nosso financeiro estd verificando junto a

PBH a liberacdc dos recursos, por isso, ndo emita a NF ainda.

28/02/2025 12:48 -

Rogerio Grupo RL: Boa tarde, Kelly !

Perfeito, fico no aguardo

28/02/2025 15:35 -

Kelly Barbosa: Rogério, encaminhamos um emall com algumas

diretrizes para emissdo da NF. Vocés receberam?

28/02/2025 15:42 -

Rogerio Grupo RL: Kelly, vou olhar aqui.



ISaCBap Yucas My

10/61/2025 13:35 - As mensagens e as ligacdes sdo protegidas com a criptografia
de ponta a ponta e ficam somente entre vocé e os participantes desta conversa.
Nem mesmo o WhatsApp pode 1lé-las ou ouvi-las. Toque para saber mais.

18/01/2025 13:35 - Lucas Trindade & Grupo RL estd na sua lista de contatos
10/01/2025 13:35 - Lucas Trindade & Grupo RL: null

10/02/2025 17:09 - Lucas Trindade & Grupo RL: null

26/82/2025 16:07 - As mensagens tempordrias foram desativadas. Toque para mudar.
26/02/2025 16:07 - Lucas Trindade Grupo RL: 013 Kelly boa tarde

26/02/2025 16:07 - Lucas Trindade Grupo RL: Lucas aqui do Grupo RL
26/02/2025 16:87 - Lucas Trindade Grupo RL: Rogério me confirmou que vc
conseguiu abrir a planilha
26/02/2025 16:07 - Lucas Trindade
ajudar

26/02/2025 16:07 - Lucas Trindade Grupo RL: Blz

26/02/2625 16:07 - Lucas Trindade Grupo RL: Abg

26/02/2025 16:12 - Kelly Barbosa: Estou ajustando ela aqui pois vocés me
mandaram com os salarios reajustados e sé posso adiantar o saldrio contratual
26/02/2025 16:13 - Kelly Barbosa: Assim que tiver pronta encaminharei para vocés
27/02/2025 11:32 - Lucas Trindade & Grupo RL: Bom dia Kelly

27/02/2025 11:33 - Lucas Trindade @& Grupo RL: desculpa te atrapalhar ai
27/02/2025 11:33 - Lucas Trindade & Grupo RL: vi uma coisa importantissima na
planilha de custos inicial

27/62/2025 11:33 - Lucas Trindade & Grupo RL: Ndo fol considerado o valor do
reflexo da hora noturna

27/02/2025 11:34 - Lucas Trindade & Grupo RL: um custo por colaborador que tem
direito desse reflexo

27/02/2025 11:36 - Kelly Barbosa: Lucas, identifiquei que o faturamento de
Janeiro ndo esta completo. Por isso, tive de focar em Fevereiro para enviar para
vocés emitirem a NF e depois do carnaval, corrigimos tudo do faturamento de
jan2s.
27/02/2025 11:39
27/02/2025 11:39

Grupo RL: qualquer coisa estou aqui pra

b B Pl

Lucas Trindade & Grupo RL: Otimo

Lucas Trindade & Grupo RL: Posso te ligar 1 min
27/92/2025 11:45 - Lucas Trindade & Grupo RL: null

27/82/2025 12:19 - Lucas Trindade & Grupo RL: Kelly, sé pra ndo ficar sem
entender. A diretora falou que pagara na quinta feira?

27/02/2025 12:19 - Lucas Trindade & Grupo RL: Pergunto pq se formos fazer a
operacdo de crédito bancario, precisamos de pelo menos 5 dias no maximo
27/©2/2025 12:19 - Lucas Trindade & Grupo RL: Veja ai o que ela consegue.
Desde ja obgo

27/62/2025 12:35 - Kelly Barbosa: Fiz o questionamento no e-mail sobre o prazo
que veocé precisa.

27/82/2025 12:35 -~ Kelly Barbosa: O problema é que paramos amanha e voltamos
somente na quinta por causa do carnaval

27/62/2025 12:36 - Kelly Barbosa: E temos os prazos internos aqui também
27/02/2025 12:41 - Kelly Barbosa: 5 dias é muito tempo para o repasse, reavalia
esse prazo

27/02/2025 12:45 - Lucas Trindade & Grupo RL: Vamos pagar no mesmo dia
27/02/2025 12:47 - Kelly Barbosa: Ok

27/02/2025 13:@4 - Kelly Barbosa: Lucas na planilha temos 37 porteiros ativos
diurnos 1 demitido e 36 porteiros noturnos ativos e 3 demitidos, porém o
contrato sé contempla 36 diurno e 33 noturnos

27/02/2025 13:84 - Kelly Barbosa: Gentileza verificar

27/@2/2025 13:10 - Lucas Trindade & Grupo RL: J& passei pra Rebeca
27/62/2025 13:44 - Lucas Trindade & Grupo RL: Na planilha contém:




PORTEIROS 3@H - 2
PORTEIROS 44H - 2

PORTEIROS DIURNO IMPAR/PAR: 38~ATIVOS E 1 DESLIGADO - (TEM 37 NA SUA PLANILHA PQ
INICIOU UM PORTEIRC ONTEM EM SAC GABRIEL QUE COMPLETA QS 38)
PORTEIROS NOTURNO IMPAR/PAR: 36 ATIVOS E 3 DESLIGADOS

TOTAL ATIVOS DE TODOS ACIMA SAO 78 Contemplando a planilha de custos e o

contrato.

27/02/2025 13:44 - Lucas
envio todos

27/92/2825 15:05 - Kelly
15:05 - 15:55

qui., 27 de fev. de 2825
27/02/2025 15:05 - Kelly
27/02/2825 15:86 - Kelly

com a diretora Patricia
27/©2/2025 15:07 - Lucas
min

27/82/2625 15:07 - Lucas
27/02/2825 15:09 - Kelly
27/02/2025 15:10 - Kelly
27/92/2025 15:11 - Lucas
27/02/2825 15:33 - Kelly
27/82/20825 17:06 - Lucas

Trindade & Grupo RL: Se preferir pode me ligar que lhe

Barbosa: REUNIAO RL - BHTRANS

Barbosa: https://meet.google.com/eqi-ycwx-kwt

Barbosa: Lucas, vocé consegue entrar numa reuniao agora
e

Trindade & Grupo RL: Kelly estou na rua veltando em 30

Trindade & Grupo RL: Rogério esta comigo

Barbosa: Pode ser 15:3@°?

Barbosa: Vamos usar esse link mesmo

Trindade & Grupo RL: blz

Barbosa: Ja estamos na sala virtual

Trindade & Grupo RL: Kelly minha carissima, desculpa

mais uma vez te incomodar, mais vc precisa de mais algo?

27/02/2025 17:09 - Kelly
27/02/2025 17:09 - Kelly
28/02/2025 14:46 - Kelly
28/92/2025 14:47 - Lucas
28/02/2025 15:34 - Kelly
emitir a Nota?
28/02/2025 15:35 - Lucas
28/92/2025 15:35 - Lucas
28/92/2825 15:35 - Kelly
para liberar

28/02/2025 15:59 - Lucas
28/@2/2025 15:59 - Lucas
respondi o email
28/02/2025 16:02 - Kelly
86/@3/2025 99:36 - Kelly
©6/03/2025 09:37 - Kelly

pessoal da
tinhamos combinado com o
©6/03/2025 ©9:37 - Lucas
06/83/20825 89:37 - Lucas
planilhas desde ontem

06/03/2025 ©9:38 - Lucas
banco conectado com ele
06/03/2025% ©9:38 - Lucas
06/03/2025 13:82 - Lucas
06/03/2025 13:92 - Lucas
86/63/2625 13:82 - Lucas

Rl. ainda ndo comprovou

Barbosa:
Barbosa:
Barbosa:
Trindade
Barbosa:

Lucas, a principio nao.

Obrigada

null

& Grupo RL: null

Lucas, recebeu o email do Samuel? Ja conseguiu

Trindade
Trindade
Barbosa:

& Grupo RL: Recebemos sim
& Grupo RL: ja passei para o Leandro emitir
Otimo, que estou aqui sé esperando ela chegar

Trindade
Trindade

& Grupo RL: Kelly
& Grupo RL: Leandro me enviou aqui e eu mesmo

RECEBEMOS

Bom dia, Lucas!!!

O Samuel me enviou a seguinte mensagem "o

o envio e aprovacio do arquivo de folha, como
sexta passada”

Barbosa:
Barbosa:
Barbosa:

Lucas na

Trindade & Grupo RL: Bom dia Kelly

Trindade & Grupo RL: Estamos tentando subir a
Trindade & Grupo RL: Rogérioc estd com o pessoal do
Trindade & Grupo RL: Pra subir e enviar o relatério
Trindade & Grupo RL: Kelly

Trindade & Grupo RL: Enviado no e-mail

Trindade & Grupo RL: Copiei vc e o Odirley



LAY

96/03/2025 16:20 - Lucas Trindade & Grupo RL: Kelly, para ciéncia, os
colaboradores ja receberam seus respectivos salarios

06/93/2825 16:20 - Lucas Trindade & Grupo RL: Muito obgdo

06/83/2025 16:21 - Lucas Trindade & Grupo RL: quando puder, me liga para
alinharmos as diferencas e demais documentos para finalizarmos o més de janeiro
96/03/2025 16:30 - Lucas Trindade & Grupo RL: null

097/03/2025 12:56 - Kelly Barbosa: Lucas, boa tardel!!!

©7/03/2025 12:57 - Kelly Barbosa: Me desculpe a falta de retorno mas estou
com.uma gripe muito forte e estou afastada desde ontem. Na segunda, te ligo e
combinamos os faturamentos

11/93/2825 14:11 - Lucas Trindade & Grupo RL: Boa tarde

Como faremos sobre as questdes do faturamento de janeiro e as diferencas de
fevereiro

11/03/2025 14:11 - Lucas Trindade & Grupo RL: ?

11/@3/2025 15:36 - Lucas Trindade g Grupo RL: Ainda que haja ou ndo processo de
resciséo

11/03/2025 15:37 - Lucas Trindade & Grupo RL: Vamos realizar esse processo esse
semana?

12/03/2025 ©9:06 - Kelly Barbosa: Bom dia, Lucas!!! Tudo bem?

12/93/2025 ©9:07 - Kelly Barbosa: Estou retornando hoje apds uma gripe muito
forte

12/93/2025 09:07 - Kelly Barbosa: Vou me atualizar aqui e te retorno

12/@3/2@25 89:15 - Lucas Trindade & Grupo RL: Bom dia Kelly

12/83/20825 ©9:15 - Lucas Trindade & Grupc RL: Blz

12/083/2025 09:15 - Lucas Trindade & Grupo RL: Fico no aguardo

12/03/2025 09:15 - Lucas Trindade & Grupo RL: E sobre as rescisdes que ja
pagamos, jd posso lhe encaminhar tbm?

12/83/2025 09:18 - Kelly Barbosa: Sim

12/83/2025 09:18 - Lucas Trindade & Grupo RL: Elas tbm sdo pagas com 3@ dias?
12/03/2625 @9:22 - Kelly Barbosa: Seguird o contrato

12/@83/20825 09:22 - Lucas Trindade & Grupo RL: Pq 1a no contrato ndo diz sobre
esse tipo de pagamento

12/03/2025 ©9:26 - Kelly Barbosa: Vou verificar e te informo

12/03/2825 09:27 - Kelly Barbosa: Estamos precisando dos comprovantes de carga
por cartdo VT e/ou depdsito no caso de pagamento em dinheiro. Vocé me encaminha,
por gentileza

12/83/2025 09:28 - Lucas Trindade & Grupo RL: Fol enviado por e-mail
12/03/2025 09:34 - Lucas Trindade & Grupo RL: IMG-28250312-WAe988.7jpg (arguivo
anexado)

12/63/2625 15:18 - Kelly Barbosa: Precisamos dos saldos dos cartdes de cada
funcionario

12/03/2025 15:31 - Lucas Trindade & Grupo RL: Kelly, pode solicitar para a
Rebeca

12/©3/2025 15:31 - Lucas Trindade & Grupo RL: ela tem todos os dados
12/03/2025 15:33 - Kelly Barbosa: Obrigada

24/03/2025 17:88 - Lucas Trindade & Grupo RL: null
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20/12/2024 11:1@ - As mensagens e as liga¢des sdo protegidas com a criptografia
de ponta a ponta e ficam somente entre vocé e os participantes desta conversa.
Nem mesmo o WhatsApp pode 1l&-las ou ouvi-las. Toque para saber mais.
20/12/2024 11:10 - Rebeca Grupo RL estd na sua lista de contatos

20/12/2024 11:10 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly! Tudo bem? Sou a Rebeca do
Recursos Humanos na empresa Grupo RL. Estou entrando em contato pois vou dar
inicio ao processo de contratagdo dos Assistentes Administrativos.

20/12/2024 11:11 - Rebeca Grupoc RL: Todos os cargos a seguir que vocé indicou
sdo para a vaga de Assistente Administrativo II? _
20/12/2024 11:11 - Rebeca Grupo RL: Aylla Beatriz de Souza (PROTOCOLO) MANHA
Farlei Wesley Duarte Da Silva  (GEATU) MANHA

Gabriel de Jesus Gongalves (GEATU) MANHA

Lucas Pinto Da Silva Santos (GEAPI) MANHA

LUIZ HENRIQUE DA CUNHA ALVES BARRETO { GAOPE) MANHA
LUNNA MOTA VIRIATO {PROTOCOLO) TARDE

MARCELA FERREIRA DE SOUZA ( GEATU) MANHA

Maria Eduarda Silva Ribeiro (JARI) MANHA

NICOLE BARBOSA DOS SANTOS OLIVEIRA (GEARH) 18 AS 16
Regiane Maria Gomes dos Santos (GEATU) MANHA

Silmara Cristina Da Silva {DPR-GAB)

20/12/2024 12:03 - Kelly Barbosa: Mensagem apagada

20/12/2024 12:83 - Kelly Barbosa: Mas lembrando que esses s3o 0s cargos que
estardo no aditivo que ndc fol assinado ainda

20/12/2024 12:06 - Kelly Barbosa: Errado

20/12/2024 12:97 - Kelly Barbosa: Esses sdo os assistentes administrativo de 3@h
semanais

20/12/2024 12:08 - Kelly Barbosa: Assistente Administrativo II sdc os empregados
da MGS que serdo aproveitados, na relacdo que encaminharei na segunda, estara
identificado.

20/12/2024 12:09 - Kelly Barbosa: Deu pra entender?

20/12/2024 12:11 - Rebeca Grupo RL: Entdo esse cargo das indicagles sao para
Assistente Administrativos 30H semanais? S3o os que irdo comecar no dia @2/01?
20/12/2024 12:13 - Kelly Barbosa: Sim, sdo indicacdes para o Assistente
Administrativos 3@H semanais. A data de inicio dependerd da data de assinatura
do aditivo contratual, eles ndo podem comecar antes da assinatura do aditivo mas
queremos o mais rapide possivel.

20/12/2024 12:16 - Kelly Barbosa: Sugerimos que ndo coloque a data de assinatura
da carteira e nem defina o dia efetivo do inicio, pois dependerdo dos prazos
definidos no contrato e no aditivo contratual. <Mensagem editada>

20/12/2024 12:17 - Rebeca Grupo RL: Entendi, Kelly. Muito obrigada!

24/12/2024 ©9:03 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly!

Tentei entrar em contato com algumas das suas indicacBes para o cargo de
Assistente Administrativo (3eh), mas ndoc obtive sucesso. As candidatas em
questdo sdo: Marcela Ferreira de Souza, Maria Eduarda Silva Ribeiro e Nicole
Barbosa dos Santos Oliveira.

Caso elas tenham interesse na vaga, por gentileza, solicite que enviem o
curriculo para o e-mail rh.gruporlsolucoes@gmail.com.

24/12/2024 09:47 - Kelly Barbosa: Bom dia!!! Rebeca, hoje a Bhtrans esta
fechada. Na quinta, pe¢o a responsadvel para conversar com elas.
24/12/2024 99:48 - Rebeca Grupo RL: Muito obrigada!

02/01/2025 12:01 - Kelly Barbosa: Rebeca, boa tarde!

02/01/2025 12:81 - Rebeca Grupo RL: Boa tarde, Kelly!




02/01/2025 12:81 - Kelly Barbosa: As vagas de assistente administrativo 6h ndo
precisara abrir selegdo. Teremos indicac¢des para vocés.

92/01/2025 12:83 - Rebeca Grupo RL: Eu vi que na primeira listagem tem 13 nomes
para assistentes administrativos 30 horas

62/01/2625 12:83 - Rebeca Grupo RL: Vai ter uma outra listagem com os outros 2
nomes incluidos?

92/81/2025 12:04 - Kelly Barbosa: Exato

©2/01/2825 12:85 - Kelly Barbosa: vou mandar mas deve ser na préxima semana
02/01/2025 12:05 - Rebeca Grupo RL: Tudo bem, fico no aguardo

©2/01/2825 12:85 - Rebeca Grupo RL: Obrigada

02/01/2025 12:87 - Kelly Barbosa: Eu que agrade¢o

02/01/2025 12:34 - Rebeca Grupc RL: Kelly, na listagem que mandou a colaboradora
Patricia de Souza Lima estad no cargo de Assistente Administrativo 46 H e ao
entrar em contato ela informou que o cargo dela é o Assistente Administrativo II
©2/©1/2025 12:34 - Rebeca Grupo RL: Pode verificar essa informagao?

92/01/2025 14:86 - Kelly Barbosa: Vou verificar

©6/01/2025 ©89:28 - Kelly Barbosa: Rebeca, bom dia! Conseguiu retorno?

©6/01/2025 ©9:29 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly!

©6/01/2025 89:29 - Rebeca Grupo RL: Ja consegui entrar em contato com os 13
assistentes administrativos 36 horas que indicou. Obrigadal

96/01/2025 @9:31 - Kelly Barbosa: Otimo, um desses nomes, me falaram que tem um
formacdo melhor e estdo querendo aproveitar no cargo de 4@ horas: OTAVIO DE
SQUZA SIQUEIRA
06/01/2825 ©9:31
06/061/2025 09:36
uma resposta
96/01/2025 ©9:36

Kelly Barbosa: 0 que vocés acham?
Rebeca Grupo RL: Me parece étimo, vou verificar e te trago

Kelly Barbosa: Obrigada
©6/01/2025 10:20 - Rebeca Grupo RL: NO&s vamos aproveitar sim

06/01/2025 10:23 - Rebeca Grupo RL: Podemos abrir a vaga de assistente
administrativo 3@ horas com a relocagdo do Otdvio de Souza ou existe alguma
outra indicac¢do?

©6/01/2025 12:39 - Kelly Barbosa: Teremos indica¢des para as vagas que faltam do
AA 3@ horas - Tem mando essa semana

©6/01/2025 12:39 - Kelly Barbosa: Sobre a Patricia, ela realmente serd
aproveitada no cargo ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II

©7/01/2025 18:22 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly! O colaborador Otdvio ja estéd
ciente da troca ou é necessirio que eu converse com ele?

©7/01/2025 108:37 - Kelly Barbosa: E interessante seu contato com ele, falando da
oportunidade de 8 horas

08/01/2025 09:23 - Kelly Barbosa: CV Sérgio de Castro Antunes_25.pdf (arquivo
anexado)

98/091/20825 ©09:25 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly!

©8/01/2625 ©9:25 - Rebeca Grupo RL: Obrigada, vou entrar em contato!

08/01/2025 10:46 - Rebeca Grupo RL: Entrei em contato com o Otdvio e ele vai
ficar com a vaga de Assistente Administrativo 48 Horas

08/01/2025 10:47 - Kelly Barbosa: Otimo

08/01/2825 14:42 - Kelly Barbosa: CV Ricardo Quaresma.docx (arquivo anexado)

CV Ricardo Quaresma.docx

08/01/26825 14:42 - Kelly Barbosa: Mais um curriculo que recebi

08/01/2025 14:42 - Kelly Barbosa: V& se conseguimos aproveitar em algum dos
cargos

08/01/2825 14:51 - Rebeca Grupo RL: T3 bom

08/01/2825 16:21 - Rebeca Grupo RL: Kelly, segue a planilha com os dados dos
colaboradores que ja nos enviaram as documenta¢Bes para a admissao:
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88/01/2025 16:21 - Rebeca Grupo RL: Colaboradores BHTRANS.x1sx (arquivo anexado)
Colaboradores BHTRANS.xlsx

08/01/2025 16:21 - Kelly Barbosa: Obrigada

08/01/2025 16:22 - Kelly Barbosa: Tem alguma observacdo para quem estd em verde?
©8/01/2025 16:26 - Rebeca Grupo RL: Quem estd de verde s&o todos os nomes da
primeira listagem que me mandou por e-mail

08/01/2025 16:31 - Kelly Barbosa: Ok

©9/01/2025 10:56 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly

09/01/2025 10:58 - Rebeca Grupo RL: N6s fizemos a triagem de alguns cargos de
nivel superior, onde posso enviar os curriculos das indicac¢Bes para esses
cargos? E como acontece o agendamento para a entrevista desses candidatos com
vocés?

09/01/2025 11:19 - Kelly Barbosa: Bom dia!!!l Pode encaminhar para
kelly.barbosa@pbh.gov.br

09/01/2025 11:19 - Kelly Barbosa: Vou verificra como serd o procedimento e te
retorno

09/01/2025 12:12 - Rebeca Grupo RL: A ordem de servig¢o ja foi emitida?
©9/01/2025 12:17 - Kelly Barbosa: Ndc, s6 a partir de segunda. Ja informei a
Cidelia sobre isso

09/01/2025 12:18 - Rebeca Grupo RL: Obrigada!

99/01/2825 16:25 - Kelly Barbosa: INDICACOES RL.xlsx (arquivo anexado)
INDICACOES RL.x1lsx

99/01/2025 16:25 - Kelly Barbosa: Seguem algumas indicag¢des compiladas pelo
Mingote <Mensagem editada>

10/01/2025 11:00 - Rebeca Grupo RL: Bom dia Kelly

18/01/2025 11:00 - Rebeca Grupo RL: J& podemos iniciar a reuniao?

10/01/2025 11:01 - Kelly Barbosa: Bom dia! A Cidelia ndo combinou comigo a
reunido, estava indo cobrar dela exatamente isso

10/01/2025 11:01 - Rebeca Grupo RL: Podemos realizar agora?

10/01/2025 11:85 - Kelly Barbosa: Posso &s 11:30h, pode ser?

10/01/2025 11:85 - Rebeca Grupo RL: Sim

10/01/2025 11:06 - Kelly Barbosa: Quem participard? Pra eu enviar o link da
reuniao?

10/61/2025 11:07 - Rebeca Grupo RL: Vai mandar pelo e-mail ou WhatsApp?
16/01/20825 11:07 - Rebeca Grupo RL: Vamos participar todos do escritério, porém
logaremos em um Unico computador

16/01/2025 11:07 - Rebeca Grupo RL: Pode mandar no email da RL

16/01/2025 11:08 - Rebeca Grupo RL: Escritério GRUPO RL SOLUCOES E APOIO.vef
(arquivo anexado)

18/01/2025 11:98 - Rebeca Grupo RL: Ou nesse numero

16/01/2625 11:17 - Kelly Barbosa: Mando nos dois

18/01/2@25 11:19 - Kelly Barbosa: REUNIAO RL - BHTRANS

Sexta-feira, 10 de janeiro - 11:3@ até 12:20

Fuso horaric: America/Sao_Paulo

Como participar do Google Meet

Link da videochamada: https://meet.google.com/eqgi-ycwx-kwt

Ou disque: (BR) +55 11 4949-9793 PIN: 986 868 265#

Outros nuimeros de telefone: https://tel.meet/eqi-ycwx-kwt?pin=5249493280783
10/01/2025 13:17 - Kelly Barbosa: Rebeca, boa tarde!

10/01/2025 13:18 - Kelly Barbosa: Foi enviado o curriculo de Carclina Livia para
o cargo de ANALISTA DE ADMINISTRACAO

10/01/2025 13:18 - Kelly Barbosa: Um gestor que aproveitar ela em um setor aqui
no Buritis, vocé verifica se ela ja enviou curriculo para vocés

10/01/2025 15:08 - Kelly Barbosa: Rebeca, boa tarde!



16/01/2025 15:@9 - Kelly Barbosa: Encaminhei dois emails agora, favor
desconsiderar o primeiro e usar somente a planilha do segundo.

10/01/2025 15:09 - Rebeca Grupo RL: Boa tarde, Kelly

10/01/2625 15:99 - Rebeca Grupo RL: Vou verificar agora

18/01/2025 15:89 - Rebeca Grupo RL: 0Ok

18/01/2025 15:10 - Kelly Barbosa: Nele eu coloquei com fundo amarelo as pessoas
que ja estdo trabalhando com a gente e gueremos que fiquem. 0Os nomes que estdo
com fundo branco foram indicacdes que podem passar pelo processo de admissdo.
10/©1/2025 15:1@ - Rebeca Grupo RL: Carolina Livia Fonseca?

10/01/2025 15:17 - Kelly Barbosa: Acredito que sim, ele sé me passou os dois
primeiros nomes
10/61/2825 15:24
facilitar
16/01/2025 15:24
19/01/2025 15:33
(arquivo anexado)
Curriculo Profissional em Preto.pdf.pdf

18/01/2025 15:33 - Kelly Barbosa: Curriculo Danielly de Sena.pdf (arquivo
anexado)

Curriculo Danielly de Sena.pdf

10/01/2025 15:34 - Kelly Barbosa: Acabei de receber esses dois curriculos,
gentileza verificar se podem participar do processo de selecao

10/01/2025 15:50 - Rebeca Grupo RL: J& que o gestor quer aproveitar a Caroline,
preciso indicar ela por e-mail?

18/01/2825 15:51 - Rebeca Grupo RL: Obrigada

16/81/2625 15:52 - Rebeca Grupo RL: Os dois curriculos sdo para analista
administrativo?

10/91/2025 16:05 - Rebeca Grupo RL: IMG-20250110-WA8@21.jpg (arquivo anexado)
0 gue significa esse nome em vermelho?

18/01/2025 16:19 - Kelly Barbosa: Essa € a planilha que te enviei ontem, e é uma
sugestio do Mingote

18/91/2025 16:21 - Kelly Barbosa: A Danielly talvez se encaixe como Analista de
Licitacdo mas tem gue analisar o outro curriculo sé encaixa como assistente
16/01/2025 16:22 - Kelly Barbosa: Por favor, se ndo perco o controle e assim
fica mais oficial

18/21/2025 16:23 - Rebeca Grupo RL: T& bom, vou repassar o da Caroline e o da
Danielly junto com nossas outras indicacbes amanha.

10/01/2025 16:23 - Kelly Barbosa: Combinado

10/01/2025 16:41 - Kelly Barbosa: ANA PAULA RAMOS DE ANDRADE.docx (arquivo
anexado)

ANA PAULA RAMOS DE ANDRADE.docx

10/01/2025 16:43 - Kelly Barbosa: Recebi uma planilha com contato de técnicos de
contabilidade o ultimo concurso que tivemos aqui. Se quiserem entrar em contato
e ver o interesse, é uma boa oportunidade

10/01/2025 16:44 - Kelly Barbosa: Listagem com DADOS Téc. Contabilidade Edital
©1-2013 para GEAMP - 1€jan25.x1lsx (arquivo anexado)

Listagem com DADOS Téc. Contabilidade Edital ©1-2613 para GEAMP - 18jan25.xlsx
18/01/2825 18:082 - Rebeca Grupo RL: Otimo, vou entrar em contato sim

168/01/2025 18:02 - Rebeca Grupo RL: Agradeco!

16/01/2825 18:14 - Rebeca Grupo RL: Kelly, guando souber sobre a data de inicio
certa dos assistentes adm 30 H me atualiza aqui, por gentileza.

10/91/2025 18:15 - Kelly Barbosa: Aviso sim, dependo do retorno do aditivo
assinado e da complementa¢do da garantia

10/01/2025 18:19 - Rebeca Grupo RL: Certo, vou avisar o Rogério

Kelly Barbosa: Na planilha, coloquei as unidades para

Kelly Barbosa: IMG-20250116-WA0@2¢.Jjpg (arquivo anexado)
Kelly Barbosa: Curriculo Profissional em Preto.pdf.pdf
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11/01/2825 08:37 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly. Ainda sobre os Assistentes
Administrativos 3@ H, ndo recebi nenhum curriculo da indicacdo de Hemily
Cristina Pereira Teles. Preciso entrar em contato o mais breve possivel para
colher a documentac3o dessas novas indica¢des. Sabe me dizer como posso entrar
em contato?

11/01/2025 ©9:39 - Kelly Barbosa: Rebeca, bom dia! Hoje a Bhtrans nao funciona
na segunda cobro s te passo.

11/01/2025 09:40 - Rebeca Grupo RL: Desculpa, Kelly. N3o me atentei ao dia. Caso
eu mande mensagem fora do horario ndo precisa me responder. Vou me atentar mais
antes de mandar mensagem. Bom final de semana!

11/01/2025 ©9:41 - Kelly Barbosa: Sem problema. Bom final de semana

13/01/2025 ©8:36 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly! S6 lembrando da situagdo da
Hemily, é o Unico contato que falta para te enviar as documentacdes dos
assistentes administrativos 30 horas.

13/01/2025 @8:37 - Kelly Barbosa: Bom dia, Rebecca!!! J& passei para a
responsdvel e estou aguardando resposta. Eu acho que ela esta de férias, estou
aguardando  confirmac¢do.

13/01/2025 ©8:39 - Rebeca Grupo RL: Obrigada

13/01/2025 98:53 - Kelly Barbosa: Rebecca, a Hemilly realmente estd de férias
volta na quarta

13/01/2025 ©9:04 - Rebeca Grupo RL: Tudo bem, sem problemas enviar depois a
documentacdo dela entao?

13/01/2025 10:54 - Rebeca Grupo RL: Essa unidade onde estd "Funcionarios: GEAPI"
onde é°?

13/01/2025 11:00 - Kelly Barbosa: Av. Bernardo Monteiro, Funcionarios, quase
esquina com Av Afonso Pena <Mensagem editada>

13/61/2025 11:09 - Kelly Barbosa: O numero tenho que confirmar

13/01/2025 12:04 - Kelly Barbosa: Rebeca, ndo precisa priorizar as vaga de
ANALISTA DE LICITACAO porque o gestor saiu de férias e sé retorna no dia 27/01,
ai ele ira marcar as entrevistas.

13/01/2025 12:05 - Rebeca Grupo RL: Ta bom

13/061/2025 12:31 - Rebeca Grupo RL: Kelly, outro que n3o consigo contato é o
José Neiberto indicado para Assistente Adm. 4@ Horas. Sem nenhum curriculo ou
forma de contato com esse nome.

13/01/2025 12:54 - Kelly Barbosa: Vou olhar agora

13/01/2025 12:56 - Kelly Barbosa: Mingote, vai encaminhar agora

13/01/2025 13:10 - Kelly Barbosa: Rebeca, vocé sabe se ja enviaram o Aditivo
assinado?

13/01/2025 13:43 - Rebeca Grupo RL: Ja sim

13/01/2025 14:82 - Rebeca Grupo RL: Com o aditivo assinado ja tem uma data
definida para os assistentes adm 3@ horas?

13/01/20825 14:04 - Kelly Barbosa: Vou cobrar agui agora e te passoc a data mais
tarde

13/01/2025 14:088 - Rebeca Grupo RL: Certo

13/01/2025 15:58 - Rebeca Grupo RL: Kelly, estou te enviando por e-mail a

documentacio dos assistentes adm. 38 Horas

13/01/2025 15:58 - Kelly Barbosa: Otimo

13/@1/2025 15:59 - Kelly Barbosa: Hoje eu ndo consegui a confirmacdo da data
ainda. 0 contrato foi encaminhado para a diretoria

13/01/2025 15:59 - Rebeca Grupo RL: Ok

14/01/2025 10:52 - Kelly Barbosa: Rebeca, bom dia!!!

14/01/2025 10:52 - Kelly Barbosa: Enviei e-mail para marcar duas entrevistas
14/01/2625 11:11 - Rebeca Grupo RL: Bom dia

14/01/2625 11:11 - Rebeca Grupo RL: Tudo bem



14/01/2025 12:12 - Kelly Barbosa: Rebeca, vocés receberam o CV de Jessica
Fernandes?

14/01/2025 12:17 - Kelly Barbosa: CV_JULIANA TRINDADE (1).pdf (arquivo anexado)
CV_3JULIANA TRINDADE (1).pdf

14/01/2025 12:18 - Kelly Barbosa: Rebeca, vocés chegaram a verificar esse
curriculo para o cargo de Gerenciamento de Projetos ?

14/01/2025 12:19 - Rebeca Grupo RL: Acredito que ndo, mas esse nome ja estd na
lista de indicados, certo? <Mensagem editada>

14/01/2025 12:19 - Rebeca Grupo RL: Vou verificar

14/01/2025 12:49 - Kelly Barbosa: 0Olha se teria essa CV LUCAS CARDOSO FERREIRA
também
14/61/2025 12:58
14/01/2025 12:51
me envia o CV
14/91/2025 12:51 - Rebeca Grupo RL: 5im, é para mandar apenas o do Lucas?
14/©1/2025 12:52 - Kelly Barbosa: Ndo, é gue estdo me cobrando sobre a vaga de
ANALISTA DE ADMINISTRACAO

14/61/20825 12:53 - Kelly Barbosa: Se tiver mais curriculo dos cargos de nivel
superior para me enviar, pode encaminhar

14/@1/2025 12:54 - Rebeca Grupo RL: Ta bom, o dos outros te mando a partir de
amanhd. Hoje estou juntando as documentac¢des dos porteiros para te enviar.

14/061/2825 12:54 - Rebeca Grupo RL: A do Lucas encaminho agora

14/01/2025 12:54 - Kelly Barbosa: Sobre Engenheiro Orc¢amentista: Sirlene,
Gustavo , posso encaminhar para o gestor mas para o cargo de analista técnico
civil?

14/01/2025 13:59 - Kelly Barbosa: O CV da Jéssica deve chegar hoje. Quando
chegar, gentileza me.encaminhar também

14/01/20825 14:30 - Kelly Barbosa: DOC-20250114-WA@018. (arquivo anexado)
14/01/2025 15:13 - Kelly Barbosa: Posso enviar esses CV para o gestor avaliar
para esse cargo?

14/01/2025 15:23 - Rebeca Grupo RL: Pode sim

14/01/20625 15:23 - Rebeca Grupo RL: Tem a data para inicio dos 15 assistentes
administrativos?

14/91/20825 15:51 - Kelly Barbosa: Ainda n3o mas vou verificar

15/81/2825 09:99 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly! Sobre os Técnicos
Especializados notei que uma das exigéncias é ter uma experiéncia minima de 4
anos., Acredito que por essa questdo estamos enfrentando dificuldades em
encontrar pessoas para esse cargo. Podemos amenizar essa exigéncia?
15/@1/2025 ©9:18 - Kelly Barbosa: Bom dia!!l!

15/81/2025 @9:18 - Kelly Barbosa: Vou verificar e te retorno

15/81/2025 @9:11 - Kelly Barbosa: Sobre a data o contrato ainda ndo chegou pra
mim, entdo ndo temos como definir ainda. Mas estou acompanhando de perto.
15/81/2025 ©9:17 - Kelly Barbosa: O Odirley pediu que encaminhe os curriculos

que vocd §3 recebeu para fazermos uma avaliagdo antec de uma decisdo definitiva.
15/01/2825 09:20 - Kelly Barbosa: Outro ponto: a gestora do ANALISTA DE
GERENCIAMENTO DE PROJETOS pediu para verificar se vocé@s conseguem mais
candidatos com experiencia préxima ao da JULIANA TRINDADE, que tem experiencia
em relatérios de acompanhamento de projetos. Conseguindo mais CV faremos a
marcacdo das entrevistas.

15/01/2025 09:21 - Kelly Barbosa: Outro ponto: vocé consegue encaminhar todos os
CV dos candidatos a ASSISTENTE ADMINISTRATIVOS 46h para identificarmos o perfil
e alocarmos nas melhores vagas

15/@1/2025 ©9:52 - Rebeca Grupo RL: Certo, obrigada

15/@1/2025 @9:52 - Rebeca Grupo RL: Tudo bem, vou encaminhar no fim do dia os

Rebeca Grupo RL: O do Lucas recebi sim
Kelly Barbosa: Podemos indicar ele para os gestores? Se sim,



Y0,

A

curriculos

15/01/2025 89:54 - Rebeca Grupo RL: Para a vaga de Analista de Gerenciamento de
Projetos precisamos apenas de uma vaga, certo? E a Juliana Trindade ja esta
concorrendo a ela?

15/01/2025 14:25 - Rebeca Grupo RL: PTT-28256115-WA0911.opus (arquivo anexado)
15/@1/2025 14:48 - Kelly Barbosa: Vocé pode falar as 15h?

15/01/2025 14:51 - Kelly Barbosa: Reunido RL

Quarta-feira, 15 de janeiro - 15:00 até 17:6@@

Fuso horario: America/Sao_Paulo

Como participar do Google Meet

Link da videochamada: https://meet.google.com/idi-ubnx-xev

Ou disque: (BR} +55 11 4560-2509 PIN: 322 542 996#

Outros numeros de telefone: https://tel.meet/idi-ubnx-xev?pin=9836234696743
15/01/2625 14:59 - Rebeca Grupo RL: 0Ok

15/01/2825 14:59 - Rebeca Grupo RL: Ja entro

15/01/2625 15:02 - Rebeca Grupo RL: Estou 14&

15/81/2625 15:83 - Kelly Barbosa: 0k

16/81/2025 1€:22 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly! Informei ontem que iria
mandar a documentacdo dos porteiros, mas estou no aguardo para completar as
vagas restantes. Prefere que eu mande tudo de uma vez ou quer gque eu ja mande a
documentacao que ja tenho?

16/81/2025 11:50 - Kelly Barbosa: Bom dia!!! Pode mandar tudo junto

16/91/2025 12:14 - Kelly Barbosa: Rebeca, temos dois problemas, o Shade desistiu
da vaga e a Weronica estd de atestado até terca. Eles seriam das vagas de A.
ADMINISTRATIVQ 46h que iriamos adiantar

16/01/2025 12:18 - Rebeca Grupo RL: Eita

16/01/2025 12:21 - Rebeca Grupo RL: A Weronica creioc que podemos esperar, ja que
é s6 1 dia...

16/01/2025 12:21 - Rebeca Grupo RL: A vaga do Shade vou divulgar agora
16/01/2025 12:22 - Kelly Barbosa: Otimo

16/01/2025 14:13 - Kelly Barbosa: Rebeca, sobre o Engenheiro Orcamentista,
precisamos de engenheiro civil ou elétrico elétrico ou eletricista. O engenheiro
mecanico ndo atende para a atividade a ser desempenhada.

16/01/2025 14:34 - Rebeca Grupo RL: Entendi, sabe me dizer se alguma das
indica¢des foi aceita?

16/01/2025 14:35 - Kelly Barbosa: Ainda n3o tive retorno da entrevistas
16/01/2025 15:34 - Kelly Barbosa: Rebeca, recebemos um dudio que uma pessoa ja
foi indicada para uma vaga de Analista de Administra¢do. Mas essas vagas estdo
tendo entrevista.

16/01/2025 15:35 - Kelly Barbosa: Acho que houve algum erro de comunicacdo
16/01/2625 15:36 - Kelly Barbosa: AUD-28258116-WA®@20.o0pus (arquivo anexado)
16/61/2825 15:36 - Kelly Barbosa: Kelly, a Jéssica recebeu esta mensagem
16/01/2025 15:36 - Kelly Barbosa: E também tem agendamento com o Samuel amanha
para entrevista

16/981/2025 15:36 - Kelly Barbosa: Para esta vaga de analista de adm

16/01/2025 15:36 - Kelly Barbosa: Além da Georf os demais v3o posta a DRO?
16/01/2025 15:37 - Kelly Barbosa: As indicac¢des nao quer dizer admissdo para os
cargos de nivel superior, exceto o Wagner e o Joic que falamos ontem, que sdo
Analista técnico civil

16/01/2025 15:38 - Kelly Barbosa: As contratacdes de nivel superir ocorreréo
somente apds a entrevista com o gestor e aprova¢do do candidato, através de
e-mail.

16/€1/2025 15:42 - Kelly Barbosa: IMG-20250@116-WAe@821.jpg (arquivo anexado)

A Jessica quase pediu demissao.



16/01/2825 15:46 - Rebeca Grupo RL: PTT-20250116-WA0022.0pus (arquivo anexado)
16/81/26825 15:46 - Kelly Barbosa: Imaginei... temos Jessica para Assistente
administrativo

16/01/2625 15:52 - Rebeca Grupo RL: Eu mandei mensagem pra ela e quero entender
melhor essas questdes da indica¢fes porque estdo causando algumas confusdes.
Existem algumas indicac¢des que estdo em determinados cargos e depois eles sdo
colocados em outros. Algumas indica¢des estdo em dois cargos...

16/01/2625 15:53 - Rebeca Grupo RL: Quando vocés fazem essas indicacbes existe
alguma conversa anterior com as pessoas?

16/01/2025 15:55 - Kelly Barbosa: 0Os empregados que ja trabalham na Bhtrans
através da MGS, sim, houve uma conversa com a pessoa e com o gestor.
16/01/2025 15:55 - Kelly Barbosa: A Werdnica, ¢ Wagner, o Jodo, também
16/01/2@25 15:57 - Kelly Barbosa: Mas apesar de conversarmos com o empregado,
alguns, tem desisitido no caminho {(ocorreu no contrato de limpeza). E sd avisou
a empresa terceirizada e ndc comunicou nada com a Bhtrans.

16/01/2825 15:58 - Rebeca Grupo RL: E essas indica¢bes que estdo em branco?
Algumas eu seil que foram feitas pelo Alexandre. E as outras? Existe uma conversa
com essas pessoas tambem?

16/01/2025 15:59 - Kelly Barbosa: As em branco, foram indicac¢des baseados em
curriculos que o Mingote recebeu, bom verificar com ele, se houve algum
contato.

16/01/2025 15:59 - Rebeca Grupo RL: PTT-20250116-WA®@23.0pus (arguivo anexado)
16/81/2025 15:59 - Rebeca Grupo RL: PTT-208258116-WA0024.0opus (arquivo anexado)
16/01/2025 16:04 - Kelly Barbosa: Sim

16/01/2025 16:05 - Kelly Barbosa: Sobre as indicacgdes de nivel superior, sdo
curriculos que empregados da Bhtrans indicam mas a escolha serd sempre do
gestor.

16/01/2025 16:06 - Kelly Barbosa: Estou enviando a listagem dos trabalhadores
que serdo aproveitados da MGS para evitar erros de comunicacgbes.

16/01/2025 16:96 - Rebeca Grupo RL: Ok

16/01/2025 16:@7 - Kelly Barbosa: Os outros podem haver indica¢bes suas,
lembrando que os assistentes administrativos 4@h, o Odirley quer o curriculo
para escolher o melhor perfil para a nossa drea.

16/01/2025 16:08 - Kelly Barbosa: E bom também conversar com o Mingote pois ele
tem nocdo de qual serd a atividade desempenhada em cada cargo e unidade, fica
mais facil, assim, vocés alocarem a pessoa conforme a funcdo. <Mensagem
editada>

16/01/2025 16:14 - Kelly Barbosa: Enviei o e-mail, Gentileza verificar
16/01/2025 16:17 - Rebeca Grupo RL: Verifiquei, agradeco

17/01/2025 @7:59 - Rebeca Grupo RL: Mensagem apagada

17/01/2025 08:00 - Rebeca Grupo RL: Mensagem apagada

17/01/2025 08:80 - Rebeca Grupo RL: Mensagem apagada

17/01/2025 10:57 - Kelly Barbosa: Rebeca, a candidata Carolina Livia do cargo
ANALISTA DE ADMINISTRACAOQ foi aprovada na entrevista. Gentileza dar andamento na
contratacdo. Ela trabalhard na GEORF no Buritis

17/01/2025 11:25 - Rebeca Grupo RL: 0k, obrigada

17/01/2025 11:49 - Kelly Barbosa: Curriculo Atualizado.docx n (1).pdf (arquive
anexado)

Curricule Atualizado.docx n (1).pdf

17/01/2025 11:58 - Kelly Barbosa: Curriculo.pdf (arquivo anexado)
Curriculo.pdf

17/01/2e25 11:58 - Kelly Barbosa: Manutencdo técnica

17/81/2825 11:51 - Kelly Barbosa: Recebemos esses dois curriculos com perfil
para o cargo de Manuten¢do Técnica, gentileza verificar



17/01/2025 11:53 - Kelly Barbosa: O perfil é interessante para area mas deve
passar pela avaliacdo da RL

55 - Rebeca Grupo RL: Certo, obrigada

@5 - Rebeca Grupo RL: Quando estiver pronta para a reunido me

17/01/2625 11:
17/01/2025 15:

informa aqui,

17/01/2025
17/01/2025
17/81/2025
17/01/2025
17/01/2025
17/01/2025
17/01/2025
17/01/2025
17/01/2825
17/01/20825
17/01/2825
17/01/2025

15
15

15:
15:
15:
15:
15:
15:
15:
15:
15:
15:
Sexta-feira, 17 de

per favor

:1@ - Kelly Barbosa: ok

:35 - Kelly Barbosa: Entrando agora

36 - Kelly Barbosa: null

37 - Rebeca Grupo RL: 0Ok

37 - Rebeca Grupo RL: J& vou te ligar

37 - Kelly Barbosa: 0Ok

37 - Rebeca Grupo RL: Pode ser por agui mesmo a ligagdo?
37 - Rebeca Grupo RL: Vamos participar eu e a Sidélia
37 - Kelly Barbosa: N3o, o Odirley vai participar tamb
37 - Rebeca Grupo RL: Manda o link

38 - Rebeca Grupo RL: Por favor

38 - Kelly Barbosa: Reunido RL

janeiro - 15:30 até 17:00

Fuso horario: America/Sao_Paulo

Como participar do Google Meet

Link da videochamada: https://meet.google.com/cin-recb-nae

(BR) +55 11 4933-9158 PIN: 598 627 828#

Outros numeros de telefone: https://tel.meet/cin-recb-nae?pin=3438936523422

Ou disque:

11/82/2025 16:36 -

anexado)

Raphaella Santos -
11/02/2625 10:36 -
11/02/2025 10:37 -
cargo de contador.
11/082/2025 10:37 -
posteriormente enviarmos para entrevista

11/02/2025 10:37 - Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly!

11/02/2025 10:38 - Rebeca Grupo RL: Bem vinda de volta, espero que as férias
tenham sido dtimas! &

11/02/2025
11/02/2025
11/92/2025
11/02/2025
11/02/2025

16:
10:
13:
13:
13:

vaga que irei

11/82/2025
11/02/2025
11/02/20825

13
13
15

Contadora sem
se ela tiver de acordo pode contratar. <Mensagem editada>
09:25 -
89:25 -

12/062/2025
12/02/2025
Rossi para
12/92/2025
12/02/2025
12/02/2025
Nascimento
12/62/2025
12/82/2025

0 cargo

38
38
33
33
37

Kelly Barbosa: Raphaella Santos - 2024.1.pdf (arquivo

2024.1.pdf
Kelly Barbosa: Rebeca, bom dialll

Kelly Barbosa: Recebemos esse curriculo que se encaixa para o

Kelly Barbosa: Gentileza verificar o interesse para

Rebeca Grupo RL: Vou verificar agora mesmo

Kelly Barbosa: Firam 6timas, obrigada

Rebeca Grupo RL: Kelly, ela estd interessada na entrevista
Rebeca Grupo RL: Podemos marcar para quando?

Kelly Barbosa: Faz o email formal, indicando do ela para a

encaminhar ao gestor

le:16 -
le:16 -
1©:18 -
que volta de férias no dia 14/02 para pegar a documentacdo?

12:36 - Kelly Barbosa: Pode olhar com o Mingote

10:39 - Kelly Barbosa: Sobre essa contratacdo, coloca ela em stand

144 - Rebeca Grupo RL: Otimo, vou mandar agora
:48 - Kelly Barbosa: Obrigada

:37 - Kelly Barbosa: Rebeca, o gerente autorizou a contratacdo da
entrevista mesmo. Mas é bom avisar onde serd o local de trabalho e

Kelly Barbosa: Bom dia, Rebecal!!

Kelly Barbosa: O gestor autorizou a contratacio de Naiane
de Analista de licitacdo

Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly

Rebeca Grupo RL: Ambas no Buritis?

Rebeca Grupo RL: Como posso entrar em contato com a Suzana

V315
b



by.
12/02/2825
12/02/2025
12/@2/2025
12/82/20925
12/92/2025
12/82/2025
Obrigada
13/62/2025
13/92/2025
13/02/2025

19:
10:
10:
19:
11:
16:

a9

@9
a9

39
40
48
48
25
34

a7

107
107

de inicio delas
13/82/2025 @9:27
14/02/2025 03:41
Raphaella e a Naiane aceitaram os cargos, como ambas precisam se desligar das
empresas que estdo atualmente, acredito que o inicio sera no meio da semana que
vem. Te informo uma data confirmada na segunda.

©9 - Kelly Barbosa: Bom dia, Rebeca! Obrigada pela informacao

13 - Rebeca Grupo RL: null

38 - Kelly Barbosa: null

41 - Rebeca Grupo RL: Boa ncite, Kelly. Meu expediente acaba as

14/02/2025
19/62/2025
21/682/20625
21/02/2@25

e9:
106:
18:
18:

17h, mas como

21/082/2025
21/02/2025
21/02/2025

18:
18:
18:

Kelly Barbosa: Ndo a efetive ainda

Kelly Barbosa: Sim

Rebeca Grupo RL: T& bom

Rebeca Grupo RL: A contadora posso dar prosseguimento?
Kelly Barbosa: Sim

Kelly Barbosa: Rebeca, pode dar andamento na contratacao.

Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly
Rebeca Grupo RL: Obrigada
Rebeca Grupo RL: Vou falar com ambas hoje e te informo a data

Kelly Barbosa: Bom diall!l 0Ok
Rebeca Grupo RL: Bom dia, Kelly. S6 para te atualizar, a

posso ajudar?

53
53
53

urgente. Bom final

26/02/2025
26/02/2025

26/62/2025
26/02/2625
26/02/2025
26/02/2825
minutos

26/02/2825
26/02/2825
26/02/2825
26/02/2825

14:

14

15:
15:
15:
15:

58

:58
14:
15:
15:
15:

58
12
12
13

16
25
54
54

Kelly Barbosa: Meu celular te ligou sozinho

Kelly Barbosa: Desculpe

Rebeca Grupo RL: Tudo bem, fiquei preccupada de ser algo
de semana

Kelly Barbosa: Rebeca, boa tarde!

Kelly Barbosa: PRecisoc da matricula das pessoas abaixo

Kelly Barbosa: IMG=20250226-WA0923,jpg (arquivo anexado)
Rebeca Grupo RL: IMG-20250226-WA@024.jpg {arquivo anexado)
Rebeca Grupo RL: Boa tarde

Rebeca Grupo RL: S6 falta a do Wanderson, te mando em 5

Kelly Barbosa: ok
Rebeca Grupo RL: IMG-20250226-WA8025.jpg (arquivo anexado)

Kelly Barbosa: Obrigada
Kelly Barbosa: IMG-20250226-WAB026.jpg (arquivo anexado)

o Carregador abaixo foi desligado quando?

26/02/2825 15:59 - Rebeca Grupo RL: Ele ndo foi desligado de fato, apenas mudou
de cargo para capineiro

26/02/2025 15:59 - Rebeca Grupo RL: Mudou no dia 11/@2

26/02/2025 16:07 - Rebeca Grupo RL: Kelly, a solicitacdo do seguinte e-mail:
geamp.bhtrans@pbh.gov.br € de quem?

26/682/20825 16:12 - Kelly Barbosa: da secretdria da area, Mariana

26/02/2825 16:12 - Kelly Barbosa: ok
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19/12/2024 11:21 - As mensagens e as ligacdes sdo protegidas com a criptografia
de ponta a ponta e ficam somente entre vocé e os participantes desta conversa.
Nem mesmo o WhatsApp pode 1é-las ou ouvi-las. Toque para saber mais.
19/12/2024 11:21 - Rebeca - GRUPO RL SOLUGCOES estad na sua lista de contatos
19/12/20824 11:21 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Bom dia, Kelly! Tudo bem? Sou a
Rebeca, trabalho no RH da empresa Grupo RL Solu¢des. Estou entrando em contato
para saber a respeito das vagas administrativas que precisam ser preenchidas.
Vocé possui os contatos de quem é menor aprendiz ou estagidrio que queira
indicar para essas vagas?

19/12/2624 11:27 - Kelly Barbosa: Bom dial!! Rebeca

19/12/2024 11:28 - Kelly Barbosa: 13 estamos entrando em contato com eles e
pedindo para enviar o curriculo direto para vocés.

19/12/2024 11:29 - Kelly Barbosa: Temos esses j& confirmados

19/12/2024 11:29 - Kelly Barbosa: Aylla Beatriz de Souza (PROTOCOLO) MANHA
Farlei Wesley Duarte Da Silva  (GEATU) MANHA

Gabriel de Jesus Gongalves (GEATU) MANHA

Lucas Pinto Da Silva Santos (GEAPI) MANHA

LUIZ HENRIQUE DA CUNHA ALVES BARRETO {GAGPE) MANHA

LUNNA MOTA VIRIATO { PROTOCOLO) TARDE

MARCELA FERREIRA DE SQUZA ( GEATU) MANHA

Maria Eduarda Silva Ribeiro (JARI) MANHA

NICOLE BARBOSA DOS SANTOS OLIVEIRA (GEARH) 1@ AS 16
Regiane Maria Gomes dos Santos (GEATU) MANHA

Silmara Cristina Da Silva (DPR-GAB) <Mensagem editada>

19/12/2024 11:32 - Kelly Barbosa: Como estou aguardando mais indica¢bes, fe
envio um email oficial até sexta

19/12/2024 11:33 - Kelly Barbosa: Obs. Na verdade eles ndo sdo menores hoje, mas
quando foram menores aprendiz se destacaram no trabalho

19/12/2024 11:44 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Obrigada, ja recebi o curriculo
de alguns deles no e-mail mesmo

19/12/2024 11:44 - Rebeca - GRUPO RL SOLUGOES: Muito obrigada, fico no aguardo
<Mensagem editada>

17/02/2025 18:00 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: 014, Kelly.

Gostaria de informar que a empresa PLuxxe ja solicitou os vales alimentacdo e
que os cartdes serdo entregues em breve aos funciondrios. O pagamento serad
referente aos meses de janeiro (para os que ainda n3o receberam) e fevereiro
(para os colaboradores que ingressaram agora), com prazo até o 5° dia de marco.

Abaixo segue a lista dos funcionarios que receberdo os cartdes:

Adao Pereira do Lino
Alex Décio Rodrigues
Alexandre Mingote
André Gaudencio
Andreia Santos Jesus
Arlindo Nunes Paula
Douglas Henrigque
Guilherme Alcantara
Helbert Alves

José Eugénio
Jovelino Grigério
Leonardo Osdrio
Marcio Rogério Estrela
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Natalia Debien Andrade

Nilton Albino

Pedro Henrique Moura Silva

Pedro Paulo da Silva

Raul Bernardo

Rogério Natalicio

Vanderlei de Sousa

Weber Cassio

Ubaldino Rocha

Dagico José

Rogério Batista

Rafaela Santos

Naiane Rosse

Daniel Pimenta

Jodo Pereira

Guilherme Henrigue

17/02/2025 18:48 - Kelly Barbosa: A Valéria Cunha ndo estd nessa relacao,
gentileza verificar

18/02/2025 09:11 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Bom dia, Kelly! Gostaria de
informar que a contadora Raphaella vai dar inicio amanha (19/82).

18/92/2825 ©9:14 - Kelly Barbosa: Bom dia!!l Rebeca que 6tima noticia.
18/02/2025 ©9:18 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Pedi para que ela procurasse o
Alexandre Mingote quando chegar

18/02/2825 09:20 - Kelly Barbosa: O Mingote nao estara amanhd cedo no Buritis
mas ¢ Galdino a atende e encaminha para a Contabilidade

18/02/2025 09:21 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Perfeito, obrigada. Vou repassar

para ela.

18/02/2025 09:31 - Kelly Barbosa: Rebeca, o Reginaldo ja esta disponivel para a
contratacdo. Como o aditivo gue substituira 2 assistentes 48h por 1 assistente
IT ainda nd3o ficou liberado, peco gque faca a admissao dele como assistente 40h e
assim que assinarmos o aditivo, faremos a alteracdo de cargo e salario. Ele
ficara na AJU no Buritis. Segue o contato dele

18/02/2925 ©9:31 - Kelly Barbosa: Reginaldo AJU.vcf (arguivo anexado)

18/02/2025 09:32 - Kelly Barbosa: Deu pra entender?

18/02/2025 09:42 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Deu sim, ele ja esta sabendo que
ficarad nesse cargo temporariamente ou preciso informar a situacao?

18/02/2025 09:42 - Kelly Barbosa: Acabei de conversar com ele

18/82/2025 14:01 - Kelly Barbosa: Rebeca, boa tarde!!! Ja tem previsao para a
contratacdo do novo motorista Nilson para substituir o Daniel

18/02/2025 14:03 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Boa tarde, Kelly

18/02/2025 14:04 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Vou verificar

18/02/20825 14:28 - Kelly Barbosa: Obrigada

18/02/2025 16:08 - Rebeca - GRUPO RL SOLUGOES: O Nilson informou que precisa se
desligar da empresa que estd atualmente, ele vai confirmar amanha como serd esse
processo

18/02/2025 16:89 - Kelly Barbosa: Obrigada pelo retorno

19/02/2025 10:34 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Kelly, me tira uma divida sobre o
ponto. Caso seja do dia 20 ao dia 28, nds vamos receber pelos dias fechados ou
pelo més de fevereiro inteiro?

19/02/2025 1@:37 - Kelly Barbosa: Receberd pelo que foi pago ao empregado. O
contrato é de reembolso das despesas.

19/02/2025 18:42 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Nos vamos utilizar do dia ao 20

ao dia 20, ok?
19/02/2025 1@:55 - Kelly Barbosa: Combinado
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19/@2/2625 16
anexado)

GRUPO

1

123 - Rebeca

12 OBSERVACOES. pdf

19/02/2025 16

:24 - Rebeca GRUPO

vai comegar amanha

19/02/2825 16
19/02/2825 16
comeca 25/@2

19/02/2025 16
19/82/2025 16
21/02/20825 14
21/02/2025 14

125 - Rebeca - GRUPO
:25 - Rebeca - GRUPO
:28 - Kelly Barbosa:
:28 - Kelly Barbosa:
:51 - Rebeca - GRUPO
:51 - Rebeca - GRUPO

sinalizacdo que estavam faltando

21/02/2025 14
21/02/2025 15
gestor.

21/02/2025 15
21/@2/20825 15
06/03/2025 @9

:51 - Rebeca - GRUPO

:18 - Kelly Barbosa:
:18 - Kelly Barbosa:
:18 - Kelly Barbosa:
:29 - Rebeca - GRUPO

'\1a1

—

RL SOLUCOES: 12 OBSERVACOES.pdf (arquivo

RL SOLUCOES: CNH do motorista de caminhdo que

RL SOLUCOES: A Naiane Rossi comeca dia 24/@2
RL SOLUCOES: E o Reginaldo assis. adm. 4@h
Otimo

Obrigada

RL SOLUCOES:
RL SOLUCOES:

Boa tarde, Kelly
Nés conseguimos os auxiliares de

RL SOLUCOES: Eles come¢am na segunda
Boa tarde! Que noticia boa. Vou informar ao

A apresentac¢do serd aqui no Buritis
Eles irao para a GESIN
RL SOLUCOES: Bom dia, Kelly. Recebi um

curriculo da Nayara Francine indicada pelo Samuel Lima. E necessdrio que ela
passe pela entrevista com vocés?

06/03/2025 99

estou afastada por

06/83/2025 @9
06/03/2025 09

Quando vocé voltar
99;
08:

©6/03/2025
16/93/2025
concorre?
18/93/2025
1e/03/2025
19/@3/2025
19/@3/20825
19/@3/2025
Nayara?
24/03/2025
24/03/2025

08
e8:
08:
11:
11:

14:
14:

:51 - Kelly Barbosa:
uma virose.
Rebeca - GRUPO

Rebeca - GRUPO

:52 -
:53 -

53 - Rebeca - GRUPO
85 - Kelly Barbosa:
24 - Rebeca - GRUPO
24 - Rebeca - GRUPO
24 - Kelly Barbosa:
@2 - Rebeca - GRUPO
02 - Rebeca - GRUPO
26 - Kelly Barbosa:
26 - Kelly Barbosa:

estou pendente essa resposta

24/03/2025 14
VA

24/03/2025 14
empregados da
24/83/2825 14

:27 - Kelly Barbosa:

:27 - Kelly Barbosa:
BHTRANS
:29 - Kelly Barbosa:

alguns comprovantes de pagamento:

conferir

24/03/2025 14:

Natalia, um &
24/03/2825
24/03/2025
24/03/2025
atraso

24/03/2025
24/03/2025
de cadlculo

16
da

15:
15:
15:

15:

38 - Kelly Barbosa:
da

49 - Rebeca - GRUFO
49 - Rebeca - GRUPO
49 - Rebeca - GRUPO
59 - Kelly Barbosa:
:49 - Kelly Barbosa:

multa da Natalia

Rebeca, bom dia!l! Irei verificar mas hoje

RL SOLUGCOES: Desejo melhoras, Kelly!
RL SOLUCOES: Nio se preocupe, nado tem pressa.

ao trabalho vocé me diz.

RL SOLUCOES: Bom descanso!
Rebeca, bom dia!!! Qual o cargo que a Nayara

RL SOLUCOES: Bom dia

RL SOLUCOES: Analista Administrativo
0k, vou verificar :

RL SOLUCOES: Bom dia, Kelly

RL SOLUGOES: Conseguiu ver a questdo da

Rebeca, boa tarde!
Retornei hoje de um afastamento médico e ainda

Estamos trabalhando nas conferencias de VT e
Estou precisando de uma tabela atualizada dos

Além disso, na sexta, vocés encaminharam
entre eles VA, preciso da listagem para

Existem dois comprovantes de pagamento da

rescisao gque veio em anexo e o outro?

RL SOLUCOES:
RL SOLUCOES:
RL SOLUCOES:

Boa tarde, Kelly
Tudo bem, vou providenciar
A rescisdo e a multa referente ao

Ok
Rebeca, vocé poderia me encaminhar a meméria




VP

24/03/20825
25/83/2025

17:208 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: null
08:16 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Bom dia, Kelly! Pode me repassar

a questdo do Vale Alimentac¢do novamente?

25/83/2825
25/@3/2025
25/03/2025
Marco

25/83/2825
25/03/2025

88:17 - Kelly Barbosa: Bom dialll

88:17 - Kelly Barbasa: Vou abrir o arquivo e te falo

88:21 - Kelly Barbosa: O Sebastido de Souza recebeu 15,00 de VA em
08:22 - Kelly Barbosa: E em fevereiro também

©8:46 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: O Sebastifio de Souza pode

desconsiderar, ele foi desligado no dia 3@/91/2025. Deve ter sido um bug do

sistema da
25/83/2025
atualizada
25/83/2025
25/83/2025

Pluxee, vou solicitar o estorno.

08:59 - Kelly Barbosa: Vocé& consegue me enviar uma listagem

dos empregados agora

08:59 - Kelly Barbosa: ?

©9:49 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Eu enviei uma planilha junto com

as solicitagdes do Wolney de Vale Transporte ontem, copiei vocé e o Odirley

25/03/2025
25/@3/2@25
25/03/2825

©9:51 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Vou enviar por aqui também
#9:51 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: S6 um minuto
©9:51 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: BHTRANS - COLABORADORES

ATUALIZADOS.x1lsx (arguivo anexado)
BHTRANS - COLABORADORES ATUALIZADOS.xlsx

25/03/2825
25/03/2825
curriculos
Engenheiro
gentileza?
25/03/2025
25/03/2025

10:93 - Kelly Barbosa: Obrigada

10:49 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: Kelly, pode verificar se os

de indicag¢bes que enviamos para Analista Administrativo dia 24/62 e
Orcamentista enviado no dia 25 e 26/62 foram aprovados, por

Além do caso da Nayara Francine

10:56 - Kelly BRarbosa: Vou verificar

11:55 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: A relacdo de crédito gue me pediu

por excel por e-mail é em relacdo ao Vale Alimentacdo?

25/83/2825
25/83/2825

11:57 - Kelly Barbosa: Sim e do FGTS também
11:58 - Kelly Barbosa: No PDF ta dandoc muito trabalho pra converter e

demorando muiti

25/03/2@25

12:00 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: O do Vale Alimentagdo vou te

mandar agora, o do FGTS vou solicitar.

25/03/2825
25/83/2825
25/83/2825
25/83/2825
25/03/2025
25/03/2025
25/83/2825
25/03/2825
25/03/2825
25/83/2025

14:05 - Kelly Barbosa: JOAO PEREIRA DA SILVA 356

14:05 - Kelly Barbosa: RAFAEL HENRIQUE DA SILVA 318

14:05 - Kelly Barbosa: FELIPE MENDES CRISPIM 386

14:05 - Kelly Barbosa: WEMERSON FRANCISCO DA SILVA 295

14:85 - Kelly Barbosa: WARLEN DOS SANTOS

14:05 - Kelly Barbosa: ALAN RODRIGUES DOS SANTOSN 193

14:85 - Kelly Barbosa: OCEANO MEIRA DANTES 266

14:05 - Kelly Barbosa: REGINALDO JOSE DE ASSIS 301

14:05 - Kelly Barbosa: HELLEN CAMILY CAMPOS 347

14:05 - Kelly Barbosa: Rebeca, qual a data final da experiéncia

destes empregados? Eles ndo estdo atendendo e vou pedir a substituicdo.

25/03/2025
25/03/2825
25/e3/2025
anexado)
25/93/2025
anexado)
25/@3/2025
anexado)
25/@83/2025

14:06 - Kelly Barbosa: Olhar a data do Nigel motorista também

14:33 - Rebeca - GRUPO RL SOLUC@ES: ok

14:58 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: IMG-20256325-WA0021.jpg (arquivo
14:59 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: IMG-20250325-WA@022.jpg (arquivo
15:88 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: IMG-20250325-WAP023.jpg (arquivo
15:00 - Rebeca - GRUPO RL SOLUCOES: IMG-20250325-WA0924.jpg (arquivo



anexado)
25/83/2025
anexado)
25/83/2825
anexado)
25/03/2025
anexado)
25/083/2025
anexado)
25/83/2025
desligado
25/83/2825
25/83/2025
25/03/2025

15:

15:

15:

15:

15

15
15
15

01

01

e2

02

192

103
:03
183

Rebeca - GRUPO
Rebeca - GRUPO
Rebeca - GRUPO
Rebeca - GRUPO
Rebeca - GRUPO

Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

desligamento desses trabalhadores
25/03/2025 15:04 - Rebeca - GRUPO

RL SOLUCOES:
RL SOLUCOES:
RL SOLUCOES:
RL SOLUCOES:
RL SOLUGCOES:
ok

Obrigada

Vou reforgar

RL SOLUCOES:

IMG-2025@325-WA0@26.jpg (arquivo
IMG-20250325-WA@027.jpg (arquivo
IMG-20250325-WAR828.jpg (arquivo
IMG-20250325-WAe929. jpg (arquivo

Esse colaborador esta sendo

no e-mail o pedido de

Obrigada

293

s



(;£)r<kﬁt1”ﬁgcfzi)

i,
’A‘ngxigf;?gj (}dtiilxﬂlv

38/12/2024 11:48 - As mensagens e as ligacbes sdo protegidas com a criptografia
de ponta a ponta e ficam somente entre vocé e os participantes desta conversa.
Nem mesmo o WhatsApp pode 1é-las ou ouvi-las. Toque para saber mais.
30/12/2024 11:48 - 4 Cidelia Grupo RL estd na sua lista de contatos
30/12/2024 11:48 - 4 Cidelia Grupo RL: null

30/12/2024 14:27 - Kelly Barbosa: Cidelia, boa tarde! O hordrio padrdc do turno
da manh3d sera de ©7:00 as 13:00h <Mensagem editada>

39/12/2024 14:33 - Kelly Barbosa: Mais uma indica¢do para o assistente
administrativo 36h: Miguel Felipe Silva Neto

39/12/2024 14:36 - #Cidelia Grupo RL: PTT-28241230-WA@025.opus (arquivo
anexado)

30/12/2024 14:37 - Kelly Barbosa: A Maria Eduarda, que ficard na JARI, tera o
horario de 08:09 as 14:00

30/12/2024 14:37 - Kelly Barbosa: Sim,

38/12/2024 14:41 - #4Cidelia Grupo RL: PTT-20241230-WA@029.opus (arquivo
anexado)

38/12/2024 14:45 - Kelly Barbosa: Sim, ele vai encaminhar os documentos por
email

30/12/2024 14:45 - Kelly Barbosa: Acabaram de me enviar o nome dele
06/01/2025 11:09 - Kelly Barbosa: Cidélia, bom dia! Tudo bem?

06/01/2025 11:11 - Kelly Barbosa: Como estd o processo de selecdo? Como vocés
estdo operando? Vocés jé estdo com algumas indicacdes pra gente?

96/01/2025 13:22 - M4 Cidelia Grupo RL: Boa tarde! <Mensagem editada>
©6/01/2025 13:23 - M4 Cidelia Grupo RL: J& estamos com 185

06/01/2025 13:23 - M4 Cidelia Grupo RL: Ainda estamos no processo dos demais!
06/01/2025 14:10 - Kelly Barbosa: Mais os que eu indiquei?

06/01/2025 14:37 - #Cidelia Grupo RL: 185 com suas indica¢des!

06/01/2025 14:38 - #Cidelia Grupo RL: Até destacamos o que foram suas
indicacdes.

06/01/2025 14:57 - Kelly Barbosa: Otimo

08/01/2025 12:24 - ¢ Cidelia Grupo RL: Boa tardel

08/01/20625 12:24 - 4 Cidelia Grupo RL: Tudo bem?

08/01/2025 12:26 - Kelly Barbosa: Boa tarde!!l

98/01/2025 12:26 - Kelly Barbosa: Estou bem e vocé?

08/01/2025 12:26 - 4 Cidelia Grupo RL: PTT-20258188-WA8921.o0pus {arquivo
anexado)

08/01/2025 12:28 - Kelly Barbosa: Os cargos de nivel superior queremos duas ou
trés indicagdes e enviamos para a entrevista com o gestor.

©8/01/2025 12:28 - #Cidelia Grupo RL: Desculpa a voz, estou com uma alergia
terrivell! rsrsrs...

©8/01/2025 12:28 - 4 Cidelia Grupo RL: Entdo, posso agendar?

98/01/2025 12:29 - 4 Cidelia Grupo RL: Passo diretamente para vocé?
28/01/2025 12:29 - Kelly Barbosa: Tenho que emitir a ordem de servico, estou
aguardando a liberac3o do or¢amento 2025 (previsdo 13/01) para essa emissdo. Mas
ela sera retroativa ac dia ©2/61/25 data do contrato

98/01/2025 12:30 - #Cidelia Grupo RL: Entendi.

08/01/2025 12:34 - Kelly Barbosa: O inicio dos porteiros deverd ocorrer no dia
do 24/01/25 a meia noite. O contrato atual finda 23/01. <Mensagem editada>
@8/01/2025 12:35 - Kelly Barbosa: Queria agendar uma reunido para acertamos
alguns pontos com vocé, Rogério e Lucas. Qual a disponibilidade? <Mensagem
editada>

08/01/2025 12:36 - #Cidelia Grupo RL: PTT-20250108-WA8022.o0pus (arquivo
anexado)

98/61/2025 12:37 - Kelly Barbosa: Ok

93
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08/01/2025
©8/01/2025
©8/01/2025
@8/e1/2e25
08/01/2025

12:
12:
12:
12:
13:

40
40
40
42
10

confirmados para

precisam pedir demissao

Kelly Barbosa: Corre¢do das datas.

M4 Cidelia Grupo RL: Pode ser &s 11h na sexta?

Kelly Barbosa: Sem problema

#Cidelia Grupo RL: Agendado.

Kelly Barbosa: Cidelia, vocés ja tem uma lista dos empregados
contratacdo? Os que estdo trabalhando na empresa atualmente

e estou combinando com a MGS. A listagem facilitaria o

contato e a definig¢do dessas datas.

©8/01/2025
08/01/2025
08/01/2025
15/01/2025
15/01/2025
15/01/2025

13:
13:
13:
159
13:
13:

12

15
15
17

38
39

#Cidelia Grupo RL: Tenho sim!

#Cidelia Grupo RL: Um momento que ja lhe envio!

Kelly Barbosa: Obrigada

#(Cidelia Grupo RL: null

Kelly Barbosa: Cidélia, boa tarde! Tudo bem?

Kelly Barbosa: Gostaria de conversar com vocé& para passarmos

0s cargos e verificarmos como esta o andamento

15/01/2025 13:39 - Kelly Barbosa: Vocé teria disponibilidade hoje?
15/01/2025 13:41 - #Cidelia Grupo RL: Kelly, hoje eu ndoc consigo! Estarei em

treinamento e

tenho algumas entrevistas para realizar.

15/81/2025 13:41 - 4 Cidelia Grupo RL: Vamos amanhd?
15/01/2025 13:42 - Kelly Barbosa: podemos
15/01/2025 13:42 - 4 Cidelia Grupo RL: A Rebeca esta mais por dentro em relacdo

aos cargos, vocé
15/01/2025 13:42
15/01/2025 13:45 -
15/01/2025 13:47 -
15/01/2025 16:34 -
15/01/2025 16:35 -
anexado)

15/01/2825
15/81/2@25

16:38 -
16:44 -

Kelly Barbeosa: null
Kelly Barbosa: Cidelia, eu tenho que verificar isso, pois ndo

pode verificar com ela também. <Mensagem editada>

- Kelly Barbosa: Mensagem apagada

Kelly Barbosa: Ela tem disponibilidade pra hoje?

M4 Cidelia Grupo RL: Vou verificar com elail

#Cidelia Grupo RL: null

#Cidelia Grupo RL: PTT-20250115-WA©@15.0pus {arquivo

somos administradores dos sistemas dos computadores e precisamos de autorizagdo
da empresa de informdtica da Prefeitura.

15/01/2025 16:45 - Kelly Barbosa: O sistema de ponto ndo poderia ser via web com
identifica¢do de GPS para identifica¢do do local onde o ponto foi batido?

15/01/2025 16:47 -
15/81/2025 17:38 -
carga que eu ja lhe retorno.
15/@1/2@25 17:38 -
carga que eu ja lhe retorno.
15/81/2025 17:31 -
15/81/2025 17:31 -
15/01/2@25 19:54 -

2925 _96966887775bijdd2ad. pdf
19:
contabilidade.
14:
14:
14:
14:
14:
14
14:
por que

15/01/2825

16/01/2025
16/01/2025
16/01/2025
16/01/2025
16/921/2025
16/01/2025
16/@1/2025
argumentos
16/01/2625

54

47
47
48
48
48
48
48

14:49 -

RL: null
RL: Meu celular descarregou, deixa so dar uma

4 Cidelia
#Cidelia

Grupg
Grupo

#Cidelia Grupo RL: Meu celular descarregou, deixa so dar uma
#Cidelia Grupo RL: Kelly, agora que chegou a mensagem!
#Cidelia Grupo RL: A Internet aqui ta horrivel...

#Cidelia Grupo RL: CCT SIND CONTABILIDADES 2824

{(arquivo
Grupo RL:

anexado)
#Cidelia Desculpe o horario, segue CCT
#Cidelia Grupo RL: null

Kelly Barbosa: Cidelia, t& numa reuniao

Kelly Barbosa: Te retorno quando acabar

#Cidelia Grupo RL: Tudo bem, desculpa!

#Cidelia Grupo RL: Ta ok!

Kelly Barbosa: Se for rdpido posso responder aqui

A4 Cidelia Grupo RL: Sobre o motorista, também ndo tenho
estad exatamente conforme a carga horarial

#Cidelia Grupo RL: E o candidato ndo aceitou por conta do



WAty

salario e também
16/01/2025 14:49
16/081/2825 14:49
16/81/2625 14:.50
assessoria
16/01/20625 14:50
17/e1/2825 18:12
19/82/2025 14:05
19/02/2025 14:06
comprados?
19/02/2025 14:06
19/02/2025 14:06
19/62/2025 14:€7
radios da empresa
19/82/2825 14:07

por gue nac tem V.A

pra ver

I

4 Cidelia Grupo RL: Estamos com dificuldades nesse também!
Kelly Barbosa: Vou repassar ao Odirley

#Cidelia Grupo RL: Jd partir até pra uma empresa de

se conseguimos o quanto antes,

Kelly Barbosa: Ok

#Cidelia Grupo RL: null

Kelly Barbosa: Cidelia, boa tarde!!!

Kelly Barbosa: Os radios que fornecidos foram locados ou

#Cidelia Grupo RL: Boa tarde
#Cidelia Grupo RL: Foram locados!
Kelly Barbosa: A frequéncia deles nao conversas com 0s outros

Kelly Barbosa: Tem como pedir para trocarem o tipo para um

que converse com as outras empresas que trabalham em conjunto?

19/02/2025 14:987 - A Cidelia Grupo RL: PTT-20250219-WAGB@8.opus

anexado)

19/02/2025 14:08 - Kelly Barbosa: Nao,

que estdo dentro
19/02/2625 14:08
19/02/2825 14:14
anexado)

19/@2/2825 15:27
19/02/2825 15:28
mais informagoes
19/02/2825 15:31
anexado)

19/02/2025 15:59
20/02/2025 @8:36
20/02/2025 ©8:36
20/02/2025 @8:37
pelos vigilantes
20/02/2025 08:53
20/02/2025 08:53
20/02/2025 08:54

(arquivo

eles precisam conversar com os radios

da estacdo mas sao de outras empresas

Kelly Barbosa: O raio estd bom

#Cidelia Grupo RL: PTT-20250219-WA8010.o0pus (arquivo
Kelly Barbosa: 0Ok

Kelly Barbosa: Aqui eles usam o Motorola mas o Mingote tem

#Cidelia Grupo RL: PTT-20250219-WA@@12,0pus (arquivo
Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:
Kelly Barbosa:

Obrigada

IMG-20250219-WAe013.jpg (arquivo anexado)
IMG-20250219-WA@014.jpg (arquivo anexado)
Bom dia, Cidelial!!! Segue modelo utilizado

#Cidelia Grupo RL: Bom dial
#Cidelia Grupo RL: Vou verificar com o fornecedor!
Kelly Barbosa: Obrigada
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DESTINATAIO
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NATUREZA DA OFERACAQ

Venda de producao do estabelecimento ~ Para consumidor Final

MROTOCOL
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Y0.90
2001
Oficio n° 10/2025 '
Brasilia, 25 de fevereiro de 2025

A
BHTRANS

Assunto: Emissdo de Nota Fiscal e faturamento para pagamento de holerites

Prezados.

Nés, do GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, CNPJ: 37.763.946/0001-10, vimos por meio deste
oficio solicitar, com a devida urgéncia, a medi¢dio de entrega do servigo para a devida elaboragdo da
Nota Fiscal referente aos servigos prestados no més de fevereiro de 2025.

Adicionalmente, solicitamos a possibilidade de pagamento dessas notas fiscais até o inicio do més de
margo, a fim de possibilitar o aumento do fluxo de caixa de nossa empresa € garantir o cumprimento
de todas as nossas obriga¢des trabalhistas, incluindo o pagamento pontual dos holerites de nossos
colaboradores.

Informamos que ja foram enviadas as documentagBes necessdrias para o ressarcimento dos valores
relativos ao Vale Alimentacfio e ao Vale Transporte, conforme solicitado. Além disso, serd enviado
em breve todos os comprovantes de pagamento dos salarios de nossos colaboradores, a fim de garantir
a transparéncia e a regularidade de nossas obriga¢Ges. Nessa mesma linha, j4 enviaremos a planilha
relativa ao contrato e os pontos dos colaboradores para a medigio de entrega do servigos referente a
fevereiro de 2025.

Este pedido tem carater excepcional, uma vez que o fluxo de caixa da empresa sofre impactos devido
aos atrasos nos pagamentos por parte do Governo Federal em outros contratos vigentes. O auxilio deste
estimado drgdo ¢ fundamental para o bom andamento das operagdes da empresa e o bem-estar de
nossos colaboradores.

Como ¢ de conhecimento desta respeitavel institui¢do, o cumprimento dos prazos de pagamento de
nossos funcionarios € essencial para o bom funcionamento das atividades da empresa e a manutengéo
das obrigagdes trabalhistas.

Dessa forma, solicitamos a colaboracdo de V.Sas. ¢ que a Nota Fiscal seja emitida o mais breve
possivel, a fim de garantir a regularidade nos pagamentos e o cumprimento de nossas obrigagoes legais.

Estamos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais e aguardamos um retorno favoravel a
nossa solicitagéo.

Atenciosamente,

ROGERIO DA SILVA Assinado de forma digital por
FELICIANO:021341561 Foornaonove
55 Dados: 2025.02.25 2(:5547 -03'00"
Rogério da Silva Feliciano
GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

Sécio Diretor



Plano de Acéo para Regularizacio do Contrato com a BHTrans
1. Regularizagao Financeira
</ Pagamento do FGTS

7/ Acio ji realizada: O FGTS de janeiro foi pago.

» [ Préxima acdio: Garantir o pagamento do FGTS de fevereiro até 20 de margo.
» » Responsavel: Financeiro

Prazo: Até 20/03/2025

</ Vale-Alimentacio

« [0 Proxima acio: Realizar o pagamento do vale-alimentagfio de margo até€ o
final da semana.

+  Responsivel: Financeiro

. Prazo: Até 15/03/2025

& Acides para melhoria do fluxo de caixa

J4 estdo em andamento com plausibilidade de ocorrerem essa semana.
Negociar prazos maiores com fornecedores estratégicos.

»#* Responsavel: Dirctoria Financeira
Prazo: Até 25/03/2025

2. Completar o Quadro de Funciondrios

. Meta: Contratar os 28 colaboradores restantes para atingir os 248 exigidos no
contrato.

»  Responsavel: Recursos Humanos
. Prazo: Até 22/03/2025

3. Entrega de Uniformes

« <7 Status: Uniformes chegam nesta semana.
. Préxima a¢do: Distribuir os uniformes para os colaboradores imediatamente
apos a chegada.

» » Responsavel: Equipe de Operagdes
. Prazo: Até 18/03/2025

4. Comunicac¢io com a BHTrans
</ Atualizagio Transparente (Oficio enviado)

« # Acio concluida: Oficio enviado 4 BHTrans informando a situag¢o atual.
e [ Préxima acdo: Manter a BHTrans atualizada sobre os pagamentos e evolugéo
da regularizagio.

1oL
200>



« » Responsavel: Diretoria
. Prazo: Enviar novo oficio até 22/03/2025, se necessario.

5. Mitiga¢do de Penalidades e Garantia do Contrato

. Revisar clausulas do contrato para entender penalidades ¢ margens de
negociagéo.

« Agendar reunifio com a BHTrans para demonstrar o cumprimento das
obrigag¢des e alinhar expectativas.

«  Responsavel: Diretoria e Juridico

. Prazo: Até 29/03/2025

ROGERIO DA SILVA Assinado de forma digital por ROGERIO
DA SILVA FELICIANO:02134156155

FELICIANO:02134156155 pados: 2025.03.10 09:03:33 -03'00"

Rogério da Silva Feliciano
Sécio Diretor
Grupo RL SolugBes e Apoio LTDA
Fone: (61) 99887-1822
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,g‘ :EE.OE%EL%%'AE Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> By

Medigao de Fevereiro/2025

7 mensagens

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 28 de fevereiro de 2025 as 12:36
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQC <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cco: Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br>, Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>

Prezado Lucas e Rogério, boa tarde!

Encaminho a medicdo para sua avaliagdo. Informo que a emissdo da nota fiscal ainda ndo esta
autorizada, pendente de posicionamento do nosso setor financeiro.

A taxa de administracdo permanece zerada, pois o acerto ndo serd realizado neste momento. A
medigdo inclui salarios, insalubridade, adicional noturno, intrajornada, reflexo sobre DSR, encargos
trabalhistas e tributos.

A conferéncia de VA, VT e equipamentos sera concluida na proxima semana.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

c ‘= PREFEITURA
simrane | Yoo BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o
destinatdrio ou a pessoa autorizada a receb&-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer
acac baseada nessas informacdes, sob pena das acbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por enganc, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragéio eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

Copia de RL APOIO - Faturamento mensal (mio de obra) - CT 2765_24 - FEV25.xlIsx
85K

Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br> 28 de fevereiro de 2025 as 15:16
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>,
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezado Lucas, boa tarde!
Conforme conversamos por telefone, seguem instrucdes para emissdo e pagamento da nota fiscal:

1. O domicilio a ser informado na nota fiscal devera ser a conta utilizada pela RL para processar 0s
arquivos de folha.

2. O arquivo de folha de pagamento dos funcionarios que prestam servicos para a BHTRANS
devera ser "setado" para débito e crédito no mesmo dia, qual seja 06/03/2025.

3. O pagamento da nota pela BHTRANS se dara apds comprovagdo da autorizacéo, pelo (s)
representante (s) da RL, do arquivo de folha.



Em caso de dlvidas, estou a disposigdo,

Atenciosamente,

Samuel Costa de Lima/Gerente de Orgamento e Finangas - GEORF

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte/BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, n®900/Buritis/Belo Horizonte/MG/CEP:30.455-902
{31)3379-5601 - (31)99163-8743 / www.bhtrans.pbh.gov.br

{Texto das mensagens antericres oculto]

[Texto das mensagens antericres oculto]

RL. LIMPEZA E CONSERVAGAQC <rl.servicos.bsb@gmail.com> 28 de fevereiro de 2025 as 15:59

Para: Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br>
Cc: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>,
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Boa tarde.

Segue nota fiscal ref. 02-2025 dos salarios que serdo pagos conforme solicitagdo acima.

Lucas Nunes Trindade
Grupo RL Solugdes
61 99225-6215

[Texic das mensagens anteriores cculto]

ﬂ NOTA FISCAL REF. 02-2024 - GRUPO RL X BHTRANS - SALARIOS .pdf
324K

28 de fevereiro de 2025 as 16:00

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Para: Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.harbosa@pbh.gov.br>

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

- PREFEITURA
5% BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacbes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nio for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacgdes nela contida ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informacgGes, sob pena das agbes administrativas, clveis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engana, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direite de arguivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrdnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaracao eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente 2 destinatarios. Decreto Municipal n®
15.423/13

“Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto]

ol NOTA FISCAL REF. 02-2024 - GRUPO RL X BHTRANS - SALARIOS.pdf
324K



—
-
an

Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br> 28 de fevereiro de 2025 as 16:11

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>,

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Prezados Lucas,
Ciente,

Aguardamos a comprovacgdo dos itens 2 e 3 das instrugdes anteriores para, em carater excepcional
e a fim de prevenir prejuizos para a administragdo, efetuar o pagamento da NFSE 756.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

[Texto das mensagens anteriores oculto]

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 6 de margo de 2025 as 13:00
Para: Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

---------- Forwarded message --——---

De: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos bsb@gmail.com>
Date: qui., 6 de mar. de 2025 as 13:.00

Subject: Re: Medicao de Fevereiro/2025

To: Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br>

Prezado Samuel, boa tarde
Segue arquivo de agendamento para hoje 06/03/2025 e relatdrio do banco.

Em qua., 5 de mar. de 2025 as 14:50, Samuel Lima <samuel.ci@pbh.gov.br> escreveu:
Prezados Lucas, boa tarde!

Poderia, por gentileza, atualizar sobre a transmisséo e autorizagdo do arquivo de folha com data de debito e
credito em 06/03/20257

Em sex., 28 de fev. de 2025 16:32, Samuel Lima <samuel.ci@pbh.gov.br> escreveu:
Prezado Lucas,

Na maior brevidade possivel, sendo o prazo limite o dia 06/03/2025 as 10:00 da manha.
Quanto antes recebermos, mais tempo teremos para programar o pagamento.

Atenciosamente,

Samuel Costa de Lima/Gerente de Orgamento e Finangas - GEORF

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte/BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, n°900/Buritis/Belo Horizonte/MG/CEP:30.455-902
(31)3379-5I601 - (31)99163-8743 / www.bhtrans.pbh.gov.br

g £y

| s PREFEITURA

BHTRANS | Yoy BELOHORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagfes confidencials efou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinalario ou a
pessoa auforizada a recebé-ia, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informag6es nela contida ou tomar qualquer agdo baseada nessas
informagtes, sob pena das agdes administrativas, civeis e penais cabivels. Caso entenda ter recebido esfa mensagermn por engano, por favor,
apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte
(PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a gualquer tempo, as mensagens eletrénicas e anexos
processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer
expeciativa de privacidade por parte do remetente e destinatirios.

Decreto Municipal n® 15.423/13



Em sex., 28 de fev. de 2025 as 16:22, RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ < servicos.bsb@gmail.com>
escreveu;

Prezado Samuel ,

Obrigado pelo retorno. Poderia, por gentileza, nos informar para até que data vocés precisam da
comprovagéo dos itens 2 e 37 Assim, podemes organizar o envio de forma adequada.

Ficamos no aguardo.
Atenciosamente,
Lucas Nunes Trindade

Grupo RL Solugtes e Apoio LTDA

[Texto das mensagens antericres oculto]

2 anexos
@ Modelo-de-Folha-Excel.xlsx
20K
@ Relatorio folhas de pagamento.pdf
181K
Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br> 6 de marco de 2025 as 14:06

Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cec: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>,
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezado Lucas, boa tarde!
Acuso o recebimento.

Atenciosamente,

Samuel Costa de Lima/Gerente de Orgamento e Finangas - GEORF

Empresa de Transportes e Trénsito de Belo Horizonte/BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, n°900/Buritis/Belo Horizonte/MG/CEP:30.455-902
(31)3379-5601 - (31)99163-8743 / www.bhtrans.pbh.gov.br

- PREFEITURA

ys | U2 BELOHORIZONTE

Aviso Legai - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagbes confidenciais efou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatario ot a pessoa
autorizada a recebé-la, ndc deve usar, copiar ou divtifgar as informacgdes nela contida ou formar qualquer acdo baseada nessas informagfes, sob
pena das acfes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda fer recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como
saus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo Harizonte (PBH) informa fazer uso
pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer fempo, as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e
propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do
remetente e destinatérios.

Decreto Municipal n® 15.423/13

Em qui., 6 de mar. de 2025 as 13:00, RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> escreveu:
Prezado Samuel, boa tarde



Segue arquivo de agendamento para hoje 06/03/2025 e relatério do banco.

Em qua., 5 de mar. de 2025 as 14:50, Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br> escreveu:
Prezados Lucas, boa tarde!

Poderia, por gentileza, atualizar sobre a transmisséo e autorizag&o do arquivo de folha com data de débitc e
crédito em 06/03/20257

Em sex., 28 de fev. de 2025 16:32, Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br> escreveu:
Prezado Lucas,

Na maior brevidade possivel, sendo o prazo limite o dia 06/03/2025 as 10:00 da manha.
Quanto antes recebermos, mais tempo teremos para programar ¢ pagamento.

Atenciosamente,

Samuel Costa de Lima/Gerente de Orgamento e Financas - GEORF

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte/BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goutart, n°900/Buritis/Belo Horizonte/MG/CEP:30.455-902
{31)3379-5601 - (31)99163-8743 / www.bhirans.pbh.gov.br

- PREFEITURA
2 BELD HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem confer informagdes confidencials efou privilegiadas. Se vocé nao for o destinalario ou
@ pessoa auforizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nefa contida ou tomar qualquer agdo baseada nessas
informagées, sob pena das agdes administrativas, civelis e penais cabivels. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por
favor, apague-a, bem como Seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Esfe ambiente é monitorado. A Prefeitura de Belo
Horizonte (PBH) informa fazer uso plenc do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrénicas
anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaracdo eliminando, de forma explfcita, clara e completa,
qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatirios.

Decreto Municipal n° 15.423/13

Em sex., 28 de fev. de 2025 as 16:22, RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
escreveu:

Prezado Samuel ,

Obrigado pelo retorno. Poderia, por gentileza, nos informar para até que data vocés precisam da
comprovacio dos itens 2 e 37 Assim, podemos organizar o envio de forma adequada.

Ficamos no aguardo.
Alenciosamente,

Lucas Nunes Trindade
Grupo RL Solugbes e Apocio LTDA

Em sex., 28 de fev. de 2025 as 16:11, Samuel Lima <samuel.cl@pbh.gov.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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Séﬁe'ﬁfDoeumento
Nota Fiscal de Servigo

E Governo do Distrito Federal

| . . __ N&ta Fiscal -° i

\ g Eletronica - NFS-e
+  Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal Eletronica .

‘== Fone: () - 156 - Opgéo 3 - www.sefaz.df.gov.br ' 756

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragao da NFS-e
g~  GRUPORLSOLUCOES E APOIO LTDA guigaales forhi
iu i1 GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA 28/02/2025
Q‘.’f}. lﬂ,g Sia Trecho 4 LT 41F 0 S/n, - Sia sl DE Cad, de Aulenticidade
3 o CEP 71200-042 - 1 {61)9225-6215 - Brasili
s rl.servicos.bsb@gmzlrill.ecc(m : et B2B706DDF
Inscrigdo Municipal 0799086300160 - CPF/CNPJ 37.763.946/0001-10 Responsavel pela Retengao
Tomador

Identificagcao da Nota Fiscal Eletronica

Natureza da Operacao Numero do RPS Série do RPS Data de Emissac do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incidéncia

Belo Horizonte - Minas Gerais Belo Horizonte - Minas Gerais

Dados do Tomador de Servigos

CNPJICPF:  41.657.081/0001-84 e
Razs . . EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE
azao Social : S/A
Enderego : Avenida Engenheiro Carlos Goulart, 900 (BHTRANS - Belo Horizonte (.. gpg
Transporte)
~mplemento : Bairro : Estoril
CEP: 30455-902 Cidade/UF : Belo Horizonte/ MG
Telefone : E-mai} : gearf.bhtrans@pbh.gov.br

Dados do Intermediario de Servigos
CNPJ/ICPF Inscrigao Municipal Razdo Social

Descrigdo dos Servigos

PRESTAGAD DE SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA JUNTO A0 EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE BELO HORIZONTE SA -
BHTRANS, SOB O CONTRATO N° 2765/2024 LOTE 01 - REFERENTE AQ PAGAMENTO DE SALARIO DE 01/02/2025 A 28/02/2025 NO VALOR A
FATUTAR: R$ R$ 797.839,39

BASE DE CALCULO RETENGAD INSS LEI 971/2009
DEDUGCAQO DE VALE ALIMENTAGAO RS 89.754,78 + TRANSPORTE R$ 50.890,54 - TOTAL: 140.645,32
BASE DE CALCULO PARA RETENGAQ DE INSS 11% R$ 678.550,17

DADOS BANCARIOS
BANCQ: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3599-8

CONTA: 23304-8

| Detalhamento dos Tributos

idade do Municipio Aliquota  |Item da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE

710 - 7.10 - Limpeza, manutencdo e conservacao de vias e lo... 5,00 |710 8121400

VI. Total dos Servigos | Desconto Inecondicionado Dedugtes Base Calculo Base de Caleulo Total do ISSQN 1S8QN Retido Desconto Condicignado
R$ 797.839,39 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 797.839,39 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00

FIs COFINS INSS IRRF CSLL Qutras Retengas /1. ISSON Retido VI, Liquido da Nota Fiscal

R3$ 5.185,95 R$ 23.935,18 R$ 74.640,51 | R$ 9.574,07 | R$ 7.978,3% R$ 0,00 | R$ 39.891,97 R$ 636.633,32

Construgao Civil |Céd. Obra : [Art. :

Informacgdes Adicionais

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https://iss.fazenda.df.gov.br/online/Logjn/L.ogin.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® « www.notacontrol.com.br
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+_ PREFEITURA
Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+%; BELO HORIZONTE
=y
Encaminhamento de Oficio — Indica¢éo de Preposto
1 mensagem
RL LIMPEZA E CONSERVAGCAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 8 de marco de 2025 as 16:39

Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira
<wolneym@pbh.gov.br>

Prezados,

Encaminhamos em anexo o oficio de indicagéo do preposto do Grupo RL Solugdes e Apoio LTDA para
representacéo junto & BHTrans.

Ficamos a disposig&o para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Rogério Feliciano
Sécio Diretor

Grupo RL Solugdes & Apoio LTDA

4 Apresentagao de preposto bhirans.pdf
-] 392K
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GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

CNPIJ: 37.763.946/0001-10

Endereco: Setor Sia Trecho 4 Lt 410, S/N
E-mail: rl.servicos.bsb@gmail.com
Telefone: (61) 3543-0888

A
BHTrans — Empresa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte S/A

Rua Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Buritis, Belo Horizonte - MG
CEP: 30455-700

Assunto: Apresentacio de Preposto
Prezados,

O GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, empresa devidamente inscrita no
CNPJ sob o n®37.763.946/0001-10, vem, por meio desta, apresentar o Sr.
Alexandre Mingote, portador do CPF 864.781.256-33, como nosso preposto
autorizado para representar esta empresa perante a BHTrans, em todos os atos

necessarios no &mbito do contrato firmado entre as partes.

O Sr. Alexandre Mingote esta plenamente autorizado a tratar de quaisquer assuntos
relacionados ao contrato, incluindo, mas ndo sc¢ limitando a: assinatura de
documentos, participacdo em reunides, acompanhamento de processos

administrativos e demais tratativas pertinentes a execug¢do dos servigos prestados.

Colocamo-nos a disposi¢do para quaisquer esclarecimentos adicionais que se

facam necessarios.

Atenciosamente,

LUCAS NUNES Assinado de forma digital por

LUCAS NUNES
TRINDADE:024531871 upapeezassiarze
20 Dados: 2025.03.08 16:37:38 -0300°

LUCAS NUNES TRINDADE
Sécio administrador Grupo RL Solugbes € Apoio LTDA

Brasilia, 08 de margo de 2025
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Digitai

GFD - Guia do FGTS Digital

L

r(:I’Fl(':NI’J do Empregador No
37.763.946

GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

me/Razéo Social do Empregador

7~

.,

Num. de Pég].] [

Identificador

Tag
0125021955558280-5] [37763946 01/2025 MENSAL

Composicao do Documento

02
Lo.021

Pagar este documento até

10/03/2025

as 21:59:59 (Brasilia)

Quantidade Indenizagao
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisorio Compensatéria Encargos FGTS Total
01/2025 208 13.043,67 0,00 0,00 1.293,10 14.336,77
Total Geral: 14.336,77 0,00 0,00 0,00 14.336,77
Observagies

Data de geracdo da Guia: 10/03/2025 as 08:16:22 -Pagina 1/ 1

O detaihamento da guia pode ser consultado através do endereco https://fgtsdigital.sistema.gov.br

FETS

FUNDO DE GARANTIA DG TEMPO DE SERVICO

4be. g+ bk pixlBEBplr=g0

MINISTERIO DO
TRABALHO
E EMPREGO

PIX Gopia e Cola:

de.calra,ges.Er apliv2is Besgadd 144 326w 2udery Fradia 200RT IRIITA ELLER EBrws,

Payload Location:

FLo—arrede. alxa gou.bi/apl/uZ /o she/4aTdEa6T7585Tda 1590 £820e T4 Tul 3 t

111w s4re3 DRI




SISBB - SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO BRASIL
10/03/2025 - AUTOATENDIMENTO - 14.3%.08

3559803600 0001
Comprovante Pix

CLIENTE: GRUPO R S APOIO LTDA
AGENCTIA: 359%- 8 CONTA: 23.304-8

PAGAMENTO VIA QR CODE

ID: EQOD0000020250310173845212836007
CNPJ DO PAGADOR: 37 763.%46/0001-10
VALOR: R$14.336,77
TARIFA: RS0,00
DATA: 10/03/2025 - 08:41:01
COD ERODUTO: 07e71e68cd7%4cd7875019a871£100¢a
DEVEDOR: GRUPC RL SOLUCOES E APOIO LTDA
CNPJ DO DEVEDOR: JT L EEE xEx fakxk_] ()

PAGO PARA: Caixa Economica Federal
CNPJ: 360.305/0001-04

INSTITUICAC: 00360305 CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Esta transacgdo pode ser tarifada em até 0,99%,
com valor maximo de R$310,00. O valor definitivo

poderd ser consultadce no BBDPJ.

Notificacao enviada em: 10/03/2025 - 08:41:02

DOCUMENTO: 100303
AUTENTICACAC SISBRE: 771, 2FF E22.CD1.70A

Central de Atendimento BB
4004 0001

Consultas, informacces e servicos transacionais.

SAC BB
0800 729 0722
Informacoes, reclamacoes, cancelamento de produ-

tocs e servicos.

Cuvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucicnadas nos canais
habituais agencia, SAC e Demais canais de
atendimento.

Atendimentoe a deficientes auditivos ou fala

0800 729 0088

Infcecrmacoes, reclamacoes, cancelamentc de cartac
e cutros produtos e servicos de Ouvidoria.
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( FGTS GFD - Guia do FGTS Digital 12,

Digital

rCPF/ CNPJ do Empregador J [Nome/ Razao Social do Empregador

gar este documento até

37.763.946 || GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA

irasilial

21705/ 2025

\.

alor a recolher

( Num. de Pag. Identificador Tag
L 1 0125032160786232-9 | | 37763946 C2/2025 MENSAL

) do Documento

Quantidade Indeniza¢ao
Competéncia Trabalhadores FGTS Mensal FGTS Rescisorio Compensatoéria Encargos FGTS Total
02/2025 285 54,182,08 0.co 0.00 297884 57.180,92
Total Geral: 54,182,08 0,00 0,00 2.978,84 57.160,92

Observagdes

Data de geragdo da Guia: 21/03/2025 as 11:04:23 - Paginal/ t
O detalhamento da guia pode ser consultado através do enderego https://fgtsdigital.sistema.gov.br

FETS

FUNDD DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIGO

MINISTERIO DO
TRABALHO
E EMPREGO

PIX Copia e Cola:

00020101021226900014br.gov. beb.plxd568pix-greoda. calka.gov.br/apd /v2/cobv/b017bES31af=d6]2b0ec301e0449111 1520400005303 9855602BRS92ICALKA ECONOMICA FEDERALEODBBrasilla62070503 s 1€3045704

Payload Location:
piRX-greode.catXagov. be/upl vi/cobvse o1 TbflafadalinBaciGlatadsilll




SISBB - SISTEMA DE INFORMACCES RANCO DO BRASIL
21/03/2025 - AUTOATENCIMENTC - 14.39.08

3599803600 0001
Comprovante Pix

CLIENTE: GRUPO R S APOIOC LTDA
AGENCIA: 3599-8 CONTA: 23.304-8

PAGAMENTO VIA QR CODE

ID: ECCO0000020250321173895612886007
CNPJ DO PAGADQOR: 37 763.8%46/0001-10
VALCR: R357.160, 92
TARIFA: R$0, 00
DATA : 21/03/2025 - 11:15:09
COD PRODUTO: b037bf%31afedB812b8ec3C3e04493113
DEVEDOR: GRUPO RI. SCLUCCES E APCIC LTDA
CNPJ DO DEVEDCR: 37 EFF Kkk Skkck k] ()

PAGO PARA: (Caixa Economica Federal
CNPJ: 360.305/0001-04

INSTITUICAO: 00360305 CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Esta transacdo pode ser tarifada em até 0, 99%,
com valor maximo de R$10,00. © valor definitivo

podera ser consultado no BEDRJ.

Notificacao enviada em: 21/03/2025 - 11:15:10

DCCUMENTO: 210203
AUTENTICACAO SISBB: 5.771.3AF.B31.CFO0.1AD

4004 0001
Consultze, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0800 729 0722

Informacces, reclamaccoes, cancelamento de produ-
tos e servicos.

Ouvidoria

0800 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canals
habituais agencia, SAC e Demails canails de
atendimento.

Atendimento a deficientes auditives ou fala

0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamentc de cartaoc
e outros produtos e servicos de Ouvidoria.
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é’ PREFEITURA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+{ BELO HORIZONTE
Atualizacao sobre a Execugdo do Contrato
2 mensagens
RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 10 de margo de 2025 as 09:21

Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos Santos <cdirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira
<wolneym@pbh.gov.br>

Prezados,

O Grupo RL Solugdes ¢ Apoio LTDA, na qualidade de empresa contratada para a prestagio de servigos junto 4 BHTrans, vem
por meio deste oficio prestar esclarecimentos sobre a operacionalizagio do contrato em vigéncia.

Desde o inicio da execugio contratual, em janeiro de 2025, realizamos esforgos para garantir a regularidade e qualidade dos
servigos prestados. Até o momento, foram concretizadas as seguintes etapas:

e Aquisicio dos Equipamentos de Protecfio Individual (EPIs); ol /\-ch‘-w 0 G (VO
« Aquisigio de equipamentos e materiais necessarios para a operagio: de’_,!c_ W 2 AR’

Pagamento dos saldrios, vale-alimentagio e vale-transporte referentes ao més de janeiro; ‘Z { Do ten Mo
Pagamento dos salérios, vale-alimentagéio e vale-refeigio referentes ao més de fevereiro, AT~
contratacio de 220 colaboradores;

Adiantamento do vale-transporte referente ao més de margo.

O pagamento do vale-alimentagdio referente ao més de margo serd realizado até o final desta semana.

Informamos ainda que o pagamento do FGTS referente ao més de janeiro, que venceu em 20 de fevereiro, foi realizado nesta
data. O pagamento do FGTS referente ao més de fevereiro, com vencimento em 20 de margo, serd quitado na data prevista.
Os comprovantes desses pagamentos j4 foram enviados & BHTrans, ¢ anexamos a este documento o comprovante do

pagamento do FOTS realizado na data de hoje.

Adicionalmente, informamos que o processo de contratagfio estd em fase avangada, contando com 220 colaboradores
contratados de um total de 248 previstos. Estamos finalizando as contratagdes para cumprir integralmente as exigéncias do
contrato.

Quanto i distribuicdo dos uniformes, estes estio programados para chegada nesta semana, permitindo a conclusio da
padronizagio dos profissionais em atividade.

As acbes financeiras para melhora do fluxo de caixa estio em andamento e, assim que forem concretizadas, informaremos a
BHTrans.

Reiteramos nosso compromisso com a execucdio eficiente do contrato € com a transparéncia na prestagdo de contas junto 4
BHTrans. Caso seja necessdria alguma reunido para alinhamento de medidas adicionais, estamos 4 disposiciio para dialogar e
buscar solugdes conjuntas.

Segue em anexo plano de agio para resolugfo de pendéncias contratuais.

Atenciosamente,



Rogério Feliciano
Diretor Executivo
Grupo RL Solugdes ¢ Apoio LTDA

3 anexos

o COMPROVANTE DE PAGAMENT FGTS 01-2025 - GRUPO RL..pdf
133K

ﬂ FGTS 01-2025 - GRUPO RL..pdf
319K

ok Plano de Agac para Regularizagéo do Contrato com a BHTrans.pdf
447K

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 17 de margo de 2025 as 19:46
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, Patricia Passeli
<patricia.passeli@pbh.gov.br>, Moema Rangel Drummond de Menezes <moema@pbh.gov.br>

Prezados, boa noite.

O plano de acao disponibilizado previa o pagamento do vale-alimentacéo dos funcionarios até o Ultimo sabado
{15/03/2025). No entanto, até o momento, néo ha registro do recebimento por parte dos funcionarios. Solicitamos,
por gentileza, a previs&o para a regularizacgao da situagao.

Atenciosamente,

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administracdo e Manutengao Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

' PREFEITURA
&% BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o destinatéric ou a pessoa
autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou tomar gualquer agao baseada nessas informactes, sob
pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Casc entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem cemo
seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do
seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletronicas e anexos procassados em seus sistemas e propriedades, com esta
declaracao eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualguer expectativa de privacidade per parte do remetente e destinatarios.Decreto
Municipal n° 15.423/13

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Teldow ndeno da RL Juco—
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. PREFEITURA »
T y Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+07 BELO HORIZONTE

Contatos da Empresa - Departamentos
3 mensagens

RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> 9 de dezembro de 2024 as 11:04
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br, odirley@pbh.gov.br, wolneym@pbh.gov.br

Prezados,
Espero que estejam bem.
Segue contatos de cada departamento da nossa empresa para facilitar a comunicagéo:

RH:
Email: rh.gruporisolucoes@gmail.com

Financeiro:
Email: financeiro.gruporlsolucces@gmail.com

Compras:
Email: compras.gruporlsoiucces@gmail.com

Além disso, nosso telefone para contato via WhatsApp ou ligagéo é:
Telefone: 81 3543-0888

Fiqguem a vontade para entrar em contato conforme a necessidade.
Atenciosamente,

Grupo RL Solugdes.

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 9 de dezembro de 2024 as 14:03
Para: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>

Para conhecimento.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

w® | - PREFEITURA
BHTRANS | Yo BELOHORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter Informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou tomar qualquer
agdo baseada nessas informagbes, sob pena das agbes administrativas, civeis e penals cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, & avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arguivar e auditar, a gualquer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata"
[Texto das mensagens anteriores oculto]




Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 9 de dezembro de 2024 as 14:13
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Boa tarde, Kelly.
Ciente e anotado.
Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administrag@o e Financas - GEAMP

BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

.. PREFEITURA
surRans " BELO HORIZONTE

[Texto das mensagens anteriores ocultol
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208y,

\Qf :EHWEEEE!‘%&% Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> b

BHTRANS - CARGOS PARA CONTRATAGAO - SEM INDICAGAO

4 mensagens

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.

Prezado Rogério, boa tarde!

Seguem as informacdes dos cargos que foram criados na licitacdo e/ou houve aumento de vagas:

SALARIO PE
CARGO QUANT. 11/2024

ANALISTA DE ADMINISTRAGAO 6 4.682,00
ANALISTA DE LICITACAO 2 5.760,88
ANALISTA GERENCIAMENTO DE PROJETOS 1 B 8.446,93
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40H 23 2.267,85
AUXILIAR DE POSTO ESPECIAL 2 3.168,48
CONTADOR 2 4.117,81
ENGENHEIRO ORCAMENTISTA 2 11.847,30
MOTORISTA DE CAMINHAO 3 1.651,52
TECNICO CONTABIL 3 2.752,46
TECNICO ESPECIALIZADO 8 3.228,51

Os candidates aos cargos de engenheiro, analista e técnico, deverdo passar por entrevista com o gestol
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av, Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhirans

W& | - PREFENURA
il : ) BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndo for o destinatario
usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agdo baseada nessas informagdes, sob pena das agbes adminis
ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este amk
Horizonte (PBH} informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrnicas e anexos pr
com esta declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e d

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> 18 de dezembro de 2024 &s 13:22
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Kelly,
Agradego pelas informagdes detalhadas sobre os cargos e vagas criados ou ampliados na licitagac.

Ja tomei ciéncia dos cargos listados e das respectivas condigdes, especialmente quanto & necessidade de
entrevistas com o gestor da BHTRANS para os candidatos aos cargos de engenheiro, analista e técnico antes da




contratagao.

Seguirei com as providéncias necessarias para alinharmos os proximos passos. Caso haja novas atualizag@es ou
orientagdes, por favor, me informe.

Atenciosamente,
Rogério
Grupo RL Solucdes e Apoio LTDA

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Odirley Rocha dos Santos <odidey@pbh.gov.br> 18 de dezembro de 2024 as 17:18
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Odirley Rocha dos Santos Assunto: BHTRANS - CARGOS PARA CONTRATACAO - SEM
INDICACAC Enviada em: 18/12/2024, 12:22:34 BRT foi lida em 18/12/2024, 17:18:05 BRT

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 18 de dezembro de 2024 3s 17:18
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Natalina Alice Couto Dimeira <nalice@pbh.gov.br>

Kelly, boa tarde.

Para analista de gerenciamento de projetos, talvez a @Natalina Alice Couto Dimeira tenha alguma indicagao,
uma vez que o profissional ird atendé-la.

Atenciosamente,

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administracdo e Manutencdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte {| BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG
3379-5650 | pbh.gov.br

-~ PREFEITURA

N AR ,g_:}, BELO HORIZONTE

Awviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagées confidenciais efou privilegiadas. Se vocé nao for o destinatario ou a pessca
autorizada a recebé-la, nao deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualgquer a¢ao baseada nessas informagdes, sob
pena das agGes administrativas, civeis & penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como
seus anexos, e avise imediatamente ac remetente. Este ambiente &€ monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) inferma fazer uso pleno do
seu direito de arguivar e auditar, a qualguer tempo, as mensagans eletrnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta
declaragio eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remstente e destinatarios.Decreto
Municipaf n® 15.423/13

Em qua., 18 de dez. de 2024 as 12:23, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> escreveu.

[Texto das mensagens antericres oculto]



R

2017
p
: PREFEITURA Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
+I%r BELO HORIZONTE
Re: Planiiha de fechamento VT e VA - GRUPO RL SOLUGOES
5 mensagens
Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 7 de fevereiro de 2025 as 15:05

Para: RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: wolneym@pbh.gov.br, Kelly Viana Cunha Barbosa <keily.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.

Gentileza emitir nota fiscal referente ao vale transporte do periodo de 24/01/2025 & 31/01/2025, no valor de R$
12.399,00, conforme planilha anexa.

Atenciosamente,

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administragdo e Manutencdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

| URA
O | o e

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos pedem conter informagGes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé ndoe for o destinatario ou a pessoa
autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agéo baseada nessas informacdes, sob
pena das agdes administrativas, civels e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como
seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente & monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do
seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletrdnicas @ anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta
declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios.Decreto
Municipal n® 15.423/13

Em sex., 7 de fev. de 2025 as 12:13, RL LIMPEZA E CONSERVACAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> escreveu:
Prezados, bom dia.

Seguem planilhas de VA e VT Referente aos periodos proporcionais de janeiro, antecipagéo de fevereiro e até
o 5° dia util de margo.

Atenciosamente,

Grupo RL Solugbes.

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 7 de fevereiro de 2025 as 15:05
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: wolneym@pbh.gov.br, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.

Gentileza emitir nota fiscal referente ao vale transporte do periodo de 24/01/2025 & 31/01/2025, no valor de R$
12.399,00, conforme planitha anexa.

Agora 6 anaxe.

Atenciosamente,



Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administracdo e Manutengdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 800 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

| . PREFEITURA
BHTRANS | \ 4 BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informages confidenciais efou privilegiadas. Se vocé néo for o destinatario ou a pessca
autorizada a recebé-la, nao deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer agio baseada nessas informagdes, scb
pena das agGes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta mensagem par engano, por favor, apague-a, bem como
seus anexos, e avise imediatamente aa remetente, Este ambiente ¢ monitorado. A Prefeitura de Belo Herizonte (PBH) infarma fazer uso pleno do
seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempao, as mensagens eletrdnicas e anexos processadoes em seus sisternas e propriedades, com esta
declaragdo eliminando, de forma explicita, clara e completa, quatquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios.Decreto
Municipa! n® 15.423/13

[Texte das mensagens anteriores oculto]

B0 RL SOLUGOES - Vale Transporte - JAN_2025 (PARCIAL), 24 A 31-01-2025.xIsx
18866K

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 7 de fevereiro de 2025 as 15:23
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: wolneym@pbh.gov.br, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.
Descobri um erro na planilha, o valor correto da nota fiscaf € de R$ 12.026,92.

[Texto das mensagens antericres oculto]
[Texto das mensagens antericres oculto]

@ RL SOLUGOES - Vale Transporte - JAN_2025 (PARCIAL), 24 A 31-01-2025.xlsx
18866K

Odirley Rocha dos Santos <cdirley@pbh.gov.br> 7 de fevereiro de 2025 as 16:05
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Ce: wolneym@pbh.gov.br, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.

Segue medigio do vale alimentagdo no periodo de 24/01/2025 a 31/01/2025. Gentileza emitir nota fiscal no valor
R$ 24.840,48.

Desde ja agradego.

Odirley Rocha dos Santos | Geréncia de Administracdo e Manutencdo Predial | GEAMP
Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte | BHTRANS

Avenida Engenheiro Carlos Goulart, N° 900 | Prédio 3 | Buritis | BH/MG

3379-5650 | pbh.gov.br

_& PREFEITURA
BHTRANS Y “1"( BELS HORIZONTE

Avieo Lagal - Esta mansagem e ceue anexoe padem conter informagdes confidenciaie a/ou privileniadae. Se voca nao for o doctinatdrio ou a poesos
autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagées nela contida ou toemar qualguer agdo baseada nessas informagdes, sob
pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Casc entenda ter recebido esta mensagem por engano, por faver, apague-a, bem como
seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é monitoradoe. A Prefeitura de Belo Herizonte (PBH) informa fazer uso pleno do
seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo, as mensagens eletronicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta
declaragie eliminando, de forma explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade per parte do remetente e destinatarios.Decreto



2018

Municipal n® 15.423/13

[Texto das mensagens antericres oculto]

&) RL SOLUCOES - Vale Alimentag&o - JAN_2025 (PARCIAL), 24 3 31-01-25.xlIsx
96K

RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 7 de fevereiro de 2025 as 16:28
Para: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>
Cc: wolneym@pbh.gov.br, Kelly Viana Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.

Seguem notas fiscais conforme Medigtes do V.A e V.T. REF. 01-2025. Parcial.

Atenciosamente,

Contabilidade
Grupo RL Solugées e Apoio LTDA.

[Texto das mensagens anteriores oculto]

2 anexos

ﬂ NOTA FISCAL 722 - REF. 01-2025 - VT - BHTRANS.pdf
206K

sy NOTA FISCAL 723 - REF. 01-2025 - V.A - BHTRANS.pdf
= 208K
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" . Série do Documento l"U
h Governo do Distrito Federal N Nota Fiscal de Servigo
& Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal Wy Ly = ;"‘?‘,_.a Numi'ggg:t;cgs-cal:lFS-e
2= Fone: () - 156 - Opgao 3 - www.sefaz.df.gov.br 792

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragao da NF5-e
07/02/2025 16:19:06
# gy, GRUPORLSOLUGOES EAPOIO LTDA 27/0z20:0 -
Y
%‘nh lg GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA 31/01/2025
% 2 CEP 71200-042 + Fe Sm'(e-s%igzzs-sms Brasilia DF e o A
- =042 - Fone: - Brasilia
......_f 1l.servicos.bsb@gmail.com 974228A91
Inscrigéo Municipal 0799096300160 - CPF/CNPJ 37,763.846/0001-10 Responsavel pela Retengao
Tomador
Identificagdo da Nota Fiscal Eletronica
Natureza da Operagao Numero do RPS Série do RPS Data de Emissac do RPS
Exigivel

Local dos Servigos Municlpio Incidéncia

Belo Horizonte - Minas Gerais Belo Horizonte - Minas Gerais

Dados do Tomador de Servigos

CNPJ/ICPF:  41.657.081/0001-84 IM:
Razi ... EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE

azao Social : S/A
Endereco : Avenida Engenheiro Carlos Goulart, 900 (BHTRANS - Belo Horizonte Nomero: 900

Transporte)

womplemento : Batrro : Estoril
CEP: 30455-202 Cidade/UF : Belo Horizonte/ MG
Telefone : E-malil : georf.bhtrans@pbh.gov.br
Dados do Intermediario de Servigos
CNPJICPF Inscrigao Municipal Razio Sccial

Descricado dos Servigos

PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA JUNTO AQ EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE BELO HORIZONTE 8A -
BHTRANS, SOB O CONTRATO N° 2765/2024 LOTE 01 - REFERENTE AQ REEMBOLSO DO VALE TRANSPORTE DO PERIODO DE 24/01/2025 &
31/01/2025 NOQ VALOR A FATUTAR: R$ 12.026,92.

DADOS BANCARIOS
BANCO: BANCO DO BERASIL
AGENCIA: 3589-8

CONTA: 23304-8

lJ‘)etaihamento dos Tributos

vidade do Municipio Aliquota  |Item da LC116/2003 Caod. NBS Cad. CNAE
710 - 7.10 - Limpeza, manutengio e conservagio de vias e lo... 500 |710 8121400
VI. Total dos Servicos | Desconto Incondicionado Dedugoes Base Calcule Base de Calcule Total do ISSQN ISSQN Retido Desconto Condicionado
R$ 12.026,92 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 12.026,92 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00
PIs COFINS INSS IRRF CSLL Cutras Retengbes Vi. ISSQN Retide | VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 601,35 R$ 11.425,57
Construcao Civil Céd. Obra : [Art. :

Informacgdes Adicionais

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https:/fiss fazenda.df. gov.brfonline/Login/Login.aspx
ISS.NET - Sistema Nota Control® » www.notacontrol.com.br
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- . Séri ocumento
\ Governo do Distrito Federal e cal® Nota Fiscal de Servigo
i i istri - ks Eletrénica - NFS-e
n Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal Eletronica’ |—roronica !
»= Fone: {) - 156 - Opgéo 3 - www.sefaz.df.gov.br ! 723

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragéo da NFS-e

.~y  GRUPORL SOLUCOES E APOIO LTDA St

('] ]

p- i 4 n, - ata 5d, de Autanticidade

LN CEP 71200-042 - Fone: (61)9225-6215 - Brasilial DF cod.

:f rl_sarvioos.bsb@gm?arill(.ecém ) rastia D576888E3
inscrigio Municipal 0792096300160 - CPF/CNPJ 37.763.946/0001-10 Responsavel pela Relengao
Tomador
Identificagdo da Nota Fiscal Eletronica
Natureza da Operaggo Nomero do RPS Série do RPS Dala de Emissao do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incidéncia
Belo Horizonte - Minas Gerais Belo Horizonte - Minas Gerais
Dados do Tomador de Servigos
CNPJICPF:  41.657.081/0001-84 M :
Razio Social : ngRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE
1Enderego : Avenida Engenheiro Carlos Goulart, 900 (BHTRANS - Belo Horizonte Namero: 900
Transporte)

vomplemento : Bairro : Estoril
CEP: 30455-902 Cidade/UF : Belo Horizonte/ MG
Telefone : E-mail : georf.bhtrans@pbh.gov.br

Dados do Intermediario de Servigos

CNPJICPF Inscrigio Municipal Razdo Social

Descrigio dos Servigos

PRESTAGAO DE SERVICOS DE MAQ DE OBRA TERCEIRIZADA JUNTO AO EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE BELO HORIZONTE SA -
BHTRANS, SOB O CONTRATO N° 2765/2024 LOTE 01 - REFERENTE AC REEMBOLSO DO VALE ALIMENTACAO NO PERIODO DE 24/01/2025 A
31/01/2025 NO VALOR A FATUTAR: R$ 24.840 48.

DADOS BANCARIOS
BANCO: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3588-8

CONTA: 23304-8

I-‘Matalhalmento dos Tributos

vidade do Municipio Aliguota  [ltem da LC116/2003 Cdod. NBS Cad. CNAE
710 - 7.10 « Limpeza, manutengae e conservagao de vias e lo... 500 |710 £§121400
VI. Tolal dos Servigas | Desconto Incondicionade | Dedugties Base Célcule Base da Caleula Total do ISSQN ISS0N Retido Desconto Cendicicnado
R$ 24.840,48 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 24.840,48 R$ 0,00 | Sim R$ 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSLL QOutras Retengoes V1. ISSQON Retide VI. Liguido da Nota Fiscal
R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 0,00 R$ 0,00 | R$ 1.242,02 R$ 23.598,46
Construcao Civil Céd. Obra : [Art. :

Informagdes Adicionais

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF

ISS.NET - Sistema Nota Control® - www.notacontrol.com.br
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‘g, :ERLEI;EMTAE Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
el

Re: PLANILHA DE FECHAMENTO SALARIO 01-2025 - PARCIAL - GRUPO RL

4 mensagens

Woiney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 as 11:55
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Bom dia.

Sim, sou eu.
Gentileza se identificar no e-mail com o nome do remetente.

Atenciosamente,
Wolney Moreira Mattos|Analista de Administracéo e Finangas - GEAMP

BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 I Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
{31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

. PREFEITURA
simans Vo7 BELO HORIZONTE

Em seg., 10 de fev. de 2025 as 11:44, RL LIMPEZAE CONSERVACAQ <ri.servicos.bsb@gmail.com> escreveu:
Prezado Wolne, bom dia.

Vocé € o responsavel pela confecgdo do IMR da planilha de custos referente ao salario parcial de janeiro de
2025 do Grupo RL?

Grupo RL Solugdes e Apoio Lida
Contabilidade

RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> 10 de fevereiro de 2025 as 12:03

Para: Wolney Moreira <woineym@pbh.gov.br>

Cc: Odirley Rocha dos Santos <cdirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Bom dia,

Gostaria de saber se podera nos enviar ainda hoje a planilha para que possamos emitir a nota fiscal.

Desculpe ndo ter me identificado. :
’ O arcioino o DUTRAUS
Grupo RL Solugbes ~
Leandro Ao v 2 Ao Cenyerimas
Contabilidade -
3543-0888 £ el Mc;bo AL
[Texto das mensagens anteriores cculto] '
vobiaes on caontos
Wolney Moreira <woclneym@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 as 12:06

Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <ri.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Bom dia, Leandro.

Estamos frabalhando com este objetivo, para que hoje ainda possamos enviar a medig&o para emisséo da NF.




Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administragdo e Financas - GEAMP

BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br

_+_ PREFEITURA

[Texto das mensagens anteriores oculto)

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 10 de fevereiro de 2025 as 12:11
Para: Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Muito Obrigado.

Fico no aguardo.

Grupo RL Solugdes
Leandro
Contabilidade
3543-0888

[Texto das mensagens anfericres oculto]
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PREFEITURA -

A )
Barb <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

‘\'}f* BELO HORIZONTE Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.g

RL Apoio - Faturamento mensal (médo de obra) - Janeiro/25

8 mensagens

Wolney Moreira <woineym@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 &s 15:37

Para: Kelly Viana da Cunha Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>

Boa tarde, Kelly.

Conforme conversado, envio o arquivo de medigéo (baseado no documento G-Condigbes Gerais), contendo o
fornecimento de mao de obra pela empresa RL Apoio Ltda para o més de janeiro/25.

Foram considerados 172 empregados neste faturamento, que atuaram no més de janeiro, destacando-se
descontos para equipamentos, uniformes e EPI's.

Antes de dar entrada no BH DIGITAL farei o rateic para a GECON.

O préximo arquivo para medigéo sera ajustado.

Gentileza avaliar.

Atenciosamente,

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administragdo e Finangas - GEAMP
BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br
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@ RL APQIO - Faturamento mensal (méo de obra) - CT 2765_24 - JAN_25.xlsx
781K

Kelly Barbosa <kelly. barbosa@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 as 16:52
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>

L.eandro, boa tarde!
Seguem as planilhas com os calculos da Medigdo de Janeiro/2025 da RL.

Foram considerados 172 empregados neste faturamento, destacando-se descontos para
equipamentos, uniformes e EPI's.

Gentileza, providenciar a Nota Fiscal.
Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servicos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé nio for o
destinatdrio out a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar qualquer
a¢ao baseada nessas informagdes, sob pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por faver, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente &
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragao eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatdrios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto)

3 RL APOIO - Faturamento mensal (méo de obra) - CT 2765_24 - JAN_25.xIsx
781K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 &s 16:55
Para: Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>

Wolney, obrigada pelo empenho,

Fiz a solicitagdo da NF, gentileza providenciar o rateio para amanha cedo. Segue em anexog, o
modelo de rateio da MGS para adequacao.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030

{31) 98433-4326 / 3370-56E55 - pbh.gov.br/bhtrans

. PREFEITURA

- - -:"'5‘ BELO HORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informacg@es confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé néo for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagOes nela contida ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informaces, sob pena das acbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem COMO Seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente &
monitarado. A Prefeitura de Belo Horizente (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualguer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragao eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatérios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

Em seg., 10 de fev. de 2025 as 15:38, Wolney Moreira <woclneym@pbh.gov.br> escreveu:

[Textc das mensagens anteriores oculto]

£ Rateio MGS - Postos - CT 2748.xlIsx
'j 14K

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 as 17:41
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>

Boa tarde, Kelly.

Combinado.
Estou providenciando.



R4o

Atenciosamente, A

Wolney Moreira Mattos|Analista de Administragdo e Finangas - GEAMP

BHTRANS | Av. Engenheire Carlos Goulart, n.° 900 | Buritis | BH/MG | CEP 30.455-902
(31) 3379-5650 | www.bhtrans.pbh.gov.br
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{Texto das mensagens anteriores oculto]

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 10 de fevereiro de 2025 &s 17:41
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunto: Fwd: RL Apoio - Faturamento mensal (m&o de obra} - Janeiro/25
Enviada em: 10/02/2025, 16:52:51 BRT foi lida em 10/02/2025, 17:41:44 BRT

RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 10 de fevereiro de 2025 as 17:47
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Cc: Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odiriey@pbh.gov.br>

Prezados, boa tarde.
Conforme IMR
Segue nota fiscal ref. 01/2025 - parcial.

[Texio das mensagens anteriores oculto]

M NOTA FISCAL 724 - REF. 01-2025 - SALARIO PARCIAL - BHTRANS.pdf
172K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 11 de fevereiro de 2025 &s 07:44
Para: Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.barbosa@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS
<gdirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira Mattos <wolneym@pbh.gov.br>

Michelle, bom dialll

Conforme comversamos, segue a NF da RL para agilizar o processo de pagamento.

O Wolney ira fazer o rateio para incluir no processo.
Kelly

[Texto das mensagens anteriores cculto]

-:3 NOTA FISCAL 724 - REF. 01-2025 - SALARIO PARCIAL - BHTRANS.pdf
172K

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 11 de fevereiro de 2025 as 07:58
Para: Michelle Cristina de Brito Barbosa <michelle.cb.barbosa@pbh.gov.br>

Michelle, para incluir na medigdo .

Keliy

[Texto das mensagens anteriores oculto)

=) RL APOIC - Faturamento mensal (méo de obra) - CT 2765_24 - JAN_25.xlsx
781K
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. 0 Série do Documents
~ Governo do Distrito Federal Al et Nota Fiscal de Servico
n Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal E!"tta -paurdl Eletronica - NFS-e
v = a@tronica Namero da Nota Fiscal
»— Fone: () - 156 - Opcao 3 - www.sefaz.di.gov.br 724

Dados do Prestador de Servigo

Data de Geragic da NFS-e

g~  GRUPORL SOLUCOES E APOIC LTDA 1010212025 1T:45:37

~ ol ia Trecho 410 S/n, - Sia 3 Autenticidade

WD 5 CEP71200-042 - Fone: (61)9225-6215 - Brasilial DF i

::..% rl.servicos.bsb@gmz?l.ecém ) I E68A26CD9
Inscricao Municipat 0799086300160 - CRF/CNPJ 37.783.946/0001-10 Responsavel pela Relengao
Tomador
Identificagao da Nota Fiscal Eletrénica
Nalureza da Operagac Numero do RPS Série do RPS Data de Emissao do RPS
Exigivel
Local dos Servigos Municipio Incid&nsia
Belo Horizonte - Minas Gerais Belo Harizonte - Minas Gerais
Dados do Tomador de Servigos
CNPJ/CPF:  41.657.081/0001-84 M :
Razi .. EMPRESA DE TRANSPORTE E TRANSITO DE BELO HORIZONTE
azido Social : S/A
Endereco : Avenida Engenheiro Carlos Goulart, 900 (BHTRANS - Belo Horizonte . . 900
Transporte)

~omplemento : Bairro : Estoril
CEP: 30455-902 Cidade/UF : Belo Horizonte/ MG
Telefone : E-mail : georf.bhtrans@pbh.gov.br

Dados do Intermediario de Servicos
CNPJICPF Inscrigdo Municipal Razio Social

Descricao dos Servigos

PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA JUNTO AO EMPRESA DE TRANSP E TRANSITO DE BELO HORIZONTE SA -
BHTRANS, SOB O CONTRATO N° 2765/2024 LOTE 01 - REFERENTE AC PAGAMENTO DE SALARIO DE 24/01/2025 A 31/01/2025 NG VALOR A
FATUTAR: R$ R$ 156,156,62.

BASE DE CALCULO RETENGAO INSS LEI 971/2009
DEDUCAQ DE VALE ALIMENTACAO E TRANSPORTE TOTAL:R$ 36.867,40
BASE DE CALCULO PARARETENCAO DE INSS 11% R$119.289,22

DADOS BANCARIOS
BANCQO: BANCO DO BRASIL
AGENCIA: 3599-8

CONTA: 23304-8

1 Netalhamento dos Tributos

.dade do Municipio Aliquata | ltem da LC116/2003 Cod. NBS Cod. CNAE
710 - 7.10 - Limpeza, manutengao e conservacao de vias e lo... 500 |[710 8121400
V1. Total dos Servigos |Desconto Incondicionado  |Dedugies Base Caloulo Hase de Célculo Total do ISSQN IS8QN Retido Desconto Condicionado
R$ 156,156,62 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 156.156,62 R$ 0,00 | Sim RS 0,00
PIS COFINS INSS IRRF CSEL Oulvas Retengoes V1. ISSON Relido  |VI. Liquido da Nota Fiscal
R$ 1.015,02 R$ 4.684,70 R$ 13.121,81 | R$ 1.873,88 | R$ 1.561,57 R$ 0,00 | R$ 7.807,83 R$ 126.091,81
Construcio Civil |céd. Obra : [Art. :

Informagdes Adicionais

PROCON: TEL 151- SETOR COMERCIAL SUL, QUADRA 8, BLOCO B-60, SALA 240- BRASILIA - DF
Consulte a autenticidade deste documento acessando o site: https:/fiss.fazenda.df. gov.brionline/Login/ ogin.aspx
I1SS.NET - Sistema Nota Control® - www.notacontrol.com.br
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" PREFEITURA
w7y BELO HORIZONTE

AS

SITUAGAOC DO FORNECEDOR

lAgs

Nome Empresarial : GRUPQ R SOLUCOES E APOIO LTDA

CPF / CNPJ : 37763946000110
N° DE INSCRICAQ : 123046

ENDEREGO : Trecho SiA Trecho 4, S/N, LOTE 450, SALA 01, SIA

CIDADE : Brasilia - DF
DATA DE EMISSAQ DO CRC :
SUSPENSO ;: Nao

19/02/2025 10:55

CONDICAO : Idéneo

SANCAO : Ndo

BAIRRO : ZONA INDUSTRIAL (GUARA

IMPEDIDO DE CONTRATAR NA ADM PUBLICA : Nao

Situagao do fomecedor em 18/02/2025 10:55 :

DOCUMENTOS INSCRIGAO

ATIVO

DOCUMENTO EMISSAQ NUMERO VALIDADE
ATESTADO DE DESEMPENHO 1 il
CNPJ - PROVA DE INSCRIGAQ NO CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA I il
DEBITOS TRABALHISTAS - CERTIDAQ NEGATIVA 19/02/2025 9407921/2025 18/08/2025
RIIDA ATIVA DA UNIAO - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 4DCB.87C3.08AE.F320 18/08/2025
r. «ENDA FEDERAL - PROVA DE REGULARIDADE 18/02/2026 4DCB.87C3.08AE.F3201 18/08/2025
FAZENDA MUNICIPAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 82822025 20/05/2025
FGTS - PROVA DE REGULARIDADE 16/02/2025 213595 17/03/2025
INSS - PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA A SEGURIDADE SCCIAL 19/02/2025 4DCB.87C3.0BAE.F320 2 18/08/2025
REGISTRO COMERCIAL, ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL 15/02/2023 1°ALT.: 2024083. I

DOCUMENTOS ADICIONAIS APRESENTADOS PARA REGISTRO

DOCUMENTO EMISSAO NUMERO VALIDADE
CERTIDAQ NEGATIVA DE FALENCIA E CONCORDATA 10/02/2025 2025.CTD.P1EW.QPLO.RD79 12/03/2025
CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL - CRC - SUCAF 121212024 121212025
FAZENDA ESTADUAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 82622025 1 20/05/2025

INDICE DE INSOLVENCIA :
INDICE DE LIQUIDEZ GERAL :

INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE : 0,00
INDICE DE ENDIVIDAMENTO : 0,00

0.0000
0,00

Certificamos estar a empresa acima registrada no Sistema Unico de Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
p comprovado capacidade juridica, capacidade técnica, idoneidade financeira e regularidade fiscal nos termos da lei vigente,
estando habilitada para as linhas de fornecimento especificadas abaixo.

LINHA MATERIAL

ESTE FORNECEDOR NAQ ESTA HABILITADO EM NENHUMA LINHA DE MATERIAL.
LINHA SERVICOS

307026 - LIMPEZA E CONSERVAGAO PREDIAL

GRP BH — Solucio Integrada de Gestao
19/02/2025 10:55:04

Usudrio: - Pagina 1de 1



SITUAGAO DO FORNECEDOR SIMPLIFICADO

Nome Empresarial : GRUPQ RL SOLUCOES E APQIQ LTDA
CPF / CNPJ : 37763946000110
N° DE INSCRICAQ : 123046

ENDERECO : Trecho SIA Trecho 4, S/N, LOTE 450, SALA 01, SIA BAIRRQ : ZONA INDUSTRIAL {GUARA
CIDADE : Brasilia - DF
DATA DE EMISSAO DA SITUAGAO: 19/02/2025 10:55
SUSPENSO : Nso CONDICAO : Idéneo SANGAO : Nao IMPEDIDO DE CONTRATAR NA ADM PUBLICA : Nao
Situagio do fornecedor em 19/02/2025 10:55 : ATIVO
DOCUMENTOS INSCRICAO
DOCUMENTO EMISSAC  NUMERO VALIDADE
CNPJ - PROVA DE INSCRICAO NC CADASTRO NACICNAL DE PESSOA JURIDICA I {1
DEBITOS TRABALHISTAS - CERTIDAO NEGATIVA 19/02/2025 9407921/2025 18/08/2025
FAZENDA FEDERAL - PROVA DE REGULARIDADE 18/02/2025 4DCB.B7C3.08AE.F3201 18/08/2025
FAZENDA MUNICIPAL - PROVA DE REGULARIDADE 19/02/2025 82822025 20/05/2025
FGTS - PROVA DE REGULARIDADE 16/02/2025 213595 17/03/2025
INSS - PROVA DE REGULARIDADE RELATIVA A SEGURIDADE SOCIAL 19/02/2025 4DCB.87C3.08AE.F3202 18/08/2025

LINHA MATERIAL

ESTE FORNECEDOR NAO ESTA HABILITADO EM NENHUMA LINHA DE MATERIAL.
LINHA SERVICOS

307026 - LIMPEZA E CONSERVAGAC PREDIAL

GRP BH - Solugdo Integrada de Gestao
Usuario: - 19/02/2025 10:55:04 Pagina 1de 1
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' 2031,
‘!?gﬂ &RLEEEIR‘E{{P% Kelly Barbosa <ke|ly.barbosa@pbh.t_:;cw.br;\l1

o

Informagdes sobre Local de Atendimento e Novo Enderego
3 mensagens

RL LIMPEZA E CONSERVAGAOQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> 26 de dezembro de 2024 &s 17:01
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada Kelly, boa tarde.

Segue o Oficio informando o local de atendimento e novo enderego.

Atenciosamente,
Grupc RL

"::] Oficio BH - Informagéao de enderego.pdf
108K
Kelly Barhosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 19 de fevereiro de 2025 as 16:26

Para: Wolney Moreira dos Santos <wolneym@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <odirley@pbh.gov.br>
Wolney, boa tarde!

Sera necessario alterar a notificacdo devido ao oficio em anexo, onde a RL indica um enderego
temporaério.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) ©8433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhtrans

v - PREFEITURA
BHTRANS | ' BELOHORIZONTE

Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagdes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vacé nao for o
destinatario ou a pessoa autorizada a receba-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informagdes nela contida ou tomar gualquer
acio baseada nessas informacdes, sob pena das agBes administrativas, cfveis e penais cabiveis. Caso entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como Seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente &
monitorado. A Prefeltura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualguer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declarag8o eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n©
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”
[Texto das mensagens anteriores oculto]

-ﬂ Oficio BH - Informagio de enderego.pdf
106K

Wolney Moreira <woineym@pbh.gov.br> 19 de fevereiro de 2025 &s 1848
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>
Cc: ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <cdirley@pbh.gov.br>



Boa tarde, Kelly.
Farei a alteragao.
Atenciosamente,

Woiney Moreira Mattos|Analista de Administracdo e Financas - GEAMP
BHTRANS | Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.® 900 | Buritis | BH/MG | CEP 30.,455-902
{31) 3379-5650 I www.bhtrans.pbh.gov.br

.. PREFEITURA
arrans v BELO HORIZONTE

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA
SCN Quadra 1 BL E, sala 716, Ed. Central Park. Asa Norte/DF

Oficio n® 105/2024
Brasilia, 26 de dezembro de 2024

A

Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Assunto: Atualizacfio Sobre Local de Atendimente ¢ Novo Enderego

Prezada Kelly,

Gostariamos de informar que, atualmente, estamos atendendo em nosso local provisério,
situado na R. Sergipe. 1035 - Savassi, Belo Horizonte - MG, 30130-171, enquanto finalizamos
0s preparativos para a mudanga para nosso novo espago definitivo.

Estamos trabalhando para concluir os tltimos detalhes do novo endereco ¢, até o final de
janeiro, informaremos todos os dados sobre o local definitivo. Agradecemos pela compreensdo
e paciéncia durante este periodo de transigdo.

Caso tenha qualquer divida ou necessite de mais informagdes, estou a disposigdo para
ajudar.

Atenciosamente,
GRUPO RL Assinado de forma
SOLUCOESE digital por GRUPO RL
SOLUCOES E APOIO
APOIO LTDA:37763946000110
LTDA:3776394600 pados: 2024.12.26
0110 14:58:19 -03'00'
Lucas Nunes Trindade

Sacio Administrador

GRUPO RI. SOLUCOES E APOIO LTDA
Telefone: (61) 99887-1822
E-mail: rl.servicos.bsb@gmail.com




A4

1o
2027
‘f’;" EERLEI;E!JZgETAE Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 7

Solicitacdo de Emissdo do IMR para emissédo de Nota Fiscal e faturamento para

Pagamento de Holerites
10 mensagens

RL LIMPEZA E CONSERVAGAO <rl.servicos.bsb@gmail.com> 25 de fevereiro de 2025 as 19:15
Para: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Moreira
<wolneym@pbh.gov.br>

Prezados,

Nés, do GRUPO RL SOLUCOES E APOIO LTDA, CNPJ: 37.763.946/0001-10, vimos por meio
deste oficio solicitar, com a devida urgéncia, a emissio do IMR (Indice de Mediagéo de Resultado)
para a devida elaboragdo da Nota Fiscal referente aos servigos prestados no més de fevereiro de 2025,

Adicionalmente, solicitamos a possibilidade de pagamento dessas notas fiscais até o inicio do més de
margo, a fim de possibilitar o aumento do fluxo de caixa de nossa empresa e garantir o cumprimento
de todas as nossas obrigacOes trabalhistas, incluindo o pagamento pontual dos holerites de nossos
colaboradores.

Informamos que ja foram enviadas as documentagdes necessarias para o ressarcimento dos valores
relativos a0 Vale Alimentagio e ao Vale Transporte, conforme solicitado. Além disso, sera enviado em
breve todos os comprovantes de pagamento dos saldrios de nossos colaboradores, a fim de garantir a
transparéncia e a regularidade de nossas obrigagdes, nesta mesma linha ja enviaremos a planitha
relativa ao contrato para a possibilidade de emissdo de IMR referente a fevereiro de 2025.

Este pedido tem cardter excepcional, uma vez que o fluxo de caixa da empresa sofre impactos devido
aos atrasos nos pagamentos por parte do Governo Federal em outros contratos vigentes. O auxilio
deste estimado 6rgio ¢ fundamental para o bom andamento das operagbes da empresa ¢ o bem-estar
de nossos colaboradores.

Como ¢ de conhecimento desta respeitavel instituigdo, o cumprimento dos prazos de pagamento de
nossos funcionarios ¢ essencial para o bom funcionamento das atividades da empresa ¢ a manutengdo
das obrigagdes trabalhistas.

Dessa forma, solicitamos a colaboragio de V.Sas. para que o IMR e a Nota Fiscal sejam emitidos o
mais breve possivel, a fim de garantir a regularidade nos pagamentos e o cumprimento de nossas
obrigagdes legais.

Estamos & disposigio para quaisquer esclarecimentos adicionais e aguardamos um retorno favoravel a
nossa solicitagdo.

Atenciosamente,
Rogério da Silva Feliciano

Sdcio Diretor
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RL LIMPEZA E CONSERVACAO <rl servicos.bsb@gmail.com> 25 de fevereiro de 2025 as 21:01
Para: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>, Wolney Morsira
<wolneym@pbh.gov.br>

Prezados,

Reencaminho o oficio com a devida correcio necessaria, para a agilidade do processo de andlise.
Desde ja, agradego todo o empenho no auxilio nesta questao.

atenciosamente,

Rogério da Sllva Feliciano
Sacio Diretor
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 26 de fevereiro de 2025 as 11:35
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>
Cc: Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>

Rogério, bom dia!

Irei levar sua demanda para a Diretoria.
Aguardo o envio dos comprovantes de pagamento referente a Jan/25.

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servicos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte §/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhirans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagées confidenciais efou privilegiadas. Se vocé nao for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-ta, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou tomar qualquer
acio haseada nessas informagfes, sob pena das acfes administrativas, civeis e penais cabiveis. Caso entenda ter recehido esta

mensagem por enganao, par favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente &
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso plena do seu direito de arquivar e auditar, a qualguer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaragdo eliminando, de forma
explicita, clara e campleta, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anericres oculto]

Kelly Barbosa <kefty.barbosa@pbh.gov.br> 26 de fevereiro de 2025 as 16:54
Para: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>, ODIRLEY ROCHA DOS SANTOS <cdirley@pbh.gov.br>

Prezada Patricia, boa tarde!

Dando seguimento a nossa conversa, encaminho o Oficio recebido do Grupo RL, no qual solicitam a
antecipacgao dos salarios de fevereiro/25 dos colaboradores terceirizados, para sua avaliacio.
Relembro que procedimento similar foi adotado no pagamento de janeiro/25.

Aguardo seu parecer.
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Atenciosamente, My

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
(31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhirans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos podem conter informagbes confidenciais e/ou privilegiadas. Se vocé n&o for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacfes nela contida ou tomar qualquer
acdo baseada nessas informages, sob pena das agbes administrativas, civeis e penais cabiveis. Casc entenda ter recebido esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como Seus anexos, e avise imediatamente ao remetente. Este ambiente é
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens eletrénicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaracéo eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n®
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texto das mensagens anteriores oculto]
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Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br> 27 de fevereiro de 2025 as 08:39
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Patricia Passeli Assunfo: Fwd: Solicitacio de Emissao do IMR para emiss&o de Nota Fiscal
¢ faturamento para Pagamento de Holerites Enviada em: 26/02/2025, 16:54:18 BRT foi lida em 27/02/2025,
08:39:37 BRT

Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br> 27 de fevereiro de 2025 as 12:29
Para: RL LIMPEZA E CONSERVACAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com>

Cc: Qdirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br>, Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br>

Cco: Patricia Passeli <patricia.passeli@pbh.gov.br>

Prezado Rogério, boa tarde!!!
Diante do oficio enviado, solicito esclarecimento dos seguintes questionamentos:

1) Qual o tempo que a RL precisaria para repassar os salarios acs empregados apds o envio dos recursos
solicitados pela BHTRANS?

2) Como esse é o segundo pedido de adiantamento de recursos, qual a previs@o do Grupo RL para a quitagéo
dos salarios referente ao més de margo/25? Como esta o fluxo de caixa para que ndo haja atraso nas obrigacoes
salariais?

Atenciosamente,

Adm. Kelly Viana da Cunha Barbosa

Supervisora de Servigos e Transportes | GEAMP

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900 - Bairro Buritis - Belo Horizonte/MG | CEP 30493-030
{31) 98433-4326 / 3379-5655 - pbh.gov.br/bhirans
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Aviso Legal - Esta mensagem e seus anexos padem conter informagées confidenciais efou privilegiadas. Se vocé nao for o
destinatario ou a pessoa autorizada a recebé-la, ndo deve usar, copiar ou divulgar as informacdes nela contida ou tormar gualquer
atdo baseada nessas informagdes, sob pena das agdes administrativas, civeis e penais cabiveis, Caso entenda ter recebidc esta
mensagem por engano, por favor, apague-a, bem como seus anexos, e avise imediatamente ao remetente, Este ambiente &
monitorado. A Prefeitura de Belo Horizonte (PBH) informa fazer uso pleno do seu direito de arquivar e auditar, a qualquer tempo,
as mensagens efetrdnicas e anexos processados em seus sistemas e propriedades, com esta declaracdo eliminando, de forma
explicita, clara e completa, qualquer expectativa de privacidade por parte do remetente e destinatarios. Decreto Municipal n
15.423/13

"Sinto muito, me desculpe, te amo, sou grata”

[Texio das mensagens anteriores cculto]

Wolney Moreira <wolneym@pbh.gov.br> 27 de fevereirc de 2025 as 14:04
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: Wolney Moreira Assunto: Re: Solicitagio de Emissao do IMR para emisséo de Nota Fiscal
e faturamento para Pagamento de Holerites Enviada em: 27/02/2025, 12:29:48 BRT foi lida em 27/02/2025,
14:04:06 BRT

RL LIMPEZA E CONSERVAGAQ <rl.servicos.bsb@gmail.com> 27 de fevereiro de 2025 as 01:22
Para: Kelly Barbosa <kelly.barbosa@pbh.gov.br>

Prezada , Kelly Viana

Boa tarde!

Em resposta aos guestionamentos, informamos que o pagamento dos salarios aos colaboradores sera efetuado
no mesmo dia do recebimento dos valores solicitados pela BHTRANS.

Quanto ao segundo guestionamento sobre o segundo de adiantamento de recursos, estamos com uma operacgao
bancaria em andamento, que reforgara o fluxo de caixa. No entanto, como essa operagdo demanda tempo para
sua conclusdo, n&o queremos contar com ela para o pagamento deste més aos colaboradores. Estamos tomando
todas as medidas necessarias para garantir o cumprimento pontual das obrigagdes salariais para os demais
meses,

Estamos a disposi¢cio para quaisquer outros esclarecimentos.

Atenciosamente,
Rogério Feliciano

Grupo RL Solugbes e Apoio LTDA

[Texto das mensagens anteriores oculto]

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 5 de margo de 2025 as 17:03
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br

Sua mensagem Para: QOdirley Rocha des Santos Assunto: Re: Solicitagéio de Emisséo do IMR para emissao de
Nota Fiscal e faturamento para Pagamento de Holerites Enviada em: 27/02/2025, 12:29:48 BRT foi lida em
05/03/2025, 17:03:12 BRT

Odirley Rocha dos Santos <odirley@pbh.gov.br> 5 de margo de 2025 as 17:03
Para: kelly.barbosa@pbh.gov.br
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Sua mensagem Para: Odirley Rocha dos Santos Assunto: Fwd: Solicitagao de Emissdo do IMR para emissao de e
Nota Fiscal e faturamento para Pagamento de Holerites Enviada em: 26/02/2025, 16:54:18 BRT foi lida em
05/03/2025, 17:03:12 BRT



Belo Horizonte, Terga-feira, 1 de Abril de 2025.
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ATO ADMINISTRATIVO: JULGAMENTO
Edigao: 7228 | 12 Edigéio | Ano XXXI | Publicada em: 29/03/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

JULGAMENTO

Contrato nr. 2765/2024
Objeto: Prestacdo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de obra (Lote 1), com
o fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios & execucéo dos servigos, de acordo
com as especificagdes e detalhamentos previstos no Termo de Referéncia —Anexo | e seus
apéndices.

A Diretora da Diretoria de Administracdo, Orgamento e Finangas — DAF da BHTRANS, no uso
de suas atribuigdes conferidas pela Portaria BHTRANS n° 073/2023, de 26 de setembro de 2023,
considerando:
a) o contrato em referéncia,;
b) a defesa apresentada pela empresa Grupo RL Solugdes e Apoio Lida. frente a Notificagéo enviada
em 14/03/2025. (fl 2895/2896 - 2897);
¢) a andlise juridica acostada aos autos (fl. 2911),
CEI))EaC ilrg%rmagéo técnica DAF/SUAF/GEAMP 021/25 (fl. 2917);

1 — Conhecida a defesa, verifica-se a inconsisténcia dos argumentos faticos, diante do
incontestavel e gravoso inadimplemento contratual, comprovado documentalmente, bem como
serem indevidas as alegagdes de procedimento, considerando em especial que a Contratada foi
devida e previamente notificada e apresentou manifestagéo. Por essas razdes, INDEFIRO o pedido
e mantenho a deciséo de rescindir o contrato.

2 — Diante da extrema importancia do objeto para o interesse publico, em especial para o
perfeito funcionamento das estagdes relacionadas ao transporte publico coletivo municipal, bem
como das particularidades do objeto, que demandam um tratamento minucioso e articulado para
evitar a interrupgéo das atividades e evitar prejuizo aos prestadores de servigo terceirizados,
preservando o cumprimento da legislagéo trabalhista, previdenciaria e a dignidade da pessoa
humana, INDEFIRO o efeito suspensivo.

o 3 —~ DETERMINAR o prosseguimento do processo para que produza os seus efeitos legais e
juridicos.

4 - Fica concedido o prazo 15 {quinze) dias para recurso.

Belo Horizonte, 27 de margo de 2025

Patricia Passeli
Diretora de Administragao, Orgamento e Finangas

4 Voltar

Prefeitura Municipal de Belo Horizente
Av. Afonso Pena 1212 - 30130-908 / Belo Horizonte - MG



Belo Horizonte, Terca-faira, 1 de Abril de 2025,

7

Inicio / Visualizaggo do Ato 903/?’

Acesse a Edi¢do

ATO ADMINISTRATIVO: TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
Edigao: 7228 | 12 Edigdo | Ano XXXI | Publicada em: 29/03/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/IA

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO

Processo Administrativo n® 01-018.620/24-63 NOTIFICACAO 02

Contrato n® 2765/2024

Contratada: GRUPO RL Solugdes e Apoio Ltda.

Objeto: Prestagéo de servigos terceirizados por meio de fornecimento de méo de obra (Lote 1), com
o fornecimento dos materiais e dos equipamentos necessarios & execugao dos servigos, de acordo
com as especificagbes e detalhamentos previstos no Termo de Referéncia —Anexo | e seus
apéndices

A Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, com fundamento no
processo administrativo n® 01-018,620/24-63 NOTIFICACAO 02 especialmente a partir das fl. 2895,
firma esse TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO, para considerar rescindido o
contrato n® 2765/2024, firmado com o Grupo RL Solugdes e Apoio Ltda., a partir de 01/04/2025. A
presente rescisio ocorrera sem prejuizo das sangdes previstas na legislagao pertinente, observado o
devido processo legal, bem como ndo exime a Contratada da quitagao dos débitos relativos ao
periodo de vigéncia do Termo de Contrato, se houver, ficando ressalvado a Contratada o direito de
recebimento do valor correspondente aos servigos prestados a Contratante, de acordo com as
condigdes estabelecidas no Contrato.

Belo Horizonte, 27 de margo de 2025

Patricia Passeli
Diretora de Administragdo, Orcamento e Finangas

€ Volta:

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
Av. Afonso Pena 1212 - 30130-948 / Belo Horizonte - MG



Selo Horizonte, Terca-feira, 1 de Abril de 2025,
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ATO ADMINISTRATIVO: TERMO DE ;:ii'sfj‘“....-"iﬁ;tijiAGAiZ} DE ATO ADMINISTRATIVO
Edigao: 7229 | 1° Edig&o | Ano XXXI | Publicada em: 01/04/2025
BHTRANS - Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A

TERMO DE REVOGAGAO DE ATO ADMINISTRATIVO

A Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A — BHTRANS, por sua Presidente
Substituta, Sra. Deusuite Matos Pereira de Assis, com fundamento nas competéncias que lhe sao
aribuidas e em conformidade com a Stmula 473 do Supremo Tribunal Federal e considerando o
Processo Administrativo n® 01-018.620/24-63 - NOTIFICACAO 02, referente ac Contrato
Administrativo n° 2765/2024, firmado com o GRUPO RL Solugdes e Apoio Ltda., a defesa
apresentada as fl. 2897/2905, o oficio as fl. 2914, a complexidade da prestagéo de servicos e 0
relevante impacto para o interesse publico, especiaimente em relagéo ao risco e a inviabilidade de
interrupgdo das atividades, bem como o exiguo tempo de vigéncia, a dinamica temporal do
desenvolvimento dos atos processuais em prazo prejudicial a ampla defesa, REVOGA o Ato
Administrativo publicado sob a forma de Termo de Resciséo Unilateral de Contrato, constante na
Edigo n° 7228, publicada em 29/03/2025. A presente revogagao tem efeito retroativo, tornando sem
efeito a rescisdo prevista para 01/04/2025, de modo a garantir a continuidade contratual e a
seguranga juridica.

Belo Horizonte, 31 de margo de 2025

Deusuite Matos Pereira de Assis
Presidente Substituta

€ Voltar

Prefeitura Municipal de Belo Horizonte
Av. Afonso Pena 1212 - 30130-908 / Belo Horizonte - MG




