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SECRETARIA MUNICIPAL DE SA UDE B &‘(;X / I-L/

PREFEITURA MUNICIPAL .
g DE BELO HORIZONTE LL.O % BRI 1
procuradoris Caral do Manicii CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
REGISTRADO BELO HORIZ ONTE, ATRAVES DA SECRETARIA
P T MU/AVICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA DE TRANSPORTES E
‘ ‘ T TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A - BHTRANS
R R
P e Processo n.® 01.014993.14.57
Rubrica: AR T
- T Instrumento Juridico n.” 01.2014.2302.0121.00.00
Ll Y A

O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE. através da SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. doravante denominada simplesmente CONCEDENTE, com sede n
Av. Afonso Pena. n® 2.336 - Bairro Funciondrios - Belo Horizonte/Minas Gerais, CNPJ sob o n."
18.715.383/0001-40. neste ato representada por scu Secrctirio. Fabiano Geraldo Pimenta
Junior, brasileiro. portador da Carteira de Identidade sob o n.” 35071D. expedida pelo CREA-MG
¢ CPF sob n.° 339.511.956-49. com a participacao do Procurador Geral do Municipio, Rusvel
Beltrame Rocha, ¢ a Empresa de Transportes ¢ Transito de Belo Horizonte S/A -
BHTRANS. com sede na Av. Engenheiro Carlos Goulart. n.® 900. Portaria 3, Bairro Buritis, Belo
Horizonte/MG. inscrita no CNPJ sob o n.° 41.657.081/0001-84, doravante denominada
CONVENENTE. neste ato representada por scu Diretor-Presidente, Ramon Victor Cesar.
portador da Carteira de ldentidade de n.® MG-345.013. expedida pela SSP/MG, e do CPF
311.347.856-15. resolvem celebrar o presente Convénio. em conlormidade com a Lei Federal n.'
8.606/93 ¢ suas alteragdes. Leis n.”" 8.080/90 ¢ 8.142/90 alusivas ao SUS, Lei Complementar n."
101/00. Decreto Municipal n.® 11.245/03. Lei Municipal n.° 9.011/05 e Instrugdo de Servigo
SMSA/SUS-BI n.® 002/98 ¢ demais legislagdes aplicaveis a cspécic mediante as clausulas ¢
condig¢des scguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O Presente Termo tem como objeto o desenvolvimento de agdes de promogéo da
saude do trabalhador. com foco nos trabalhadores que utilizam a motocicleta seja para seu
deslocamento casa-trabalho seja como ferramenta de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO E COORDENACAO

As atividades serdo rcalizadas conforme Plano de Trabalho, cabendo ao
CONCEDENTE acompanhar o presente Convénio. através da Geréncia de Vigilancia em Saude ¢
Informag¢do da Secretaria Municipal de Saude/SUS-BH. ¢ ao CONVENENTE a implementagio
das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O presente Convénio terda vigéncia de 12 (deze) meses, a part‘ii*,_dé 01/04/2.014,
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podendo ser prorrogado através de Termos Aditivos. respeitado o limite previsto, no artigo 57, 1L
da Lei 8.666/93.

I1.

I

VI.

VII.

VIII.

XL

CLAUSULA QUARTA - DOS COMPROMISSOS

o Sao compromissos do CONVENENTE:

Executar as agcdes necessarias a consecugdo do objeto deste Convénio;

Realizar campanha educativa em 10 (dez) regides distintas da area central de Belo
Horizonte:

Elaborar o primeiro e segundo relatorios parciais do Projeto:
Elaborar o relatorio final do Projeto:

Aplicar os recursos transicridos pelo CONCEDENTE exclusivamente na execugdo das
agOes pactuadas neste Convénio:

Apresentar a0 CONCEDENTE sempre que solicitado. relatério téenico das atividades
desenvolvidas:

Manter os recursos transteridos pelo CONCEDENTE em conta bancéria individualizada.
aberta exclusivamente para esse fim:

Manter arquivo individualizado. e em ordem cronologica. de toda documentagdo
comprobatoria das despesas realizadas em virtude deste Convénio, ficando & disposi¢ao do
CONCEDENTE.

Prestar contas a0 CONCEDENTE. ao final do Convénio. de¢ todos os recursos que lhe

forem transteridos. devolvendo aqucles ndo aplicados.

Gerenciar ¢ administrar. através de profissional especitico. os recursos e as demais agdes da
finalidade do presente Convénio.

Trabalhar em parceria com a Geréncia de Vigilancia em Satude e Informagao/SMSA/SUS-
BH. respeitando os principios da Politica da Sceretaria Municipal de Satide em execugdo na.
cidade. ' '
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e Sao compromissos do CONCEDENTE:

I Garantir e transferit a0 CONVENENTE os recursos financeiros necessarios a plena
consecugdo do presente Convénio. de acordo com o cronograma de desembolso e plano de
trabalho anexo:

I1. Acompanhar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelo CONVENENTE, conforme
estabelecido no Plano de Trabalho:

I11. Analisar ¢ aprovar a Prestagdo de Contas dos recursos transferidos por for¢a deste
Convénio.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor do presente Convénio serd dec R$ 150.000,00 (cento e cinqiienta mil
reais), a ser repassado conforme previsto no Cronograma de Desembolso - Anexo I do Plano de
Trabalho.

Paragrafo Primeiro — Os valores previstos no Plano de Trabalho, poderdo ser
alterados. de comum acordo entre o Gestor ¢ a L:mpresa de Transportes ¢ Transito de Belo
Horizonte S/A - BHTRANS. mediante a celebragao de Termo Aditivo.

Paragrafo Segundo — O repasse dos recursos financeiros necessarios a execugio

deste instrumento. serda depositado em conta corrente do Banco do Brasil, Agéncia n°1615-2,
Conta Corrente n’ 18.130-7

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugdo deste Convénio correrdo a conta do
Municipio. através dos recursos orgamentarios ¢ financeiros do Fundo Municipal de Saude, na
Dotac¢do Or¢amentaria a saber:

2302.0089.10.305.028.2829.0001.335043.01.03.50.01.50

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO

e A CONVENENTE obrigar-se-a:
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L. A restituir o valor transferido atualizado monetariamente, acrescido de juros legais, na
forma da legislagdo aplicavel aos débitos para com o Municipio, a partir da data do scu
recebimento nos seguintes casos:

a)  quando ndo for executado o objeto da avenga:
b)  quando ndo tor apresentada. no prazo exigido. a prestagdo de contas;
¢) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no

conveénio:

If. A restituir eventual saldo de recursos. a0 CONCEDENTE. na data de sua extingdo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As faturas. notas fiscais. recibos ¢ quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas. relativos a execugdo fisica financeira do objeto pactuado. deverdo ser emitidos em nome
da CONVENENTE. devidamente identificados com o Processo n® 01.014993.14.57.

Paragrafo Primeiro — Nao poderdo ser pagos com recursos do Convénio despesas
contraidas fora de sua vigéncia. bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora.
referentes a pagamentos ou recolhimentos tora do prazo e a titulo de taxa de administragdo;

Parigrafo Segundo — A prestagio de contas sera apresentada a unidade
CONCEDENTE. até 30(trinta) dias corridos apos o vencimento do prazo previsto para aplicagio
da altima parcela transferida ou para cumprimento total das obrigagoes pactuadas, devendo ser
instruida com os seguintes documentos:

. Oficio de encaminhamento:

I1. Plano de Trabalho — Anexo I:

I11. Copia do termo de convénio:

V. Relatorio de Execugo Fisico-Financeira — Anexo 11

V. Demonstrativo da Execugiio da Receita ¢ Despesa. evidenciado o saldo e os rendimentos
auferidos da aplicagio dos recursos no mercado financciro. quando for o caso — Anexo I1I:

VL. Conciliagdo bancaria. com extratos mensais. da conta corrente ¢ de aplicagdes financeiras.

referente ao periodo:
VII.  Comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pelo CONCEDENTL:;
VIII.  Copia autenticada de todos os documentos fiscais. comprobatorios de despesas, em ordem
cronoldgica e devidamente atestados e quitados.
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CLAUSULA NONA - DA ALTERACAO

As partes poderdo alterar este Convénio a qualquer tempo, mediante concordancia.
atraves de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O Convénio podera ser denunciado por qualquer das partes em razdo de
descumprimento dos acordos aqui pactuados ou pela superveniéneia de norma legal ou fato
administrativo que torne. formal ou materialmente. inexeqiiivel. Para tanto, o procedimento serd
efetuado mediante aviso formal da parte interessada. respeitando o prazo minimo de 30(trinta) dias
de antecedéncia.

Paragrafo Unico — Podera ainda ser denunciado nos casos de:

. utilizagao de recursos em desacordo com o Plano de Trabalho:
I1. falta de apresentagao da Prestacdo de Contas nos prazos estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAQO

A CONCEDENTE. através da Geréncia de Vigilancia em Saude ¢
Informagdo/SMSA/PBH. sera responsavel pelo  controle. avaliagdo. auditoria, fiscalizacdo do
cumprimento das Cldusulas referentes as atividades téenicas. cabendo as demais Geréncias da
SMSA/PBH a observancia das normas e legislagdo vigente. nos termos do Decreto Municipal
1291/2005 ¢ Instrugio de Servico SMSA/SUS-BI n® 002/98.

Paragrafo Unico: O CONCEDENTE. através de seus orgdos competentes, no
intuito de conservar a autoridade normativa ¢ excrcer o controle ¢ liscalizagdo sobre a execugiio.
poderd assumir a exccugdo do convénio. no caso de paralisagdo ou de fato relevante que venha a
ocorrer. de modo a evitar a descontinuidade do servigo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRERROGATIVA DA SMSA/SUS-

Fica assegurada a prerrogativa da Secretaria Municipal da Saude/SUS-BH, exercer
o controle e fiscalizagdo da excecugdo do presente Conveénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

s

&

Pagina 5 de 6




4 DE BELO HORIZONTE

il

B PREFETURA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE @:} SUs

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A EMPRESA DE TRANSPORTES E
TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A - BHTRANS

Processo n.° 01.014993.14.57
Instrumento Juridico n.° 01.2014.2302.0121.00.00

O presente Convénio sera registrado junto a Procuradoria Geral do Municipio.
cabendo a CONCEDENTE a publicagdo de seu extrato em edi¢do no DOM — Didrio Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito do Foro da Comarca de Belo Horizonte, para dirimir quaisquer
controvérsias fundadas no presente Convénio.

[=. por estarem justos e conveniados. de pleno acordo com as clausulas e condigdes
ora tixados. firmam o presente instrumento em O4(quatro) vias de igual teor e forma, para um so
efeito, na presenga das testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, 01 de abril de 2014.

A
Niyiior ! Risvel Beltrame Rocha
sagde Procurador Geral do Municipio

SRR

Ramon Victor Cesar
Diretor-Presidente
Empresa de Transportes e Trinsito de Belo Horizonte S/A - BHTRANS

BHTRANS

J
Visto: Assessoria Juridica/SMSA

Testemunhas:
CIC

CIC
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1 - IDENTIFICACAO DOS PARTICIPES E JUSTIFICATIVA

DADOS CADASTRAIS

Entidade CONCEDENTE: _
Prefeitura: Municipal dc Belo Horizonte / Secretaria Municipal de
Satide -~ Fundo Municipal de Satide -

CNPJ: 18.715.389.0001-40

Endereco: Av. Afonso Pena, n° 2336 — Bairro Funcionarios

-
.<

Cidade: BH UF: MG CEP.: 30.130-007 | DDD/Telefone
. ' (31)3277-639%0 0u 6394
Nome do Responsavel: CPF: 339 511 956-49 )
| Fabiano Geraldo Pimenta Janior - , —
Cargo: Secretario Municipal de Saiide | Funcio: Matricala: BM 93.718-9
Entidade CONVENENTE: . CNPJ:

Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A-|41.657.081/0001-84
BHTRANS '

Endereco: |
Av. Engenheiro Carlos Goulart, 900, Buritis
| Cidade: BH UF: MG CEP.: 30.455-902 | DDD/Telefone"
| ’ ' (31) 3379-5625 ou 3379-5627
Conta Corrente: Banco Agéncia: Pracga de Pagamento:
18.130-7 : ’ 001 . 11615-2 Belo Horizonte-MG B
Nome do Responsivel: CPF:
Ramon Victor Cesar . 311.347.856-15
Cargo: Funedio: Idem Matricala: 90024 !
Presidente. o 1
OUTROS PARTICIPES
Nome: | CNPJ/CPF EA B
Enderevo: ) . - e ..(:E "' :,...4‘..........._4.. ree—— .%
Nome do Responsavel: ' - CPF.: o ,
| Cargo: ' ' Funcio: Matricula: 1 ’

) . Visto: ___ YV //
Fdson Amori ula /'\refl

Uiretor de Sistema Viario
‘ DSy ~ GHTRANS

Anthero Drummaond Jr - : 36890-7
Gerente de Satde do Trabathador
GESAT/GVSI/SMSA
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JUSTIFICATIVA

Justifi catxva da Proposta (inclusive n’ aproximado de Beneficiarios):

Este convénio tem como proposta o desenvolvimento de agdes de promogo da saide do mba!hadm
com foco nos trabalhadores que utilizam a motocicleta seja para o seu deslocamento casa-trabatho seja como |
ferramenta de trabalho ( motofretistas, representantes comerciais, assisténcia téenica , etc). |

Em 2010, o Ministério da Saude e a Organizagdo Pan-Americana de Satide ~ OPAS escolheram Belo | i
Horizonte como uma das cidades que integram o Projeto Vida no Transito, projeto internacional que tem
como objetivo reduzir o niimero de mortes e vitimas graves em decorréncia de acidentes de trinsito. Pstc!
projeto visa atingir a meta da ONU para a Década de Reducdo de Acidentes Vidrios de redugdio de 50% do |
mimero de vitimas-de acidentes de transito até o ano de 2020. Os motociclistas sio as principais vitimas dos !
> . acidentes de trénsito de Belo Horizonte e somente. com o desenvolvimento de agdes voltadas especificaments |
s : para este segmento conseguiremos obter o0s resultados desejados. )

Nos altimos anos, devido ao grande crescimento da frota de veiculos e os consequentes
congestionamentos, houve um grande aumento no ndmero de profissionais que (rabalham utilizando
motocicletas, bem como um aumento no nimero de empregados que utilizam a moto em seu dra*slocm\wmo@
para-o trabalho. Associado a este aumento cresceu também o nimero de acidentes de trabatho (tipico ¢ de i
| trajeto) com motocicletas. Em Belo Horizonte, a frota de motocicletas cresceu 148% nos nltimos (0 anos. Dc

- 2004 a 2012, o n° de acidentes envolvendo motocicletas passou de 5841 para 9198. A curva de crescimento ¢ | ,
' - | ascendente. Segundo pesquisa efetuada pela Dra Lenice Ishitani da SMSA no SINAN. de 2008 2 2011, 31.5%
' dos acidentes de trabalho graves aconteceram no trinsito, lesionando principalmente os homens (86.5%) ¢ os |
motociclistas (54%). Os acidentes de trajeto s30 mais numerosos, representando 63.4% do total, A faixa etar m
predominante € de 20 a 29 anos, seguida pela faixa de 30 a 39 anos. !

O repasse de recursos advindos do programa Saude do Trabalhador, para desenvolver agdes de ’
praomogdo ‘e de protegdo do motociclista, ob)etxva reduzit a morbimortalidade deste segmento de ‘
trabalhadores. - '

As agles propostas beneficiarfio todos os motociclistas do municipio e tambcém de outras cidades, |
| especialmente da regifo metropolitana, que circulam diariamente em Belo Horizonte. A frota de motouclmas'
registrada em Belo Horizonte, em novembro de 2013, é de cerca de 200 mil unidades. Fstima-sc ainda Jhngu
um piblico especifico de mototrctxstas registrados na Bhtrans, que é de 4500 profissionais.

f

| IDENT.[FICA‘(;A() DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS

\‘ | TITULO DO PROJETO
‘ Periodo de execugho: “
Reducdio dos indices de acidenies de trénsito em Belo INICIO TERMINO '
Horizonte,  principalmente  aqueles que envolvem ’
trabalhadores motociclistas. 01/04/2014 31/032008 |

~ IDENTIFICACAO DO OBJET()

Desenvolvcr ac;ﬁes educativas para que motociclistas aumentem sua capacidade para ;dmmrcars
situag®es de risco ¢ adotem praticas seguras no transito de Belo Horizonte, especialmente em ﬂ.‘fdgd() |

aos outros veiculos. . ,
Yism: \
Area Menica/JMS A
Edson Amo Patiaty .
Diretor de & Sisg‘e&?\) \gano mgz: gn?r Ummond Jr . M: 3689(¢.7
o )
j\i, AH deSaude ao Trabalhador

GESAT/G\/ SHSMS A
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Il - REGIME DE EXECUCAO ~ ETAPAS OU FASES

' ETAPA OU FASE 1
- Implementar campanha educativa para redugo de audentcs de trabalho no transito, voltada par al
motomchstas. utilizando a internet, celulares, a¢Ses de rua ¢ midia impressa, etc;

H

12 — Elaborar do anelro Relatério Parcial do Projeto em outubro de 2014;
| 3 — Elaborar do Segundo Relatério Parcial do Projeto em fevereiro de 2015;
4 — Elaborar do Relatério Final do Projeto em abril de 2015.

. - 1V ~METAS E CRITERIOS DE MENSURACAO

METAS '
1 - Reduzir em 10% o namero de acidentes de trinsito envolvendo motocicleta no ano de 2014

Tmplamar campanha educativa voltada para motociclistas;
7~ Lntrega do Primeiro Relatério Parcial do Pro;eto em outubro de 2014
18 - Entrega do Segundo Relatério Parcial do Projeto em fevereiro de 2015

9 — Entrega do Relatério Final do Projeto em abril de 2015,

Edson Amothy Area l‘ecmcaﬂ;‘d SA
Diretor ge Sistema Viario
DSV - BHTRANS  Anthero Drummond Jr - BM: 36890-7
: Gerente de Saude da Trabalhador
GESAT/GVSISMSA

4 Visto: " \
im de Pavla ) tecni S




- YSWSAsAoy
BUNEMQNC. bM%F(@MQ

| 2-0620€ ‘g { b p

ES 8D ajuasan
uotwng O1aypuny
B .

SHVHINB - AST

103514

00°000°0S15Y 00°000°0S 1Y IVILOL
, o : ) ‘0jefen; op ,
v no 021d1} AUSPIOE WIS ‘SEIST[OI0010W 0D suswiediounid ‘o3isugx ou oyjeqen op sajuspioe
00°000°0S1$Y 00°000°051$Y ap ogdnpai vred eyuedures sp ouepoiqud JeLsIRW 3p 0BdenolaA 5 ogdnpoid ‘opderr)
00°1 s W) : zsad
1880 2p ezaameN | LINAAAINOD opdeorpedsy . sadsa(q
. p eZaImBN

1od fejoiqng

OYOVOI'ldV 3d ONV'Id
0YIN0IXT A VINVHDONOUD 3 SOYIAINVNIAL SOSHNITY SO OYJIVOI'ldV Hd ONV1d - A
LIy OHTVEVYHL 3d ONV'Id

FTOXANV

AAAVS 44 TTVAIDINNW VIEVIAADAS

IUNOZHCOH 0139 30 7
T 1WA VU052




VYSWSASAD/IVSIO
10peYieGR.| Op SpNES 3P 81uaIaY

£-0BBYE NG, - I PUOWIWNIQ OB JUY

s

) TVIOL
- *soxaared SO
STOLPO/IS S10Z/£0/10 monam ap ogdege 9p eaxy eu s303e Jeipisqns eied Eozﬁow OLIOJE[S] UM JAA[OAUISI(T-| . - T'V 4
- _ OLIro¥d 0d TYNId OTIQLV I _ N
- "G 107 °op oxauef o1e sepezijeal .
S107/T0/8T STOT/T0/10: SOPEPIATIE SEp 0SUB[Eq TN OPUSIUOD 032f01] OP [BIOIEd OLOIZ[Y JIAJOAUSSI(]- I'e €
: 010(01] Op [e1018] OLIOTR[Y opungog
5107 op 0IqUAI3S 9JE SEPEZIEal
FI0Z/01/1¢ F102/01/10 SapEPIALIE Sep ouﬁﬂm@ W OpUIIL0d 039(01d Op [BI0IE] CLIGIRSY o[ JOAJOAUSSI(- | A4 =4
: o101 op [eIdIRg OLIOIR[OY OJToWLI]
. "o10fen op no
ST0Z/S0/1E FLOZ/V0/10 oo1dy} S1USPIdE W “sesI[o100j0wW woo ajusuedioutid “OJISURI] OU OY[RqBT} 3p SIIUSPIOL 't I
) 3p omozvvp eied equedures op oupnoiqnd [B1I1EUI 9P 0BSR[NOIaA 3 opdnpoid ‘opden)) -
ogdedyadsy Vdv.id VLI
ORI}, onYay
OB3MO3X'] 3P O¥SIAAL] :
) OVON0IXA 40 VIKYEDOONOTD
LIS OHIVAVHL 40 ONYV'Id
1 OX3ANV
FANVS 34 TVIIDINAW VIAVIIYOIS Kb

e e

Y 34360




- VSWSASA9/vege - ‘ , o . -
s Yo %nwcs.mog op apneg mw w_:m 199 .
€ NG i Buownuniqg o 1BYjuYy

INS/EIPI eaLY
209817

00°000°0ST | SOSANITY A OAVIINNDV 'TVIOL

PI/OIQUOZO(L | PT/OIQUAAON | PI/OIGMING | pL/0IQWARS | pLoz/ols0BY | proz/oump
| o0‘0000sT | | W |

vﬂcm\oanznm PLOT/OtEA W riqy PI/03IBIA P1/041313494 yi/oxpuep

VILIW | JINITIONOD

i

OSTOgINIASAd IA VINVIIONOUD- IA
L/ ORTVEVEL JA ONVId

1 OX3ANY

IAQVS TA TVAIDINAKW VINVLIIHDAS UNOTBOH O3 30 74,

WWGINAW YN 32384

TN




DECLARACAQ

23 PREFEITURA MUNICIPAL
s DE BELO HORIZONTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

/

ANEXO 1

PLANO DE TRABALHO 7/7

)

‘Na qualidade de representante do Proponente, DECLARO, para fins de prova junto & Secruarm
Municipal de Satide/FMS,; para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste Qualquer débito de
mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional, Estadual e Municipal ou Qudfquuri
érglo  ou entidade da Administragdo Piblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de’
{ dotagGes consngnadas no Or¢amento da SMSA/FMS na forma deste Plano de Trabalho.

Al

de2.014

Belo Horizonte,

Convenente

APROVACAO DO CONCEDENTE

APROVADOQO:

Fabrano Gemaldo Pimentd X M: 93.F185:8

Bgeretade dunhbloel\ © ude

Belo HOriz‘ornté,_}{ de - N~ © f\'(;”

N

Concedente \)i\ “

- -,
’2— = Visto: A
Edson Ammuu{a Aren té

Diretor te Sistema Vst
D&Y - BHTRANS Anthero Drummond it
Gerente de Saude do Trab m;ado(
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