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SOLICITACAO DE BENS, SERVICOS OU B TuRA f- Aaw:/;
OBRAS BELQ HORIZONTE Szcon
ADITAMENTO OAT -
| SOLICITAGAO: 130503 : Belo Horizonte, 23 Julho de 2013. ,
AREA SOLICITANTE: GEAPE
Contrato Fornecedor
42812, ASSOC. PROF. DO MENOR DE BH

Objeto do Contrato/Convénio

Execugdo de atividades auxiliares por 30 (trinta) menores aprendizes, admitidos e registrados pela ASSPROM, nos termos do
Artigo 429 da CLT para trabalhar com jornada diéria de 4 horas, obedecidos os critérios estabelecidos no Estatuto e Normas
que visam a orientagdo profissionalizante educacional, em locais determinados pela Bhtrans.

Vigéncia Valor
05/07/2013 a4 04/07/2014 ‘R$369.949,28
DESCRIGAO:

1. Prorrogar o prazo de wgénma do convénio por 12 meses, contados a partir de 05/07/2013, com término prewsto para 04/07/201‘,
2. Ajustar o valor do Vale Transporte, passando de R$ 2,80 para R$ 2,65 a partir de 10 de Julho de 2013.

MOTIVO / JUSTIFICATIVA:

1. A renovagio & de suma<mportancia para a empresa, visto que os Aprendizes exercem fungées em 14 geréncias da Bhtraqs
colaborando para a organizag&o, digitagéo de documentos, atendimento telefénico e controle de arquivos , favorecendo todo o servigco
diario da empresa. Além da importancia destes Aprendizes na rotina da Bhtrans a Assoéuagéo Profissionalizante do Menor de Belo
Horizonte prepara o individuo para desempenhar atividades profissionais, aumentando a capacidade de discernimento para lidar com
diferentes situagdes no mundo do trabalho, prestando assim, um servigo satisfatério na Bhtrans e para os jovens colaboradores.

2. De acordo com a Portaria BHTRANS DPR n® 115/2013 que estabelece novos valores para as tarifas do Sistema de Transporte
Suplementar de Passageiros do Municipio de Belo Horizonte, passando de R$ 2,80 para R$ 2,65 a partir de 10 de Jutho de 2013.
ANEXOS:

1. Meméria de Calculo para Termo Aditivo;

2. Portaria BHTRANS DPR n° 115/2013.

DADOS ECONOMICOS:

. Centro Custo: 6130 + Rubrica: 13.6130.31400100.1
Valor Estimado: R$369.949,28 Valor no Exercicio: R$30.829,11
Prazo Contratagsio: ) ‘ Origem Recursos: BHTRANS

DATA:
J
) crenfuetes@licitante: ','L_m\olwr“m
CONTROLE ORCAMEN CONFRBI:CS " P ' ecursoe }- Atnane
 GEAPE/BHTRANE CARH By A
‘ Funcional Programatica: Natureza da Despesa:
Fonte: Conta Org: taria: 31400100
Centro de Custo: 6130 Conta Contabil: 2 010

Valor Bloqueado: R$30.829,11

Codigo da Subagéo:

Saldo Existente:

-

-
Data:A«'i./f'\fl ! ‘27

@ Deferido D Indeferido

despesa.
Autorizo proceder a aquisigéo / contratagéo na forma da fei.

Data: M\:}il ‘Ni 3
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BHTRANS  BELO HORIZONTE

Dubes ) 472512

5:}(4 C\l—r« ¢ A OS— 03
REGISTRADO PRIMEIRO TE“MO ADITIVO AO CONVENIO N° 428/12, que entre si fazem

Ne .2 ZMD VAR EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO DE BELO HORIZONTE
"""""""""""" S/A - BHTRANS, e a ASSOCIAGCAO PROFISSIONALIZANTE DO MENOR
Livro 02—1:119 DE BELO HORIZONTE - ASSPROM, sendo o presente regido pelas
_/\/ ~| normas da Lei Federal n°® 8.666/93, suas posteriores modificagdes e pelas

L\Br\cw\ﬁk ~—1  clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo Aditivo estda fundamentado nos termos do artigo 57, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/93
e nas Clausulas Décima Terceira e Décima Sétima do Convénio original.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

Constituem objetos deste Termo Aditivo:

2.1. Prorrogar o prazo de vigéncia do Convénio por 12 (doze) meses, contados a partir de 05 de julho de
2013, com término previsto para 04 de julho de 2014.

2.2. Reajustar o salario dos aprendizes adolescentes, face ao aumento do salério minimo, passando de R$
339,60 (trezentos e trinta e nove reais e sessenta centavos) para R$ 369,60 (trezentos e sessenta e nove
reais e sessenta centavos), com vigéncia a partir de 05 de julho de 2013, conforme Decreto n® 7872, de
26/12/2012.

2.3. Reduzir o valor da tarifa do transporte coletivo, passando de R$ 2,80 (dois reais e oitenta centavos)
para R$ 2,65 (dois reais e sessenta e cinco centavos), conforme Portaria BHTRANS N.° 115/2013, a partir
de 10 de jutho de 2013.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

O valor total deste Termo Aditivo é R$ 369.949,28 (trezentos e sessenta e nove mil, novecentos e quarenta
e nove reais e vinte e oito centavos), conforme planilha anexa.

CLAUSULA QUARTA - FONTE DE RECURSOS

As despesas decorrentes do presente Instrumento serdo providas por recursos proprios da Convenente,
consignados a Conta Contabil 314.00.10, no Centro de Custo n® 06130.

CLAUSULA QUINTA — CONVALIDAGAO

Ficam convalidados todos os atos praticados entre o dia 05 de julho de 2013 e a assinatura deste
Instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DEMAIS CLAUSULAS
As demais clausulas do Convénio n® 428/12 permanecem vigentes e inalteradas.

E por estarem assim, justas e conveniadas, as partes assinam o presente Instrumento em duas vias de
igual teor e forma, com as testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, L‘Q de ﬂc;de“"O de 2013.
LW

Carlos Augusto de Araujo Cateb Rosania Alves Teles
Presidente Superintendente de Educagéo para o Trabalho
Associagao Profissionalizante do Menor de Belo Associagdo Profissionalizante do Menor de Belo
Horizonte ~ ASSPROM Horizonte — ASSPROM

'-?M__
Ramon Victor Cesar

Presidente
BHTRANS
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PLANO DE TRABALHO
1. OBJETO

Constitui o objeto do presente Plano de Trabatho a criagdo de convénio que visa a execugdo de um
programa de aprendizagem buscando a formagdo técnico-profissional de adolescentes e/ou jovens
provenientes de familias de baixa renda. em consonancia com as disposi¢des dos termos 429 da CLT.

O presente instrumento é regido pela Constituicdo Federal/88 em seus artigos 203 e 204, em consonancia
com as disposigdes dos termos 429 da CLT, pela Lei Orgéanica da Assisténcia Social e nos Termos do
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

2. DETALHAMENTO DO OBJETO

O presente convénio tem como objetivo promover o desenvolvimento técnico e profissional do menor
aprendiz, assegurando a aquisicdo de habitos, experiéncias e atitudes indispensaveis ao seu conhecimento
profissional. Através do Programa de Aprendizagem, no qual estabelece as habilidades especificas e a
capacitag&o profissional, o menor aprendiz cumprira a carga horaria das atividades tedricas e praticas, cujos
percentuais deverdo ser de 60% (sessenta por cento) dedicados a parte pratica e de 40% (quarenta por
cento) as atividades tedricas.

O aprendiz € o maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, sujeito & formagao técnico-
profissional metédica do oficio em que exerga o seu trabalho. O mesmo recebera um salério proporcional as
horas trabalhadas ao salario minimo vigente.

3. PRAZO

A duragdo do convénio sera de 12 (doze) meses, a partir de 05 de Julho de 2013, compreendendo a carga
horaria teérica e pratica, com término previsto para 04 de Julho de 2014, podendo ser prorrogado
anualmente, até o limite de 60 (sessenta) meses.

4, EXECUGAO E OPERACIONALIZAGAO

O programa deste Plano de Trabalho sera executado e operacionalizado pelas convenientes, cabendo as
partes, conjuntamente, selecionar os menores a serem beneficiados.

Os menores aprendizes selecionados ocupar-se-80 no horario adequado as necessidades da BHTRANS,
de maneira a possibilitar a compatibilizag&o das atividades escolares e capacitagéo tedrica.

A jornada de trabalho dos menores aprendizes, sera de 4 (quatro) horas diarias, de segunda a sexta feira,
completando 20 horas semanais, ndo podendo estes trabalhar em:

- atividades em horario noturno (de 22:00 as 05:00 horas);

- fungdes perigosas, insalubres ou penosas;

- locais prejudiciais a sua formagao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social;

- horérios e locais que n&o permitam a frequéncia & escola;

- funcdes e locais em que a produgao prevalega sobre o seu desenvolvimento pessoal e social.

Aos menores aprendizes sera proporcionada a iniciagéo ao trabalho, através da execugéo de tarefas pre-
profissionalizantes, condizentes com as possibilidades fisicas, intelectuais e formagéo dos mesmos, em
locais apropriados com observancia das normas gerais de protec&o ao trabalho.

A orientagdo dos adolescentes na prestagéo de servigos previstos neste Plano de Trabalho, em todos os

seus aspectos é de responsabilidade da ASSPROM, com fiel observancia das leis que os protegem.

A BHTRANS compromete-se a:

o Implementar e executar o programa em parceria com a ASSPROM;

e Transferir mensalmente para a ASSPROM, o valor correspondente ao pagamento dos menores
aprendizes, mais encargos sociais e obrigagdes trabalhistas;

e Encaminhar as folhas de ponto devidamente preenchidas, bem como atestados médicos e afins até o
5° dia util de cada més;

« Reajustar os valores da tabela de repasse de recursos para pagamento dos adolescentes aprendizes,
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sempre que houver aumento no saldrio minimo, mediante assinatura de Termo Aditivo. B fiy oo

* Disponibilizar vagas aos Menores Aprendizes para o desenvolvimento de suas atividades:

e Proporcionar adequacdo das condigdes de trabalho € do ambiente observando as normas de
seguranga;

e Designar um empregado coordenador que acompanhard os Aprendizes no desenvolvimento de suas
atividades praticas;

e Zelar para que as atividades praticas sejam desenvolvidas sempre em conformidade com o Programa
de Aprendizagem;

e Assegurar ao Técnico de Acompanhemtno acesso ao local onde o Aprendiz desenvolve a parte pratica
do programa.

A ASSPROM compromete-se a:

e \Viabilizar a realizagdo do projeto especificado no objeto deste Plano de Trabalho, com fins
psicossociais e pedagogicos para adolescentes aprendizes;

e Enviar até o dia 26 de cada més fatura e demonstrativos correspondentes ao més em curso.

« Recrutar e selecionar os adolescentes e ou jovens que serdo admitidos na condigédo de Aprendiz;

o Elaborar e manter atualizada a estrutura do programa de Aprendizagem definindo os objetivos, os
conteldos e a carga horaria prevista para sua execugao;

e Prestar orientagdo, supervisao e ajuda técnica necessarias a execugao das atividades do programa;

e Garantir articulagdo e complementaridade entre a aprendizagem pratica e tedrica,

e Acompanhar a matricula e a frequéncia escolar dos Aprendizes que néo tievrem concluido o ensino
médio;

e Fornecer aos Aprendizes certificado de conclusdo do Programa, conforme Artigo n°31 do Decreto
5598/05;

e Acompanhar e orientar o Aprendiz em suas atividades de aprendizagem pratica, mediante visitas a
Bhtrans dos técnicos de Acompanhamento;

¢ Manter contato com o coordenador da aprendizagem da Bhtrans.

5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINACEIROS

Os recursos financeiros deverdo ser destinados ao pagamento dos salarios, incluindo encargos sociais e
demais obrigagdes trabalhistas, dos Menores Aprendizes.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O desembolso sera efetuado mensalmente, observando-se os valores estimados no “Anexo llI" que
acompanha este Plano de Trabalho, mediante a apresentagdo feita através da ASSPROM, dos
comprovantes de pagamento e demonstrativos dos salérios e recolhimento dos encargos sociais, como
também dos comprovantes de entrega de vale transporte.

A BHTRANS repassara a ASSPROM o valor correspondente & remuneragdo dos menores aprendizes, e
demais obrigagdes trabalhistas, até o dia 06 de cada més, quando a da data da entrega da fatura mensal for
até o dia 26 do més anterior, bem como da documentagdo completa que a acompanha ou de outros que
porventura a BHTRANS solicitar.

Deverdo ser descontados de cada faturamento mensal os dias ndo trabalhados, com excegdo das faltas
legais ou injustificadas apresentadas pelos adolescentes,

No caso de licencas e afastamentos médicos superiores a 15 (quinze) dias, a ASSPROM devera enviar
juntamente com o documentos que acompanham o faturamento, cépia de atestado médico.
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Presidente Superintendente de Educagao para o Trabatho
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;!;;,':!,; PREFEITURA MUNICIPAL
4™ DE BELO HORIZONTE
M$

Diirio Oficial do Municipio

Quinta-feira, 22 de Agosto de 2013 Ano:XIX - Edigdo N.: 4377
Poder Executivo

Secretaria Municipal de Servigos Urbanos - BHTRANS .

CONTRATO

A Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A - BHTRANS, atrawes da

Geréncia de Compras, Contratos e Licitagdes - GECOL, torna publico o seguinte procedimento:

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Conwvénio n.° 428/12

Partes: Empresa de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A - BHTRANS e a Assogiag&o
Profissionalizante do Menor de Belo Horizonte - ASSPROM. : '

Objeto: Prorrogar o praze de vigéncia do Convénio por 12 meses, reajustar o salario dos
aprendizes adolescentes, face ao aumento do salario minimo e reduzir o valor da tarifa do
- transporte coletivo, passando de R$ 2,80 para R$ 2,65.

Vi'géncia: 05/07/2013 a 04/07/2014
Valor: R$ 369.949,28

Belo Horizonte, 20 de agosto de 2013

André Luis Portilho Matos

Gerente de Compras,y Contratos e Licitacoes
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Sabado, 24 de Agosto de 2013 Ano:XIX - Edigiio N.: 4379
Poder Executivo

Secretaria Municipal de Servigos Urbanos - BHTRANS

RETIFICACAO DE EXTRATO

Retifica-se a publicagdo do Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Convénio n.° 428/12
- publicado no DOM do dia 22/08/2013. '

Onde st 1¢ “Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Convénio n.® 428/12” .

Leia-se “Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n.° 428/12.
~ Belo Horizohte, 22 de agosto de 2013

André Luis Portilho Matos-

'Gerente de Compras, Contratos e Licitacdes

http://portal6.pbh.gov.br/dom/view/jsp/artigo _impressao.jsp ; : 26/08/2013




