i
!
{

|

..

BHTRANS  poere(TURA

L 2 o
{ Jlibi}{w\g{} ; 20 ANOS BELO HORIZONTE
‘ 2 Contrato de prestagdo de servicos de portaria, recepgao,
P N° 2l 50 Jo( ; copeiragem, gargom, jardinagem, manutencéo, controle de
o z sinalizacao, servigos técnicos administrativos, controle de
Kl% Folha —ﬁj._.." acesso e supervisdo, bem como servicos de limpeza pela /i vt
N > metodologia do m? limpo, que entre si celebram a Empresa 2
ZWMW ; de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A e a

A i ey,

i Conservo Servigos Gerais Ltda.

A EMPRESA DE TRANSPORTES E TRANSITO DE BELO HORIZONTE S/A, sociedade de economia
mista municipal situada a Av. Engenheiro Carlos Goulart, n.° 900, Bairro Buritis, Belo Horizonte, MG,
CEP 30455-902, inscrita no CNPJ sob o n.° 41.657.081/0001-84, neste ato representada por seu Diretor-
Presidente, Sr. Ramon Victor Cesar, doravante denominada Contratante e a CONSERVO SERVICOS
GERAIS LTDA., estabelecida na Av. Presidente Juscelino Kubitschek, n.° 4.333, Bairro Vila Oeste, Belo
Horizonte, MG, CEP 30.535-550, inscrita no CNPJ sob o n.° 17.027.806/0001-76, neste ato representada
por seu Sécio-Administrador, Sr. Marcelo Vilanova Monken, doravante denominada Contratada,
celebram este Contrato, sendo o presente regido pelas normas da Lei Federal n.° 8.666/93, suas
modificagdes posteriores e pelas cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO E DO GERENCIAMENTO

1.1. O presente Contrato esta vinculado aos termos do Processo Administrativo n.° 002/11, Concorréncia
Publica n.° 01/2011 e a proposta da Contratada, que integra este documento, independentemente de
transcrigao.

1.2. O acompanhamento e o gerenciamento deste Contrato serdo exercidos pela Geréncia de
Administracdo — GERAD da Contratante.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

1. Fornecimento de mao-de-obra para prestagdo de servigos de portaria, recepcéo, copeiragem,
garcom, jardinagem, manutengao, controle de sinalizagao, servigos técnicos administrativos, controle de
acesso e supervisao nas diversas Unidades da BHTRANS, perfazendo um total de 233 (duzentos e trinta
e trés) empregados.

2.1.1. As especificagdes técnicas e detalhamentos encontram-se devidamente explicitados no Termo de
Referéncia — Mao-de-Obra — Anexo | — A, Anexos IV a XIV ao edital eni epigrafe e neste Instrumento.

2.2. Prestacao de servigos de limpeza, asseio e conservagédo, pela metodologia do metro quadrado
limpo, visando & obtencdo de adequadas condi¢bes de salubridade e higiene, com a disponibilizagao de
méo de obra, saneantes domissanitarios, materiais e equipamentos, em locais determinados no subitem
2.2. do Termo de Referéncia — m? - Anexo | - B ao edital em epigrafe.

2.2.1. As especificagdes técnicas e detalhamentos encontram-se devidamente explicitados no Termo de
Referéncia — m? — Anexo | — B, Anexos IV, XV a XIX ao edital em epigrafe e neste Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo serdo providas por recursos proprios consignados no
orgamento da Contratante a Conta Contabil n.° 314.00.26 do Centro de Custo 06183.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR DO CONTRATO

4.1. O valor global do periodo deste Contrato é de R$ 20.602.729,87 (vinte milhdes, seiscentos e dois
mil, setecentos e vinte e nove reais e oitenta e sete centavos), correspondente ao valor global mensal
proposto de R$ 1.030.136,50 (um milhdo, trinta mil, cento e trinta e seis reais e cinquenta centavos)
multiplicado por 20 (vinte) meses, conforme Proposta Comercial da Contratada.

4.2. O valor previsto no item 4.1 sera pago parceladamente, considerando os quantitativos estabelecidos
em cada medigao realizada e os valores contratados.

4.3. Os valores apurados como “global mensal’ e “global do periodo” s&o estimativos e poder&o sofrer
alteragbes face ao servico prestado no periodo da respectlva medigdo, inclusive em fungéo de
determinados itens que serdo pagos quando da sua ocorréncia (por evento), conforqe proposta da
Contratada.

4.4. No valor global mensal e do periodo estabelecidos na Proposta da Contratada es cluidos todos__-
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os impostos, taxas, transportes e demais custos diretos e indiretos aplicaveis e constituira a Gnica
remuneracdo pela prestagéo de servigos relativa ao objeto contratado durante o periodo de vigéncia
deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato tera vigéncia de 20 (vinte) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado nos termos da legislacéo vigente.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. O preco contratado somente podera ser reajustado apés decorridos 12 (doze) meses da data da
apresentagéo da proposta, observando-se o disposto na Lei 8.666/93 e o Art. 3° da Lei Federal n® 10.192
de 14/02/01, com base na variagao do IPCA do IBGE.

6.2. Na aplicagao do reajuste o indice podera ser revisto mediante acordo entre as partes.

6.3 ~ Ressalvados os casos de enquadramento compulsério previstos em lei, fica vedada, durante a
vigéncia deste Contrato e seus aditamentos, a majoragdo dos percentuais de cada um dos “impostos
incidentes sobre a fatura” (ISSQN, PIS e COFINS) apresentados pela Contratada na sua proposta
comercial, inclusive na hipdtese de alteragdo voluntaria do regime de tributagdo com base no lucro
presumido para o de lucro real, ndo sendo passivel, portanto, de recomposigdo do equilibrio econdmico-
financeiro inicial do Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Quanto aos servicos de mao-de-obra, objeto do Termo de Referéncia — Mao-de-Obra — Anexo
| -~ A ao edital retromencionado:

7.1.1. A Contratada deverd encaminhar os candidatos previamente selecionados para entrevista e
aprovagao da GERAD.

7.1.2. Executar os servigos contratados nas areas internas e externas, face externa e fachadas
envidragadas, obedecendo as técnicas apropriadas e com emprego de equipamentos especificos para
cada situagéo, observando as orientagbes da Contratante, quando for o caso, de forma a manter a
perfeita higienizagao e desinfecgao dos vidros.

7.1.3. Responsabilizar-se pela substituigao imediata de seus empregados nos casos de faltas, auséncias
legais ou comportamento inadequado, quando solicitado peta Contratante. No caso de férias, promover a
substituicdo de seus empregados com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, quando solicitado pela
Contratante.

7.1.3.1. Para os cargos de técnico de nivel superior, agente administrativo, supervisor, auxiliar de
supervisao 1 e 2, recepcionista e gargom, a substituicdo devera ocorrer com 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia. ‘

7.1.4. A hora BIP relacionada no Anexo V — Conjunto de Planiihas Técnicas para Composigao do Prego,
do Objeto e da Proposta Comercial somente sera realizada e paga mediante autorizagdo da GERAD.

7.1.5. Disponibilizar, sem &nus suplementar para a Contratante, os equipamentos, ferramentas e
utensilios de sua propriedade, de acordo com Anexo VIII — Relag&o de Equipamentos e Insumos:

a) Os equipamentos, ferramentas e utensilios deverdo ser previamente identificados, de forma a nao
serem confundidos com similares de propriedade da Contratante e, somente poderéo dar entrada e
saida na Contratante mediante autorizagéo prévia da mesma;

b) Os equipamentos, ferramentas e utensilios danificados deveréo ser substituid
e oito) horas;

c) Os equipamentos elétricos serdo avaliados pelo responsavel em
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Contratante, para determinagdo de sua poténcia, economicidade e indicagdo de pontos onde
poderdo ser ligados, de modo a evitar danos a rede elétrica. Se necessario, deverao ser dotados de
sistema de protegéao.

7.1.6. Para os servicos de condutor de caminhdo, a Contratada responsabilizar-se-a pelas multas por
infragdo ao Cédigo Nacional de Transito cometida pelos condutores dos veiculos oficiais, bem como as
penalidades de infragcdes e crimes de transito, devendo responder civil ou criminalmente, quando da
comprovagao na condugao do veiculo oficial.

7.1.7. Recrutar em seu nome e sob a sua integral responsabilidade, sem qualquer implicagéo solidaria
da Contratante, os empregados necessarios, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos decorrentes da
relagdo juridica, inclusive dos encargos previstos na legislagdo trabalhista, previdenciaria, fiscal,
securitaria ou quaisquer outros ndo mencionados, mas obrigatérios em decorréncia da sua condigao de
empregadora.

7.1.8. Alocar pessoal habilitado nas quantidades necessarias, conforme definido no Anexo Vil — Relagéao
de Cargos, Quantitativos e Hordrios, para a execugédo das atividades objeto desta contratagao, dentro
dos prazos programados e efetuar as devidas substituigdes, quando a Contratante julgar necessario.

7.1.9. Substituir, sempre que exigido pela Contratante, em até 12 (doze) horas, sem interrupgao do
servico, qualquer um dos empregados cujo desempenho, salde, conduta moral ou profissional seja
considerado prejudicial, inconveniente ou insatisfatério ao interesse do servico. A solicitagdo de
substitui¢ao sera escrita e encaminhada pela GERAD, facultada a apresentagao de motivos.

7.1.10. Capacitar adequadamente os empregados para que eles executem suas tarefas com esmero e
perfeicdo. Se a Contratante entender que os empregados ndo estdo treinados, poderd, a seu critério,
exigir, com 6nus para a Contratada, que os mesmos recebam treinamento.

7.1.11. O treinamento devera ser solicitado pela Contratante, sendo que a Contratada devera formular
cronograma de treinamento, espaco e infraestrutura para realizagao deste.

7.1.12. Proceder ao controle de frequéncia dos seus funciondrios, por meios proprios (reldgios de ponto
eletrénicos, conforme especificado no Anexo VIII), devendo os equipamentos necessarios ser instalados
em local indicado pela Contratante.

7.1.13. Assegurar que seus empregados, durante os servigos, fagam uso do uniforme e do cracha
contendo nome, fungdo e empresa, com fotografia recente e provendo-os, quando for o caso, dos
Equipamentos de Protegao Individual — EPI. Os uniformes deverdo ser mantidos limpos e asseados,
quer no aspecto do vestuario, quer no de higiene pessoal.

7.1.13.1. Os crachas deverdo ser devolvidos a Contratante, quando da demissdo de qualquer
empregado da Contratada disponibilizado para prestar os servicos ou no momento do término do
Contrato. :

7.1.14. Manter seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

7.1.15. Fornecer tickets refeicdo conforme determina a Clausula Décima Segunda da CCT 2011, do
SINDEAC.

a) O ticket sera fornecido de acordo com os dias trabalhados de cada funcionario. No caso de faltas
sem justificativa, sera descontado o n.° tickets referentes aos dias ausentes.

b) O ticket devera ser fornecido apenas para os funcionarios com carga horaria de 220, 190 horas ou
especial de 12 x 36, conforme determina a Clausula Décima Segunda da CCT do SINDEAC;

b.1) Excetua-se das restricdes da alinea ‘b’ acima a fungio 19 prevista no Anexo V - Conjunto de
Planilhas Técnicas para Composi¢&o do Prego, do Objeto e da Proposta Comercial — Maoxde-Obra.

7.1.16. Fornecer vales transporte aos funciondrios lotados nas Unidades da Contratarjte, para se
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deslocamento da residéncia até o trabaltho e vice-versa.

7.1.16.1. O vale transporte serd concedido a cada empregado como antecipagdo efetiva para as
despesas do deslocamento da residéncia até o trabalho e vice-versa, limitado & quantidade estritamente
necessaria aos dias trabalhados e a quantidade maxima de 4 (quatro) vales diarios por empregado.

7.1.16.2. Caso o empregado resida na area de influéncia do sistema de meia tarifa da Contratante, a
quantidade méxima de vales a ser utilizada por dia sera de 3 (trés) vales por empregado.

7.1.17. O fornecimento dos vales transporte e tickets refeicdo serdo reembolsados a empresa
Contratada, por evento, através de recibo, acrescido ao valor somente a taxa de administragdo, nao
sendo necessaria a emissao de Nota Fiscal.

7.1.18. O fornecimento dos vales transporte e tickets refeicdo deverdo ocorrer até o Ultimo dia do més
em curso, na quantidade correspondente ao nimero de dias de efetivo trabalho previsto para o més
subsequente, respeitando o calendario mensal (primeiro ao Ultimo dia do més), sendo vedada a
substituicdo dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta, salvo no inicio da contratagdo do empregado,
desde que autorizado pela Contratante. O valor unitario do ticket serd reajustado de acordo com
orientagdes do Contratante e com base nas convengdes da categoria.

7.1.19. Fornecer (em ordem alfabética), relagdo de todos os empregados lotados na prestagdo de
servigos, com a quantidade diaria de vale-transportes necessarios e o respectivo valor unitario:

a) Até e 5° (quinto) dia Gtil do inicio da presiagéo de servigos;

b) Até o 5° (quinto) dia util de cada més, os dados relativos aos novos empregados lotados na
prestacado de servigos no més anterior;

¢) Sempre que solicitado pelo Contratante.

7.1.20. Recolher mensalmente, ao SINDEAC, a importancia estipulada em CCT, referente ao Programa
de Qualificagdo Profissional e Marketing — PQM e Programa de Assisténcia Familiar — PAF;

7.1.21. Fornecer cadastro dos empregados (em ordem alfabética), inclusive dos reservas, constando: o
nome completo, nimero e série da carteira profissional, data de admisséo, PIS:

a) Até o 5° (quinto) dia util do inicio da prestagao de servigos;

b) Até o.5° (quinto) dia util de cada més, os dados relativos aos novos empregados lotados na
prestagado de servigos no més anterior; .

c) Sempre que solicitado pelo Contratante.

7.1.22. Apresentar até o 5° (quinto) dia util do inicio da implantagéo do servigo, os contratos individuais
de trabalho do pessoal lotado na prestacédo do servigo, devidamente datados e assinados pelas partes.

7.1.23. Apresentar até o 5° (quinto) dia Util de cada més, os contratos individuais de trabalho dos novos
empregados lotados na prestagado do servigo do més anterior, devidamente datados e assinados pelas
partes.

7.1.24. Para o servigo de Portaria, manter livro de registro de ocorréncias em cada posto de servigo e
garantir que cada empregado faga o registro diario, informando a data e hora do inicio e término da
jornada, as ocorréncias verificadas no periodo, seu nome completo e assinatura.

7.1.25. Responsabilizar-se, integralmente, por todas as despesas administrativas, salariais, trabalhistas,
previdenciarias, fiscal, securitirias ou outras quaisquer que possam surgir a qualquer tempo, pelo
fornecimento da méao-de-obra, transporte e prestagéo de servigos, resultantes do Item 1 do objeto desta
licitagdo, bem como quaisquer outros ndo mencionados, mas obrigatérios e corréncia de sua
condigéo de empregadora.
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7.2. Quanto aos servigos de limpeza pela metodologia do m? limpo, objeto do Termo de
Referéncia —~ m? — Anexo | — B do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

7.2.1. Manter todos os equipamentos e utensilios, necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas
condi¢gbes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os
equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema de protegdo, de modo a evitar danos na rede
elétrica.

7.2.1.1. Identificar todos os equipamentos, ferramentais e utensilios de sua propriedade, tais como:
aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de
forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da Contratante.

7.2.2. Fornecer saneantes domissanitdrios, materiais e equipamentos necessarios para a perfeita
execugao dos servigos de limpeza das areas envolvidas.

7.2.2.1. Os saneantes domissanitarios deverao ser entregues semanalmente nas unidades da empresa,
em razéo das limitagdes de espago para armazenamento nos locais da prestagio dos servigos.

7.2.3. Elaborar o “Plano de Atividades Diarias” que devera conter as “Atividades Diarias” e o
“Cronograma da Limpeza”.

7.2.4. Manter suporte para dar atendimento a eventuais necessidades de manutengao das areas limpas.

7.2.5. Nomear encarregados responsdaveis pelos servigos, com a missao de garantir o bom andamento
dos trabalhos. Estes encarregados terdo a obrigagao de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
preposto dos servigos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes.

7.2.6. Responsabilizar-se por todas as despesas decorrentes direta ou indiretamente da execugéo dos
servigos ora contratados, tais como: aquisigdo de materiais, equipamentos e utensilios, remuneragoes,
encargos sociais, insumos, tributos e demais gastos, estando neles incluidos contratagéo e demissao de
funcionarios, transporte, alimentagdo, uniformes e seus complementos, além de treinamento e/ou
reciclagens.

7.2.7. Fornecer os sacos plasticos para acondicionamento de detritos e equipamentos em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislagao.

7.2.8. Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitarios, materiais e dos
equipamentos, objetivando correta higienizagao dos utensilios e das instalagdes objeto da prestagédo de
servicos.

7.2.9. Respeitar a legislagao vigente e observar as boas praticas, técnicas e ambientais recomendadas,
quando da realizagao de atividades com produtos quimicos controlados e da aplicagéo de saneantes
domissanitarios nas areas escopo dos trabalhos; quer seja em qualidade, em quantidade ou em
destinagao, atividades essas da inteira responsabilidade da Contratada que responderd em seu préprio
nome perante os 6rgaos fiscalizadores.

7.2.10. Executar os servigos em horarlos que nao interfiram no bom andamento da rotma de
funcionamento da Contratante, de acordo com os horarios estabelecidos no item 2.4.

7.2.11. Executar os trabalhos de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada otimizar
a gestdo de seus recursos - quer humano quer materiais — com vistas a qualidade dos servigos e a
satisfacdo da Contratante, praticando produtividade adequada aos varios tipos de trabalhos;
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ssecuritaria ou quaisquer outros ndo mencionados, mas obrigatérios em decorréncia da sua condigao de
empregadora.

7.2.13. Alocar pessoal habilitado nas quantidades necessarias, para a execugdo das atividades objeto
desta contratagéo.

7.2.14. Substituir, sempre que exigido pelo Contratante, em até 12 (doze) horas, sem interrupgao do
servigo, qualquer um dos empregados cujo desempenho, saude, conduta moral ou profissional seja
considerado prejudicial, inconveniente ou insatisfatério ao interesse do servico. A solicitacdo de
substituicdo serda emitida e encaminhada pela Geréncia de Administragdo — GERAD da Contratante,
facultada a apresentagdo de motivos.

7.2.15. Responsabilizar-se por todos os danos causados as instalagoes, sistemas e/ou equipamentos da
Contratante, por agao ou negligéncia dos seus empregados.

7.2.16. Disponibilizar atendimento de Primeiros Socorros aos seus empregados. 7

7.2.17. Assegurar que seus empregados, durante os servigos, fagam uso do uniforme e do cracha
contendo nome, fungédo e empresa, com fotografia recente e provendo-os, quando for o caso, dos
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI. Os uniformes deverdo ser mantidos limpos e asseados,
guer no aspecto do vestuario, quer no de higiene pessoal.

7.2.18. Comprovar, a cada faturamento, o pagamento do més anterior, de todos os encargos sociais e
previdencidrios e a regularidade da situagdo dos empregados, mediante a apresentagdo de folhas e
comprovantes de pagamento, extrato individual de depésito do FGTS, emitido pela Caixa Econdmica
Federal - CEF, ou quaisquer outros documentos que a Contratante solicitar, a seu critério, relativos a
execucao do Contrato.

7.2.19. Manter seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho.

7.2.20. Fornecer ticket refeicdo conforme determina a Clausula Décima Segunda da CCT 2011, do
SINDEAC.

7.2.21. Fornecer vales transporte aos funcionarios lotados nas Unidades da Contratante, para seu
deslocamento casa x trabalho x casa.

7.2.22. O fornecimento dos vales transporte e ticket refeigcdo devera ocorrer até o ultimo dia do més em
curso, na quantidade correspondente ao nimero de dias de efetivo trabatho previsto para o més
subsequente, respeitando o calendario mensal (primeiro ao Ultimo dia do més), sendo vedada a
substituicdo dos mesmos por dinheiro ou crédito em conta, salvo no inicio da contratagdo do empregado,
desde que autorizado pelo Contratante. O valor unitario do vale-refeigdo sera reajustado de acordo com
orientagdes do Contratante e com base nas convengdes de cada categoria.

7.2.23. Recolher mensalmente, ao Sindicato Profissional da Categoria, a importancia estipulada em
CCT, referente ao Programa de Qualificagéo Profissional e Marketing — PQM e Programa de Assisténcia
Familiar — PAF.

7.3. Quanto as obrigagdes comuns a ambos os objetos dos Termos de Referéncia — Mao-de-Obra
e m? - Anexo | - A e B do edital de licitacdo CP n.° 01/2011:

7.3.1. Responsabilizar-se por todos os danos causados as instalagdes, sistemas e/ou equipamentos da
Contratante por imprudéncia, impericia ou negligéncia dos seus empregados.

7.3.2. Cumprir o disposto na Portaria n.° 3214, de 08/06/78 e seus anexos, do Ministério do Trabalho e
Emprego, no tocante as exigéncias de Seguranga e Medicina do Trabalho, responsabilizando-se pelo
onus das infragoes a Lei:

a) NR 1 - Disposicbes Gerais.

A7
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b) NR 5 - Comissdo Interna de Prevengao de Acidentes (CIPA).

) NR 6 — Equipamentos de Protecéo Individual (EPI).

d NR7- Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO).
) NR 9 — Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA).

f)  NR 10 — Seguranga em Instalagdes e Servicos em Eletricidade

g) NR 24 - Instalagdo de Conforto no Ambiente de Trabalho.

7.3.3. As empresas que nao se enquadrarem no Quadro de Dimensionamento previsto na NR 5 deverao
indicar um empregado para acompanhar a CIPA da Contratante. As que se enquadrarem deverédo
compor CIPA prépria, acertando o seu calendario de reuniées com a CIPA da Contratante.

7.3.4. Disponibilizar atendimento de Primeiros Socorros aos seus empregados, de acordo com os
Termos de Referéncia.

7.3.5. Corrigir, incontinenti, & suas expensas, quaisquer erros, imperfeicdes ou omissdes observadas nos
servigos a seu cargo, mesmo depois da sua aceitagio definitiva, responsabilizando-se na forma da lei,
quando originarios de falta direta da Contratada ou de seus empregados.

7.3.6. Comprovar, a cada faturamento, o pagamento do més anterior, 0 pagamento de todos os encargos
sociais e previdenciarios e a regularidade da situagdo dos empregados, mediante a apresentagao de
folhas e comprovantes de pagamento, extrato individual de depdsito do FGTS, emitido pela Caixa
Econdmica Federal — CEF, ou quaisquer outros documentos que a Contratante solicitar, a seu critério,
relativos a execugao do Contrato.

7.3.7. Zelar pela disciplina de seus empregados, os quais deverdo obedecer, dentre outras normas
comuns, as seguintes:

a) E vedado qualquer tipo de jogo, vendas, circulagéo de listas e pedidos de qualquer natureza.

b) E vedada a permanéncia dos empregados nas dependéncias da Contratante, antes ou depois do
horario de trabalho.

C) E vedado aos empregados utilizar ou colocar em funcionamento maquinas e aparelhos da
Contratante, abrir armarios, gavetas ou involucros de qualquer espécie, sem autorizagdo prévia da
Contratante. ‘

d) E vedado o consumo ou a guarda de bebidas alcodlicas nas dependéncias da Contratante.

7.3.8. Responsabilizar-se pela inviolabilidade do sigilo de documentos e assuntos da Contratante,
colocados ao alcance dos empregados, que a esta servirem em virtude deste Contrato.

7.3.9. Fornecer a GERAD todas as informagdes necessérias para o cadastramento e identificagdo do
pessoal designado e desligado, cabendo a mesma acompanhar e notificar a Contratada, para que as
apresente, quando for o caso.

7.3.10. Garantir a cada empregado, na execugao dos servigos, 0 conjunto necessario de condigoes, nao
s para proteger a salde, como para prevenir acidentes de trabalho.

7.3.11. Instruir seus empregados, quanto a prevengéao de incéndios nas areas da Contratante.

7.3.12. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta higienizagéo e economia nos respectivos manuseios.

7.3.13. Comunicar a Contratante qualquer anormalidade verificada no local da prestagap do\servico.

Pagina 7 de 19 ‘ v




20 ANOS  BELO HORIZONTE

fux-v Contrato de prestagdo de servicos de portaria, recepcio,
o copeiragem, gargom, jardinagem, manuteng¢ao, controle de
e sinalizagao, servigos técnicos administrativos, controle de

acesso e supervisio, bem como servigos de limpeza pela
metodologia do m? limpo, que entre si celebram a Empresa
de Transportes e Transito de Belo Horizonte S/A e a
Conservo Servicos Gerais Ltda.

obrigagoes tributarias e sociais, legalmente exigiveis, fichas de registros e carteiras profissionais.

7.3.15.- Manter, durante o prazo de contratagédo, todas as condigbes de qualificagdo e regularidade
exigidas na habilitagéo.

7.3.16. Prestar os servigos contratados, respondendo pela qualidade e alto padréao, indispensaveis ao
bom e fiel cumprimento dos servigos.

7.3.17. Comparecer, sempre que convocada, a sede da Contratante para atender solicitagbes,
reclamagdes ou outras observagdes que porventura possam ocorrer.

7.3.18. Submeter-se as normas e determinagdes da Contratante no que se referem a prestagdo do
servigo.

7.3.19. Nao transferir ou ceder o Contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem o prévio consentimento
da Contratante.

7.3.20. Nao caucionar ou utilizar o Contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem o prévio
consentimento da Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Quanto aos servigos de mao-de-obra, objeto do Térmo de Referéncia — Mao-de-Obra — Anexo
I - A do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

8.1.1. Realizar a conferéncia mensal do registro de ponto dos empregados contratados, de acordo com o
descrito nos itens 9.1.1 a 9.1.4. ‘

8.1.2. Nao utilizar o empregado da Contratada em outros servicos ndo abrangidos pela presente
contratagao de forma a caracterizar desvio de fungéo.

8.2. Quanto aos servigos de limpeza pelo m? limpo, objeto do Termo de Referéncia — M2 — Anexo |
- B do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

8.2.1. Fornecer papel higiénico, sabonete, papel toalha e alcool em gel para a respectiva distribuigdo nos
dispensers existentes no local de prestagao de servigos;

8.2.2. Fornecer a Contratada, se solicitado, "Formulario de Ocorréncias para Manutengéo";
8.2.3. Avaliar e informar a Contratada sobre a Avaliagdo e Qualidade dos Servigos de Limpeza.

8.2.4. Executar, mensalmente, a medigéo dos servigos, descontando-se do valor devido o equivalente as
glosas, sem prejuizo das demais sangoes.

'8.2.5. Avaliar novas areas, classificando-as, para que possam ser inseridas nos servigos de limpeza por
produtividade, bem como reavaliar areas j& existentes que possam ser reclassificadas devido a possiveis
mudancgas em suas caracteristicas de ocupagaio.

8.3. Quanto as obrigagdes comuns a ambos os objetos dos Termos de Referéncia — Mao-de-Obra
e m?— Anexo | — A e B do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

- 8.3.1. Fiscalizar a execugéo deste Contrato através da Geréncia de Administragdo — GERAD, o que nao
fard cessar ou diminuir a responsabilidade da empresa pelo perfeito cumprimento das obrigagées
estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

8.3.2. Definir e indicar a Contratada os responsaveis pelo acompanhamento das atividades, os quais
atuardo como interlocutores entre as partes, sendo que toda e qualquer questao relati
Contrato devera ser tratada junto a GERAD.

A

\
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8.3.3. Notificar a Contratada quanto as questdes relativas a execugdo dos servigos, quando nao for
possivel resolvé-las junto ao seu Supervisor, fixando-lhe prazo para correcéo.

8.3.4. Efetuar todos os pagamentos de sua responsabilidade nos devidos prazos, observando o disposto
no Contrato e na legislagao em vigor.

8.3.5. Deliberar sobre os casos omissos e ndo previstos, observadas as disposigbes da Lei Federal n.°
8.666/93 e/ou mediante acordo entre as partes.

8.3.6. Destinar locais adequados para a guarda de materiais, equipamentos e utensilios a serem
utilizados nos servigos.

8.3.7. Disponibilizar local adequado para troca de roupa dos empregados da Contratada.

8.3.8. Proporcionar as facilidades necessarias ao perfeito desenvolvimento dos servigos, permitindo livre
acesso aos locais dos mesmos, dentro das condi¢des contratadas.

8.3.9. Prestar as informagbes e os esclarecimentos atinentes ao(s) objeto(s) que venham a ser
solicitados pela Contratada.

8.3.10. Notificar a Contratada, por escrito, fixando-lhe prazo para corrigir irregularidades encontradas na
prestacéao dos servigos.

CLAUSULA NONA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. Quanto aos servigos de mao-de-obra, objeto do Termo de Referéncia — Mao-de-Obra — Anexo
I — A do edital de licitagdao CP n.° 01/2011:

9.1.1. O periodo de apuragao do ponto, a ser considerado, correspondera aos servigos executados entre
o0 16° (décimo sexto) dia do més anterior e 0 15° (décimo quinto) dia do més corrente.

9.1.2. A Contratada fara a apuragéo do ponto, contemplando com rigor as ocorréncias de atrasos, faltas,
atestados, licengas, férias e horas extraordindrias e encaminhard cépias dos controles de presenca
(cartao de ponto, folha de ponto, etc.), acompanhadas dos originais para fins de certificacdo por
empregado da Contratante, e as memoérias de célculo (planilhas) da Nota Fiscal para aprovagao da area
gestora, GERAD, até o 3° (terceiro) dia Util subsequente ao 15° (décimo quinto) dia do més corrente a
que se refere o faturamento.

9.1.3. A GERAD tera até o 5° (quinto) dia dtil, subsequente ao 15° (décimo quinto) dia do mesmo més
corrente a que se refere o faturamento para realizar a conferéncia das coépias dos cartdes de ponto,
planilhas e demais documentos previstos neste Contrato, langar a medigdo do valor a ser faturado no
sistema informatizado interno e autorizar a Contratada a emitir a Nota Fiscal de faturamento, com as
alteragdes que se fizerem necessarias.

9.1.4. As horas excedentes (extraordinarias), que dependem de autorizagdo prévia da GERAD e da
devida comprovacao de sua realizagao, serao pagas com os acréscimos determinados pela legislagao
pertinente.

9.1.5. A Contratada emitirda a Nota Fiscal correspondente ao més corrente, levando em conta as
ocorréncias apuradas conforme subitem 9.1.2, apds a aprovagao das respectivas memoérias de célculo
pela GERAD.

9.1.6. O valor a ser faturado pela Contratada a Contratante sera fixado mediante a aplicagédo dos pregos
unitarios estabelecidos aos salarios, com os devidos acréscimos de eventos realizados no més ou de
incidéncia estipulada na lei, ambos acrescidos da respectiva Taxa de Administragdo, demais Encargos e
Impostos.

9.1.7. A Contratada tera até o dia 25 (vinte e cinto) do més corrente a prestagéo

pervigos para
apresentar NF e demais documentos exigidos na GERAD. 3
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9.1.7.1 Caso o dia 25 do més corrente caia no final de semana ou feriado, a Contratada devera entregar
a NF e documentagao, no uitimo dia Gtil, anterior ao dia citado.

9.1.8. A GERAD tera até o dia 26 de cada més para apresentar a fatura junto ao financeiro da
Contratante.

9.1.8.1. Caso o dia 26 do més corrente caia no final de semana ou feriado, a GERAD devera entregar a
NF e documentacéao, no ultimo dia dtil, anterior ao dia citado.

9.1.9. A Geréncia Financeira — GEFIN tera até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente a prestagao
dos servigos, para efetuar o pagamento da NF.

9.1.10. A Contratada devera emitir a nota fiscal/fatura conforme legislagéo vigente. .

" 9.1.10.1. Caso a Contratada se enquadre nas condigdes previstas no art. 1° do Decreto Municipal n.°
12.332/06, a mesma devera informar no documento fiscal emitido o valor total do servi¢o, o valor do
desconto, calculado pela aplicagdo da aliquota correspondente ao ISSQN isentado, conforme dispbe a
Lei Municipal n.° 9.145/06, e, ainda, o valor recebido ou devido em consequéncia da prestagdo do
Servigo.

9.1.10.1.1. O desconto a que se refere o subitem anterior deverd ser discriminado no corpo do
documento fiscal da seguinte forma: "Desconto conforme Lei Municipal n.® 9.145/06.”

9.1.11. Os documentos fiscais deverdo ser atestados pela Geréncia de Administragdo — GERAD apds a
execugao dos servigos.

9.1.12. A devolugao do faturamento nao aprovado pela Contratante, em hipotese alguma, servira de
pretexto para que a Contratada suspenda ou interrompa a prestagdo dos servigos.

9.1.13. O pagamento sera realizado mediante depdsito na conta corrente da Contratada. A Contratante
nao utilizara outra forma de pagamento.

9.1.14. Na hipétese da Contratada apresentar a Nota Fiscal incorreta, a quitagao sera postergada por
tantos dias Gteis quantos forem os de atraso na data de sua apresentagdo na forma correta, sem
qualquer 6nus adicional para a Contratante.

9.1.15. Ocorrendo atraso no pagamento por culpa da Contratante, o valor devido sera corrigido a razao
de 1% (um por cento) ao més, pro-rata-die, no periodo compreendido entre o vencimento e o efetivo
pagamento.

9.2. Quanto aos servigos de limpeza pelo m? limpo, objeto do Termo de Referéncia — M? — Anexo |
— B do edital de licitagcao CP n.° 01/2011:

9.2.1. O periodo de apuragdo das areas limpas corresponderd aos servigos executados entre o 16°
(décimo sexto) dia do més anterior e 0 15° (décimo quinto) dia do més corrente.

9.22. Ap6és o término de cada periodo mensal, a Contratada elaborard relatério contendo os
quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servigos efetivamente realizados.

9.2.3. As medigcbes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os seguintes
procedimentos:

9.2.3.1. No 16° (décimo sexto) dia do més em que foram prestados os servigos, a Contratada entregara
relatério contendo os quantitativos totais mensais de cada um dos tipos de servigos realizados e os
respectivos valores apurados.

9.2.3.2. A Contratante solicitara a Contratada, na hipétese de glosas e /ou incorre¢ogs de valores, a

correspondente retificagdo objetivando a emissao da Nota Fiscal/Fatura.
NT\ QY) RAN
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9.2.3.2.1. As glosas abatidas em uma fatura referem-se ao més imediatamente anterior.

9.2.3.3. Serao considerados somente os servigos efetivamente realizados e apurados da seguinte forma:
a) O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicagdo dos pregos unitarios contratados as
correspondentes quantidades de servigos efetivamente realizados em cada um dos ambientes,
aplicando-se eventual desconto em fungdo da pontuagéo obtida no Relatério de Avaliagdo de
Qualidade dos Servigos de Limpeza;
b) A realizagéo dos descontos indicados na alinea “a’ nao prejudlca a aplicagdo de sangbes a
Contratada, por conta de nao execugdo dos servigos;

9.2.3.4. Apos a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a Contratante atestara a medigéo
mensal, comunicando a Contratada, no prazo de 3 (trés) dias (teis, contados do recebimento do
relatorio, o valor aprovado e autorizando a emisséo da correspondente fatura, a ser apresentada em até
2 (dois) dias uteis, subsequentes a comunicagédo dos valores aprovados.

9.2.3.5. As faturas deverdo ser emitidas pela Contratada, contra a Contratante e apresentadas a
Geréncia de Administragdo — GERAD, da Contratante.

CLAUSULA DECIMA - DA APRESENTAGCAO DO FATURAMENTO

10.1. Quanto aos servicos de mao-de-obra, objeto do Termo de Referéncia — Mao-de-Obra —
Anexo | - A do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

10.1.1. A Contratada devera, a cada més, apresentar a sua Nota Fiscal na modalidade eletronica, em
conformidade com as Portarias 008/2009 e 010/2009 da Secretaria Mun|C|paI de Financgas, a GERAD,
que apos a necessaria conferéncia e registros a encaminhara & area responsavel pelos tramites
autorizativos e consequente pagamento.

10.1.2. A Contratada devera comprovar a cada faturamento:
a) Ter efetuado o pagamento dos salarios do més anterior aos empregados;

b) Ter recolhido todas as obrigagdes sociais, notadamente as relativas ao INSS, (apresentagao da Guia
de Recolhimento da Previdéncia Social — GPS) e FGTS, (apresentacéo da Guia de Recothimento do
FGTS e Informag&o a Previdéncia Social — GFIP e dos extratos individuais do FGTS, fornecidos pela
Caixa Econémica Federal ~ CEF);

b.1) apresentar a memoéria de célculo (da Guia GPS) especifica do pessoal alocado para o Contrato com |
a Contratante. A memoéria de calculo devera ser apresentada com data e devidamente assinada
pelo representante da Contratada.

¢) resumo da folha de pagamento do més corrente discriminando os proventos e descontos:

c.1) A Contratada deverd emitir folhas de pagamento e guias de recolhimento das obrigagoes
previdenciarias e sociais especificas do pessoal lotado na prestagéo do servigo objeto deste Contrato.

.d) A Contratada devera anexar a Nota Fiscal/Fatura a Certidao Negativa de Débito Salarial emitida pelo.
Ministério do Trabalho e Emprego, devidamente autenticada ou ¢épia simples acompanhada do
respectivo original, para autenticagdo do servidor responsavel.

10.1.3. Havendo atraso superior a 15 (quinze) dias para apresentar as comprovagdes citadas no subitem
10.1.2, contados a partir do dia seguinte a data limite para pagamento, estara caracterizada a
inadimpléncia da Contratada, podendo ser suspenso o pagamento até que se cumpra esta exigéncia.
.Em casos de reincidéncia podera haver resciséo contratual nos termos da Lei.

10.1.4. O pagamento de qualquer fatura somente sera realizado se a Contratada estiver com o SUCAF
ativo, sem nenhum documento vencido.

10.1.5. A Contratada devera destacar no corpo da Nota Fiscal Fatura as retengdes para 0 INSS, para &

)
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IRRF e para o ISSQN, nos termos da legislagao em vigor.

10.1.5.1. O atraso na apresentacdo do faturamento, que implique no recolhimento das importancias
retidas para os impostos (INSS, IRRF ou ISSQN) com acréscimos legais, acarretara o repasse desses
valores a Contratada.

10.2. Quanto aos servigos de limpeza pelo m? limpo, objeto do Termo de Referéncia — M? — Anexo |
— B do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

10.2.1. O pagamento do servigo contratado sera efetuado mensalmente, até o primeiro dia util do més
subsequente ao da efetiva prestagdo do servigo, em conformidade com as medigdes e documentagao
comprobatéria das obrigagdes trabalhistas e previdencidria, mediante apresentagéo dos originais da
Nota Fiscal/Fatura, devendo a Contratada apresentar & Contratante os documentos relacionados no
subitem 10.2.3, desde que os prazos para entrega da Nota Fiscal, citados no item 9, sejam cumpridos.

10.2.2. A Contratada deverd, a cada més, apresentar a sua Nota Fiscal na modalidade eletrénica, em
conformidade com as Portarias 008/2009 e 010/2009 da Secretaria Municipal de Finangas, a GERAD,
que apdés a necessaria conferéncia e registros a encaminhara a area responsavel pelos tramites
autorizativos e consequente pagamento.

10.2.3. A Contratada devera comprovar a cada faturamento:
a) ter efetuado o pagamento dos salarios do més anterior aos empregados;

b) ter recolhido todas as obrigagdes sociais, notadamente as relativas ao INSS, (apresentagéo da Guia
de Recolhimento da Previdéncia Social — GPS) e FGTS, (apresentagéo da Guia de Recolhimento do
FGTS e Informagéo a Previdéncia Social — GFIP e dos extratos individuais do FGTS, fornecidos pela
Caixa Econdmica Federal — CEF),

b.1) apresentar a memoria de caiculo (da Guia GPS) especifica do pessoal alocado para o
Contrato com a BHTRANS. A meméria de calculo devera ser apresentada com data e
devidamente assinada pelo representante da Contratada.

b.2) A Contratada devera emitir folhas de pagamento e guias de recolhimento das obrigagbes
previdencidrias e sociais especificas do pessoal lotado na prestagcédo do servico objeto deste
Contrato.

10.2.4. Havendo atraso superior a 15 (quinze) dias para apresentar as comprovacoes citadas no subitem
10.2.3, contados a partir do dia seguinte & data limite para pagamento, estara caracterizada a
inadimpléncia da Contratada, podendo ser suspenso o pagamento até que se cumpra esta exigéncia.
Em casos de reincidéncia podera haver rescisdo contratual nos termos da Lei.

10.2.5. O pagamento de qualquer fatura somente sera realizado se a Contratada estiver com o SUCAF
ativo, sem nenhum documento vencido.

10.2.6. A Contratada devera destacar no corpo da Nota Fiscal Fatura as retengdes para o INSS, para o
IRRF e para o ISSQN, nos termos da legistagdo em vigor.

10.2.6.1. Conforme determinadc pela Lei n® 9.145 de 12/01/06, regulamentada pelo Decreto n.° 12.332
de 21/03/06, a Contratada devera discriminar, obrigatoriamente, no corpo da Nota Fiscal, relativamente
ao ISSQN, o seguinte:

a) o valor dos servigos prestados;
b) a aliquota e o valor correspondente ao desconto do ISSQN;
c) o valor devido pela prestagdo dos servigos, apds o desconto referido.

10.2.6.2. O atraso na apresentacdo do faturamento, que implique no recolhimento
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retidas para os impostos (INSS, IRRF ou ISSQN) com acréscimos legais, acarretara o repasse desses
valores a Contratada.

10.2.7. O pagamento referente a eventuais diferengas decorrentes de celebragao de Termo Aditivo ao
Contrato, serdo pagas, apés a conferéncia pela &area gestora, em 5 (cinco) dias dteis, apos a
apresentagao da Nota Fiscal na Geréncia Financeira.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE PAGAMENTO

11.1. Quanto aos servicos de mao-de-obra, objeto do Termo de Referéncia — Mao-de-Obra -
Anexo | - A do edital de licitagao CP n.° 01/2011:

11.1.1. A Contratante pagara a Contratada a impdrténcia correspondente as despesas explicitadas a
seguir:

a) O Valor Total Mensal estabelecido na Proposta Comercial respectiva sera pago a Contratada
mensalmente, observados os quantitativos de empregados disponibilizados, faltas, atrasos e demais
dispositivos do Termo de Referéncia — Anexo | e demais Anexos;

a.1) os valores contemplados na planilha de pagamento mensal seréo referentes aos salarios, horas
extras, noturnas, intrajornada, etc.;

a.2) os valores referentes as férias, 13° salario e rescisbes serdo pagos somente na ocorréncia
(pagamentos por evento);

b) O valor dos vales-transporte e ticket refeigdo fornecidos mensalmente a cada empregado seré pago
a Contratada nas ocorréncias (pagamentos por evento);

b.1) A Contratada devera elaborar planilha de fornecimento de vale transporte e ticket refeicdo que
deverd ser encaminhada a Contratante juntamente com a documentagdo de comprovagdo de
recebimento dos beneficios, assinada pelos funcionarios. Apos a conferenma dos valores a
Contratada autorizara a emissao dos recibos para pagamento.

11.1.2. A Contratada sera a responsavel pelas multas legais decorrentes de atrasos nos pagamentos de
salarios de seus empregados e de atrasos nos recolhimentos de tributos de sua responsabilidade.

11.1.3. As horas extras excedentes (extraordindrias) e a hora BIP, que dependem de autorizagdo prévia
da GERAD e da devida comprovagdo de sua realizagdo, serdo pagas com os acréscimos determinados
pela legislagao vigente.

11.1.4. Os encargos sociais e trabalhistas, a taxa de administracdo e a tributagao obrigatéria incidirao
sobre o reajuste de saldrios efetivado em decorréncia de Acordo, Dissidio ou Convengéo Coletiva de
Trabalho.

11.1.5. A Contratada fornecera os vales-transporte e tickets refeigao para os empregados que prestarem
servico em decorréncia da contratagéo, observadas as condigdes explicitadas nos subitens seguintes:

11.1.6. O vale transporte sera concedido a cada empregado como antecipagao efetiva para as despesas
do deslocamento da residéncia até o trabalho e vice-versa, limitado a quantidade estritamente
necessaria aos dias trabalhados e a quantidade maxima de 4 (quatro) vales diarios por empregado.

11.1.6.1. Caso o empregado resida na area de influéncia do sistema de meia tarifa da Contratante, a
quantidade maxima de vales a ser utilizada por dia sera de 3 (irés) vales por empregado.

11.1.7. A Contratada encaminhara & GERAD, a relagdo dos empregados com os respectivos enderegos,
carga horaria de trabalho, ndmero diario, mensal, tipos de vales transporte e valores que foram

entregues aos mesmos no més, para fins de ressarcimento. ,

11.1.7.1. O ticket refeicdo sera fornecido para os dias efetivamente trabalhados, conformie determina a
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Convencéao Coletiva da Categoria.

11.1.8. No valor do vale transporte e ticket refeicdo serdo deduzidas as parcelas de contribuigao dos
empregados, na forma da lei.

11.1.9. Apéds a conferéncia da apuragéo da freqiiéncia realizada pela Contratada nas copias dos cartbes
de ponto e demais documentos, sera feita a dedugao, no més subseqliente, de vales transporte/ ticket
refeigdo indenizados e que nao houve o comparecimento do empregado ao trabalho e a sua substituicao
por outro empregado. .

11.1.10. Os pagamentos relativos ao fornecimento de vale transporte e ticket refeicdo deverao ser
efetuados 5 (cinco) dias Gteis apos o recebimento do recibo no setor financeiro da Contratante.

11.1.11. Os salérios do pessoal prestador do servigo serao estabelecidos pela Contratante, respeitando-
se o minimo legal exigivel para a categoria, nos termos dos Acordos, Convengbes ou Dissidios
Coletivos, devidamente registrados no Tribunai Regional do Trabalho.

11.1.12. Os saldrios do pessoal prestador de servigo, componentes da remuneragdo da mao-de-obra
Contratada, se nao constantes ou nao definidos por Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos da
Categoria, serao estabelecidos pela Contratante, observando-se os salarios praticados no mercado.

11.1.13. O pagamento relativo as faturas do més corrente sera realizado até o 1° (primeiro) dia Util do
més seguinte, desde que a Nota Fiscal/Fatura tenha sido apresentada na GERAD conforme itens 9.1.7 e
9.1.7.1.

11.1.14. Os pagamentos relativos as faturas de diferengas de Convengédo Coletiva, apds celebragao de
Termo Aditivo, aprovagéo das planilhas para a GERAD, deverao ser efetuados 5 (cinco) dias Uteis apds
o recebimento da NF no setor financeiro da Contratante.

11.1.15. Na hipétese da Contratada ndo apresentar a Nota Fiscal no prazo previsto anteriormente,
apresenta-la incorreta ou sem a comprovagao referida neste Contrato, a quitagéo serd postergada por
tantos dias Uteis quantos forem os de atraso na sua reapresentagdo na forma correta, ndo cabendo
qualquer acréscimo pelo atraso no pagamento.

11.1.16. O nao cumprimento pela Contratada do recolhimento das obrigagdes trabalhistas e das
Contribuigbes Previdenciarias, ou qualguer outra determinada em lei em decorréncia deste Contrato,
dara direito a Contratante de suspensdo do pagamento, independente da adocdo das demais
penalidades previstas em lei.

11.1.17. O pagamento mensal dependera de criteriosa conferéncia da fatura e memérias de célculo
pertinentes, pela Contratante, levando-se em conta a efetiva prestagéo dos servigos apurada através dos
controles de presenga, deduzindo-se as faltas, atrasos e demais auséncias do empregado, caso nio
ocorra a substituicdo efetivada pela Contratada.

11.1.18. A Contratante fara a retengéo, na fonte, dos tributos determinados em lei.

11.1.19. No primeiro e no ultimo més de vigéncia do Contrato, os valores a serem pagos seréo
calculados pro-rata-die, pelo periodo da efetiva prestagdo de servigos.

11.2. Quanto aos servigos de limpeza pelo m? limpo, objeto do Termo de Referéncia — M? — Anexo |
— B do edital de licitagiao CP n.° 01/2011:

11.2.1. Os pagamentos seréo efetuados mensalmente em conformidade com as medicoes, mediante a
apresentagdo dos documentos citados no item 10.2.3, sendo que a falta de apresentacdo dos
documentos assegura a Contratante o direito de sustar 0 pagamento respectivo e/ou os pagamentos
seguintes.

11.2.2. Na hipétese da Contratada nao apresentar a Nota Fiscal no prazo previsto e termo, ou

: L g: A
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apresenta-la incorreta ou sem a comprovagéo referida no item 10.2.3, a quitagio seré postergada, por
tantos dias Uteis quantos forem os de atraso na sua reapresentagao na forma correta, nao cabendo
qualquer acréscimo pelo atraso no pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pela inexecugao parcial ou total do objeto e demais condigbes resultantes da contratagdo, poderao ser
aplicadas a Contratada, garantidas a prévia defesa, as sangdes a seguir relacionadas:

12.1. Quanto aos servicos de mao-de-obra, objeto do Termo de Referéncia — Mao-de-Obra —
Anexo | — A do edital de licitagdo CP n.° 01/2011:

12.1.1 — Adverténcia, nos casos de descumprimento de obrigagdes contratuais.

12.1.1.1 — O descumprimento da obrigagdo contida no item 7.3.15 deste Instrumento integra as
hipéteses de aplicagdo de Adverténcia, podendo haver gradagéo da penalidade na hipétese de conduta
reiterada, nos termos do subitem 12.1.6.1.

12.1.2 — Multas, com aplicag&o cumulati\va, nas seguintes condigées:

a) Multa diaria de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento), até o 30° (trigésimo) dia, aplicada sobre o
valor global deste Contrato, pela inexecugéo parcial do objeto, configurada pelo descumprimento de
quaisquer dos termos, prazos e condigdes previstos neste Instrumento e no Termo de Referéncia —
Mao-de-Obra - Anexo | — A do edital de licitagdo CP n.° 01/2011, exceto aqueles previstos nas

alineas “c” a “g” abaixo.

b) Muita de 10% (dez por cento) sobre o valor global deste Contrato, pela inexecugéo total do objeto
com a consequente rescisdo contratual, a critério da Contratante.

c) Atraso na entrega de uniformes e EPI, conforme prazo estipulado no item 5 do Termo de Referéncia
Mao-de-Obra — Anexo | — A do edital de licitaggo CP n.° 01/2011, superior a 15 (quinze) dias
implicara em multa de 0,01% sob o valor do contrato, até 10 dias de atraso. A partir de 11° dia de
atraso, 0,01% por dia de atraso.

d) As horas extras, adicionais e reflexos se foram realizados até o dia vinte.de cada més, deverao ser
pagos até o 5° dia Gtil do més subsequente, o ndo pagamento implicard em multa 3,33% por dia de
atraso.

e) Atraso no pagamento de saldrios (incluindo férias e 13° salério) implicarda na multa de 3,33% ao dia
sobre o valor de cada salario em atraso.

f)  Atraso beneficios (ticket-refeigao, vale-transporte) implicara em multa de 3,33% ao dia sobre o valor
do beneficio.

g) As faltas ocorridas sem a devida substituigdo do empregado ausente caracterizam descumprimento
ao disposto no item 7.1.3 e determinam a penalidade de aplicagdo de muita a Contratada, nas
condi¢des adiante detalhadas.

g.1) A multa sera devida se o percentual didrio, considerado isoladamente, exceder de 5% (cinco por
cento), ou, se o acumulado no periodo mensal considerado exceder de 25% (vinte e cinco por cento), ou
ainda, se a cada periodo trimestral o percentual acumulado exceder de 50% (cinquenta por cento).

g.2) A apuragao do referido percentual sera didria, acumulando-se os percentuais apurados em cada
més considerado e a cada 3 (irés) meses.

g.3) A apuracéo trimestral considerard sempre o més de apuragdo e os dois meses imediatamente
anteriores.
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g.5) As faltas dos empregados néo substituidos seréo devidamente descontadas nas Medigdes mensais.

g.6) As multas, porventura incidentes, serdo descontadas no pagamento das Faturas mensais,
independentemente de qualquer aviso ou notificagéo prévia.

g.7) As multas eventualmente aplicadas n&o eximirdo a Contratada de quaisquer outras
responsabilidades previstas no Contrato, nem substituirdo outras penalidades, face ao descumprimento
de suas obrigacdes.

g.8) Serao adotadas as seguintes férmuias para apuragéo dos percentuais:

NEC = Numero de empregados contratados = 233

PDA = Percentual Diario Aceitavel (até 5 %) = (6% x 233) = 11,65 — 11 (onze) empregados
faltosos sem substituicao :

PAM = Percentual Acumulado Mensal (25 %) = (25 % x 233) = 58,25 — 58 (cinquenta e oito)
empregados faltosos sem substituigao

PAT = Percentual Acumulado Trimestral (50 %) = (50 % x 233) = 116,50 — 116 empregados
faltosos sem substituigao '

g.9) As multas serdo escalonadas da seguinte forma:

% ACUMULADO % ACUMULADO

o .
% DIARIO (PDA) MENSAL (PAM) TRIMESTRAL (PAT) VALOR DA MULTA
Até 5 % - - -
De 5 % até 10,0 % - - 0,125 % sobre o VFM
De 10,1 % até 15,0 % - - 0,25 % sobre o VFM
De 15,1 % até 20,0 % - - 0,5 % sobre o VFM

De 20,1 % até 25,0 % - - 1,0 % sobre 0 VFM
- . Até 25 % -
- Mais que 25 % -
- - Até 50 % -
- - Mais que 50 % 2,0 % sobre o VFM
VFM = Valor do Faturamento Mensal

1,5 % sobre o VFM

~h) 0,2% (dois décimos por cento) por dia, até o 30° {trigésimo) dia de atraso na prestagdo de servigos,

por ocorréncia nos casos nao previstos acima.

12.1.3 — Para efeito do disposto nas alineas “c’, “d”, “e”, “f’ e “g”, a inexecugéo parcial a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia configurara hipétese de inexecugdo total do objeto, ensejando a aplicagdo
cumulativa das penalidades respectivas.

12.1.4 — O pagamento das muitas a que se refere esta Clausula nao exime a Contratada da reparagao
das eventuais perdas e danos ou prejuizos que causar a Contratante ou a terceiros, em decorréncia da
execucéo deste Contrato.

12.1.4.1 — O valor da multa aplicada sera descontado do montante do crédito devido a Contratada, se
houver; caso contrario, devera ser recolhido na GEFIN — Geréncia de Finangas da Contratante no prazo
de até 05 (cinco) dias Uteis a contar da notificagdo, sob pena de cobranga judicial.

12.1.6 — Sustacéo de pagamentos de qualquer fatura, no todo ou em parte, pela prestagéo dos servigos
em desacordo com o estabélecido. .

12.1.6 — Suspensao temporaria dos direitos de contratar com a Administragdo, nos termos da Lei Federal
n.° 8.666/93. ‘

12.1.6.1 — O descumprimento reiterado de obrigages contratuais & hipétese de aplicac?

4 penalidade
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ou fato identificado no caso concreto, em regular processo administrativo, que implique em leséo grave
ao interesse publico.

12.1.7 — Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos
da Lei Federal n.° 8.666/93.

12.1.8 — As penalidades previstas nos subitens 12.1.1, 12.1.2 “a", 12.1.2 “b”", 12.1.6.1 e 12.1.7 seréo
aplicadas apds regular processo administrativo, garantidos os principios da ampla defesa e do
contraditério.

12.1.8.1 — As demais penalidades citadas ser&o aplicadas independentes de processo administrativo.

12.2 - Quanto aos servigcos de mao-de-obra, objeto do Termo de Referéncia — Mao-de-Obra —
Anexo | - A do edital de licitagdo CP n.° 01/2011:

12.2.1 — Adverténcia, nos casos de descumprimento de obrigagdes contratuais.

12.2.1.1 — O descumprimento da obrigagdo contida no item 7.3.15 deste Instrumento integra as
hipéteses de aplicagao de Adverténcia, podendo haver gradagédo da penalidade na hipétese de conduta
reiterada, nos termos do subitem 12.2.4.1 deste Contrato. .

12.2.2 — Multas; com aplicagdo cumulativa, nas seguintes condicdes:

c) Multa diaria de 0,33% (trinta e trés décimos por cento), até o 30° (trigésimo) dia, aplicada sobre o
valor total deste Contrato, pela inexecugao parcial do objeto, configurada pelo descumprimento de
quaisquer dos termos, prazos e condicdes previstos neste Instrumento e no Projeto Basico — Anexo |
do Edital CP n.° 01/2011.

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste Contrato, pela inexecugao total do objeto com
a consequente resciséo contratual, a critério da Contratante.

12.2.2.1 — Para efeito do disposto subitem 12.2.2, a inexecugéo parcial a partir do 31° (trigésimo
primeiro) dia configurara hipétese de inexecugao total do objeto, ensejando a aplicagdo cumulativa das
penalidades respectivas.

12.2.2.2 — O pagamento das multas a que se refere esta clausula ndo exime a Contratada da reparagéao
das eventuais perdas e danos ou prejuizos que causar a Contratante ou a terceiros, em decorréncia da
execucao deste Contrato.

12.2.2.3 — O valor da multa aplicada sera descontado do montante do crédito devido a Contratada, se
houver; caso contrario, devera ser recolhido na GEFIN — Geréncia de Finangas da Contratante no prazo
de até 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificagio, sob pena de cobranga judicial.

12.2.3 — Sustacdo de pagamentos de qualquer fatura, no todo ou em parte, pela prestagédo dos servigos
em desacordo com o estabelecido.

12.2.4 — Suspenséo temporaria dos direitos de contratar com a Administragdo, nos termos da Lei Federal
n.° 8.666/93.

12.2.4.1 — O descumprimento reiterado de obrigagcbes contratuais & hipdtese de aplicagdo da penalidade
de suspensao temporaria dos direitos de contratar com a Administragdo, bem como a ocorréncia de ato
ou fato identificado no caso concreto, em regular processo administrativo, que implique em lesdo grave
ao interesse publico. :

12.2.5 — Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos
da Lei Federal n.° 8.666/93.

12.2.6 — As penalidades serdo aplicadas apds regular processo édministrativo, ga i\dos os principios
da ampla defesa e do contraditério. ’
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O Contrato resultara extinto ao término do prazo previsto na Clausula Quinta, caso o mesmo néo
tenha sido prorrogado.

13.2. A Contratante podera rescindir administrativamente o presente Contrato, independentemente de
aviso ou interpelacéao judicial ou extrajudicial, nos casos previstos nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°
8.666/93 e legislagao subsequente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA GARANTIA DE CONTRATAGCAO

14.1 — A Contratada devera comprovar, no ato de assinatura deste Contrato, a prestagéo da garantia de
contratagéo, no valor de R$ 1.030.136,49 (um milh&o, trinta mil, cento e trinta e seis reais e quarenta e
nove centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global deste Contrato.

14.1.1 — A garantia brevista devera ser prestada em uma das modalidades previstas no § 1° do art. 56 da
Lei Federal n.° 8.666/93 e indicada na proposta da Contratada.

14.2 — A caugéo em dinheiro s6 sera devolvida apds o cumprimento total das obrigagbes contratuais.

14.2.1 — A cobertura do seguro-garantia vigorara até a extingdo das obrigacdes do tomador, devendo
este efetuar o pagamento do respectivo prémio, por todo o periodo da garantia, independentemente do
prazo de vigéncia indicado na apdlice, conforme disposto no art. 3°, inciso 1, Circular SUSEP n.° 232/03.

14.2.2 — A garantia na forma de Fianga Bancaria tera sua vigéncia até o cumprimento total das
obrigagbes contratuais.

14.3 — A Contratante podera utilizar, total ou parcialmente, da garantia exigida para se ressarcir de
multas estabelecidas no Contrato.

14.4 — O valor da garantia podera ser utilizado total ou parciaimente para o pagamento de qualquer
obrigagao, inclusive indenizagéo a terceiros, obrigando-se a Contratada a fazer a respectiva reposicéo
no prazo maximo e improrrogave! de 48 (quarenta e oito) horas, contado da data em que for notificada.

14.5 — A garantia somente sera liberada ou restituida ap6és a execugdo de todas as obrigagéesl
contratuais e desde que nao haja no plano administrativo, pendéncia de qualquer reclamagao a elas
relativas.

14.6 — Havendo prorrogagdo do Contrato, a garantia de contratagdo devera ser prorrogada ou
substituida, contemplando o novo prazo.

14.6.1 — lgual procedimento devera ser feito caso ocorra aditamento contratual que altere o valor
contratado.

14.7 — Rescindido o Contrato por culpa da Contratada, perdera esta, em favor da Contratante, a garantia
prestada. .

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ADITAMENTO DO CONTRATO, SERVIGOS E PREGOS

15.1. Em atendimento ao disposto no Decreto Municipal n.° 13.757 de 26 de outubro de 2009, fica
vedada qualquer alteragdo qualitativa ou quantitativa dos contratos, que implique custos adicionais.

15.1.1. Incluem-se na vedagéo a repactuagéo/revisao de pregos.
15.1.2. Nao constitui alteragdo contratual vedada, o reajuste de pregos previsto neste Contrato.

15.1.3. Excetuam-se da regra as alteragdes autorizadas prévia e expressamente pelo Representante
Legal da Contratante, em processo préprio, com a justificativa da imprescindibilidade da glteragéo.
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BHTRANS  ppefrEITURA
20 ANOS BELO HORIZONTE

Contrato de prestacdo de servicos de portaria, recepgao,
copeiragem, gargom, jardinagem, manutengao, controle de
sinalizagao, servigos técnicos administrativos, controle de
acesso e supervisao, bem como servicos de limpeza pela

metodologia do m? limpo, que entre si celebram a Empresa 1453
de Transportes .e Transito de Belo Horizonte S/A e a
Conservo Servigos Gerais Ltda. Sl

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes Contratantes elegem o foro da comarca de Belo Honzonte renunciando expressamente a
qualquer outro, por mais pnwleglado que seja.

E por estarem assim, justas e contratadas, assinam o presente em duas vias de igual teor e forma, com
as testemunhas abaixo.

'

Belo Horizonte, () l de rwyirmbag de 2011.

”@O * e D

Marceld Vilanova W Ramon Victor Cesar >
Sécia-Administrador Diretor-Presidente
Conservo BHTRANS

i
3

Moe d‘emgm
SSOra - OAB/
Testemunhas:
L /‘1 ’7 \ -}

1. LA 2.

Ben-Hur Silva de W
Nome: Mhmcfw Nome:
CPF: , CPF:
Destinacéo das vias: 12 via - BHTRANS 22 via— CONSERVO
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Poder Executivo

Qvarta-feira, 9 de novembro de 2011

BELO HORIZONTE

Dlarlo Oﬁmal do Mummplo

I;Ol 1.5456 Breno César Fonseca Diogo “‘~., -|AA01576535 . - {Ndo Provido
2011.5462 Anderson Flamareori dos Santos Cruz - |AB08547310 Nio Provido
2011.5466 Carlos Pinto Nelo AB01489922 Nio Provido
2011.547] Antonio Dirceu Moreira AB01485905 Nilo Provido
2011.5477 Luiz Carlos Leirose da Silva L-003393453 Intempestivo
2011.5478 Luiz Carlos Leirose da Silva 1.-003284133 Intempestivo
2011.5479 Luiz Carlos Leirose da Silva L-003302029 intempestivo
2011.5482 Rosana Keli Salles de Oliveira Santos AA01287350 Ndo Provido
2011.5485 Laticinio Leite Bom Ltda AB00946197 Intempestivo
2011.5489 Paulo Cesar Vieira Tavares AB01499483 'Nao Provido
2011.5509 Jodo Francisco Ribeiro Junior  AB01498569 Nio Provido
2011.5510 Olesio Roberto de Oliveira AA01474315 Nio Provido
2011.5515 Empresa S#o Gongalo Ltda |AB01501387 IN#o Provido
2011.5517 Nilma Rodrigues Faria | AB01500103 Nio Provido
2011.552) Izaias Lopes de Souza AB01499434 Ndo Pravido
2011.5527 Ramon de Oliveira Evangelista AAQ1398322 Nio Provido
2011.5528 Ramon de Oliveira Evangelista AA01398323 Ndo Provido
2011.5534 Aristeu de Almeida Pachcco | AB00569979 Néo Provide
2011.5539 Megabus Transportes Ltda AB01507338 Nio Provido
2011.5540 Rodap O, de Transportes Lida AB01519432 Nio Provido
2011.5556 Célio Ferrcira dos Santos Santiago IAAQ] 766693 Nio Provido
2011.5557 Célio Ferreira dos Santos Santiago AA0IS71191 Nio Provido
2011.5576 Elvia Eliane da Silva AB00558867 - N30 Provido
2011.5587 Roberto Fabiano Alves AB01517053 Nio Provido
2011.5588 Roberto Fabiano Alves ABO01517054 Nao Provido
1.5599 Angélica Correia da Silva AB00551306 Nao Provido
11.5617 Reibert Chinaidre Verly AA01980988 Nio Provido
2011.5618 Saskia Canieiro Rodrigués AA01748036 Nio Provido
2011.5622 Carlos José Pereira da Silva AA01573577 Nio Provido
2011.5623 Izaias Lopes de Souza AAC1408701 Néo Provido
2011.5635 Marcelo Rodrigues Martins AB00557100 Nao Provido
2011.5650 Vagrio de Oliveira Freitas AA01810942 Nio Provido
2011.5654 José Carlos Procidonio dos Santos AB01519641 Nao Provido
2011.5655 José Carlos Procidonio dos Santos AB01519640 Nao Provido
2011.5695 Romildo Gongalves da Cruz AB00558494 Nao Provido
2011.5706 Urca Auto Onibus Lida AB00552239 N3o Provido
2011.5727 Maria Luzinete Silva Liboredo AB01497689 N#o Provido
2011.5900 Francisco de Assis Angelo AAQ1407414 Nao Provido
2011.5905 Cleber Avelino da Silva Ferreira AA0] 949607 I i

O processo serd dlspomblhmdo em trés (03) dias dteis subsequentes ao dia de reglsl.ro de
solicitagdio de vistas, dentro do prazo miximo de noventa (90) dias a contar da data de publicago desta.

Marcelo Amonio Paiva Correa
Presidente

Escolha alguém para estar com
vocé e seu bebé neste momento.

PORTARIA BHTRANS DPR N° 104/2011
DE 07 DE NOVEMBRO DE 2011

Nomeia os integrantes da Comissdo
.ial de Alienacdo.

O Dirctor-Presidente da Empresa de
Transportes e Trinsito de Belo Horizonte S/A -
BHTRANS, no uso de suas atribuigdes, conferidas
pelos-incisos X e XVII do art. 26 do Estatuto Social,
aprovado e consolidado pelo Decrelo n.° 10.941 de
17 dejaneiro de 2002, e fund no que dispd
a Lei Federal n°® 8666/93,

Considerando que a BHTRANS tem sob

Keila Mara Lara Rosado
Mair. 1446

Membros:

Helofsa Maria Campos
Matr. 693

Leonardo Rodrigues Gongalves
Matr. 1531

Mirian Alves de Souza
Matr. 1700

Ugeferson Andrade Marques
Matr. 1554

Art. 2° - A Assessoria Jurfdica da
BHTRANS - AJU dar4 o apoio necessdrio ao
desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 3° - Encerrados os trabalhos relativos
2 alienagdo dos bens diados no Pétio de
Recolhlmemo de Vefculos da BHTRANS, a

sua custédia no Pétio de Recolhi de Vei 3
gerenciado através de um contrato de Subconcessdo
com a Empresa LOCAVE LOCAGAO e SERVICOS
LTDA., situado na Rua Aslolfo Dutran' 651 Bairro
Vera Cruz - Belo Hori 3,

330 velculos removidos em face de adogio de
medida administrativa estabelecida pelo Cédigo de
Transito Brasileiro - CTB e que este montante €
renovado periodicamente em face do cumprimento
da legislagio especffica;

Consi

no art.

Hid

ainda, o d
328 do CTB que estab “os veiculos
ou removidos a qualquer titulo ¢ os animais néo
lamados por seus proprietrios, dentro do prazo
de noventa dias, serfo levados 2 hasta piblica,
, do valor dado, o da
divida relativa a multas, tributos e encargos legais,
e o restante, se houver, depositade 2 conta do ex-
proprietdrio, na forma da lei.”
RESOLVE:

Art. 1°- Designar Comisso Especial de

C ituida por esta Portaria,
dlssolvcr-sc-é automaticamente.

Ant. 4° Fica revogada a Portaria n® 034/
2011, de 08 de abril de 2011.

Art. 5° - Esta Portaria entrars em vigor na
data de sua publicagdo.

Belo Horizonte, 07 de novembro de 2011

Ramon Victor Cesar
Diretor-Presidente

ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAQ ELETRONICO N° 23/2011

Objeto: Aquisigio de equip de inf

AF irada BHTRANS torna piibli

O Edital encontra-se disponivel na
Internet (www.bhtrans.pbh.gov.br e www.licitacoes-
e.com.br). As empresas do ramo, interessadas,
poderdio retirar cépia reprogrifica do Edital na CPL
- BHTRANS, localizada na Av. Engenheiro Cades
Goulart, n.* 900, Prédio 1, Bairro Buritis, Belo
Honzonle/MG no horério entre 10h ¢ 15h30,
3o de dep no valor de R$
9,60 (nove rems e sessenta centavos), na Conta
720.000-5, Agéncia 1615-2 do Banco do Brasil, a
favor da BHTRANS.

Belo Horizonte, 07 de novembro de 2011

Mariana Ferreira da Silva
Pregoeira

CONTRATOS
A Empresa de Transportes e Transito de

Belo Horizonte S/A - BHTRANS, através da
Geréncia de Compras, Contratos e anna;ﬁes -

Contratada: Winner Elétrica Ltda. - EPP

Objeto: Acrescer o objeto do Contrato em
quantitativo equivalente a 25% do valor inicial
atualizado do mesmo.

Valor: RS 13.561,00

Belo Horizonte, 07 de novembro de 2011

André Lufs Portitho Matos
.Gerente de C ¢ Lici

AVISO 060/2011

Processo: 057/11

Motivo: Alteragdo de itinerdrio e PC

Linha(s): 3051 - Fldvio Marques Lisboa/Savassi Via
N. Sra. do Carmo

Sentido Fldvio Marques Lisboa/Savassi: Rua
Ximango (PC n° 600, Rua Flamengo, seguindo daf
pelo itinerdrio atual.

Sentido Savassi/Fldvio Marques Lisboa: Itinerério

GECOL, torna piiblico os i p

Extrato do Contrato n.® 2120/11

Contratante: Empresa de Transportes e Transito de
Belo Horizonte S/A - BHTRANS

Contratada: Conservo Servigos Gerais Ltda.
Objeto: Prestagdo de servigos de portaria, recepgdo,
copeiragem, gargom, jardinagem, manutengio,

atual até a Rua Marabu, Rua Seis, Rua Jabiru, Rua
Sao Geraldo, Rua Ximango (PC).

AVISO 061/2011
Processo: 56/11

Motivo: Cnaqao de hnhn executiva
Linha: Buritis/!

controle de sinalizagdo, servigos
administrativos, controle de acesso e supervisdo, bem
como servigos de limpeza pela metodologia do m?
limpo.

Vigéncia: 01/11/11 a 30/06/13.

Valor: R$ 20.602.729,87

Extrato do Contrato n.° 2121/11

C E de Transp ¢ Trénsito de

realizaré licitagio, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, comjulgamento peloMENORPREx;o

Belo Horizonte S/A - BHTRANS
Contratada: Audac Servigos Especializados de
Ci

Alienagd da de har e tomar todas GLOBAL, POR LOTE, objeti a aquisigdo do e Atendi Ltda.
as providénci vxsandoi dugiio dos trabalh objeto nas i etcrmos idos o & Objelo Realizagdio de pesquisa quantitativa de
para proceder com a alienagio de veiculos Edmlescus Anexos, de acorde com o segut por telefone.

didos que se sob a dia da Vigéncia: 03/11/11 a 02/02/12.

BHTRANS no Pitio de Recolhimento de Vefculos:

Presidente:

Ménica Magda Mendes
Matr. 366
Presidente-Substitata:

- Abertura das Propostas: no dia 23/11/2011 as 9h30
- Inicio da Fase de Disputas de Pregos (lances): no
dia 23/11/2011, 3s 10 horas

- Horfirio de Referéncia: Brasilia/DF

Valor: RS 31.000,00

Extrato do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n.®
2100/11

- Site para realizagdio do Pregdo: www lici
e.com.br (Banco do Brasil)

Ct M pio de Belo Horizonte - Fundo
de Transporte Urbano - FTU

ITINERARIO PROPOSTO: Av. Professor Mério
Weraeck (PC n® 3.015), Rua José Rodrigues
Pereira, Av. Raja Gabaglia, Av. Alvares Cabral,
Rua Rodrigues Caldas, Rua Prof. Anténio Aleixo,
Av. Brasil, Praga da Liberdade, Av. Cristovdo
Colombo , Av. Getilio Vargas, Av. do Contorno,
Av. Olegério Maciel, Rua Santos Barreto, Av.
Alvares Cabral, Av. Raja Gabaglia, Rua José
Rodrigues Pereira, Av. Engenheiro Carlos Goulart,
Av. Professor Mério Werneck, Rua Maria Heilbuth
Surette, Rua Eli Scabra Filho, Rua Henrigue
Badar6 Portugal, Av. Professor Mirio Werneck
(PC n° 3.015).

poderd ap

Qualquer i pug!
por escrito e fi contra o
constante do(s) presente(s) aviso(s), no prazo de 02
(dois) dias iteis contados a partir da data desta
publicagfio.




