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REMUNERAÇÃO 
COMPLEMENTAR



LEI 11.458/23
CRIA A REMUNERAÇÃO COMPLEMENTAR BASEADA NA PRODUÇÃO 

QUILOMÉTRICA.

LEI 11.458/23



REMUNERAÇÃO 
COMPLEMENTAR (RC)

PROCESSO

SUMOB

Monitora, 
fiscaliza, autua e 
registra eventos 

e  irregularidad es

Planeja 
programação de 

viagens
(OS)

SUMOB

01

CONCESSIONÁRIAS

Executam as 
viagens nas 
condições 
mínimas 
exigidas

02 03

SUMOB

Controla as 
receitas 

apuradas pelas 
Concessionárias

04

SUMOB

Analisa 
prestação do 

serviço e 
remunera de 
acordo com o 
desempenho

05
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RESULTADOS

5

31 linhas com alteração no quadro de horários de 
dia útil

22 linhas com alteração no quadro de horários de 
domingo

AJUSTES NA REDE DE TRANSPORTES
22 linhas com alteração no quadro de horários de 

sábado

3 linha com alteração no quadro de horários de dia 
atípico

31 linhas com alteração no quadro de horários de 
férias

23 linhas com alteração no quadro de horários de 
feriado



TRANSPARÊNCIA

TRANSPORTE COLETIVO 
CONVENCIONAL

PRODUÇÃO QUILOMÉTRICA

DECÊNDIO VALIDADA

1º 3.673.006,172 km

2º 3.833.563,023 km

3º 4.360.783,688 km

TOTAL JANEIRO/26 11.867.352,882 km

REMUNERAÇÃO COMPLEMENTAR

DECÊNDIO VALIDADA

1º R$ 16.856.903,27

2º R$ 17.541.201,03

3º R$ 19.479.183,91

TOTAL JANEIRO/26 R$ 53.877.288,22
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TRANSPARÊNCIA

TRANSPORTE COLETIVO  
SUPLEMENTAR

PRODUÇÃO QUILOMÉTRICA

DECÊNDIO VALIDADA

1º 286.253,234 km

2º 297.674,957 km

3º 345.620,173 km

TOTAL JANEIRO/26 929.548,363 km

REMUNERAÇÃO COMPLEMENTAR

DECÊNDIO VALIDADA

1º R$ 446.831,77

2º R$ 460.913,83

3º R$ 526.328,37

TOTAL JANEIRO/26 R$ 1.434.073,97
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