BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

Belotur‘s[, ‘

ESTATUTO SOCIAL

EMPRESA MUNICIPAL DE TURISMO DE BELO HORIZONTE S/A

2025



Beloturr“ ‘

iNDICE

CAPITULO PRIMEIRO

Da Denominagao, Sede, Foro e Duragéo.
CAPITULO SEGUNDO

Do Objeto Social

CAPITULO TERCEIRO

Dos Recursos Financeiros
CAPITULO QUARTO

Do Capital Social e das Agbes
CAPITULO QUINTO

Da Assembleia Geral.
CAPITULO SEXTO

Da Organizagdo Administrativa.

Secdo | - Do Conselho de Administragao.

Secao Il - Da Diretoria Executiva.

Secao Il - Do Conselho Fiscal.
CAPITULO SETIMO
Das Competéncias e Atribuigdes

Secao | — Do Conselho de Administracao

Secao Il — Da Diretoria Executiva

Secao lll — Do Conselho Fiscal
CAPITULO OITAVO

Do Exercicio Social e das Demonstragdes Financeiras

CAPITULO NONO

Das Disposigdes Gerais.

BELO
HORIZONTE

PREFEITURA

03

03

04

05

05

06

07

08
10

12
13
24

26

27



% BELO
Belotur ] ‘ ,g, HORIZONTE

PREFEITURA

CAPITULO I
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO E DURAGCAO

Art. 1° - Sob a denominacédo de Empresa Municipal de Turismo de Belo Horizonte S/A -
Belotur, acha-se constituida uma Sociedade Anénima, criada pelo artigo 14 da Lei
Municipal n°® 3237, de 11 de agosto de 1980, que é uma empresa publica da
administracdo indireta municipal, com personalidade juridica de direito privado,
patrimbénio proprio e autonomia administrativa, técnica e financeira, vinculada a
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e reger-se-a por este Estatuto,
pelas Leis Federais n° 13.303, de 30 de junho de 2016 e n° 6.404, de 15 de dezembro

de 1976, e demais legislacbes aplicaveis.

Paragrafo Unico - A Sociedade foi constituida pelo Decreto Municipal n® 3839, de 31
de outubro de 1980, que regulamentou a Lei n°® 3237, de 11 de agosto de 1980, e que
contém o seu Estatuto original, o qual esta arquivado na Junta Comercial do Estado
de Minas Gerais sob o n°® 315.000.063-3, de 20 de novembro de 1980, tendo iniciado

suas atividades em 10 de novembro de 1980.

Art. 2° - A Belotur tem sede, foro e jurisdicdo no Municipio de Belo Horizonte, Minas
Gerais, a Rua Espirito Santo, 527, 4° andar, CEP 30.160-031, e prazo de duracao

indeterminado.

CAPITULO Il
DO OBJETIVO SOCIAL

Art. 3° - A Belotur tem por finalidade executar a Politica Municipal de Turismo de Belo

Horizonte, exercendo a supervisdo, coordenacao e direcido de todas as atividades

inerentes ao desenvolvimento do turismo, lazer e servigos afins, observadas as

disposigdes da Lei Municipal n® 3237, de 1980 e normas regulamentares decorrentes,

competindo-lhe:

I. Promover o incremento das receitas do municio por meio da expansido e da
qualificagao da atividade turistica;

Il. Planejar, implantar, administrar, supervisionar e fiscalizar as Unidades e Complexos
Turisticos, sob a gestao da Belotur;

Il. Propor, coordenar e implementar, em articulagdo com 6rgédos e entidades das



VI.

VII.
VIIL.

XI.

XIl.

XIl.
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planos, programas e projetos relacionados ao apoio e ao incentivo ao turismo;

. Apoiar a melhoria continua da qualidade dos servigos turisticos prestados no

municipio;

Levantar e produzir dados, mantendo um cenario histérico de forma a subsidiar as
acbes de planejamento do setor na cidade, em consonancia com a demanda e a
oferta e as tendéncias mundiais;

Transversalizar a politica de turismo no ambito do desenvolvimento econdmico,
colaborando de forma estratégica com o fomento dos setores de lazer, cultura,
entretenimento, eventos e negdcios, em alinhamento com os interesses da
populacéo residente, turistas, visitantes e industrias locais;

Desenvolver, ordenar e promover os segmentos turisticos;

Potencializar o turismo urbano como politica descentralizada da cidade, voltadas a
configuracdo de Belo Horizonte como uma cidade inovadora;

Apoiar a realizacdo de eventos de abrangéncia regional, nacional e internacional
que gerem fluxo turistico para a cidade;

Dinamizar as relagdes com o mercado turistico de forma a possibilitar o acesso do
setor privado as oportunidades geradas pela atividade turistica;

Divulgar e promover o Destino Belo Horizonte e seus produtos turisticos nos
principais mercados emissores de turistas em admbito nacional e internacional;
Instrumentalizar convénios e parcerias com 6rgaos publicos e/ou com entidades da
iniciativa privada, com o objetivo de incrementar e fortalecer os elos da cadeia
produtiva do turismo e a gestao turistica da cidade;

Manter e qualificar sistema de informagao e publicagdes turisticas relativas a cidade

de Belo Horizonte.

Art. 4° - Para a execucgao de sua competéncia especifica, os departamentos da Belotur

articular-se-a0 com as demais unidades organicas da administragcéo direta e indireta do

Municipio de Belo Horizonte, em regime de mutua colaboracéo.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 5° - Para atingir seus objetivos, a Belotur podera:

Firmar convénios, acordos, contratos, protocolos e ajustes;
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II. Arrecadar e movimentar as importancias devidas pela prestacao de seus servigos e
demais receitas operacionais;

[ll. Contrair empréstimos e financiamentos, obrigando-se a contrapartida, se for o caso;

IV. Receber doacbes e subvencgoes;

V. Praticar os demais atos necessarios a boa administracdo e cumprimento de suas

finalidades e objetivos.

CAPITULO IV
DO CAPITAL SOCIAL E DAS ACOES

Art. 6° - O Capital Social da Belotur é de R$ 827.956,46 (oitocentos e vinte e sete mil,
novecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e seis centavos), todo subscrito e
integralizado em 213.592 (duzentos e treze mil, quinhentas e noventa duas) acbes

nominativas ordindrias, no valor unitario de R$ 3,88 (trés reais e oitenta e oito centavos).

CAPITULO V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragao.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral também podera ser convocada:

I. Pelo Conselho Fiscal, no caso da Assembleia Geral Ordinaria, se os 6rgaos da
administracdo retardarem por mais de um més essa convocagao e, no caso da
Assembleia Geral Extraordinaria, sempre que ocorrerem motivos graves ou
urgentes, incluindo, na ordem do dia das Assembleias, as matérias que
considerarem necessarias; e

II. por qualquer acionista, quando os administradores retardarem por mais de sessenta

dias a convocagao, nos casos previstos em lei ou no Estatuto Social.

Art. 8° - Nas Assembleias Gerais, tratar-se-a, exclusivamente, dos assuntos constantes

dos editais de convocagao, ndo se admitindo a inclusdo de assuntos gerais nas pautas.

Art.9° - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, sempre que necessario,
observadas as prescricoes legais e estatutarias no tocante a sua competéncia,

convocagao, instalacao e deliberacoes.



% BELO
Belotur ] ‘ ,g, HORIZONTE

PREFEITURA

Art. 10 - As Assembleias Gerais serao presididas pelo Presidente do Conselho de
Administracdo ou substituto que este vier a designar e, na auséncia de ambos, por

pessoa escolhida pelos acionistas presentes.

Paragrafo unico - O Presidente da Assembleia Geral convidara acionistas ou
funcionarios para atuarem como secretarios, na composicdo da mesa que dirigira os

trabalhos da Assembleia.

Art. 11 - Anualmente, nos quatro primeiros meses, seguintes ao término do exercicio

social, a Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a para:

I. Tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracdes
financeiras;

II. Deliberar sobre a destinacdo do saldo do lucro liquido do exercicio e a distribuigdo
de dividendos;

[ll. Aprovar a corregao da expressao monetaria do Capital Social;

IV. Eleger os membros do conselho fiscal.

CAPITULO VI
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 12 - A estrutura administrativa da Belotur é constituida dos seguintes 6rgaos e

unidades de diregao:

I. Conselho de Administracao;

[I. Conselho Fiscal;

I1l. Diretoria Executiva;

IV. Presidéncia;

V. Vice-Presidéncia;

VI. Diretoria de Marketing e Promogao Turistica;
VII. Diretoria de Administragédo e Finangas;

VIII. Diretoria de Eventos;

IX. Diretoria de Politicas de Turismo e Inovacéo;

X. Diretoria de Projetos Especiais e Novos Negdcios.
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Do Conselho de Administracdo

Art. 13 - A administracdo da Belotur sera exercida pelo Conselho de Administragao e

pela Diretoria Executiva, sob a fiscalizagdo do Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - Antes da posse, cada membro do Conselho de Administragao fara

declaracao de bens, renovada na renuncia, destituicdo ou término de mandato.

Art. 14 - O Conselho de Administracao, 6rgao de deliberacio colegiada incumbido da
administragao superior da Belotur e responsavel pela orientagao e controle da execucéo
de suas atividades, sera constituido por até 9 (nove) membros efetivos, eleitos pela
Assembleia Geral entre pessoas de reconhecida competéncia profissional, observada a

legislacdo vigente.

Paragrafo Primeiro — Ndo sera devida remuneracao mensal ao Diretor Presidente da
Belotur pelo exercicio da fungédo de conselheiro, quando este ocupar vaga no Conselho

de Administragao.

Paragrafo Segundo - O Presidente do Conselho de Administragdo e seu substituto

serdo indicados pelo acionista majoritario.

Art. 15 - O mandato de cada membro tera duracao de 2 (dois anos), sendo permitidas

reeleicdes e reconducgdes consecutivas.

Art. 16 - O Conselho de Administracao reunir-se-a ordinariamente trimestralmente e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente ou por 03 (trés) outros

membros.

Art. 17 - Os diretores da Belotur poderéao participar das reuniées do Conselho de

Administracao, sendo-lhes facultado o uso da palavra, porém, sem direito a voto.

Art. 18 - As decisbes do Conselho de Administragao seréao tomadas por maioria simples
de voto dos representantes, cabendo ao Presidente, o voto de qualidade, em caso de

empate.
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Paragrafo unico. O quorum de deliberacdo é o de maioria absoluta de seus membros.

Art. 19 - A remuneracdo mensal dos membros do Conselho de Administracdo sera

fixada pela Assembleia Geral dos Acionistas, vedado qualquer tipo de indexacéo.

Paragrafo Primeiro — E vedada qualquer distingdo na remuneracdo mensal entre os

membros do Conselho de Administragao, independente da fungao exercida.

Paragrafo Segundo — E vedada a participacdo com percepcdo de valores pelos
membros da administracdo publica municipal, direta ou indireta, em mais de 2 (dois)
conselhos, de Administragdo ou Fiscal, de empresa estatal, de suas subsidiarias ou

sociedade de economia mista.

SECAO Il

Da Diretoria Executiva

Art. 20 - A Diretoria Executiva administrara a Belotur com plenos poderes, de
conformidade com as leis vigentes e com o presente Estatuto Social, competindo-lhe a
pratica de todos os atos necessarios ao regular funcionamento da Belotur que ndo sejam
da competéncia da Assembleia Geral ou do Conselho de Administragdo, cabendo-lhe
cumprir as leis, o Estatuto e as determinagdes da Assembleia Geral e do Conselho de

Administragao.
Paragrafo Primeiro - Aos Diretores, sera assegurado:

I. Uma licenga anual remunerada, por prazo nao superior a 30 (trinta) dias, de forma nao
acumulativa, acrescida de um tergo da remuneragcdo mensal em vigor, a partir do
vencimento de cada ano de mandato, sendo-lhe facultada a conversao em pecunia de
10 (dez) dias;

. Licenga para tratamento de saude, nas seguintes condi¢des:
a) Inicialmente, por periodo que nao ultrapasse 30 (trinta) dias, podendo, a critério
do Diretor Presidente da Belotur, ser-lhe atribuido, no curso da licenga, a

remuneracgao estabelecida pela Assembleia Geral;
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b) A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia, persistindo a impossibilidade do retorno,
caso tenha sido atribuido algum tipo de remuneracdo, ficara esta

automaticamente suspensa até o retorno efetivo ao trabalho.

lll. A opcao, quando da extingdo do mandato, pela conversao em espécie do ultimo

periodo de descanso, ja vencido, e a vencer, e nao usufruido;

IV. O recolhimento da contribuicdo para o Fundo de Garantia do Tempo de Servico

(FGTS), de acordo com o facultado em Lei e em regulamentagao especifica.

Art. 21 - A Diretoria Executiva, como 6rgdo de representacdo da Sociedade, é
encarregada da execucgao e coordenagao das atividades da Belotur, tendo a seguinte
composicao:

I. Diretor-Presidente;

II. Diretor Vice-Presidente;

[ll. Diretor de Marketing e Promogao Turistica;

IV. Diretor de Administracdo e Finangas;

V. Diretor de Eventos;

V1. Diretor de Politicas de Turismo e Inovagéo;

VII. Diretor de Projetos Especiais e Novos Negdcios.

Art. 22 - Os Diretores da Sociedade serdo eleitos pelo Conselho de Administragao,
ressalvado o Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, que serdo indicados pelo
acionista majoritario, todos para mandato de 2 (dois) anos, sendo permitidas reeleigdes

e recondugdes consecutivas.

Paragrafo Primeiro - O Diretor-Presidente e os demais membros da Diretoria Executiva
tomarao posse perante o Conselho de Administragao, devendo ser lavrada a respectiva

ata.

Paragrafo Segundo - Na hipotese de reeleigado, o prazo de gestdo contar-se-a a partir

da data do término da gestao anterior.

Paragrafo Terceiro - Antes da posse, cada membro da Diretoria Executiva fara

declaragao de bens, renovada na renuncia, destituicido ou término de mandato.
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Paragrafo Quarto - Para investidura no cargo, os membros da Diretoria Executiva

assinarao Termo de Posse.

Paragrafo Quinto - Vencido o prazo do mandato, os membros da Diretoria Executiva

continuardo em exercicio até a investidura de novos titulares.

Art. 23 - No caso de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, antes do término do

mandato, cabera ao Conselho de Administracéo eleger o substituto para completa-lo.

Paragrafo Unico - O Diretor-Presidente designara os substitutos dos demais Diretores,
em suas auséncias ou impedimentos eventuais, bem como aquele Diretor que o

substituira, nas mesmas circunstancias.

Art. 24 - Os Diretores da Belotur ndo poderao se ausentar de suas fungbes por mais de
30 (trinta) dias do calendario, sem autorizagéo prévia do Conselho de Administracao,

sob pena de perda do mandato.

Art. 25 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por semana e
extraordinariamente quando convocada pelo Diretor-Presidente ou por 03 (trés)

Diretores.

Art. 26 - A Belotur assegurara aos membros do Conselho de Administragao, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal ou aos membros de quaisquer 6rgdos sociais com
funcbes técnicas destinados a aconselhar os administradores, quando legalmente
possivel, a defesa em processos judiciais e administrativos (propostos por terceiros),
durante ou apo6s os respectivos mandatos, por atos praticados no exercicio de suas
fungbes, podendo manter o contrato de seguro para a cobertura de despesas
processuais, honorarios advocaticios e indenizagbes decorrentes dos referidos

processos.

SEGCAO llI

Do Conselho Fiscal

Art. 27 — O Conselho Fiscal sera composto por 5 (cinco) membros titulares e respectivos

10
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suplentes, todos nomeados na forma da legislagao aplicavel.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser pessoas naturais,

residentes no pais, com formacéo académica de nivel superior.

Paragrafo Segundo - O mandato de cada membro tera duragdo de 2 (dois) anos, sendo

permitidas reelei¢des e recondugdes consecutivas.

Paragrafo Terceiro - O Presidente do Conselho Fiscal e seu substituto serao escolhidos
por seus pares, na primeira reunido do Conselho que se realizar apds a eleigdo de seus

membros.

Paragrafo Quarto - Além dos casos de morte, renuncia, destituicdo e outros previstos
em lei, considerar-se-a vaga a fungdo de membro do Conselho Fiscal que, sem causa
formalmente justificada, ndo comparecer a duas reunibes consecutivas ou trés

alternadas, no intervalo de um ano, salvo casos de for¢ga maior ou caso fortuito.

Paragrafo Quinto - No caso de auséncia eventual ou impedimento do membro titular,
o Presidente do Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente até a eleicido de novo

titular.
Art. 28 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, trimestralmente e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou pelo Conselho de

Administragao, nos casos previstos em lei.

Art. 29 - A remuneragdao mensal dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela

Assembleia Geral dos Acionistas, vedado qualquer tipo de indexacgao.

Paragrafo Primeiro — E vedada qualquer distingdo na remuneragdo mensal entre os

membros do Conselho Fiscal, independente da fungéo exercida.

11
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CAPITULO VII
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Secao |

Do Conselho de Administracdo

Art. 30 - Compete ao Conselho de Administracdo apreciar e deliberar sobre:

VI.

VII.
VIII.

XL
XIl.
X1

O Programa Anual de Trabalho e respectiva proposta orcamentaria e suas
alteracbes;

Os planos, programas e projetos especiais e os correspondentes orgcamentos
elaborados pela Diretoria Executiva e encaminhados pelo Diretor-Presidente;

O plano geral de aplicacao de recursos da Belotur; inclusive os fundos de reservas
especiais;

O relatério anual da administragcao e contas da Diretoria Executiva, apreciando
balancetes, demonstracgdes financeiras e relatérios outros;

A aceitacao de legados e doagdes destinados a Belotur;

A autorizacdo de aquisicdo, alienagao, oneracao, doacido e permuta de bens
iméveis, bem como a concessao de aval ou fianca, no interesse da sociedade;
Aprovacao do Regimento Interno da Belotur;

A autorizagao para a auséncia de Diretor por mais de 30 dias,

A orientagdo a Diretoria Executiva em assuntos sobre os quais for solicitado seu
pronunciamento;

Convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou no caso do artigo 132
da Lei 6.404/76;

Resolver os casos omissos no presente Estatuto;

Eleger e destituir os diretores da Belotur, fixando-lhes as atribuigbes.

Aprovar quadro do quantitativo de pessoal, planos de criagdo de cargos efetivos
e comissionados, carreiras, remuneragao, beneficios e vantagens, bem como o
conjunto de normas especificas para contratagdao de pessoal permanente da
Belotur, por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, aplicando-
se o regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT e respectiva

legislagdo complementar.

Art. 31 - S30 atribuicbes do Presidente do Conselho de Administragao:

Convocar e presidir suas reunioes;

12
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Representar o Conselho nas suas relagées com terceiros;

Encaminhar as contas dos Administradores e Demonstragcdes Financeiras a

Assembleia Geral;

Convocar e instalar as Assembleias Gerais.

Secgéo Il

Da Diretoria Executiva

Art. 32 - Compete a Diretoria Executiva:

g)

h)

)
Il

Praticar os atos de gestdo da Belotur, cumprindo e fazendo cumprir as decisdes do
Conselho de Administracao;

Submeter a apreciagao e deliberacdo do Conselho de Administracéo:

O Programa Anual de Trabalho da Belotur, que contera o orgcamento financeiro e
suas eventuais reformulacdes;

Os planos, programas e projetos onde se demonstrara a viabilidade econémica de
cada evento ou empreendimento, definindo as fontes ou origens dos recursos que
os financiardo, e prevendo os resultados finais avaliados em termos de
aceitabilidade social e financeira;

A instituicdo de Unidades e Complexos Turisticos;

As demonstracodes financeiras, balancetes, relatérios da administracdo e as contas
da Diretoria;

Propor ao Conselho de Administracao quadro do quantitativo de pessoal, planos de
criacdo de cargos, carreiras, remuneragao, beneficios e vantagens, bem como o
conjunto de normas especificas para contratagdo de pessoal permanente da
Belotur por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos, aplicando-se
o regime juridico da Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT e respectiva
legislagdo complementar,;

Os atos normativos necessarios a administragéo, funcionamento e gestdo da
Sociedade;

As operacgdes de crédito, as alienag¢des, doagdes, permutas, aquisicdes e gravames
de bens imdéveis da Sociedade;

A criagao de fundos e reservas especiais, bem como sua aplicagao;

As alteragdes do regimento da Sociedade;

Outros assuntos ou matérias que necessitem de aprovagao prévia;

Baixar normas e critérios gerais complementares as decisdes do Conselho de

13
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Administracao;

IV. Exercer diretamente, ou por determinacido de competéncia, as atribuicbes da
Sociedade para cumprir decisbes do Conselho de Administragcdo ou convénios
celebrados com o6rgédos da administracao direta ou indireta federal, estadual ou
municipal.

V. Autorizar a realizagdo de acordos, contratos e convénios que constituam 6nus,
obrigacdes ou compromissos para a Belotur;

VI. Autorizar a contratacdo de seguros, obras, servigos, projetos, pesquisa de
profissionais autdnomos no interesse da Belotur;

VI

.Deliberar sobre assunto que lhe submeta o Diretor-Presidente ou qualquer Diretor,
bem como quaisquer outras atribuicbes nao reservadas ao Conselho de

Administracao; e

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva serdo responsaveis pelos atos
praticados em desconformidade com a lei, com este Estatuto Social e com as diretrizes

institucionais emanadas do Conselho de Administracao.

Art. 33 - Aos membros da Diretoria Executiva é vedado exercer funcbes de direcao,

administragédo ou consultoria em outras sociedades de direito privado.

Art. 34 - Compete aos Diretores, indistintamente:

I.  Administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades sob sua
responsabilidade;

II. Aprovar as instrugdes internas da Belotur no &mbito das respectivas atribuicdes;

[ll. Exercer outras atribuicbes conferidas por este Estatuto, pelo Regimento Interno e
pela Diretoria Executiva;

IV. Zelar pelo fiel cumprimento das disposi¢des deste Estatuto, resolugdes do Conselho

de Administracao, Regimento Interno e das deliberacdes da Diretoria Executiva.
Paragrafo unico - Os principios de organizagao da Belotur, as areas funcionais das
unidades da Diretoria, suas responsabilidades e competéncias gerais, assim como as
atribuicbes de seus titulares, sdo especificados em Regimento Interno e Manual

Organizacional, aprovado pelo Conselho de Administragao.

Art. 35 - A Belotur sera representada por seus Diretores, em nimero minimo de 02

14
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(dois), um dos quais o Diretor-Presidente, conforme estipulado pelo Conselho de
Administracao, e observadas as disposi¢cdes deste Estatuto, para a execugao de atos

atinentes ao seu funcionamento e a sua administragao, com destaque para:

l. assinatura de documentos, contratos e escrituras referentes a aquisicao,
alienacgéo e oneragéo de bens imoveis da Belotur;

. emissao, endosso, aceite e aval de notas promissarias, duplicatas, cheques,
letras de cambio, titulos de crédito e, também, para assinatura de contratos
de qualquer natureza, que onerem ou gravem o patriménio da Belotur;

. constituicdo de procuradores:

a. “ad negotia”, desde que especificados nos instrumentos os atos e
operacdes que poderao praticar, e terdo prazo certo de duragado, nunca
superior ao respectivo mandato da Diretoria;

b. os mandatos outorgados a advogados para o patrocinio dos interesses

da Belotur, judicial ou administrativamente teréo prazo indeterminado.

Paragrafo primeiro - Excepcionalmente, a Belotur podera ser representada nos atos a
que se refere o caput mediante assinatura isolada de um Diretor, desde que haja, em
cada caso especifico, autorizagao expressa da Diretoria, corroborada pelo Conselho de

Administragcéo da Belotur.

Paragrafo Segundo - Ainda a titulo excepcional, os instrumentos de mandato
outorgados pela Belotur por meio de instrumento eletrénico ou congéneres seréo
sempre assinados pelo Diretor-Presidente, com especificagao dos poderes concedidos,

e terado prazo certo de duracio, nunca superior ao seu respectivo mandato.

Art 36. Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes em relagcao a Belotur,
os atos de qualquer Diretor ou empregado, que envolvam obrigagcées ou negdcios
estranhos aos objetos sociais, notadamente, e nao sé, fiangas, avais, endossos ou

quaisquer outras garantias a terceiros, de favor ou néo.

Da Presidéncia

Art. 37- A Presidéncia tem como competéncia exercer a diregdo superior da empresa,

para a gestdo administrativa e de coordenacdo da implementacédo de politica publica
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no Regimento Interno.
Paragrafo unico: Sao atribui¢gdes especificas do Diretor-Presidente:

I. Coordenar as diretrizes definidas pelo Municipio de Belo Horizonte e pelo Conselho
de Administracdo da Sociedade;

II. Conduzir a empresa para a realizagdo dos objetivos e metas estabelecidas pela
legislagao de sua criacao, seu Estatuto Social e demais normas internas pertinentes
ao cumprimento de sua missao;

lll. Coordenar a elaboracdo e a implementacao dos objetivos e metas estabelecidas
para a Empresa Belotur, inclusive a elaboragao e a aplicagdo do Programa Anual de
Atividades;

IV. Coordenar as atividades da Diretoria Executiva;

V. Exercer a administracdo geral da empresa por meio da coordenacéo,
acompanhamento e avaliacdo do trabalho desenvolvido pelos diretores, em
conformidade as normas aprovadas;

VI. Representar a empresa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo
nomear, com outro Diretor, os procuradores, prepostos ou mandatarios, sempre por
prazo determinado e com poderes especificos, ficando excluida a limitacdo da
duracao as procuragodes “ad judicia”;

VII. Participar do Conselho de Administracido da empresa na condicido de membro nato;

VIIl.  Exercer a presidéncia do Conselho Municipal de Turismo;

IX. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva da empresa,;

X. Orientar e acompanhar as atividades de Comunicagao Social da empresa;

XI. Orientar, Planejar e avaliar a administragdo de recursos humanos da empresa,
incluindo a requisigcao, cessao ou transferéncia de servidores;

Xll.Coordenar e priorizar a elaboragdao da orgamentagdo dos servigos e insumos
presentes nos contratos sob responsabilidade da Empresa;

XIIl.  Estabelecer a movimentagao dos recursos financeiros da empresa aprovados e
regulamentados por limites definidos em normas e critérios fixados pelo Conselho
de Administragéo, envolvendo a Diretoria de Administragdo e Finangas;

XIV. Assinar, em conjunto com o Diretor de Administracdo e Finangas, convénios,
acordos, contratos, ajustes e outros atos relativos a parte administrativa,

orcamentaria e financeira da empresa, com entidades publicas e privadas
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observadas a legislacao pertinente;

XV. Assinar, em conjunto com o Diretor de Administracdo e Finangas documentos,
contratos e escrituras referentes a aquisicao, alienagao e oneracéo de bens imoveis
da Belotur;

XVI.  Constituir, conjuntamente com outro Diretor, procuradores “ad negotia”, desde
que especificados nos instrumentos os atos e operagdes que poderdo praticar e a
duracdo do mandato, que, para os advogados, podera ser outorgado mandato
judicial ou administrativo por prazo indeterminado, nos termos do art. 35.

XVIl.  Coordenar a area de Compliance da Empresa e suas Estratégias;

XVIIIl.  Orientar e acompanhar as agbes coordenadas e os resultados obtidos por cada
Diretoria, em suas respectivas areas de competéncia;

XIX. Nomear e exonerar os ocupantes das fungdes de confianga de livre provimento;

XX.Conceder licengas aos demais membros da Diretoria Executiva;

XXI.  Orientar e acompanhar administrativamente as atividades juridicas;

XXII. Presidir as reunides da Diretoria;

XXIII.  Analisar e decidir procedimentos licitatérios, de revogagéo e/ou anulagao, antes
da sua homologagéo, ouvidas as instancias e unidades competentes;

XXIV. Delegar competéncia a Diretores, mediante instrumento formal que indique
claramente os atos ou atribuicdes delegadas e o periodo de sua duragao;

XXV. Atender as demandas da Subcontroladoria de Auditoria — SUADI, 6rgao
subordinado a Controladoria Geral do Municipio — CTGM, com o fornecimento de
informagdes solicitadas para trabalhos de auditorias internas na Belotur.

XXVI. Coordenar e consolidar a avaliacdo sobre a execucéo das agdes, dos servicos e
projetos implementados pela Empresa.

XXVII. Supervisionar e o monitorar as execugdes das metas fisicas previstas no PPAG
dos 6rgéos integrantes da empresa.

XXVIII. Coordenar o processo de elaboragédo e avaliagao do planejamento global da
Belotur.

XXIX. Ordenar despesas da empresa, isoladamente, ou em conjunto com o Diretor de

Administracao e Financgas.
Da Vice-Presidéncia

Art. 38 - A Vice Presidéncia tem como competéncia coordenar, acompanhar e avaliar

os projetos e as agdes estratégicas da Belotur, dando conformidade as designagdes de
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funcdes estabelecidas pela Presidéncia e pelo Conselho Administrativo.
Paragrafo primeiro: Séo atribuicées especificas do Diretor Vice-Presidente:

| — Exercer a fungao de substituto imediato do Diretor-Presidente em seus afastamentos
ou impedimentos

Il — Assessorar o Diretor-Presidente na formulagao, implementagao e monitoramento
das politicas institucionais da Belotur;

Il - Representar a Empresa, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, quando
expressamente designado pelo Diretor-Presidente ou pelo Conselho de Administracéo;
IV — Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva na auséncia ou impedimento
do Diretor-Presidente;

V — Exercer a supervisao de areas, diretorias ou projetos especificos, quando Ihe forem
atribuidos pelo Conselho de Administracao ou pelo Diretor-Presidente;

VI — Exercer quaisquer outras competéncias delegadas formalmente pelo Conselho de

Administragao.

Paragrafo segundo — Todas as decisbes e atos praticados pelo Vice-Presidente no
exercicio de suas fungbes serdo de sua exclusiva responsabilidade, respondendo

pessoal, administrativa, civil e penalmente por eles, observada a legislagéo aplicavel.
Da Diretoria de Marketing e Promogao Turistica

Art. 39 — A Diretoria de Marketing e Promog¢ao Turistica tem como competéncia
desenvolver estratégias mercadologicas e coordenar a implementacdo de acdes de

Marketing e Promocéo Turistica de Belo Horizonte:

Paragrafo unico: Sao atribuicbes especificas do Diretor de Marketing e Promocgao

Turistica:

I. Planejar e propor estratégias de posicionamento do destino Belo Horizonte e dos
produtos turisticos nos mercados local, nacional e internacional;

[I. Coordenar a implementacdo das ag¢des mercadologicas voltadas para a
consolidagcao de segmentos turisticos prioritarios, a promog¢éo e a comercializagao

de produtos associados ao turismo;
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lll. Acompanhar as agbes de parceria e mobilizacdo de eventos geradores de fluxo
turistico, nos mais variados segmentos, visando subsidiar a articulagdo institucional
estabelecida para esse fim;

IV. Coordenar a viabilizagdo de parcerias e vinculos com o mercado, objetivando o
fortalecimento do potencial turistico de Belo Horizonte e das a¢des de marketing e
promogao do turismo;

V. Coordenar a gestdo das acgdes de promogao do turismo nos ambitos local, regional,
nacional e internacional, bem como a elaboragdo de materiais promocionais;

VI. Coordenar as atividades comerciais da empresa referentes a espacos publicitarios,
concessdes de apoio e subvencbes voltadas para as atividades finalisticas da
Diretoria;

VII. Coordenar o calendario anual de participagdo em eventos promocionais na area de
atuacao da Belotur;

VIIl.  Participar de estudos e promover o intercAmbio de informacbes com outros
orgaos da administracéo publica, instituicdes nacionais e estrangeiras, com vistas a
identificacdo das melhores praticas de gestdo e planejamento de marketing e

promogao de destinos.

Da Diretoria de Administragcao e Finangas

Art. 40 - A Diretoria de Administracdo e Finangas tem como competéncia garantir a
eficacia e a eficiéncia do gerenciamento administrativo e financeiro, em consonancia

com as diretrizes do Gabinete.

Paragrafo unico: Sao atribuicbes especificas do Diretor de Administragdo e

Finangas:

I. Dirigir, coordenar e controlar as atividades administrativas, orgamentarias,
financeiras, contabeis da empresa, zelando por sua correta utilizagao e eficiéncia
dos controles;

[I. Coordenar a elaboragdo da proposta orgamentaria da Belotur e acompanhar sua
execugao financeira;

lll. Coordenar, orientar e executar as atividades de administracdo de recursos humanos
e de previdéncia segundo politicas, principios e normas estabelecidos;

IV. Exercer, em conjunto com o Diretor - Presidente, observadas as normas e legislagéo
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pertinente, atos referentes a administragdo de pessoal da empresa, tais como:
admissao, promogao, demisséo e punicao e outros atos pertinentes a Belotur;

V. Coordenar, orientar e executar as atividades de administracdo e execucao
financeira, inclusive a gestdo de convénios, acordos e instrumentos congéneres,
com previsdo de ingresso ou de repasse de recursos em que a empresa seja parte;

VI. Coordenar, orientar e executar as atividades de administracdo de materiais,
patrimdnio e logistica segundo politicas, diretrizes e normas estabelecidas;

VII. Dirigir, coordenar e controlar as atividades administrativas, orcamentarias,
financeiras e contabeis da empresa, zelando por sua correta utilizacao e eficiéncia
dos controles;

VIIl.  Elaborar o orgamento anual e plurianual e acompanhar sua execugao e controle;

IX. Acompanhar a gestao financeira relativa a comercializagdo de produtos e servigos
da empresa;

X. Encaminhar as informagbes necessarias para elaboracdo do Relatério de Controle
Interno para acompanhamento da prestagao de contas anual ao érgéo responsavel
do Municipio;

XI. Acompanhar, em inferface com o setor juridico, a legislagdo que determina o formato
dos sistemas contabeis e tributarios das sociedades, mantendo-os sempre dentro
dos parametros legais que balizam o funcionamento das referidas sociedades;

Xll.Coordenar e orientar as atividades referentes aos processos de compras e
contratacbes de servico realizados no ambito da empresa e auxiliar na fase interna
quando o processo licitatério for conduzido por outro 6rgao ou entidade;

Xlll.  Implementar na Belotur a politica de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao
— TIC — estabelecidas no ambito do Poder Executivo;

XIV.  Monitorar os recursos de TIC e apoiar as atividades de diagnéstico, prospeccao
e difusao de novas solugdes relacionadas a TIC;

XV. Zelar pela preservacao da documentacao e informagao institucional,

XVI.  Elaborar o plano de alteragdo e a manutencdo da estrutura organizacional da
Belotur para manté-la atualizada no sistema de informagbes organizacionais do
Municipio;

XVII. Realizar agdes de melhoria e identificar projetos de inovagéo nos processos
organizacionais do 6rgdo em conformidade com a metodologia estabelecida no
ambito da empresa;

XVIII. Propor a criagao, alteragédo e exclusao de modelos de formularios da empresa,

respeitando as diretrizes e os requisitos de padronizacado definidos pelo Poder
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Executivo;

XIX. Coordenar e orientar a criacdo, alteracao e exclusao de modelos de formularios
da empresa, respeitando as diretrizes e os requisitos de padronizacio definidos pelo
Poder Executivo;

XX.Cumprir as orientagdes normativas e observar as orientagdes técnicas emanadas
de unidade central a que esteja subordinada tecnicamente;

XXI.  Assinar, em conjunto com Diretor - Presidente e, na auséncia deste com o Diretor
que o substitui, convénios, acordos, contratos, ajustes e outros atos relativos a parte
administrativa, orcamentaria e financeira da empresa, com entidades publicas ou
privadas observada a legislagao pertinente;

XXIl. Assinar, juntamente com servidores da empresa que possuam delegacio
especifica, os documentos relativos a movimentagdo bancaria de recursos
financeiros da sociedade.

XXIIl.  Supervisionar os departamentos, divisdes e demais integrantes da Diretoria.

XXIV. Ordenar despesas da empresa, isoladamente, ou em conjunto com o Diretor

Presidente.
Da Diretoria de Eventos

Art. 41 - A Diretoria de Eventos tem como competéncia coordenar, propor e normatizar
os planos, programas e projetos relacionados a realizagao de eventos que fomentem a

atividade turistica de Belo Horizonte.
Paragrafo unico: Sao atribuigdes especificas do Diretor de Eventos:

I. Orientar e planejar a realizagao de eventos estratégicos para o municipio de modo
que estejam alinhados com a cadeia produtiva do turismo da cidade;

[I. Coordenar a gestao dos processos de pré-produgdo, produgao e pos-producao
inerentes a realizagdo dos eventos de calendario realizados pela Belotur, em
especial ao Carnaval e Arraial de Belo Horizonte;

lll. Elaborar e coordenar politicas de apoio institucional e incentivo a serem concedidos
pela Belotur a eventos de terceiros, com o objetivo de fomentar a produgéo local de
eventos que tenham potencial turistico e propiciem o desenvolvimento social e
econdmico da cidade;

IV. Planejar, estimular e captar parcerias e patrocinios com 6rgaos publicos, entidades
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potencializar os eventos realizados, dinamizando novos negdcios para a cidade, em
conjunto com a Geréncia Comercial;

V. Planejar e coordenar a implementagcdo do Calendario Anual de Eventos de Belo
Horizonte, mantendo-o atualizado e orientando sua divulgagao para o publico final e
prestadores de servicos turisticos e de eventos, criando demanda e oportunizando
a oferta de servicos;

VI. Promover e avaliar a articulagao com os érgaos da PBH, em especial com os 6rgaos
reguladores de seguranca publica, operacao de transito, limpeza urbana, corpo de
bombeiros e demais érgéos prestadores de servigos relacionados a realizagao de
eventos, na conjugacao de esforcos para a formulacio de politicas publicas para o
setor;

VII. Participar dos grupos taticos da PBH nas deliberagbes para a realizac&do de eventos
institucionais, especiais e mega eventos;

VIIl. Coordenar a gestdo para o aprimoramento da estrutura e dos servigos
envolvidos na realizagao de eventos, criando condicbes favoraveis para o aumento
dos indices de satisfacéo tanto do residente quanto do turista;

IX. Planejar ag¢des sustentaveis na realizacdo de eventos, sobretudo, aqueles
realizados em vias publicas e equipamentos urbanos, em sinergia com as politicas

de preservagao do meio ambiente e do patriménio histérico-cultural da cidade.
Da Diretoria de Politicas de Turismo e Inovagao

Art. 42 - A Diretoria de Politicas de Turismo e Inovagcdo tem como competéncia
coordenar a elaboragao, a articulacdo e a avaliacdo dos planos setoriais e projetos
integrados para o desenvolvimento do turismo municipal e o desenvolvimento do

empreendedorismo local, em consonancia com as diretrizes desta Politica.

Paragrafo unico: Sao atribuigcbes especificas do Diretor de Politicas de Turismo e

Inovagao:

I.  Coordenar a articulagdo com os 6rgaos da Prefeitura de Belo Horizonte, com os
orgaos dos poderes legislativo e judiciario e diferentes segmentos relacionados com
o Turismo, visando ao fortalecimento do turismo da cidade e também a sua posigao

como fator de desenvolvimento econémico;
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Coordenar agdes intersetoriais com outras politicas publicas e a¢gbes integradas com
organizagcdes de fomento, internacionais, do Sistema S, do terceiro setor e
organizac¢des académicas e de pesquisa;

. Planejar e implantar os instrumentos para a coordenagéo e o desenvolvimento de
programas, projetos e agdes, visando dar sustentabilidade ao modelo de gestéo,
monitoramento, avaliagao e controle de sua execucéo;

. Planejar e prover infraestrutura turistica necessaria a fruicdo do turismo e ao
estimulo a visitagao dos atrativos naturais e culturais da cidade, bem como articular
com os 6rgaos e entidades da PBH a priorizagdo das agdes estruturantes que
impactam diretamente no turismo da cidade;

Participar, em conjunto com organismos internacionais e nacionais, de estudos que
incorporem novas tecnologias e metodologias de investigagao da atividade turistica;
. Coordenar e consolidar informagdes produzidas pelo Observatério do Turismo de
Belo Horizonte;

.Coordenar a realizacao de estudos e pesquisas, visando atender as demandas de
informacao da Belotur, das atividades turisticas do Municipio e a identificacdo de
tendéncias e inovagdes para o desenvolvimento de programas, projetos e agdes de

interesse turistico;

VIIl.  Mapear, negociar e captar recursos para investimento no municipio com as

potenciais fontes de financiamento, patrocinio e apoio que atendam as demandas
do setor turistico;

. Promover parcerias, acordos e a gestdo da execugao de contratos de financiamento
e convénios visando a instrumentalizagdo de iniciativas publico-privadas, com
organismos bilaterais e multilaterais, nacionais e internacionais, potencializando a
internacionalizagao de Belo Horizonte;

Planejar agdes que promovam a sensibilizagdo, a qualificagdo e capacitagao dos
setores e profissionais relacionados a atividade turistica e a inclusdo social;

. Coordenar o processo de gestdo do Fundo Municipal de Turismo e os instrumentos
necessarios a geragao de receitas para consecuc¢ao das atividades da Belotur;
.Coordenar o processo de monitoramento e avaliagédo da politica de Turismo e a

consolidagao das informagdes para auxiliar o planejamento municipal.

Da Diretoria de Projetos Especiais e Novos Negocios
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Art. 43 - A Diretoria de Projetos Especiais e Novos Negdécios tem como competéncia

elaborar estratégias objetivando estimular o desenvolvimento e fortalecimento do

mercado turistico:

Paragrafo unico: Séo atribuicdes especificas do Diretor de Projetos Especiais e

Novos Negécios:

Identificar programas de apoio e fomento destinados aos setores da cadeia
produtiva do turismo alinhados com a politica de Desenvolvimento econémico do
municipio;

Prospectar oportunidades e desenvolver projetos de parceria publico-privada e de
cooperacdo com as instituicbes do setor turistico, em particular as entidades
representativas do setor;

Identificar recursos nacionais e internacionais para financiamento e apoio a projetos

de interesse do turismo de Belo Horizonte;

. Colaborar e apoiar a realizagdo de estudos de viabilidade para novos

empreendimentos turisticos;

V. Contribuir para o debate de proposicoes legislativas, regulamentacdes e demais
instrumentos legais que tenham interface com a proposta de desenvolvimento
sustentavel do turismo;

VI. Colaborar com o Observatério do Turismo de Belo Horizonte e outras instituicbes de
pesquisas na avaliacdo do impacto econdmico, social e ambiental das atividades
turisticas, apoiando o desenvolvimento sustentavel do setor.

Secao Il

Do Conselho Fiscal

Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

Fiscalizar, por qualquer um de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Opinar sobre o relatério anual da administragéo, fazendo constar do seu parecer as
informagbes complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberagédo da
Assembleia Geral,

Opinar sobre as propostas dos 6rgaos da administragdo, a serem submetidas a
Assembleia Geral, relativas a modificagao do capital social, planos de investimento

ou orgcamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformagao, incorporagéo,
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fusédo ou ciséo;

IV. Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administracao e, se estes
nao tomarem as providéncias necessarias para a protecdo dos interesses da
empresa, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e
sugerir providéncias;

V. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se os érgaos da administragao retardarem
por mais de um més essa convocacgao, e a extraordinaria, sempre que ocorrerem
motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda das assembleias as matérias que
considerarem necessarias;

VI. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracoes
financeiras elaboradas periodicamente pela Belotur;

VIl.Examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar,
apos deliberacado do Conselho de Administracéao;

VIIl.  Exercer suas atribuigdes, durante a liquidacdo, tendo em vista as disposi¢des
especiais que a regulam;

IX. Pronunciar-se sobre assuntos de sua atribuicdo que lhe forem submetidos pelo
Conselho de Administracido ou pela Diretoria Executiva;

X. Acompanhar a execuc¢ao patrimonial, financeira e orcamentaria, podendo examinar
livros e quaisquer outros documentos e requisitar informacoes;

Xl. Elaborar e aprovar o seu regimento interno;

Xll. Fornecer aos acionistas informagdes sobre matérias de sua competéncia, sempre
que solicitadas; e

XIll.  Os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos um deles, deverao comparecer
as reunides da Assembleia Geral e responder aos pedidos de informacgdes

formulados pelos acionistas.

Paragrafo Primeiro - Os 6rgaos de administragcdo sao obrigados, por meio de
comunicagao escrita, a colocar a disposicdo dos membros em exercicio do Conselho
Fiscal, dentro de 10 (dez) dias, copias das atas de suas reunides e, dentro de 15 (quinze)
dias do seu recebimento, copias dos balancetes e demais demonstragées financeiras
elaboradas periodicamente e, quando houver, dos relatérios de execugdo de

orgamentos.

Paragrafo Segundo - O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros,

solicitara aos 6rgaos de administragdo esclarecimentos ou informagdes, assim como a
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elaboracido de demonstracdes financeiras ou contabeis especiais.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reunides do
Conselho de Administragdo ou da Diretoria Executiva, em que se deliberar sobre os

assuntos em que devam opinar na forma do § 3°, do art. 163, da Lei n°® 6.404, de.

Paragrafo Quarto - O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, podera
solicitar a auditoria independente esclarecimentos, informagdes ou apuracao de fatos

especificos.

Paragrafo Quinto - Para apurar fato cujo esclarecimento seja necessario ao
desempenho de suas funcbes, o Conselho Fiscal podera formular questbes a serem
respondidas por perito e solicitar a Diretoria Executiva que indique para esse fim, no

prazo maximo de 30 (trinta dias), 01 (um) perito, cujo honorario sera pago pela Belotur.

CAPITULO VIII
DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

Art. 45 - O exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 46 - No encerramento de cada exercicio social, serdo elaboradas, com
observancias das disposicbes legais pertinentes, as seguintes demonstracdes
financeiras:

a) Balancgo Patrimonial,

b) Demonstragées de Lucros ou Prejuizos acumulados;

c) Demonstragao do resultado do exercicio;

d) Demonstragéo das origens e aplicagdes de recursos.

Art. 47 - O lucro liquido apurado tera a seguinte destinagao:

a) 5% (cinco por cento) para a constituicdo da Reserva Legal que nao podera exceder
a 20% do Capital Social;

b) 25% (vinte por cento) a titulo de dividendo obrigatoério;

c) o saldo tera a destinagao que for dada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - O prejuizo, caso havido, ser4& compensado de acordo com a
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legislagdo em vigor.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 - A Sociedade entrara em liquidagcao nos casos e pelo modo estabelecido em
Lei.

Art. 49 - Fica a Belotur autorizada a se integrar em associacgoes.

Art. 50 - Cabe ao Conselho de Administracio, por proposta da Diretoria Executiva,
aprovar o regulamento de pessoal e suas alteragdes, o qual dispora sobre o quadro
permanente, plano de cargos e salarios, o processo de admissédo e outras matérias

pertinentes.

Paragrafo Primeiro - Compete ao Conselho de Administracao fixar os critérios para

contratacido de pessoal técnico especializado;

Paragrafo Segundo - Nos termos do disposto do Paragrafo Unico do artigo 20 da Lei
n® 3.237, de 11 de agosto de 1980, 30% (trinta por cento), no minimo, dos cargos
técnicos do quadro de pessoal permanente da Belotur serdo de provimento privativo de

bacharéis, diplomados por Faculdade de Turismo e reconhecidas por Lei.

Art. 51 - Os servidores publicos sujeitos ao regime estatutario, colocados a disposigao

da Belotur, ficardo obrigados a jornada de trabalho da Empresa.

Art. 52 - O regime financeiro da Belotur & disciplinado pelas seguintes normas e

principios:

I. A Sociedade adotara, no que for aplicavel, a legislagdo municipal que rege a
administragdo financeira no tocante ao orgamento, programacgao financeira,
fiscalizagdo orgamentaria e prestagéo de contas;

II. A Belotur tera Auditoria Independente nos termos da legislacao;

lll. E vedada a distribuicdo de lucros, sob qualquer forma, aos administradores e

servidores da Belotur.
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Paragrafo Unico - Cépias autenticadas do relatério da Administracéo, instruido com as
demonstragdes financeiras e as contas da Diretoria, serdo encaminhadas a Camara

Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado.

Art. 53 - A aquisicdo de bens imdveis, por compra ou permuta, doagdo, venda ou
alienacéo e o gravame de Onus reais, depende de prévia autorizacdo do Conselho de

Administragéo.

Art. 54 - As contratacbes pertinentes a obras, servigcos, compras, alienagdes e locacoes,
no ambito da Belotur, deverédo obedecer o regulamento interno de licitagdes e contratos

da Belotur, compativel com o disposto na Lei Federal n° 13.303, de 30 de junho de 2016.

Art. 55 - A Belotur aplicam-se os dispositivos da Lei n°® 6.404, de 1976, da Lei 13.303,
de 2016, deste Estatuto Social, do seu Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos

- RILC e das demais normas pertinentes.

Art. 56 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo decididos pelo Conselho de

Administragao.

O Estatuto original da Belotur foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria - AGE,
de 15 de julho de 1983 - registrada na Jucemg sob o n® 603.702/83, e alterado,

posteriormente, pelas seguintes Assembleias:

a. 3? AGE de 10.01.86 - registrada na Jucemg sob o N° 747.000 (altera o artigo 11 do

estatuto original);

b. AGE de 30.04.87 - registrada na Jucemg sob o N° 822.766 (altera o artigo 34 do

estatuto original);

c. AGE de 14.12.93 - registrada na Jucemg sob o N° 1254582 (altera o artigo 2° do

estatuto original);

d. AGE de 30.04.96 - registrada na Jucemg sob o N° 1498390 (altera o artigo 6° do

estatuto original);

28



“% BELO

Belotw ] | w® HORIZONTE
w PREFEITURA

. AGE de 30.04.98 - registrada na Jucemg sob o N° 1635538 (altera o artigo 2°, 17° e

24° do estatuto original);

AGE de 29.04.99 — registrada na Jucemg sob o N° 1764340 (altera o artigo 11 e 15

do estatuto original);

. AGE de 29.05.03 — registrada na Jucemg sob o N° 2964297 (altera o artigo 17, cria

o artigo 27 e renumera o estatuto original);

. AGE de 09.07.03 — registrada na Jucemg sob o N° 2974867 (altera o artigo 17, cria

o artigo 28 e renumera o estatuto original);

AGE de 29.04.04 — registrada na Jucemg sob o N° 3190581 (altera o artigo 2° do

estatuto original);

12 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO de 05.01.05 — registrada na

Jucemg sob o N°. 3273221 (altera a nomenclatura do artigo 28 do estatuto original);

. 32 REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO de 03.03.05 — registrada na

Jucemg sob 0 N°.4130020 (altera a nomenclatura do artigo 25 do estatuto original);

AGE de 18.09.06 — registrada na Jucemg sob o N° 3601701 (altera o artigo 15 e 21

do estatuto original);

. AGE de 02.04.13 —registrada na Jucemg sob o N° 5038162 (altera o estatuto para

reestrutura do organograma da empresa);

. AGE de 07.10.13 —registrada na Jucemg sob o N° 5186366 (altera o estatuto para
mudanga de enderego);

. AGE de 02.06.15 — registrada na Jucemg sob o N° 5533702 (altera o estatuto para

desmembrar a diretoria administrativa e financeira)

. AGE de 03.07.15 — registrada na Jucemg sob o N° 5561170 (altera o art 31 e cria o

42 no estatuto original);
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dq- AGE de 13.08.15 — registrada na Jucemg sob o N° 5574280;

r. AGE de 22.12.16 - registrada na Jucemg sob o N° 6321629 (altera o estatuto para

reformulacdo do organograma da empresa);

s. AGE de 26.04.18 — registrada na Jucemg sob o N° 6779656 (altera o estatuto e a
estrutura organica da Belotur, atendendo a Reforma Adminsitrativa da Prefeitura de

Belo Horizonte);

t. AGE de 29.06.18 — registrada na Jucemg sob o N° 6941370 (altera o estatuto e a
estrutura orgéanica da Belotur, atendendo a Lei Federal 13.303, de 30 de junho de
2016);

u. AGOE de 24.10.19 — registrada na Jucemg sob o N° 7599653 (altera o Manual

Organizacional e Organograma da Empresa);

v. AGOE de 12.06.20 — registrada na Jucemg sob o N° 7939953 (altera o estatuto

para mudanca de endereco);

w. AGE de 15.07.22 — registrada na Jucemg sob o N° 9473736 (altera o estatuto para
adequagdo quanto a constituicdo, numero, forma de indicagéo, prazo de gestéo,
reeleicdo e recondugao dos membros do Conselho de Administracado, do Conselho

Fiscal e da Diretoria Executiva da Belotur).

X. AGOE de 04.09.23 - registrada na Jucemg sob o N° 10857940 - altera o estatuto
facultando para os membros da Diretoria Executiva conversao da licengca anual

remunerada em pecunia de 10 (dez) dias.

y. AGOE de 22.05.24 - registrada na Jucemg sob o N° 11820161 - altera o estatuto

com a criagao da diretoria de Projetos especiais € novos negécios.

z. AGE de 03.10.25 — altera o estatuto com a criagdao da Vice-Presidéncia e a

alteragcdo de normas regimentais da organizagcao administrativa do Conselho Fiscal.
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