o PREFEITURA MUNICIPAL

DE BELO HORIZONTE SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

SUBSECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROCESSO SELETIVO INTERNO
COORDENAGAO DE CRAS E CREAS / EDITAL SMASDH N° 01/2026

ATO ADMINISTRATIVO SMASDH

Divulga o resultado final da Etapa | — analise
documental para pontuacdo da experiéncia
profissional e da titulacdo do Processo Seletivo
Interno regido pelo Edital SMASDH n° 01/2026.

O Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, no uso das

atribuicées que Ihe confere a legislagao vigente, e

Considerando o art. 19 da Lei Municipal n° 11.163, de 26 de abril de 2019, que
instituiu as fungdes publicas de Coordenador de Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS e de Coordenador de Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS;

Considerando o Decreto Municipal n° 18.959, de 6 de margco de 2025, e a Portaria

SMASDH n° 295/2025, que regulamentam o Processo Seletivo Interno;

Considerando a Portaria SMASDH n° 090/2026, que designou os membros da

Comissao Organizadora;
Considerando o Edital SMASDH n° 01/2026, de 29 de julho de 2026; e

Considerando a conclusao da analise dos documentos apresentados pelas pessoas

candidatas habilitadas,
RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o resultado final da Etapa | — analise documental da experiéncia
profissional e da titulagdo do Processo Seletivo Interno para as fungdes publicas de
Coordenagdo de CRAS e de CREAS, conforme o Anexo Unico deste Ato

Administrativo.
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Art. 2° Nao cabera novo recurso, no ambito deste Processo Seletivo Interno, contra o

resultado final da Etapa | divulgado neste Ato Administrativo.

Art. 3° Este Ato Administrativo entra em vigor na data de sua publicacao.

Belo Horizonte, 10 de setembro de 2026.

André Abreu Reis

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
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ANEXO UNICO

1. CENTROS DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS

CRAS APOLONIA

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Renata Aparecida Francisca 30,5 2,5 33,0
Evangelista Pereira
CRAS CABANA DO PAI TOMAS

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacgao total
Daiane Rodrigues Teixeira 26,5 2,0 28,5
CRAS GRANJA DE FREITAS

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacgao total
Ana Paula Lopes Rocha 35,0 1,5 36,5
Daniela Cruz Madeira Conrado 13,0 1,0 14,0
CRAS GRAGA SABOIA/MORRO DAS PEDRAS

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Rita de Cassia Queiroz Vieira 35,0 2,0 37,0
Viviane Cristina Fernandes Cezar 26,0 2,0 28,0
Lorena Forcellini de Oliveira 8,0 0,0 8,0
CRAS MARIANO DE ABREU

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Fernanda Reis Alves de Oliveira Pedro 18,0 2,0 20,0
Elizabete Cristina Costa 13,0 1,0 14,0
CRAS NOVO OURO PRETO

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Marcia da Silva Hermégenes 26,5 2,5 29,0
Carla Catia Abatemarco Stein 25,0 3,0 28,0
\Valeria Coutinho de Mattos 26,0 2,0 28,0
José Roberto Rodrigues 7,5 1,0 8,5
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CRAS PETROPOLIS

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Aisy Anne Carla Veloso Rocha 26,0 2,0 28,0
Luanda do Carmo Queiroga 15,5 1,5 17,0
CRAS PROVIDENCIA
Pessoa candidata Experiéncia profissional Titulagao Pontuacao total
Andréia Shirlene de Souza Domingues 35,0 2,5 37,5
Aluizio Geraldo de Carvalho 35,0 2,5 37,5
Guimaraes
Roberta Dias Freire 30,0 1,5 31,5
Karine Nery Fernandes Silva 25,0 2,5 27,5
Eni da Silva 25,5 1,5 27,0
Erlis Henrique Pereira Santos 8,0 0,0 8,0
Bruna de Aquino Padilha 50 1,5 6,5
CRAS TAQUARIL
Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Lara Ferreira e Campos Maciel 5,0 0,5 5,5
CRAS VILA ANTENA
Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagdao Pontuacao total
Luciana Gomes dos Santos 34,5 0,5 35,0
CRAS VILA NOSSA SENHORA DE FATIMA
Néao houve pessoa candidata para esta unidade.
CRAS VILA SANTA RITA DE CASSIA
Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Samara Samer de Oliveira Barroso 6,5 0,5 7,0
CRAS VILA SENHOR DOS PASSOS
Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagdao Pontuacao total
Giulia Azevedo Paganini 17,0 1,5 18,5
CRAS VILA SAO JOSE
Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacgao total
Flavia Maria Alves 35,0 2,5 37,5
Maria José de Castro Capistrano 35,0 1,5 36,5
Daniele Aparecida Costa Caldas 35,0 0,5 35,5
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Rejane Luisa de Paula Freitas Gregorio 32,5 2,5 35,0
Karina de Menezes Domingues Victor 28,0 2,5 30,5
Melissa Rocha Monteiro 26,0 2,5 28,5
CRAS ZILAH SPOSITO

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Almir Ferreira Damaceno Junior 26,0 2,5 28,5
Débora Paula Pilé Araujo 25,0 2,5 27,5

2. CENTROS DE REFERENCIA ESPECIALIZADOS DE ASSISTENCIA SOCIAL -

CREAS

CREAS BARREIRO

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Ana Claudia Rosa Pimenta de Mattos 28,0 1,0 29,0
Viviane Rodrigues Alcantara 27,0 1,5 28,5
CREAS CENTRO-SUL
Néao houve pessoa candidata para esta unidade.
CREAS LESTE

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Natalia Candida Oliveira 16,5 0,5 17,0
CREAS NORTE

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagao Pontuacao total
Sandra Regina Ferreira 35,0 2,0 37,0
Jaqueline Gomes Fonseca 26,0 2,5 28,5
Alan César Pires Amorim 9,0 0,5 9,5
CREAS OESTE

Pessoa candidata Experiéncia profissional | Titulagdao Pontuacgao total
Juliana Leila Campos 27,5 2,5 30,0




	 

