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PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - PCA 2026

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos - SMASDH

Planejamento, Governancga e Transparéncia das Contratacbes Publicas
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APRESENTACAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos (SMASDH) apresenta o
Plano de Contratacbes Anual (PCA) 2026, instrumento de governanca e planejamento,
gue consolida as demandas de aquisicoes e contratacoes da Secretaria para o exercicio
presente.

Sua elaboracao visa promover maior eficiéncia, transparéncia e previsibilidade nas
contratacoes, permitindo o adequado alinhamento entre as necessidades institucionais, o
planejamento orcamentario e a execucao das politicas publicas.

Além disso, busca fortalecer a cultura de planejamento das contratacdes, contribuindo
para a reducao de contratacoes emergenciais ou pedidos extemporaneos, a mitigacao de
riscos, o0 ganho de escala e o aprimoramento continuo da gestao publica, em beneficio
dos servicos prestados a populacao.
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FUNDAMENTACAO LEGAL

O Plano de Contratacoes Anual 2026, instrumento de governanca e
planejamento, foi elaborado em conformidade com a Lei Federal n°
14.133/2021 e com a Instrucao Normativa SMASDH n° 066/2024 (Rev.
01/2025), que estabelece os procedimentos para o planejamento das
contratacoes no ambito da Secretaria.
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OBJETIVOS

 Planejar as contratagcoes do exercicio;
« Consolidar demandas semelhantes;

e Evitar fracionamento de despesas;

e Promover economia de escala;

e Melhorar a previsibilidade;

e Alinhar contratacoes ao orcamento;
e Fortalecer a governancga;

e Garantir transparéncia.
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GOVERNANCA DO PCA SMASDH

Papéis e responsabilidades conforme IN 066/2024 (Rev. 01/2025)
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M“f / SECRETARIO MUNICIPAL
NIVEL ? Aprova o Plano de Contratagdes Anual (PCA).
ESTRATEGICO i 4
a .
: Coord lab PC i
} * Coordena a elaboragao do PCA;
SUPGF ASDH * Valida a proposta do PCA,;
f Subs_?cretqrta de Planejamento, e Submete o PCA para aprovacéo do
E Gestao e Finangas Secretario Municipal. 5/
R )
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N‘IVEL : * Elabora a proposta do PCA com o apoio
TATICO 5. DIAD-ASDH da GECLI-ASDH e GCCON-ASDH;
Diretoria Administrativa » Verifica a adequacao orgamentaria;
¢ Publica o PCA aprovado. )
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OPERACIONAL sob sua gest&o. » Propem demandas para
:n__ inclusao no PCA.
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DIAGNOSTICO

Levantar processos,

documentos, riscos
e necessidades
da SMASDH.

FLUXO DA ELABORACAO DO PCA
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ANALISE E
PRIORIZACAO

Analisar informacoes
e priorizar agoes
e iniciativas.
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ELABORAGAO
DO PCA

Definir acoes, metas,
responsaveis, prazos
e recursos.

VALIDACAOE
APROVACAO

Submeter o PCA as
areas envolvidas para

validacao e aprovacao.

PUBLICAGAO

Publicar o PCA
SMASDH e comunicar
as partes
interessadas.

@

OBJETIVO: Planejar, executar, monitorar e melhorar a gestao para fortalecer
a politica de Assisténcia Social e Direitos Humanos em Belo Horizonte.

,/'

EXECUGAO E
MONITORAMENTO

Executar as agcoes
e monitorar resultados,
promovendo melhorias
continuas.
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DEMANDAS CONTINUADAS - GERAIS

(0]:]]3 [0 VALOR ESTIMADO ORGA MODALIDADE PERIODO ESTIMADO
1 Gas liquefeito de petrdleo (GLP) 13 kg R$8.875,00 SMASDH Dispensa 2° trimestre
2 Cemig Distribuicao R$837.064,53 SMASDH Contrato Continuo 2° trimestre
3 Cemig SIM R$9.771.840,00 SMASDH Contrato Continuo 2° trimestre
4 Bilhete de transporte social - Usuarios R$1.936.384,50 SMASDH Contrato Continuo 2° trimestre
5 Servico de dedetizacdo e desratizacao R$59.519,94 SMASDH Pregao 3° trimestre
6 Confec¢ao de carimbos R$19.010,00 SMASDH Dispensa 3° trimestre
7 Recarga de extintores R$16.041,00 SMASDH Dispensa 3° trimestre
8 Fornecimento regular de lanche, do tipo kit lanche individualizado e coffee break R$1.055.359,20 SMASDH Contrato Continuo 3° trimestre
9 Servico de manutencdo preventiva e corretiva de elevadores, incluindo pecas R$40.320,00 SMASDH Contrato Continuo 3° trimestre
10 Manutenc¢do de ar condicionado R$797.440,00 SMASDH Pregao 4° trimestre
11 Servicos de chaveiro R$15.000,00 SMASDH Dispensa 4° trimestre

TOTAL R$14.556.854,17
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DEMANDAS CONTINUADAS - ESPECIFICAS

(0]:]]3 [0 VALOR ESTIMADO ORGA MODALIDADE PERIODO ESTIMADO
1 Prestacdo de servicos de 850 horas de LIBRAS R$154.062,50 SUDH Contrato continuo 1° trimestre
2 Locacdo de imdvel: Dras Leste (Nova Sede) R$7.440.999,60 SUASS Inexigibilidade 1° trimestre
3 Prestacao de servico de manutenc¢ao do SIGPS R$1.080.134,97 SUASS Contrato continuo 1° trimestre
4 Eventos SUDH (menor porte) R$60.165,50 SUDH Dispensa 2° trimestre
5 Locacao de imdvel: Conselho Tutelar Barreiro R$156.000,00 SUDH Inexigibilidade 2° trimestre
oo S TIPS parasasado  suDn
7 Ticket refeicdo para conselheiros de assisténcia social R$65.000,00 SUASS Dispensa 2° trimestre
8 Seguro contra incéndio - Centro Pop CS R$4.475,00 SUASS Despesa Indireta de l]  2° trimestre
9 GESUAS: gestao das informacgdes da politica publica de assisténcia social R$7.496.878,00 SUASS Contrato continuo 2° trimestre
10 Licencas Power Bl R$2.242,32 SUDH ARP Prodabel 3° trimestre
11 Locagao de imdvel: Conselho Tutelar Oeste R$168.000,00 SUDH Inexigibilidade 3° trimestre
12 Locac¢do de sanitarios quimicos tipo: PcD R$52.527,50 SUDH Contrato continuo 3° trimestre
13 Licenca autocad R$2.665,13 SUPGF Dispensa 3° trimestre
14 Seguro contra incéndio - Diversos contratos de aluguel R$9.500,00 SUASS Despesa Indireta de l]  3° trimestre
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DEMANDAS CONTINUADAS - ESPECIFICAS

OBJETO VALOR ESTIMADO o]:{c]: MODALIDADE PERIODO ESTIMADO
15 Licencas Power BI R$4.484,64 SUASS ARP Prodabel 3° trimestre
16 Locacdo de imovel: Cras Vila Sumaré (Nova Sede) R$74.119,50 SUASS Inexigibilidade 3° trimestre
17 Locacdo de imdvel: Cras Santa Rosa (Nova Sede) R$79.617,60 SUASS Inexigibilidade 3° trimestre
18 Gestdo de acervo documental R$97.358,06 SUASS Contrato continuo 3° trimestre
19 Cartdao BHBus - Técnicos SUASS R$181.182,50 SUASS Contrato continuo 3° trimestre
20 Agenciamento de pa?ss?ge.ns ter.restres, em todo o territério nacional, para pessoas R$784.200,00 SUASS Contrato continuo 39 trimestre
amparadas pela assisténcia social
21 Contratacao de Entrevistadores Sociais R$10.639.934,64 SUASS Contrato continuo 3° trimestre
22 Eventos SUDH 2026/2027 R$1.139.580,27 SUDH Pregao 4° trimestre
23 Contratacdo de 02 Analistas de Business Intelligence (BI) R$318.077,28 SUASS Contrato continuo 4° trimestre
24 Locagao de imdvel: Centro Pop Leste (Nova Sede) R$216.716,00 SUASS Inexigibilidade 4° trimestre
25 Licencas por subscricdo das plataformas Canva, CapCut, Freepik e ChatGPT R$15.463,35 SMASDH Dispensa 3° trimestre

TOTAL R$33.475.549,24
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MODALIDADE

PERIODO ESTIMADO

OBJETO
1 Licengas Cal e Antivirus
2 Webcam e Headset
3 Eletrodomésticos
4 Mobiliario de Escritorio
5 Microcomputadores e Notebooks
6 Material de escritorio (Fora do RP)
7 Cameras de seguranca para videomonitoramento
8 Persianas
9 Toldos

TOTAL

R$8.904,28
R$65.654,14
R$1.186.019,23
R$2.809.778,89
R$2.192.530,66
R$51.558,74
R$1.031.697,60
R$446.664,93

R$430.716,93

SMASDH

SMASDH

SMASDH

SMASDH

SMASDH

SMASDH

SMASDH

SMASDH

SMASDH

ARP Prodabel
Dispensa
Pregao
Pregao

ARP Prodabel
Dispensa
Pregao
Pregao

Pregao

R$8.223.525,40

3° trimestre
3° trimestre
4° trimestre
4° trimestre
4° trimestre
4° trimestre
4° trimestre
4° trimestre

4° trimestre
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ESPECIFICAS

DEMANDAS NAO CONTINUADAS

OBJETO VALOR ESTIMADO MODALIDADE PERIODO ESTIMADO

1 Curso PAIF - DPSB R$2.640,60 SUASS Dispensa 1° trimestre
2 Curso Atualizacdo sobre Beneficios Eventuais do SUAS - DPSB R$388,00 SUASS Dispensa 1° trimestre
3 Manutenc¢do do ar condicionado DRAS-P R$9.100,00 SUASS Dispensa 1° trimestre
4 Campanha SUDH de Carnaval: tatuagens e leques R$49.500,00 SUDH Dispensa 1° trimestre
5 Aquisicao de troféu e adesivo personalizado "BH sem racismo" R$90.000,00 SUDH Dispensa 1° trimestre
6 [l Congresso Municipal sobre Saude Integral LGBTQIAPN+ R$30.980,00 SUDH Dispensa 2° trimestre
7 Projeto Cozinha Escola CRJ (remanescentes) R$6.266,50 SUDH Dispensa 2° trimestre
8 Mega: Prestacdo de servico grafico de impressao R$19.207,00 SUDH Dispensa 2° trimestre
9 Mariandra: Servico de cria¢do, execuc¢ao de projeto editorial, diagramacdo e publica¢ao R$13.600,00 SUDH Dispensa 2° trimestre
10 Bebedouros CR] e CRPI R$12.312,00 SUDH Dispensa 2° trimestre
11 Encerramento do Convénio n°® 965951/2024 Ndo se aplica SUDH Convénio 2° trimestre
e et o SN, sosespica U
13 Capacita¢ao Introdut6ria do Controle Social - CICs R$21.312,56 SUASS Dispensa 3° trimestre
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DEMANDAS NAO CONTINUADAS - ESPECIFICAS

(0]:]]3 [0 VALOR ESTIMADO ORGA MODALIDADE PERIODO ESTIMADO
14 Capacitacao das Equipes SUASS - CIG e CIPS R$74.950,00 SUASS Dispensa 3° trimestre
15 Pecas de elevador R$65.000,00 SUASS Dispensa 3° trimestre
16 Livro de Registro de Ocorréncias em Elevadores R$51.558,74 SUASS Dispensa 3° trimestre
17 Material de escritorio para entrevistadores sociais R$18.157,50 SUASS Dispensa 3° trimestre
18 Camisa e colete para entrevistadores sociais R$26.723,00 SUASS Dispensa 3° trimestre
19 EPIs para entrevistadores sociais R$46.124,40 SUASS Dispensa 3° trimestre
20 Capa e pelicula para Tablets - DPSB R$4.854,00 SUASS Dispensa 3° trimestre
21 Aquisicao de porta especifica, com servico de desmontagem e instalacdo R$5.000,00 SUASS Dispensa 3° trimestre
22 Equipagem para implantacdo da Casa da Mulher Brasileira R$1.134.807,47 SUDH Pregao 3° trimestre
23 Kit banheiro seguro R$4.943.316,00 SUDH Pregao 3° trimestre
24 Alteracdo dos planos de telefonia dos aparelhos vinculados ao Passe Livre e ao CRJ R$2.165,76 SUDH Contrato SMALOG 3° trimestre

25 Manutenc¢do do ar condicionado do CRJ R$61.900,00 SUDH Dispensa 3° trimestre
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DEMANDAS NAO CONTINUADAS - ESPECIFICAS

(0]:]]3 [0 VALOR ESTIMADO ORGA MODALIDADE PERIODO ESTIMADO
26 Projeto "Capacita LBT" / Acordo de Cooperacdo PBH e MPT Nao se aplica SUDH Acordo Coop. Técnica 3°trimestre
27 Acordo de Cooperagdo PBH e UFMG / PREP 15-19 escolhas Nao se aplica SUDH Acordo Coop. Técnica  3° trimestre
28 Acordo de Cooperacdo Direito para Elas - OAB e TIMG Ndo se aplica SUDH Acordo Coop. Técnica  3° trimestre
29 Aquisi¢cdo de ar condicionado instalado R$297.531,17 SUASS Pregdo 4° trimestre
30 Servico de elaboracdo de E-book, com video-aulas -"SUASS Marcadores sociais" R$144.000,00 SUASS Dispensa 4° trimestre
31 Capacitacao: experiéncias da AS ao atendimento de diversos grupos e vulnerabilidades R$85.000,00 SUASS Dispensa 4° trimestre
32 Equipamento de audio e video R$862.370,61 SUASS Pregao 4° trimestre
33 Equipagem da unidade Maria Maria R$86.452,00 SUASS Pregao 4° trimestre
34 Confeccdo de placa de identificacdo e servico de plotagem R$30.000,00 SUASS Dispensa 4° trimestre
35 Material de papelaria para atividades coletivas CREAS R$65.000,00 SUASS Dispensa 4° trimestre
36 Coletes para CREAS R$65.000,00 SUASS Dispensa 4° trimestre
37 Camisetas DPEI R$132.055,00 SUDH Pregao 4° trimestre
38 Equipagem dos CRPIs R$350.000,00 SUDH Pregao 4° trimestre
39 Campanhas DPEI R$128.583,35 SUDH Pregao 4° trimestre
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DEMANDAS NAO CONTINUADAS - ESPECIFICAS

OBJETO VALOR ESTIMADO ORGA MODALIDADE PERIODO ESTIMADO
40 Aquisicao de ar condicionado CRPIs R$85.328,88 SUDH Pregao 4° trimestre
41 Videoprojetor CRJ R$7.800,00 SUDH Dispensa 4° trimestre
42 Limpeza dos vidros CRJ R$49.237,70 SUDH Dispensa 4° trimestre
43 Mapeamento e diagndstico dos terreiros em BH R$270.000,00 SUDH Dispensa 4° trimestre
44 Aquisicao de container R$99.867,50 SUDH Pregao 4° trimestre
45 AVCB CRJ R$ - SUDH Sudecap/Suzurb 4° trimestre
46 Coifa - Cozinha do CRJ R$30.000,00 SUDH Pregao 4° trimestre
47 Acordo de Cooperacgao Técnica - Ministério das Mulheres Nao se aplica SUDH Contrato continuo 4° trimestre
TOTAL R$9.478.089,74

VALOR GLOBAL DO PCA 2026 R$65.734.018,55




INDICADORES

1. Demandas solicitadas fora do prazo: mede o percentual de
demandas enviadas pelas unidades demandantes apos o prazo
estabelecido no cronograma do PCA.

>» Objetivo: Manter abaixo dos 5%

>» Periodicidade: Trimestral

N° demandas recebidas fora do prazo

X 100
Total de demandas recebidas
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INDICADORES

2. Demandas solicitadas em desconformidade com o PCA: mede o
percentual de contratacoes iniciadas que nao estavam previstas ou nao
aderem ao PCA aprovado.

>» Objetivo: Manter abaixo dos 5%

>» Periodicidade: Trimestral

N° demandas nao previstas no PCA

X 100
Total de contratacoes iniciadas
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CONCLUSAO

O PCA 2026 consolida o compromisso da SMASDH com o planejamento,
a governanca e a eficiéncia administrativa, constituindo instrumento
essencial para garantir a continuidade das politicas publicas de
assisténcia social e direitos humanos e assegurar a adequada aplicacao
dos recursos publicos.

N
2

A7

&

‘f

- N

"%, @
4 ‘9 “ B

PREFEITURA DO POVO

AQUI O TRABALHO NAO PARA



HORIZONTE

N

PREFEITURA DO POVO

AQUI O TRABALHO NAO PARA



	PBH.GOV.BR
	PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL - PCA 2026
	Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos - SMASDH

	SUMÁRIO
	APRESENTAÇÃO
	FUNDAMENTAÇÃO LEGAL
	OBJETIVOS
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	CRONOGRAMA
	INDICADORES
	Nº demandas recebidas fora do prazo Total de demandas recebidas
	100

	CONCLUSÃO

